dtV M Hatvan Viros Polgarmestere
JOVONK OROKSEGE

Elokészitésben kozrafhodott: dr. Veres Andras Ggyvéd irodaja

ELOTERJESZTES
a Hatvani Szocialis Szovetkezet telephelyének toslérdl, Uj telephely létesitésésl, az
igazgato elndok megvalasztasardl, felligy@bizottsagi tagjainak megvalasztasardl, a
konywvizsgald megvalasztasarol és alapszabalyanalonositasarol

Tisztelt Képvised-testilet!

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete a 22/2013. (1.31.) szami hatarozataval
akként dontétt, hogy a hatranyos helyzetbeno ldakossag szamara munkafeltételek
teremtése, valamint szocialis helyzetik javithsamamiyéb mabdon tortén eldsegitése
erdekében a 10.000,-Ft részjegy jegyzéese melbgiital tagja kivan lenni a Hatvani Szocialis
Szovetkezetnek.

A képviseb-testilet a szocialis szdvetkezet alapszabalyaralletkezéseit feltétel nélkil,
teljes egészeben elfogadta. Az Egri Torvényszek bEégaga a Hatvani Szocialis
Szdvetkezetet a cégjegyzékbe 10-02-020359 cégjksgaimon bejegyezte.

A Hatvani Szocidlis Szovetkezet kofdgst kivan tartani, ahol az aldbbi napirendi pontok
tekintetében kivan hatarozatot hozni:

1./ A Szovetkezet 2013. évi egysigtett éves beszamoldjanak az elfogadasa

2./ A Szovetkezet 3000 Hatvan, Balassi Balint UE®kzam alatti telephelyének a tdrlése
3./ A Szovetkezet 3000 Hatvan, 262%#hm alatti telephely Iétesitésiér

4./ A Szbvetkezet igazgatod elnokének megvalasdhsar

5./ A Szovetkezet fellgy@bizottsaganak megvalasztasa

6./ A Szovetkezet konyvvizsgaldjanak megvalasztasa

7./ A Szovetkezet alapszabalyanak modositasa

8./ Egyebek

Tekintettel arra, hogy Hatvan Varos Onkormanyzatéekiet tagja a Hatvani Szocidlis
Szovetkezetnek, erre tekintettel szavazati jogakgsol a szocialis szévetkezet koApsén.

A Tisztelt Képviseb-testuletnek szlikseéges donteést hozni abban a k&débogy Hatvan
Véaros Onkormanyzata, mint nem természetes szeraglytHatvani Szocialis Sztvetkezet
kozgyilésén hogyan szavazzon fenti napirendek vonatkbaasa

I. A szoOvetkezet 2013. évi szamviteli térvény szerinbeszamol6janak, valamint

dontés az addzas utani eredményének felhasznalasidadképviseb-testilet a 315/2014.
(IV. 24.) sz. hatarozataval dontott.

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

; b h Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu
www. hatvan. hu =



lI. A Szbtvetkezet telephelyének térlésél es (] telephely Iétesitesét

A Szbvetkezet nem végez tevékenységet a 3000 H&8akassi Balint ut 94/E. szam alatti
telephelyén, ezért az igazgato6 elndk javasolja latirdését.

A Szovetkezet Hatvan Varos Onkormanyzataval megkdithérleti szergdés alapjan
tevékenységet végez a Hatvani Jarasi Foldhivatgatlan-nyilvantartasaban a hatvani
2627/1 hrsz-a ingatlanban, erre tekintettel az dgaz elndk javasolja annak az
alapszabalyban telephelyként toddalvételét.

lll. Az igazgato elndk megvalasztasarol

A Szovetkezet vezéttisztségvisdlje Lisztik Laszloné 3000 Hatvan, Zrinyi utca 48arsz
alatti lakos. Megbizatasat 2013. februar 20. nap14. majus 31. napjaig tarté hatarozott
idétartamig latja el. Tekintettel arra, hogy a vézesztségvisél megbizatasa megszk,
szlikségessé valt Uj veadisztségvisdl megvalasztasa.

A Polgari Torvénykonywil szol6 2013. évi V. térvény az aldbbi rendelkekése
tartalmazza:

3:343. § [Az igazgatbésag]

(1) A szovetkezet Ugyvezetését haromtagu igazgattim el. Semmis az alapszabaly
azon rendelkezése, amely haromnél kevesebb taggatfsag felalldsat teszi letiet.

(2) Az igazgatosag elndkét és tagjait a kddgy 6t évre, ha a szdvetkezet ennél rovidebb
idotartamra j6tt l1étre, erre azdtartamra valasztja.

3:345. § [Igazgato elndk]
Tizendt Hnél kisebb taglétszamu szbvetkezetben az alapgzigialgatésag helyett igazgatd
elnoki tisztséget rendszeresithet, aki az igazggtbataskorében jar el.

Tekintettel arra, hogy a SzOvetkezet taglétszamdomél kevesebb, igy a Hatvan Varos
Onkormanyzata tag javasolja igazgaté elnok megetiaét.

A sziOvetkezetben eddig végzett munkajara és ar esi@dmeényei tekintettel Hatvan Varos
Onkormanyzata Lisztik Laszléné 3000 Hatvan Zrinyiau48. szam alatti lakost javasolja
igazgatd elndknek Gjravalasztani 2014. junius Ipjatal 2019. majus 31. napjaig tartd
hatarozott idtartamra.

IV. Atarsaséag fellgyebbizottsaganak megvalasztasa

Szdvetkezet fellgyébizottsagi tagjainak 2014. majus 31. napjaig taetarozott idtartamra
az alabbi személyeket valasztotta meg a kalégy

Gal Erzsébet — lakik 3000 Hatvan, Horvath Mihalyl it 5/23.
Csorba Viola Rita - lakik: 3000 Hatvan, Vak Bottydica 20.
Gyurica Zoltan Istvan - lakik: 3000 Hatvan, Munkaai18.

Tekintettel arra, hogy a felligyddizottsagi tagok megbizatasanak a hatarideje 20&us
31. napjan lejar, szikséges U] feli@pitottsag megvalasztasa.

A felligyebbizottsag tagjainak megvalasztani javasololom



Gal Erzsébet — lakik 3000 Hatvan, Horvath Mih&hiat 5/23.

Csorba Viola Rita - lakik: 3000 Hatvan, Vak Bottydica 20.

Gyurica Zoltan Istvan — lakik: 3000 Hatvan, Munkeaul8.

szam alatti lakosokat 2014. junius 1. napjatél 20djus 31. napjaig tarté hatarozott
idétartamra.

A feligyebbizottsagi tagok részére megbizatdsukkal kapcsolatmnak ellenértékeként
dijazas, mas ellenérték nem jar.

V. A konyvvizsgalé megvalasztasarol

A tarsasag konyvvizsgalatat ellat6 GABOL Audit Kgmizsgalé és Tanacsado Korlatolt
Felebsség Tarsasadcg.szama: 10-09-033250, addészama: 23980989-2zKHkhslye: 3000
Hatvan, Irinyi Janos utca 10. MKVK szam: 004062pWsgeli: Olah Gabor kdnyvvizsgalo -
ugyvezef MKVK szama: MKVK 000081, anyja neve: Acs Gizdh&cim: 3000 Hatvan,
Irinyi u. 10.) megbizatasa 2013. februar 20. napjatdl 2014. n&jusapjaig tartd hatarozott
idétartamra szol.

Tekintettel arra, hogy a kényvvizsgalo megbizatdkdratarideje 2014. majus 31. napjan lejar
szukséges konyvvizsgalatot ellatdo személy megwilsaz

Tarsasag konyvvizsgalojanak a 2014. junius 1. mélpja019. majus 31. napjaig tarto
hatarozott idtartamra a GABOL Audit Konywvizsgaldé és Tanacsadirl&tolt Felebsséd
Tarsasag(cg.szama: 10-09-033250, addszama: 23980989-2-i€khelye: 3000 Hatvan,
Irinyi Janos utca 10. MKVK szam: 004062- képvisBliah Gabor kdnyvvizsgal6 - Ugyveret
MKVK szama: MKVK 000081, anyja neve: Acs Gizeliicim: 3000 Hatvan, Irinyi u. 10.)
javasoljuk megvalasztani.

VI. A 2013. évi V. térvény szabalyai szerinti tovabbiiikodésrél és Alapszabaly
maodositasardl

2014. marcius 15. napjan hatalyba Iépett a Polgarvénykényvél szolé 2013. évi V.
torveny.

A Polgari Torvénykonyw szold 2013. évi V. torvény hatalybalépésével é88gg atmeneti

és felhatalmazd rendelkezésikszolo 2013. évi CLXXVIL. torvény 9. § (2) bekezdése
szerint ,Ha e torvény az egyes jogi szeméely tipussétén eltéen nem rendelkezik, a Ptk.
hatélybalépésekor a nyilvantartdsba mar bejegyzettamint az (1) bekezdés szerint
bejegyzés alatt all6 jogi személy a Ptk. hatalybédét kovet el létesip okirat
modositassal egyiddpg koteles a Ptk. rendelkezéseivel 6sszhangband Aall
tovabbniikodésésl donteni, és az &t sz0l6 dontéshozd szervi hatarozatot is koételes a
nyilvantarté birésaghoz benyujtani.”

Fenti torvény 18. 8 (1) bekezdése szerint a Ptalytzalépésekor a cégjegyzékbe bejegyzett,
valamint a 9. 8 (1) bekezdése szerint bejegyzét alld gazdasagi tarsasag a Ptk.
hatélybalépését kouet elss létesit okirat modositassal egyiddgg koteles a Ptk.
rendelkezéseivel 6sszhangban 4&llé tovaldtiidesésl donteni, és a le¢bb szervi
hatérozatot a cégbirdsaghoz benyujtani.



Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a fenti@kerjesztést targyalja meg, véleményezze,
és az alabbi hatarozati javaslatokat fogadija el.

Hatarozati javaslat

1. Hatvan Véaros Onkormanyzata Képwistastilete, mint a Hatvani Szocilis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.szd®€2-020359) befekikttagja
felnatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert altagy a SzOvetkezet soron
kovetke® kozgyilésén részt vegyen és azon Hatvan Varos Onkormtityza
képviselje.

Hatarid: 2014. méjus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

2. Hatvan Véaros Onkormanyzata Képvisédstilete, mint a Hatvani Szocialis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.szd®#2-020359) befekikttagja
felhatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert atragy a SzOvetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a Hatvani Szocialis Szézetk3000
Hatvan, Balassi Balint at 94/E. szam alatti teléypdmek torlése targyaban

Hatarich: 2014. majus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

3. Hatvan Véaros Onkormanyzata Képvisébstilete, mint a Hatvani Szocilis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.sza®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Szinyei Andrds alpolgarmestert ahltagy a SzOvetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a Hatvani Szocialis Széwetkek a
Hatvani Jarasi Hivatal Hatvani Jarasi Foldhivatdtmatlan-nyilvantartasaban a
hatvani 2627/1 hrsz-U szam alatti telephelyénadsiétse targyaban.

Hatarich: 2014. majus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

4. Hatvan Véaros Onkormanyzata Képvisédstilete, mint a Hatvani Szocialis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.sza®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert ahlragy a Szo6vetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a Polgari Torvénykaslyszdlo 2013. évi
V. torvény 3:345.8 és 3:343.8 (2) bekezdése alapigrtik Laszloné 3000 Hatvan,
Zrinyi utca 48. szam alatti lakos igazgaté elnoknéktiérd Ujravalasztasanak
targyaban 2014. junius 1. napjatdél 2019. majus Bapjaig tartd hatarozott
idétartamra.

Az igazgatd elnok megbizatisat a Polgéari Torvéenykiit szol6 2013. évi V. torvény
3:345.8 (1) bekezdése alapjan az alapszabalybanhatggzott személyes
kozremikddésére tekintettel latja el.

Hatarid: 2014. méjus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere



5. Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete, mint a Hatvani Szocialis
Szdvetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.szd®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert ahlragy a Szo6vetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a Polgari Torvénykaslyszdlo 2013. évi
V. torvény 3:349. §-a alapjan a Hatvani Szocials®vetkezet felligyébizottsagi
elnbkének Gal Erzsébet (lakik 3000 Hatvan, Horvétlihaly at 12. 5/23)),
feligyebbizottsagi tagjainak Csorba Viola Rita (lakik: 30@atvan, Vak Bottyan utca
20.) és Gyurica Zoltan Istvan (lakik: 3000 Hatvaynka utca 18.) 2014. janius 1.
napjatol 2019. majus 31. napjaig tartdé hatarozotdtartamra tortéh
megvalasztasanak a targyaban.

A feligyebbizottsag elndke és tagjai megbizatasukat ingyends@miféle anyagi
ellenszolgéltatas nélkil 1atjak le.

Hatarid: 2014. méjus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

6. Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete, mint a Hatvani Szocialis
Szdvetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.szd®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert ahlragy a Szo6vetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a GABOL Audit Koénywvizsg@é
Tanacsado Korlatolt Feledséd Tarsasagnakcg.szama: 10-09-033250, addészama:
23980989-2-10, székhelye : 3000 Hatvan, Irinyi $aniwa 10. MKVK szam: 004062-
képviseli: Olah Gabor kdnyvvizsgalo - Ugyvé2dKVK szama: MKVK 000081, anyja
neve: Acs Gizella, lakcim: 3000 Hatvan, Irinyi 0.)la Hatvani Szocialis Szévetkezet
konyvvizsgaldjanak 2014. janius 1. napjatol 201%jus 31. napjaig tartd hatarozott
idétartamra tortéh megvalasztasa targyaban a Polgéari Torvénykdhyszold 2013.
évi V. torvény 3:352. (1) bekezdése alapjan.

A konywvizsgalé évi 100.000,-Ft+AFA, azaz Egyszé&dprint +AFA konyvvizsgaloi
dijra jogosult.

Hataridh: 2014. majus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

7. Hatvan Véaros Onkormanyzata Képviséstilete, mint a Hatvani Szocilis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.sza®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Szinyei Andras alpolgarmestert ahlragy a Szo6vetkezet soron
kovetked kozgyilésén igennel szavazzon a szovetkezet jelen hataroellékletét
képed alapszabalyt médositd okiratanak egységes szeébar&irtél elfogadasara,
illetdleg az alapszabaly moddositasokkal egységes szébkeAeglalt szovegét
elfogadja.

Hatarich: 2014. majus 30.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

Hatvan, 2014. majus 20.
Szabd Zsolt
polgarmester
Latta:
dr. Szikszai Marta

jegy&



Hatvani Szocialis Szovetkezet
alapszabalyanak modositasokkal egységes szerkezefibgalt hatalyos szovege

Jelen alapszabaly abbdl a célbdl kerult elfogadasyrahogy a Polgari Térvénykonyviél
sz016 2013. évi V. tdrvény és a szovetkezetékszold 2006. évi X. torvény alapjan a tagok
anyagi biztonsaganak megteremtése, és javitasa, amlint a hozzajuk ko6tedé
embertarsaik, helyi kozosségeik életmikségének javithsa érdekében szocialis
szOvetkezetet hoznak létre.

ALAPVET O RENDELKEZESEK

1.1.A szOvetkezet neve Hatvani Szocialis Szovetkezet
1.2.A szbvetkezet székhelye és kdzponti Ugyintézés reeh8000 Hatvan,Kossuth tér 2.
1.3.A szOvetkezet telephelyei 3000 Hatvan, 5028/2 hrsz.
3000 Hatvan, 2627/1 hrsz.
1.4. A Szovetkezet tagjai:

Hatvan Varos Onkorméanyzata
székhelye: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

Lisztik Laszléné
lakcime: 3000 Hatvan, Zrinyi utca 48. szam alattidkos

Csorba Viola Rita
lakcime: 3000 Hatvan, Vak Bottyan utca 20

Gyuricza Zoltan Istvan
lakcime: 3000 Hatvan, Munka utca 18.

Kurucz Aniké
lakcime: 3000 Hatvan, Nadasdy Tamas u. 5. 3/11.

Patai Eva
lakcime: 3000 Hatvan, Kopja utca 2.

Varga Tamas
lakcime:3000 Hatvan, Sashalom utca 3.

Kovérné Dr. Téth Melinda
lakcime: 3000 Hatvan, Fecske utca 2/B

Toth Gabor
lakcime : 3000 Hatvan, Dembinszky u. 50

Gal Erzsébet
lakcime: 3000 Hatvan, Horvath M. u. 12. V/23.



Szab6 Zsuzsanna
lakcime : 3000 Hatvan, Dézsmaszéki w.1

1.5.A szOvetkezet célja

- AszoOvetkezet célja olyan élelmiszer tertnés értékesittevékenyseég létrehozasa,
mely tagjai €s hozzatartoz6i szamara kozosségiteszimyujt biztonsagos
hozzaférést a legalapwéb |Iétsziikségleti cikkekhez ( élelmiszer, téaelyag ...)

- Tevékenysége soran a szovetkezet részt kivan adagjai €s a helyi gazdalkodok
altal eballitott élelmiszerek felvasarlasaban és értékeslteén, tovabba
kozétkeztetési feladatok ellatdsaban is.

- A szbvetkezet célja, hogy azon alapito tagjai @$héli tagjai szamara, akiknek
nincs megfeldl munkahelyik, illetve foglalkoztatasuk bizonytalan,
munkaleheiséget teremtsen.

- héatranyos helyzetben lévtagjai szamara munkafeltételek teremtése, valamint
szocidlis helyzetik javitasdnak egyéb modon téredfsegitése.

- helyi egészségmézés, szocidlis, nevelés, oktatas, kulturalis, kalis orokség
megovas, miemlékvédelem, természet-, kérnyezet- és allatvédetyyermek- és
ifjlasagvédelem, sport (kivéve a munkaviszonybapadgari jogviszony keretében
megbizas alapjan folytatott sporttevékenység)dejieséhez

A szovetkezet — a&ztv 14. § (1) bekezdésszerint besorolést tekintve tagjainak
munkafeltételeket tereit illetéleg szocialis helyzetiiket mas moédon javito szariali
szOvetkezet.

1.6.A szbvetkezetdtevékenysége TEAOR’08 nomenklatura szerint :
A szovetkezetd tevékenysegi kore: 10.39 Egyeb gylimaolcs-, zoligdéglgozas, -tartdsitas

A szoOvetkezet a of tevékenységi korén kivil az alabbi tevékenységioket kivanja
feltlintetni:

01.11 Gabonaféle ( kivéve, rizs) hiivelyes ndvérgjpe mag termesztése
01.13 Zoldsegféle, dinnye, gyoker, gumds novényésztese
01.16 Rostndévénytermesztés

01.19 Egyeéb, nem évehdvény termesztése

01.24 Almatermdg csonthéjas termesztése

01.25 Egyeb gyumaolcs, héjasterrtiésrmesztése

01.28 Riszer-, aroma-, narkotikus, gydgynovény termesztése
01.29 Egyeb évélndveny termesztése

01.45 Juh, kecske tenyésztése

01.46 Sertéstenyésztés

01.47 Baromfitenyésztés

01.49 Egyeéb allat tenyésztése

01.61 Novénytermesztési szolgaltatas

01.62 Allattenyésztési szolgaltatas



46.21 Gabona, dohany, vetag, takarmany nagykereskedelme

46.22 Disznbvény nagykereskedelme

47.11 Elelmiszer jellegbolti vegyes kiskereskedelem

47.76 Disznéveény, véinag, mitragya, hobbiallat-eledel kiskereskedelme
47.89 Egyeb aruk piaci kiskereskedelme

47.99 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

52.10 Raktérozas, tarolas

81.30 Zoldterilet-kezelés

82.99 M.n.s. egyéb kiegésziiizleti szolgaltatas

1.7.A szOvetkezet jegyzett dkéje, a tagok vagyoni hozzajarulasa és a vagyoni rmajarulas
teljesitésének madija és ideje :

1.7.1. A szovetkezet jegydkéjének dsszege: 110.000,-Ft, azaz Egyszaztizezmint,
mely teljes egészében készpéritkall.

1.7.2. Minden tag vagyoni hozzajarulas teljesitésére kotes, mely vagyoni
hozzajarulas legkisebb mértéke: 10.000,- Ft, azadZezer forint

1.7.3. Az egy tag altal koteleden teljesitendi vagyoni hozzjarulas legkisebb 6sszege
10.000,-Ft. Az egy tag legfeljebb 100.000,-Ft Osgiéievagyoni hozzajarulast
teljesithet. A Tag vagyoni hozzgjarulasanak osszegek 10.000-el oszthatonak
kell lennie.

1.7.4. A tagok a vdllalt vagyoni hozzajarulasukat a kovetkz: moédon kotelesek
teljesiteni:

- a./ Az alakulo kozgyilés napjat koveth 8 napon belll minden tagnak be kell
fizetnie a pénzbeli hozzajarulas legaldbb 30 %-&t aszovetkezet hazi
pénztaraba. Az alairast koveden belé@ tagok a belépéskor a pénzbeli
hozz4jarulas legalabb 30 %-at kotelesek befizetni a szOvetkezet
hazipénztaraba, a nem pénzbeli hozzajarulas esetépedig az egészet a
szovetkezet rendelkezésére kell bocsatani.

- b./ A hatralékos készpénz hozzajarulast legkébb a szbvetkezet alapitasatol (
a tag belépésdl ) szamitott egy éven belll kell befizetni a szOtkezet
hazipénztaraba. A pénzbeli hozzajarulast nem teljé tagot az igazgatdsag
elnbkea hataridst megebzé 30 nappal irasban felszodlitia a kotelezettsége
teljesitésére.

- ¢/ A tagi munkavégzést folytatd szOvetkezeti tag lapitaskor, illetve
belépéskor vagyoni hozzajarulast nem koteles szolggtni, hanem azt a
tagsédgi jogviszonya keletkezésdét szamitott egy éven belll koteles a
szOvetkezet részére rendelkezésre bocsatani. A ngoénzbeli hozzajarulas
esetében ez a rendelkezés akkor alkalmazhato, haa@apszabaly értelmében a
tag a nem pénzbeli hozzajarulast a szévetkezetbegaett munkavégzése soran
megtermelt és a tulajdondba kerid javak szovetkezet részére tortéh
atadasaval teljesiti.



1.8.A szOvetkezet idtartama: A szovetkezet hatarozatlarre jon létre.

1.9.A szovetkezet képviselete, cégjegyzés madja :

1.8.1. A szovetkezet Gigyvezetését es kepviseletigiaagato elnok latja el.

1.8.2.A cégjeqyzés

A cégjegyzeés akkeént tortéenik, hogy az igazgato lelaGzovetkezet &irt, eldonyomott vagy
nyomtatott neve ala nevét 6nalléan irja ala. Azggad elndk cégjegyzési joga onalld.

1.8.3. Az igazgatd elndk megbizatdsa hatarozott dthrtamra szo6l. A megbizas kezd
idépontja 2014. janius 1. napja. A megbizas lejarta: @19. majus 31. napjaig szol.

1.8.4. Az igazgato elndk hataskdrébe tartozik at@mindazon az Ggyekben, amelyeket a
torvény, vagy az alapszabaly nem utal a kéizgg; vagy a fellgyél bizottsag hataskorébe.
Az igazgato elnok gondoskodik a ko#gs 6sszehivasarol, valamint a koidggi dontések
elokészitésdil és végrehajtasarol.

Az igazgatd elnok koteles a tevékenyséféa szovetkezet vagyoni helyzeibraz Uzlet
politikgjarol legalabb évente egy alkalommal a Kkd#ésnek és féléevente a fellg§el
bizottsagnak beszamolni.

Az igazgat6 elndk vélasztisara, és valaszthattmagdizaro és dsszeférhetetlenségi okokra,
felelosségere, a tisztség metsesere, tovabba hataskorére, és feladataiRika8:3438-
3:348.8-ai, az alapszabaly és a ko#gsi hatarozatok, valamint a kilén jogszabalyok a
szOvetkezet vezétisztsegvisdiire vonatkoz6 rendelkezéselbgbsai az iranyadok.

.
A SZOVETKEZET ES A TAGOK KOZOTTI JOGVISZONY,

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A tagsagi jogviszony létrejotte

2.1. A szovetkezetnek természetes személy tagjain kin@im természetes személy
tagként helyi 6nkorményzat, nemzetiségi dnkormanyzatfvileezek jogi személyiség
tarsulasa, valamint karitativ tevékenységet ellstérvezet is lehet tagja. A tagsagi
jogviszony irasbeli kérelem alapjan a szoOvetkedepitsakor vagy pedig irasbel
tagfelvételi kérelem alapjan keletkezik. A kérelémannak benyujtasatél szamitott 15
napon belll azgazgatd elndkirasban koteles donteni. A kérelnea felvételi kérelmet
elutasito dontés ellen a soron kovetkkazgyiléshez fordulhat.

2.2 A szbvetkezet tagjai sordba az a személy vefiegtaki:

- a szOvetkezet alapszabalyanak rendelkezéseitrnagave kotelémek ismeri el,

- aki vagyoni hozzajarulasat a Szévetkezet részéaz Alapszabalyban meghatarozott
maddon teljesiti

- és — nem természetes tag kivételével — az Alapszgban meghatéarozott személyes



2.6.

kozremitkodést végez, mely személyes kozrékddeés tartalma a tag tagfelveétel
kérelmében keril egyedileg és pontosan meghatarozas

2.2. A tagsagi jogviszony a tagfelvétélrszold hatarozat meghozatalanakogdntjara
visszamet hatallyal jon létre, akkor amikor a tag vagyonzh@arulasanak egészét a
szOvetkezet rendelkezésére bocsatotta. A hozzaghrdimulasztd személy aRtk.
3:333.8 (2) bekezdésértelmében nem valik a szovetkezet tagjava.

2.3. Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszony esetén &agigjogviszony a felvételt
kimondo dontését kovénapon keletkezik.

2.4. Szovetkezetbe belép tag vagyoni hozzajarulasat agy is teljesitheti, lgy a
Szovetkezetl kileép 6 tag helyébe lép.

2.5. Atagnyilvantartast

25.1. A szoOvetkezet a tagokrdl nyilvantartast vezet, gmlrtalmazza a tag nevét
(végnevét) és lakcimét (székhelyét), a tag althpeditett vagyoni hozzajarulas
0sszegét, valamint a tagsagi jogviszony keletkemdséés megsmesének
idépontjat. A nyilvantartas — az ellenkeadizonyitasaig — igazolja a tagsagi
jogviszony keletkezésére, fennallasara és niggsre vonatkozo adatokat.

2.5.2. Anyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekejttégazolja.

2.5.3. A tagi munkavégzés jogviszony esetén a tagi nyikmdas tartalmazza a tagi
munkavégzéséi jogviszony keletkezésénepahtjat, szlnetelésének kézes
vegs idopontjat. A tagsagi jogviszony keletkezését és megsszet kovet 5 napon
belil a tag, illetve a volt tag részére a nyilvéids személyére vonatkozo
adattartalma alapjan igazolast kell kiallitani.

A tagok jogai és kotelezettségei, a tagsagi jogvigzartama

2.6.1. Atag alapvétjoga, hogy -

a) részt vegyen a szovetkezet tevékenysegében, szanmkbzrenikbdésenek, vagyoni
hozzajarulasanak és egyéb érdekeltségének mégielaelészesedjen a gazdalkodas
eredményéd,

b) igénybe vegye a szoOvetkezet altal vagy kozigidésével biztositott foglalkoztatast
elésegit szolgaltatdsokat, képzési lebmtgeket,a tagok részére rendszeresitett
szolgéltatasokat, illetve juttatasokat,

c) tanacskozasi és szavazati joggal vegyen résztgyidésen,

d) a szovetkezet testlleidit és vezel tisztségvisdlitol felvilagositast kérjen, és
észreveteleket tegyen a szovetkezette dribarmely kérdéssel, illetve tggyel
kapcsolatban, a kozghsen napirendre vett ligyekkel 6sszefliggésbenvardit tegyen
€s szavazzon,

e) tisztséget viseljen a szovetkezetben

2.6.2. Atag alapvétkotelezettsége, hogy —

a) teljesitse a vagyoni hozzajarulasat, tovabbdaladhnak megfeléeén részt vegyen a
szOvetkezet és szervei tevékenységében

b) az alapszabaly rendelkezéseit, a kiifgg/dontéseit betartsa;

c) védje és gyarapitsa a szovetkezet vagyonat.



2.7.

2.8.1.

2.8.

d) személyes kozrerikddése Utjan részt vegyen a sztvetkezetikbdésében

2.5.2. A szbvetkezet tthodésének iranyitasa és eblerése soran a tagokat - ha a szbévetkezeti
toérvény eltében nem rendelkezik - az altaluk szolgaltatott vagywozzajarulas meértekére
tekintet nélkil, azonos jogok illetik meg.

2.6.3. A tag a szoOvetkezet tikodésében koteles személyes kdzréhdése Utjan részt

venni.

Az egyes tag személyes kozrdikodéesének modjat és annak egyedileg é€s pontosan
meghatarozott tartalmét a tag tagfelvételi kérelmdartalmazza.

A személyes kozremikddés modjai:

A Szovetkezet tagjai az alabbi médok kozil valasztt:

PR

Fizikai munkajaval segitheti a szovetkezet riikodését

Adminisztrativ feladatok ellatasaval segitheti a Savetkezet miakodéseét
Szakmai tanacsadassal segitheti a szovetkezeaikiidését

Gazdasagi tanacsadassal, szamviteli és egyéb pénditgnacsadassal

és feladatok ellatasaval segitheti a szévetkezefikbdését

o0

Jogi tevékenység nyujtasaval segitheti a szovetkereiikodését
Gazdasagi, stratégiai dontés ékészitéssel és tanacsadassal segitheti a

szOvetkezet nikodését

A szovetkezet operativ iranyitdsaban valé részvétel segitheti a

szOvetkezet nikodését

2.6.4 A tagok jogaira és kotelezettségeire egyedrekbPtk és a Sztvrendelkezéseit kell
alkalmazni.

Munkavégzés a sztvetkezetben

2.7.1.

2.7.2.

2.7.3.

Ha a tag a szOvetkezet részére munkat végez, aetkedet a taggal
munkaszergdést, vallalkozasi vagy megbizasi sdelest kot. A szbvetkezeti
tagsagi viszonyanak vagy munkavégzésre irAnyuldigagnyanak a megémése a
masik jogviszonyra nincs kihatassal.

A tagi munkavégzés altal teljesiténdmunkafeladatok: Az eértékterednt
folyamatokban tortéh személyes kozrefkodés — az elndkség Altal kijeldlt
szakmai vezét iranyitasaval — a megkotott megallapodas alapjaerraelésben,
szolgaltatasban, kereskedelmi tevékenységben.

Az elvégzett munkat és raforditottoida szakmai vezétdokumentalja és igazolja
irasban hetente. Az elvégzett munka utan a tagikeuégzés soran a tagot az
alabbi ellenérték illeti meg: a szovetkezet a t&gh#tositia az eértékteremt
folyamatokban megtermelt, vagy termeltetési folyaklaan eballitott javakbol
tortérd (termék, szolgaltatas vagy kereskedeés) megfel€nyos részesedéseét.

A tagsagi jogviszony megsaéese

A tagsagi jogviszony megsaik:

a) ha atag a szovetkezétikilép,



b)

b) ha a tag vagyoni hozzajarulasat az alapszabalybaghatarozott idbontig nem
teljesitette,

c) potbefizetési kotelezettségének a kd#gygi hatarozatban foglalt dgontig nem tesz
eleget,

d) atag halalaval (jogi személy tag mefgszsével),

e) ha a szbvetkezet a tagot kizarja,

f) aszovetkezet atalakulassal vagy jogutod nélkugsamik, vagy

g) a szocialis szOvetkezet karitativ tevékenységditelkozhasznu jogallasu szervezet
tagjanak kozhasznu jogallasa megsk.

2.6.2. A kilépési szandékot irasban, az igazgatthokeek kell bejelenteni. A tagsagi
jogviszony a kilepésre vonatkozé szandék bejeléntds napjatél szamitott 30. naporirak
meg

2.6.3. AszOvetkezet igazgato elndke kizarhatjaadagot, aki - neki felrohaté modon —

a szovetkezet érdekeit seMagy veszélyeztétmagatartast tanusit, vagy
a tagsagi jogviszonybdl erédodtelezettségeinek — 15 napon bellditadtamon belul -
felszolitas ellenére nem tesz eleget.

2.6.4. A kizarast targyalo Ulésre a tagot meg kélini. Az igazgatd elndk a kizarasrol
indokolassal ellatott hatarozatot hoz, melyet &zttt taggal irdsban kell k6zélni.

2.6.5. A kizarasrol hozott hatarozat ellen az étirtag a kozgyléshez fordulhat, a kdz¢hés
kizarast megésito hatarozatat pedig a birosaghteltamadhatja meg, mindkét esetben a
hatérozatrol valo tudoméasszerdésizamitott 30 napon beldl.

2.6.6. Ha a tagsagi jogviszony barmely okbol mégiz a volt taggal, illetleg az 6rokosével
(jogutédaval) el kell szamolni feltéve, hogy az kii§, illetve jogutdd nem létesit tagsagi
viszonyt a szOvetkezettel. A volt tagot (6rokos@igutodat) a tagsagi jogviszony
megsiinése esetén a SzoOvetkezet vagyonabdl olyan Osszigfi imeg, amelyre a
Szovetkezet jogutdd nélkili megdimése esetén lenne jogosult. Az dsszeget a tagsagi
jogviszony megs#nését koveé harom hénapon belll kell kiadni. A volt tag altala nem
pénzbeli vagyoni hozzajarulasként a SzoOvetkezet hasalataba adott vagyontargyat
kérelemre a volt tag részére, vagy tagsagi viszonytem létesié jogutddja részére a
tagsagi jogviszony megdméseét koveé harom honapon beldl ki kell adni, ha a
hasznalatba adott vagyontargy még a Szovetkezet rdelkezésére all.

2.8 Nem természetes személy tag

A szovetkezetnél sor kertlhet nem természetes szdynéag felvételére — a nem
természetes személy tag felvételidr— a nem természetes személy tag irasbeli felvétel
kérelme alapjan - a kozgyilés dont. A felvételi kérelmet az igazgatdsag
elnbkejavaslataval ellatva terjeszti a kozg§lés elé. nem természetes személy tag
kizar6lag 6nkormanyzat, illetéleg karitativ tevékenységet ellatdé kézhasznu jogalsu
szervezet lehet.

Ha a kozgyilés a kérelmes#t nem természetes személy tagga felveszi, egyiieg
meghatarozza



j)
k)

)

- anem természetes szemely tagsagi jogviszony kézdépontjat

- anem természetes szeméely tag altal fizetehdagyoni hozzajarulas mertéket,
amelynek 0sszegét a nem természetes személy tagsagviszony kezd
idépontjaval egyidejileg a szovetkezet részeére befizetni, ilideg nem pénzbeli
hozzajérulas esetén a szbvetkezet tulajdonaba adni

A nem természetes személy tag felvételével egyiileg a nem természetes személy tag és
az igazgatd elnok irasbeli megallapodast koételes ki arrdl, hogy a nem természetes
személy tagsagi jogviszony megéaése esetén a nem természetes személy tagsagi
jogviszony megsinését kovebéen milyen idéponttal és milyen mddon kerul sor az
elszamolasra.

A nem természetes személy tagok szama nem haladlatineg a szovetkezeti tagok
szamanak 25 %-at, a nem természetes szemeély tagoltah befizetett vagyoni
hozzajarulasok ardnya nem lehet tobb, mint a szévieezet jegybkéjéenek 15 %-a.

A karitativ tevékenységet ellaté kozhasznu jogalldsszervezet tagjanak nem természetes
személy tagsagi jogviszonya meg#aik, ha e tag kdzhasznu jogallasa megénik.

Il
A SZOVETKEZET SZERVEZETE ES M UKODESE

A) AKOZGY ULES:
3.1. Akdzgyilés a szbvetkezet l&fiib szerve.
3.2. Akozgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

az alapszabaly médositasa,

az igazgato elndknek, valamint a fellgyebizottsag elndkének és tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa, tiszteletdijuk megtka, valamint amazgato elndkfelett a
munkaltatoi jogok gyakorlasa,

a konyvvizsgaldé megvélasztasa, visszahivasa, dgaz& megallapitasa,

a szOvetkezeti vagyon egy részének kozosségi aldppsad minositése, valamint
dontés a kozdsségi alap felhasznalasabiallk &lveibl,

a szamviteli térvény szerinti beszamolé elfogadasimtés az addzott eredmény
felhasznalasarol,

az alapszabalyban meghatarozott esetekben a tagas# illetve a tagot kizaro
hatarozat felllvizsgalata,

dontés a szovetkezet vezdisztségvisdije ellen kartéritési per meginditasardl,

dontés a szovetkezeti szovetségbe tértéelépédil, illetéleg az abbdl tortén
kilépésol,

dontés a szovetkezet egyesilékérszétvalasardl, gazdasagi tarsasagga tdrtéen
atalakulasardl, valamint jogutdd nélkili metysaséél,

dontés a dgeljaras iranti kérelem benydjtasarol, valamint ddegyezség
joévahagyasaral,

dontés a szovetkezet felszamoldsanak kezdemény@zésdamint a felszamolasi
eljaras soran kotott egyezség jovahagyasarol,

dontés potbefizetés elrendelédér



m) a tagsagi jogviszony megszintetése vagy nmeggse esetén a vagyoni hozzajarulas
néveértékén fellli 6sszege kifizetésépdntjanak megallapitasa, amelyet a szévetkezetegyé
kotelezettségeire figyelemmel kell meghatarozni, adéagsagi jogviszony megsrsédl
szamitott nyolc évnél nem lehet hosszabb,

n) dontés nem természetes személy tagok felvételénnek soran a nem természetes
személy taggal meg kell allapodni a nem természatemély tagi jogviszony medsese
esetén az elszamolagpbntjarol és maodjardl,

p) mindaz, amit a térvény vagy az alapalab kozgyilés hataskorébe utal

3.3. AkoOzgyilés 0sszehivasa
a.) A kozgwyilést szikség szerint, de évente legalabb egy atkakd 6ssze kell hivni.
Koteled a kozgyilést soron kivil (rendkivili kozgyes) 6sszehivni, ha:

- olyan ugyé6l kell hatarozni, amely a koz@iés kizarélagos hataskorébe tartozik, és a
késedelmes dontés a szovetkezdikioképességét veszélyeztetné, illetve a késedelmes
dontés a szoOvetkezet jogszabalyban vagy az alafigbab ebirt kotelezettségének
megseértésével jarna.

- a tagok legalabbét széazaléka vagy a Fellug§elBizottsag irasban, az ok
megjeldlésével inditvanyozza.

b.) Azigazgato elnOka kdzgyilést - annak ifpontjat legalabb tizendt nappal megsen -
irasban hivja 6ssze.

A kbzgyilési meghivénak tartalmaznia kell:

- a szOvetkezet cégnevét és szekhelyét;

- a kozgyilés idbpontjat és helyét;

- a kdzgyilés napirendjét;

- a hatarozatképtelenség miatt megismételt kilggy iddpontjat, helyét és az eltér
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo figyelenest;

- a kozgyilés kégbbi idopontban tortéh esetleges folytatasanalémbntjat

b.) Amennyiben a szabalys#ien 6sszehivott kézgles hatarozatképtelen, a nyolc napon
beltli idépontra azonos napirenddel Osszehivott Ujabb kKdeégya megjelent tagok
szaméra tekintet nélkil hatarozatképes.

A megismételt kozgylés csak az eredeti napirendre felvett kérdésekbehat hatarozatot A
megismételt kozgilésen nem lehet hatarozatot hozni Ill/ 3.2 pont)ak), és I) pontjaban
foglalt kérdéseki

C.)A tagok legalablbt szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely tggetkéll vinni a
napirendre. Az inditvanyt legkéisb 8 nappal a kozgles megtartasat megeben kell
benyujtani azgazgatoelndknek. Az igy kiegészitett napirendetigazgatd elndklegkésbb
harom nappal a kdz¢iés megtartasat megeben megkildi a tagoknak.

d.) Ha a kozgilésen valamennyi tag jelen van és egyhangulag f@mhdak, Uj napirendi
ponttal is ki lehet egésziteni a meghivoban szénmegpirendet



3.4. A hatarozathozatal mddja

a) A kdzgyilésen valamennyi tagnak egy szavazata van. A Kiegykkor hatarozatképes, ha
azon a tagok tébb mint fele jelen van.

b) A kozgyilés hatarozatait - a c) pontban, valamint térvénybzglalt kivételekkel - a
szavazatok egyszetobbségével, nyilt szavazassal hozza. Titkos gZaeal kell donteni az
igazgato elndk, valamint a Fellg§eBizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa és
visszahivasa targyaban.

c) A szavazatok kétharmadat kiteszavazattbbbség szikséges a lll/ 3.2. pont k), | )
pontjaban meghatarozott tigyekben.

A szOvetkezet Osszes tagja felének, de legalabklemlg¢wk kétharmadanak szavazata
sziikséges a lll/ 3.2. pont a) pontjaban meghatéréggben.

Az Osszes szOvetkezeti tag kétharmadat &ismavazattobbség sziikséges a lll/ 3.2. pont i) és
m) pontjaban meghatarozott tigyekben

Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, akalapszabalyban &kt, esedékes vagyoni
hozzajaruldsat nem teljesitette.

3.5. Atag képviselete

A tag képvisdl utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehgpwiseb az igazgatd elnok,
valamint a Fellgyél Bizottsag elntke és tagjai, tovabba a konyvvizsg&lmeghatalmazast
kozokirattal vagy teljes bizonyito etiejnaganokirattal kell igazolni. Egy képviédegfeljebb
1 tagot képviselhet.

3.6. A kozgyilésral jegyzokonyvet kell felvenni.

Barmely tag betekinthet a jegikdnyvbe és sajat koltségére kérheti az igazgatkéll a
kozgyilési jegydkonyv kivonatanak vagy masolatanak a kiadasat. Z&gWdési jegydkonyv
tartalmi elemet és mellékleteitrak. szabalyozza.

3.7. Irasbeli szavazas
Az alapszabdly nem teszi lebe¢ azt, hogy a tagok kozijg¢s dsszehivasa nélkil irasban is
szavazzanak.

B.) AVEZETO TISZTSEGVISELOK

3.8. A szbvetkezet vezéttisztségvisedi: azigazgato elndk a felligyed bizottsagi tagok és a
koényvvizsgalo.

Az igazgatd elnok :

e Név: Lisztik Laszl6né sz. Kovacs Katalin
« An :Balog Anna



e Lakcime : 3000 Hatvan, Zrinyi u . 48.

3.9. Nem lehet vezéttisztségviseb:

aki nem tagja a sztvetkezetnek, tleg nem a jogi személy tag (jogi személyiség
nélkili gazdasagi tarsasag) képvige)

akit a birésag cseleklitépességet korlatozé vagy kizaré gondnoksag aléehett,
c) akit kincselekmény elkdvetése miatt jofeen végrehajthaté szabadsagvesztésre
itéltek, mindaddig, amig a bintetetééethez fiz6dé hatranyos jogkévetkezmeények alol nem
mentesdul,

akit olyan foglalkozastol tiltottak el, amely tewlységet a szovetkezet
fotevékenységként folytat, az itélet hatélya alatt,

az a személy, aki mas szbtvetkezetben vagy olyamlagagi tarsasagnal viselt
tisztséget, amelyet felszamolasi eljaras soran niegsttek és a felszamolast meégél két
évben vezéitisztségvisdl volt, a felszamolas befejezésletzamitott két évig,

aki olyan szovetkezetben vagy gazdasagi tarsasagmatlyet a cégjegyzékb
megszintetési eljaras soran toroltek, a torléesteftiag) két éven belll vezéttisztségvisei
volt, a torlést kovet két évig,
f.) A szovetkezet igazgatd elntke nemtlelyyidejileg a Felligydl Bizottsag tagja
g.) Aki nem rendelkezik kdzép, vagy fidtsku végzettséggel.
g) Nem lehetnek egyid@eg a szovetkezet igazgatd elndke és Felibgggedottsaganak tagjai
azok, akik egyméasnakRtk. 8:18 (1) bekezdés 1. pontjazerinti kbzeli hozzatartozoi.

3.10. A vezebd tisztségvisélk nem lehetnek vezettisztségvisdli a szbvetkezettel azonos
fotevékenységet végmazdasagi tarsasagnak, szovetkezetnek.

3.11. A vezei tisztségvisebk felelossége:

Az igazgato6 elndka szovetkezet Ugyvezetését az ilyen tisztségéttbasrzemélyeldl
elvarhatdé fokozott gondossaggal, a sztvetkezetkéndek elgdlegessége alapjan koteles
ellatni. Az igazgaté elndk a jogszabalyok, az alapszabdaly, a kdi€y altal hozott
hatarozatok, illetve kotelezettségeik vétkes megszével a szovetkezetnek okozott karért a
polgari jog szabalyai szerint egyetemlegesen feleln

b) Nem terheli az a) pont szerinti féls$ég azt aigazgatd elnokot aki a hatarozat ellen
szavazott, vagy az intézkedés ellen tiltakozott,tikakozasat a Fellgy&l Bizottsagnak
irasban bejelentette.

3.12. Megsinik a vezeb tisztségvisedk megbizatasa:

- a megbizatas édartamanak lejartaval,

- a tisztségvisél halalaval, lemondéassal, a ko#ggs altali visszahivassal, a tagsagi viszony
megs#inésével,

MegsZinik a vezehb tisztségvisél megbizatasa akkor is, ha az dsszeférhetetlenséget
kizard okot annak felmerulégészamitott harminc napon belll nem sziinteti meg.

D.) FELUGYELO BIZOTTSAG

3.13 A szbvetkezet tevekenységének, illetve testllesevezet tisztségvisél mikdodésenek
ellendrzése céljabdl 3 tagu Fellg§eBizottsagot hoz létre.



f)
¢)

h)

A Feliigyeb bizottsaqg tagjai:

1./ Csorba Viola Rita ( sz : 1983.06.12. an cRB&va lakik : 3000 Hatvan, Vak
Bottyan utca 20.)

2./ Gal Erzsébet ( sz. : 1958.11.15. an: Pd6ka Tk : 3000 Hatvan, Horvath
Mihaly ut 8.)

3./ Gyuricza Zoltan Istvan ( sz. : 1964.01.16.: a&helmich Valéria Julianna lakik
3000 Hatvan, Munka u. 18.)

3.14 A Fellugyeb Bizottsag elnokét és tagjait a ko#gds 2014. junius 1. napjatél 2019.
majus 31. napjaig tartd hatarozott idstartamra valasztja.
3.15.A Felluigyeb Bizottsag tagjaira vonatkoznak a 111/3.9 a)-d) fi@oan foglaltak.

3.16.A Feliligyeb Bizottsag feladata annak vizsgalata, hogy a skéxet alapszabalysZem
mukodik-e, valamint betartja-e a jogszabalyokbandtdotelezettségeket.

Feladatanak ellatasa soran:

a szbvetkezet szerveinekikbdésével és a gazdalkodassal kapcsolatos barmgdy U
megvizsgalhat, a szbvetkezet irataiba betekinfe#tjvhatja az igazgatd elntkot, hogy az a
jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy mas szaithbk megfelélen jarjon el

inditvanyozhatja az igazgaté elndk visszahivaséielssségre vonaséat, tovabba a
kozgyilés dsszehivasat,

0sszehivhatja a koz@hést, ha az igazgatdé elnbk nem tesz eleget erratkono
kotelességének,

az igazgatd elndk jogszabalyba Utkdzagy a szOvetkezet érdekeit sulyosan ésért
muikodése esetén haladéktalanul sszehivja a kitesyy

Az éves beszamold alapjan véleményt nyilvanit agiiligs részére a szovetkezet
gazdalkodasardl; e nélkiul az éves beszamolé taagyélvényes hatarozat nem hozhato,

Javaslatot tesz a kozfjgsnek a vezéttisztségvisdik dijazasanak megallapitasara,

Bintet feljelentést tesz az igazgato elndk elleindselekmény elkévetésének alapos
gyanuja esetén,

Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket torvéenywk@zgyilési hatarozat a hataskorébe
utal.
3.17. A Felugyeb Bizottsag konkrét ellginzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kibZimennyiben
valamely kérdés megvizsgalasa olyan szakértelnggtyi), amellyel a FellgyelBizottsag
egyik tagja sem rendelkezik, Ugy a Bizottsag jogo&iilsé szakérdt igénybe venni a
vizsgélatban torténrészvételre.

3.18A Fellugyeb Bizottsag a vezéttisztségvisdiktol és a munkavallaloktdl a szévetkezet
tevékenységél felvilagositast kérhet. A felvilagositas megaddmsan tagadhaté meg. Az
indokolatlanul késedelmes tajékoztatasbol @latét az érintett felel.

3.19. Felugyeb Bizottsag elndke vagy az altala megvalasztott ttsagi tag a szovetkezet
barmely testlletének Ulésén tanacskozasi joggat vébet



3.20 A szovetkezet testlletei és verdisztségvisdli kotelesek a Felugyél Bizottsag
inditvanyairdl az alapszabalyban meghatarozéti loklil dontetni, illetve allast foglalni.

3.21. A Felugyeb Bizottsag a tevékenységrlegaldbb évente egy alkalommal beszamol a
kozgyilésnek.

3.22. A Felugyeb Bizottsag elnbkének és tagjainak megbizatasa/d2lllpontban foglalt
esetben smik meg.

E.) KONYVVIZSGALO

3.23. A kozgyilés a szovetkezet Ugyeinek eberésére konywvizsgalot valaszt. A
konywvizsgaldé feladata annak vizsgalata, hogy avetk@zet a szamviteli torvény szerinti
beszamoldja megfelel-e a vonatkoz6 jogszabalyoknak.

Nem lehet kdnyvvizsgaldé a szOvetkezet tagia,igazgatd elndkés a Fellugyél Bizottsag
tagja, valamint ezek kozeli hozzatartozéja [PtK.8:(1) bekezdés], tovabba a szovetkezet
munkavallaldja, tovabba valamennyien e ésigik megsmesédl szamitott harom évig.

3.24. A kdnyvvizsgalo jogai:

A konyvvizsgald betekinthet a szOvetkezet konyveiaeigazgatd elndkol, a feligyeb
Bizotts4g tagjaitdl, illetve a szovetkezet munkéaléltol felvildgositast kérhet, a szévetkezet
bankszamlajat, pénztarat, ertékpapir- és aruallgataszerédéseit megvizsgalhatja.

3.25. A kdnyvvizsgaloi megbizas megsaik:

kozgyulés altal tortét visszahivassal,

a koényvvizsgaldval kotétt megbizatagtartamanak lejartaval,
a torvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével

a megbizasi szefdés felmondasaval,

a kénywvizsgalo halalaval.

3.26. A szOvetkezet kényvvizsgaloja:

GABOL Audit Kft,

- cg.szama : 10-09-033250

- addszama: 23980989-2-10

- Kbnywvizsgéloi engedély szama MKVK 004062

-A kdnyvvizsgalatert feléls személy : Olah Gabor kényvvizsgalé (MKVK 000081 )

-A kdnywvizsgéloi megbizatas dtartama: 2014. junius 1. napjatél 2019. majus Zhjaig
szol

A kdnywvizsgalo tanacskozasi joggal részt vehatliaglyeb bizottsag Ulésein, a kozjgsen
koteles részt venni.

\YA
A SZOVETKEZET VAGYONA ES GAZDALKODASA



A.) ASZOVETKEZET VAGYONA

4.1. A szbvetkezet vagyona a szOvetkezet sajékéje, amely magaban foglalja a tagok a
szovetkezet részére rendelkezésre bocsatott vagydmzzajarulasat, a jegyzett, de be
nem fizetett t6két, a toketartalékot, az eredménytartalékot, a lekotott tatalékot (ezen
belll a kdzosségi alapot), az értékelési tartalékovalamint a targyév mérleg szerinti
eredményeét.

A szovetkezet jegyzett dkéje a tagok altal befizetett vagyoni hozzajarulasertékébdl
tevodik dssze.

B.) KOZOSSEGI ALAP KEPZESE ES FELHASZNALASA

4.2 A szodvetkezet az addzas utani eredményéndizgytés altal meghatarozott részét a
kozosségi alapba helyezi, ameiyba tagjai €s azok hozzatartozéi szamara az alabbi
juttatasokat nyujthatja és tamogatasokat folyégiaha

a.) A szovetkezet tevékenysegehez, céljahoz kapcsdlmdibbképzéseken, tanfolyamokon
valo részvételhez tamogatast nyuijt,

b.) Szakmai rendezvényeken valo részvételt finansziroz,

c.) Atag hozzatartozéjanak halala esetén temetéesiysenydijt,

d.) A tag szocidlis helyzetének indokoltsdga estén armggkek iskolaztatdsahoz eseti
tamogatast nyuit,

e.) Atag szocialis raszorultsaga esetén étkezési [@omkdst biztosit.

f.) Szocidlis juttatasok keretében segélyt, lakaséapitezajarulast biztosit.

g.) oktatasi tAmogatasok esetén 6sztondij biztosigzskmai és nyelvtanfolyamokon valé
részvétel tAmogatasa

h.) Kulturdlis tAmogatasok esetén afitakulturalis csoportok , hagyomairg6 egyuttesek
tagjainak tamogatasa, kulturalis rendezvényekeh néslzvétel tamogatasa

I.) Kozmavelodési tevékenység tamogatasa esetén ismerettérgéatdasok és kiadvanyok
finanszirozasa, szakmai célt rendezvényeken vaivééel finanszirozasa

j.) Sporttevékenységek tamogatasa keretében éamats tomegsport rendezvények
tamogatasa

k.) egyéb, a szovetkezet céljaihoz igazodo tamogads@kitatasok biztositasa

4.3 Az a. ), b ), c ), g) pontokban meghatarozathdgatdsi médokat valamennyi tag és
hozzatartozdja igénybe veheti. A d) , e), ), h), ) €s k) pontokban meghatarozott
tamogatasok igénybevételének szocialis indokoltsagiggazgatd elndkbirdlja el, a tag altal
benyuijtott irasbeli kérelem alapjan.

Tamogatasok igénybevétele iranti igényét a tag, dtéleg hozzatartozéja irasban terjeszti
az igazgato elndk elé, aki annak megalapozottsagdt kérelem beérkezését szamitott 5
munkanapon belll megvizsgalja és elbiralja. Amennyien a tag, illeleg a hozzatartozo
igényét az igazgatd elndk elutasitja, Ugy a tag kiéeti, hogy kérelmét a kozgjilés biralja
el. Ebben az esetben a kozélest az igazgatd elndk, az erre iranyuld kérelem
beérkezéséil szamitott 2 hdnapon belil kételes 6sszehivni.

A koOzOsségi alapot sem a nyeres#lglvalo részesedésnél, sem a tagsagi viszony
megs#inéséhez kapcsolddo elszamolasnal nem lehet figpeleenni.



b)
c)

4.4 A szamviteli torvény szerinti targyévi beszddtotlfogadd kozg§lés hatdrozza meg,
hogy a koztsségi alap rendelkezésre allé allomakydrany szazaléka erejéig lehet a
targyévet kovet évben a juttatdsokat és tamogatasokat teljesiteni.

4.5. A kozosségi alapba helyezett szovetkezeti vagynem oszthato fel a tagok kdzott, a
k6zosségi alap terhére nydjtott szolgaltatas nem heté figyelembe nyereségél valo
részesedésként.

4.6 Ha a szOvetkezet mejgsik vagy gazdasagi tarsasagga alakul at, a kozoasapt a
Szocialis SzoOvetkezet Orszagos Szovetsége (2051orBémy, Nagy ut 10. birdséagi
nyilvantartasba vételi végzés szama : 14.Pk.602289/6 Pest Megyei Birdsag ) részére kell
atadni.

C.) AZ ADOZAS UTANI EREDMENY FELOSZTASA

4.6. A kdzgyilés - az igazgatod elnok, a felligydlizottsag véleményével egylttidrjesztett
javaslata alapjan, a szamviteli torvény szerinizZaenolo ismeretében - dont az adozas utani
eredmény felhasznalasarol.
4.7. Akozgyilés meghatarozza, hogy az adozas utani eredmény
a) mekkora hanyadat osztja szét a tagok kozott, a nyeséget Ugy osztjak szét, hogy
annak fele a tagokat személyes kozrafhodésuk aranyaban illeti meg
mekkora hanyadat helyezi koz6sségi alapba;
mekkora hdnyadat osztja szét a tagok kdzott a vadyarzajarulasaik aranyaban;
d) mekkora hanyadat forditja egyéb célra.

D.) POTBEFIZETES

4.8. A szbvetkezet veszteségének rendezése éraegébmefizetési kotelezettség teljesitését
tagjai szadmara nem irjacel

E.) TAGI KOLCSON

4.9. A tag a szovetkezetnek kamatmentesen vagy tkalkeamében kdlcsont nydjthat ( tagi
kolcsbn ) ha az alapszabalyban meghatarozott kételeagyoni hozzajarulasat mar
teljesitette.

F.) ATAG ES A SZOVETKEZET GAZDASAGI EGYUTTM UKODESE:

5.1. A tagok személyes kozrdikddése torténhet a tagsagi viszony alapjan tersallés
ertékesitésre ékészitéssel, fogyasztassal vagy egyéb modon. Aefizgzet tagja a
szovetkezet Aaltal szervezett munkavégzésben a Muh&evénykonyve szerinti
munkaviszonyban, a 2009. évi CLII. tv-ben szabawozgyszeisitett foglalkoztatas
céljara létrehozott munkaviszonyban, a Ptk szeridilalkozasi vagy megbizasi
jogviszonyban, a Kozfoglalkoztatasra vonatkozé zaeppslyok altal meghatarozott
foglalkoztatas keretében vehet részt.



5.2. A szovetkezet a céljai kozott szerepbrmebi, felvasarloi, kereskedelmi és marketing
rendszer rikodtetésével kiszamithatdé munkaldisgtget kivan biztositani a tagjai
szamara.

5.3. A szovetkezet és tagja kozotti egylikindés részletes szabalyait a tag €s a
szovetkezet kozotti egyltttkodési megallapodas tartalmazza.

5.4. Atag és a szovetkezet kdzotti egytitkddési magaban foglalja az alabbiakat
a) a munkahoz jutas &egitése;

b) szocialis helyzet javitdsat eredmeényezvékenységek;
c) oktatasi jelleg feladatok

5.5. Atagok személyes kozrdikbdése a kovetkédehet:

5.5.1. A személyes kozretikodés torténhet — a szoOvetkezet tevékenységéheastkep
termeléssel, termékek feldolgozaséaval, eértékesitedikészitéssel, eértékesitéssel,
fogyasztassal vagy egyeb tevékenységgel.

5.5.2. A személyes kozretikddés egyik modjaként munkavégzési kotelezettséthighatod.
Ennek alapjan a tag és a sztvetkezet munkaghesy, vallalkozasi vagy megbizasi
szerddést kot. A munkaviszonyra a Munka Torvénykonyve valalkozasi és
megbizasi jogviszonyra a Ptk. szabalyait kell afiaani.

5.5.3. A szocidlis szbvetkezetek esetében a személyesrkikiddés sajatos formaja a kdzos
termelésben vald, tagsagi viszonyon alapuld koemetlkdzrenikddés (a
tovabbiakban: tagi munkavégzés),

5.5.3.1. Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt a foglatktés edsegitésdil és a
munkanélkuliek ellatasardl szélo torvény szeringisetralt allaskerds illetve a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban i@gzemély létesithet és tarthat fenn.

5.5.3.2. A tagi munkavégzés o©Onallo, mas munkavégzésre itdnyagviszonyt
szabalyoz6 térvény hatalya ala nem tartozo jogvigzamelyben az elvégzett munka
ellentételezése a tagi munkavégzés aranyadban résamy egészben a kdzdsen
megtermelt javak természetben totiétadasaval is térténhet.

5.5.3.3. Ha a szocidlis szovetkezet tagi munkavégzési jagwmigban €% tagja
munkavégzésre iranyuldé mas jogviszonyt létesit vegy fenn, e mas jogviszony
fenndllasa alatt a tagi munkavégzési jogviszonyestal.

5.5.3.4. A szbvetkezeti tagsagi jogviszony mef@yszse — a tag halalatél eltekintve —a
munkaviszonyra és a vallalkozasi (megbizési) jagpngra nincs kihatdssal. A
szerddo felek etbl eltérhetnek.

\VA
HATAROZATOK BIROSAGI FELULVIZSGALATA

6.1. Barmelyik tag kérheti a birosagtdl a szovetketletleg annak testiletei altal hozott
olyan hatarozat felllvizsgalatat, amely a szOvetkiezbrvény rendelkezéseibe, mas
jogszabalyba vagy a sztvetkezet alapszabalyabaikitko

6.2 .A jogsérd hatarozat felllvizsgélatara irdnyuld keresetet atatozatrol vald
tudomasszerzédt szamitott 30 napos jogve8zhatarid alatt kell a szovetkezet ellen
meginditani.

VI.



A SZOVETKEZET MEGSZ UNESE

7.1. A szOvetkezet megszk, ha:

- a kozgyilés elhatarozza a jogutod nélkili vagy jogutodiBEs&éns megs#nést,

- tagjainak szama térvényben meghatarozott létsalantsokken és hat hénapon belil nem
jelentenek be a cégbirdsagnal megéetama Gj tagot,

- a cégbirdsag megaztnek nyilvanitja,
- a bir6sag felszamolasi eljaras soran musi.
7.2. A szOvetkezet a cégjegyzékhalo torléssel Smik meg.

VII.
VEGYES RENDELKEZESEK

A jelen szOvetkezeti alapszabalyban nem szabaly&#otlésekben a szbévetkezetdlszolo
2006. évi X. torvény, és a Polgari Torvénykonyalslyai az iranyadoak.
A szovetkezet alapszabalyat a Hatvani Szocialisv&kézet 2014. februar 17. napjan

megtartott kozg§lése a 3/2014. (02.17.) szamu hatérozataval fogadta

Alulirott, Dr. Veres Andras Ugyved jelen alapszgb&Eszitette és igazolja, hogy az egységes
szerkezat szbveg megfelel a modositasok alapjan kialakuttles alapszabaly okirat
tartalmanak.

Hatvan, 2014. majus 30.

Hatvan Varos Onkorméanyzata
képviseletében : Szinyei Andras alpolgarmester
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