
 

 
 
 

      Az előterjesztés előkészítésében közreműködött: 
____________/2014. ny.ü.      dr. Szikszai Márta jegyző 

dr. Kovács Éva jegyzői irodavezető 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális 

Gyűjteménnyel kapcsolatos döntésekről 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
1./ Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 849/2014. (IX.14.) számú határozatával döntött arról, 
hogy a Magyar Természettudományi Múzeum tagintézményeként működő Széchenyi Zsigmond Kárpát-
medencei Magyar Vadászati Múzeum közfeladatait 2014. december 1. napi hatállyal átveszi az 
önkormányzat által alapított Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény, mint intézmény. 
 
Fentieknek megfelelően Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 850/2014. (IX.14.) számú 
határozatával 2014. december 1. napi hatállyal módosította az Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény 
alapító okiratát és az intézmény létszámkeretét 49,5 főben állapította meg. 
 
Tekintettel arra, hogy az alapító okirat módosításával a (korábban: Integrált Könyvtár és Muzeális 
Gyűjtemény) Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és 
Muzeális Gyűjtemény elnevezésű intézmény telephelyeként feltüntetésre került a 3000 Hatvan, Kossuth tér 
24 szám alatt található hatvani 2713/6 hrsz.-ú ingatlan (vadászati élménytér), a hatvani 2711 hrsz.-ú ingatlan 
(étterem és kiállítótér), valamint a Szúnyog-szigeten levő Állatpark, ezért szükséges az intézmény 
létszámkeretének felülvizsgálata, oly módon, hogy ezen telephelyeken végzett tevékenységek ellátására is 
megfelelő személyi állománnyal rendelkezzen az intézmény. 
 
A Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális 
Gyűjtemény létszámkeretét javasolom 75 főben megállapítani. 
 
2./ A korábban a Magyar Természettudományi Múzeum tagintézményeként működő Magyar Vadászati 
Múzeum közfeladatait a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált 
Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény elnevezésű intézmény látja el 2014. december 1. napjától, így az 
intézmény tevékenységét tekintve a vadászati múzeum tevékenység emelkedik ki főtevékenységként az 
intézmény feladatai közül. 
 
Célszerű Ferencz Beatrix vezetői kinevezését közös megegyezéssel történő megszüntetni, közalkalmazotti 
jogviszonya fenntartása mellett. 
 
Fentiekre tekintettel szükséges az intézmény igazgatói (magasabb vezető) beosztására vonatkozóan 
nyilvános pályázati felhívás közzététele, valamint az intézmény igazgatói pályázatának eredményes 
lezárásáig, de legkésőbb 2015. február 28. napjáig pedig - a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésére szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. 
rendelet 6/F. § (1) bekezdés alapján - javasolt a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati 
Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény jelenlegi vezetőjét Ferencz Beatrixot megbízni az 
intézmény magasabb vezetői feladatainak ellátásával. 
 
3./ Jelenleg a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal Gondnoksága által ellátott intézményi takarítási, 
karbantartási, portaszolgálati feladatokat, valamint a közterület-karbantartást 2015. január 1. napi hatállyal az 
önkormányzat által megalapítandó Hatvani Városgondnokság fogja ellátni. 
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Fentieken túlmenően a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált 
Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény javasolt 75 fő létszámkeretébe beszámításra kerültek jelenleg a Hatvani 
Közös Önkormányzati Hivatal állományában levő, de a múzeumban feladatot teljesítő takarítók és 
diszpécserek (összesen: 10 fő), ezért szükséges a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal létszámkeretének is 
a módosítása. 
 
A Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal létszámkeretét 2014. december 15. napjától javasolom 199 főben, 
2015. január 1. napjától 146 főben megállapítani. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatokat 
elfogadni szíveskedjen! 
 
1.Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar 
Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény intézmény létszámkeretét 75 fő álláshellyel 
hagyja jóvá. 
 
Határid ő: 2015. január 15. (munkajogi intézkedések megtételére) 
Felelős: Hatvan város polgármestere 

2. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar 
Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény igazgatói (magasabb vezetői) feladatait 
ellátó Ferencz Beatrix vezetői kinevezését – közalkalmazotti munkakörét megtartva – 2014. december 15. 
napjával közös megegyezéssel megszünteti. 
 
Ezzel párhuzamosan 2014. december 16. napjától megbízza a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei 
Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény igazgatói feladatainak ellátásával 
az intézmény magasabb vezetői pályázatának eredményes lezárásáig, de legkésőbb 2015. február 28 napjáig. 
Az illetményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, közművelődési 
és közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések 
rendezéséről szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- a F fizetési osztály 7 fizetési fokozat garantált illetménye:    149.145,- Ft                                                   
- összesen:          149.145,- Ft 
- összesen kerekítve:         149.100,- Ft 
- garantált összegen felüli – munkáltatói döntésen alapuló illetmény(rész):    205.900,- Ft 
- magasabb vezetői pótlék (225%):                      45.000,- Ft 
- mindösszesen:          400.000,- Ft 
 
Határidő: 2014. december 16. (a munkajogi dokumentumok kiadására) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján  
 
3. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Széchenyi Zsigmond Kárpát-medencei Magyar 
Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény (székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 24.) 
elnevezésű intézmény igazgatói (magasabb vezető) beosztására vonatkozó nyilvános pályázati felhívást tesz 
közzé a jelen határozat mellékletét képező tartalommal.  
 
Határidő: 2014. december 15. (a pályázati felhívás közzétételére) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
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4. Határozati javaslat: 

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal dolgozói 
létszámát 2014. december 15. napjától 129 fő köztisztviselői, közszolgálati ügykezelői és munkavállalói 
tevékenységet ellátó álláshellyel, 57 fő közalkalmazotti álláshellyel, 3 fő önkormányzati 
tanácsadói/főtanácsadói álláshellyel és 10 fő rehabilitált munkavállalói álláshellyel, összesen 199 fő 
álláshellyel hagyja jóvá. 
 
Határidő: 2014. december 15.  
Felelős: Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzője útján 
 
5. Határozati javaslat: 

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal dolgozói 
létszámát 2015. január 1. napjától 127 fő köztisztviselői, közszolgálati ügykezelői és munkavállalói 
tevékenységet ellátó álláshellyel, 6 fő közalkalmazotti álláshellyel, 3 fő önkormányzati 
tanácsadói/főtanácsadói álláshellyel és 10 fő rehabilitált munkavállalói álláshellyel, összesen 146 fő 
álláshellyel hagyja jóvá. 
 
Határidő: 2015. január 1.  
Felelős: Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzője útján 
 
Hatvan, 2014. december 10. 
 
 
                Horváth Richárd 
         polgármester 
Látta: 
  dr. Szikszai Márta 
   jegyző 



 
 

Hatvan Város Önkormányzata 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet  
 

Széchenyi Zsigmond Kárpát–medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és 
Muzeális Gyűjtemény  

 
igazgató (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 
 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony (4 hónap próbaidő kikötésével) 
 
Foglakoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 2015. március 1.-től - 2018.február 28.-ig szól. 
 
A munkavégzés helye: 
3000 Hatvan,  Kossuth tér 24. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:  
A Széchenyi Zsigmond Kárpát – medencei Magyar Vadászati Múzeum, Integrált Könyvtár és Muzeális 
Gyűjtemény egyszemélyi felelős vezetője az igazgató.  Felelős az intézmény szakszerű és törvényes 
működéséért, takarékos és hatékony gazdálkodásáért, a megbízatása alatt gyakorolja a munkáltatói jogokat 
az intézményi dolgozók felett, dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet 
jogszabály vagy kollektív szerződés (közalkalmazotti szabályzat) nem utal más hatáskörébe. Felelős az 
intézmény alapító okiratában meghatározott önkormányzati közszolgáltatások biztosításának kellő minőségi 
szintű ellátásáért. Felel az intézmény gazdálkodásának rendjéért, az éves költségvetésének megbízatása alatt 
időarányos betartásáért, a költségvetési bevételek megszerzésének teljesítéséért. Képviseli az intézményt, 
mint önkormányzati közszolgáltatást nyújtó intézményt. Az intézmény feladatellátására vonatkozóan 
munkatervet készít. Gondoskodik a törvényesség és munkafegyelem megtartásáról, eljár a hatáskörbe utalt 
minden egyéb ügyben. 
 
Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény rendelkezései az irányadók.  
 
Pályázati feltételek: A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a 
művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával 
összefüggő egyes kérdések rendezésére szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/B. (1), 6/E. (2) és 6/F. (1) 
bekezdései alapján: 

• szakirányú egyetemi végzettség és szakképzettség  
• a végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő jogviszonyban legalább öt éves szakmai gyakorlatot szerzett, és  
• kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez, 
• rendelkezik idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolása történhet különösen legalább 

államilag elismert komplex típusú nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű okirat, 
a szakmai gyakorlat külföldi teljesítéséről szóló igazolás bemutatásával, 

• magyar állampolgárság,  
• büntetlen előélet. 



A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  
• fényképpel ellátott szakmai önéletrajz (telefonos elérhetőség feltüntetése szükséges), mely 

tartalmazza a korábbi munkahelyeket is, 
• a pályázó az intézmény vezetésére, fejlesztésre vonatkozó programja, 
• a végzettséget igazoló okmányok,  
• 3 hónapnál nem régebbi keltezésű erkölcsi bizonyítvány, 
• a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy az állás betöltésnél a Kjt. 41. § és a 43. §- a alapján 

összeférhetetlenség nem áll fenn. 
• nyilatkozat, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, a pályázati anyagát az eljárásban résztvevők 
megismerhetik, valamint a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalása, 

• nyilatkozat, hogy az illetékes bizottsági ülések, valamint a képviselő-testületi ülés nyilvánosságához 
hozzájárul-e. 

 
 
A beosztás betölthetőségének időpontja: 
A beosztás legkorábban 2015. március 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2015.január 20. 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal 
humánpolitikai tanácsadója nyújt a 06-37-542-307-es telefonszámon. 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal címére történő megküldésével (3000 
Hatvan, Kossuth tér 2.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, 
valamint a beosztás megnevezését: igazgató. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete dönt a pályázatról 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2015. február 12. 
 
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye: 

− Hatvan város honlapja – www.hatvan.hu 
− Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal honlapja -  www.kozigallas.hu 

 
 
 
 
 


