
 

 
 
 

 
 

Előkészítésben közreműködött: Lukács László osztályvezető 
 
___________/2017. 
 
 

Előterjesztés 
az igazgatási szünetről szóló új önkormányzati rendelet megalkotásáról 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi 
CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 232. § (3) bekezdése alapján – a Kormány ajánlásának 
figyelembevételével – a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendelt el. 
 
Az igazgatási szünet alatt a hivatal – az ügyintézés folyamatosságára tekintettel – ügyeleti rend 
szerint működik. 
 
A Kttv. 232/A. § (1) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben 
rendelkezhet arról, hogy a képviselő-testület hivatalának köztisztviselője számára a Közszolgálati 
Tisztviselők Napja, július 1-je, munkaszüneti nap. A törvény ezen rendelkezése 2017. január 1-jétől 
hatályos. Mivel a köztisztviselők számára július 1-je eddig is munkaszüneti nap volt, ezért 
javasolom a Tisztelt Képviselő-testületnek a munkaszüneti nap elrendelését.  
 
2013. március 1-jétől Hatvan Város Önkormányzata a Kerekharaszt Község Önkormányzatával 
kötött megállapodás alapján közös önkormányzati hivatalt működtet. A hivatal elnevezésének 
módosulása, valamint jogszabály-szerkesztési módosítások miatt a most hatályos rendeletet 
átfogóan kellene módosítani, ezért indokolt új önkormányzati rendelet megalkotása.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, 
véleményezni, és az alábbi rendelettervezetet elfogadni. 
 
Hatvan, 2017. április 12. 
 
 Horváth Richárd 
 polgármester 
Látta: 
 
 dr. Szikszai Márta 
 jegyző



 
 
 

 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2017. (... ...) önkormányzati rendelete 
az igazgatási szünetről 

 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi 
CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdésében és 232/A. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás 
alapján, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 93. § (2) bekezdésében 
megállapított feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
 

1. § A rendelet hatálya a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban: hivatal) 
foglalkoztatott valamennyi köztisztviselőre, közalkalmazottra, ügykezelőre és munkavállalóra (a 
továbbiakban együtt: dolgozó) terjed ki. 
 

2. § (1) A hivatal munkarendjében igazgatási szünet kerül elrendelésre. Az igazgatási szünet 
időtartama 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig tart, 
b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart. 
(2) Az igazgatási szünet időtartama alatt a Hatvani Közös Önkormányzati Hivatal jegyzője, mint 

munkáltató az igazgatási szünet időszakára figyelemmel határozza meg a szabadságolási terv 
alapján kiadásra kerülő szabadságot. A kiadott szabadságra a közszolgálati tisztviselőkről szóló 
2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése az irányadó. 

(3) Az igazgatási szünet időtartama alatt a hivatal ügyeleti rend szerint működik. 
(4) A lakosságot az igazgatási szünet elrendeléséről, annak kezdő időpontjáról számított legalább 

15 nappal korábban a helyben szokásos módon tájékoztatni kell. 
 
3. § A hivatali dolgozók számára minden évben a Közszolgálati Tisztviselők Napja, július 1-je, 

munkaszüneti nap. 
 
4. § (1) Ez a rendelet 2017. május 1-jén lép hatályba. 
(2) Hatályát veszti Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testületének az igazgatási szünetről 

szóló 32/2012. (IV. 27.) önkormányzati rendelete. 
 
Hatvan, 2017. … … 
 
 
 
 dr. Szikszai Márta Horváth Richárd 
 jegyző polgármester 
 
 


