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ELŐTERJESZTÉS

a Grassalkovich Művelődési Ház igazgatói (magasabb vezetői) 
pályázatának elbírálásáról

Tisztelt Képviselő-testület!

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2010. december 16. napján megtartott ülésén
688/2010. (XII. 16.) számú határozatával 2010. december 31-vel megszüntette a Hatvan Városi
Művelődési Központ és Könyvtárat és jogutódintézményeiként 2011. január 1-jével létrehozta az
Ady Endre Könyvtárat (székhelye: 3000 Hatvan, Kossuth tér 3.) és a Grassalkovich Művelődési
Házat (székhelye: 3000 Hatvan, Kossuth tér 24.). 

Hatvan  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete,  mint  az  önkormányzati  fenntartású
intézmények vezetőinek megbízására jogosult szerv a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.
évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.)  20/B. §  és a 23. § (1) bekezdésének  megfelelően
2011.  május  1.  napjával  nyilvános  pályázati  felhívást  tett  közzé  az  intézmény  igazgatói
beosztásának  betöltésére a  2011.  július  1-jétől  2016.  június 30-ig vonatkozó időtartamra. A
pályázatok benyújtási határideje 2011. május 30-a volt, a postai kézbesítésre való tekintettel a
pályázatok bontására 2011. június  6-án került sor.
Az említett határidőig három pályázó, Matiszlovicsné Horváth Éva, Müllerné Eperjesi Tímea és
Vanóné  Raffai  Terézia  nyújtotta  be  pályázatát.   A pályázatot  bontó  bizottság  a  borítékok
felbontása  után  megállapította,  hogy  a  kiírásban  foglaltaknak  Müllerné  Eperjesi  Tímea  és
Vanóné  Raffai  Terézia  pályázata  nem  felel  meg,  így  azok  érvénytelenek,  továbbá,  hogy  a
Matiszlovicsné  Horváth  Éva  által  beküldött  anyag  megfelel  a  kiírásban  foglaltaknak,  így
pályázata érvényes. A pályázatokat bontó bizottság által készített feljegyzés az előterjesztés 1.
sz.  mellékletét  képezi.  Matiszlovicsné  Horváth  Éva  pályázati  anyaga  megtekinthető  Hatvan
Város Polgármesteri Hivatala Intézmény-felügyeleti Irodáján.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.
törvény végrehajtásáról a művészeti, közművelődési és közgyűjteményi területen foglalkoztatott
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI.
20.) Korm. rendelet 7. § (6) bekezdés alapján megalakításra került  egy három tagú szakmai
bíráló  bizottság,  amely  feladata  az  volt,  hogy  a  pályázat  tanulmányozása  és  a  pályázó
meghallgatása után kialakítsa szakmai véleményét.  A szakmai  bíráló  bizottságban a Magyar
Művelődési Intézet és Képzőművészeti  Lektorátust ( továbbiakban: MMIKL),  mint országos
szakmai  szervezetet  Mók  Ildikó,  az  MMIKL  főosztályvezetője,  a  Közgyűjteményi  és
Közművelődési  Dolgozók  Szakszervezetét  (továbbiakban:  KKDSZ),  mint  országos
reprezentatív  szakszervezetet  Deák  Istvánné,  a  KKDSZ  helyi   alapszervezetének  titkára,  a
Grassalkovich  Művelődési  Ház  gazdasági  ügyintézője,  a  Grassalkovich  Művelődési  Ház
Közalkalmazotti  Tanácsát  pedig  annak  elnöke,  Valló  Ede a  Grassalkovich  Művelődési  Ház
munkatársa képviselték. 
A szakmai bíráló bizottság az érvényes pályázat tanulmányozása után 2011. június 20. napján
hallgatta meg a pályázót, majd készítette el a szakmai véleményét, amelyben Matiszlovicsné
Horváth  Évát  javasolta  a  Grassalkovich  Művelődési  Ház  igazgatói  (magasabb  vezetői)
megbízására (2. sz. melléklet). 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltak értelmében a kinevezési jogkör gyakorlója a szakmai
bíráló  bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a pályázatról. A véleményeket és az



elmúlt időszak tapasztalatait mérlegelve célszerű  a pályázatot eredménytelennek nyilvánítani,
valamint  a  Grassalkovich  Művelődési  Ház  igazgatói  (magasabb  vezetői)  megbízására
vonatkozóan újbóli pályázati felhívást közzétenni. 
Tekintettel  arra,  hogy a jelenlegi megbízott  igazgató,  Matiszlovicsné Horváth Éva határozott
idejű magasabb vezetői kinevezése 2011. június 30. napján lejár, így a közművelődési intézmény
élére az új pályázati kiírás lezárásáig jogszabályi előírásoknak megfelelő képesítéssel rendelkező

személy kinevezése válik szükségessé. A 2011. július 1. napjától 2011. szeptember 30. napjáig
tartó időszakra az intézmény megbízott igazgatójának javasolt személy Szabóné Laczi Sarolta,
aki  végzettségét  és  szakmai  tapasztalatait  tekintve alkalmas  a  fenti  beosztás  betöltésére.  A
közalkalmazottak  jogállásáról  szóló 1992.  évi  XXXIII.  törvény 23. §  (6)  bekezdése alapján
Matiszlovicsné  Horváth  Éva  jelenlegi  határozott  idejű  magasabb  vezetői  megbízásának
megszűnésével  határozatlan  idejű  közalkalmazotti  munkaköre  szerint  továbbfoglalkoztatásra
kerül. Mindezek miatt szükségessé válik a Grassalkovich Művelődési Ház dolgozói létszámának
egy fővel való emelése, azaz 7 főről 8 főre.   

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és
az alábbi határozati javaslatokat elfogadni.

1. Határozati javaslat:
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Grassalkovich Művelődési
Ház igazgatói (magasabb vezetői) feladatainak ellátására 2011. május 1. napján kiírt pályázatot
eredménytelennek nyilvánítja.

Határidő: 2011. július 5. (értesítésre) 
Felelős:   Hatvan város polgármestere az Intézmény-felügyeleti Iroda útján 

2. Határozati javaslat:
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt,  hogy jelen határozat  melléklete
szerint a Grassalkovich Művelődési Ház (székhely:  3000 Hatvan, Kossuth tér 24.)  igazgatói
állására vonatkozó nyilvános pályázati felhívást kíván közzétenni.

Határidő: 2011. július 15. 
Felelős:   Hatvan város polgármestere az Intézmény-felügyeleti Iroda útján 

3. Határozati javaslat:
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Grassalkovich Művelődési
Ház igazgatói (magasabb vezetői) feladatainak ellátásával az újabb pályázati kiírás elbírálásának
eredményes lezárásáig, de legkésőbb 2011. szeptember 30. napjáig Szabóné Laczi Saroltát bízza
meg. Az illetményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint
a  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti,
közművelődési  és  közgyűjteményi  területen  foglalkoztatott  közalkalmazottak jogviszonyával
összefüggő  egyes kérdések rendezéséről  szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet  alapján az
alábbiak szerint állapítja meg:

- a H fizetési osztály 4 fizetési fokozat garantált illetménye: 148.925,- Ft
- további szakképesítés:   10.425,- Ft
- nyelvvizsgapótlék:   10.000,- Ft
- szakmai gyakorlat vezetéséért járó pótlék:     7.000,- Ft
- összesen: 176.350,- Ft
- összesen kerekítve: 176.400,- Ft
- garantált összegen felüli – munkáltatói döntésen alapuló illetmény(rész):178.600.- Ft
- magasabb vezetői pótlék (225%):               45.000,- Ft
- mindösszesen: 400.000,- Ft



Határidő: 2011. július 1. (a munkajogi dokumentumok kiadására)
Felelős:   Hatvan város polgármestere az Intézmény-felügyeleti Iroda útján 

4. Határozati javaslat:
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Grassalkovich Művelődési
Ház (székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 24.) álláshelyeinek számát 7 főről 8 főre bővíti 2011.
július  1.  napjától,  ami  2.136.077,-Ft  többletkiadással  jár  és  tartalmazza  az  intézményben
foglalkoztatott plusz egy fő közművelődési szakember I. besorolású közalkalmazott illetményét
és egyéb járulékait,  mely Hatvan város 2011. évi költségvetéséről  szóló 8/2011. (II.  16.) sz.
önkormányzati  rendeletének  1.  mellékletében  szereplő  működési  hiányt  növeli  és
folyószámlahitel igénybevételével kerül finanszírozásra. 

Határidő: 2011. július 1. 
Felelős:   Hatvan város polgármestere a Gazdálkodási Iroda útján 

5. Határozati javaslat:
Hatvan  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  úgy  dönt,  hogy  a  közalkalmazottak
jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény  23.  §  (6)  bekezdése  alapján  Matiszlovicsné
Horváth  Éva  határozott  idejű  megbízott  igazgatói  (magasabb  vezetői)  kinevezésnek  lejártát
követően  2011.  július  1.  napjától  határozatlan  idejű  közalkalmazotti  alapkinevezése  szerinti
közművelődési  szakember  I.  munkakörben  továbbfoglalkoztatásra  kerül  a  Grassalkovich
Művelődési  Házban  (székhely:  3000  Hatvan,  Kossuth  tér  24.).  Az  illetményét  a
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.  törvény, valamint a közalkalmazottak
jogállásáról  szóló 1992. évi  XXXIII.  törvény végrehajtásáról a művészeti,  közművelődési és
közgyűjteményi  területen  foglalkoztatott  közalkalmazottak jogviszonyával  összefüggő  egyes
kérdések rendezéséről  szóló 150/1992. (XI.  20.)  Korm.  rendelet  alapján az  alábbiak szerint
állapítja meg:

- az I fizetési osztály 14 fizetési fokozat garantált illetménye: 262.345,- Ft
- további szakképesítés:   18.364,- Ft
- összesen: 280.709,- Ft
- összesen kerekítve: 280.700,- Ft
- mindösszesen: 280.700,- Ft

Határidő: 2011. július 1. (a munkajogi dokumentumok kiadására)
Felelős:   Hatvan város polgármestere az Intézmény-felügyeleti Iroda útján 

Hatvan, 2011. június 23.

Szabó Zsolt
               polgármester

Látta:
dr. Szikszai Márta

jegyző



Az el,Slcrjcszlis I eimn nclliklele
- Ferjegyzes

Kasznlt 2011. jUdus 6 An Harvd viros Polgirmesleii Hjvatala (3000 Hatuan, Kosuth ta 2.)
Kis Tanicskoz6 Te.m6ben.

Ielel!4lals
dr. Szikszai Mnna jcgyz6
T6th Csaba labinell6ndk
Dalnoki Bngitta mnveudisi rcfertns

TilgJL HatvM vdros onlorm,nyzatn Kdpviseld-testiilete 2142011 (IV. 23.) sz. hatarozata
iitelnd6en tdzatett a Crassal.ovich Mnvel6ddsi Haz Gzdkhely: 3m0 Hatvan, Ko$uih rir 24 )
i8azgat6i ill6si.avonatkoz6nyilvinospnlyizat

A k6zz6tett pilyizati fclhivnra 3 pdlynz6 piilynzott. A p yazaiot tartalnaz6 boritekok
sditedenek voltak ds negilapidsr nyert, hoSy h.trriddn beliil drkeztek. A p;lyazabr bonr6
bizolbag a borit6kok telbontisa udn az alibbiakar allapjtoita me8:

Neve: Vandnd Raiiai Teldzia
Ania ncvc: Lauk6 Tcizia
Sziilelisi helye, ideje: (lad, 19s9. 09. 29.
Laldk 2131 IUad, Szabadsag nt sl.

A kpesitisi fellitelelne( nem lelel ne& miv€l nem rendekezjk negleleld szakirdyn
v€gzett*ggel, valanint a tutlturilis eakenberek szerzeit kdpz6si rmdsze.ir6l,
kdvetelntnycn6l ir a kCpzCs findszi.ziiser6l sz6l 1/2000. (L 14.) NKOM rendelet szerint
akkreditilt vezetdsi-szervezisi, pdnzngy gazdasigi, illamhiztartasi ismerletek 's nljjt6
kii^dreld'l€si inldznlnyv€zet6 tanfolyam sikeres elwdgz6sdt igarcl6 okiraftal. A pSlyiiz6 a
viAzettsaget igaal6 o*minyok mn$latit beLiildte, de azol nem voltak hitelesitve. Tovibb; a 3
hdnapnit nen rdgebbi erkdlcsi bizonyitvinyil Fm mell€kelt€.

osszegzds: pily;zati kinesban loglaltalnal nen lelel me& andnytelen.

Neve Mijllerni Epe4esi Timea
Anyja neve NaSy Katrlin
Szilieldsi helye, ideje: Gyiingyiir 1974. 05. 02.
Lakik, 3200 Cyinr8yiis, Dob6 htvin nt 12. V2.

A k€p€sitisi feliaielekne! nem j€lel me& mjvel nem rendelkezik a luklbrrlis szakemberek
sze.zcfr kipzisi rcndsz€ridl, k6vei€lrndnyeir6l 6s a lepzis finanszioznsn l sz6l 1/2000. (1. 14.)
NKoM iendelet szerint alkredidlt vezelisiszervezdsi, pdnzilgy gazdasigi euanniztardsi
ismetetek is nyrjjt6 kimtveliddsi inbzn6nla€zet6 tarJolyam sileres elvAgz6At igazol6
.ki.afr.l. A p:ilynz6 a vdazcttsCget igaz.l6 otmrnyok nisladt beliildte, de azo( nem voltak
kdzjegyzj iltal hitel€sitve. Tovibbi a 3 h6napnil nem reg€bbi erk6lcsi biDnyilw;ny,t sem

Ossze8#s: pd lF,a ti kinAsban roSl al takna k nem relel meg, 6rvdnytelen



Naq Matielovi6n€ H@ath iva
Ania n&e l4tthd Ter6z
Sziilet6i helye, ideje Celd6m6lk r9s4. 10, 15.
t€kik 3000 Havm, T.l€!.i nt 23.

A pelyaz6 dltal beknldittt p6ry6zt mindd t€hntelnsl megf€l€l a kiirrsal, tndnys.

jegy26



Az el6rerjestdr 2. edn!melldkls€

SaM Bhtu Dzorrsrd vim'dra

A Sutmi bir6l6 bienstg 201 L jnnis 20 an neghallgafia a Crdsallovich Miile16dasi Il.4z
igMgaldi 6ll6sp6lyizalira becrk€zr €flenyes palyiatot b€knldi' Matiszlovi6ne Hoflnb
EvaL

A meClrllgaldsl k6ve16en a bizoftsdg
pnlyiza!5i salmailag kidolgozoltEt ds

b s/es.egebe. a bi/odsds socdtnrold dja a pdly&aror

v€l€menye alapjrn Maliszlovicsn€ LIoN6tb Eva
negfelel6rck lalilja. A j0v6k6p j6l kidolgozott. es

KDSZ 1i*6r

KozalkaLnuodi rddcs elniike



A 2. sz. határozati javaslat melléklete 
 

 
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

A GRASSALKOVICH M ŰVELŐDÉSI HÁZ IGAZGATÓI 
(MAGASABB VEZET ŐI) MEGBÍZÁSÁRA 

 
 
 
A pályázatot meghirdető szerv: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
3000 Hatvan, Kossuth tér 2. 
 
Munkáltató: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete, egyéb munkáltatói jogkör gyakorlója Hatvan 
város polgármestere 
3000 Hatvan, Kossuth tér 2. 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege:  
teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: 
a vezetői megbízás határozott időre, öt évre szól (2011. október 1-jétől 2016. szeptember 30-ig) 
 
A munkavégzés helye: 
Grassalkovich Művelődési Ház 
3000 Hatvan, Kossuth tér 24. 
 
Betöltendő munkakör: 
igazgató, magasabb vezető 
 
Munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok: 
A Grassalkovich Művelődési Ház egyszemélyi felelős vezetője az igazgató. Felelős az intézmény 
szakszerű és törvényes működéséért, takarékos és hatékony gazdálkodásáért, a megbízatása alatt 
gyakorolja a munkáltatói jogokat az intézményi dolgozók felett, dönt az intézmény működésével 
kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály vagy kollektív szerződés (közalkalmazotti 
szabályzat) nem utal más hatáskörébe. Felelős az intézmény alapító okiratában meghatározott 
önkormányzati közszolgáltatások biztosításának kellő minőségi szintű ellátásáért. Felel az 
intézmény gazdálkodásának rendjéért, az éves költségvetésének megbízatása alatt időarányos 
betartásáért, a költségvetési bevételek megszerzésének teljesítéséért. Képviseli az intézményt, 
feladatellátására vonatkozóan munkatervet készít. Gondoskodik a törvényesség és munkafegyelem 
megtartásáról, eljár a hatáskörbe utalt minden egyéb ügyben. Az igazgató főbb feladatai közé 
tartozik Hatvan város művelődési koncepciójában foglaltak megvalósítása, az abban kitűzött célok 
elérése, továbbá a kulturális élet fellendítése városi rendezvények szervezésével. 
 
Illetmény:  
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadóak. 
 



Képesítési feltételek (a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésére szóló 150/1992. (XI. 20.) 
Korm. rendelet 6/A. § (1) bekezdés alapján): 

− felsőfokú közművelődési végzettség és szakképzettség, vagy 
− nem szakirányú egyetemi végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsga, 
− a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés 

finanszírozásáról szóló 1/2000. (I. 14.) NKÖM rendelet szerint akkreditált vezetési-
szervezési, pénzügyi-gazdasági, államháztartási ismereteket is nyújtó közművelődési 
intézmény-vezető tanfolyam eredményes elvégzését igazoló okirat, 

− a felsőfokú közművelődési végzettségének és szakképzettségének vagy a  felsőfokú 
szakirányú munkaköri szakvizsgájának megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai 
gyakorlat, és 

− kiemelkedő közművelődési tevékenységet végzése. 
 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
− szakmai önéletrajz (telefonos elérhetőség feltüntetése szükséges), mely tartalmazza a korábbi 

munkahelyeket is, 
− a pályázó az intézmény vezetésére, fejlesztésre vonatkozó programja, 
− a végzettséget igazoló okmányok  hiteles másolata, 
− 3 hónapnál nem régebbi keltezésű erkölcsi bizonyítvány, 
− nyilatkozat arról, hogy a pályázat tartalmát a pályázati eljárásban résztvevők megismerhessék. 
 
A pályázat beadási határideje:  
2011. augusztus 30. 
 
A pályázat elbírálásának rendje: 
A pályázat a benyújtási határidőt követően 30 napon belül elbírálásra kerül, a pályázót a megbízási 
jogkör gyakorlója által felkért, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel 
rendelkező bizottság hallgatja meg, majd ezen szakmai bíráló bizottság írásba foglalt véleményét 
mérlegelve Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete dönt, hogy mely pályázó pályázatát 
támogatja. 
 
A pályázat elbírálásának határideje:  
2011. szeptember 29. 
 
Az állás elfoglalásának ideje:  
2011. október 1. 
 
A pályázat címzése: 
Hatvan város polgármestere  
3000 Hatvan, Kossuth tér 2.  
„M űvelődési Ház — igazgatói pályázat” 
A pályázat papír alapon, zárt borítékban nyújtandó be.  
 
Felvilágosítás kérése: 
A pályázati felhívás a Nemzeti Közigazgatási Intézet internetes oldalán (www.kozigallas.gov.hu), 
valamint Hatvan Város honlapján (www. hatvan.hu) jelenik meg. 
További felvilágosítást Hatvan Város Polgármesteri Hivatala Intézmény-felügyeleti Iroda 
munkatársa, Dalnoki Brigitta nyújt a (37) 542-315-ös telefonszámon. 
 


