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ELOTERJESZTES
az 6vodai szocidlis sedittevékenyseég ellatasarol

Tisztelt Képvised-testilet!

Az utdbbi évek tarsadalmi valtozasainak hatasagyeamekek els kozosségbe kerlilése soran
egyre tobb probléma keril felszinre. Ovodaskorbdarsas érintkezés szabalyait kevéssé ismer
gyermekek szamanak megnovekedése, valamint az digyaéabb korban megjelénagresszié
tovabbi terhet r6 az egyebként is leterhelt 6vodagégusokra. Ezen problémak kezelésének
céljabol 2018. szeptember 1. napjatol kerilt bevdsre a gyermekek védelmiEres gyamigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 39. &)dekezdésében szabalyozott (j jogintézmeény,
az ovodai és iskolai szocialis ségi¢vekenyseg valamennyi kbéznevelési intézményben.

Az Gvodai szocialis segités célja, hogy moédszevi@reegitse az 6vodapedagdgusokat és ékstill

a probléméak megoldasaban, mérseklésében, valaneigédzitse a neuvielmunkat, mely munka
eredmeényessége a gyermekekre is kozvetlen hatakoigy. A szocialis szakemberek bevonasa a
problémas helyzetek felismerésében és megoldasabagkonnyiti az Ovodapedagogusok
munkajat, illetve segiti a gyermekek szocializ&ioj

A szocialis segft, mint a Csalad- és Gyermekjéléti Kdézpont munkaammunkajat az
ovodapedagogussal egyeztetve, atGgetlaz intézményvedehozzajarulasaval végzi.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, mpgdvédelmi intézmények, valamint
szemeélyek szakmai feladatairol ésikiddesuk feltételeil sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
hatdrozza meg az 6vodai és iskolai szocidlis &egivlgaltatas részletszabdlyait, mely szejat
ovodai és iskolai szocialis sefjiszolgaltatas ellatasardl a csalad- és gyermekjok&izpont
egyuttnikodési megallapodast kot a koznevelési intézménnyédlz egyittntikddési
megallapodasnak tartalmaznia kell:
a) a szolgéltatas céljat, tartalmat, helyszinétasak megjelolését, hogy az 6vodai és iskolai
szocialis segét mely idspontban latja el tevékenységét az intézményben, és
b) a kbznevelési intézmény nyilatkozatat arrél,yhbgtositja

ba) az 6vodai és iskolai szocialis sédiejutasat az intézmeénybe és

bb) a szolgaltatds nyudjtasahoz szikséges kuloniskght és az infrastruktarahoz valo
hozzéaférest.

Fentiekre tekintettel a hatarozati javaslat medlékl szerinti egyuttidkodési megallapodas
megkotése szikséges annak érdekében, hogy a szeelib tevekenység ellatasa a 2019/2020-as
nevelési éwil Hatvan Varos Onkormanyzata altal fenntartott @daban is biztositott legyen.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy az @krjesztés megtargyalasa utan az alabbi hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedijen.

Hatvan Viros Onkormdnyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

W i Bavvan b Telefon: +36 37/542-300 . Fax:+3637/341-501 . E-mail: polgarmester@hatvan.hu




Hatéarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstiilete az 6nkormanyzat fenntartasabékau:

— Hatvani Brunszvik Teréz Ovoda (székhely: 3000 HapBalassi B. u. 44.),

— Hatvani CsicsergOvoda (székhely: 3000 Hatvan, Mészéaros L. u. 49-51

— Hatvani Gesztenyéskert Ovoda (székhely: 3000 HaBajtsy-Zs. u. 10.),

— Hatvani Napsugar Ovoda (székhely: 3000 Hatvan, GKda. 13.),

— Hatvani Szazszorszép Ovoda (székhely: 3000 Hab¥ajdés A. u. 3.),

— Hatvani Varazskapu Ovoda (székhely: 3000 Hatvakgidd 9.), valamint

— Hatvani Vorosmarty Ovoda (székhely: 3000 Hatvardginarty tér 1.)
intézményekben az évodai szocialis sedgivékenység 2019. szeptember 1. napjatol tértén
ellatasara vonatkozoan a Szocialis, Gyermekjosekgeszségigyi Szolgalat (3000 Hatvan, Radndti
tér 2/A. A épllet) valamint az intézmények kozotegkdtend egyittmikddési megallapodas
szovegét elfogadia.

Hatarids: 2019. julius 31.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere a Jégiroda utjan

Hatvan, 2019. janius 20.

Horvath Richard
polgarmester

Latta;

dr. Szikszai Marta
jegyz



Egylttm (kodési megéllapodas az 6vodai és iskolai szocialis segité
tevékenység m ukodésér ol

Amely |étrejott alulirott egyrészrél, mint SZOLGALTATAST NYUJTO intézmény:
Szocialis, Gyermekjoléti és Egészséguigyi Szolgalat

Cim: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2/A. A épllet

Adbszama: 15761835-2-10

Képviseli: Semperger Katalin igazgato

masrészr 6|, mint SZOLGALTATAST IGENYBE VEV O kdznevelési intézmény (neve):

tovabbiakban: Koéznevelési intézmény (felsoroldsban  megjeleniteni

tagintézményeket és/vagy telephelyeket is)

Cim:

AGOSZAM: L.ttt e e e e
L1 CS Y4 0121 )Y A =] (o
ElErNetBSEOE: +36 .. vniieiie e e e e

E-mail CimMe: e

kozott az alabbiakrol:

Bevezetés: A szolgaltatast nyujté tajékoztatja a szolgaltatast igénybe vevét, hogy jelen
megallapodasban régzitett szolgaltatasokat a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont utjan
fogja biztositani.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézmeényvezetéje: Toth Zoltan

Elérhetésége: 37/341-535, 37/342-599

E-mail cime: gyerjohatvan@gmail.com

1.

2.

3.

4.

A Csaléad és Gyermekjoléti Kozpont vallalja, hogy a fent nevezett Kéznevelési
intézményben és valamennyi tagintézményében jogszabalyban meghatarozott
szakiranyu végzettségli szakemberrel biztositja az 6vodai és iskolai szocialis
segit6 tevékenységet.
A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont vallalja, hogy 2019. szeptember 1-t6l
hatarozatlan ideig biztositja az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet.
A Csalad és Gyermekjoléti Kézpont az 6vodai és iskolai szocialis segitb részére
a kbznevelési intézménybe sz6l6 megbizodlevelet allit ki.
A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont vallalja az 6vodai és iskolai szocialis segité
tevékenység eszkoztardnak kialakitdsat a helyi viszonyoknak és
szikségleteknek megfeleléen, a felmerult problémak kezelését, a szolgaltatas
nyujtasanak megtervezését, szervezeéseét és lebonyolitasat. Az 6vodai és iskolai
szocialis segité a gyermeknek, a csaladjanak és az intézmény pedagogusainak
nyujt tamogatast olyan modon, hogy
» segiti a gyermeket a kordnak megfeleld, a tanulmanyi kotelezettségei
teljesitéséhez, a kodznevelési intézménybe valé beilleszkedéséhez
szilkséges kompetenciai fejlesztésében,
» segiti a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo
tényezO6k feltarasat €s megoldasat.



 segiti a gyermek csaladjat és a pedagogust is a gyermek
szilkségleteinek felismerésében és figyelembevételében, elsédlegesen
a gyermekek veszélyeztetettségének megelé6zésében, a mar kialakult
veszélyeztetettség megszintetéseében.

» a szocialis segitd részt véllal a kdznevelési intézmeény mentalhigiéniai-,
sport-, és kulturalis rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban,
valamint aktiv részvételével el6segiti a prevenciés programok
szervezését, megvaldsitasat.

* a szocialis segit6 igény esetén lehetéségéhez mérten részt vesz a
nevel6testileti-, és a szliléi értekezleteken.

. A Csalad és Gyermekjoléti Kdozpont vallalja, hogy az 6vodai és iskolai szocialis
segitéje tamogatja az adott kdznevelési intézményben a gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodtetését, illetve a koznevelési intézményben felmertlé
életvezetési, szocialis, szocializacios problémédk megoldasdhoz nyujt
segitséget a gyermekeknek, csaladjaiknak, igény szerint pedagogusoknak,
valamint a neveld-oktatd munkat segité szakembereknek egyarant.

. Az egyuttm(kodés alapjat képezi: az észlel6- és jelz6rendszeri agazatok,
intézmeények, szakemberek és maganszemélyek kozotti egyuttmikodes,
melyek célja a problémak, veszélyeztetd tényezdk, krizishelyzetek észlelése,
felismerése és jelzése a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont felé. Az
egyuttmikodés soran kiemelkedd szerepe van a folyamatos informacidaramlas
biztositasanak a gyermekek és csaladjaik problémainak mielébbi megoldasa, a
krizishelyzet kodvetkezményeinek enyhitése, Aallapotromlas megel6zése
erdekében. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd aktiv jelzérendszeri tagként
latja el feladatat.

. A Kbznevelési intézményt az 6vodai és iskolai szocialis segit6 szakemberrel
valdé konzultaci6 nem mentesiti jelzési kotelezettsége aldl (irdsos formaban
jelzélapon) a gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetében.
Amennyiben az O6vodai és iskolai szocidlis segitd észleli a gyermek
veszélyeztetettségét és szikségesnek tartja a jelzést megtenni, akkor errdl
tajékoztatja a kdznevelési intézmény vezetéjét, egyben felhivja a figyelmét a
jelzési kotelezettségére.

. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont az alabbi szolgaltatdsokat biztositja a
kéznevelési intézményben az igények és lehetéségek figyelembe vételével
egyeztetést kdvetéen: csoportban végzett szocidlis segité munka, kozosseégi
szocialis segité munka, egyéni segités (tanacsadas).

. Az Ovodai és iskolai szocialis segitdé heti 2 oOra idétartamban személyes
megjelenéssel a Kobznevelési intézményben, illetve tagintézményeiben,
feladatellatasi helyein tartozkodik és tgyfélfogadast biztosit. A szocialis segitd
Ugyfélfogadasi ideje az altala ellatott intézményekben kifliggesztésre kerul. A
szocialis segité az Ugyfélfogadasi idén kivil csoportos, kozossegi és egyéni
szocialis tevékenyseéget folytat. A szocialis segitdé munkaidejének teljesitése a
Kdzpontban kertl igazolasra jelenléti iven. Az ugyfélfogadasi idén Kivili



id6intervallumban — a segit§ szakember munkaidejében — telefonon €s emailen
elérhetd.

10.Az O6vodai és iskolai szocidlis segitd szakember munkajat ugy kell
megszervezni, hogy a feladatellatasaval parhuzamosan a Csalad- és
Gyermekjoléti Kdozpont szakmai teamjében rendszeres esetmegbeszélésen,
valamint szupervizios tUlésen vegyen részt.

11.A Kodznevelési intézmény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevekenységet végzé
szakember szadmara a fenti szolgaltatasok nyujtdsahoz elézetes egyeztetés
alapjan, szukség szerint helyiséget biztosit, ahol a személyes konzultacio
feltételei adottak. Az eseti csoportos foglalkozasok lebonyolitdsahoz is biztosit
— el6zetes egyeztetés alapjan — arra alkalmas helyiséget.

12.A Kodznevelési intézmeény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevékenységet végzé
szakember szdméra az aldbbi targyi eszkdzoket biztositja intézményeiben a
szolgaltatas teljesitéséhez:

» fénymasol6 hasznalata (sziikség esetén),
» telefon és fax hasznélata szilkség esetén,
* internet hozzaféres,

» projektor hasznalata szikség esetén.

13.A Koznevelési intézmény biztositja, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
€s az ovodai és iskolai szocialis segité nevét, elérhetéségeit (e-mail cimét,
telefonszamat, a szolgéltatast biztositd intézmény nevét), programjait,
plakatjait, széréanyagait az intézmény webes fellletén, valamint hirdeté tablain
elérhetbve teszi.

14.A Csalad és Gyermekjoléti Kbézpont az alabbi targyi eszkdzoket biztositja a
szolgéaltatas végzéséhez:

* az adminisztracidhoz sziikséges eszkdzok
* a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett programok
eszkozigénye

15.A Koznevelési intézmény vezetbsége lehetéveé teszi és tamogatja, hogy a
delegalt szocialis segit6 szakember a szakma elbirasanak megfeleléen
végezhesse a tevékenységét (az 6vodai és iskolai szocialis segité szolgaltatas
nyujtasa a miniszter altal jovahagyott modszertan alapjan toérténik), biztositja a
szocialis szakember és helyettesének rendszeres bejutasat és ott tartozkodasat
az intézménybe, ezzel parhuzamosan biztositia szaméara a szakmai
autonomiat. Tovabb& biztositia szamara a szil6i értekezleteken és a
nevelbtestileti értekezleteken valo részvetelt.

16.Adatvédelemre, titoktartasi kotelezettségre vonatkozoan a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont, illetve az évodai és iskolai szocialis segité a gyermekek
védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. evi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 135. § (1) bekezdése alapjan kezeli a gyermek és a szulé
Gyvt. 135. § (2) bekezdésében foglalt adatait. A Kbznevelési intézmeény a
nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41.
8§ (7) bekezdés d) pontja alapjan tovabbithatja az ott meghatéarozott adatokat a
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontnak. A Kdznevelési intézmény dolgozait,



valamint az 6vodai és iskolai szocialis segitét a jogszabalyokban és a szakmai
etikai kodexekben foglaltaknak megfeleléen titoktartasi kotelezettség terheli a
gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot
illetéen, amelyrél a velik valé kapcsolattartas soran szereztek tudomast. E
kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkil
fennmarad. A titoktartasi kotelezettség azonban nem terjed ki a nevel6testilet
tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival
torténd, a tanuld fejlédésével osszefliggd megbeszélésre. Ha felmerll a
gyermek veszélyeztetettsége, annak a csalad- és gyermekjoléti szolgalat felé
torténd jelzése soran az adattovabbitashoz az érintettek hozzajarulaséara nincs
szukség [Nkt. 42. 8§ (1) és (3) bek.].”

17. A KoOznevelési intézmény az Ovodai és iskolai szocidlis segité személye
kapcsan kifogassal élhet a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont vezetéjénél.

Az eljaras rendje: amennyiben a Kéznevelési intézmény és az dvodai és iskolali
szocialis segité kozott konfliktus alakul ki, melyet a két fél nem tud megoldani,
a Koznevelési intézmény igazgatdja a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
vezetbje felé irasban jelzéssel élhet. A Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
vezet6je a kifogast 30 napon belll kivizsgélja, sulyos 6sszeférhetetlenség
esetén az Ovodai és iskolai szocialis segitdé munkavégzéesét a Kdznevelési
intézmeényben haladéktalanul felfliggeszti. A Kbzpont az atmeneti idészakban
helyettesitéssel biztositja a szolgaltatast. Ha a konfliktus a probléma feltarasa
utan sem szintethetd§ meg a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont vezetdje
javaslatot tesz az Ovodai és iskolai szocidlis segité személyének cseréjére.
Kijeldli az adott Koznevelési intézmény Uj évodai és iskolai szocidlis segitéjét.

Hatvan, 2019. julius .....

SZOLGALTATAST NYUJTO SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO
Szocialis, Gyermekjoéléti és Hatvani ............... ....Ovoda

Egészségligyi Szolgalat Kdznevelési intézmény
képviseli: Semperger Katalin képviseli:

FENNTARTO KEPVISELETEBEN
Horvath Richard
polgarmester



