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1. Helyzetjelentés 

„Az oktatás nem egy csöbör megtöltése, hanem a tűz fellobbantása.” 

 

(William Butler Yeats) 

 

Iskolánkban a 2022/2023-as tanévben 519 nappali tagozatos tanuló kezdte meg tanulmányait 

16 osztályban a 7-12. évfolyamon. Hozzájuk a tanítási év során 2 tanuló csatlakozott, így a 

tanítási év végi létszám 521 fő. 3 SNI (1 érzékszervi fogyatékos, 1 autizmus spektrumzavarral 

küzdő, 1 mozgásszervi fogyatékos) és 5 BTMN (tanulási nehézséggel bíró- 2 matematika, 2 

olvasási, írási, 1 helyesírási nehézséggel küzdő) tanulót tart számon iskolánk.  

Harmadik éve működik hatosztályos kisgimnáziumi képzésünk is, melyet nagy reményekkel 

vártunk. 

A hetedik és a nyolcadik évfolyamon egy- egy, a kilencedik évfolyamon négy, tizedik és 

tizenegyedik évfolyamon három- három, tizenkettedik évfolyamon pedig négy osztály tanul 

azonos évfolyamon. 

Egyéni munkarendben Cseppentő Áron (9.A), Kenéz Gerda (11.B), Szabó Liliána (11.C) és 

Kovács Zsófia (12.C) tanult. Számukra biztosítottuk a heti 10- 10 foglalkozást az érettségi 

tantárgyakból. Kurindás Violetta Ukrajnából érkezett hozzánk a 8. D osztályba. Neki szintén 

tartunk fejlesztő órákat az érettségi tantárgyakból. 

Az iskolába jelentkező tanulók a matematika- fizika, biológia-kémia, kezdő és haladó angol, 

valamint német nyelv, humán és informatika tanrendű csoportok közül választhattak. 

Tantestületünkben a 2022/2023-as tanítási év végén 40 fő teljes állású, 2 fő félállásban dolgozó 

és 7 fő óraadó pedagógus (fizika, informatika, rajz, testnevelés, gyógypedagógia) 

tevékenykedett. Két hosszú gyakorlatot töltő kollégát (spanyol, illetve történelem- földrajz 

szakos) köszönthettünk körünkben az idén. Munkánkat 5 fő nevelési és oktatási munkát segítő 

kolléga és 8 fő technikai dolgozó ( 6 takarítónő, 1 portás és 1 karbantartó) segítette. 
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Hat szakmai munkaközösség hangolja össze munkáját: humán, történelem, matematika- 

informatika, természettudományos és testnevelés, angol, illetve második idegen nyelv. A 

természettudományos és testnevelés munkaközösség vezetését Kiss Judit vette át. 

Intézményünkben a 2022/2023-as tanév első félévének végén 14 mesterpedagógus (1 

intézményvezető, 3 szaktanácsadó, 1 szakértő, 9 fejlesztő- innovátor), 13 pedagógus I. és 15 

pedagógus II. fokozatban dolgozó munkatárs tevékenykedik. 

Pedagógiai programunk erőssége az, hogy mind a tehetséggondozásra, mind a felzárkóztatásra 

hangsúlyt fektet. Kiscsoportos és egyéni fejlesztési tervek alapján dolgozunk tanulóinkkal, 

tehetséggondozás esetén lehetőleg egy tantárgyra, felzárkóztatás esetén természetesen az 

érintett tantárgyakra szorítkozva. 

Nevelési- oktatási alapelveink tükröződnek éves programtervezetünkben is.  

Az elmúlt tanév során az alábbi programokra, rendezvényekre került sor. 

 

  A 2022-2023-es tanév rendje        Tanítási napok száma: 180 

  Augusztus   Február   

  Alakuló értekezlet 22.,9 óra Félévi értékelő értekezlet 1. 

  Javító- és különbözeti vizsgák 24.és 25. Az iskolai szülői szervezet értekezlete 2. 

K Gólyanap 29. Angol verseny (Talent,ált.isk.5-6.évf.) 9. 13.00 óra 

  Tanévnyitó értekezlet 31., 9 óra Jelentkezés az érettségi vizsgára 10. 

  Szeptember   Német verseny (ált.isk.) 15. 

K 
Tanévnyitó ünnepség 1.,9 óra 

Kazinczy szépkiejtési verseny  

(Veresné Kalcsó Krisztina) 

jan. 23--febr. 

10 

  Az első tanítási nap 1. Szülői értekezlet (7-11. évfolyam) 7- 25-ig 

  Jelentkezés az őszi érettségi vizsgákra 5. Bioszféra 24. 

  
Szülői értekezlet (7.,.9. évfolyam) 9-ig 

Megemlékezés a kommunista diktatúrák 

áldozatairól (12. történelem fakt, Bányainé Szalai 

Edina) 

24. 

  Az iskolai szülői szervezet értekezlete 15., 17 óra Összevont szülői értekezlet 10.évfolyam 21-30. között 

  Szülői értekezlet (10- 12.évfolyam) 5-30-ig Március   

  
Magyar népmese napja  

 (11.C Kővári Éva) 
30. 

Megemlékezés az 1848-as forradalomról  

(10.B Forgó-Urbán Anikó) 
14. 

  Október   Felvételi meghallgatások időpontjai 14-ig 

  
Megemlékezés az aradi vértanúkról 

(10.C Géczi Csaba) 
6. Alapítványi bál 18. 

  Tanítási nap 15. Tanári fogadónap 20.,15-17óráig 
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  Nyelvi vetélkedő 6. osztályosoknak 13. Április   

K 
Őszi középszintű írásbeli érettségi 

vizsgák 
14-27-ig Elsősök napja, DÖK nap 5. 

  
Megemlékezés Balassi Bálintról  

( 9.A (Kiss Judit) 
20. Tavaszi szünet 6-11-ig 

  

Megemlékezés az 1956-os 

forradalomról 10.A (Sőreginé Kovács 

Krisztina) 

21. Tavaszi szünet utáni első tanítási nap 12. 

  
Iskolatörténeti vetélkedő 25. 

Megemlékezés a Holocaust áldozatairól 

 (12.C  dr. Szívósné Kiss Katalin) 
14. 

  Tanítás nélküli munkanapok nov.2-3-4. Költészet napja (Veresné Kalcsó Krisztina) 18. 

  November   Május   

  
 OKTV első forduló 2-30-ig 

Osztályozó értekezlet a 12. évfolyamnak, 

szerenád 
3. 

  
"Mit ránk hagytak a századok…" 

történelem verseny (ált.isk. I. forduló) 
8. 14.00 12.évfolyam vidámballagás 4. 

  Matematika verseny (ált. isk.I.ford.) 9. Ballagás 5. 

K Szalagavató 19. Érettségi szünet (tanítás nélküli munkanap) 8-9-ig 

K Pályaválasztási nyílt napok 15-16. Írásbeli érettségi vizsgák 8-26-ig 

  
Angol verseny (Living 

Language,ált.isk.8. évf.) 

21.14.00 

óra 
Év végi tagozatos vizsgák  10-31.között 

K Magyar verseny (Nyelv-ész) 24. Június   

  
Őszi középszintű szóbeli érettségi 

vizsgák 
21-25-ig Szóbeli érettségi vizsgák (emelt) 7-14-ig 

  
December   

Nemzeti összetartozás napja (9.C és 9.D 

osztályok) 
1. 

K Pályaorientációs nap 2. Pedagógusnap 2. 

  
Tanári fogadónap 

5.,15-17 

óráig 
Kísérletbazár 9. 

  
Mit ránk hagytak a századok… 

történelem verseny (ált.isk. II. forduló) 
6.   Osztályozó értekezlet (7-11. évf.) 16. 

K Matematika verseny (ált.isk. II.ford.) 9. Utolsó tanítási nap 16. 

K Tehetségkutató fizika verseny 
14.14.00 

óra 
Tanévzáró ünnepély 19-23. között 

K 
Színes ajtók a világra 

(2. idegennyelvi nap) 
14. Beiratkozás 21-23-ig 

  
Scratch verseny 

online, 15-

ig 
Tanévzáró értekezlet 30. 

  

Téli szünet előtti utolsó tanítási 

nap,karácsonyi műsor 7.D (Hortobágyi 

Milán) 

21. A 2022/2023-as tanév utolsó napja aug. 31. 

  Téli szünet  
22.-jan.8-

ig 
    

  Január   K=közösségi szolgálat végezhető  

  A szünet utáni első tanítási nap 9.   

  Félévi osztályozó értekezlet 20.   
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  Az első félév vége 20.   

  
A Magyar Kultúra Napja 11.A (Nagyné 

Salga Judit) 
20. 

  

  
Írásbeli felvételi a 8. évfolyamos 

tanulók számára 
21., 10 óra 

  

  
Összevont szülői értekezlet (12. 

évfolyam) 
23-27. 

  

  Félévi bizonyítvány kiosztása 27-ig   

  
Pótfelvételi a 8. évfolyamos tanulók 

számára 
31., 14 óra   

 

  
Megemlékezés Bajza Józsefről (9.D 

Pölös-Marton Zsófia) 
31. 

  

 

 

Dolgozóink 
 

Az intézmény vezetősége 
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A tanév eleji állapothoz képest személyi változások történtek a félév során. Ferenczné Galó 

Ildikó felmondott, az augusztusban távozó Maruzsiné Sevella Judit és Karácsony Csilla óráit 

szétosztottuk és Silkó Rebeka, valamint Balog László és László Zoltán Gergő segítették 

munkánkat a tartós táppénzen lévő Bódis- Juhász Réka testnevelés óráit illetően. Tóth- 

Gyulafalvi Annamária és Tóth Sándor fizikából, Péter László pedig informatikából tartott 

óraadóként tanórákat.  

Osztályaink 

 

Osztály Terem Osztályfőnök Létszám 
7. D 9 Hortobágyi Milán 32 

8. D 13 Bányainé Szalai Edina 30 

9. A 15 Kiss Judit 34 

9. B 45 Szabó Gábor 32 

9. C 34 Fábián Emőke 33 

9. D 26 Pölös-Marton Zsófia 25 

10. A 43 Sőreginé Kovács Krisztina 35 

10. B 14 Forgó-Urbán Anikó 34 

10. C 44 Géczi Csaba 34 

11. A 32 Nagyné Salga Judit 31 

11. B 33 Szabó-Bérces Katalin 36 

11. C 25 Kővári Éva 36 

12. A 46 Kovácsné Kiss Éva 32 

12. B 29 Kedei Anna 30 

12. C 10 Szűcs Anna Mária 33 

12. D 23 Soltész Sándor 33 
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Pótosztályfőnökök és évfolyamfelelősök 
 

sorszám osztály osztályfőnök pótosztályfőnök 

 

1.  7. D Hortobágyi Milán Kővágó Viktória 

2.  8. D Bányainé Szalay Edina Varju Krisztina 

3.  9. A  Kiss Judit Illésné Törő Melinda 

4.  9. B Szabó Gábor Tar Klára 

5.  9. C Fábián Emőke Molnár Zsoltné 

6.  9. D Pölös-Marton Zsófia Bódis-Juhász Réka 

7.  10. A Sőreginé Kovács Krisztina Balázsné Dobák Angelika 

8.  10. B Forgó-Urbán Anikó Gulyás-Nagy Helga 

9.  10. C Géczi Csaba Mester Zsolt 

10.  11. A Nagyné Salga Judit Budai Csilla 

11.  11. B Szabó-Bérces Katalin Dr Szívósné Kiss Katalin 

12.  11. C Kővári Éva Szelei Orsolya 

13.  12. A Kovácsné Kiss Éva Balog László 

14.  12. B Kedei Anna Kovácsné Fazakas Andrea 

15.  12. C Szűcs Anna Mária Nagy Eszter 

16.  12.D Soltész Sándor Nagyné Koncz Terézia 
 

 

Évfolyam felelősök:   

 

 

évfolyamok 

felelősök 

9. Kiss Judit 

10. Sőreginé Kovács Krisztina 

11. Szabó-Bérces Katalin 

12. Soltész Sándor 
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Műsorok, megemlékezések 

  

Műsorok, 

rendezvények Felelős tanár Felelős osztály/csoport 

Magyar népmese napja 

(szept. 30.) Kővári Éva 7. D 

Idősek világnapja 

(okt.1.) Szabó Gábor 9. B 

Aradi vértanúk ünnepe 

(okt.6.) Géczi Csaba 10. C 

Szalagavató ünnepség 

(nov.19.) 

Szabó-Bérces Katalin, 

Kovácsné Fazakas Andrea 11. évfolyam 

Balassi emlékműsor 

(okt.20.) Kiss Judit 9. A 

Megemlékezés az 

1956-os forradalomról 

(október 21.) Sőreginé Kovács Krisztina 10. A 

Karácsonyi műsor 

(dec. 21.) Hortobágyi Milán 7. D 

Magyar Kultúra Napja 

(jan.22.) Nagyné Salga Judit 11. A 

Bajza-emlékműsor és 

Bajza Szücsi (jan.31.) Pölös-Marton Zsófia 9. D 

Március 15. (március 

14.) Forgó-Urbán Anikó 10. B 

Megemlékezés a 

kommunista diktatúra 

áldozatairól (febr.25.) Bányainé Szalay Edina 12. emelt töri 

Költészet napja 

program (ápr.11.) Veresné Kalcsó Krisztina Tóth Péter Lóránt 
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Megeml. a Holocaust 

áldozatairól (ápr.11.) Dr Szívósné Kiss Katalin 12. C 

Ballagás  Veresné K. Krisztina  

Nemzeti Összetartozás 

Napja (jún.4.) 

Fábián Emőke Rózsa, Pölös-

Marton Zsófia 9. C és 9. D 

Tanévzáró ünnepség  Veresné K. Krisztina  
 

 

 

 

 

 

Emléktáblák 

 

emléktábla helyszín osztály 

Bajza József előkert 8. D 
kitelepítettek előkert 10. C 

Szilvási földszint előtér 9. B 
Klebersberg Kunó földszint előtér 11. C 

Ignáci lépcsőforduló 10. B 
Gedeon lépcsőforduló 11. A  

mérnök Juhász Gyula lépcsőforduló 9. A 

tanári emléktábla színpad mögött  9. C 
Olaf díszudvar 12. A 

Dr. Budai László T1 11. B 
 

 

Augusztus 

 

A 2022/2023-as tanév programjai augusztus 22-én az alakuló értekezlettel kezdődtek. 

A Határtalanul pályázat keretén belül augusztus 22-25-ig a 10. C osztály Erdélybe tett látogatást 

Kiss Judittal Géczi Csabával és Szabó Gáborral.  
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A nyár folyamán Hortobágyi Milán, Géczi Csaba, Soltész Sándor és Szabó Gábor óriási 

sikernek örvendő kenutáborokat szerveztek a bajzás diákoknak és pedagógusoknak. 

A javító- és különbözeti vizsgákat augusztus 24-én és 25-én szerveztük meg.  

Augusztus 29-én szervezte a DÖK az idei gólyanapot az új osztályfőnökök (Hortobágyi Milán, 

Kiss Judit, Szabó Gábor és Fábián Emőke) segítségével. Az előző évek ismerkedős gólya- 

napjaihoz hasonlóan, az idén is nagyszerű hangulatban töltötték el a gyerekek ezt a napot. 

Az intézményben két hetes fertőtlenítés, nagytakarítás zajlott augusztusban. 

André Mihály fáradhatatlan munkájának köszönhetően elkészült a végleges tantárgyfelosztás 

és órarend, melyben egységesítettük a helyettesítési rendet. A munkaközösség vezetők 

elkészítették az éves munkaközösségi terveket én pedig az intézmény éves munkatervét, 

továbbá Kiss Judit megírta az éves önértékelési tervet. 

Az új pedagógusok, osztályfőnökök munkaköri leírását is ekkor kellett elkészítenem, majd 

aktualizálni minden dolgozóét az egységes tankerületi leírásminták alapján. 

Megkezdődött a természettudományos laborok átfogó leltárja. 

Tanévnyitó értekezletünket 31-én tartottuk. 
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Határtalanul Erdélyben 2022. augusztus 22-25. 
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Gólyanap 2022. augusztus 29. 

 

  

 

 

Szeptember 

 

A tanévnyitó ünnepélyen végzős diákjaink felavatták gólyáinkat, akik Bajza- esküt tettek. A 

lányok Bajza- jelvényt, a fiúk pedig nyakkendőt kaptak.  

Szeptember 5-én beszámoltam az Intézményi Tanácsnak az elmúlt tanév eseményeiről. 

Szeptember első két hetében bonyolítottuk le a bejövő méréseket, melyek eredményét az e-

Kréta felületén százalékos formában tüntettük fel. 

Szeptemberben elkezdődtek az orvosi szűrések.  

A tanév eleji teendők kiterjedtek a munkatervek készítésére, a szülői értekezletek tartására is. 
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Szeptember 15-én megtartottam éves beszámolómat a Szülői Szervezetnek, mely új „hetedikes 

és kilencedikes” tagokkal bővült. 

Elküldtük a verseny- és eseménynaptárt az általános iskoláknak 15-én, melyben kihirdettük az 

induló diákakadémiai foglalkozásokat is. 

Az alábbi tantárgyakból indítottunk diákakadémiát: angol, német, francia, matematika, magyar, 

biológia, történelem. 

24-én tanulóink a Kutatók éjszakáján vettek részt két busszal. ( Sőreginé Kovács Krisztina, 

Budai Csilla, Balázsné Dobák Angelika, Tóth- Gyulafalvi Annamária, Kiss Judit) 

26-a hetében az Oktatási Hivatal által delegált bejövő méréseket bonyolítottuk le. 

Szeptember 29-én a Hatvani Polgármesteri Hivatal képviselőtestületének számoltunk be Kotán 

Eszter DÖK elnök segítségével az előző tanév munkájáról, eredményeiről. 

30-án a 7.D osztály és Kővári Éva segítségével megemlékeztünk a Magyar népmese napjáról. 

A Lesznai Anna Módszertani Intézmény tanulóit láttuk vendégül a 7.D osztállyal. A programot 

Kővári Éva szervezte. Király Kornélia a gyerekek munkáiból állított össze egy színvonalas 

kiállítást.  

Elkezdődött a pedagógus önértékelés előkészítése a BECS és Kiss Judit segítségével.  

Kiss Judit befejezte tanulmányait kémia szakon, Fábián Emőke pedig folytatta angol szakon. 

Elkészítettem az Energiamegtakarítási Intézkedési Tervet és aktualizáltam a Honvédelmi 

Intézkedési Tervet. 

A II. Bajzás Őszi Rangadót Hortobágyi Milán szervezte a DÖK és Balog László segítségével. 
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A Magyar Népmese Napja 2022. szeptember 30. 
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Október 

 

Az október 1-i statisztika elkészítése André Mihály vezetésével, a titkársági dolgozók 

segítségével készült el. 

Október 4-én részt vettem Veresné Kalcsó Krisztinával a Euroguidance Hungary szakmai 

napján, mely magában foglalt egy díjátadó ünnepséget, ahol Krisztina és Federics Ibolya 

átvehette a „Mi legyek, ha nagy leszek?” című pályamunkájáért az első díjat. 

6-án megemlékeztünk az aradi vértanúkról a 10. C osztállyal, Géczi Csaba osztályfőnök 

segítségével.  

Október 13-án szerveztük meg az „Okos hatodikos” játékos nyelvi versenyt. A munkaközösség 

magyaros tagjai igyekeztek játékos feladványokat kitalálni a versenyzők számára, hiszen a 

céljuk elsősorban az volt, hogy játékos formában vigyék közelebb a nyelvtant a gyerekekhez, 

mutassák meg nekik a magyar nyelv érdekességeit. A verseny főszervezője és a feladatok 

megálmodója Veresné Kalcsó Krisztina volt. 

Október 15-én tartottuk meg az Erasmus napot Szelei Orsolya és Veresné Kalcsó Krisztina 

főszervezésével. 

7-én megkezdődött az őszi érettségi vizsgák előkészítése a kormányhivatallal. 

Október 17-én részt vettem a Polgármesteri Hivatal Oktatási bizottságának munkájában, ahol a 

felsőoktatási ösztöndíjakat szavaztuk meg. Az idén is volt bajzás diákok nyerték el az 

ösztöndíjat. 

20-ig a KIR-ben rögzítenem kellett a következő tanévtől meghirdetésre kerülő tanulmányi 

területeket. 

20-án Balassi Bálint életére és munkásságára emlékeztünk a 9. A osztály és osztályfőnökük, 

Kiss Judit segítségével. 

Október 15-ig frissítettük a különös közzétételi listát. 
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Az 1956-os forradalomról október 21-én emlékezett meg iskolánk és a 10. A osztály, Sőreginé 

Kovács Krisztina osztályfőnök és Dr. Szívósné Kiss Katalin mentorálásával. Az énekeket 

Kővári Éva tanította be. 

Október 24- 28-ig szervezte meg a DÖK az Elsősök hetét, amely a 28-án megtartott 

Gólyabálban csúcsosodott. 

27-én és 28-án a „Bus for life” programot láttuk vendégül. 

Október 31-ig ellenőriztem és jegyzőkönyveztem a mesterprogramok megvalósulásának 

dokumentációját. 

31-ig az ENYIR-ben kellett rögzítenünk iskolánk teljeskörű leltárját Nádudvari Imrénével.  

Október közepén osztályozóvizsgákat bonyolítottunk le az előrehozott érettségire jelentkezett 

tanulóinknak. 

Intézményünk érettségi vizsgaközpont volt az őszi vizsgaidőszakban is.  

Sorra került az Öveges labor, a műfüves pálya és a kézilabda pálya ellenőrzése, melyhez a 

dokumentációt Takácsné Szabó Anikó és Liptai Gábor segítségével készítettük el. 
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Euroguidance díjkiosztó 2022. október 4. 
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Erasmus nap 2022. október 15. 
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Okos hatodikos magyar verseny, 2022. október 13. 
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Balassi megemlékezés 2022. október 20. 
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’56-os megemlékezés 2022. október 21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 

 
Gólyabál 2022. október 28. 
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November 

 

November 8-án megszerveztük a „Mit ránk hagytak a századok” regionális történelem-

művelődéstörténeti vetélkedő első fordulóját az általános iskolások számára. Az első és a 

második forduló feladatait is Gulyás- Nagy Helga állította össze. A feladatok javításában, a 

verseny szervezésében és a zsűrizésben segítettek a munkaközösség tagjai. 

 A verseny szervezésében a feladatlapokat összeállító munkatársak mellett sokat segített 

Ványiné Kiss Annamária iskolatitkár. 

Matematikából az általános iskolások versenyének első fordulójára  november 9-én került sor. 

A feladatokat Nagyné Koncz Terézia állította össze. 

Novemberben indult a tehetséggondozó Diákakadémia is, melyet a kiemelkedően tehetséges 

általános iskolai tanulóknak tartottunk matematikából (6. o. Balázsné Dobák Angelika, Kővágó 

Viktória, Tar Klára Erika, Sőreginé Kovács Krisztina, 8. o.Balázsné Dobák Angelika,), 

magyarból ( 6. o. Veresné Kalcsó Krisztina), biológiából ( 8. o. Kiss Judit), angol nyelvből (8. 

o. Mester Adrienn), továbbá saját tanulóinknak történelemből (Kovácsné Kiss Éva), angolból 

(Szabó- Bérces Katalin), németből (Nagyné Salga Judit), franciából (Forgó- Urbán Anikó).  

November 15-én és 16-án szerveztük meg a Nyílt napokat óriási sikerrel. Köszönet érte a DÖK-

nek és a nevelőtestületnek! 

Első ízben rendezhettük meg Szalagavató ünnepélyünket 2022. november 19-én a Hatvani 

Városi Sportcsarnokban mintegy 1000 vendég részvételével. Az előkészítő munkálatok 

oroszlánrészét Veresné Kalcsó Krisztina végezte, de igen nagy segítséget nyújtottak az 

osztályfőnökök, Kovácsné Kiss Éva, Kedei Anna, Szűcs Anna Mária és Soltész Sándor. A 

feladatok elvégzésében kiemelt szerepe volt Soltész Sándor évfolyamfelelősnek.  A 

tizenegyedikesek műsorát Kovácsné Fazakas Andrea és Szabó- Bérces Katalin állította össze 

és nagy örömünkre fellépett a BTanG együttes is. Az eseményt stream- eltük az otthon maradt 

családtagok számára. A dekorációt Király Kornélia és Varju Krisztina készítette. 
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21-én szervezte meg az angol nyelvi munkaközösség a Living language nyelvi vetélkedőt 8. 

osztályosok számára. Az egyfordulós írásbeli verseny feladatlapjait Fábián Emőke állította 

össze, a lebonyolításban pedig minden angolos kolléga részt vett. 

November 22-én és 23-án lezajlottak a szóbeli középszintű érettségi vizsgák. 

A természettudományos és testnevelés munkaközösség megszervezte a Bioszféra verseny 1. 

írásbeli fordulóját Kiss Judit és Kővágó Viktória segítségével. 

24-én szervezte meg a humán munkaközösség a Nyelv- ész magyar nyelvtani vetélkedőt. A 

feladatlapokat Forgó- Urbán Anikó és Kovácsné Fazakas Andrea állította össze. 

November 30-ig kellett feltöltenem a tanfelügyeleti ellenőrzéshez szükséges dokumentumokat 

az Oktatási Hivatal honlapjára.  

November 28- december 1-ig Prágában, a Euroguidance International által szervezett „Meeting 

the future today” elnevezésű nemzetközi konferencián vettem részt és Magyarországot 

képviselve előadtam Veresné Kalcsó Krisztina díjnyertes pályázatának összefoglalóját. A 

pályázatról újságcikket is kellett írnom, amely 2023.februárjában fog megjelenni egy 

pályaorientációról szóló lapban. 

Elkezdődött az osztályok által „örökbefogadott”, neves bajzás pedagógusok tiszteletére 

elhelyezett táblák, szobrok megkoszorúzása.  
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Matematika verseny 2022. november 9. 
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Nyílt napok 2022. november 15-16. 
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Szalagavató ünnepély 2022. november 19. 
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Living language angol nyelvi verseny 2022. november 21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 

 
Nyelv- ész nyelvtani verseny 2022. november 24. 
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 „Meeting the future today” konferencia 2022. november 28-30. 

 

 

December 

 

December 2-án nagy sikerű Pályaorientációs napot tartottunk, melynek megszervezése Veresné 

Kalcsó Krisztina fáradhatatlan munkájának köszönhető.  

Szintén ezen a napon volt az Intézményi tanfelügyeletünk, melynek eredménye 96,24 % lett. 

5-én fogadónapot tartottunk a szülőknek. 

6-án rendeztük meg a „Mit ránk hagytak a századok…” történelem verseny, majd 9-én a 

matematika verseny második, döntő fordulóit. A verseny szervezésében nagyon sokat segített 

Ványiné Kiss Annamária.  

December 14-én a természettudományos munkaközösség megszervezte a Tehetségkutató 

fizikaversenyt általános iskolásoknak. A főszervezők Budai Csilla, Balázsné Dobák Angelika, 

Sőreginé Kovács Krisztina voltak. 

A DÖK- kel megszervezésre került az első Bajzás Vitaklub december 15-én. Elsőként Soltész 

Sándor és Szűcs Áron szembesítették véleményeiket a hitről. 
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Szintén decemberben rendeztük meg a Scratch informatika versenyt online formában. A 

feladatokat André Mihály állította össze és az egész verseny lebonyolítását ő végezte. 

A diákönkormányzat az elmúlt tanévben felemelő hagyományt teremtett az adventi 

gyertyagyújtás kapcsán. Minden hétfőn kis ünnepség keretében gyújtottuk meg a soron 

következő gyertyát. A szaloncukor küldés és a süteményvásár mellett ezek az ünnepélyes 

alkalmak vittek minket közelebb az adventi várakozás és a karácsony meghittségéhez. 

December 6-án a Télapó ismét szaloncukrokat osztott a DÖK- kel.  

December 14-én a „Színes ajtók a világra” címmel a második idegennyelvi munkaközösség 

szervezett tartalmas programokat és versenyeket. 

Frissítettem újra a Honvédelmi Intézkedési Tervet. 

Megkezdődött munkaközösségeink bemutatkozása a Facebook oldalon. 

December 20-án és 21-én a németesek bécsi adventi kirándulást szerveztek tanulóinknak. 

Rendkívül színvonalas karácsonyi műsorral örvendeztetett meg minket a 7. D osztály és 

osztályfőnökük, Hortobágyi Milán, továbbá a műsort összeállító Dr. Szívósné Kiss Katalin. A 

műsor után hivatalosan is elköszöntünk Bodonyiné Balog Erzsébettől, nyugállományba 

vonulása alkalmából. 
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Télapózás 2022. december 6. 
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Tehetségkutató fizikaverseny 2022. december 14. 
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Első Bajzás Vitaklub 2022. december 15. 
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Karácsonyi ünnepség 2022. december 21. 

 

 

Szelei Orsolya a téli szünetben részt vett egy nemzetközi konferencián, melyen a „Finn csoda”- 

val ismerkedett meg. 

 

Január 

 

Januárban elkezdődtek az óralátogatások és a személyes beszélgetések. 

Osztályozóvizsgákat szerveztünk jelenléti formában azoknak a tanulóknak (4 fő), akik egyéni 

munkarend szerint teljesítik a tanulmányi kötelezettségüket. Az egyéni munkarendet kizárólag 

az  Oktatási Hivatal engedélyezheti és rendkívüli terhet ró ránk a Hivatal által előírt heti 10- 10 
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tanóra megtartása, valamint a két héten keresztül zajló osztályozóvizsgák megszervezése, 

lebonyolítása. 

A társadalomismeret szakkört tartó kollégánk (Kovácsné Kiss Éva) félévi osztályozóvizsgát 

tartott Dr. Szívósné Kiss Katalinnal a tantárgyból érettségi vizsgát tenni kívánó 15 tanulónak.  

Január 20-án a 11.A osztály és Nagyné Salga Judit segítségével emlékeztünk meg a Magyar 

Kultúra Napjáról. 

Elkészítettem és feltöltöttem az intézményi tanfelügyelet utáni Intézményi Intézkedési Tervet. 

A félév során 7- 14 fő részvételével megkezdődött az ősszel megalakult „ Múzeumbarátok 

köre”-nek látogatásai Szelei Orsolya szervezésével. 

A 2022/2023-as tanév első félévének utolsó tanítási napja és a félévi osztályozó értekezlet 

január 20-án volt. 
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A Magyar Kultúra Napja 2023. január 20.       

            

           

 

 

Január 21-én 58 hatodikos és 212 nyolcadikos diák írta nálunk a központi írásbeli felvételi 

vizsgát. 
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Január 31-én Bajza Józsefről emlékezett meg a 9. D osztály Pölös- Marton Zsófiával Szűcsiben. 

 

 

Február 

 

1-jén Szelei Orsolya 10. C osztályos csapata online konferencián vett részt. 

Szintén 1-jén Veresné Kalcsó Krisztina és én Egerben pályaválasztási konferencián és 

workshopon vettünk részt. 
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2-án félévi értékelő értekezletet tartottunk. 

2-án Kerekes Szilárd toxikológus, igazságügyi szakértő Pszichoaktív anyagok élettani hatása 

címmel előadást tartott a kilencedikes osztályoknak. 

Február 8-án tartottuk iskolánkban a Kazinczy- Szép magyar beszéd versenyt. A megmérettetés 

fő szervezője Veresné Kalcsó Krisztina volt. 
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9-én az angol nyelvi munkaközösség megszervezte a Talent tehetségkutató versenyt leendő 

kisgimnazisták számára. 

 

Február 23-án megemlékeztünk a kommunista diktatúrák áldozatairól Bányainé Szalai Edina 

és a 12. évfolyamos emelt történelem csoport segítségével. 

Február 24-én Kiss Judit főszervezésében megrendeztük a Bioszféra vetélkedőt 8. osztályosok 

számára. 

A DÖK- kel farsangoltunk február végén. 
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Március 

1-9-ig megszerveztük a szóbeli felvételi vizsgákat a hat- és négyévfolyamos gimnáziumi 

képzésekre magyarból, matematikából (6 évfolyam), továbbá angol nyelvből és biológiából (4 

évfolyam). 

2-án beszámoltam az Intézményi Tanácsnak az első félév eredményeiről. 

14-én megemlékeztünk az 1848- 49-es szabadságharcról a 10. B osztállyal és Forgó- Urbán 

Anikóval. 
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16-án összevont szülői értekezletet tartott Veresné Kalcsó Krisztina a 10. évfolyamos 

tanulóknak és szülőknek az emelt szintű képzésekről. 

18-án tartottuk meg a Bajza Alapítvány bálját a Nagy Endre rendezvényteremben. A bál 

bevételét kenuparkunk javítására fordítottuk. 
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20-án fogadó délutánt tartottunk a szülőknek. 

 

Április 

 

Motivációs napot szervezett a Diákönkormányzat április 5-én. Köszönet érte Pölös- Marton 

Zsófiának és a Diákönkormányzatnak, Veresné Kalcsó Krisztinának, Kovácsné Kiss Évának, 

Balog Lászlónak, Hortobágyi Milánnak, Székelyné Kiszel Erikának és Liptai Gábornak, 

valamint a titkársági dolgozóknak. 

4-én Kővári Éva, mesterprogramjának keretein belül, több rendezvényt szervezett diákjai 

számára. Szelei Orsolya közreműködésével Költészet napi flashmobot rendeztek az Ady 

Endre Városi Könyvtárban a 10. C informatikás csoportjával.  

25-én első alkalommal szerveztük meg a Radnóti Emléknapot, melyen tiszteletét tette Abda 

község polgármestere, Szabó Zsolt. Tóth Péter Lóránt érdekes előadást tartott tanulóinknak 

Radnótiról, megtekintettük a Cukorgyári Múzeumot és idegenvezetéssel bejártuk azokat a 

helyeket Hatvanban, ahol Radnóti megfordult. 

Megemlékeztünk a Holokausztról Dr. Szívósné Kiss Katalinnal és a 12. C osztállyal. 
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27-én Sőreginé Kovács Krisztina vitt bajzásokat a BOSCH- ba, a „Lányok napja” rendezvény 

keretein belül. 

Május 

 

A végzősök utolsó hetén sűrű programok részesei lehettünk. 3-án csodálatos szerenádban volt 

részünk, 4- én lezajlott a vidámballagás, egyben ez volt a 12. évfolyam utolsó tanítási napja. 5-

én felemelő ballagási ceremónia keretében búcsúztak maturanduszaink az alma matertől és a 

várostól. 
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8-án megkezdődtek a közép és emelt szintű írásbeli érettségi vizsgák. 



57 

 

 

Május 10 és 31. között a kollégák megszervezték a tagozatos vizsgákat. 

Május 17-én a Pázmány Péter Katolikus egyetemen vehettem át a partneriskolai elismerést. A 

díjátadót előadások, majd kötetlen beszélgetések követték. 
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25-én a rendőrség képviselője tartott előadást tanulóinknak az embercsempészetről és a külföldi 

munkavállalás veszélyeiről. 

26-án Dr. Weisz Péter, a Barankovics Alapítvány Izraelita műhelyének elnöke tartott előadást 

a 11. évfolyamnak a zsidóság történetéről. 

 

Június 

 

Június 1-jén Kiss Judit és Budai Csilla munkaközösség vezetők, Sőreginé Kovács Krisztina és 

az összes természettudományos tantárgyat tanító kolléga lelkes közreműködésével 
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megszerveztük hagyományos Kísérletbazárunkat. A program ismét óriási tömegben vonzotta a 

környék általános iskoláinak tanulóit. 

 

2-án Kovácsné Kiss Évával és Kovács Hunor Attila 12. A osztályos tanulóval a Budapesti 

Móricz Zsigmond Gimnáziumba kaptunk meghívást, ahol Hunor átvehette a történelem OKTV 

döntőjében elért 2. helyezéséért az elismerést. 
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Szintén 2-án Dr. Szilágyi Zsófia egyetemi tanár Karinthyról tartott előadást a 11. évfolyam 

diákjai számára. 

Ezen a napon iskolánkban is ünnepeltük a pedagógusokat, a nyugállományba vonult 

munkatársakkal együtt. 

A 17 órakor kezdődő városi ünnepségen Kedei Anna, Kovácsné Fazakas Andrea és Pölös- 

Marton Zsófia részesült polgármesteri elismerésben. 

5-én Géczi Csaba és osztálya Rozsnyóba kirándult a Rákóczi Szövetség támogatásával. 

Szintén 5-én az alternatív dán tanárképző rendszerről tartottunk konferenciát a környékbeli 

angol szakos kollégák részvételével, Szelei Orsolya szervezésében. 
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6-án Egerben a Megyeháza Barkóczy termében vehették át tanulóink, Dányi Petra (9. D, Palotás 

József és Kertész Andor matematika verseny megyei 1. helyezés), Hermann Hanna Klára (11. 

A, angol OKTV döntő 9. helyezés) és Kovács Hunor Attila (12. A, történelem OKTV döntő 2. 

helyezés az Egri Pedagógiai Oktatási Központ elismeréseit. 

Díjazták diákjaink felkészítő tanárait is, Székelyné Kiszel Erikát, Szabó- Bérces Katalint és 

Kovácsné Kiss Évát. 

Versenyeredményeinknek köszönhetően ismét hazahozhattuk a Heves Vármegye Legjobb 

Gimnáziumának járó vándorserleget. Köszönet érte minden kedves kollégának és diákjainknak! 

 

7-én, a Hatvani Tankerületi Központ által szervezett pedagógusnapon Kedei Anna Tankerületi 

Igazgatói Pedagógus Dicséretben részesült. 

7- től 13-ig lezajlottak iskolánkban az emelt szintű szóbeli érettségi vizsgák. 

13-án a Művelődési Ház szervezésében a 10. A osztály előadást hallgathatott a Hatvan területén 

feltárt régészeti leletekről. 

16-án osztályozó értekezletet tartottunk. 

19-én elkezdődtek a középszintű szóbeli vizsgák. Az utolsó vizsganap 28-án volt. 
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21-én tartottuk tanévzáró ünnepségünket, ahol jutalmaztuk az egész tanévben kiemelkedően 

teljesítő tanulókat. 

29-én tartottuk évértékelő értekezletünket, majd 30-án közös kirándulással zártuk a tanítási 

évet. 

Ebben a tanévben a B’TanG együttes a szalagavatón, karácsonykor és a jótékonysági bálon 

lépett fel nagy sikerrel. Vezetőjük Szabó Gábor. 

 

 

Tanulmányi kirándulások, szakmai programok 
 

Történelem munkaközösség: 

12. D osztály tanulmányi kirándulása  a Holokauszt Emlékközpontba és a Terrorházába. 

(Géczi Csaba, Soltész Sándor) 

Kirándulás a 11. emeltszintű csoportok számára ( Dr. Szívósné Kiss Katalin) és szervezés alatt 

áll a parlamenti különóra a 12. évfolyam emeltszintű csoportjai számára. (Kovácsné Kiss Éva) 

 

 Parlamenti különórát szerveztünk a 12. emelt szintű csoportok számára (Bányainé Szalai 

Edina, Gulyás-Nagy Helga) 

 Tanulmányi kirándulást szerveztünk a 12. A, D osztályok számára a Terrorházába, 

Holokauszt Emlékközpontba és a Sziklakórházba (Géczi Csaba, Soltész Sándor, Kovácsné 

Kiss Éva)  

 A 12. A osztállyal ellátogattunk a Fiumei úti Nemzeti Sírkertbe, a nagy magyarok sírjaihoz. 

(Kovácsné Kiss Éva) 

 Tanulmányi kirándulást szerveztünk a 11. emelt szintű csoportok számára a Szent István 

Bazilikába és a Fiumei úti Nemzeti Sírkertbe, ahol meglátogattuk a nagy magyarok sírjait. 

A kiránduláson a 10. B osztályból is részt vett 10 tanuló. (Dr. Szívósné Kiss Katalin, 

Kovácsné Kiss Éva) 
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 „Hatvan településszerkezetének változásai a 19-20.század fordulóján”-hatvani séta 

idegenvezetővel, a hatvani Tourinform szervezésében, a 10. B osztály számára (Gulyás-

Nagy Helga)  

 

Humán munkaközösség: 

Szelei Orsolya és Kővári Éva szervezésében a Civil Alap támogatásával rendhagyó énekórán 

vettek részt a 10. évfolyam tanulói. Az Ady Endre Könyvtárral való együttműködés keretében 

pedig diákjaink közül többen részt vettek a Závada-esten (11.C), a Nyáry Krisztián-esten 

(különböző osztályokból:11.A, 12.B) és a Nyáry Lucával tartott beszélgetésen (11.C). A 

reformáció emléknapja alkalmából B. Juhász Levente, nyugalmazott püspök úr tartott előadást 

a 11.C osztálynak október 31-én. (Kővári Éva) 

A 12. évfolyamosok Perei Zoltán kiállításán vettek részt az Ady Endre Könyvtárban (Soltész 

Sándor). 

 

 

Matematika- informatika munkaközösség 

Szeptemberben a Kutatók éjszakájára látogattak el a munkaközösség tagjai tanulóink. 

A 9.A -s 10. A mat-fiz tagozatosai a CISCO-ban (Szelei Orsolya, és Sőreginé Kovács Krisztina 

szervezésében)  

A Deloitte-nél Varju Krisztina és Szelei Orsolya szervezésében a 10.C informatika tagozatosai 

A 11. A mat-fiz faktosai a Vasarely Múzeumban és a Medve-vetélkedőn Budapesten. 

 

 

 

 

Angol nyelvi munkaközösség: 

 

Szelei Orsolya és Fábián Emőke vitte fakultációs kirándulásra a csoportjait a Szépművészeti 

Múzeumba egy angol nyelvű tárlatvezetésre és a Gerbeaud cukrászdába is ellátogattak, ahol a 
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történelmi áttekintés után a jövő generációjára vonatkozó karrierlehetőségekről is fontos, 

hasznos információkat kaphattak a 11-es diákok.  

Szelei Orsolya a 10.C csoportjával részt vett a Climate Rules közép európai angol nyelven zajló 

projektalapú, több fordulós versenyen, ahol a csapat országos második helyezést ért el. 

Szelei Orsolya a téli szünetben részt vett egy nemzetközi konferencián, melyen a „Finn csoda”- 

val ismerkedett meg. 

Deák Andrea novemberben részt vett a „ Meeting the future today” nemzetközi konferencián, 

ahol előadóként Magyarországot képviselte Veresné Kalcsó Krisztina díjnyertes Euroguidance- 

es pályaművével. 

A munkaközösségből a következő kollégák vettek részt általános iskolai zsűrizésen: Kovácsné 

Fazakas Andrea, Szelei Orsolya, Mester Adrienn. 

Fábián Emőke tanárnő fakultációs kirándulásra vitte csoportját Budapestre és ellátogattak a Big 

Ben teaházba, a Simon’s Burger hamburgerezőbe, majd egy angol nyelvű filmet néztek meg 

egy moziban. 

Gulyás-Nagy Helga és Kedei Anna tanárnők a 6 színházban néztek egy angol nyelvű 

darabot, ’Beauty’ címmel. 

Szelei Orsolya januárban Békéscsabán a, „Magic of Teaching” nemzetközi oktatási 

szervezet által tartott angol tanárokat megcélzó, egyhetes módszertani továbbképzésen vett 

részt a téli szünetben. Februárban megírta és benyújtotta az Erasmus rövid távú mobilitási 

pályázatot, melyet sajnos nem fogadtak el. Szintén ebben a hónapban szervezte meg a DNS 

nevű dán tanárképző intézetből két fő látogatását és előadást tartott egy vendég hölgy Soft skills 

– Hard skills témakörben (15-e és 22-e), második alkalommal célzottan a 12-es osztályoknak. 

Márciusban látogatást tett a finnországi Jyvaskylában és a Magic of English Language Teaching 

egyhetes módszertani továbbképzésén vett részt. Áprilisban prezentációt tartott a kollégáknak 

a finn oktatásról és tapasztalatokról (5-én) pedig egy indonéz vendégtanár volt a vendége az 

óráin (24-e), aki országáról és kultúrájáról tartott előadásokat és beszélgetett a diákokkal. 

Májusban prezentációt tartott a finn oktatásról a hatvani általános iskolai angoltanároknak (2-

a). Június 5-6-7-én, Sarah Hanhart dán oktatási szakember volt a vendégünk, akinek a 
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workshopjai és előadásai diákjainknak szóltak, e mellett iskolánk egy módszertani beszélgetést, 

mini-konferenciát szervezett a hatvani érdeklődő kollégáknak. 

 

 

Második idegennyelvi munkaközösség: 

Veresné Kalcsó Krisztina és Deák Andrea októberben a Euroguidance Hungary szakmai napján 

vett részt, mely magában foglalt egy díjátadó ünnepséget, ahol Krisztina és Federics Ibolya 

átvehette a „Mi legyek, ha nagy leszek?” című pályamunkájáért az első díjat. 

December végén, a járvány óta először sikerült megszervezniük a bécsi kirándulást a karácsonyi 

vásárra, melynek akkora sikere volt, hogy 2 busszal kellett megszervezni a kirándulást, melyet 

2 napon tudtak kivitelezni. Ebben a tanévben ez volt a faktos kirándulásuk. (Főszervező: Soltész 

Sándor) 

A spanyolosok számára karácsony előtt szerveztek budapesti kirándulást a spanyol nyelvhez 

köthető programokkal, történelmi, kulturális és gasztronómiai vetületben. (Molnár Zsoltné) 

 

Természettudományos és testnevelés munkaközösség: 

Kutatók éjszakája, ELTE ( Sőreginé Kovács Krisztina, Budai Csilla, Balázsné Dobák Angelika, 

Tóth- Gyulafalvi Annamária, Kiss Judit) 

Tanulókat vitt az Állatorvosi Egyetemre kutyaboncolásra, a Kitaibel Pál biológia verseny 

döntőjére Győrbe (előtte hosszú projectmunka előzte meg)(Kiss Judit) 

11. matematika-fizika emelt szint csoport kirándulás BME nyílt nap (Budai Csilla, Nagyné 

Salga Judit) 

A 9., és a 11. évfolyam biológusai közül 12 diák vett részt a Szegedi Tudományegyetem 

Gödöllőn szervezett tehetséggondozó programjában.(Illés Sándor, Illésné Törő Melinda) 

3 biológia tagozatos diák vett részt egy 3 napos tudományos konferencián Szegeden a Nobel 

díjasokról. (Illés Sándor) 

Magyar Kémikusok Egyesülete Murányi Zoltán egyetemi tanár meghívására egy diákunkat 

(Gyetvai Patriciát) hívta meg a egy film készítéséhez, ami a kémia népszerűsítését szolgálja. 
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Az EJMSZ szervezésében  a pályázat díjátadó ünnepségen, és a konferencián vett részt Sőreginé 

Kovács Krisztina, Budai Csilla és Kiss Judit. 

Az ELI-ALPS Kutatóintézet Lézerkutató Központ (Szeged) középiskolai tanároknak szervezett 

továbbképzést, amin Budai Csilla és Illésné Törő Melinda és Illés Sándor vett részt. 

Szeptemberben a Kutatók éjszakájára látogattak el a munkaközösség tagjai tanulóinkkal. 

 
 

 

2. Versenyeredményeink 

 

Történelem munkaközösség: 

Történelem OKTV 

Döntő: 2. helyezést ért el Kovács Hunor Attila 12. A–felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva  

2. fordulóba jutott Farkas Réka-felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

Savaria Országos Történelem Verseny 

Országos döntő: 3. helyezést ért el Laurinyecz Ámon József 9. D -felkészítő tanára: Kovácsné 

Kiss Éva 

 

Megyei forduló 

9. évfolyam:  

1. hely Laurinyecz Ámon József 9. D -felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

4. hely Kürtös Andor 9. D- felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

5. hely Fehér Dániel 9. A- felkészítő tanára: Dr. Szívósné Kiss Katalin 

6. hely Nagy Nóra, Tóth Luca 9. D felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

9. hely Kollár Kincső 9. C felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

10. évfolyam 

1. hely Illés Dávid 10. A felkészítő tanára: Gulyás-Nagy Helga, Kovácsné Kiss Éva 
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4. hely Kernya Karolina 10. B felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

7. hely Szabó Daniella 10. B felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

9. hely Kiss Gergely 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

13. hely Nagy Tímea Zsóka 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

16. hely Ónodi Petra 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

 

Humán munkaközösség: 

 
Versenyző 
 

 
Elért eredmény 

 
Verseny neve 

 
Verseny szintje 

 
Felkészítő tanár 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

1. hely Erzsébet-napi 
szavalóverseny 

országos Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Soltész Enikő 
Bernadett 12.C 

     különdíj Erzsébet-napi 
szavalóverseny 

országos Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

       3.hely Megcélozni a 
legszebb álmot 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Soltész Enikő 
Bernadett12.C 

     különdíj Megcélozni a 
legszebb álmot 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Kürtös Andor 
9..D 

1. hely József Attila 
Szavalóverseny 

megyei Pölös-Marton 
Zsófia 

Kürtös Andor 9.D 1. hely Petőfi Sándor 
Szavalóverseny 

regionális Pölös-Marton 
Zsófia 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

2. hely Petőfi Sándor 
Szavalóverseny 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Kürtös Andor 9.D arany minősítés Gárdonyi Géza 
Szavalóverseny 

regionális Pölös-Marton 
Zsófia 

Magyar Luca 2.hely József Attila 
Szavalóverseny 

megyei Dr. Szívósné Kiss 
Katalin 

Nagy Tímea 
Zsóka 10.C 

3.hely Hangzó Petőfi  
Vers- és 
prózamondó 
verseny 

Kárpát-
medencei 

Nincs felkészítő 

Dobó Bíbor, Pál 
Anna, Sőregi 
Kinga (11.A) 

1. hely „A Sztori” 
olvasásnépszerűsítő 
csapatverseny 

országos Külső felkészítő 

 
Müller Alexa 7.D 

 
            5.hely 

Kazinczy Szép 
magyar beszéd 

területi Dr. Szívósné Kiss 
Katalin 
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Természettudományos és testnevelés munkaközösség: 

NABOJ verseny: A 10. évfolyamos csapat országos 16. helyezett (Király Máté, Illés 

Dávid, Szolnoki Manó, Varsányi Márton Péter, Vass Viktor) 

11. évfolyamos csapat országos 15. helyezett (Güray Bence, Zólyomi Levente, Rácz 

Máté, Sőregi Kinga , Juhász Nóra 

Rácz Áron 10. A: Irinyi János kémia megyei verseny II. hely, továbbjutott az országos 

döntőbe: Felkészítő: Illésné Törő Melinda 

Gyetvai Patricia 10. A: Irinyi János kémia megyei verseny I. hely, továbbjutott az 

országos döntőbe: Illésné Törő Melinda 

Curie kémia verseny területi döntő I. hely, országos döntő 9. helyezés: Illésné 

Törő Melinda 

Fodor József Országos Biológia verseny: országos döntőbe jutott: Kiss Judit 

Magyar Luca: Irinyi János kémia kémia megyei verseny III. hely: Illésné Törő Melinda 

Cserényi Blanka: Fodor József Országos Biológia verseny: országos döntőbe jutott: 

Kiss Judit 

Curie környezetvédelmi verseny (csapatverseny): 

Bóka Boglárka, Zsíros Titanilla, Hermann Hanna: területi I. helyezett, országos 5. 

helyezett: Kiss Judit, Illés Sándor 

Tóth-Máté Bernadett, Jenei Ágnes, Tanczikó Hanna: területi II. helyezett: Illés Sándor 

File Csenge, Nagy Nóra, Tóth Luca: Területi I. hely: Illés Sándor 

Hurubán Zalán, Kozma Dóra, Ecsegi Eliza: Területi II. hely: Illés Sándor 

Magyar Luca, Gyetvai Patricia, Győri Dávid: Területi III. hely: Kiss Judit 

Rozgonyi Hanna, Kovács Júlia, Szilágyi Dóra: Területi IV. hely: Illés Sándor 

Varga Dorottya, Güray Csenge, Csuka Natasa: Területi V. hely: Illés Sándor 

Sütő Sára, Hegedűs Dzsenifer, Samu Emma Sára: Területi VI. hely: Illés Sándor 

Mátrai megyei fizikai verseny: 

Király Máté Balázsné Dobák Angelika 8. 

Sőregi Kinga Budai Csilla 3. 
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Zólyomi Levente Budai Csilla 5. 

Güray Bence 11. Budai Csilla 10. 

 

Matematika- informatika munkaközösség: 

Név Osztály Verseny eredmény 
Felkészítő 
tanár(ok) 

Illés Dávid 10.A 
Dürer 
matematikaverseny 

országos döntőben (a 
csapat 17. helyezés) 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Király Máté 10.A 
Dürer 
matematikaverseny 

országos döntőben (a 
csapat 17. helyezés) 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Hegedűs Dzsenifer 9.A 
Dürer 
matematikaverseny 

országos döntőben (a 
csapat 17. helyezés) Budai Csilla 

Szabó Kata 10.A  
Arany Dániel 
matematikaverseny  II. fordulóba jutott 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Illés Dávid 10.A 
Arany Dániel 
matematikaverseny  

II. fordulóba jutott és 
továbbküldhető a 
dolgozata 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Király Máté 10.A 
Arany Dániel 
matematikaverseny  

II. fordulóba jutott és 
továbbküldhető a 
dolgozata 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Illés Dávid 10.A 
Sziporka 
matematikaverseny  országos 4. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Király Máté 10.A 
Sziporka 
matematikaverseny  országos 2. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Sőregi Kinga 11.A 
Sziporka 
matematikaverseny  országos 6. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina és 
Budai Csilla 

Hargitai Léna 9.D 
Curie 
matematikaverseny országos 10. Kővágó Viktória 

Fillér Adél 10.A 
Curie 
matematikaverseny országos 12. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Bőze Balázs 10.A 
Curie 
matematikaverseny országos 9. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Király Máté 10.A  
Curie 
matematikaverseny Területi döntöbe jutott 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Tóth Márton Zsombor 10.A  
Curie 
matematikaverseny Területi döntöbe jutott 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Hegedűs Dzsenifer 9.A 
Curie 
matematikaverseny Területi döntöbe jutott Budai Csilla 

Karácsony Áron 9.C 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 4. 

Szabóné Buzás 
Katalin 
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Majoros Melissza 9:A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 9. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Tanczikó Bence Levente 9.A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 22. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Geiger István 10.C 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 7. 

Kővágó Viktória 
és Székelyné 
Kiszel Erika 

Nagy Levente 12.A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 7. Tar Klára 

Ádám Antal Albert 12.A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 9. Tar Klára 

Dányi Luca 12.A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 10. Tar Klára 

Géczi Boglárka 12.A 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny megyei 12. Tar Klára 

Svába Tamás, Varsányi 
Márton Péter, Király 
Máté, Illés Dávid, Vass 
Viktor 10.A 

NABOJ 
matematikaverseny országos 17. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Garami Dominik, Sőregi 
Kinga, Rácz Máté, Güray 
Bence, Zólyomi Levente 11.A 

NABOJ 
matematikaverseny országos 22. Budai Csilla 

Balog Levente 7.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 14. 

Balázsné Dobák 
Angelika 

Bendik Tamás 7.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 15. 

Balázsné Dobák 
Angelika 

Kucsera-Tóth Edvárd 7.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 16. 

Balázsné Dobák 
Angelika 

Lajtos Léna 8.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 12. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Péli Gréta 8.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 13. 

Kővágó Viktória 
és Székelyné 
Kiszel Erika 

Bense Hanna Sára 8.D 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 18. 

Kővágó Viktória 
és Székelyné 
Kiszel Erika 

Cseppentő Áron 9.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 4. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Lamos Róbert 9.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 14. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Majoros Melissa 9.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 20. 

Nagyné Koncz 
Terézia 
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Tarcsay-Chu Attila 10.C 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 12. 

Kővágó Viktória 
és Székelyné 
Kiszel Erika 

Nagy Levente 12.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 2. Tar Klára 

Maksa Kitti 12.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 3. Tar Klára 

Géczi Boglárka és 
Karácsony Noel 12.A 

Kenguru 
matematikaverseny megyei 4. Tar Klára 

Ádám Antal Albert 12.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 9. Tar Klára 

Dányi Luca 12.A 
Kenguru 
matematikaverseny megyei 14. Tar Klára 

Dányi Petra 9.D 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 1. 

Székelyné Kiszel 
Erika 

Cseppentő Áron 9.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 2. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Laurinyecz Ámon 9.D 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 4. 

Székelyné Kiszel 
Erika 

Pákozdi Márton 9.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 4. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Eperjesi Blanka 9.D 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 5. 

Székelyné Kiszel 
Erika 

Jenei Nóra 9.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 11. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Varga György 9.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 13. 

Nagyné Koncz 
Terézia 

Deszk Laura Szonja 10.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 7. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Király Máté 10.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 13. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Bőze Balázs, Vass 
Viktor, Varsányi Márton  10.A 

Palotás József 
matematikaverseny megyei 14. 

Sőreginé Kovács 
Krisztina 

Sőregi Kinga 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 2. Budai Csilla 

Rácz Máté 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 3. Budai Csilla 

Garami Dominik 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 4. Budai Csilla 

Güray Bence 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 9. Budai Csilla 

Zólyomi Levente 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 13. Budai Csilla 
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Gyurkó Balázs 11.A 
Palotás József 
matematikaverseny megyei 15. Budai Csilla 

     

 

Név Osztály Verseny eredmény 
Felkészítő 
tanár(ok) 

Geiger István 10.C 
Nemes Tihamér Nemzetközi 
programozási verseny II. fordulóba jutott  

André Mihály, 
Varju Krisztina 

Buzma Bence 10.C 
Nemes Tihamér Nemzetközi 
programozási verseny II. fordulóba jutott 

André Mihály, 
Varju Krisztina 

Borodi Márton 10.A 
Nemes Tihamér Nemzetközi 
programozási verseny 

II. fordulóba jutott 
(nem jelent meg) Varju Krisztina 

Tarcsay-Chu Attila 10.C Művészetek a tudományban országos első 12. Varju Krisztina 

Geiger István 10.C Művészetek a tudományban részt vett Varju Krisztina 

Buzma Bence 10.C Művészetek a tudományban részt vett Varju Krisztina 

Jabur Emil 11.C Művészetek a tudományban részt vett Varju Krisztina 

Borodi Márton, Király 
Máté és Szabó Kata 10.A Bitrio informatikaverseny megyei 2. Varju Krisztina 

Geiger István 10.C    

 

 

Angol nyelvi munkaközösség: 

Ebben az évben a Széchenyi István R.K.T és Gimnázium március 29-i szépkiejtési versenyén, 

több versenyzőnk is szépen teljesített, de kategóriájában, Csuka Natasa -felkészítő tanára Szelei 

Orsolya- első helyet szerzett. 

Az Országos Középiskolai Tanulmányi Versenyen Herman Hanna 11.A osztályos diákunk, 

országos 9. helyet szerzett, felkészítő tanára Szabó-Bérces Katalin tanárnő volt. 

 

 

3. Nyertes pályázatok 
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A Hatvan Város Önkormányzata által meghirdetett Civil Alap pályázaton az alább felsorolt 

pályázataink nyertek. 

Living language angol nyelvi verseny- 50 ezer ft 

Rendhagyó ének órák- 40 ezer ft 

Pályaorientációs nap-40 ezer ft 

Nyílt nap- 40 ezer ft 

„Mit ránk hagytak a századok…” történelemverseny- 50 ezer ft 

Nyelv- ész és Okos hatodikos magyar nyelvi versenyek- 40 ezer ft 

Matematika és informatika verseny- 50 ezer ft 

Színes ajtók a világra második idegennyelvi munkaközösség eseménye- 50 ezer ft 

Tehetségkutató fizikaverseny- 50 ezer ft 

Németverseny- 40 ezer ft 

Bioszféra- 40 ezer ft 

Diáknap- 40 ezer ft 

Egészségnap- 40 ezer ft 

Kenutábor- 40 ezer ft 

Kísérletbazár- 40 ezer ft 

Matematika akadályverseny- 40 ezer ft 

Motivációs nap- 40 ezer ft 

Nemzeti park látogatás- 40 ezer ft 

Rendhagyó énekóra- 40 ezer ft 

 

Rákóczi Szövetség pályázata- kirándulás Rozsnyóba, Radnóti emléknap, „Szép magyar 

beszéd” szépkiejtési verseny. 

 

Folyamatban, elbírálás alatt lévő pályázat: Selye János laborfelújító pályázat, OTP Fáy 

Alapítvány innovációs oktatási pályázat. 
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4. Összegzés 

 

Gondolatok 

 

Ismét nagyon nehéz tanítási évet zárhatunk. 

Biztató azonban az, hogy a városban és a vonzáskörzetünkben elterjedt vélemény szerint 

iskolánkra jellemző a családias, tiszta légkör biztosítása a tanulóknak. Mindennek a hátterében 

egy összetartó, segítőkész tanári kar áll, amelyben nem jellemzőek a konfliktushelyzetek, illetve 

ha adódik is ilyen, gyorsan és sikeresen orvosoljuk azt. Kivételesen közvetlen kapcsolatban 

vagyunk a gyerekekkel, akik bizalommal mernek hozzánk fordulni, bármiről is legyen szó. 

Nálunk mindig van lehetőség egyéni, személyre szabott fejlesztésre, akár tehetséggondozásról, 

akár felzárkóztatásról beszélünk. Ugyanez a légkör és hozzáállás jellemzi a kollégák közötti 

kapcsolatokat is, nagyon összetartó közösséget alkotunk. A nevelőtestület tagjai nagy számban 
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vesznek részt olyan továbbképzéseken és eseményeken, melyek az iskola szakmai 

színvonalának emelését szolgálják. Szívügyüknek tekintik a tanulóink számára szervezett 

tanulmányi kirándulásokat, sporteseményeket, táborokat. 

Munkatársaim eredményesen készítenek fel versenyekre, vizsgákra diákokat; gyakran 

egyénileg, vagy kis létszámú csoportokban. 

Büszkék vagyunk rá, hogy minden évben ki tudjuk adni az adott tanév eseményeit, a 

versenyeket, eredményeket tartalmazó évkönyvünket. A cikkek összegyűjtésén Veresné Kalcsó 

Krisztina szorgoskodik, a nyelvi lektorálást Kővári Éva végzi, Budai Csilla és Varju Krisztina 

pedig a szövegszerkesztést vállalja. Az idei tanévtől Sánta Attila veszi át ez utóbbi szerepkört. 

Ezúton szeretném megköszönni a nevelőtestület, az intézmény dolgozói és a DÖK munkáját! 

Kívánok mindannyiunknak kellemes feltöltődést és eredményes következő tanévet! 

 

„A legtöbb, amit gyerekeinknek adhatunk: gyökerek és szárnyak.” 

(Johann Wolfgang von Goethe) 

 

5. MELLÉKLET 

Munkaközösség vezetői jelentések 

HUMÁN 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/2023-as tanév 

 

Munkaközösség: humán 

Munkaközösség-vezető: Kovácsné Fazakas Andrea 

A munkaközösség tagjai (+ tanított osztályok, csoportok): 

Magyar nyelv és irodalom: 

    Bányainé Szalai Edina (8.D, 9.C informatika) 

Kovácsné Fazakas Andrea (9.B, 11.A, 12.B) 
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Kővári Éva (10.C informatika, 11.C, 12. emelt) 

Pölös-Marton Zsófia (9.C humán, 9.D, 10.C humán, 11. emelt, 

12.A) 

Szabó-Bérces Katalin (11.B) 

    Dr. Szívósné Kiss Katalin (7.D, 10.A) 

Forgó-Urbán Anikó (10.B, 12.D). Áprilistól a 10.D irodalmat 

Pölös-Marton Zsófia, a nyelvtant Veresné Kalcsó Krisztina 

tartotta. A 12.D-t Pölös-Marton Zsófia vette át. 

Veresné Kalcsó Krisztina (9.A, 12.C) 

Ének-zene:   Kővári Éva (7.D, 9.A 9.C, 9.D, 10.A, 10.C) 

   Szabó Gábor (8.D, 9.B, 10.B) 

Etika: Soltész Sándor (7.D, 8.D, 12.A, B, C, D) 

Média és mozgóképkultúra: 

    Veresné Kalcsó Krisztina (12.C) 

    Kővári Éva (12.emelt) 

    Pölös-Marton Zsófia (12.A) 

    Kovácsné Fazakas Andrea (12.B) 

     Forgó-Urbán Anikó, Pölös-Marton Zsófia (12.D) 

Rajz, művészetek: Király Kornélia (7.D, 8.D, 9. A, B, C, D 10. A, B, C) 

 Dráma és színház: 

   Kovácsné Fazakas Andrea (11. A) 

   Kővári Éva (11.C) 

Szabó-Bérces Katalin (11.B) 

Beszámoló 

 

1.  Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a félévre – hogyan sikerült a 

kitűzött célok megvalósítása?  
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A második félévben a legnagyobb feladat a végzős osztályok érettségi felkészítése volt. 

4 osztály vizsgázik a napokban, tanáraik Forgó-Urbán Anikó/ Pölös-Marton-Zsófia, Kovácsné 

Fazakas Andrea és Veresné Kalcsó Krisztina. Emelt szintre Kővári Éva készítette fel a 

tanulókat, 6 fő választotta ezt a vizsgaformát. Ebben a tanévben a végzős diákok még nem a 

2020-as követelmények szerint vizsgáznak, így őket a régi előírások szerint kellett 

felkészítenünk a kétszintű érettségire, ez folyamatosan zajlott. Megismertettük őket az írásbeli 

feladattípusokkal és a szóbeli témakörökkel. Forgó-Urbán Anikó a tavaszi szünet után 

bejelentette, hogy gyermeket vár, és táppénzre került, így Pölös-Marton Zsófia vette át a 12.D-

t és a 10.B irodalomtanítását. A nyelvtant Veresné Kalcsó Krisztina tanította év végéig. Ez a 

változás igen megnehezítette a dolgunkat, mivel a 12.D érettségire készült. Az érettségi 

vizsgáztatást is megosztottuk: az írásbelit Kővári Éva javította, a szóbeli vizsgáztatást Pölös-

Marton Zsófia végezte. Etikából 9 tanuló jelentkezett érettségi vizsgára, ők Soltész Sándor 

irányításával készítették a projektmunkáikat, illetve készültek a szóbeli vizsgára. 

Az alsóbb évfolyamokon a tanmenetek anyagát követve haladtunk, a dolgozatokkor 

egységes elvek szerinti javításra, osztályozásra törekedtünk. Megismertettük a diákokat a 

központi javítási elvárásokkal. A kompetenciafejlesztésre nagy figyelmet fordítottunk. 

9-11. évfolyamon az új NAT követelményei szerint tanítottunk. Ismerkedtünk az új 

követelményrendszerrel és a tankönyvekkel. 9. évfolyamon az új rendszer által adott 2 

irodalom- és 1 nyelvtanóra nagyon kevés, hiszen a tananyag mennyiségét nem csökkentették. 

10-11. évfolyamon év elején a lemaradásainkat próbáltuk behozni, s csak ezt követően tudtunk 

nekikezdeni az új évfolyam anyagának, így most azzal is kicsit el vagyunk maradva a 

tervezetthez képest.  

A szorosan vett oktatási feladatokon kívül sok, egyéb munkát is elvégeztünk. Mint 

minden évben, idén is január végén került sor a 6. és 8. osztályos diákok magyar felvételi 

dolgozatainak javítására. Ebben minden magyar szakos kolléga részt vett. 

Márciusban felvételi meghallgatást tartottunk a 6. évfolyamos diákok számára, a 

vizsgáztatást Veresné Kalcsó Krisztina végezte. 
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Májusban tagozatos vizsgát tartottunk a 9.C és 10.C osztály tagozatos diákjai számára 

magyar nyelv és irodalomból, Pölös-Marton Zsófia és Fazakas Andrea vizsgáztatásával. 

Az előző évekhez hasonlóan segítettük az osztályfőnöket az egyes műsorok 

elkészítésében. Ebben nagy különbségek voltak. A legtöbb osztályfőnök inkább csak a 

gyakorlásban kért segítséget, s ő állította össze a műsort, de akadt, aki szinte teljes egészében a 

magyaros kollégára hagyta ezt a feladatot. Az egyes műsorok összeállításában, gyakorlásában 

szerepet játszó kollégák neve a 7. kérdés táblázatában található. Itt csak a nagyobb 2. félévi 

megemlékezéseket emelem ki. A Bajza-műsort és az Összetartozás napjára készült 

megemlékezést Pölös-Marton Zsófia állította össze.  A március 15. műsort Forgó-Urbán Anikó 

készítette. A ballagást, a pedagógusnapot és a tanévzárót Veresné Kalcsó Krisztina rendezte. 

A rendezvényeinkről a 3. pontban írok. 

2.  Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

Arra, hogy még sikerül helytállnunk. Feladatainkat igyekszünk lelkiismeretesen ellátni, tudunk 

összefogva, közösen eredményesen dolgozni. Büszkék vagyunk szavalóinkra 

(versenyeredmények a 3. pontban), valamint az iskolán kívüli műsorainkra, programjainkra. 

3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség 

ebben a félévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? Kérlek 

sorold fel a munkaközösség legjobb versenyeredményeit. 

Az első félévben rendeztük az Okos hatodikos és a NYELV-ÉSZ versenyt az általános iskolák 

6. és 8. osztályos diákjai számára. Ebben a félévben az előző évekhez hasonlóan Kalcsó 

Krisztina megszervezte a Kazinczy Szép magyar beszéd verseny területi fordulóját az 

általános iskolák számára.   

Ebben a félévben Kővári Éva, mesterprogramjának keretein belül, több rendezvényt szervezett 

diákjai számára. Szelei Orsolya közreműködésével Költészet napi flashmobot rendeztek az 

Ady Endre Városi Könyvtárban a 10. C informatikás csoportjával. Az Ady Endre Városi 

Könyvtárral való együttműködés keretében több e-színházas előadáson vettek részt diákjai 

Ady szerelmeiről, Karinthy szerelmeiről, és megtekintették Az ember tragédiája 2.0 című 

előadást is. Ezeken a programokon általában a 11.C és 11. B osztály tagjai vettek részt. 
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Múzeumpedagógiai foglalkozásra is vitte 10.C osztályos diákjait, a Vásárfiát vegyenek 

kiállítást látogatták meg a Hatvany Lajos Múzeummal való együttműködés keretében. 

Osztályával Budapesten megtekintette Herczeg Ferenc Bizánc című drámáját. 

A Civil Alap támogatásával rendhagyó énekórán vehettek részt a 9.A, 10.A, 10.C tanulói 2 

alkalommal, szintén Szelei Orsolya szervezésében, aki a fentiken kívül egy rendhagyó 

irodalomórára meghívta Dr. Szilágyi Zsófia egyetemi tanárt, aki Karinthyról tartott előadást 

a 11. évfolyam diákjai számára. 

A tavalyi Radnóti előadás nyomán Veresné Kalcsó Krisztina Radnóti-emléknapot szervezett 

az Ady Endre Városi Könyvtárral együttműködve, amelyen a 12. évfolyam tanulói vettek részt. 

Ezen a rendezvényen Tóth Péter Levente tartott előadást, illetve a Cukorgyárnál Bacsa Tibor 

tájékoztatójából megismerhettük a Radnóti korabeli viszonyokat, illetve Hatvanban töltött 

időszakának jellemzőit.  

A 8.D osztály megtekintette Kurindás Anett kiállítását a könyvtárban, illetve könyvtárismereti 

órán vett részt Bányainé Szalai Edina szervezésében. 

Király Kornélia folyamatosan kiállította iskolánk diákjainak rajzórai munkáit a 

paravánokon, illetve ő készítette a különböző rendezvények (ballagás, jótékonysági bál) és 

műsorok dekorációját. 

Szabó-Bérces Katalin a Hatvani Moldvay Győző Galériában megtekintette a Tájkép Biennálét 

a 9.B haladó angolos csoportjával. 

 A B’TanG együttes a szalagavatón, karácsonykor és a jótékonysági bálon lépett fel nagy 

sikerrel. Vezetőjük Szabó Gábor. 

A programok alapján úgy gondolom, büszkék lehetünk diákjainkra. Néhány kivételtől 

eltekintve tudnak viselkedni a különböző rendezvényeken, érdeklődőek, nyitottak. 

Az alábbi táblázat összesíti a tanév versenyeredményeit. Ezeken kívül Pölös-Marton Zsófia 2 

tanulóval részt vett a 2 napos Arany János balladamondó versenyen Nagykörösön. Kiemelkedő 

helyezést nem értek el, de helyt álltak és lelkiismeretesen felkészültek. 

 

 
Versenyző 

 
Elért eredmény 

 
Verseny neve 

 
Verseny szintje 

 
Felkészítő tanár 



80 

 
 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

2. hely Erzsébet-napi 
szavalóverseny 

országos Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Soltész Enikő 
Bernadett 12.C 

     különdíj Erzsébet-napi 
szavalóverseny 

országos Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

       3.hely Megcélozni a 
legszebb álmot 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Soltész Enikő 
Bernadett12.C 

     különdíj Megcélozni a 
legszebb álmot 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Kürtös Andor 
9..D 

2. hely József Attila 
Szavalóverseny 

megyei Pölös-Marton 
Zsófia 

Kürtös Andor 9.D 3. hely Petőfi Sándor 
Szavalóverseny 

regionális Pölös-Marton 
Zsófia 

Godó Brenda 
Gyöngyi 12.C 

4. hely Petőfi Sándor 
Szavalóverseny 

regionális Veresné Kalcsó 
Krisztina 

Kürtös Andor 9.D arany minősítés Gárdonyi Géza 
Szavalóverseny 

regionális Pölös-Marton 
Zsófia 

Magyar Luca 2.hely József Attila 
Szavalóverseny 

megyei Dr. Szívósné Kiss 
Katalin 

Nagy Tímea 
Zsóka 10.C 

3.hely Hangzó Petőfi  
Vers- és 
prózamondó 
verseny 

Kárpát-
medencei 

Nincs felkészítő 

Dobó Bíbor, Pál 
Anna, Sőregi 
Kinga (11.A) 

2. hely „A Sztori” 
olvasásnépszerűsítő 
csapatverseny 

országos Külső felkészítő 

 
Müller Alexa 7.D 

 
            5.hely 

Kazinczy Szép 
magyar beszéd 

területi Dr. Szívósné Kiss 
Katalin 

 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt 

félévvel kapcsolatban? 

Ismét nagyon elfáradtunk. Sok programon részt vettünk, illetve mi magunk is sokat 

szerveztünk. A kirándulások elmaradtak, de majd ősszel pótoljuk őket. 

5. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához? 

Az eddigiekhez hasonló segítőkész hozzáállást szeretnénk. 
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6. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozó, az I. félévben megvalósított 

munkatervvel összevetve! 

 

Hónap Esemény  Felelős vagy segítő 

tanár (ha az 

osztályfőnök kéri) 

Megjegyzés 

Szeptember Az éves tanmenetek 

elkészítése (szeptember 15-

ig) 

minden szaktanár 

 

Megvalósult. 

 

A tanmenetek ellenőrzése Kovácsné Fazakas 

Andrea 

Megvalósult. 

 

Bejövő mérés íratása és 

értékelése  

(szeptember 30-ig) 

 

Veresné Kalcsó 

Krisztina, Bányainé 

Szalai Edina, Pölös-

Marton Zsófia, 

Kovácsné Fazakas 

Andrea, Dr. Szívósné 

Kiss Katalin  

Megvalósult. 

 

A magyar népmese napja Kővári Éva 

 

Megvalósult. 

 

Meseillusztrációk, plakátok Király Kornélia 

 

Megvalósult. 

 

Idősek világnapja- műsor 

az idősek otthonába 

Szabó Gábor 

Segítő: Kovácsné 

Fazakas Andrea 

Elmaradt. 

 

Október október 6. 

 

Segítő: Pölös-Marton 

Zsófia 

Megvalósult. 

 

OKOS HATODIKOS 

Anyanyelvi vetélkedő 6. 

osztályos általános 

iskolások számára 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

A program 

lebonyolításában a 

magyaros kollégák 

vettek részt. 

Megvalósult. 

 

Balassi- megemlékezés  Az osztályfőnök 

készítette a műsort. 
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október 23. 

 

Segítő: Dr. Szívósné 

Kiss Katalin, ének: 

Kővári Éva 

Megvalósult. 

 

Őszi írásbeli érettségik 

javítása 

Kővári Éva Nem volt magyaros 

vizsgázó. 

November Pályaválasztási nyílt 

napokra bemutató óra 

Bányainé Szalai 

Edina, Kővári Éva 

 

 

Megvalósult. 

Órát tartott még: 

Forgó-Urbán Anikó, 

Kovácsné Fazakas 

Andrea 

Szalagavató műsor 

 

Szabó-Bérces Katalin, 

Kovácsné Fazakas 

Andrea; Szabó Gábor 

Díszlet: Király 

Kornélia 

Megvalósult. 

 

NYELV-ÉSZ Regionális 

anyanyelvi vetélkedő 8. 

osztályos általános 

iskolásoknak (nov. 24.) 

 

Forgó-Urbán Anikó, 

Kovácsné Fazakas 

Andrea 

A program 

lebonyolításában a 

magyaros kollégák 

vettek részt. 

 

Megvalósult. 

 

Őszi szóbeli érettségi 

 

Kővári Éva 

 

Nem volt magyaros 

vizsgázó. 

Felvételi előkészítő 6. 

osztályos álalános 

iskolásoknak 

 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Megvalósult. 

 

December 

 

Karácsonyi műsor Dr. Szívósné Kiss 

Katalin 

Megvalósult. 

 

Felvételi előkészítő 6. 

osztályos álalános 

iskolásoknak 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Megvalósult. 

 

 

3. félév 
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Január A 6. és 8. osztályos írásbeli 

felvételi javítása 

Minden magyar 

szakos kolléga 

 

Megvalósult. 

 

Magyar Kultúra Napja 

 

 Az osztályfőnök 

készítette a 

megemlékezést. 

Bajza-műsor 

 

 

Pölös-Marton Zsófia Megvalósult. 

 

Február 

 

 

Kazinczy-verseny területi 

fordulója az általános 

iskolák számára 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Megvalósult. 

Március Felvételi meghallgatás a 6 

osztályos képzésre 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Megvalósult. 

 

március 15. Forgó-Urbán Anikó 

 

Megvalósult. 

Április Kirándulás az emelt szintű 

csoporttal, illetve a 

tagozatos csoporttal 

Pölös-Marton Zsófia, 

Kővári Éva 

 

Elmaradt. 

 

Költészet napi flashmob Kővári Éva és Szelei 

Orsolya 

Eredetileg nem 

szerepelt a 

munkatervben. 

Ballagás Veresné Kalcsó 

Krisztina, segítő: 

Kovácsné Fazakas 

Andrea 

Megvalósult. 

Radnóti emléknap Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Eredetileg a 

Költészet napjára 

terveztük, de túlnőtt 

rajta. 

Május Tagozatos vizsga 9. és 10. 

évfolyamon 

Pölös-Marton Zsófia 

és Kovácsné Fazakas 

Andrea 

Megvalósult. 

Írásbeli érettségi dolgozatok 

javítása 

 

Pölös-Marton Zsófia, 

Veresné Kalcsó 

Krisztina, Kovácsné 

Fazakas Andrea,  

Kővári Éva (Átvette a 

12.D javítását.) 

Megvalósult. 

Június A nemzeti összetartozás 

napja 

 

Pölös-Marton Zsófia Megvalósult. 
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Pedagógusnap Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Eredetileg nem 

szerepelt a 

munkatervben. 

Szóbeli érettségi vizsgák Pölös-Marton Zsófia 

(12.A és 12.D), 

Veresné Kalcsó 

Krisztina (12.C) 

Kovácsné Fazakas 

Andrea (12.B), Kővári 

Éva (az emeltes 

csoport közép szinten 

vizsgázó tagjai) 

Soltész Sándor - etika 

Megvalósult. 

 

 

7. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Mi továbbra is szeretnénk egy-egy napot minden csoport számára valamikor a tanév folyamán, 

amikor jó program adódik. 

8. Megjegyzések, javaslatok: 

Nagyon szomorúak voltunk, hogy nem sikerült a hagyományos módon elindítani 11. 

évfolyamon a magyar emeltet, így nem igazán volt értelme. A 12. évfolyamon nagyon fontos 

lenne, hogy megkapják a szokott óraszámot, anélkül iszonyú nehéz lenne felkészülni az emelt 

szintű vizsgára. 

Reméljük, hogy az idei jelentkezők létszáma már elegendő lesz az önálló csoporthoz. 

TERMÉSZETTUDOMÁNYOS ÉS TESTNEVELÉS 
 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/2023-as tanév 

 

Munkaközösség: Természettudományos és testnevelés 

Munkaközösség-vezető: Kiss Judit 
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Beszámoló 

 

1. Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a félévre – hogyan sikerült a kitűzött célok  

megvalósítása? 

Az első félévben vállalt célok többnyire teljesültek. Lsd. 3-as pont. 

Sajnos fizikából a tanmenet szerinti haladás nem valósult meg, mivel nem volt elég szaktanár. 

Testnevelésből Balog László kolléga erőn felül dolgozott, hogy helyettesítse Rékát, így nem 

jutott idő a versenyeztetésre. Sokat segített, hogy 2. félévben megérkezett Székelyné Kiszel 

Tünde kolléganő, és Silkó Rebeka, Müller Miklós is segítette a munkát. Fizikából Tóth Sándor 

tanárúrat nagyon megkedvelték a gyerekek, és kollégák is. Sajnáljuk, hogy nem tud jönni 

hozzánk teljes állásba. Ugyanez a helyzet Tóth Gyulafalvi Annamária esetében is. 

 

2. Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

BŐR kupa: Hortobágyi Milán, Balog László 

Kenuszakosztály: Hortobágyi Milán, Géczi Csaba, (Szabó Gábor, Soltész Sándor) 

Verseny eredmények: 

Hermann Hanna OKTV 2. fordulóba jutott biológiából: Illés Sándor tanítványa 

Cserényi Blanka, Gyetvai Patricia, Magyar Luca a Kitaibel Pál biológia verseny 

országos döntőjébe jutott (9. hely)- Kiss Judit tanítványai 

NABOJ verseny: A 10. évfolyamos csapat országos 16. helyezett (Király Máté, Illés 

Dávid, Szolnoki Manó, Varsányi Márton Péter, Vass Viktor) 

11. évfolyamos csapat országos 15. helyezett (Güray Bence, Zólyomi Levente, Rácz 

Máté, Sőregi Kinga , Juhász Nóra 

Rácz Áron 10. A: Irinyi János kémia megyei verseny II. hely, továbbjutott az országos 

döntőbe: Felkészítő: Illésné Törő Melinda 

Gyetvai Patricia 10. A: Irinyi János kémia megyei verseny I. hely, továbbjutott az 

országos döntőbe: Illésné Törő Melinda 
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Curie kémia verseny területi döntő I. hely, országos döntő 9. helyezés: Illésné 

Törő Melinda 

Fodor József Országos Biológia verseny: országos döntőbe jutott: Kiss Judit 

Magyar Luca: Irinyi János kémia kémia megyei verseny III. hely: Illésné Törő Melinda 

Cserényi Blanka: Fodor József Országos Biológia verseny: országos döntőbe jutott: 

Kiss Judit 

Curie környezetvédelmi verseny (csapatverseny): 

Bóka Boglárka, Zsíros Titanilla, Hermann Hanna: területi I. helyezett, országos 5. 

helyezett: Kiss Judit, Illés Sándor 

Tóth-Máté Bernadett, Jenei Ágnes, Tanczikó Hanna: területi II. helyezett: Illés Sándor 

File Csenge, Nagy Nóra, Tóth Luca: Területi I. hely: Illés Sándor 

Hurubán Zalán, Kozma Dóra, Ecsegi Eliza: Területi II. hely: Illés Sándor 

Magyar Luca, Gyetvai Patricia, Győri Dávid: Területi III. hely: Kiss Judit 

Rozgonyi Hanna, Kovács Júlia, Szilágyi Dóra: Területi IV. hely: Illés Sándor 

Varga Dorottya, Güray Csenge, Csuka Natasa: Területi V. hely: Illés Sándor 

Sütő Sára, Hegedűs Dzsenifer, Samu Emma Sára: Területi VI. hely: Illés Sándor 

Mátrai megyei fizikai verseny: 

Király Máté Balázsné Dobák Angelika 8. 

Sőregi Kinga Budai Csilla 3. 

Zólyomi Levente Budai Csilla 5. 

Güray Bence 11. Budai Csilla 10. 

 

Lsd: 3-as pont: 

-A versenyek szervezése, lebonyolítása, megvalósítása 

-Tanórán kívüli tevékenységek. 

-Szakmai önfejlesztés 
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3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség ebben a 

félévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? 

-Tehetségkutató fizika verseny: Budai Csilla, Balázsné Dobák Angelika, Sőreginé Kovács 

Krisztina: Nagyon változatos kísérletekkel készültek a gyerekek 

-Bioszféra verseny: Kiss Judit, Kővágó Viktória 

-Diákakadémia biológiából 8. osztályosoknak: Kiss Judit: 25 diák jelentkezett 

-Kutatók Éjszakája: ELTE: 2 busznyi gyerekkel: Sőreginé Kovács Krisztina, Budai Csilla, 

Balázsné Dobák Angelika, Tóth- Gyulafalvi Annamária, Kiss Judit 

-Nyílt napon órákat tartottunk: Illés Sándor, Illésné Törő Melinda, Kiss Judit, Budai Csilla, 

Balázsné Dobák Angelika, Sőreginé Kovács Krisztina 

-Állatorvosi Egyetem meglátogatása a 12. emelttel: Kiss Judit 

-11. matek-fizika emelt szint csoport kirándulás BME nyílt nap (Budai Csilla, Salga Judit) 

-A 9., és a 11. évfolyam bioszosaik közül 12 diák vett részt a Szegedi Tudományegyetem 

Gödöllőn szervezett tehetséggondozó programjában Illés Sándor, és Illésné Törő Melinda 

szervezésében 

- 3 biológia tagozatos diák vett részt egy 3 napos tudományos konferencián Szegeden a Nobel 

díjasokról. 

-Biológia tagozatos, 2 napos emeltes kirándulás az Aggteleki Nemzeti Parkba: Kiss Judit, 

Illés Sándor, Illésné Törő Melinda 

-Matematika-fizika 9-10. tagozatos kirándulás: Cisco: Szelei Orsolya, Budai Csilla, 

Sőreginé Kovács Krisztina 

-Matematika- fizika 11. évfolyamos kirándulás: Budapest Vasarely Múzeum, Medve 

vetélkedő: Budai Csilla 

-Kísérletbazár: Budai Csilla, Sőreginé Kovács Krisztina, Kiss Judit, Székelyné Kiszel Erika, 

Mester Zsolt, Illésné Törő Melinda, Szabóné Buzás Katalin, Tar Klára, Szabó Gábor, 

Hortobágyi Milán, Takácsné Szabó Anikó 

-Folyamatos felkészítés a versenyekre: Kitaibel Pál biológia verseny, Curie kémia és 

környezetvédelmi versenyek, Árokszállásy Zoltán biológia verseny, Pannon biológia verseny, 
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Fodor József biológia verseny, Irinyi János kémia verseny, NABOJ fizika verseny, Dürer kémia 

verseny, Kontra József Kémia verseny, Mátrai fizika verseny 

-Magyar Kémikusok Egyesülete Murányi Zoltán egyetemi tanár meghívására egy diákunkat 

(Gyetvai Patriciát) hívta meg a egy film készítéséhez, ami a kémia népszerűsítését szolgálja. 

Szakmai önfejleszés: 

-EJMSZ szervezésében részvétel a pályázat díjátadó ünnepségén, és a konferencián: Sőreginé 

Kovács Krisztina, Budai Csilla, ingyenes vasúti utazást kaptunk ajándékba a MÁV- tól. 

-ELI-ALPS Kutatóintézet Lézerkutató Központ (Szeged) középiskolai tanároknak szervezett 

továbbképzést, amin Budai Csilla és Illésné Törő Melinda vett részt 

-Még a nyáron Budai Csilla kolléganő A CERN- ben szakmai turnuson 

Fontos, hogy ezeket az információkat megosztották a tantestület érdeklődő tagjaival. 

-STEM továbbképzés: Kiss Judit 

Pályázatírás: Budai Csilla, Kiss Judit, Sőreginé Kovács Krisztina 

 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt félévvel 

kapcsolatban? 

Megbeszéltük, hogy készítünk egy egységes dokumentum csomagot az osztályozó vizsgákhoz, 

átgondoljuk a százalékos határokat. 

Nem jutott idő az önfejlesztő körre, megint elmaradt, pedig már több éve tervezzük 

Rendkívül jól, és hatékonyan lehet együtt dolgozni a kollégákkal.  

 

6. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához? 

Szeretnénk, ha jövőre a szalagavató nem az OKTV- k időszakában lenne, mert voltak diákok 

akik kémia, vagy biológia OKTV- re nem jöttek el. 

 

7. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozó, a munkatervvel összevetve! 
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A szervezett, és megvalósított programokat a 3- as pontban részleteztem. Ezek döntő része 

tervezett volt, de sok hirtelen jött lehetőséget ragadtak meg a munkaközösség kollegái. 

 

8. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Megfelel az eddigi rendszer, a szabadon választható 1 nap, illetve a délutáni lehetőségek.  

10. Megjegyzések, javaslatok: 

 

 

 

 

TÖRTÉNELEM 

 

 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/23-as tanév    

Munkaközösség: Történelem 

Munkaközösség-vezető: Kovácsné Kiss Éva 

Beszámoló 

1. Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a félévre – hogyan sikerült a kitűzött 

célok megvalósítása? 

 Tehetséggondozás-tanulmányi versenyekre való felkészítés a Diákakadémia 

segítségével-eredményesen megvalósult 

 Tanulmányi kirándulások szervezése-megvalósult 

 Társadalomismeret osztályozó és érettségi vizsgákra való felkészítés, vizsgáztatás-

megvalósult-eredményesen megvalósult 

 A középszintű érettségi témák évfolyamszinten történő egyeztetése-megvalósult. 

 A középszintű és emeltszintű érettségire való felkészítés-eredményesen megvalósult 
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 Próbaérettségik íratása-megvalósult 

 Mentorálás-Dobai Viktória, -megvalósult. 

2. Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

 Büszkék vagyunk arra, hogy az angol nyelv mellett történelemből tesznek a legtöbben 

emeltszintű érettségi vizsgát, nagyon szép eredményekkel. Ebben a tanévben 26 tanuló 

érettségizett emelt szinten úgy, hogy nem jártak külön órákra. Bányainé Szalai Edina és 

Gulyás –Nagy Helga készítette fel a tanulókat. 

 Büszkék vagyunk az általunk szerezett versenyek magas színvonalára.  

 Szintén büszkék vagyunk tanítványaink első félévben elért versenyeredményeire. A 

történelem OKTV második fordulójába idén is bejutott két tanuló (legjobb 120), Farkas 

Réka 11. B, Kovács Hunor Attila 12. A osztályból. Kovács Hunor Attila bejutott a 

második forduló második részébe (legjobb 60), majd bejutott a döntőbe (legjobb 30), 

ahol 2. helyezést ért el. 

 A Savaria Országos Történelem Verseny megyei fordulójába a 9. és a 10. évfolyamról 

is 6-6 tanuló jutott be, nagyon szép eredményeket értek el. Laurinyecz Ámon József a 

9. évfolyamon, Illés Dávid pedig a 10. évfolyamon megyei 1. helyezést értek el. 

Laurinyecz Ámon József bejutott az országos döntőbe és ott 3. helyezést ért el. A többi 

eredményt mellékelem. 

 Arra is büszkék vagyunk, hogy évről évre igen szép számmal jelentkeznek végzős 

tanulóink társadalomismeretből érettségire, ebben a tanévben 15 fő, ebből 1 tanuló 

emeltszinten tett sikeres, magas százalékú érettségi vizsgát. Bár nincs belőle alapóra 

mégis sikerült őket eredményesen felkészíteni az érettségire. Az idén kaptunk 2 szakköri 

órát, ez nagymértékben segítette a munkánkat.  

 Szintén büszkék vagyunk az általunk szervezett tanulmányi kirándulások 

népszerűségére és sikerére.  

3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség ebben a 

félévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? 

Tanulmányi kirándulások 
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 Parlamenti különórát szerveztünk a 12. emelt szintű csoportok számára (Bányainé Szalai 

Edina, Gulyás-Nagy Helga) 

 Tanulmányi kirándulást szerveztünk a 12. A, D osztályok számára a Terrorházába, 

Holokauszt Emlékközpontba és a Sziklakórházba (Géczi Csaba, Soltész Sándor, Kovácsné 

Kiss Éva)  

 A 12. A osztállyal ellátogattunk a Fiumei úti Nemzeti Sírkertbe, a nagy magyarok sírjaihoz. 

(Kovácsné Kiss Éva) 

 Tanulmányi kirándulást szerveztünk a 11. emelt szintű csoportok számára a Szent István 

Bazilikába és a Fiumei úti Nemzeti Sírkertbe, ahol meglátogattuk a nagy magyarok sírjait. 

A kiránduláson a 10. B osztályból is részt vett 10 tanuló. (Dr. Szívósné Kiss Katalin, 

Kovácsné Kiss Éva) 

 „Hatvan településszerkezetének változásai a 19-20.század fordulóján”-hatvani séta 

idegenvezetővel, a hatvani Tourinform szervezésében, a 10. B osztály számára (Gulyás-

Nagy Helga)  

Versenyeredmények 

Történelem OKTV 

Döntő: 2. helyezést ért el Kovács Hunor Attila 12. A–felkészítő tanára: Bányainé Szalai Edina, 

Kovácsné Kiss Éva  

2. fordulóba jutott Farkas Réka-felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

Savaria Országos Történelem Verseny 

Országos döntő: 3. helyezést ért el Laurinyecz Ámon József 9. D -felkészítő tanára: Kovácsné 

Kiss Éva 

 

Megyei forduló 

9. évfolyam:  

1. hely Laurinyecz Ámon József 9. D -felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

4. hely Kürtös Andor 9. D- felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

5. hely Fehér Dániel 9. A- felkészítő tanára: Dr. Szívósné Kiss Katalin 
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6. hely Nagy Nóra, Tóth Luca 9. D felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

9. hely Kollár Kincső 9. C felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

10. évfolyam 

1. hely Illés Dávid 10. A felkészítő tanára: Gulyás-Nagy Helga, Kovácsné Kiss Éva 

4. hely Kernya Karolina 10. B felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

7. hely Szabó Daniella 10. B felkészítő tanára: Kovácsné Kiss Éva 

9. hely Kiss Gergely 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

13. hely Nagy Tímea Zsóka 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

16. hely Ónodi Petra 10. C felkészítő tanára: Géczi Csaba 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt 

félévvel kapcsolatban? 

A munkaközösség tagjai eredményesen tudnak együtt dolgozni. 

A tanítás során azt tapasztaljuk, hogy egyre nagyobb hiányosságokkal érkeznek a tanulók és 

nagyon nehéz ezt a tanórákon bepótolni. Az emelt szinten tanító kollegák számára a 

folyamatosan növekvő érettségi követelményekre való felkészítés okoz igen sok 

többletmunkát. 

Egyre nagyobb tananyag lemaradással küzdünk 9-10. évfolyamon. 

Tanuljuk a 7-8. évfolyamokon való eredményes tanítás új módszertanát. 

6. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához?  

Nagyon sokat segítene az eredményesebb tanításban, hogyha a 7-8. D osztályban 

csoportbontásban taníthatnánk újra a történelmet.  

A 12. évfolyamon nagyban segítette a munkánkat, hogy a történelem tanárok tanították az 

Életvezetés tantárgyat (így meg tudtuk tanítani a történelem tantárgyba integrált 

társadalomismeretet). Ez a tanulók érdekét szolgálta, viszont megnövelte a tanárok óraszámát. 

Segítették a munkánkat a társadalomismeret érettségi felkészítésre kapott szakköri órák is. 

A tehetséges tanulóink versenyfelkészülését segítette a Diákakadémia működése. 
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A komoly versenyekre való felkészítésben nagy segítséget jelentett az iskolavezetés és a 

kollegák rugalmassága, toleranciája, mivel a megfelelő felkészülési idő biztosításához össze 

kellett szervezni az órákat. 

9-10. évfolyamon nagyon kevés a heti 2 történelem óra, egy plusz óra sokat segítene, legalább 

az egyik évfolyamon. 

Sokat segítene a tanórák még hatékonyabb védelme, hogy kevesebb óra maradjon el. 

7. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozó, az I. félévben megvalósított munkatervvel 

összevetve! 

Bányainé Szalai Edina: A „Mit ránk hagytak a századok” regionális általános iskolai 

történelem verseny mindkét fordulójának a szervezésében részt vett. Három tanulót készített az 

OKTV-re, ebből egy tanuló bejutott a döntőbe. Emeltszintű érettségire készített a 12-dikes 

csoportjából 11 tanulót, akik nagyon szép eredményeket értek el.. Parlamenti különórára vitte 

tanítványait. A 8. D osztály osztályfőnöke volt. Megyei szaktanácsadóként is dolgozik.  

Dr. Szívósné Kiss Katalin: A „Mit ránk hagytak a századok” regionális általános iskolai 

történelem verseny mindkét fordulójának a szervezésében részt vett. A Savária Országos 

Történelem Verseny iskolai és megyei fordulójára 9. évfolyamon egy tanulót készített fel. 

Középszintű érettségire készítette a 12. C osztályt és emeltszintű érettségire pedig a 11. 

évfolyamos emeltszintű csoportját. Részt vett a 11. évfolyam emeltszintű történelem csoportjai 

számára szervezett tanulmányi kirándulásokon. Társadalomismeretből 15 tanuló osztályozó 

vizsgáztatásában segített, egy tanulót pedig emeltszintű érettségire készített, igen szép 

eredménnyel. Megyei szaktanácsadóként is dolgozik. 

Géczi Csaba: Liktor Martin és Dobai Viktória mentortanára volt. A 12. D osztályt középszintű 

érettségire készítette fel. Tanulmányi kirándulást szervezett számukra a Holokauszt 

Emlékközpontba és a Terrorházába.  A „Mit ránk hagytak a századok” regionális általános 

iskolai történelem verseny döntőjének a szervezésében is részt vett. Az iskolai nyílt napon 

bemutató órát tartott. 9 tanítványa indult a Savaria Országos Történelem Verseny iskolai 

fordulóján, 3-an bejutottak a megyei fordulóba. A 10. C osztály osztályfőnöke volt. 
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Gulyás-Nagy Helga: Ő állította össze a „Mit ránk hagytak a századok” regionális általános 

iskolai történelem verseny mindkét fordulójának a feladatait, részt vett a verseny 

szervezésében. Emeltszintű érettségire készítette a 12-es emeltes csoportját, amelyből 15-en 

tettek szép eredménnyel emeltszintű érettségi vizsgát. A 12. évfolyamon kapta meg ezt a 

csoportot. Két tanítványa vett részt az OKTV 1. fordulóján, egy tanítványa pedig bejutott a 

Savaria Történelem Verseny megyei fordulójába, ahol 1. helyezést ért el. Tanítványai számára 

tanulmányi kirándulásokat szervezett a Parlamentbe. a Terrorházába és helyben, Hatvanban is.  

Hortobágyi Milán: A 7. D osztály osztályfőnöke. A 12. B osztályt készítette fel a középszintű 

történelem érettségire, amely feladat nem volt egyszerű, hiszen 12. évfolyamon kapta meg az 

osztályt. 

Kovácsné Kiss Éva: Részt vettem a „Mit ránk hagytak a századok” regionális általános iskolai 

történelem verseny mindkét fordulójának a szervezésében. A történelem OKTV első 

fordulójára nyolc tanulót, a második fordulóra kettőt és a harmadik fordulóra és az országos 

döntőre egy tanulót készítettem fel. A Savária Országos Történelem Verseny iskolai fordulójára 

9. évfolyamon kilenc, 10. évfolyamon öt tanulót készítettem fel, a második fordulóra pedig öt 

tanulót a 9. évfolyamon, három tanulót pedig a 10. évfolyamon készítettem, a döntőre pedig 

egy tanulót. A 12. A osztályban a középszintű érettségire, a 11. B emeltszintű csoportjában 

pedig az emeltszintű érettségire készültünk. Középszintű társadalomismeret érettségire 

készítettem tizenöt tanulót, akiket osztályozó vizsgáztattam is. Tanulmányi kirándulást 

szerveztem a 11. emeltszintű csoportok a 12.A osztály számára és részt vettem a parlamenti 

különóra szervezésében a 12. évfolyam emeltszintű csoportjai számára. 

8. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Az előző évekhez hasonlóan a 9-10. évfolyam humán tagozaton, 11-12. évfolyamon emelt 

szinten egy-egy egész napos és egy-egy délutáni kirándulást szeretnénk szervezni. 

9. Megjegyzések, javaslatok: 

A titkárság dolgozói, Ványiné Kiss Annamária, Dobos Mónika, Nádudvari Imréné, Laczik 

Beáta folyamatosan sokat segítettek a mindennapi munkánkban és a versenyek szervezésében, 

ezt ezúton is szeretnénk nekik ezt megköszönni. 
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Köszönöm az iskolavezetésnek a versenyfelkészítésekben és a tanulmányi kirándulások 

szervezéséhez nyújtott segítségét.  

Nagyon jó lenne, ha a 2. félévben, az utolsó hónapokban is tudnánk rendesen tanítani. Sok-sok 

óra elmaradt, ezzel is növelve a tananyaggal való lemaradást. 

 

MATEMATIKA,  ÉS INFORMATIKA 

 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/2023-as tanév  

 

Munkaközösség: matematika-informatika 

Munkaközösség-vezető: Budai Csilla 

 

Beszámoló 

 

1. Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a tanévre – hogyan sikerült a kitűzött célok  

megvalósítása?  

Az érettségire való felkészítés. Versenyek szervezése. Versenyekre való felkészítés 

2. Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

Annak ellenére, hogy sok óránk van nagyszabású versenyt szervezünk az általános 

iskolásoknak és saját diákjaink is sok versenyen vesznek részt, szép eredményekkel. 

3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség ebben a 

tanévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? 

Első félév: 

- Szeptemberben voltunk a kutatók éjszakáján 

- Általános iskolások matematikaversenye 

- Scratch-verseny 

- Tehetségkutató fizikaverseny 
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- Nyílt napon órák 

- Kirándulás a BME-re 

Második félév: 

-Kísérletbazár 

- RO-PI-kupa 

- Faktos/ tagozatos kirándulások : 

A 9.A -s 10. A mat-fiz tagozatosai a CISCO-ban (Szelei Orsolya, és Sőreginé Kovács Krisztina 

szervezésében)  

A Deloitte-nél Varju Krisztina és Szelei Orsolya szervezésében a 10.C informatika tagozatosai 

A 11. A mat-fiz faktosai a Vasarely Múzeumban és a Medve-vetélkedőn Budapesten. 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt félévvel 

kapcsolatban? 

Időt kell szakítanunk arra, hogy leüljünk megbeszélni a problémákat 

6. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához? 

Olyan új kollégákat, akikre lehet számítani. A II. félévben segítette a munkánkat, hogy legalább 

óraadó segítségünk volt még Péter László, illetve fizikából   

7. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozóan a munkatervvel összevetve! 

 

Szeptember: 

 Tanmenetek elkészítése (mindenki) 

 Bejövő mérések lebonyolítása matematikából (Összeállítás BCS- Javítás-kilencedik 

évfolyamon tanító szaktanárok) 

 Versenykiírások az általános iskolások versenyére (matematika, scratch) 

 + fizikaverseny 

Október: 

 Általános iskolások versenyére a nevezések összesítése (Budai Csilla); Feladatok összeállítása 

Nagyné Koncz Teréz) 

 Őszi érettségi vizsgák írásbeli részének javítása matematika Balázsné Dobák Angelika, 

informatika Varju Krisztina, Szabóné Buzás Katalin 



97 

 
November 

 Általános iskolások versenye, I. forduló lebonyolítás, értékelés, II. forduló feladatok 

összeállítása, kérdőívek elkészítése) 

o Felügyelet, javítás: a minden matematika szakos 

 Szóbeli érettségi vizsgák: matematika Balázsné Dobák Angelika, informatika Varjú Krisztina 

 Nyílt nap  

December 

 Általános iskolások versenye-második forduló lebonyolítás, értékelés  

  Scratch-verseny (André Mihály) 

+ fizikaverseny 

 

Január 

 Felvételik javítása (minden matematika szakos) 

Február 

 Tanmenet szerinti haladás egyeztetése (Budai Csilla) 

- 12. évfolyam dolgozat összeállítása (Budai Csilla) csoportonként írattunk   

Március 

 12. évfolyamdolgozat szervezése- csoportonként oldottuk meg 

Április 

 Informatika osztályozó vizsgák (André Mihály, Varju Kriszti) 

 

Május 

 Májusi érettségik javítása 

 Kompetenciamérésre készülni – mindenki 

Június 

 Ro-pi kupa (Nagyné Koncz Teréz helyett Székelyné Kiszel Erika, és Budai Csilla) 

 Tagozatos kirándulások (Sőreginé KK, Budai Csilla, szervezésben sokat segített Szelei Orsolya) 

Szóbeli érettségik- folyamatban 
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Folyamatos feladatok: 

 Diákakadémia (Matematika nyolcadikos: Angelika, Hatodikos szétosztva) 

 Informatika érettségi előkészítő szakkör (Varju Krisztina) 

 Versenyjelentkezések szervezése –szétosztottuk egymás között 

 Városi Tehetséggondozó Szakkör Tóth Viktória, Budai Csilla, majd Székelyné Kiszel Erika  

8. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Nekünk megfelel az eddigi rendszer 

10. Megjegyzések, javaslatok: 

Jó nyaralást, pihenést kívánok 😊  

 

 

 

ANGOL 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/2023-as tanév 

 

Munkaközösség: Angol nyelv 

Munkaközösség-vezető: Ürmös Tivadar 

 

Beszámoló 

 

1. Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a félévre – hogyan sikerült a kitűzött célok  

megvalósítása?  

Esemény Időpont Felelős 

A bejövő 7. és 9. évfolyam felmérése    szeptember 1. Adott csoportban érintett kolléga 

Tanmenetek ellenőrzése szeptember 15. Ürmös Tivadar 

Climate Rules projekt (Budapest) október 7. Szelei Orsolya 

Írásbeli érettségi október Minden érintett kolléga (Szelei Orsolya) 

Erasmus nap október 15. Iskola közösössége 
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MMPublications  

konferencia (online részvétel) 

február Érdeklődő kollégák 

Bemutató órák tartása a nyílt napon november  Munkaközösség tagjai 

Angol verseny ált. iskolák 8. osztálya 

számára: ’Living Language’ néven 

november 21. 

14:00 

Fábián Emőke 

Szóbeli érettségi november Minden érintett kolléga 

Langwest országos verseny szeptember/február Deák Andrea és minden angolos kolléga 

Felvételi vizsga az általános iskolások 

számára 

március Ürmös Tivadar és szóbeliztető kollégák 

(2 bizottság) 

Angol verseny az általános iskolák 5-6. 

osztálya számára, ’Talent’ névvel. 

február 9.  

13:00  

Deák Andrea és minden angolos kolléga 

Osztályozó vizsga (Őszi előrehozottak: 

október) 

április Minden angolos kolléga, akinek érintett 

diákja van 

Általános iskolai versenyek zsűrizése április Szabó-Bérces Katalin, Szelei Orsolya, 

Kovácsné Fazakas Andrea, Ürmös 

Tivadar, Kedei Anna, Mester Adrienn, 

Gulyás-Nagy Helga 

 

Év végi szintfelmérő a sávos 

csoportbontáshoz 

június Minden angolos kolléga 

Érettségi vizsgák május Minden angolos kolléga, akinek érintett 

diákja van 

Tagozatos vizsgák május Gulyás-Nagy Helga, Szabó Bérces 

Katalin, Kedei Anna, 

Színházi látogatás ősz Szelei Orsolya, Gulyás-Nagy Helga 

Városi szépkiejtési verseny tavasz Mester Adrienn 

Érettségi szóbeli feladatok 10%-nak 

frissítése 

 Ürmös Tivadar 

BME nyelvvizsgáztatás január, április Gulyás-Nagy Helga, Szabó-Bérces 

Katalin 

OKTV versenyre való felkészítés november 5. Minden érintett kolléga 

 

2. Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

A felmerülő nehézségeket orvosolni tudjuk, egymást segítve megoldjuk. Kollegiálisak vagyunk 

és igyekszünk tehermentesíteni egymást. 

3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség ebben a 

félévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? Kérlek sorold fel a 

munkaközösség legjobb versenyeredményeit. 
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Ebben az évben a Széchenyi István R.K.T és Gimnázium március 29-i szépkiejtési versenyén, 

több versenyzőnk is szépen teljesített, de kategóriájában, Csuka Natasa -felkészítő tanára Szelei 

Orsolya- első helyet szerzett. 

Az Országos Középiskolai Tanulmányi Versenyen Herman Hanna 11.A osztályos diákunk, 

országos 9. helyet szerzett, felkészítő tanára Szabó-Bérces Katalin tanárnő volt. 

Sikerült jelenléti verseny formájában megtartani a Living Language 8. osztályos, általános 

iskolás diákjainak, amelyen több iskolából vettek részt szép számban. A verseny legjobbjait 

díjaztuk és a hozzánk történő felvételi esetén plusz pontszámban részesítjük, ez mindig nagy 

sikerű. A jövőben még változatosabb feladatlapokat állítunk össze. Jövőre mindenképpen 

konkrétabban kell megfogalmaznom a verseny kiírást mert visszaélésekre adhat lehetőséget a 

jelenlegi formátumban, bár csak idén volt erre példa. 

Nagy siker volt a Talent versenyünk is, amit az általános iskolák 5-6.-os diákjainak rendeztünk 

meg és nagy számban érkeztek csapatok nemcsak a város, hanem a környező településekről is. 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt félévvel 

kapcsolatban? 

Sikerült tartani a határidőket és megvalósítani az eltervezett programokat.  

6. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához? 

Úgy gondolom minden adott a munkavégzéshez, a műszaki eszközeinket lehetne 

korszerűsíteni. 

7. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozó, az I. félévben megvalósított munkatervvel 

összevetve! 

Az I.es pontban leírtakat kiegészítve, Szelei Orsolya és Fábián Emőke vitte fakultációs 

kirándulásra a csoportjait a Szépművészeti Múzeumba egy angol nyelvű tárlatvezetésre és a 

Gerbeaud cukrászdába is ellátogattak, ahol a történelmi áttekintés után a jövő generációjára 

vonatkozó karrierlehetőségekről is fontos, hasznos információkat kaphattak a 11-es diákok.  
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Szelei Orsolya tanárnő a 10.C csoportjával részt vett a Climate Rules közép európai angol 

nyelven zajló projektalapú, több fordulós versenyen, ahol a csapat országos második helyezést 

ért el. 

Természetesen minden kolléga teljesítette a munkatervben, év elején vállalt feladatokat, 

elkészítettem a versenyünk feladatlapjait, és a munkaközösség tagjainak felügyeletével 

rendeztük meg, majd minden angolos kollégám részt vett a nagy számú javításban. Elvégeztem 

a szükséges változtatásokat a szóbeli érettségi sorunkban és sikeresen lezajlott az előrehozott 

érettségi időszak is, amelyen részt vettünk mind javító, mind szóbeliztető kollégaként. Az 

előrehozott szóbeli vizsgákat idén Szelei Orsolya és Gulyás Nagy Helga kolléga végezte, a 

májusi középszintű írásbeli érettségi javításaiban és a szóbeli vizsgán minden érintett kolléga 

részt vett. 

A munkaközösségből a következő kollégák vettek részt általános iskolai zsűrizésen: Kovácsné 

Fazakas Andrea, Szelei Orsolya, Mester Adrienn. 

Fábián Emőke tanárnő fakultációs kirándulásra vitte csoportját Budapestre és ellátogattak a Big 

Ben teaházba, a Simon’s Burger hamburgerezőbe, majd egy angol nyelvű filmet néztek meg 

egy moziban. 

Gulyás-Nagy Helga és Kedei Anna tanárnők a 6 színházban néztek egy angol nyelvű 

darabot, ’Beauty’ címmel. 

Szelei Orsolya januárban Békéscsabán a, „Magic of Teaching” nemzetközi oktatási 

szervezet által tartott angol tanárokat megcélzó, egyhetes módszertani továbbképzésen vett 

részt a téli szünetben. Februárban megírta és benyújtotta az Erasmus rövid távú mobilitási 

pályázatot, melyet sajnos nem fogadtak el. Szintén ebben a hónapban szervezte meg a DNS 

nevű dán tanárképző intézetből két fő látogatását és előadást tartott egy vendég hölgy Soft skills 

– Hard skills témakörben (15-e és 22-e), második alkalommal célzottan a 12-es osztályoknak. 

Márciusban látogatást tett a finnországi Jyvaskylában és a Magic of English Language Teaching 

egyhetes módszertani továbbképzésén vett részt. Áprilisban prezentációt tartott a kollégáknak 

a finn oktatásról és tapasztalatokról (5-én) pedig egy indonéz vendégtanár volt a vendége az 

óráin (24-e), aki országáról és kultúrájáról tartott előadásokat és beszélgetett a diákokkal. 
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Májusban prezentációt tartott a finn oktatásról a hatvani általános iskolai angoltanároknak (2-

a). Június 5-6-7-én, Sarah Hanhart dán oktatási szakember volt a vendégünk, akinek a 

workshopjai és előadásai diákjainknak szóltak, e mellett iskolánk egy módszertani beszélgetést, 

mini-konferenciát szervezett a hatvani érdeklődő kollégáknak. 

8. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Keressük a lehetőségeket és a második félévben, amikor nem ütközik a tanítási órákkal. 

10. Megjegyzések, javaslatok: 

 

MÁSODIK IDEGEN NYELV 

 

 

MUNKAKÖZÖSSÉG-VEZETŐI JELENTÉS 

2022/2023-as tanév 

 

Munkaközösség: 2. idegennyelvi munkaközösség 

Munkaközösség-vezető: Nagyné Salga Judit 

 

Beszámoló 

 

1. Milyen célokat tűzött ki a munkaközösség erre a félévre – hogyan sikerült a kitűzött 

célok  

megvalósítása? 

Céljaink között szerepelt erre a tanévre vonatkozóan a nyelvi csoportok kialakítása a tanulók 

tudásszintjének és az adott nyelvvel kapcsolatos terveinek megfelelően. Elsődleges feladataink 

között szerepelt az emelt szintű csoportok felkészítése az előrehozott érettségire és a B2 szintű 

nyelvvizsgára, valamint az emelt szintű érettségire és felsőfokú nyelvvizsgára. A hatékony 

oktatási, nevelési módszerek alkalmazását, hasznosítását (Digitális oktatási segédanyagok 
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használatát) is fontosnak tartjuk a tehetséggondozás és felzárkóztatás mellett. Továbbra is 

részt vettünk a nyelvvizsgáztatásban, valamint a nyelvi versenyek megszervezésében, 

lebonyolításában. Felkészítettük a tagozatos tanulókat az évvégi tagozatos vizsgára.. 

Fontosnak tartottuk a faktos kirándulás megszervezését, melyet mindhárom nyelvterület 

megszervezett a tanév során. Franciából és németből tartottunk Diákakadémiát a saját diákok 

számára. 

  

2. Mire a legbüszkébb a munkaközösség? 

A munkaközösségen belüli hatékony együttműködést, egyenlő arányú munkamegosztást 

szeretném kiemelni. Nyelvi munkaközösség lévén, nem igazán büszkélkedhetünk 

versenyeredményekkel, viszont számos B2-es és C1-es szintű nyelvvizsgabizonyítvánnyal 

rendelkeznek tanulóink. 

 

3. Milyen versenyeket, tanórán kívüli programokat szervezett a munkaközösség ebben a 

félévben? Milyen tapasztalataitok voltak velük kapcsolatban? Kérlek sorold fel a 

munkaközösség legjobb versenyeredményeit. 

December közepén, a téli szünet előtti héten szerveztük meg idén második alkalommal a 2. 

idegennyelvi versenyünket, azzal a céllal, hogy egy picit közelebb hozzuk egymáshoz azokat a 

gyerekeket, akik még eddig soha nem vettek részt ilyen jellegű versenyen, valamint további 

nyelvek tanulására ösztönözzük őket. Nagyon jól sikerült, szeretnénk ebből hagyományt 

teremteni a következő években. Februárra, hirdettük meg a Bajza Német Versenyt általános 

iskolás tanulók számára, amelyet végül az alacsony jelentkezői létszám miatt nem tudtunk 

sajnos megrendezni. Mindhárom nyelvterület szervezett tagozatos kirándulást: a spanyolosok 

az El Greco kiállítást, a franciások a Gerbeaud cukrászdát tekintették meg, a németesek pedig 

a bécsi karácsonyi vásárt. 

 

4. Milyen önreflexiós gondolatokat tud a munkaközösség megfogalmazni az elmúlt 

félévvel kapcsolatban? 
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Véleményem szerint a munkaközösséget érintő jövőbeni változások negatív hatással voltak a 

munkaközösség egészére. Mindezek ellenére a munkaközösség minden tagja törekszik a 

maximumra és erején felül teljesít. 

 

5. Milyen segítséget szeretnétek céljaitok megvalósításához? 

Biztos vagyok abban, hogy mint eddig, a következő tanévben is maximális támogatást kapunk 

a vezetőség részéről a munkaközösség kitűzött céljainak megvalósításához. 

 

 

6. Kérlek foglald össze röviden a munkaközösség által végzett tevékenységeket (akár 

személyekre lebontva is) a tanévre vonatkozó, az I. félévben megvalósított munkatervvel 

összevetve! 

Mindhárom nyelvi terület, valamint a munkaközösség minden tagja egyaránt részt vett az év 

eleji teendőkben, a nyelvi csoportok összeállításában, tanmenetek kidolgozásában. Mindenki 

következetesen és lelkiismeretesen végzi a közép-és emeltszintű érettségire való felkészítést, az 

év végi tagozatos vizsgára való készülést, valamint a nyelvvizsgáztatást. A decemberi 2. 

idegennyelvi versenyünkre való felkészülés és lebonyolítás igazi csapatmunka volt, a 

munkaközösség minden tagja egyenlően vette ki a részét a feladatok összeállításában, a 

csapatok kialakításában és a délután megszervezésében. 

A német tagozatos/faktos bécsi kirándulás megszervezése elsősorban Soltész Sándor érdeme, 

de minden németes kolléga részt vett a  kiránduláson. 

 

7. Hogyan/ milyen formában és rendszerességgel szeretné munkaközösséged szervezni a 

következő félév tagozatos és faktos kirándulásait? 

Mindhárom nyelvi terület tervez a következő tanévre faktos, valamint tagozatos kirándulást 

Budapestre, illetve a németesek a bécsi karácsonyi vásárra. Törekszünk természetesen az adott 

nyelvhez kapcsolódó programok, színház,- múzeumlátogatás- összeállítására. 
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8.. Megjegyzések, javaslatok:  

A következő tanévben ismét lebonyolítjuk a kitzingeni cserediák kapcsolatot. Szeptember végén 

12 magyar diák utazik majd Soltész Sándor kíséretével Kitzingenbe, majd április elején a német 

diákok töltenek majd egy hetet a magyar családoknál. 

 

Önértékelési terv 
 

 

 

 

 

 

A Bajza József Gimnázium 
 

Ötéves önértékelési programja 

2021-2026 
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OM azonosító: 201477 

 

Székhely: Hatvan 3000 Balassi Bálint út 17. 

Tel./fax.: 06-37-341-455 

E-mail: bajzagim@gmail.com 

 

 

 
 

Az önértékelés jogszabályi alapjai 

mailto:bajzagim@gmail.com
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• A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 

• A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

• A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 

évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásról szóló 

326/2013. ( VIII. 30.) Korm. Rendelet 

• A tanárképzés képesítési és kimeneti követelményeit tartalmazó 8/2013. (I. 30.) EMMI 

rendelet 

 

A dokumentum érvényességi köre: 

Bajza József Gimnázium  

Útmutatók: 

 

 Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez (ötödik, javított 

kiadás) 

 Önértékelési kézikönyv gimnáziumok számára  
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1. Az önértékelés célja 
 

Az intézményi átfogó önértékelés célja, hogy a pedagógusra, vezetőre, valamint intézményre 

vonatkozó intézményi elvárások teljesülésének értékelése alapján a pedagógus és a vezető 

önmagára, valamint a vezető a nevelőtestület bevonásával az intézményre vonatkozóan 

meghatározza a kiemelkedő és a fejleszthető területeket, majd erre építve fejlesztéseket 

tervezzen, fejlesztési feladatait  

Intézkedési tervben rögzítse, szervezeti és egyéni tanulási, önfejlesztési programokat indítson, 

hogy azután az újabb önértékelés keretében vizsgálja a programok megvalósításának 

eredményességét. 

 

1. Pedagógus: A pedagógusok önértékelésének célja a tanfelügyelethez hasonlóan a 

pedagógusok nevelő-oktató munkájának fejlesztése, a kiemelkedő és a fejleszthető 

területek meghatározásával. 

2. Vezető: A vezetői önértékelés célja az intézményvezető pedagógiai és vezetői 

készségeinek fejlesztése az intézményvezető munkájának általános pedagógiai és 

vezetéselméleti szempontok, továbbá az intézményvezető saját céljaihoz képest 

elért eredményei alapján. 

3. Intézmény: Az intézményi önértékelésünk célja, hogy a pedagógusainkra, a 

vezetőre, valamint intézményre vonatkozóan az intézményi elvárások teljesülésének 

értékelése alapján a pedagógusok és a vezető önmagukra, valamint a vezető a 

nevelőtestület bevonásával az intézményre vonatkozóan meghatározza a 

kiemelkedő és a fejleszthető területeket, majd erre építve fejlesztéseket tervezzen. 
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A három szinten elvégzett önértékelési eljárás a pedagógiai szakmai ellenőrzés része 

ugyanakkor épít is a korábbi pedagógiai szakmai ellenőrzés, (esetenként a szaktanácsadás) 

eredményeire. 

Az önértékelés mindhárom szinten a külső tanfelügyeleti ellenőrzéssel összhangban történik, 

így az értékelési területek és szempontok megegyeznek. Az értékelés alapját a 

pedagógusminősítés területeivel megegyező területekhez, a pedagóguskompetenciákhoz 

kapcsolódó általános elvárások, a pedagógusok minősítésének alapját képező indikátorok 

alkotják. 

 

2.Az önértékelés folyamata 
 
 
 

2.1 Előkészítés 

 

2.1.1.Önértékelést Támogató Munkacsoport létrehozása 

 

Az önértékelésben minden pedagógus részt vesz, ugyanakkor a folyamatokat egy munkacsoport 

koordinálja. A csoport létszáma 3 fő, akik a vezető megbízása alapján végzik feladataikat. (Nem 

csak a csoport vezetőjét, de minden tagját az intézményvezető jelöli ki!) 

 

A csoport tagjai: 

  

1. Kiss Judit 

2. Veresné Kalcsó Krisztina 

3. Bányainé Szalai Edina 

 

A csoport feladata, hogy közreműködik az önértékelési kézikönyvben foglalt módon: 

 az intézményi elvárás-rendszer meghatározásában;  
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 az adatgyűjtésben és az eredmények feldolgozásában; 

 a partnerek tájékoztatásában  

 az éves terv és az ötéves program elkészítésében;  

 az aktuálisan érintett kollegák tájékoztatásában;  

 az értékelésbe bevont kollegák felkészítésében, feladatmegosztásában;  

 az OH informatikai támogató felületének kezelésében; 

 a pedagógusok és az intézményi önértékelések eredményeinek 

összegzésében. 

 az önértékelési folyamatok nyomon követésében 

 

 

 

 

2.1.2 Tájékoztatás 

Az intézményvezető és az önértékelést támogató munkacsoport feladata, hogy átfogó 

tájékoztatást adjon a nevelőtestület részére az önértékelés céljáról, az önértékelés 

folyamatáról, a szükséges erőforrásokról és az elvárt eredményekről. 

 

Az egyes pedagógus önértékeléseket megelőzően az érintett pedagógus számára tájékoztatást 

kell adni az ütemezésről, az adatgyűjtésben részt vevő személyekről, azok feladatairól, 

valamint az értékelés módszertanáról, eszközeiről. 

 

A szülőket, tanulókat és egyéb érintett partnereket az éves ellenőrzési tervhez kapcsolódóan 

évente kell tájékoztatni, de célszerű a rendszer bevezetésével egy időben minden partnernek 

általános tájékoztatást adni. Számukra készülhet esetleg egy rövid szöveges leírás is. 
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2.1.3 Az intézményi elvárásrendszer meghatározása 

 

Az intézménynek meg kell fogalmaznia azokat a standardhoz képest sajátos elvárásokat, 

amelyek teljesülését vizsgálni fogja. Az önértékelést támogató munkacsoport értekezleten 

ismerteti a nevelőtestülettel a dokumentumelemzésen alapuló intézményi elvárásokat, és a 

dokumentumok tartalmával indokolja az értelmezést. Az indoklás alapján az intézményvezető 

a nevelőtestület egyetértésével véglegesíti az értelmezést. Mivel az országos pedagógiai-

szakmai ellenőrzés értékelése minden esetben a tanfelügyeleti kézikönyvben meghatározott 

valamennyi elvárás alapján, egységesen történik általános önértékelési elvárásokat változatlan 

tartalommal fogadta el az intézmény elvárás rendszereként. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2  Tervezés 

 

2.2.1 Az intézmény ötéves önértékelési ciklusának tervezése 
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Az intézményi, vezetői, és pedagógus önértékelések előzetes kalkulációja  

a 2021-2026- os önértékelési ciklusra 

 

tanév önértékelések 

2021-2022. 

Pedagógus Önértékelések: 

Simon Tamás 

Veresné Kalcsó Krisztina 

Kővári Éva 

Budai Csilla 

Nagyné Koncz Terézia 

Szűcs Anna Mária 

Balog László 
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Gulyás-Nagy Helga 

2022-2023. 

Pedagógus önértékelések: 

Sőreginé Kovács Krisztina 

Tóth Viktória 

Hortobágyi Milán 

Illés Sándor 

Balázsné Dobák Angelika 

Ürmös Tivadar 

Kiss Judit 

Vezetői Önértékelés 

2023-2024. 

Pedagógus önértékelések: 

Forgó- Urbán Anikó 

Maruzsiné Sevella Judit 

Tar Klára Erika 

Szabó- Bérces Katalin 

Szelei Orsolya Beáta 

Kis Eszter 

Kovácsné Fazakas Andrea 

Fábián Emőke Rózsa 

Varjú Krisztina 

Nyíri Attila 

2024-2025. 

Pedagógus önértékelések: 

Illésné Törő Melinda 

Géczi Csaba 

Elek Éva 

Dr. Szívósné Kiss Katalin 

Deák Andrea 

Bányainé Szalai Edina 
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André Mihály 

K. Farkas Dóra 

Vezetői Önértékelés 

2025-2026. 

Pedagógus önértékelések: 

Pölös Marton Zsófia 

Urbán Anikó 

Nagy Eszter 

Nagyné Salga Judit 

Bódis Juhász Réka 

Szabó Gábor 

Soltész Sándor 

Intézményi Önértékelés  

 

2.2.2. Éves önértékelés készítés 

 

Az éves önértékelési terv tartalmazza, hogy mely pedagógusok önértékelésére kerül sor, hogy 

sor kerül-e a vezető értékelésére, illetve hogy az intézményi önértékelés mely elemeit végzik 

el az adott tanévben. A terv rögzíti, hogy kik, milyen részfeladatok ellátásával és milyen 

ütemezés szerint végzik az egyes értékelési feladatokat. Az éves önértékelési tervnek meg 

kell adnia az értékelésben közreműködő partnerek (tanulók, szülők, kollégák stb.) 

bevonásának módját is. Az éves önértékelési terv a nevelőtestület jóváhagyásával készül. 

Az éves önértékelési tervben szereplő határidőket, felelősöket az intézményvezető vagy a 

nevelőtestület erre kijelölt  tagja rögzíti az Oktatási  Hivatal által  működtetett informatikai 

felületen, amely a tervben rögzítettnek megfelelően teszi elérhetővé az adatgyűjtő és az 

értékelő funkciókat az értékelésben részt vevők számára. 

 

2.3 Megvalósítás 
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2.3.1 A pedagógus önértékelése 

2.3.1.1 A pedagógus önértékelésének területei 

 

A területek a tanári felkészítés közös követelményeiről és az egyes tanárszakok képzési és 

kimeneti követelményeinek meghatározott követelmény területeknek felelnek meg. A 

tanfelügyelet pedagógiai ellenőrzést végez, melynek során ellenőrzi, hogyan valósulnak meg 

a gyakorlatban a képzés folyamatában kimeneti követelményként megfogalmazott 

kompetenciák. 

 

Ennek megfelelően az értékelés a pedagógiai munka alábbi területeire terjed ki: 

 

1. Pedagógiai módszertani felkészültség 

2. Pedagógiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalósításukhoz kapcsolódó 

önreflexiók 

3. A tanulás támogatása 

4. A tanuló személyiségének fejlesztése, az egyéni bánásmód érvényesülése, a hátrányos 

helyzetű, sajátos nevelési igényű vagy beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő gyermek, tanuló többi gyermekkel, tanulóval együtt történő sikeres 

neveléséhez, oktatásához szükséges megfelelő módszertani felkészültség 

5. A tanulói csoportok, közösségek alakulásának segítése, fejlesztése, esélyteremtés, 

nyitottság a különböző társadalmi-kulturális sokféleségre, integrációs tevékenység, 

osztályfőnöki tevékenység 

6. Pedagógiai folyamatok és a tanulók személyiségfejlődésének folyamatos értékelése, 

elemzése 

7. A környezeti nevelésben mutatott jártasság, a fenntarthatóság értékrendjének hiteles 

képviselete és a környezettudatossághoz kapcsolódó attitűdök átadásának módja 

8. Kommunikáció és szakmai együttműködés, problémamegoldás 

9. Elkötelezettség és szakmai felelősségvállalás a szakmai fejlődésért 
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Az ellenőrzés területei – az első pont kivételével – megegyeznek a pedagógusok előmeneteli 

rendszerében használt pedagógusminősítési területekkel. Így az ellenőrzés eredménye segíti 

a pedagógusokat a minősítésre való felkészülésben 

 

2.3.1.2 A pedagógus önértékelésének módszertana és eszközei 

 

Az pedagógus-önértékelés során alkalmazott adatgyűjtés módszerei:  

- Dokumentumelemzés 

 Az előző, pedagógusra vonatkozó ellenőrzés(ek) fejlesztési tervei (az önértékelés 

során feltöltött önfejlesztési terv módosítása) és az intézményi önértékelés(ek) adott 

pedagógusra vonatkozó értékelőlapjai, önfejlesztési tervei 

 A tanmenet és az éves tervezés egyéb dokumentumai 

 Óraterv és egyéb foglalkozások tervezése: 

 Napló 

 Tanulói füzetek 

 

- Óralátogatás 

Két óra/foglalkozás megfigyelését és a látottak megbeszélését foglalja magában. Az 

óralátogatáson és az azt követő megbeszélésen az önértékelő pedagóguson és az önértékelési 

tervben az óralátogatásra kijelölt kollégán kívül egy, a pedagógus által felkért további kolléga 

is részt vehet. 

 

- Interjú 

 

Az interjú célja egyrészt, hogy a pedagógus önértékelésének folyamatában az adatgyűjtők 

további információkat nyerjenek, személyes beszélgetésben tájékozódjanak a pedagógus 

szakmai ismereteiről, elképzeléseiről, eredményeiről, illetve jövőképéről, másrészt módot ad 
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arra is, hogy az értékelt pedagógus a saját megfogalmazásában közölje válaszait a munkájával 

kapcsolatban feltett kérdésekre. A javasolt interjúkérdések az óralátogatás és 

dokumentumelemzés tapasztalatai alapján módosíthatók, a fentiekre való tekintettel a 

kérdések száma egyedileg csökkenthető. 

 

A pedagógus munkájának megítélésével kapcsolatos interjúba be kell vonni az intézmény 

vezetőségéből azt a vezetőt vagy munkaközösség-vezetőt, aki közvetlenül is ismeri a 

pedagógus munkáját, és akinek a véleménye sokat segíthet az értékelésben 

 

- Kérdőíves felmérés (1. 2.  3 és 4. számú 

melléklet) 

 

A kérdőíves felmérések alkalmazása az intézményi önértékelés keretében történik, a 

tanfelügyeleti ellenőrzés csak ezek eredményét használhatja fel. 

 

A kérdőívek kitöltését és az eredmények rögzítését, összesítését az Oktatási Hivatal által 

működtetett informatikai rendszer támogatja. A felmérést az informatikai rendszer által 

generált egyedi elérhetőségeken keresztül tölthetik ki az intézmény által kijelölt szülők, 

pedagógusok és az önértékelést végző pedagógus. 

Az 1. számú melléklet tartalmazza a pedagógus önértékelő kérdőívét. 

 

A 2. számú melléklet a pedagógus önértékelésében alkalmazott tanulói kérdőív, 

A jegyzőkönyvben rögzíteni kell annak a tényét, hogy az intézményi diákönkormányzat kérte-

e a tanulói kérdőívezés lehetőségét, és amennyiben saját rendszert alakít ki az intézmény a 

tanulói kérdőívezésre, úgy a kérdőívezésre vonatkozó adatokat (a megküldött, beérkezett 

kérdőívek számát, a kérdésekre adott összesített eredményt). 

 

A 3. számú melléklet a pedagógus önértékelésében alkalmazott szülői kérdőív 
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A jegyzőkönyvben rögzíteni kell annak a tényét, hogy a szülői szervezet kérte-e a szülői 

kérdőívezés lehetőségét, és amennyiben saját rendszert alakít ki az intézmény a szülői 

kérdőívezésre, úgy a kérdőívezésre vonatkozó adatokat (a megküldött, beérkezett kérdőívek 

számát, a kérdésekre adott összesített eredményt). 

 

A 4. számú melléklet a pedagógus önértékelésben alkalmazott munkatársi kérdőív 

Kötelező. 

 

 

2.3.1.3 A pedagógus önértékelésének folyamata 

 

A pedagógusok önértékelése az éves önértékelési terv szerint történik, az önértékeléshez az 

Oktatási Hivatal által működtetett informatikai rendszer nyújt támogatást. A folyamat az 

alábbi főbb lépések mentén összegezhető: 

 

1. Az éves önértékelési tervben kijelölt támogató kollégák egyeztetik a részleteket az 

érintett pedagógussal, közösen meghatározzák az önértékelésbe bevonandó további 

partnerek körét (vezetők, szülők, kollégák). 

 

2. A tájékoztatással megbízott kolléga informálja, és igény szerint felkészíti az 1. pontban 

meghatározott partnereket és az érintett pedagógust. 

 

3. A kérdőíves felmérések lebonyolításával megbízott kolléga továbbítja a felmérésben 

résztvevőknek az online kérdőív elérhetőségét, és elindítja a felmérést. Az 

informatikai rendszer a résztvevők számára az éves önértékelési tervben megadott 

időintervallumban elérhetővé teszi az online kérdőívkitöltő felületet, majd a felmérés 

zárásaként összesíti az adott válaszokat. Szükség esetén a kérdőíves felmérés 

kiegészíthető papíralapú felméréssel, de ebben az esetben az adott válaszok 
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gyakoriságát rögzíteni kell az informatikai rendszerben. Tanfelügyeleti látogatás 

során az intézményvezetőnek biztosítania kell a szakértők számára a betekintés 

lehetőségét. 

 

4. Az ezzel megbízott kolléga megvizsgálja a pedagógusra vonatkozó előző tanfelügyeleti 

ellenőrzés és az önértékelés eredményeit, a hozzájuk kapcsolódó fejlesztési és 

önfejlesztési terveket, a pedagógiai munka 2.3.1.2 fejezetben felsorolt 

dokumentumait, majd a jegyzőkönyvben rögzíti a dokumentumelemzés eredményét, 

vagyis dokumentumonként az előre adott szempontok mentén megfogalmazza a 

tapasztalatokat. 

 

5. A két órát vagy foglalkozást érintő óralátogatás és az ezt követő megbeszélés 

tapasztalatait a megadott szempontok alapján az óralátogatásra kijelölt kollégák 

rögzítik a jegyzőkönyvben. 

 

6. Az erre kijelölt felelősök a javasolt interjúkérdések és a dokumentumelemzés, valamint 

az óra/foglalkozáslátogatás eredménye alapján interjúterveket készítenek, ahol 

lehetőségük van mérlegelni, hogy csak olyan interjúkérdéseket tegyenek fel, amelyek 

új információt nyújthatnak, vagy árnyalhatják, kiegészíthetik a korábbi 

információkat. Miután lefolytatták az interjúkat, az interjúkérdéseket és a válaszok 

kivonatát rögzítik a jegyzőkönyvben. 

 

7. A kitöltött jegyzőkönyvet az erre kijelölt kolléga rögzíti az informatikai felületen, 

amely azt elérhetővé teszi az önértékelő pedagógus részére. Az aláírt jegyzőkönyv 

eredeti példányát az intézmény iktatja és az irattárban öt évig megőrzi. Tanfelügyeleti 

látogatás során a szakértők kérésére az intézményvezetőnek biztosítania kell a 

betekintés lehetőségét a jegyzőkönyvbe. 
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8. Az önértékelő pedagógus az értékelésben részt vevő kollégák által rögzített 

tapasztalatok alapján minden elvárás esetében az Útmutató a pedagógusokminősítési 

rendszeréhez” című útmutató szerinti skálán értékeli az elvárás teljesülését 

– megjelölve az értékelés forrásául szolgáló, az informatikai rendszerben korábban 

rögzített tapasztalatokat –, illetve kompetenciánként meghatározza a kiemelkedő és a 

fejleszthető területeket (amennyiben van ilyen). Ha egy elvárás teljesülése a 

rendelkezésre álló tapasztalatok alapján nem megítélhető, akkor ott az „n. é.”, nem 

értelmezhető megjelöléssel kell ezt jelezni, de nem lehet egy szemponthoz tartozó 

valamennyi elvárás esetében „n.é.” megjelölést alkalmazni. Az önértékelés 

eredményét az informatikai rendszer elérhetővé teszi az értékelt pedagóguson kívül, 

az intézményvezető, valamint külső ellenőrzés esetén az Oktatási Hivatal számára is. 

 

9. A pedagógus a vezető segítségével az önértékelés eredményére épülő önfejlesztési 

tervet készít, amelyet feltölt az informatikai 

rendszerbe. 

 

2.3.2 A vezető önértékelése 

 

2.3.2.1 A vezető önértékelésének területei 

 

1. A tanulás és tanítás stratégiai vezetése és operatív irányítása 

2. A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása 

3. Önmaga stratégiai vezetése és operatív irányítása 

4. Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása 

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása 
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2.3.2.2 A vezető önértékelésének módszerei és eszközei 

- Dokumentumelemzés 

 Az előző vezetői ellenőrzés(ek) fejlesztési tervei (az önértékelés során feltöltött 

önfejlesztési terv módosítása) és az intézményi önértékelés(ek) adott vezetőre 

vonatkozó értékelőlapjai, önfejlesztési tervei 

 Vezetői pályázat/program 

 Pedagógiai program: 

 Egymást követő 2 tanév munkaterve és az éves beszámolók 

 SZMSZ 

 

- Kérdőíves felmérés 

 Vezetői önértékelő kérdőív (5. számú melléklet) 

 Nevelőtestületi kérdőív a vezető önértékelésének keretében (6. számú melléklet: A 

pedagógusok elégedettségét mérő kérdőív) 

 Szülői kérdőív a vezető önértékelésének keretében (7. számú melléklet: A szülők 

elégedettségét mérő kérdőív) 

-Interjúk 

 A munkáltatójával  

 A vezetővel  

 A vezetőtársak 

 

 

2.3.2.3 A vezetői önértékelés folyamata 

 

1. Az éves önértékelési tervben kijelölt kollegák egyeztetik a részleteket a vezetővel, 

közösen meghatározzák az értékelésbe bevonandó további partnerek körét. 

 



12

2 

 
2. A tájékoztatással megbízott kollega tájékoztatja, felkészíti az 1. pontban 

meghatározott partnereket. 

 

3. A kérdőíves felmérések lebonyolításával megbízott kolléga a nevelőtestület által 

meghatározott szabályok szerint a felmérésben résztvevőknek továbbítja az online 

kérdőív elérhetőségét, és elindítja a felmérést. Az informatikai rendszer a résztvevők 

számára az éves önértékelési tervben megadott időintervallumban elérhetővé teszi az 

online kérdőívkitöltő felületet, majd a felmérés zárásaként összesíti az adott válaszokat. 

Szükség esetén a kérdőíves felmérés kiegészíthető papíralapú felméréssel, de ebben 

az esetben az adott válaszok gyakoriságát rögzíteni kell az informatikai rendszerben. 

Tanfelügyeleti látogatás során az intézményvezetőnek biztosítania kell a szakértők 

számára a betekintés lehetőségét. 

 

4. Az intézmény saját hatáskörben dönt a szülői kérdőívezés lebonyolításának 

szabályairól (pl. arról, hogy a mellékletben szereplő szülői kérdőívet és az Oktatási 

Hivatal által biztosított felületet használja–e a szülői kérdőívezés lebonyolításához, 

vagy saját rendszert alakít ki, milyen szülői körnek kerül kiküldésre a kérdőív, stb.). 

Amennyiben saját rendszert alakít ki az intézmény a szülői kérdőívezésre, úgy a 

kérdőívezésre vonatkozó adatokat (a megküldött, beérkezett kérdőívek számát, a 

kérdésekre adott összesített eredményt) a jegyzőkönyvben rögzíteni kell. 

 

5. Az erre kijelölt felelősök a javasolt interjúkérdések és a dokumentumelemzés 

eredménye alapján interjúterveket készítenek, ahol lehetőségük van mérlegelni, hogy 

csak olyan interjúkérdéseket tegyenek fel, amelyek új információt nyújthatnak, vagy 

árnyalhatják, kiegészíthetik a korábbi információkat. Miután lefolytattak az 

interjúkat, az interjúkérdéseket és a válaszok kivonatát rögzítik a jegyzőkönyvben. 
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6. A feladattal megbízott kollégák megvizsgálják a vezetőre vonatkozó előző 

tanfelügyeleti ellenőrzés és önértékelés eredményeit, a hozzájuk kapcsolódó 

önfejlesztési terveket, a vezetői munka 2.3.2.2 fejezetben felsorolt dokumentumait, 

valamint a kérdőíves felmérések eredményeit, majd rögzítik a jegyzőkönyvben a 

dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az előre adott 

szempontok mentén rögzítik a tapasztalataikat. 

 

7. A kitöltött jegyzőkönyvet az erre kijelölt kolléga feltölti az informatikai 

rendszerbe, amely elérhetővé válik a vezető részére. Az aláírt jegyzőkönyv eredeti 

példányát az intézmény iktatja és az irattárban öt évig megőrzi. Tanfelügyeleti 

látogatás során a szakértők kérésére az intézményvezetőnek biztosítania kell a 

betekintés lehetőségét a jegyzőkönyvbe. 

 

8. A vezető (szükség esetén az adatgyűjtésben részt vevő kollégák segítségével) minden 

elvárás esetében az informatikai rendszerben értékeli az elvárás teljesülését, 

megjelölve az értékelés forrásául szolgáló, a rendszerben korábban rögzített 

tapasztalatokat, és kompetenciánként meghatározza a kiemelkedő és a fejleszthető 

területeket (amennyiben van ilyen). 

 

9. Az önfejlesztési terv elkészítésének támogatása érdekében a fenntartó 

megjegyzéseket fűzhet az értékelés eredményéhez, amit a vezető juttat el részére. 

 

10. A vezető az önértékelésre épülő egyéni önfejlesztési tervet készít, amelyet az 

értékeléssel együtt feltölt az informatikai rendszerbe. Az önfejlesztési tervet a vezető 

eljuttatja a fenntartó részére, aki a megvalósíthatóság elősegítésére megjegyzéseket 

fűzhet a tervhez 

 

2.3.3 Az intézmény önértékelése 
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Az intézmény átfogó önértékelése az ötéves ciklusban egyszer történik meg. 

2.3.3.1 Az intézmény önértékelésének területei 

 

1. Pedagógiai folyamatok 

 

2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

 

3. Eredmények 

 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

 

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

 

6. A pedagógiai munka feltételei 

 

7. A Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott tantervi szabályozó 

dokumentumban megfogalmazott elvárásoknak és a pedagógiai programban 

megfogalmazott céloknak való megfelelés 

 

 

Intézmény önértékelésnek az évente szükséges területei: 

a) pedagógiai folyamatok 

 az éves munkaterv összhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a 

munkaközösségek terveivel 

 a tanév végi beszámoló megállapításai alapján történik a következő tanév tervezése.  
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 a pedagógiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelően történik az 

egyénre szabott értékelés, amely az értékelő naplóban nyomon követhető 

 a tanuló eredményeiről fejlesztő céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanulónak és 

szüleinek/gondviselőjének 

 

b) személyiség- és közösségfejlesztés 

 az intézmény vezetése és érintett pedagógusa információkkal rendelkezik minden tanuló 

szociális helyzetéről 

 a szülők a megfelelő kereteken belül részt vesznek a közösségfejlesztésben 

c) az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 

 nyilvántartják és elemzik az intézményi eredményeket  

o kompetenciamérések eredményei  

o tanév végi eredmények – tantárgyra, két évre vonatkozóan  

o versenyeredmények: országos szint, megyei szint, tankerületi szint, települési 

szint  

o továbbtanulási mutatók  

o vizsgaeredmények (belső-, érettségi-, felvételi, nyelvvizsgák)  

o elismerések, kitüntetések  

o lemorzsolódási mutatók (évismétlők, magántanulók, kimaradók, lemaradók)  

o elégedettségmérés eredményei (szülő, pedagógus, tanuló)  

o neveltségi mutatók  

 

 

 

d) belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 
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 a pedagógusok szakmai csoportjai maguk alakítják ki működési körüket, önálló 

munkaterv szerint dolgoznak; a munkatervüket az intézményi célok figyelembe 

vételével határozzák meg 

 az intézmény munkatársai számára biztosított a munkájukhoz szükséges 

információkhoz és ismeretekhez való hozzáférés 

e) az intézmény külső kapcsolatai 

 az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja külső partereit (az 

információátadás szóbeli, digitális vagy papíralapú) 

 a partnerek tájékoztatását és véleményezési lehetőségeinek biztosítását folyamatosan 

felülvizsgálják, visszacsatolják és fejlesztik 

f) a pedagógiai munka feltételei 

 az intézmény rendszeresen felméri a pedagógiai program megvalósításához szükséges 

infrastruktúrát, jelzi a hiányokat a fenntartónak 

 az intézmény rendszeresen felméri a szükségleteket, reális képpel rendelkezik a nevelő-

oktató munka humánerőforrás szükségletéről 

 a humánerőforrás szükségletben bekövetkező hiányt, a felmerült problémákat idejében 

jelzi a fenntartó számára 

A Vr. 193. § (21) bekezdése előírja, hogy az intézményi önértékelés pedagógusra, 

intézményvezetőre és intézményre vonatkozó részeit először a 2016. évi ellenőrzésben 

szereplőre vonatkozóan kell elvégezni, de legkésőbb, 2020. június 30-ig minden, pedagógusra 

és intézményre vonatkozóan el kell végezni a teljes körű intézményi önértékelést. 

 

2.3.3.2 Az intézmény önértékelésének módszerei, eszközei  
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-Dokumentumelemzés 

 

 Pedagógiai program 

 SZMSZ 

 Egymást követő 2 tanév munkatervei és az éves beszámolók (a munkaközösségek 

munkaterveivel és beszámolóival együtt): 

 Továbbképzési program – beiskolázási terv: 

 Országos kompetenciamérés: 

 A pedagógus-önértékelés eredményeinek összegzése: 

 Az előző intézményellenőrzés(ek) (tanfelügyelet) intézkedési terve(i) és az intézményi 

önértékelés értékelőlapjai, valamint a kapcsolódó intézkedési tervek 

- A pedagógiai munka infrastruktúrájának 

megismerése 

 

- Elégedettségmérés 

 

Az intézmény az intézmény önértékelése során a vezető önértékelésekor a szülők, és 

pedagógusok körében használt kérdőív, valamint egy, a tanulók elégedettségét mérő 

kérdőív segítségével vizsgálja a partnerek elégedettségét (6., 7. és 8. számú mellékletek). 

 

-Interjú 

 

Az intézményi önértékelés során egyéni interjú készül a vezetővel, valamint csoportos interjúk 

készítésére is sor kerül az intézmény pedagógusainak és a szülők képviselőnek részvételével. 

 

Az interjúalanyok kiválasztása irányítottan 

történik: 

-  Osztályonként minimum két szülő;  
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- A pedagógusok esetében különböző évfolyamokon tanító, nem azonos munkaközösségbe 

tartozó pedagógusok. 

Az interjúk elkészítésekor csak az érintett személyek vagy csoportok lehetnek jelen, 

megfigyelő vagy egyéb más személy nem. 

 

2.3.3.3 Az intézmény önértékelésének folyamata 

 

A teljes körű intézményi önértékelés az éves önértékelési terv szerint történik, az értékeléshez 

az Oktatási Hivatal által működtetett informatikai rendszer nyújt támogatást. A folyamat az 

alábbi lépések mentén összegezhető: 

 

1. Az éves önértékelési tervben kijelölt kollégák egyeztetik a részleteket a vezetővel, 

közösen meghatározzák az értékelésbe bevonandó további partnerek körét. 

 

2. A tájékoztatással megbízott kolléga tájékoztatja, felkészíti az 1. pontban meghatározott 

partnereket. 

3. A feladattal megbízott kollégák megvizsgálják az intézményre vonatkozó előző 

tanfelügyeleti ellenőrzés és önértékelés eredményeit, a hozzájuk kapcsolódó 

intézkedési terveket, a vezetői és a korábbi pedagógus önértékelési eredményeket és az 

intézmény alaptevékenységét meghatározó, a 2.3.3.2 fejezetben felsorolt 

dokumentumokat, valamint a kérdőíves felmérések eredményeit, majd rögzítik a 

jegyzőkönyvben a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az 

előre adott szempontok mentén rögzítik a tapasztalataikat. 

 

4. A felelősök a javasolt interjúkérdések és a dokumentumelemzés eredménye alapján 

interjúterveket készítenek, lefolytatják az interjúkat, majd az interjúkérdéseket és a 

válaszok kivonatát rögzítik a jegyzőkönyvben. 
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5. A kitöltött jegyzőkönyvet az erre kijelölt kolléga feltölti az informatikai rendszerbe, 

amely azt elérhetővé teszi a vezető részére. Az aláírt jegyzőkönyv eredeti példányát 

az intézmény iktatja és az irattárban öt évig megőrzi. Tanfelügyeleti látogatás során a 

szakértők kérésére az intézményvezetőnek biztosítania kell a betekintés lehetőségét a 

jegyzőkönyvbe. 

 

6. A vezető az értékelésében részt vevő kollégák bevonásával minden elvárás esetében az 

informatikai rendszerben értékeli az elvárás teljesülését, megjelölve az értékelés 

forrásául szolgáló, a rendszerben korábban rögzített tapasztalatokat. 

 

7. A vezető az értékelésben részt vevő kollégák segítségével értékelési területenként 

meghatározza a kiemelkedő és a fejleszthető területeket (amennyiben van ilyen). Az 

értékelés az informatikai rendszerben történik, amely az eredményt elérhetővé teszi a 

vezető és az Oktatási Hivatal számára. 

8. A vezető a nevelőtestület bevonásával az önértékelés eredményére épülő intézkedési 

tervet készít, amelyet feltölt az informatikai rendszerbe. Az intézkedési tervet a 

rendszer elérhetővé teszi az Oktatási Hivatal és a külső szakértők számára. Az 

intézményvezető a szaktanácsadók részére a helyszínen biztosítja a betekintés 

lehetőségét az intézkedési tervbe 

9. Az intézkedési terv megvalósításának támogatása érdekében a fenntartó 

megjegyzéseket fűzhet a tervhez, amit a vezető juttat el részér 

 

Mellékletek 
 
 
 

1. számú melléklet: A pedagógus önértékelő kérdőíve 

 

Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen 

mértékben 
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igaz. A legördülő menü segítségével válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, ahol: 

 
5 = teljesen így van 

4 = többségében így van 

3 = általában igaz 

2 = többnyire nincs így 

1 = egyáltalán nem igaz 

0 = nincs információja. A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 

Pontos válaszai segítenek abban, hogy az Ön munkájáról valós képet kaphassunk. 
 

1.  Rendszeresen tájékozódik a szaktárgyára és a pedagógia tudományára vonatkozó 

legújabb eredményekről. 

2.  Jól ismeri a NAT és a helyi tanterv által támasztott tantárgyi követelményeket. 

3.  Az oktató-nevelő munkához kapcsolódó dokumentációja alapos, naprakész, 

az előírásoknak megfelelő. 

4.  Színes, változatos, a pedagógiai céloknak megfelelő módszereket alkalmaz. 

5.  Pedagógiai munkájában figyelembe veszi a tanulók előzetes tudását, 

életkori sajátosságait, a környezet lehetőségeit. 

6.  Pedagógiai munkájában használja a tantárgyi koncentráció kínálta lehetőségeket. 

7.  Pedagógiai munkájában kihasználja a különböző IKT alapú oktatási 

programok nyújtotta lehetőségeket. 

8.  Tervezőmunkája igazodik a NAT és a helyi tanterv által támasztott 

tantárgyi követelményekhez. 

9.  A tehetséges tanulóknak fejlődési lehetőségeket biztosít. 

10. A lemaradó tanulókat korrepetálja. 

11. Tervezőmunkájában fontos szempont a tanulói tevékenységre épülő tanulás. 

12. Tervezőmunkája kiterjed az értékelés tervezésére is. 

13. Pedagógiai munkájában épít a tanulói válaszok, hibák 

rendszeres visszacsatolására. 

14. Jó a kapcsolata a diákokkal. 

15. Pedagógiai munkájára jellemző a példamutatás, a diákok számára 

követhető értékrend átadása. 

16. Rendszeresen szervez vonzó, szabadidős programokat a gyermekek számára. 

17. Értékelése folyamatos, fejlesztő, a tanulók személyiségfejlődésére is kiterjed. 

18. Használja az internet nyújtotta lehetőségeket a tanulás támogatásában. 

19. Értékelésében, visszacsatolásaiban a fejlesztő cél dominál. 

20. Ellenőrzése, értékelése következetes, a tantervben előírt 

követelményeknek megfelelő. 
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21. Teljesíthető követelményeket támaszt. 

22. A diákok önértékelését a sikeres tanulási folyamat részének tekinti. 

23. Értékelésében és a követelmények felállításában a tanterv nyújtotta lehetőségeken 

belül figyelembe veszi az egyének és a tanulócsoportok sajátosságait. 

24. Az értékelések eredményeit beépíti az egyéni és csoportos fejlesztés céljainak, 

módszereinek kijelölésébe. 

25. Az értékelés szempontjait, az elvárásokat mindig előre közli a tanulókkal és 

a szülőkkel. 

26. Jó a kapcsolata a szülőkkel. 

27. Jó a kapcsolata a kollégákkal. 

28. Gyakran és szívesen vesz részt intézményen belüli vagy kívüli szakmai 

aktivitásokban a nevelő-oktató munkáján túl is. 

29. Munkája során érthetően és a pedagógiai céljainak megfelelően kommunikál. 

30. Határozott, szuggesztív az órákon. 

31. Nyitott a kollégák visszajelzéseire, szívesen vesz részt szakmai vitákban. 

32. Nyitott a pedagógiai munkájában vele együttműködők visszajelzéseire, 

felhasználja azokat szakmai fejlődése érdekében. 

33. Tisztában van önmaga képességeivel, szakmai felkészültségével, személyisége 

sajátosságaival. 

34. Pedagógiai munkáját folyamatosan elemzi, értékeli. 

35. A szakterületére vonatkozó legújabb eredményeket beépíti pedagógiai 

gyakorlatába. 

36. Szívesen vesz részt innovációban, pályázati feladatokban. 

37. Az önálló tanuláshoz biztosítja a megfelelő útmutatókat, eszközöket. 

38. A tanulói hibákat a tanulási folyamat részeként kezeli, azok tapasztalatait 

beépíti saját pedagógiai gyakorlatába. 

39. Tervezőmunkájában figyelembe veszi a vizuális, auditív, verbális tanulói 

típusok sajátosságait. 

40. Kihasználja a tananyagban rejlő lehetőségeket a különböző tanulási stratégiák 

kialakítására. 
 

Kérjük, amennyiben olyan véleménye van a munkájával, személyével kapcsolatban, 

amelyet nem érintettek a kérdések, és fontosnak tart megjegyezni, írja le ide! 
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2. számú melléklet: A tanulók elégedettségét mérő kérdőív a pedagógus 

önértékelésében 
 

Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy az alábbi állítások közül melyik mennyire igaz 

a tanárára vonatkozóan! A legördülő menü segítségével válassza ki a véleményét tükröző 

értéket 

0 és 5 között! 
 

A számok jelentése a következő: 
 

5 – teljesen így van 

4 – többségében így van 

3 – általában igaz 

2 – többnyire nincs így 

1 – egyáltalán nem igaz 

0 - nincs információm 
 

A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 

Pontos válaszai segítenek abban, hogy tanára munkájára vonatkozóan az Ön véleményét 

megismerjük. Segítő közreműködését köszönjük. 
 

1.  Határozott, szuggesztív az órákon. 

2.  Tanóráinak a felépítése logikus. 

3.  Teljesíthető követelményeket támaszt. 

4.  A házi feladatokat, a tanulói munkákat rendszeresen ellenőrzi és értékeli. 

5.  A tehetséges tanulóknak fejlődési lehetőséget biztosít. 

6.  A lemaradó tanulókat igyekszik felzárkóztatni. 

7.  Tanóráin a tanulást támogató rend, fegyelem van. 

8.  Feleltetésnél, dolgozatírásnál mindig tudatosítja az elvárásokat. 

9.  A dolgozatokat a megadott határidőre kijavítja. 

10. Segítséget nyújt a hiányosságok pótlásában. 

11. Tanórán kívül is lehet rá számítani, ha erre valakinek szüksége van. 
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3. számú melléklet: Szülői kérdőív a pedagógus önértékeléséhez 

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen 

mértékben 

igaz. A legördülő menü segítségével válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, ahol: 
 

5 = teljesen így van 

4 = többségében így van 

3 = általában igaz 

2 = többnyire nincs így 

1 = egyáltalán nem igaz 

0 = nincs információja. A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 
 

1.  Időben tájékoztatja a szülőket és a tanulókat a feladatokról, elvárásokról. 

2.  Gyermekem otthoni tanulását tanácsaival segíti. 

3.  A házi feladatokat, a gyermekem munkáit rendszeresen ellenőrzi. 

4.  A szülőkkel való párbeszédét a kölcsönös megbecsülés, együttműködésre 

való törekvés, más véleményének tiszteletben tartása jellemzi. 

5.  Értékelése, visszajelzései rendszeresek, aktuálisak. 

6.  Fogadóórán informatív és gyermekem fejlődése szempontjából hasznos tanácsokat 

ad. 

7.  Szülői kérdésre időben és pontosan reagál. 

8.  Segítségért fordulhatok hozzá nevelési problémákkal. 

9.  Felismeri a tanuló problémáit, tanulási nehézségeit és képes segítséget nyújtani. 
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10. A tanulók bizalommal fordulhatnak hozzá. 

11. Gyermekem hosszabb hiányzása esetén lehetőség szerint ad időt és segítséget a 

felzárkózásához. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. számú melléklet: Munkatársi kérdőív a pedagógus önértékeléséhez  

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen 

mértékben 

igaz. A legördülő menü segítségével válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, ahol: 
 

5 = teljesen így van 

4 = többségében így van 

3 = általában igaz 

2 = többnyire nincs így 

1 = egyáltalán nem igaz 

0 = nincs információja. A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 

1.  A kollégákkal való kommunikációját a kölcsönös megbecsülés, 

együttműködésre való törekvés, más véleményének tiszteletben tartása 

jellemzi. 

2.  Nyitott a tantárgyközi együttműködésre. 

3.  A tehetséges tanulóknak lehetőséget biztosít a továbbfejlődésre. 
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4.  Szervez vonzó, tanórán kívüli programokat a tanulók számára. 

5.  Szükség szerint tájékoztatja a kollégákat a tanulók fejlődéséről, problémáiról. 

6.  Nyitott a pedagógiai munkájában vele együttműködők visszajelzéseire, felhasználja 

azokat szakmai fejlődése 

érdekében. 

7.  Értékelési gyakorlata összhangban van az intézményi elvárásokkal. 

8.  Részt vesz szakmai vitákban, ilyenkor nyitott, együttműködő. 

9.  Folyamatosan képezi magát, és tudását igény szerint megosztja kollégáival. 

10. Együttműködő, nyitott, és megbízható partner a munkaközösségi munkában. 

11. Részt vesz innovációban, pályázati feladatokban. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. számú melléklet: Vezetői önértékelő kérdőív  

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen mértékben 

igaz Önre! A legördülő menü segítségével válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, 

ahol: 
 

5 = teljesen így van 

4 = többségében így van 

3 = általában igaz 

2 = többnyire nincs így 
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1 = egyáltalán nem igaz 

0 = nincs információja. A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 
Képesítés, felkészültség 

1.  Az intézményműködéshez szükséges jogi ismeretekkel és központi 

elvárásokkal tisztában van. 

2.  A vezetéstudomány és a pedagógia korszerű irányzataiban, módszereiben 

tájékozott. 

3.  Tudását hatékonyan adja tovább kollégáinak. 

4.  Folyamatosan tanul, fejlődik. 

Személyes tulajdonságok 

5.  Érvényesíti vezető szerepét. 

6.  Elkötelezett az intézmény iránt. 

7.  Lelkes, önálló, erős késztetése van eredményt elérni. 

8.  Kész a „kiállásra”, még ha népszerűtlen dolgokról is van szó. 

9.  Határozott, döntésre képes. 

10. Tettei és szavai egymással összhangban állnak. 

11. Elfogulatlanul kezeli az adódó szülői, diák és pedagógus/alkalmazott 

konfliktusokat. 

Stratégiai vezetés 

12. Jól látja a szervezet működésének lényegét és haladásának módját. 

13. A szervezeti értékek közvetítésével képes az alkalmazottaknak irányt mutatni. 

14. Az értékek talaján jól megragadja a szervezet céljait és stratégiai tervét. 

15. Képes a napi szintű teendőket a távlati célokhoz igazítani. 

16. Tudatosan kezeli a szervezet erősségeit és gyengeségeit. 

17. Kidolgozza a célokat, a cselekvési sorrendeket és az erőforrásokat összefogó éves 

terv

et. 

18. Képes a nevelőtestület többségének figyelmét a célokra összpontosítani. 

19. Képes konstruktívan együttműködni a megfelelő szakemberekkel. 

 

 

 

 

 

 
A vezető és a változás 

20. Érzékeli a szervezetre ható külső változásokat. 
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21. Érzékeli a partnerek elvárásait és igényeit. 

22. Keresi és elfogadja elgondolásainak kritikáját. 

23. A változásokhoz hozzárendeli, megszervezi az erőforrásokat. 

24. Meg tudja értetni a szervezeti tagokkal a változások szükségességét. 

25. Folyamatos fejlesztés jellemzi az intézmény pedagógiai munkáját és a működését. 

26. Az intézményt távol tartja a napi politikától. 

A munkahelyi közösség irányítása 

27. Képes megosztani a vezetési feladatokat. 

28. Bizalmat kiváltó légkört teremt. 

29. Tevékenyen bevonja a szervezeti tagokat az intézmény céljainak kialakításába. 

30. Szorgalmazza a becsületes, nyílt visszajelzést. 

31. Hatékony és eredményes értekezletet tart. 

32. Gondot fordít a kétirányú információáramlásra (alkalmazottak, szülők, 

tanulók körében). 

33. Mérésekkel, megfigyelésekkel alátámasztott adatokkal rendelkezik a szervezet 

állapotáról. 

34. Folyamatosan értékeli a tervekhez viszonyított haladást. 

35. Képes megállapítani a „kritikus sikertényezőket”: azt a néhány területet, 

amelyben az elért eredmény sikeres teljesítményhez vezet. 

36. Hatékony a korrekció azonnali megtételében, ha az eredmények jelentősen 

eltérnek a tervtől. 

Munkahelyi motiváció 

37. Jól hasznosítja a feladatkiosztást, mint a pedagógusok fejlesztésének fontos 

eszközét. 

38. A pedagógusok munkájának ellenőrzését-értékelését fejlesztési eszközként 

használja. 

39. Személyes szakmai kapcsolatot létesít munkatársaival, hogy megismerje 

munkájukkal kapcsolatos céljaikat, problémáikat. 

40. Képes az emberek érdeklődését felkelteni, és a többséget mozgósítani a célok 

irányába. 
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6. számú melléklet: A vezető önértékelése, valamint az intézményi önértékelés 

keretében a pedagógusok elégedettségét mérő kérdőív  

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyikkel 

milyen mértékben elégedett. A legördülő menü segítségével válassza a véleményét 

tükröző értéket 

0 és 5 között, ahol: 
 

5 = Teljesen elégedett vagyok 

4 = Többnyire elégedett vagyok 

3 = Elégedett is vagyok meg nem is 

2 = Többnyire nem vagyok elégedett 

1 = Egyáltalán nem vagyok elégedett 

0 = Nincs információm. 

A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 

1.  Az intézmény nevelő-oktató munkája a pedagógiai program alapelveinek 

megfelelő napi pedagógiai gyakorlatot tükrözi. 

2.  A pedagógusok a tanulók érdeklődését felkeltő tanítási módszereket alkalmaznak. 

3.  A tanulók tantárgyi ellenőrzése rendszeres, tervezett és összehangolt. 

4.  A tanulók tantárgyi értékelése egyértelmű követelmények és szempontok 

szerint történik, amelyet minden pedagógus betart. 

5.  A tanulók megfelelő visszajelzést kapnak az értékelések 

eredményeiről, dolgozataikat a tanárok megadott időn belül kijavítják. 

6.  Az intézményben folyó nevelő-oktató munka segíti a tanulókat, hogy felfedezzék 

és kibontakoztassák egyéni képességeiket. 

7.  A felzárkóztatás kiemelt feladat az intézményben, a lemaradó tanulók 

tervszerűen és rendszeresen kapnak segítséget. 

8.  Az intézmény lehetőséget teremt a tehetség kibontakoztatására. 

9.  Az intézményben fontos szerepe van a közösségi nevelésnek. A 

diákcsoportokat együttműködés és előítélet-mentesség jellemzi. 

10. A nevelés és oktatás személyre szóló: a pedagógusok ismerik a tanulókat, testi és 

szellemi képességeiket, törődnek értelmi, érzelmi fejlődésükkel. 
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11. Az intézmény tanórán kívüli tevékenységet szervez a tanulók számára (szakkörök, 

programok stb.). 

12. Az intézmény hangsúlyt fektet a tanulók környezettudatos nevelésére. 

13. Az intézmény hangsúlyt fektet az egészséges életmódra való 

nevelésre, rendszeres mozgásra, sportolásra (sportkörök, versenyek 

stb.). 

14. Az intézmény hangsúlyt fektet a nemzeti hagyományok megismertetésére, 

a magyarságtudat, a hazaszeretet alakítására. 

15. Az intézményben a tanulók megismerik az erkölcsi normákat, képessé válnak 

arra, hogy tudatosan vállalt értékrend szerint alakítsák életüket. 

16. Az intézményben a diákoknak lehetőségük van arra, hogy bekapcsolódjanak 

az őket érintő döntések előkészítésébe, véleményt nyilvánítsanak, és 

változásokat 

kezdeményezzenek. 

17. Az intézményben a szülőknek lehetőségük van arra, hogy bekapcsolódjanak a 

gyermekeiket érintő döntések előkészítésébe, véleményt nyilvánítsanak, 

változásokat kezdeményezzenek. 

18. Az intézményvezető jelenléte meghatározó az intézményben. 

19. A vezető egyértelműen fogalmazza meg elvárásait, és egyértelműen határozza 

meg a nevelőtestület feladatait, miközben törekszik az egyenletes terhelés 

megvalósítására. 

20. Az intézményvezető fontosnak tartja a pedagógusok szakmai fejlődését: ezt segíti 

feladatmegbízásokkal, a célzott belső és külső továbbképzésekkel. 

21. Az intézményvezető hangsúlyt fektet a nevelőtestületen belül az etikus pedagógus- 

magatartás betartatására. 

22. Az intézményvezetés ellenőrző-értékelő tevékenysége folyamatos. 

23. Az intézményvezetés visszajelzést ad a pedagógusoknak munkájukkal 

kapcsolatban; a visszajelzés és az értékelés korrekt, tényeken alapul. 

24. Az intézményen belüli információáramlás kétirányú, a testület tagjai 

időben megkapják a munkájukhoz szükséges információkat. 

25. A vezető fontosnak tartja, elősegíti és igénybe veszi a pedagógusok szakmai 

együttműködését. 

26. A vezető igényli a véleményeket, támogatja a jó ötleteket. 

27. Az intézményben a pedagógiai-szakmai munka zavartalan végzéséhez szükséges 

eszközök rendelkezésre állnak. 

28. Az intézményben tervszerűen és hatékonyan működnek a szakmai 

munkaközösségek. 
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29. Az intézményben a pedagógusok készek a szakmai fejlődésre, tanfolyamokon, 

továbbképzéseken vesznek részt, az itt szerzett ismereteket hasznosítják, és 

egymásnak is átadják. 

30. Az intézményben a tanulók szüleivel való kapcsolattartás formái megfelelőek, 

hatékonyan biztosítják a szülők számára, hogy hozzájussanak az intézménnyel és 

gyermekükkel kapcsolatos információkhoz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. számú melléklet: A vezető önértékelése, valamint az intézményi önértékelés 

keretében a szülők elégedettségét mérő kérdőív  

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyikkel 

milyen mértékben elégedett. A legördülő menü segítségével válassza a véleményét 

tükröző értéket 

0 és 5 között, ahol: 
 

5 = Teljesen elégedett vagyok 

4 = Többnyire elégedett vagyok 

3 = Elégedett is vagyok meg nem is 

2 = Többnyire nem vagyok elégedett 

1 = Egyáltalán nem vagyok elégedett 

0 = Nincs információm 

A „0” megjelölést a kérdőív átlagába nem számítjuk bele! 
 
 

1.  Az intézményben a tanulók viselkedése a felnőttekkel és társaikkal kulturált, 

udvarias. 

2.  Gyermekem munkájának tantárgyi ellenőrzése rendszeres. 
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3.  Gyermekem tisztában van a követelményekkel. 

4.  Szülőként megfelelő visszajelzést kapok gyermekem előrehaladásáról. 

5.  Az intézmény segíti gyermekemet, hogy megismerje és fejlessze képességeit. 

6.  Az intézmény eredményesen segíti a tanulmányaiban lemaradó tanulókat. 

7.  Az intézmény lehetőséget teremt a tehetség kibontakoztatására. 

8.  Az intézmény ösztönzi a tanulók együttműködését. 

9.  Az intézmény fejleszti a tanulók testi, szellemi, érzelmi képességeit. 

10. Az intézmény hangsúlyt fektet a tanórán kívüli tevékenységek (szakkörök, 

programok stb.) szervezésére. 

11. Az intézmény hangsúlyt fektet a tanulók környezettudatos nevelésére. 

12. Az intézmény hangsúlyt fektet az egészséges életmódra való nevelésre, 

lehetőséget teremt a rendszeres mozgásra, sportolásra (sportkörök, versenyek 

stb.). 

13. Az intézmény fontosnak tartja a nemzeti hagyományok megismertetését, 

a magyarságtudat, a hazaszeretet kialakítását. 

14. A tanulók megismerik az erkölcsi normákat, képessé válhatnak arra, hogy 

tudatosan vállalt értékrend szerint alakítsák életüket. 

15. Az intézménynek jó a hírneve, jól képzett pedagógusok magas színvonalon 

végzik munkájukat. 

16. Az iskolával való kapcsolattartás formái megfelelőek, hatékonyan biztosítják a 
szülők számára, hogy hozzájussanak az iskolával és a gyermekükkel 

kapcsolatos információkhoz 
 
 
 
 
 

8. számú melléklet: Az intézményi önértékelés keretében a tanulók 

elégedettségét mérő kérdőív javasolt kérdései 

 
Kérjük, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik mennyire igaz 

az iskolájára vonatkozóan! A legördülő menü segítségével válassza a véleményét tükröző 

értéket 0 és 5 között, ahol: 

 
5 = teljesen így van 

4 = többségében így van 

3 = általában igaz 

2 = többnyire nincs így 

1 = egyáltalán nem igaz 
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0     =     nincs     információm.           A     „0”     megjelölést     a     kérdőív     

átlagába nem számítjuk bele! 

 
1.  Feleletnél, dolgozatírásnál / vizsgánál mindig tudom, mit várnak el tőlem tanáraim, 

mi alapján értékelik munkámat. 

2.  Megfelelő visszajelzést kapok a szóbeli és írásbeli feleleteim, 

dolgozataim eredményeiről. 

3.  Dolgozataimat a megadott határidőre kijavítják. 

4.  Az iskola segít, hogy megismerjem és fejlesszem képességeimet, s ezeknek 

megfelelően a lehető legjobb eredményeket érjem el. 

5.  Az iskola felkészít a továbbtanulásra. 

6.  Ha valamit nem értek, vagy lemaradok a tanulásban, az iskolában segítséget kapok, 

hogy pótoljam a hiányosságokat. 

7.  Osztályom együttműködő közösség. 

8.  Tanáraim számára nemcsak a tanulmányi eredményeim, hanem a nevelésem is 

fontos. 

9.  Az iskola lehetőséget biztosít számunkra, hogy személyes 

érdeklődésünknek megfelelően is tanulhassunk (szakkörök, versenyek stb.) 

10. Iskolánk lehetőséget teremt a szabadidő eltöltésére (pl. színház- és 

múzeumlátogatás, színjátszás, tánc, kirándulás, egyéb szabadidős programok). 

11. Iskolámban hangsúlyt fektetnek a környezettudatos magatartás megismerésére. 

12. Iskolám hangsúlyt fektet az egészséges életmódra nevelésre, lehetőséget teremt a 

rendszeres mozgásra, sportolásra (sportkörök, versenyek stb.). 

13. Iskolám hangsúlyt fektet a nemzeti hagyományok megismertetésére, a 

magyarságtudat, a hazaszeretet alakítására. 

14. Az iskolában az oktatásunkhoz szükséges eszközök rendelkezésre állnak. 

15. Az iskolában minden diáknak megvan a lehetősége arra, hogy bekapcsolódjon 

a diákokat érintő döntések előkészítésébe. 

16. Az igazgató jelenléte meghatározó az iskolában. 

17. Az iskola különböző rendezvényein, programjain családom is részt vesz 

Forrás: www.oktatas.hu 

Önértékelési kézikönyv 

 

 

Továbbképzési és beiskolázási terv 
 

http://www.oktatas.hu/


14

3 

 
 

 

2018-2023 

TOVÁBBKÉPZÉSI PROGRAM 

Hatvani Bajza József Gimnázium  
 



14

4 

 
A pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt 

vevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a 

továbbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapján – összhangban a nemzeti 

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 62. § (2) bekezdésével – az intézményben 

foglalkoztatott pedagógusok továbbképzési rendjének szakszerű és hatékony megtervezése és 

megszervezése céljából a következő továbbképzési programot adjuk ki: 
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I. Általános rendelkezések 

I.1 A szabályzat területi, személyi hatálya 

Jelen szabályzat a Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium alaptevékenységének 

ellátásával összefüggő, pedagógus munkakörbe kinevezett közalkalmazottaira terjed ki. 

I.2 A szabályzat időbeli hatálya 

Jelen szabályzat 2018. szeptember 1. napjától 2023. augusztus 31. napjáig terjedő időtartamra 

szól. 

I.3 Irányadó jogszabályok  

 a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 

 a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 

 a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben 

részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 

 a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

I.4 Általános elvek 

I.4.1 A pedagógus-továbbképzés célja 

A pedagógus-továbbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megújítására, 

bővítésére, fejlesztésére szolgál, amelyekre szükség van a nevelő és oktató munka keretében a 

gyermekekkel, tanulókkal való közvetlen foglalkozás megtartásához, a köznevelési intézmény 

tevékenységének megszervezéséhez, a pedagógiai szakszolgálatok és a pedagógiai-szakmai 

szolgáltatások ellátásához, a vizsgarendszer működtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az 

intézmény irányítási, vezetési feladatainak ellátásához. A továbbképzés felkészít a szakvizsga 

követelményeire és a szakmai megújító képzés teljesítésére is. 

I.4.2 A továbbképzési kötelezettség keletkezése, teljesítése 

Az ágazati kerettörvény a pedagógusok számára hétévenként kötelezővé teszi a szakmai 

továbbképzésben való részvételt. A továbbképzési program elkészítéséhez szükséges 

helyzetelemzést az intézmény nevelőtestülete az ötéves továbbképzési időszak utolsó évében 

végzi el. 

A továbbképzésben a pedagógus első ízben első minősítése előtt vesz részt kötelezően, azzal, 

hogy a továbbképzési kötelezettsége a pedagógus munkakör betöltésére jogosító oklevél 

megszerzését követő hetedik év szeptember hónap első munkanapjától azon év augusztusának 
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utolsó munkanapjáig tart, amelyben az 55. életévét betölti. 

Mentesül a továbbképzés alól az a pedagógus is, aki 2012. szeptember 1-jén az ötvenkettedik 

életévét betöltötte. 

A hétévenkénti továbbképzés legalább százhúsz akkreditációs ponttal elismert foglalkozáson 

való részvétellel és az előírt tanulmányi követelmények teljesítésével valósul meg. A 

továbbképzési kötelezettség csak az oktatásért felelős miniszter által kiadott továbbképzési 

jegyzéken szereplő (akkreditált) továbbképzéssel teljesíthető. 

Amennyiben a pedagógus továbbképzésben való részvételéhez az intézmény támogatását 

kívánja igénybe venni, vagy a továbbképzésen való részvétel a munkaidejét érinti, úgy a 

pedagógus írásban kérheti felvételét az éves beiskolázási tervbe. Az igényelt képzési 

formáról, annak szükségességéről a pedagógus köteles az intézmény vezetőjével egyeztetni, 

amelynek keretében tájékoztatást nyújt a képzési feltételekről is. Az intézményvezető ennek 

ismeretében dönti el, hogy az intézmény a továbbképzéshez milyen támogatást tud nyújtani. 

Az igények ismeretében kialakult beiskolázási tervről a közalkalmazotti tanács véleményét ki 

kell kérni. A pedagógus köteles a képzés eredményes elvégzését igazoló okiratot 

(tanúsítványt, igazolást, oklevelet) az intézmény vezetőjének bemutatni. 

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapján megszüntethető azon pedagógus közalkalmazotti 

jogviszonya, aki a kötelező továbbképzésben önhibájából nem vett részt, illetve tanulmányait 

neki felróhatóan nem fejezte be sikeresen. 

A pedagógus továbbképzéssel kapcsolatos jogait és kötelezettségeit jogszabály állapítja meg. 

II. A továbbképzési program és a beiskolázási terv elkészítésének 

szabályai 

A nevelési-oktatási intézmény vezetője a közalkalmazotti tanács véleményének kikérésével 

készíti el az intézmény középtávú, öt évre szóló továbbképzési programját, amely öt részből – 

a továbbképzésre, a szakmai megújító képzésre, a szakvizsgára, a finanszírozásra és a 

helyettesítésre vonatkozó alprogramból – áll. A továbbképzési programot a nevelőtestület 

véleményének kikérését követően a fenntartó fogadja el. 

A továbbképzési program elfogadását követően az intézmény vezetője írásban értesíti azokat 

a pedagógusokat, akik részt vehetnek a továbbképzésben. 
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A továbbképzési program végrehajtására az intézmény vezetője a közalkalmazotti tanács és a 

szakmai munkaközösségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanítási évre szóló 

beiskolázási tervet készít, melyet a fenntartó hagy jóvá. 

Az intézmény a továbbképzési programról, a beiskolázási tervekről és azok teljesüléséről 

nyilvántartást vezet, és ez utóbbiról az éves beszámolóban az intézményvezető referál. 

III. A továbbképzési alprogram 

A hétévenkénti továbbképzés egy vagy több továbbképzés keretében, legalább 120 óra 

tartamú, az oktatásért felelős miniszter által akkreditált foglalkozáson való részvétellel 

teljesíthető. A továbbképzés eredményes elvégzését a pedagógusnak okirattal (tanúsítvány, 

oklevél) igazolnia kell. 

III.1 Jogszabályon alapuló előnyben részesítés 

A hétévenkénti továbbképzéshez készített éves intézményi beiskolázási terv elkészítésénél 

előnyben kell részesíteni azt, 

 akinek a hétévenkénti továbbképzés teljesítéséhez kevesebb ideje van hátra; 

 akinek a hétévenkénti továbbképzésben való részvétele jogszabály elrendelése által 

kötelező vagy továbbképzésen való részvétele a munkáltató rendelkezése alapján kötelező; 

 aki a szakvizsgába beszámítható továbbképzésre jelentkezik. 

 

A beiskolázási terv összeállításánál az előbbi csoportba tartozó megelőzi az utána következő 

csoportba tartozót. 

III.2 Az előnyben részesítés intézményi szabályai 

Az intézményben a szakmai területek, illetve tantárgyak prioritási rendje alapján előnyben 

kell részesíteni azon pedagógus továbbképzését, aki 

 a Nemzeti alaptanterv által meghatározott kompetenciaterületekre és tartalmakra 

koncentráló képzésen kíván részt venni vagy 

 módszertani és nevelési témájú képzést kíván elvégezni. 

Az intézményben a pedagógus személyében rejlő okok miatt előnyben kell részesíteni azon 

pedagógus továbbképzését, aki 

 a nevelő-oktató munka javítása, színvonalasabbá tétele érdekében képezi magát; 

 olyan jellegű továbbképzésen vesz részt, amely elősegíti a pedagógiai program teljes körű 
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megvalósítását; 

 több mint tíz éve szerezte pedagógus diplomáját; 

 egyszakos pedagógus oklevéllel rendelkezik, és a második szak megszerzése érdekében 

kívánja a tanulmányait megkezdeni. 

III.3 A résztvevők száma 

Az egyes szakmai területeken – a pedagógusok által beadott kérelmeket is figyelembe véve – 

az intézmény nevelési évenként/tanévenként a fenntartóval egyeztetett létszámú pedagógus 

beiskolázását tervezi, melynél mérlegelendő szempont a pályázati lehetőségek. 

A jelen terv öt éve alatt az intézmény több lépcsőben tervezi elérni a számára megfelelő 

állapotot. 

III.4. Időkeretek 

Az intézmény előnyben részesíti a négy féléves, egyetemi diplomát (kiegészítő vagy 

másoddiplomát) adó, valamint szakvizsgás képzéseket. 

Az intézmény a lehető legtöbb pedagógus számára biztosítani kívánja a továbbképzésen való 

részvétel lehetőségét, ezért a továbbképzések közül a rövidebb, 30 órás képzések előnyt 

élveznek. 

IV. Szakmai megújító képzés 

Azoknak a pedagógusoknak, akik nevelő-oktató munkájukat több mint hét éve ugyanazzal az 

iskolai végzettséggel és szakképzettséggel látják el, olyan továbbképzésben kell részt 

venniük, amely hozzájárul a szakképzettségükhöz kapcsolódó alapképzésben megszerzett 

ismeretek és jártasság megújításához, kiegészítéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, 

ha a szakmai megújító képzésben való részvétel óta legalább tíz év eltelt. 

Szakmai megújító képzésnek minősülnek a jogszabályban meghatározott képzések. Szakmai 

megújító képzés lehet a munkakör ellátásához szükséges iskolai végzettséghez és 

szakképzettséghez kapcsolódó legalább hatvan órás felkészítést biztosító minden olyan 

képzés, amelyet pedagógusképzést folytató felsőoktatási intézmény szervez, vagy a 

pedagógusképzést folytató felsőoktatási intézménnyel kötött megállapodás alapján szervezik. 

A pedagógus teljesítményértékelés alapján a munkáltató az e bekezdésben meghatározottakon 

kívül más továbbképzést is elfogadhat szakmai megújító képzésnek. 

A szakmai megújító képzésben részt vettek számát a fenntartóval, személyét a szakmai 
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munkaközösség-vezetőkkel való egyeztetést követően kell meghatározni az éves beiskolázási 

tervben. 

V. Szakvizsgára vonatkozó alprogram 

A pedagógus-szakvizsgára történő felkészítés hozzájárul: 

 az alapképzésben megszerzett ismeretek és jártasságok megújításához, elmélyítéséhez és 

kiegészítéséhez; 

 a pedagógus-munkakörben ellátandó feladatokhoz szükséges képességek fejlesztéséhez; 

 a felsőfokú alapképzéshez szorosan nem kötődő új ismeretek megszerzéséhez; 

 a mérés, értékelés feladatainak ellátásához, valamint 

 a köznevelési intézményben magasabb vezetői és vezetői feladatok ellátáshoz szükséges 

ismeretek elsajátításához. 

A szakvizsgával rendelkezők számát a fenntartóval való egyeztetést követően az anyagi 

feltételrendszer alakulásától függően kell tervezni az egyes nevelési években/tanévekben. 

Az intézményben a betöltött munkakör alapján a szakvizsgára történő jelentkezésnél előnyben 

kell részesíteni 

 a munkaközösség-vezetőket; 

 a minőségbiztosítási feladatokat ellátó kollégákat; 

 az osztályfőnöki tisztséget betöltő pedagógusokat, 

 a gyakornokot segítő pedagógust (mentortanárt). 

Az intézményben a szakvizsgázni szándékozók közül a pedagógus személyében rejlő okok 

miatt előnyben kell részesíteni azon pedagógust, aki hosszú távon, magas színvonalon végzi 

szakmai munkáját. 

VI. Helyettesítési alprogram 

Az intézmény a rendelkezésre álló továbbképzési kínálatból törekszik azon képzések 

kiválasztására, amelyek olyan időszakban kerülnek megrendezésre, amikor az intézményben 

nem folyik nevelő-oktató munka. Ha a továbbképzésen, illetve a szakvizsgára történő 

felkészítésen való részvételre csak a neveléssel-oktatással lekötött munkaidőben van 

lehetőség, az intézmény igyekszik az érintett pedagógus foglalkozásait lehetőség szerint úgy 

összevonni, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagógusnak a 
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továbbképzésen vagy a felkészítésben kell részt vennie. Amennyiben a továbbképzésen, 

illetve a szakvizsgára történő felkészítésen való részvétel másként nem biztosítható, úgy az 

érintett pedagógus helyettesítésére az intézmény saját pedagógusait veszi igénybe, ügyelve 

arra, hogy a helyettesítés során az intézmény betartsa a túlmunkára vonatkozó törvényi 

szabályozást. A helyettesítésre történő beosztásnál az intézmény a helyettesítés általános 

szempontjait veszi figyelembe (szakos helyettesítés, egyenletes terhelés). 

A nevelő-oktató munka zavartalanságának biztosítása érdekében: 

 tanulmányi szabadsággal (vizsga) járó továbbképzésen évente a fenntartóval egyeztetett 

számú pedagógus vehet részt; 

 aki nem szerepel az éves beiskolázási tervben, a továbbképzésben, a pedagógus 

pótszabadságból e célra igénybe vehető tizenöt nap terhére vehet részt a továbbképzésen; 

 a tanítási óra idejére eső továbbképzésen félévenként legfeljebb a fenntartóval egyeztetett 

számú pedagógus vehet részt; 

 a beiskolázási tervben nem szereplő továbbképzésen részt vevő pedagógusok munkaidő-

kerete nem csökkenthető a továbbképzésen való részvétellel. 

 

A beiskolázási tervben szereplő továbbképzésen részt vevő pedagógus tanítási időkeretét a 

továbbképzés szervezője, illetve a felsőoktatási intézmény által kiadott igazoláson szereplő 

kötelező részvételi napokkal csökkentjük. 

VII. Finanszírozási alprogram 

A továbbképzés költségeinek támogatására rendelkezésre álló összeg felhasználása az alábbi 

sorrendben történik: 

VII.1 A hétéves továbbképzés hatálya alá eső, helyettesítést nem igénylő pedagógusok 

 

Ha a pedagógus helyettesítésére nincs szükség, akkor a szakvizsgára történő felkészítésben, 

illetve a továbbképzésben részt vevők költségeihez a pedagógusnak kötelezően hozzá kell 

járulni. Ennek a hozzájárulásnak az összegét a fenntartóval való egyeztetés alapján az 

intézmény igazgatója határozza meg. 

VII 2. A hétéves továbbképzés hatálya alá eső, helyettesítést igénylő pedagógusok 

továbbképzési költségeihez való hozzájárulás 

A részvételi díj kifizetéséhez való hozzájárulás nem lehet több a díj 70%-nál. 30%-át a 
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résztvevőnek kell fizetnie, kivéve, ha a fenntartó más forrásból ezt az összeget is átvállalja. 

Az utazás, szállás, étkezés, könyv, jegyzet kifizetésére fordított költségek, ha ehhez a fedezet 

megteremthető, teljes mértékben kifizethető a pedagógus részére. 

VII.3 A hétéves továbbképzés hatálya alá nem eső, helyettesítést nem igénylő pedagógusok 

továbbképzési költségeihez való hozzájárulás 

Ha olyan pedagógus vesz részt továbbképzésben, aki nem szerepel a beiskolázási tervben, az 

nem tarthat igényt a részvételi díja és költségei fedezetének támogatására. 

VIII. Záró rendelkezések 

A jelen továbbképzési program alapján az intézmény vezetője a továbbképzési időszakban 

minden év március 15-éig készíti el a következő nevelési évre/tanévre szóló éves beiskolázási 

tervét az intézménynek, amelyet a nevelőtestülettel és a közalkalmazotti tanáccsal 

véleményeztet. 

Jelen továbbképzési programban foglaltakról a szakmai munkaközösségek véleményt 

nyilvánítottak. 

A program felülvizsgálatát az intézmény vezetője vagy a nevelőtestület bármely tagja 

kezdeményezheti, ha a program lejárta előtt új szempontok vagy feladatok merülnek fel. 

A programot módosítani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintő jogszabály-változás 

következik be, vagy amennyiben a nevelőtestület legalább fele azt kezdeményezi. 

Jelen szabályzat egy példányát a fenntartónak továbbítani kell, egy példánya az intézmény 

irattárában őrzendő, egy példányát pedig a pedagógusok számára hozzáférhető helyen 

helyezzük el. 

Ciklustáblázat 

a, finanszírozott képzések 

 

Név Végzettség Munkakör Tervezett 

továbbképzés 

Kezdő és 

befejező 
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időpont 

Simon 

Tamás 

egyetem tanár 
Apor Vilmos 
Katolikus Főiskola 

Népi gyermekjáték, 

néptáncpedagógus, 

hagyományismeret 

oktató szakirányú 

továbbképzési szak 

2018 

szeptember-

2020 június 

Szelei Orsolya 

Beáta 

egyetem tanár 
Mozgókép és 
média szakirányú 
képzés 

2020. 

szeptembertől 

Géczi Csaba egyetem tanár 
Kodolányi János 
Egyetem, 1139 
Budapest, 
Frangepán u. 50-
56. 
Mentorpedagógus 
pedagógus-
szakvizsgára 
felkészítő 
szakirányú 
továbbképzési szak 

2019 

szeptember-

2021 június 

Szabó Gábor egyetem tanár 
Kodolányi János 
Egyetem, 1139 
Budapest, 
Frangepán u. 50-
56. 
Mentorpedagógus 
pedagógus-
szakvizsgára 
felkészítő 
szakirányú 
továbbképzési szak 

2019 

szeptember-

2021 június 
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b, nem finanszírozott továbbképzések 

Név Végzettség Munkakör Ciklus Megszerzendő 

pontok 

Bódis- Juhász 

Réka 

egyetem tanár 2016-2023 120 

Budai Csilla egyetem tanár 2018-2025 120 

Elek Éva egyetem tanár 2017-2024 120 

Géczi Csaba egyetem tanár 2014-2021 90 

Illés Sándor egyetem tanár 2011-2018 50 

K. Farkas Dóra egyetem tanár 2020-2027 120 

Kedei Anna egyetem tanár 2012-2019 54 

Kis Eszter egyetem tanár 2015-2022 115 

Kovácsné 

Fazakas Andrea 

egyetem tanár 2015-2022 90 

Kővári Éva egyetem tanár 2011-2018 6 

Nagyné Koncz 

Terézia 

egyetem tanár 2011-2018 69 

Nagyné Salga 

Judit 

egyetem tanár 2018-2025 120 

Pölös- Marton 

Zsófia 

egyetem tanár 2014-2021 60 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

egyetem tanár 2016-2023 60 
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IX. Legitimációs záradék 

A továbbképzési programot a nevelőtestület a 2023.év január hónap 30. napján tartott 

nevelőtestületi ülésén véleményezte, és elfogadta. 

 

Kelt: Hatvan, 2023. év január hónap 30. nap 

 

 

.............................................

 ..........................................

... 

intézményvezető jegyzőkönyvvezető 

 

 

..............................................

 ..........................................

... 

hitelesítő hitelesítő 
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6. Statisztikai mutatók 
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Hatvani Bajza József Gimnázium  OM:201477 
Sport verseny eredmények 

2022/2023. tanév 
Verseny szintje Verseny megnevezése Elért eredménye Tanuló neve Felkészít ő tanár neve 

Nemzetközi Taekwon-do EB speciáltechnikai törés 3. hely Bőze Balázs 10.A  

     

     

     

     

     

 



Hatvani Bajza József Gimnázium OM:201477 
Tanulmányi verseny eredmények 

2022/2023. tanév 
Verseny szintje Verseny megnevezése Elért eredménye Tanuló neve Felkészít ő tanár neve 

Országos 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Angol 
7. hely 

Silimon-Várday Dóra 
11. B 

Szabó-Bérces Katalin 

 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Angol 
4. hely 

Hegedűs Dezső 
12. D 

Szabó-Bérces Katalin 

 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Angol 
5. hely 

Tóth Bálint Kristóf 
11. C 

Fábián Emőke Rózsa 

 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Angol 
8. hely 

Major Lili 
10. B 

Kedei Anna 

 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Német 
1. hely 

Müller Melissza 
11. C 

Nagy Eszter 

 
Langwest Országos 

Tanulmányi Verseny Német 
2. hely 

Müller Melanie 
11. C 

Nagy Eszter 

 Climate Rules Verseny 2. hely 

Buzma Bence, Geiger 
István, Tarcsay-Chu Attila, 
Zsiga Bálint, Szűcs Norbert 

10. C 

Szelei Orsolya 

 OKTV Angol nyelv 9. hely 
Hermann Hanna Klára       

11. A 
Szabó-Bérces Katalin 

 
Sziporka Matematika 

Verseny 
2. hely  

Király Máté  
10. A 

Sőreginé Kovács Krisztina 

 
Sziporka Matematika 

Verseny 4. hely 
Illés Dávid 

10. A 
Sőreginé Kovács Krisztina 

 
Sziporka Matematika 

Verseny 6. hely 
Sőregi Kinga 

11. A 
Sőreginé Kovács Krisztina, 

Budai Csilla 

 OKTV Történelem  2. hely Kovács Hunor Attila 
12. A 

Kovácsné Kiss Éva, 
Bányainé Szalai Edina 

 
Curie Környezetvédelmi 

Verseny 
5. hely 

Bóka Boglárka, Zsíros 
Titanilla és Hermann Hanna 

Kiss Judit, Illés Sándor 

 Curie Matematika verseny 9. hely Bőze Balázs Sőreginé Kovács Krisztina 

 Curie Matematika verseny 10. hely Hargitai Léna 9.D Székelyné Kiszel Erika 



 
Savaria Országos 

Történelem verseny 
3. hely 

Laurinyecz Ámon József 
9.D 

Kovácsné Kiss Éva 

 
Curie Kémia Emlékverseny 

Országos Döntő 
9. hely Gyetvai Patrícia 10.A Illésné Törő Melinda 

Megyei 
BITRIO Informatika 

Verseny 
2. hely 

Borodi Márton, Király 
Máté, Szabó Kata  

10. A 
Varju Krisztina 

 
Kenguru Matematika 

Verseny 2. hely 
Nagy Levente 

12. A 
Tar Klára 

 
Kenguru Matematika 

Verseny 3. hely 
Maksa Kitti 

12. A 
Tar Klára 

 
Palotás József és Kertész 

Andor Középiskolai 
Matematikaverseny  

1.hely Dányi Petra 9.D Székelyné Kiszel Erika 

 
Palotás József és Kertész 

Andor Középiskolai 
Matematikaverseny  

2. hely Cseppentő Áron 9.A Nagyné Koncz Terézia 

 
Palotás József és Kertész 

Andor Középiskolai 
Matematikaverseny  

2. hely Sőregi Kinga 11.A 
Budai Csilla, Sőreginé 

Kovács Krisztina 

 
Palotás József és Kertész 

Andor Középiskolai 
Matematikaverseny  

3. hely Rácz Máté 11.A Budai Csilla 

 
Irinyi János Megyei 

Kémiaverseny 2. hely Rácz Áron 10.A Illésné Törő Melinda 

 
Irinyi János Megyei 

Kémiaverseny 3. hely Magyar Luca Illésné Törő Melinda 

 
József Attila Megyei 

Szavalóverseny 
1. hely Kürtös Andor 9.D Pölös-Marton Zsófia 

 
József Attila Megyei 

Szavalóverseny 
2. hely Magyar Luca 10.A Pölös-Marton Zsófia 

 
Hangzó Petőfi Kárpát 
medencei szavaló és 
prózamondő Verseny 

3. hely Nagy Tímea Zsóka 9.D Pölös-Marton Zsófia 

 Curie Kémiaverseny 3. hely Magyar Luca 10.A Illésné Törő Melinda 



 
Mátrai Tibor megyei 

fizikaverseny 
3. hely Sőregi Kinga Budai Csilla 

 



Tájékoztató a 2022/2023. tanévben végzett tevékenységéről. 

 

A Heves Megyei SZC Damjanich János Technikum, Szakképző Iskola és Kollégiuma 
a 2022/2023. tanévben, 34 osztályban, a következő képzési rendszerben folytat oktatási 
tevékenységet:  

 

Technikumi képzés: (osztály) 

 specializált gép- és járműgyártás: (1) 
 közlekedés és szállítmányozás - specializált gép- és járműgyártás: (1) 
 egészségügy - elektronika és elektrotechnika: (1) 
 egészségügy-elektronika és elektrotechnika: (1) 
 közlekedés és szállítmányozás: (1) 
 specializált gép- és járműgyártás: (1) 
 egészségügy – elektronika és elektrotechnika: (1) 
 közlekedés és szállítmányozás: (1) 
 specializált gép- és járműgyártás: (1) 

Szakképző: (osztály) 

 elektronika és elektrotechnika, élelmiszeripar: (2) 
 építőipar: (2) 
 épületgépészet, fa- és bútoripar: (2) 
 gépészet: (2) 
 kereskedelem: (2) 
 specializált gép- és járműgyártás, turizmus-vendéglátás: (2) 
 kereskedelmi értékesítő, panziós -fogadós: (1) 
 burkoló, kőműves, gépi és CNC forgácsoló): (1) 
 pék, villanyszerelő, központi fűtés- és gázhálózat rendszerszerelő: (1) 
 asztalos, hegesztő, karosszérialakatos: (1) 

Szakgimnáziumi képzés: (osztály)   
 gépészet - informatika ágazat: (1)   

 egészségügy – közlekedés, szállítmányozás és logisztika - közlekedésgépész ágazat: (1)   

Érettségire épülő szakképzés: (csoport)  

 mechatronikai technikus (2)   

 műszaki informatikus (1)   

 logisztikai technikus (3)   
 gyakorló ápoló (1) 
 gépjármű mechatronikai technikus (3) 

Szakközépiskola:   
 kőműves   

 burkoló   

 villanyszerelő    

 hegesztő      



 pék   

 asztalos   

 kereskedelmi értékesítő   

 gépi és CNC forgácsoló   

 központi fűtés- és gázhálózat rendszerszerelő    

 karosszérialakatos 

 fogadós-panziós    

 szakmával rendelkezők két éves szakközépiskolája: 3 osztály   
Felnőttoktatás: 

 kereskedelmi értékesítő – burkoló (1) 
 villanyszerelő – karosszérialakatos – hűtő és légtechnikai szerelő (1) 
 gépjárműmechatronikai technikus – ipari informatikus (1) 
 üveges (1)   
 környezetvédelmi technikus (1) 
 hulladékfeldolgozó munkatárs (1) 

Műhelyiskola: 
 festő (2) 

 
A műhelyiskola a szakképző iskolából lemorzsolódóknak, továbbá a 16. életévüket betöltött 8 
általános iskolai végzettséggel rendelkezőknek is lehetőséget kínál a részszakma 
megszerzésére. 
    Részszakmaként a Szakmajegyzékben megjelenő szakma részterülete választható, amely 
indítását a Műhelyiskola-programban vállalni tudjuk. 
 
      A kilencedik évfolyamos technikumi osztályokban a Honvédelmi Sportszövetséggel és a 
Magyar Honvédség 2. vitéz Vattay Antal Területvédelmi Ezreddel kötött együttműködési 
megállapodás értelmében a 2022/2023-as tanévben elindul a Honvéd Kadét Program. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



A tanév fontosabb eseményei: 

 

Dátum   Program megnevezése   

2022. augusztus 30.  

A 9. évfolyam fogadása, tankönyvosztás  
  rendje, tanulók tájékoztatása az új   

tanévről   
 

  2022. szeptember 19-28.    
   Gólyahét 
 

  2022.szeptember 1.   
Tankönyvosztás   

  2022. szeptember 19.-22.    Osztály szülői értekezletek   

2022. november 16.  

15:15 óra   

  
Fogadónap   

   2022. november-   
2022.január   

Tánctanulás a szalagavató ünnepséghez  
(külső táncpedagógus bevonásával)  

  

2022. november    
Végzős osztályfőnökök megbeszélése, szalagavató tervezés   
 

2023. január   
Végzős osztályfőnökök megbeszélése, szalagavató tervezés   
 

2023. január 20.   
Első félév vége (január 27-ig bizonyítványok kiosztása)   
 

2023. február 3.   
Félévzáró oktatói értekezlet (félév értékelése, második féléves 
teendők megbeszélése, beszámolók leadása)   
 

 
2023. február 6-9.  
 
  

Osztály szülői értekezletek   

2023. február 24.   

 
Végzős osztályok hiányzásainak, jegyeinek számának ellenőrzése, 
közösségi szolgálat felügyelete a technikum és szakgimnáziumok 
esetében   
 

2023. március 8. 
   

Fogadónap   
 

2023. április 28.   
 

Ballagás előkészítése   

2023. május 6.   
  

Ballagási ünnepség   

 



 

 

Rendezvények, ünnepségek Időpont 

Aradi vértanúk napja 2022. október 6. 

1956. október 23. -ünnepség 2022. október 21. 
Radnóti Miklós városi versmondó verseny 2022. november  

Mikulás-ünnepség 
2022. december  

Karácsonyi ünnepség 2022. december 21. 
Magyar Kultúra Napja 
 

2023. január 22. 

Szalagavató 2023. január 27. 

A kommunizmus áldozatainak emléknapja 2023. február 24. 

Március 15-ei ünnepség 2023. március 14. 

„Jöjj el szabadság…” versmondó verseny 2023. április 5. 

A holokauszt áldozatainak emléknapja 2023. április 14. 

Ballagás 2023. május 5. 
 

 

 



 

Damjanich János Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 
versenyeredményei a 2022/2023. nevelési évben 

 

Az Atlétika Diákolimpia Megyei Döntő, ahol iskolánk tanulója Sugár Ljubomir 
100 méteres síkfutás versenyszámban 1. helyezést ért el és eredményével 
kvalifikálta magát az országos döntőbe. Távolugrás versenyszámban  a 3. helyen 
végzett. 

 

Győrben került megrendezésre a Diákolimpia Atlétika - Egyéni és Váltófutó 
Pályabajnokság Országos Döntője, amelyen intézményünkből Sugár Ljubomir 
vett részt 100 méteres síkfutás versenyszámban 10. helyezést ért el. 

 

Encsen került sor a fekvenyomás diákolimpia Észak-magyarországi országos 
elődöntőjére, ahol az V. korcsoport 74 kg versenyében Horváth Botond a 4. 
helyezést érte el. 

Felkészítő tanáruk: Testnevelés munkaközösség 

A szakma kiváló tanulója országos verseny írásbeli elődöntőjén elért jó 
teljesítménye alapján mentesül az interaktív vizsga letétele alól, ezért 
jutalomkönyvet vehet át: 

Winkler Ádám 3/11.f osztályos tanuló 

Nagy Attila 3/11. f osztályos tanuló 

Oláh Zsolt 3/11. f osztályos tanuló 

Csonka Ádám 3/11.f osztályos tanuló 

Deák Benjámin 3/11.f osztályos tanuló 

Kovács Norbert 3/11.i osztályos tanuló 

Kiss Balázs 3/11.i osztályos tanuló 

Felkészítő tanáraik: Németh Sándor, Zelenkáné Karácsony Rita 

 



Kocsis Albert Zeneiskola AMI Versenyeredmények 2022/2023 

Énekegyüttesek versenye: I. korcsoport: Hatvani Kispacsirták II. hely (Baróthi Borbála, Győri 
Johanna, Habó Janka) Énekegyüttesek versenye: II. korcsoport: Hatvani Pacsirták III. hely (Tóth 
Luca, Sultisz Petra, Bozsik Hajnalka, Fejes Anna Virág)  Szólisták Versenye Különdíj (Sultisz Petra)  
Felkészítő tanár: Köles Éva               
Pátzay János Katolikus Zeneiskola Fuvolaverseny.Növendékek: Kelemen Kitti- Arany 
minősítésHirsch Csenge - Ezüst minősítés ;Simon Jázmin- Arany minősítés; Fodor Réka -Bronz 
minősítés;Horváth Eszter-Ezüst minősítés.Felkészítő tanárok: Buda Adrienn ,Vojnity Hajduk Renáta 
és Kévés Tünde.Zongorakíséret: Szabóné Csonka Fruzsina

Ambruzs Nadin Dorottya  zongora szakos növendékünk  a III. Nemzetközi "Zongoramesék" 
Zongoraverseny Gálakoncertjén "A Zenevilág Reménysége Díj"-at szerzte meg. Felkészítő tanára: 
Mezei Rita.

III. Nemzetközi "Zongoramesék" Zongoraverseny Szabó Kinga - Kiemelt Arany Díj
Szőczei László Máté - Ezüst Díj 
Ambruzs Nadin Dorottya _  "A Zenevilág reménysége" Díj. Mezei Rita _ Felkészítő tanári Különdíj.

III. Nemzetközi "Zongoramesék" Zongoraverseny Szatmári Abigél- Arany minősítés 
Tóth Izabella - Ezüst minősítés  Felkészítő tanár: Ombódi Diána

 III. Tarnay Alajos Zongoraverseny , Eredmények:
- Szatmári Abigél- Arany minősítés 
-Tóth Izabella - Ezüst minősítés  Felkészítő tanár: Ombódi Diána

 III. Tarnay Alajos Zongoraverseny , Eredmények:
Szabó Kinga - Kiemelt Arany díj
Szőczei László Máté - Bronz díj
Ambruzs Nadin Dorottya - Ezüst díj  Felkészítő tanár: Mezei Rita

Heves Megyei "Beethoven 253" Zongoraverseny . Eredmények: Tóth Izabella -arany díj
Szatmári Abigél Eszter -arany díj
Kovács Emma - ezüst díj. Felkészítő tanár: Ombódi Diána

Heves Megyei "Beethoven 253" Zongoraverseny . Eredmények: Szujer Dorottya- ezüst díj
Felkészítő tanár: Barát Vitalina

Heves Megyei "Beethoven 253" Zongoraverseny . Eredmények: Szabó Viktória- arany díj
Felkészítő tanár: Bereczné Deme JuditHeves Megyei "Beethoven 253" Zongoraverseny . Eredmények: Bene Ágnes- ezüst díj, Fodor Kitti- 
ezüst díj
Felkészítő tanár: Pintér Ildikó

Heves Megyei "Beethoven 253" Zongoraverseny . Eredmények: Ásztai Klára -ezüst díj
Felkészítő tanár: Butykáné Bágyi Judit

fuvolazenekar ,amelnyek tagjai : Bezzeg Lilla, Varga Tímea, Kelemen Kitti, Fodor Réka, Bujdosó 
Bíborka, Simon Jázmin, Kapási Emília, Szalai Boglárka, Szalánczi Johanna, Szombati Alíz és mint 

tiszteletbeli fuvolásunk Makádi Menta II.helyezést értek el.  Felkészítő tanárok:Buda Adrienn, Lázián 
Gáborné



MIÉNK A TÉR Összművészeti Minősítő Fesztivál versenyen Szabó Kinga - zongora- Arany 
minősítés. Felkészítő tanár: Mezei Rita

MIÉNK A TÉR Összművészeti Minősítő Fesztivál versenyen : Janka Bátori - Arany minősítés
Vivien Kovács -Arany minősítés
Lénárt Petra. Bronz minősítés
Vastag Ábel - Bronz minősítés
Kürtös Léna - Bronz minősítés
Lili Major- Bronz minősítés 
Asztalos Gyula - Bronz minősítés                      
Kitti Kelemen
Kocsis Emma 
Tari Kriszta
Varga- Goravec  Boróka 
Kiss Lilien                                 Felkészítő tanár: Szabó Krisztina

X. ORSZÁGOS ÁDÁM JENŐ DALVERSENY , amelyen Szabó Krisztina és Mezei Rita tanárnők 
növendékei képviselték intézményünket. Orbán Flóra övendékünk különdíjat szerzett. 



KIEMELKEDŐ TANULMÁNYI ÉS SPORT 

VERSENYEREDMÉNYEK 

HATVANI KODÁLY ZOLTÁN ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS 

KÉPESSÉGFEJLESZTŐ ÁLTALÁNOS ISKOLA 

 

AKIKRE BÜSZKÉK VAGYUNK 

VERSENYEREDMÉNYEK a  2022/2023-AS TANÉVBEN 

 VÁROSI 1-3,  

 MEGYEI/TERÜLETI 1-6, 

 ORSZÁGOS 1-10 
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Varga-Goravec Boróka 7.z 

Kazinczy Szép Magyar 

Beszéd verseny 
országos 

Kazinczy-díj 

arany 

fokozata 

+ A legjobb 

teljesítményért 

járó különdíj 

Goravec 

Andrea / 

Kuti 

Judit 

nyelvÉSZ Anyanyelvi 

tanulmányi verseny 
megyei 1. 

Goravec 

Andrea 

Simonyi Zsigmond 

Kárpát-medencei 

helyesírási verseny 

megyei 2. 

Goravec 

Andrea / 

Kuti 

Judit 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Angol nyelv 

országos 
Arany 

minősítés 

Hanka 

Tímea 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Irodalom 

országos 
Arany 

minősítés 

Goravec 

Andrea 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Magyar nyelv 

országos 
Arany 

minősítés 

Goravec 

Andrea 

 

Verebélyi Boglárka 8.a 

Zrínyi matematika verseny megyei 3. 
Samuné Tóth 

Szilvia 

Nemzetközi Kenguru 

matematika verseny 
megyei 1. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Alapműveleti matematika 

verseny 
megyei 4. 

Samuné Tóth 

Szilvia 
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Nagy Attila 6.z 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

országos 3. 
Melykóné 

Tőzsér Judit 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

 

 
Nagy Attila, Pál András 6.z 

Galovics Ádám, Jakabovics Soma 6.a 
 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

 

Szűcs Zsófi 5.a 
 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

regionális 3. 
Melykóné 

Tőzsér Judit 
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Svába Nelli 5.a 
 

 
 
 

 
 

Debreceni Viktória 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 4. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 
 

Debreceni Viktória 3.z 
Deme Hanna, Tóth-Almási Noémi 2.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 
 
 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén, 
Debreceni Viktória Szakál Péter 3.z 

 
Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

országos 2. Szalai Emma 

Let's speak English 1. 

forduló 
városi 1. Krausz Tímea 

Let's speak English 2. 

forduló 
tankerületi 1. Krausz Tímea 

Szépkiejtési verseny Berze 

Nagy János Gimnázium 
 1. Krausz Tímea 

Arany János angol nyelvi-

nyelvhasználati verseny 
területi 1. Krausz Tímea 
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Horváth Benedek 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 2. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 
 

Medveczki Mátyás 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 3. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 

Medveczki Mátyás, Horváth Benedek, 
Kiss Dénes 3.z Szombati Barnabás 3.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén, 
Debreceni Viktória, Szakál Péter 3.z 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. 

Borbás 

Katalin 

 
 

Langó Ákos 8.z 
 

Living Language 
 

területi 1. Hanka Timea 

 

Berencsi Menyhért 8.a 
 

Living Language területi 1. Hanka Timea 
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Kocsis Emma 7.z 
 

Szépkiejtési verseny -

Berze Nagy János Gimn. 
 2. Hanka Timea 

Let's speak English 1. 

forduló 
tankerületi 2. Hanka Timea 

Let's speak English 2. 

forduló 
tankerületi 2. Hanka Timea 

 

Pál András Márton 6.z 
 

Let"s speak English 1. 

forduló 
tankerületi 3. Hanka Timea 

Alapműveleti matematika 

verseny 
megyei 1. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Megyei matematika 

verseny 
megyei 4. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

NyelvÉsz megyei 4. 
Mojzes-Nagy 

Mónika 

 

Fehér Illés 2.b 
 

Diákolimpia, úszás 50 

méter pillangó 
regionális 2. 

edző: Prouteau 

Éva /Ofella Fanni 

 

Molnár Attila Csongor 2.b 
 

Őszi olvasóverseny - 

levelező 
országos 5. 

mentor: Paulheim 

Judit / Goravec 

Andrea 

 

Oláh Hanna Kata 2.b 
 

Bendegúz 

Tudásbajnokság, online 

verseny, magyar nyelv 

megyei 4. 

Goravec Andrea 

/Rusainé Babucs 

Edit 

 



8 

 

Hadler Flórián 2.b 
 

Bendegúz 

Tudásbajnokság megyei 

döntő, matematika 

megyei 6. 
Ander-Szabó 

Beatrix 

 
 

Márkus Nimród 2.a 
 

Hatvan Városi 
Futófesztivál 

városi 3. 
Simonné Balázs 

Andrea 

 
 

Nagy Marcell 2.a 
 

"Az ősz" című 
rajzpályázat 

megyei 3. Mitzkiné Kiss Edina 

 
Mitzki Nóra 5.a 

 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Mitzkiné Kiss 

Edina Goravec 

Andrea 

TITOK Angol nyelvi 6 

fordulós levelező verseny 
országos 9. Krausz Tímea 

 
 

Mitzki Nóra, Pataki Máté 5.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Mitzkiné Kiss 

Edina Goravec 

Andrea 

 

Balázsfalvi Németh Flóra 4.z 
 

Szép Magyar Beszéd 

verseny 
városi 1. Misi Ágnes Andrea 
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Fehér Abigél 6.z 

Úszás, 50 m mell országos 8. 
edző: Prouteau Éva 

/ Ofella Fanni 

 

Bacsa Bella 2.b 
 

Futófesztivál városi 2. 
Ander-Szabó 

Beatrix 

 
Gyökér Alex 2.b 

 
Lesznai Malomverseny, 

alsó tagozat 
városi 1. 

Pékné Edit/ 

Goravec Andrea 

Lesznai Malomverseny, 

összesített verseny 
városi 2. 

Pékné Edit/ 

Goravec Andrea 

 

Müller Noémi 8.a 
 

Lesznai Malomverseny, 
összesített verseny 

városi 1. 
Kovácsné Tóth 

Dorottya 

 

Orbán Csilla 6.a 
 

Alapműveleti matematika 
verseny 

megyei 4. 
Samuné Tóth 

Szilvia 

 
Nagy Máté 5.a 

 

Alapműveleti matematika 
verseny 

megyei 5. Samu László 

 

Gerő Kristóf, Holló Luca, 
Komenda Bence, Szűcs Virág 3.e 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 6. Csörgő Viktória 
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Füzér Baranka 4.z 
 

Hatvani Futófesztivál városi 3. 
Baranyiné Albert 

Dominika 

 

Gerő Kristóf, Holló Luca, 
Komenda Bence, Szűcs Virág 3.e 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 6. Csörgő Viktória 

 

Hammer Sebestyén 3.z 
 

Nemzetközi Kenguru 

matematika verseny 
megyei 5. 

Vig Z, Péterné 

és Borbás 

Katalin 

 
Bene Máté Bátor 3.z 

 
Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Borbás Katalin 

 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén 
Debreceni Viktória, Szakál Péter 3.z 

 
Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 

Krizsán Luca 5.z 
 

Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 
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Nagy Panni, Tóth-Szanyi Natália, 
Harang Balázs, Vass Zsombor István 3.a 

 
 

 

 
 
 

Lang Marcell 2.a 
 
 

 
 
 
 
 
 

Mitzki Laura és Popovits Helga 2.a 
 

 

 

 

 

 

 

 

Major Gergely és Major Máté 2.a 
 

 

 

 

 

 

 

Bergmann Nikol Szonja, Mitzki Laura, 
Zsíros Alexandra 2.a 

 
Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

  

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
regionális 6. 

Kolozsné Tusor 

Szilvia 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 7. 
Mitzkiné Kiss 

Edina 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. 
Mitzkiné Kiss 

Edina 

Levelezős matematika 

verseny 
országos 5. Mitzkiné Kiss Edina 
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Lang Marcell,Tóth Zselyke, Zsiros Emili Mira 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bedő Boglárka, Popovits Helga 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 4. 

Simonné Balázs 

Andrea 

Mitzki Laura 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Tóth Zselyke 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Zsiros Emili Mira 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bergmann Nikol Szonja, Deme Hanna,  
Popovits Helga 2.a 

 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bedő Boglárka, Vass Csenge 2.a  
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

  



13 

 

Landesz Bogi Dalma, Lénárt Dénes Attila 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Debreceni Viktória 3.z 
Deme Hanna, Tóth-Almási Noémi 2.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 
 
 
 

Deme Hanna, Viczián Noel 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Végvári Csongor 6.z 

Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 

    

Mitzki Laura 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. Mitzkiné Kiss Edina 
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Popovits Helga 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. Mitzkiné Kiss Edina 

Füzér Baranka 4.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 2. Baranyiné Albert Dominika 

Hatvan városi 

Futófesztivál 
városi 3. Baranyiné Albert Domiika 

Krizsán Luca 5.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 1. Pápa János 

Hatvan városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 

Lang Marcell 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 7. Mitzkiné Kiss Edina 

Levelezős 

nyelvtan verseny 
országos 6. Simonné Balázs Andrea 
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Debreceni Viktória 3.z 

Bolyai 

Anyanyelvi 

Csapatverseny 

megyei 1. Borbás Katalin 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(csapat) 

megyei 2. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(egyéni) 

megyei 4. Inges Zénó 

Deme Hanna 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(csapat) 

megyei 2. Inges Zénó 

Tóth-Almási Noémi 2.a 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(csapat) 

megyei 2. Inges Zénó 

Bedő Boglárka 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 
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Vass Csenge 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Bergmann Nikol Szonja 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Viczián Noel 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Tóth Zselyke 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 

Zsiros Emili Mira 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 
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Zsíros Alexandra 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Baráti Bertold 2.a 

Olvasóverseny 

levelező 
országos 4. Simonné Balázs Andrea 

 

Landesz Bogi Dalma 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

 

Lénárt Dénes Attila 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

 

Szegedi Zoltán 8.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 1. Jagodics István 

 

Molnár Jázmin 6.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 3. Pápa János 
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Bucsu Richárd 8.a 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 2. Jagodics István 

 

Szegedi Zoltán, Svejkovszky Marcell,  

Soltész Bálint, Bucsu Richárd,  

Baranyi Bence, Kürtösi Mátyás, Legyel Alex, 

Juhász Erik, Bucsu Dániel, Bánkuti Zétény, 

Püspöki Bertold, Tornai Csaba Dániel 

 Diákolimpia Kézilabda 

 IV. kcs fiú 
megyei 5. Pápa János 

 Diákolimpia Kézilabda 

 IV. kcs fiú 
körzeti 1. Pápa János 

 

Juhász Erik, Lengyel Alex, Püspöki Bertold, 

Kovács Botod, Temesvári Sámuel,  

Bense Barnabás, Bucsu Dániel,  

Szántó István, Bánkuti Zétény, Gyüre 

Márton, Gálik Milán, Balogh Áron, Kosztyu 

Barnabás, Orkisz László, Béres Gábor 

Menyhért  

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs fiú 
megyei 4. Pápa János 

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs fiú 
körzeti 1. Pápa János 
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Fatér Amina, Konkoly Lorina, Berencsi Luca, 

Tari Kriszta, Nagy Melánia, Hajdú Nóra, 

Tácsik Léna, Őszi Adél, Orkisz Dóra,  

Pozna Hanna, Végvári Szidónia, Trucz Anna 

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs lány 
körzeti 2. Pápa János 

Hatvan Városi  

„Őszi Kézilabda Kupa” 

felsős lányok 

városi 3. Pápa János 

 

 

Juhász Erik, Kürtösi Mátyás, Baranyi Bence, 

Lengyel Alex, Püspöki Bertold, Orkisz László 

Szegedi Zoltán, Kovács Botond, Temesvári 

Sámuel, Bense Barnabás, Bucsu Dániel,  

Szántó István, Bánkuti Zétény, Gyüre 

Márton, Gálik Milán, Kosztyu Barnabás,  

Béres Gábor Menyhért, Balogh Áron 

Hatvan Városi  

„Őszi Kézilabda Kupa” 

felsős fiúk 

városi 1. Pápa János 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. fiúk 

városi 1. Pápa János 
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Gerő Kristóf, Gyökér Alex, Villig Bence, 

Komeda Bence, Temesvári Benjámin Áron, 

Gerő Ádám, Bene Máté Bátor, Vass Zsombor 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

alsós fiúk 

városi 2. Szederkényi Gergely 

XXX. Mátyás Ferenc 

Kézilabda Emléktorna 

alsós fiúk 

 1. Szederkényi Gergely 

 

Petrovics Alexandra, Krizsán Luca,  

Tácsik Léna, Kürtösi Rozália, Bánkuti Zelma, 

Lengyel Dorina 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2011-2013 szül. lányok 

városi 1. Szederkényi Gergely 

 

Éder Abigél, Juhász Dorka, Tajti Csinszka, 

Szűcs Zsófia, Svába Nelli, Torszin Maja, 

Petrovics Abigél, Nagy Anasztázia,  

Makádi Menta, Füzér Baranka 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. lányok 

városi 2. Szederkényi Gergely 
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Szegedi Zoltán, Bucsu Richárd,  

Tornai Csaba Dániel, Svejkovszky Marcell, 

Csikós Ádám, Soltész Bálint, Hangódi Márk, 

Nagy Márton, Kürtösi Mátyás, Lengyel Alex 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. fiúk 

városi 1. Szederkényi Gergely 

 

Pap Ágnes, Debreceni Viktória,  

Szegedi Noémi, Pintér Lili, Balog Fanni, 

Lajkó Kinga, Tóth Zselyke, Vass Csenge 

XXX. Mátyás Ferenc 

Kézilabda Emléktorna 

alsós lányok 

 1. Szederkényi Gergely 

 

Bárányi Krisztián, Svejkovszky Marcell, 

Soltész Bálint, Csikós Ádám, Szegedi Zoltán, 

Juhász Csobán 

Kosárlabda körzeti 1. Jagodics István 

 

Szegedi Zoltán, Bucsu Richárd,  

Tornai Csaba Dániel, Svejkovszky Marcell, 

Csikós Ádám, Soltész Bálint, Hangódi Márk 

Labdarúgás – Futsal 

IV. kcs fiúk 
megyei 3. Jagodics István 
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A 2022/2023-AS ÉV TANÉV VÉGI BESZÁMOLÓJÁNAK 

ALAPJÁUL A KÖVETKEZŐ DOKUMENTUMOK 

SZOLGÁLTAK: 

 

MUNKACSOPORTOK TANÉV VÉGI BESZÁMOLÓI 

 Alsós munkacsoport év végi beszámolója 

 Felsős munkacsoport év végi beszámolója 

 Művészeti munkacsoport év végi beszámolója 

 Belső önértékelési munkacsoport év végi beszámolója 

 ÖKO-munkacsoport év végi beszámolója 

 Gyermekvédelem adatai 

 

STATISZTIKAI ADATOK, amelyek a tanév során és az év végén keletkezett adatok 

elemzésekor megállapított gondolatok, jövőépítő összehasonlítások. 

 

VERSENYEREDMÉNYEK a tanévben (MELLÉKLETBEN) 

 

KARÁCSONYNÉ HAJDUSEK ZSUZSANNA EBBEN A TANÉVBEN ELHUNYT 

KOLLÉGÁNK temetési szertartásán elhangzott gondolatok (Emlékőrzés céljából) 

 

A TANÉVZÁRÓ ÉRTEKEZLET JEGYZŐKÖNYVE 

 

A felsorolt a dokumentumok alapozzák meg, igazolják az értékeléseket és/vagy 

hozzájárulnak a fejlesztési tervek, innovációk és a következő tanév pedagógiai szakmai 

munkatervének megfogalmazásához, trendek vizsgálatához. 
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A 2022/2023-AS TANÉV GLOBÁLIS ÉRTÉKELÉSE 

Napjaink nevelési – oktatási rendszerében a gyakran változó törvények és szabályzók 

mellett a legfontosabb szereplő a gyermek, s mivel ő a napjának jelentős részét az iskolában 

tölti, egyre nagyobb feladat, felelősség hárul a pedagógusra. A Hatvani Kodály Zoltán 

Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskolában jól felkészült, gyermekszerető, 

tudását átadni képes, a gyermek érdeklődését felkeltő és megfelelő irányba terelő, a gyermek 

tanulását a képessége szerint irányítani tudó, emberséges pedagógusok dolgoznak.  

A humánerőforrás változása intézményünkben az elmúlt 6 évben markánsan 

megváltoztatta a a „régi” és az „új” kollégák arányát 2017. szeptember 1-től: 8 fő tanító és 9 

fő tanár státuszában volt változás: összesen 17 fő. Ez a nevelőtestület  fele.  

Ez nagy kihívást jelentő feladatot jelentett ebben a tanévben is: a nevelőtestület 

csapatként való együttdolgozását megteremteni, megvalósítani. Úgy érezzük, hogy ez – a 

veszteségek, nehézségek ellenére - SIKERÜLT! 

„Az összedolgozás képessége az egyik legnagyobb érték az életben. (Bolyai) 

 

A Kodály Iskola a 2022/2023-as tanévben is jól teljesített: az azonban 

nyilvánvaló, hogy a fenti mondatok leírásához a pedagógusok, diákok, szülők és a fenntartó 

együttműködésére volt szükség ahhoz, hogy a nevelő-oktató munka megfelelően működjön. 

Fontosnak tartjuk, hogy mind a tantermi folyamatokban, mind a tanórán kívüli 

tevékenységekben olyan hatások érjék tanulóinkat, hogy az egyén fejlődése mellett a 

közösségi fejlődése is tetten érhető legyen. 

Ezért szervezünk számtalan tanórán kívüli programot a diákjainknak, ezért juthattak 

el a 7. és 8. osztályos tanulók a Határtalanul program keretében Szlovéniába és 

Horvátországba, és többek között ezért korlátoztuk a mobiltelefon használatot ebben a 

tanévben is.  

Tudatosan tervezett és szervezett tanórai és tanórán kívüli 

tevékenységrendszerünkkel a Kodályos életérzést közvetítjük. (Ezt mutatja a gazdag 

programkínálatunk, amely a HAVI programok című mellékletben olvasható.) 

Büszkeséggel tölt el mindannyiunkat, pedagógusokat, amikor a tanulmányi munka és 

a versenyeredmények azt jelzik számunkra, hogy jó úton járunk: eredményes, jó iskola 

vagyunk. (Versenyeredmények című mellékletben a legkiválóbb tanulmányi és 

sporteredményeinket soroljuk fel, amelyek a „Dicsőségtáblánkon” is szerepelnek) 
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A 2022/2023-as tanévben a teljesítményünk legfőbb mutatói voltak: 

Iskolánk 386 tanulóval fejezte be a tanévet.  

 

A többi hatvani iskolához viszonyítottan az elmúlt 5 évben a mi létszámunk stabil. 
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100 gyermek más településről, a kistérségből jár intézményünkbe.  

 

Ez a tendencia  - a bejáró tanulók száma - az elmúlt években stabilan jellemzi 

iskolánkat.  

Ennek oka lehet az iskolánkban folyó pedagógiai-szakmai munka hitelessége, 

eredményessége, minősége. 
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A 386 tanulóból 375-en (98%) sikeresen fejezték be a tanévet,  

 9 gyereknek augusztus végén javító vizsgát kell tennie (2%).  

 2 tanulónak az évfolyamot meg kell ismételnie.  

 83 tanuló ért el kitűnő tanulmányi eredményt.21% 

 

A 386 tanulóból  

 232-nek a magatartása példás 60% 

 105-nek a magatartása jó  27% 

 44-nek a magatartása változó 11% 

 6-nak a magatartása 2% 

Az iskola tanulóinak magatartási átlaga 4,44. 

 195-nek a szorgalma példás 51% 

 115-nek a szorgalma jó 30% 

 67-nek a szorgalma változó 17% 

 10-nek a szorgalma hanyag 2% 

Az iskola tanulóinak szorgalmi átlaga 4,25. 

 

Mindkettő jó eredmény. 
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A végzős 8. osztályosok közül gimnáziumba 11 fő nyert felvételt, technikumba 26 

fő, míg szakképző iskolába 8 fő kezdi meg szeptembertől a tanulmányait. 

 

A központi felvételit írt tanulóink eredményei is hozták az elmúlt évek jó átlagait: 
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Ebben a tanévben is kiemelt munkatervi feladatunk volt, a beiskolázás sikeres 

előkészítése. A tervet jól teljesítettük, hiszen az idei első osztályos beíratkozásnál 49 

nagycsoportos óvodás gyermek és szüleik választották a Hatvani Kodály Zoltán 

Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskolát, így a 2023/2024-es tanévben két első 

osztály indítására adott engedélyt a Hatvani Tankerületi Központ igazgatója, Kozmáné Derda 

Edit asszony. 

 

Az idei tanév ismét bővelkedett kiemelkedő tanulmányi és sporteredményekben, 

melyeket az iskola főbejárata melletti dicsőségtablókon is figyelemmel lehet követni. A 

tablókon azon tanulók fényképei és eredményei találhatók, akik országos versenyeken az 1-

10. hely között végeztek, megyei versenyeken az 1-6. helyezést szerezték meg, míg a városi 

versenyeken az 1-3.helyen végeztek. (A MELLÉKLETBEN az adatok, eredmények 

részletesen olvashatók) 
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Köszönöm  

 a Hatvani Tankerület pedagógiai-szakmai támogatását 

 a Hatvani Önkormányzat támogatását, 

 minden pedagógustársamnak, az eredményes és sikeres nevelő – oktató 

munkát,  

 a segítőknek, a technikai dolgozóknak az egész éves munkájukat, 

 a szülők támogató segítségét, 

 iskolánk alapítványának, a „Kodály Zoltán Iskolai Alapítványnak” a 

támogatását. 

 

Összességében: 

Az elmúlt tanév is szakmailag-pedagógiailag nagyon sok  munkát jelentett a 

nevelőtestület minden tagjának. 

A Kodály Iskola a 2022/2023-as tanévben is jól teljesített:  az azonban nyilvánvaló, 

hogy a fenti mondatok leírásához a pedagógusok, diákok, szülők és a fenntartó 

együttműködésére volt szükség ahhoz, hogy a nevelő-oktató munka megfelelően működjön. 

 

„Sokaknak egy cél felé való tömörülése 

csuda nagy dolgokat hozhat létre.” 

(Veres Pálné) 

Hatvan, 2023. július 5.   

 

 

Jagodics István sk 

intézményvezető 

 

Melykóné Tőzsér Judit sk 

intézményvezető helyettes 
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BESZÁMOLÓ  A 2022/2023-AS TANÉV  PEDAGÓGIAI-

SZAKMAI FELADATAIRÓL 

 

Iskolánk pedagógiai-szakmai munkájának meghatározója ebben a tanévben is a 

Kodályos szemléletmód volt, azaz minden tanulót a képességének megfelelő fejlesztésben: 

nevelésben, oktatásban, magatartásformálásban és kompetenciafejlesztésben részesíthettünk.   

Minden egyes pedagógustól elvárt feladat volt, hogy tanórán és tanórán kívüli 

tevékenységében is megvalósuljon a tehetséggondozás és a hátránykompenzálás magas 

szakmai elvárásokkal teli tevékenységrendszere.  

A 2022/23-as TANÉVBEN IS MEGERŐSÍTETTÜK A KORÁBBI 

ÉVEK PEDAGÓGIAI JELLEMZŐIT1  

A 2022/2023-as tanévben is megerősítettük a korábbi évek pedagógiai jellemzőit, melyek a 

következők: 

 az egyéni bánásmódra való törekvés,  

 a gyermek, a tanuló elfogadása,  

 a bizalom, a szeretet, az empátia,  

 az életkornak megfelelő követelmények támasztása,  

 a feladatok elvégzésének ellenőrzése  

 és a gyermek, tanuló fejlődését biztosító sokoldalú, a követelményekhez igazodó 

értékelés. 

                                                 
1 Részlet a hatályos Pedagógiai Programunkból 
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2023. június 28-án, a tanévzáró értekezleten is számos körülményt elemeztünk, 

amely befolyásolta, meghatározta az iskolánk működését.  

„A köznevelés egészét a tudás, az igazságosság, a rend, a szabadság, a méltányosság, a 

szolidaritás erkölcsi és szellemi értékei, az egyenlő bánásmód, valamint a fenntartható 

fejlődésre és az egészséges életmódra nevelés határozzák meg. A köznevelés egyetemlegesen 

szolgálja a közjót és a mások jogait tiszteletben tartó egyéni célokat.”2 

                                                 
2 2011. évi CXC. tv. a nemzeti köznevelésről 1.§ (2) 
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Oktató-nevelő munkánk célja 

 

 Az volt a 37. tanévben is a célunk, hogy a fenti mondatokat minél több tanulónk 

átélje, amikor az iskola kapuját átlépi. 
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LEGFŐBB PEDAGÓGIAI ELVEINK ÉS FELADATAINK 

VOLTAK EBBEN A TANÉVBEN 

 a sokféle, eltérő képességű és érdeklődésű gyermekben megtaláljuk, 

felismerjük az egyéni fejlesztés lehetőségeit,  

 sikerélményhez juttassuk abban, amiben tehetséges,  

 ösztönözzük képességei fejlesztésére, csökkentsük hátrányait. 

Mi szükséges ahhoz, hogy a diákokaz – a fentebb bemutatott gondolataik alapján - így 

vélekedjenek az iskolában folyó pedagógiai-szakmai munkához? 

 HITELES PEDAGÓGIAI CÉLOK, FELADATOK,  

 EGYÜTTMŰKÖDŐ TANTESTÜLET! 

Mindkét feltétel adott az eredményes pedagógiai-szakmai munkához az iskolánkban. 
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A tantestületünket ebben a tanévben is megtörte , hogy egy kollégánk betegség következtében 

elhunyt. 

 

 

Karácsonyné Hajdusek Zsuzsanna, elhunyt kollégánk végső búcsúztatóján elhangzott 

beszéd a MELLÉKLETBEN olvasható. 

Emlékét ez a Beszámoló is őrizze meg! 
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A 2022/2023-AS TANÉV PEDAGÓGIAI-SZAKMAI MUNKA 

ÉRTÉKELÉSE 

A 2022/2023-as tanév pedagógiai-szakmai értékelésekor az volt a kiindulópontunk, 

hogy azonosítottuk az iskolánk céljait.  

A Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskola célja, 

hogy  

 versenyképes tudást adjunk a diákjainknak, amely a  

 hagyományok 

 és az értékek átadásán alapul.  

Ezen célok mellett a KOMPETENCIAFEJLESZTÉST és a 

MAGATARTÁSFORMÁLÁST-NEVELÉST tartottuk ebben a tanévben fontosnak. 

Az elmúlt évek során vált igazán világossá, hogy melyek azok az ÉRTÉKEK, 

amelyekkel azonosulni tudunk. A következő ábra összegyűjtötte ezeket.  

 

Oktató-nevelő munkánk célja volt, hogy segítse diákjainkat abban a folyamatban, 

amelyben  

 művelt emberré,  

 szabad és gazdag személyiséggé,  

 felelős polgárrá,  

 tisztességes és emberséges, alkotásra és boldogságra képes emberré váljanak.  
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Mindezen KIEMELT FELADATOK megvalósulását szolgálták a TANÓRAI és a 

TANÓRÁN KÍVÜLI személyiségfejlesztő feladatok.  

A HAVI PROGRAMTERVEKET a minden hónap első hétfőjén megtartott Vezetői 

Tanács előkészített, megtervezett, amiről azután a havi rendszerességgel megtartott 

Információs órán minden pedagógus tájékoztatást kapott.  

A megvalósult programelemeket közösen értékeltük, visszacsatoltunk azok erősségeire 

és gyengeségeire és a következő 

tanévre vonatkozó értékelő-korrigáló 

javaslatainkat is megfogalmaztuk.  

Ezzel a jól bevált gyakorlattal 

lehetőséget biztosítottunk az iskolai 

pedagógiai folyamatok, a nevelő-

oktató munka minőségi 

megvalósítására. 

 

 Az értékek közvetítése,képességeknek, készségeknek, kompetenciáknak a Nemzeti 

alaptanterv által meghatározott körének tudatos, fejlesztése, és korszerű ismeretek átadása 

történt ebben az évben is az iskola falain belül. 

ÉRTÉKTEREMTÉS, 

ÉRTÉKÖZVETÍTÉS, ÉRTÉKŐRZÉS

 A pedagógus MESTERSÉGBELI TUDÁSA kell hozzá

 A pedagógus személyisége, és a tanuló személyiségének a 

fejleszteni „tudása” (egyéni bánásmód, differenciált fejl.

 A pedagógus pedagógiai-szakmai tevékenysége, szaktárgyi, 

tantervi tudása

 A pedagógiai folyamatok tervezésének tudása

 A tanulás támogatása, a tanórai és tanórán kívüli 

 nevelő-oktató munkája. Közösségnevelő munkája

 A pedagógus problémamegoldó képessége,

 A pedagógus önelemző-önértékelő képessége

 Szakmai önismerete,

együttműködésre való alkalmassága

ATTITŰD KÉPESSÉG

TUDÁS
NEVELÉSI 

STÍLUS
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  Ezeken a feladatokon túl 

„kodályos” szellemiségű egyedi 

célkitűzésünk volt és LESZ a 

következő tanévben is: hogy 

gyermekközpontúan, a tanítványaink 

fejlődését maximálisan elősegítő 

nevelést és értéket közvetítő 

programokat biztosítsunk a diákoknak.  

Iskolánkban a demokratikus pedagógiai vezetési stílus (időnként, ha kell ötvözve az 

autokrata vezetési stílussal) a meghatározó minden szituációban: tanórán éppúgy mint tanórán 

kívüli tevékenységekben.  

A nevelési stílusunkra jellemző: együttműködő, de ha szükséges, akkor korlátozó. 

Az elmúlt 37 évben lezajlott fejlesztések kiindulópontja az volt, hogy a  tradicionális, 

hagyományos oktatás mellett a korszerű pedagógiai módszerek is előtérbe kerüljenek. 

Választott pedagógiánk alapgondolata: mindenki tehetséges valamiben, csak segíteni 

kell képességeiket kibontakoztatni. Ezért sokszínű, igen változatos tevékenységet szerveztünk 

ebben a tanévben is az iskola mindennapjaiban.  

Az iskolánkban felkészítettük a gyerekeket arra, hogy a felső tagozatban, majd a 

középiskolában megállják a helyüket. Továbbtanulási mutatóink, a középiskolák visszajelzése 

ezeket a célkitűzéseinket mind-mind igazolja. 

Ezeknek a céloknak a megvalósításához az alábbi szervezeti kereteket alkalmaztuk a 

2022/2023-as tanévben 

Iskolánkban az 1-2. évfolyamon egész 

napos formában tanítottunk/tanítunk. Itt 

megvalósul az egésznapos iskola modellje. 

A 3-4. évfolyamon 

tantárgycsoportos nevelés-oktatás folyt, 

amelyet elemezve megállapítottuk: a 

következő tanévben is folytatjuk ezt a tanulásszervezési formát. Úgynevezett 2 „tanítós” 

egész napos iskolamodell – tantárgycsoportos oktatással.  Melynek fontos eleme, hogy 

délelőtt tanítás zajlik, délután pedig napközis foglalkozást szervezünk a diákoknak. (mindkét 

pedagógus tantárgyat is tanít és napközis munkát is végez az osztályban). 

5-8. évfolyamon 2 tanulószoba működött. Ez a tervünk a következő tanévre is. 

Terv a 2023/2024-es tanévre 

 

MEGERŐSÍTJÜK EZT A GYAKORLATOT 
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A délutáni órákban a diákok részt 

vehettek/vehetnek szakköri munkában, 

tagjai lehettek tehetségfejlesztő, 

tehetséggondozó, képességfejlesztő és 

hátránykompenzáló, korrepetáló 

programoknak, igénybe vehették az 

iskolai könyvtár szolgáltatásait.  
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KIEMELT FELADATUNK VOLT A STRATÉGIAI 

ALAPDOKUMENTUMOK MÓDOSÍTÁSA, elfogadása 

2022/2023. augusztus- szeptember 

 PEDAGÓGIAI PROGRAM ÉS HELYI TANTERV MÓDOSÍTÁSA 

 HÁZIREND MÓDOSÍTÁSA 

 SZMSZ MÓDOSÍTÁSA 

 Tervezési dokumentumok - TANMENETEK - elkészítése 

 

SZAKMAI NAPOK – HELYI TOVÁBBKÉPZÉSEK  

2022. november: Tari Annamária előadása:  

 A jövő generációjának a következő képességekre van szüksége: ambíció, erőfeszítés, 

kitartás, tanulás (kérdések helyett a válaszok) 

 A telefon, mint „örömmágus” 

 Az online-tér egy „cella”, amelyben protokoll-szabályok vannak 

 FB, mint a társadalmi normatívát befolyásoló tényező 

 Új jelenségek a gyerekek körében:  

 Online személyiség 

 Érzelmi inkontinencia 

 Azonnali érzelmi szükségletkielégítés igénye 

 Szeparációs szorongás (elkerülése) 

Mit tehetünk az iskolában pedagógusként, osztályfőnökként? 

 Prevenció 

 Digitális detox 

 Korlátozott eszközhasználat 

 Olvasás és zenehallgatás kognitív és érzelmi hatásának alkalmazása tanórán és kívül 

 "Online gyerekek és offline szülők: érzelmek változása az információs korban” 

2023. február: Farsang munkacsoportszintű értékelése  

 A SWOT alapján 

 erősségek, gyengeségek, lehetőségek, veszélyek és a JAVASLATOK a következő 

tanévre 

 Részletes terv a még eredményesebb megvalósításra  



25 

 

TÁRGYI- ÉS HUMÁNERŐFORRÁS BEMUTATÁSA 

PEDAGÓGUSOK 

 A Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskola 1988. 

óta az Értékközvetítő és képességfejlesztő pedagógiai program szerint működik, ennek 

megfelelően képzettek az itt tanító kollégák. A pedagógusok közül sokan több diplomával, 

többen szakvizsgával rendelkeznek. Az alkalmazotti létszám: 36,5 fő.  

 

 

Óraadók voltak a tanévben: 

• Gyárfásné Kovács Marianna (földrajz 6 óra) 

• Krausz Tímea (idegen nyelv és tanulószoba 14 óra) 

• Kuti Judit (anyanyelv és kommunikáció, irodalom, dráma és színház, német …) 

• Koncsekné Árva Szilvia (biológia 6 óra) 

• Ofella Fanni (úszóedző: 4 óra) 

• gyógypedagógus, utazó gyógypedagógus, logopédus (5 fő)  

• hit- és erkölcstan-oktatók (5 fő) 

Részmunkaidős kollégák 

• Jagodicsné Fehér Ágnes (osztályfőnök, történelem) 

• Szalai Emma (matematika, természetismeret, iskolai könyvtár) 
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INFORMÁCIÓÁRAMLÁS A 2022/2023-eas tanévben 

 Az iskola igazgatója és helyettese a Vezetői Tanács tagjainak együttműködésével a 

naprakész információátadásra törekedett.  

Vezetői Tanács 

A Vezetői Tanács minden hónapban értékelte a szakmai-pedagógia munkát, a nevelési-

oktatási feladatokat.  

Előkészítette a következő hónap eseményeit, feladattervét. 

Döntött a hatáskörébe tartozó minden kérdésben.  

Munkáját ellenőrzési terv alapján végezte. 

Vezetői Tanácsok időpontjai: minden hónap első hétfője, 14 óra. 

TAGJAI:  

 Jagodics István 

 Melykóné Tőzsér Judit 

 Sultis Mónika 

 Kovácsné Tóth Dorottya 

 Borbás Katalin 

 Misi Ágnes Andrea 

 

Információs Óra 

 minden hónap első szerdája: 16 óra. 

 az információs óra témája volt az előző hónap eseményeinek, pedagógiai-szakmai 

feladatainak az értékelése valamint a következő hónap feladatainak, programjainak az 

előkészítése, aktuális információk megbeszélése. 

 

Pedagógusok heti fogadóórája 

 Jellemző volt, hogy a szülők előzetesen telefonon történt regisztrációt követően vettek 

részt a heti fogadóórákon.  

 Szükség esetén a döntés-előkészítésre vagy tájékoztatás függően rendkívüli 

munkaértekezlet összehívása valósult meg. 
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FELADATRA ALAKULT TEAMEK MUNKÁJA 

Ebben a tanévben kiemelten kezeltük az adott feladatra alakult teamek munkáját. 

A következő felsorolás tartalmazza azokat a teameket, amelyek időszakosan vagy kisebb-

nagyobb időintervallumban együttműködtek egy adott feladat előkészítésében, 

megtervezésében, megvalósításában és az értékelés-visszacsatolás tevékenysége közben. A 

tanév feladataihoz, a rendezvények időbeli intervallumaihoz kapcsolódva egy-több 

munkacsoport is dolgozott az iskolai feladatok során.  

Természetesen folyamatosan dolgoztak egész év során a következő munkacsoportok: 

 MUNKACSOPORTOK (ALSÓ , FELSŐ, MŰVÉSZETI, BECS) 

 ÖKO-munkacsoport 

 MÉDIA-MEGJELENÉSEKET KOORDINÁLÓ TEAM: (HONLAP, FB, 

ISKOLARÁDIÓ, ONLINE MEGJELENÉSEK (PR) 

FELADATRA ALAKULT TEAMEK A TANÉVBEN 

 VÁROSI MŰSOR TEAM: 2022. október 6-i városi műsort előkészítő, megvalósító 

csoport  

 MÉRÉS TEAM:  bemeneti és kimeneti országos mérések helyi előkészítése, 

szervezése, megvalósítása 

 Beiskolázási team 

 Energiahatékonyságot ellenőrző team 

 Tankerületi rendezvény team 

 Iskolai műsorokat rendező teamek 

 Alapítványi bál team 

 Karácsonyi hangverseny team 

 Farsangi team 

 Határtalanul team 

 Ballagási team 

 Beiratkozás team 

 Iskolabemutató team 

 Tankönyves team 

 Versenyeredmények team 

 Gyermeknap team 

 Családi nap team 
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ELŐNYÖK A TEAMMUNKÁBÓL 

A következő előnyöket tapasztaltuk meg a teammunka során iskolánkban. 

 ELKÖTELEZETTSÉG 

 NÖVEKVŐ ÖNBIZALOM, bizalom egymás iránt 

 kezdeményezőkészség 

 olyan légkör, ahol a tagok figyelemmel és törődéssel vannak egymás iránt, és nem a 

problémákra, hanem azok megoldásaira koncentrálnak 

 az egyén tudásánál a csoport tudása jóval magasabb 

 felelősségtudat 

 információáramlás 

 szervezeti célok az egyéni célok fölé emelkednek. 

 

A teammunka előnyei alapján ezt a gyakorlatot (feladatra alakult teamek) a következő 

tanévben is megvalósítjuk. 

 

 

 

 

 

 

Terv a 2023/2024-es tanévre 

 

MEGERŐSÍTJÜK EZT A GYAKORLATOT 

 

 

 

 

 



29 
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 A KRÉTÁBÓL kinyerhető objektív adatok mind azt mutatják, hogy az iskola 

pedagógiai-szakmai munkája, a diákjaink által elért eredmények jók.  

 

 A KRÉTÁ-ból kinyert adatok szemléletesen mutatják, hogy minden összefüggésben a 

„zöld” tartományban vannak az értékek. 
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KRÉTA FÓKUSZ menüből kinyerhető adatok Iskolai átlagok  

 Egy pedagógusra jutó tanulók száma átlag: 102 fő  

Tavaly: 82 fő 

 TTF szerinti óraszám: 20,37 óra 

Tavaly: 21,32 óra 

 Tanított tantárgyak száma: 5,42 

 Tavaly: 5,5 

 A tanévben megtartott órák száma: 505,3 óra 

Tavaly: 503 óra 

 Az órák naplózásának beírása : 1,35 nap félévkor,  

év végére: 0,76 ! 

Tavaly: 0,68 nap 

 Értékelések beírásának átlagos naplózása: 2,3 nap 

Tavaly: 2,29 nap 

 Hány különböző értékelésmódot használ egy pedagógus? Félévkor :5,8 év végén: 7, 2 

Tavaly: 5,31 

 Jegyek száma tantárgyi átlagban:   félévkor:4,82    év végén: 9, 88 

 Nincs téma beírva: 225 óra ! 

 Helyettesített órák száma (átlagban):  8,5 óra félévkor, év végéig: 16,34 óra/pedagógus 

Tavaly: 12,9 
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ÉRTÉKELÉSI MÓDSZERTANOK KIMUTATÁSA 

Az ISKOLÁBAN alkalmazott értékelési módszerek. 

A lenti ábra mutatja azok megoszlását, az egyes értékelési módszerek átlagait az intézményre 

aggregált formában. Megjeleníti a kiosztott osztályzatok megoszlását az egyes értékelési 

módszerek között. 

0

5

Értékelési átlagok módszertanonként

Írásbeli témazáró dolgozat

Írásbeli röpdolgozat

Szóbeli felelet

Beszámoló

Gyakorlati feladat

Házi feladat

Házi dolgozat

Projektmunka

Órai munka

Másik intézményből hozott értékelés

Dolgozat

Órai feladat

Teszt feladat

Feladatlap

Nyelvi feladat
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Írásbeli témazáró dolgozat

Írásbeli röpdolgozat

Szóbeli felelet

Beszámoló

Gyakorlati feladat

Házi feladat

Házi dolgozat

Projektmunka

Órai munka

Másik intézményből hozott értékelés

Dolgozat

Órai feladat

Teszt feladat

Feladatlap

Nyelvi feladat

Jegyek számszerű megoszlása módszertanonként

1-es osztályzatok száma 2-es osztályzatok száma 3-as osztályzatok száma 4-es osztályzatok száma 5-ös osztályzatok száma

 

A tanulók munkájának a pedagógusok részéről az értékelési módszertani jellemzői az 

iskolánkban a következők: 

 a gyakorlati feladatok 

értékelésének túlsúlya jellemző az 

iskolánkban. Ez a 

tevékenykedtetésre, a feladatok 

gyakorlati alkalmazására fókuszál. 

Ezt a következő tanévben is 

javasoljuk gyakran alkalmazni. 

 az óra munka értékelése is gyakori ellenőrzési-értékelési feladat: ez alkalmat ad az 

azonnali visszacsatolásra, értékelésre (hibajavításra és megerősítésre egyaránt) 

 a szóbeli feleletek értékelésének gyakoriságát a következő tanévben emelni javasoljuk, 

hiszen a szóbeli kommunikáció fejlesztése kiemelt feladat az iskolában. 
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TANULÓI ÁTLAGOK 

Az iskolában kiosztott érdemjegyekből számolt tanulmányi átlaggal is foglalkoztunk. 

 Az ábra megmutatja az intézményben tanuló diákok tantárgyi átlagainak átlagát havi 

bontásban. Az intézményben kiosztott érdemjegyekből számolt tanulmányi átlagok az egyes 

hónapokban című diagram azt mutatja, hogy leginkább október hónapban voltunk 

„szigorúbbak”.  
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BUKÁSOK ÉS TANTÁRGYI BUKÁSOK 

Az intézményben oktatott tantárgyak közül megjeleníti azt az 5 tantárgyat, amelyek a 

legmagasabb bukási számmal rendelkeznek, feltüntetve e tantárgyak veszélyeztetettjeinek számát 

is. Megmutatja továbbá a diákok bukásának számát, illetve az oktatott tantárgyakból való bukások 

számát havi bontásban. 
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MULASZTÁSOK 

Az iskolánkban tanuló diákok átlagos mulasztásainak és késéseinek eloszlását mutatja a 

lenti ábra, megkülönböztetve az átlagos igazolt, igazolatlan és igazolandó mulasztásokat / fő. 

Továbbá ugyanezen átlag adatok havi bontásban is megjelennek. Ezek jó adatok. 
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LÉTSZÁMADATOK 

Az ábra megmutatja az iskolában tanuló diákok létszámát és annak változását havi 

ontásban.

 Az iskola létszáma stabil: tanév közben nincs jelentős változás.  

Az idén ez mindösszesen 10 fő volt. 

 A 6 osztályos gimnáziumba való jelentkezők viszonylag magas száma miatt a 

felső tagozat létszáma csökkent. (a 2022/2023-as tanévrben 7 tanulót vettek fel a Bajza 

Gimnázium hatosztályos képzésére. 
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LEGFŐBB PEDAGÓGIAI ELVEINK ÉS FELADATAINK 

VOLTAK EBBEN A TANÉVBEN (is) 

 a sokféle, eltérő képességű és 

érdeklődésű gyermekben 

megtaláljuk, felismerjük az egyéni 

fejlesztés lehetőségeit,  

 sikerélményhez juttassuk abban, 

amiben tehetséges,  

 ösztönözzük képességei fejlesztésére, 

csökkentsük hátrányait. 
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MINŐSÉG MUTATÓI AZ ISKOLÁNKBAN 

Pedagógiai-szakmai feladatok megvalósítása a 2022/2023-as tanévben 

 

 

Fontossága miatt lett 1. számú munkatervi feladat. 

 Két induló első osztályt terveztünk, amelyet teljesítettünk 49 fő beiratkozó 

nagycsoportos óvodással. 

 Büszkék vagyunk arra, hogy mi a Kodályban szakmai, a jelent magába foglaló és a 

jövőbe mutató taktikát és stratégiát választottunk a beiskolázási projektünkkel, és így 

az iskolahasználók számára hitelesek maradtunk. 

 A projekt lebonyolításában nem csak a leendő első osztályos tanítók vettek részt, 

hanem minden pedagógus munkatársat be tudtuk vonni. 

 Az elvégzett munkánk alapján sikeres beiskolázásra számítottunk, amely meg is 

valósult. 
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Fontos, hogy az iskolában folyó pedagógiai-szakmai munka, a programok, a tanulók 

eredményei és azok a lehetőségek, amelyek intézményünkben a gyerekek rendelkezésére 

állnak a külső partnereink, az érdeklődők számára is megismerhetők legyenek.  

Erre a legalkalmasabb médiafelület az iskolánk honlapja és a közösségi felülete. A 

honlapunk tartalma további fejlesztésre vár. 

 

 

A beiskolázási projektünkből nagy hangsúlyt fektettünk mind a személyes 

találkozásokra, mind a MÉDIA-MEGJELENÉSEKRE: rendszeres tájékoztatás az iskolai 

honlapon és facebookon. 
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A Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskola 

KIEMELT feladata, hogy az ide járó gyerekeket a 8. osztály végéig juttassuk el abban a 

nevelési-oktatási folyamatban, amit „kodályos” értékrend szerinti működésnek 

nevezünk. 
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A felvételi eredmények (kimenet) is megerősítik az iskolánk jó  színvonalú 

pedagógiai-szakmai munkáját.  

 Az elmúlt években az országos átlag fölött teljesítettünk mind magyar nyelvből, mind 

matematikából.  
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 A 2021/2022-es tanévben azonban az országos átlag alatt teljesítettek az iskolánk 

tanulói. Ezt mutatja a következő ábra, amelyből látható, hogy matematikából a korábbi 

évek átlagához viszonyítottan gyengébb teljesítményt nyújtottak tanulóink.  

 A 2022/2023-as tanévben a felvételi előkészítő foglalkozások pedagógiai-módszertani 

eszközkészletét módosítottuk, illetve a felvételi előkészítő foglalkozások órarendi 

elhelyezését már szeptembertől biztosítottuk. Az eredmény pedig igazolta az 

elképzelésünket, a terv szerint megvalósított tevékenységünket: ismét az országos 

átlag felett teljesítettek tanulóink! 
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 A technikumba jelentkezett tanulók aránya az elmúlt évekhez viszonyítottan nagyon 

megemelkedett. Ennek az lehet az oka, hogy 6. évfolyam után ebből az évfolyamból 7 fő 6 

osztályos gimnáziumban folytatta tanulmányait. 
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PEDAGÓGIAI-SZAKMAI FELADATOK MEGVALÓSÍTÁSA  

 

Tapasztaljuk, hogy egyre nagyobb az értékválság napjainkban, de ezzel meg kell 

birkóznunk, mert értékközvetítő iskola vagyunk. Kijelenthetjük, hogy a nevelési 

területek közül az erkölcsi nevelés vált a legfontosabbá. 

 Tanórákon egyre többet kell a tanulókkal beszélgetni, a személyiségüket tudatosan 

fejleszteni kell. Sok esetben a szülői ház hiányosságait kell pótolni. 

Gyermeknek és pedagógusnak is egyformán ismerni kell a házirendet, betartani 

és betartatni az abban foglaltakat. A házirend ellen szándékosan vétőket meg kell büntetni, 

először szóban, majd írásban, a fokozatokat betartva. 

Nem hunyhatunk szemet a szándékosan vétők felett, a konfliktust a gyermekkel 

szemben fel kell vállalni, és meg kell oldani.  
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 Három fontos módszert tartunk iskolánkban alkalmazandónak a nevelés során:  

 meggyőzés 

 példamutatás 

 következetesség 

Pedagógusként úgy kell viselkednünk, hogy mi is egy közösség tagjai vagyunk (ez a 

nevelőtestület), és amit a tanulótól elvárunk -  mint egy osztályközösség tagjától-, az a mi, az 

egyén nevelőtestületi közösségi viselkedésében is tükröződni kell. 

Ez a következő években is iránytmutató pedagógiai attitűd-elvárás minden kodályos 

nevelővel szemben. 
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Ebben a tanévben 19 pedagógus kapott heti egy óra hátránykompenzáló, 

felzárkóztató, korrepetáló órát. Ez az anyanyel és irodalom valamint a matematika 

tantárgyakat érintette. 

 Ha a korrepetálás a tanulóknál nem volt elég hatékony, akkor fel kellett venni a 

kapcsolatot a szülővel, illetve a gyógypedagógussal.  

 A tanórai hátránykompenzálás differenciált tanulásszervezéssel történt, a tanórán 

kívüli pedig korrepetálásokkal. 

 A tanórán kívüli felzárkóztató foglalkozások kis csoportokban zajlottak, amely csak 

így hatékony.  

Az idei tanévben, az első osztályokban a tanítók néhány tanulónál időben felismerték a 

tanulási nehézséget, és küldték a gyermekeket a szakszolgálathoz vizsgálatra. Minél 

gyorsabban ki kell szűrni a tanulási hibát, hogy minél hamarabb megtörténhessen a fejlesztő 

korrekció. 

 

Sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 

tanulókkal való fejlesztés adatai: 

 Az SNI tanulók fejlesztését és beosztásukat a Lesznai EGYMI koordinálta. 

 A BTMN-es tanulókkal a Gubanc Bt., Szabariné Editke foglalkozik. 

 Az idei tanévben 18 SNI-s tanulónk volt (7 fő alsó tagozatos és 12 fő felső tagozatos). 

 A BTMN-es tanulók száma szintén 21 fő (10 fő alsó tagozatos és 8 fő felső tagozatos). 

 Az SNI-s tanulók egyéni, a BTMN-es tanulók kiscsoportos fejlesztést kaptak. 

 Az osztályfőnökök felhívták az osztályban tanítók figyelmét az SNI vagy BTMN-es 

tanulók részképességzavarára, illetve hátrányára. 
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 Nagyobb figyelmet kell fordítani 

azon tanulók számonkérésére és 

értékelésére, akiknek a szakértői 

bizottság valamely tantárgyból-

tantárgyrészből felmentést javasolt 

minősítés és osztályozás alól.  

 

 

 

GYERMEKVÉDELEMMEL KAPCSOLATOS ADATOK 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (Rgyk.), hátrányos helyzet (HH), halmozottan 

hátrányos helyzet (HHH):  

Összesen: 12 fő 

 Rgyk: 6 fő 

 HH: 5 fő 

 HHH 1 fő 

 

Veszélyeztetettség  

Összesen: 12 fő 

 gyám:  2 fő 

 nevelésbe vett 1 fő 

 védelembe vétel: 2 fő 

 egyéb:  7 fő 

 

Jelzések: Igazolt és igazolatlan hiányzás, egyéb 

 A tanév első félévében 1 tanuló nagyszámú igazolt, 1 tanuló 50 órát meghaladó 

igazolatlan mulasztása miatt, valamint 1 tanuló esetében 30 óra alatti igazolatlan 

mulasztás miatt történt jelzés.  

 A II. félévben jelzés nem történt. 
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A lemorzsolódás megelőzését szolgáló korai jelző- és pedagógiai támogató 

rendszer 

Intézményi adatszolgáltatás: 

 2022/2023. tanév I. félév: 12 tanuló 

 2022/2023. tanév II. félév 16 tanuló 

 

Osztályfőnöki jellemzések 

 Az I. félévben 5 tanulóról készült hivatalos felkérésre jellemzés. 

 A II. félévben 2 tanulóról készült hivatalos felkérésre jellemzés. 

  

Jelzőrendszeri találkozók:  

 5 alkalommal volt szakmaközi megbeszélés – személyes jelenlét 

 

Iskolai szociális segítő 

  Intézményünkben 2022 júniusától nincs szociális segítő. 

 

Védőnői szolgálat  

Védőnő: Kissné Szalai Csilla 

Jó együttműködés jellemzi a munkánkat. 
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EMELT SZINTŰ OKTATÁS ISKOLÁNKBAN 

Az emelt szintű ének-zene oktatás 1987-es bevezetése óta, csak egyszer fordult elő, 

hogy az első osztályos beiratkozáskor nem volt igény emelt szintű ének-zenére a szülők 

részéről (1993). 

Az idei tanévben 23 nagycsoportos óvodás szülője kért emelt szintű ének-zene 

oktatást gyermeke részére. 

 Ebben a tanévben a régi módon folyhatott az emelt ének-zene oktatás. Sok iskolai, 

tanórán kívüli rendezvény volt,amelyen iskolánk kis és nagykórusa megmutathatta tudását.  

 Ének-zene emelt szinten tanul:  189  fő  49 % 

 Bejáró ének-zene emelt szinten tanuló 48 fő (összes bejáró 48 %-a)  

 Összes z-s tanuló  39 %-a 

Az emelt szintű matematika oktatás 2018-as bevezetése óta felmenő rendszerben 

csoportbontásban tanítjuk azokat a 

gyermekeket, akik a belső és a külső mérés 

eredményeképpen – és a szülő kérésére – 

emelt szintű matematika oktatásban 

vesznek részt. A korábbi tanévekben 3 

csoportba osztottuk évfolyamszinten a 

tanulókat: az emelt szintű oktatásban 

részt vevők heti 5 órában tanulják a matematikát.  

Az évfolyam többi tanulója matematikai képességek szerinti haladó és felzárkózó 

csoportba került. Mivel 3 főállású matematikatanárt alkalmazunk ezért ez nagyszerű 

lehetőség. 2022. januárjától azonban Varga-Szoldatics Szandra matematikatanár tartós 

távolléte miatt a 3-as bontás évfolyamszinten megszűnt. Ezért a 2022/2023-as tanévben 

évfolyamszinten egy emelt szintű matematikát tanuló tanulócsoportot és egy nem emelt 

szinten tanuló csoportot hoztunk létre. Tervek szerint ezt a következő évben is folytatjuk a 

GYES-en lévő kolléganő visszaérkezéséig.. 

 Matematika emelt szinten tanul: 80 fő 

 A felső tagozatos tanulók  46% 

Az emelt szintű oktatásba járó tanulók száma összességében: 70%.  

Ehhez csatlakozik az alsó tagozaton az emelt óraszámú matematika-oktatással érintett tanulók 

száma: 90 fő. Összességében az emelt szinten/emelt óraszámban tanul diákjaink 93%-a. 

Ez is lehet az egyik „vonzó elem” a bennünket választó szülők körében.  

Terv a 2023/2024-es tanévre 

 

MEGERŐSÍTJÜK EZT A GYAKORLATOT 
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BEMENETI ÉS KIMENETI  MÉRÉSEK 

A 22/2022. (VII. 29.) BM rendelet alapján 

 Bemeneti mérés a tervek szerint csak ebben a tanévben lesz. 

Melyik évfolyam mit írt? 

A 4. és 5. évfolyam  

 matematika 

 szövegértési felmérést írt. (Egy mért terület feladatlapját 2x30 percig írhatták a 

tanulók.) 

A 6. , 7. és 8. évfolyam  

 matematika,  

 szövegértési,  

 természettudományi 

 idegen nyelv felmérést írt.  

Egy mért terület feladatlapját 2x45 percig írhatták a tanulók.  

 

ADATOK 

Bemeneti mérésben részt vett tanulók száma: 186 fő 

 15 csoportban 

Kimeneti mérésben részt vett tanulók száma: 223fő 

 29 csoportban 

 

Bemeneti mérésben részt vett pedagógus: 9+2 fő 

25 db jegyzőkönyv készült 

Kimeneti mérésben részt vett pedagógus: 11+2 fő 

30 db jegyzőkönyv készült 
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Bemeneti mérésben részt vett pedagógusok: 

 Kovácsné Tóth Dorottya: 7 alkalom 

 Hanka Timea: 4 alkalom 

 Mojzes-Nagy Mónika: 3 alkalom 

 Sima István: 3 alkalom 

 Sultis Mónika: 2 alkalom 

 Misi Ágnes Andrea 2 alkalom 

 Samu László: 2 alkalom 

 Rusainé Babucs Edit 2 alkalom 

Melykóné Tőzsér Judit és Szederkényi Gergely Attila 

Dobai Norbert 

 

A kimeneti mérésben részt vett pedagógusok: 

 Kovácsné Tóth Dorottya: 9 alkalom 

 Hanka Timea: 3 alkalom 

 Mojzes-Nagy Mónika: 3 alkalom 

 Sima István: 3 alkalom 

 Sultis Mónika: 2 alkalom 

 Misi Ágnes Andrea 2 alkalom 

 Samu László: 2 alkalom 

 Rusainé Babucs Edit 2 alkalom 

 Samuné Tóth Szilvia 2 alkalom 

 Jagodicsné Fehér Ágnes: 2 alkalom 

Melykóné Tőzsér Judit és Szederkényi Gergely Attila 

Dobai Norbert 

Köszönjük a munkájukat! 

 

A bemeneti mérés 18 munkanapon keresztül zajlott iskolánkban 

A méréseket délelőtt és délutáni csoportbeosztással tartottuk a számítógépterem kis kapacitása 

miatt:  (12 szg + 5 db laptop) 

A kimeneti mérés 25 munkanapon keresztül zajlott iskolánkban 

Eredményeket várjuk! 

Következő tanévben + 2 területen online mérés: Történelem és Digitális kultúra 
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Az egyes osztályok tantárgyi átlaga 4-es és afelett található. A 6.a, 7.a, 7.z osztályok 

összetétele, a 6 osztályos gimnáziumba felvett tanulók miatt – a 4-es átlag alatti. Ez utóbbi 2 

osztály esetében többszöri teamértekezleten vitattuk meg a problémákat és megoldási 

alternatívákat, a 6 osztályos gimnáziumba való elvándorlás megakadályozását. 

 



57 

 

 

 

 

 



58 

 

 

Örvendetes, hogy a kisebb létszámú gyermekcsoportoknak mind a korrepetálások, 

fejlesztő foglalkozások, mind a szakkörök és tehetséggondozó körök megszervezésre 

kerültek. 

Iskolánkban ebben a tanévben 17 osztályunk volt és  230 csoportban 

szerveztünk számukra a nevelést-oktatást. 

 

 

 



59 

 

 

 

Tanulóink több mint 66%-a napi 8 

órát tartózkodik az iskolában.  Ezért nagyon 

fontos, hangsúlyos, hogy jól szervezzük 

meg a diákok tanulását-szabadidő eltöltését.  

Célunk, hogy tanulóink 

komfortmotivációját a lehető legtöbb 

eszközzel és pedagógiai módszerrel 

növeljük a következő tanévben is! 
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  Tanulóink 100%-a idegen nyelvet tanul:  

 1-2. évfolyamon az irányított szabadidő keretein belül,  

 3-8. évfolyamban osztály- illetve évfolyamcsoportokban.  

A haladó csoportba került tanulók emelt óraszámban tanulnak angol (és kifutó rendszerben 

német nyelvet). Szakköri lehetőséget is biztosítunk a német nyelv tanulására. 
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  A bejáró tanulók magas száma is azt igazolja: JÓ ISKOLA A HATVANI 

KODÁLY! Az iskola menedzselése a városon belül és azon kívül is igen eredményes volt 

a 2022/2023-as tanévben is. 
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A trendvizsgálat azt mutatja, hogy a tanulóink tanuláshoz való motivációja (a 

kitűnő tanulók az iskolai tanulótársadalomban) hosszú évek óta 20% körüli. 
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Az elégtelen osztályzatot kapott tanulók száma a sokéves átlagot nem haladja meg. 

A félévkor jelentkező tantárgyi bukások elkerülésére a kollégák számos esetben 

nemcsak a tantárgyfelosztásban szereplő korrepetálásra kapott időkeretet használták fel, 

hanem hangsúlyosan alkalmazták a tanórákon a képességek szerinti differenciált 

tanulásszervezést is. 
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Ebben a tanévben a mulasztások – az előző évhez viszonyítottan – csökkenő tendenciát 

mutatott. 



65 

 

 

 

 

 



66 

 

 

 

 

 

  Fontosnak tarjuk a tanulók 

felé való nemcsak szóbeli, hanem 

írásbeli megerősítést, dicséretet.  
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 Esetmegbeszélésekkel, az egyes 

osztályban tanító pedagógusok 

szakmai-nevelésügyi problémamegoldó 

programokkal igyekezett az észlelt 

problémákat a leghatékonyabb módon 

megoldani. 
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TÁRGYI FELTÉTELEK 

Fontos, volt ebben a tanévben is hogy az iskola helyiségeit, berendezéseit és műszaki 

eszközeit rendeltetésszerűen használja minden felnőtt és gyerek egyaránt.  

Fontos volt, hogy az alkalmazotti közösség minden tagja érezze kötelességének a 

vagyonvédelmet. Odafigyeltünk arra, hogy megköveteljük minden tanulótól a megfelelő 

eszköz – és bútorhasználatot. Kiemelt figyelmet fordítottunk az új IKT-eszközök megóvására, 

szakszerű használatára. Azokban a tantermekben, ahol interaktív táblák kerültek felszerelésre 

és személyi számítógépeket telepítettünk, ott az ezeket átvevő és alkalmazó pedagógus volt az 

egyszemélyi felelős.  

A környezeti nevelés, a gyerekek udvari magatartásának fejlesztése, a rend és a 

tisztaság, az esztétikus környezet kialakítása és fenntartása folyamatos feladatunk.  

Az épületben és a tantermekben a dekorációkat folyamatosan aktualizáltuk, 

cseréltük. A környezeti nevelés, a gyerekek udvari magatartásának fejlesztése, a rend és a 

tisztaság, az esztétikus környezet kialakítása és fenntartása folyamatos feladatunk volt, 

melynek tanévi megvalósulásáról a MŰVÉSZETI MUNKACSOPORT 

BESZÁMOLÓJÁBAN részletesebben is írunk a MELLÉKLETBEN. 

Maximális férőhely 440 

Jelenlegi tanuló létszám 392 

Tanterem 17 

Szaktanterem 6 

Könyvtár 1 

Fejlesztőszoba 2 

Sportcsarnok 1 

Ebédlő 1 

Orvosi szoba 1  

Büfé 1 

 

Kiemelt figyelmet fordítottunk az energiagazdálkodásra! 
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KOLLÉGÁINK, DIÁKJAINK ELISMERÉSE 

A Városi Pedagógusnapon 3 pedagógus vehetett át jutalmat kiemelkedő pedagógusi 

munkájáért Horváth Richárd úrtól, Hatvan város polgármesterétől. 

 : Goravec Andrea tanítónő,  

 Samuné Tóth Szilvia tanárnő  

 Sima István tanár úr. 

A Kodály Zoltán Iskolai Alapítvány a tanulókért végzett eredményes munkáját 

Kulacsik József Csabáné Erika hivatalsegédnek „Kodály emlékplakettel” jutalmazta.  

Az „Év pedagógusa” kitüntető emlékplakettet ebben a tanévben a tantestület döntése 

értelmében Hanka Timea tanárnőnek adományoztuk. 

Az „Év diákja” címet Varga-Goravec Boróka 7.z osztályos tanuló, a Kodály 

emlékplakettet Verebélyi Boglárka 8.a osztályos tanuló kapta. 
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MUNKACSOPORTOK BESZÁMOLÓI 
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ALSÓ TAGOZATOS MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJA 

 Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő  Általános Iskola alsó 

tagozatos munkaközösségének beszámolója a 2022-2023-as tanév munkájáról 

 

Első félév : 

 2022. szeptember 1-jén 2 első osztállyal indította iskolánk a tanévet. Az első osztályos 

tanulók beszoktatása mindig nagy kihívás a tanítók számára. Az óvodából kikerült gyerekek 

egészen más napirenddel érkeznek az iskolába. Itt szembesülnek először, hogy a tanóra 45 

percét fegyelmezetten kell végig figyelni. A szülők nem léphettek be az iskola épületébe, ez 

nagyban hozzájárult a kisiskolások önállósulási folyamatának felgyorsulásához. Egyre 

nehezebb feladat a tanulók érdeklődését ébren tartani, ezért egyre korábban kell bevezetni a 

differenciált óravezetést. 

 A szülői értekezleteket az év elején minden osztály megtartotta. 

 Az elsősök avatása nagy feladatot jelentett az osztályban tanítók számára. A néhány 

perces produkciók megtanítása, gyakorlása heteket vett igénybe. A négy pedagógus 

irányításával mindkettő osztály értékes műsorral készült. A nyolcadikosok által felkötött 

iskolai nyakkendők által váltak a „kodályos” diákközösség új tagjaivá. 

 Az elmúlt két év után ismét rengeteg program színesíti iskolánk életét.  

o Filharmóniai előadásokon vehetnek részt a gyerekek, illetve a városi kapcsolatok 

is több programot nyújtottak, nyújtanak iskolánk tanulóinak.  

o -Állatok világnapi program a Vadászati múzeumban  

o Múzeumpedagógiai foglalkozások 

o OTP interaktív meseelőadása - Holló Jankó  

o Városfa program- erdőpedagógiai foglalkozás  

o sérült fiatalok érzékenyítő előadása 

o varrószakkör 

o Meseelőadáson vettek részt az 1-2. osztályosok a Grassalkovich Művelődési ház 

szervezésében. 

o Kirándulások  

- Rengetek verseny lehetőség nyílik a gyerekek előtt, melyeken szép eredményeket érnek el 

egyénileg és csapatokban egyaránt. ( Bolyai anyanyelvi és matematika verseny, Zrínyi és 

Kenguru matematika versenyek, szépkiejtési verseny, sport és sakkversenyek) 
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 Az idei évben már a 4. osztályosok is bemeneti mérést írtak novemberben 

szövegértésből és matematikából. 

 A téli ünnepkör programjai ismét megrendezésre kerültek. December 6-án Mikulás 

kupát tartott az iskola.  

 A szülőknek köszönhetően ismét volt az aulában karácsonyi vásár.  

 A 4.z osztályosok karácsonyi  mini koncerttel látogatták meg a városi óvodákat.  

 A harmadik osztályosok három gyönyörű karácsonyi műsorral készültek az iskola 

közösségének, szüleiknek. Műsoraikra a városi óvodák nagycsoportosai is vendégek 

voltak.  

 A téli ünnepkört a karácsonyi hangversennyel zárta az iskola. 

 - Néhány alsós osztály egyénileg is készült a szülőknek karácsonyi műsorral. 

 

 A kulcskompetenciák fejlesztése minden tanító számára fontos feladat. Az anyanyelvi 

kompetenciát támogatja a Magyar Kultúra Napja alkalmából rendezett „közös szavalás”, amit  

ebben az évben az aulában valósítottunk meg. Az iskola egy rövid műsort követően együtt 

szavalta a Himnuszt, majd együtt énekelte az első versszakát. 

 A félév zárása az első és a második évfolyamon szöveggel, a többiben érdemjeggyel 

történt. A tanulók munkájának értékelését, minden esetben megelőzte az osztályokban tanító 

team konzultációja. 

 

Második félév: 

 Az új félév első kimagaslóan jól sikerült programja a farsangi bál volt, melyre nagyon 

színvonalas produkciókkal készültek az osztályok. 

 A márciusi egészségnapon a táplálkozásra fordították az alsós tanfolyamok a 

figyelmet, így minden osztály gyönyörű táplálékpiramisokat készített, melyek az 

aulában kiállításra is kerültek. 

 Idén is szeretettel várták a jövendőbeli elsős tanítónénik, az énekes pedagógusok és 

segítőik a nagycsoportos gyerekeket. A Suli- buli program keretein belül sport-, 

kézműves- és énekes foglalkozáson is részt vehettek a gyerekek. 

 A művészeti munkacsoport szervezésében megrendezésre került a tavaszi rajzpályázat 

és a legó építő verseny is, melyre a gyerekek nagyon nagy lelkesedéssel és különleges 

munkákkal készültek. 

 A második félévben is folytatódtak a filharmóniai előadások. 
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 A városi futófesztiválon az iskola tanulói nagyon szép eredményeket értek el, többen 

dobogóra is állhattak 

 A madarak és fák napja alkalmából a Zagyva ligeti madáretetők kihelyezésében 

segített az 1. a osztály. 

 A költészet napja alkalmából vers- és prózamondó versenyt rendezett az alsós 

évfolyam is. A díjazottak később az iskola tanulóközössége előtt is előadhatták a 

megtanult költeményeket. 

 Az alsós évfolyamok idén is kapcsolódtak a fenntarthatósági témahéthez április 24-28. 

között. 

 Néhány osztály anyák napi műsorral is készült májusban. 

 A negyedik évfolyamosok nem csak a kimeneti mérésen bizonyíthatták tudásukat, 

hanem a matematika szintfelmérő megírásánál is. 

 Az év végéhez közeledve szinte minden osztály el tudott menni kirándulni.  Több 

osztály színházlátogatáson is volt. Az idei évben ( a szülők nehéz anyagi körülményeit 

figyelembe véve) a közös alsós kirándulás elmaradt. 

 A külsős partnerekkel is folyamatosan zajlottak a programok. Több osztály látogatta 

meg a könyvtárat, a Grassalkovich Művelődési ház programjait (gyógynövények 

megismerése, teakóstolás, fenyőrügy szirup készítése), illetve a Hatvany Lajos 

Múzeum szervezésében megrendezésre került régészet napi programokat is. Több 

osztály részt vett a Bajza József Gimnázium kísérletbazár elnevezésű programján is. 

 A június elején megtartott családi napra rengeteg szülő és gyermek érkezett. A jó 

hangulatú délelőttön a sportolás mellett megszépült iskolánk udvara is. 

 Az idei gyermeknap szintén a sportolás jegyében telt el, melyet egy bűvész előadása 

tett még színesebbé.  

 A hagyományoknak megfelelően az alsósok az utolsó héten megtartották játékos 

délelőttjüket. A különböző helyszíneken a gyerekek ügyességi, logikai és énekes 

feladatokon gyűjthettek pontokat. 

 A gyerekek év végi értékelése az első évfolyamon szöveggel, a többiben érdemjeggyel 

történt. A tanulók munkájának értékelését, minden esetben megelőzte az osztályokban 

tanító team konzultációja. 
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FELSŐ TAGOZATOS MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJA 

Munkaközöségünk fő célja az oktató -nevelő munkánk megerősítése tanórákon 

és tanórán kívül egyaránt.  

Kiemelt feladatunk az értékteremtés, értékközvetítés, értékőrzés.  

Oktatási céljaink között szerepelt a 8.osztályos tanulók továbbtanulásának a 

segítése: • Matematikából és magyarból felvételi előkészítésen vehettek részt a tanulók heti 

egy alkalommal. •  

Angolból is működik tehetséggondozó foglalkozás, ahol felkészülnek a szóbeli 

felvételire.  

A 8. osztályos tanulók az Oktatási Hivatal felületén pályaválasztást elősegítő 

mérésen vettek részt. Ez a program irányt mutatott azoknak a gyerekeknek, akik átgondoltan 

töltötték ki ezt a kérdőívet. Ennek az eredményeit egyéni pályaválasztás keretében 

szakemberek segítségével tudták megbeszélni, ahol a gyermek és szülő együtt vehetett részt. 

Pályaválasztási kiállításra regisztráltunk, de ez sajnos elmaradt, technikai okokra hivatkoztak 

a szervezők.  

A végzős diákokat támogattuk, hogy iskolalátogatásokon vegyenek részt a szülőkkel.  

Októberben 13-a és november 22-e között bemeneti mérés zajlott.  

A felső tagozaton 5, 6, és a 8. osztályos tanulók vettek részt.  

A mérést vezető pedagógusok elsősorban az osztályfőnökök voltak. A nagylétszámú 

osztályoknál délelőtti és délutáni beosztással csökkentettük a mérési napok számát. Minden 

pedagógusnak köszönjük a munkáját. Voltak aki közvetlenül a mérésnél vettek részt, voltak 

olyanok akik helyettesítették a mérésben résztvevő kollégákat.  

Tehetséges tanulók különböző versenyeken vehettek részt a szaktanáraik 

felkészítésével.  

 Angol nyelvi versenyeken értek el kiemelkedő eredményeket -felkészítő pedagógusok 

Hanka Timea és Krausz Tímea.  

 Magyar és matematika tantárgyból is szép eredményeket értek el tanítványaink. 

Felkészítő pedagógusok: Mojzes-Nagy Mónika, Kuti Judit, Goravec Andrea, Samuné 

Tóth Szilvia.  

 Kutató Gyerekek Tudományos Konferenciáján is kiválóan teljesítettek a diákok. 

Országos 2. és 3. helyezést hoztak el. Felkészítőjük: Melykóné Tőzsér Judit tanárnő és 

Szalai Emma tanítónő volt.  
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Tanulmányi versenyek mellett sportversenyeken is részt vettek a felső tagozatos 

tanulók, Pápa János és Jagodics István segítette a diákok felkészítését.  

Hagyományok ápolása, ünnepi műsorok:  

 Október 6-ai városi műsor előkészítésében több felsős kolléga is részt vett. (Melykóné 

Tőzsér Judit, Mojzes-Nagy Mónika, Kuti Judit, Horváth Mária, Sima István)  

 Október 23-ai iskolai műsort a 8.a és 8.z osztályos tanulók adták. a műsor 

összeállításában részt vett Kovácsné Tóth Dorottya és Sima István.  

 Jótékonysági bálon a 8.osztályos tanulók keringőztek, akik tánctanár segítségével 

készültek fel.  

 Mikulás kupa szervezését köszönjük Pápa János tanár úrnak. Külön köszönet a 7.z 

osztály meglepetés műsoráért.  

 December hónapban emlékezünk Kodály Zoltánra. Magyar kultúra napjára is 

megemlékeztünk. A műsort összeállította Mojzes-Nagy Mónika és Melykóné Tőzsér 

Judit.  

 A himnusz közös éneklését Horváth Mária koordinálta.  

 Februárban került sor a farsang megrendezésére, ahol minden osztály részt vett az 

osztályfőnökök irányításával. A 8. osztályos tanulók szokásos módon keringőt táncoltak.  

 Március 15-i iskolai műsort a 6. évfolyam adta. A műsort Mojzes-Nagy Mónika és Hanka 

Timea osztályfőnökök kordinálták.  

 A Június 4-i Nemzeti összetartozás napjára a 7. osztály tanulói készültek színvonalas 

műsorral. Az őket felkészítő pedagógusok: Jagodicsné Fehér Ágnes és Samuné Tóth 

Szilvia osztályfőnökök voltak.  

 Határtalanul program keretében a két hetedik osztálynak (néhány 8. osztályos tanulóval 

kiegészítve) sikerült eljutni Szlovéniába és Horvátországba. A kísérő pedagógusok: 

Jagodicsné Fehér Ágnes, Samuné Tóth Szilvia, Samu László és Pápa János.  

 A munkatervünk nevelési céljai között szerepel a környezet iránti felelős, fenntartható 

magatartás kialakítása.  

 A Diákönkormányzat közreműködésével valósult meg a sulizsák program. Decemberben 

a 8.a osztályos tanulók a Zagyva ligetben fát ültettek, amikor is a gyerekek a 

környezetvédelem fontosságára hívták fel a figyelmet.  
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A következő tanévre a munkaközösség a következő javaslatokat teszi:  

 a Facebookon, honlapon heti bontásban a programok megjelenítése  

 Iskolarádió tartalmi és tárgyi fejlesztése  

 Hangtechnikai, műszaki dolgok (fényképezőgépek, kamera stb.) leltárba 

vétele  

 Többszínű (szelektív) kuka elhelyezése a folyosókon  

 Évfolyamok közötti sportversenyek szervezése (közösségi verseny szellem 

javítása)  

A munkaközösség minden tagjának köszönöm az aktív részvételt.  

 

Kovácsné Tóth Dorottya felsős munkaközösségvezető 
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MŰVÉSZETI MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJA 

BESZÁMOLÓ A MŰVÉSZETI MUNKACSOPORT 2022/2023. tanévben végzett 

munkájáról 

 Szeptemberben frissítettük a folyosói díszítéseket a képzőművészeti 

tehetséggondozó szakkörösök munkáival.  

 Október elején elkészítettük és felraktuk az aula őszi dekorációját. 

  Értékeltük októberben az osztályok díszítését is. Nagyon örültünk, hogy legtöbb 

teremben a rajz és technika órákon elkészült kiváló munkák láthatók a falakon . Jó lenne, ha 

rendszeresen frissítenék is az évszaknak és az ünnepeknek megfelelően. Nagyon szépek lettek 

az alsós osztályok. Látszik, hogy a tanító nénik sokat dolgoztak, hogy vidám barátságos 

környezetet teremtsenek a gyerekeknek. A felsős osztályok többségében is jó hangulatú 

tereket sikerült kialakítani a tanulókkal. Október elején szép oklevelekkel és egy-egy 

cserepes virággal jutalmaztuk a leghangulatosabb osztálydekorációkat. 

 

 

 Októberben hirdettük meg a hagyományos fotópályázatunkat, amelyre ebben 

az évben  sok alsós gyerek nevezett, több témában, nagyon szép fotókkal. Az 

iskolai alapítvány  segítségével értékes könyveket és egy kis édességet kaptak 

a pályázat nyertesei és résztvevői. 
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 Az alsó tagozatosok lelkesen neveztek be 

„Az ősz” rajzpályázatra, amelyet az 

Iskolagyümölcs Gyöngyfrukt Kft. 

hirdetett a gyerekeknek. A 2.a osztályból 

ért el 3. helyezést Nagy Marcell és 

csokoládékat nyertünk. 
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 Novemberben sok alsós gyermek vett részt az Ady Endre Városi Könyvtár 

által hirdetett Szabó Magda Irodalmi Emlékversenyen, amely a Bárány 

Boldizsár gyermekkönyv alapján készült. Kis ajándékokkal kedveskedtek a 

gyermekkönyvtárosok a gyerekeknek. 

 
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Novemberben ismét megrendeztük az iskolai alapítványunk hagyományos bálját. Ennek a 

szép, hangulatos dekorációját Sultis Mónika tervezte meg. 

  
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 Decemberben elkészítettük a karácsonyi dekorációt az aulába, feldíszítettük az 

iskola karácsonyfáját, azokkal a díszekkel, amelyeket a szakmai napon 

készítettek az előző tanévben a tanító nénik. Új karácsonyi dekorfalat tervezett 

és készített Ander Szabó Beatrix.  

     

 A Szent Karácsony Rajzpályázatra jelentkeztünk ebben a tanévben is. Ismét 

egy- egy hűtőmágnest és egy csomag rajzeszközt kaptunk ajándékba. 
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 A 4.a osztályban varrószakkört rendeztek a Grassalkovich Művelődési Ház 

munkatársai.   

 Februárban a Farsangi bálra készültünk. 

 Az aula dekorációt a 3.z osztályosokkal és a felső tagozatosokkal együtt 

készítettük. Rusainé Editke volt ebben a segítségemre és olyan sok bohócot 

készítettünk, hogy a csarnok dekorálásában is segítettük a szülőket. 

    
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 Márciusban elkészítettük az aula tavaszi dekorációját.  

 Nagyon sikeres szakmai napunk volt, amelyen egymástól tanultunk új 

kézműves technikákat: Viszvasalást, márványozást borotvahabbal, és 

kipróbálhatták az érdeklődők a pirográfot. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Néhány elkészült alkotás. 

Ételfestékkel készült a márványozás. 
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A pirográf használata nagy odafigyelést igényel. 

 

 

Meghirdettük a hagyományos LEGO versenyt és kiállítást az iskolában. Ez ebben az 

évben is nagy siker volt. Több mint száz gyermek jelentkezett csapatban és egyénileg a 

versenyre. Két tantermet is megtöltöttek az alkotások, melyek zsűrizésében és kiállításában 

volt „kodályos” diák Borbás Máté is besegített. A megrendezésben sokat segítettek a 2.b-s 

tanulók és tanító nénijük Ander Szabó Beatrix készítette a szép feliratot, dekorációt a 

színpadra. 
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A kiállítást a Suli-buli programok keretében megnézték a belváros óvodásai is. 
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 Rajzversenyt hirdettünk az óvodásoknak és az iskolásoknak a Víz Világnapjára. 

Ebben az évben is több mint 150 rajz érkezett a pályázatra. A kiállítás március 22-én nyílt 

meg az aulában. A legügyesebb óvodások a Suli-buli program keretében kapták meg az 

ajándékokat. A Civil Alap támogatásával sikerült sok értékes könyvvel megörvendeztetni az 

óvodásokat és a diákokat. 
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Tanév végén júniusban megrendeztük az Ügyes kezek képzőművészeti tehetséggondozó 

szakkör éves kiállítását. A szakkörös gyermekek megismertették diáktársaikat egy előadás 

keretében Gustav Klimt munkásságával és meséltek azokról az technikákról, amivel 

dolgoztak a szakköri foglalkozásokon. A megnyitót zenei program is színesítette, illetve egy 

játék, melynek során csokoládét nyerhettek a legügyesebb tanulók. 
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 Sultis Mónika segítségével megint nagyon szép lett a színpadi dekoráció a 

ballagásra és a tanévzáróra. 

 

 

 

 Ebben a tanévben is sikeresen felvételizett több 8. osztályos tanuló is művészeti 

iskolákba.  

 A munkacsoportunk szorosan együttműködik az alsós munkacsoporttal és a 

felsős technikát tanítókkal. Sok segítséget kaptunk az idén is iskolatitkárságtól 

abban, hogy a rajzok a versenyekre időben, megfelelően el legyenek küldve a 

különböző pályázatokra. Köszönjük az iskolai alapítvány és a Hatvan Városi 

Civil Alap  támogatását. 

 

Hatvan, 2023. 06. 26.          

          Borbás Katalin 

        művészeti munkacsoport v. 
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BELSŐ ÖNÉRTÉKELÉSI MUNKACSOPORT 

BESZÁMOLÓJA 

 

Készítette: Misi Ágnes Andrea  

Felhasznált források:  

 Önértékelési kézikönyv hatodik, javított kiadás 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf  

 Nemzeti Jogszabálytár 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet https://njt.hu/jogszabaly/2012-

20-20-5H  

Jogszabályi háttér  

 A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMI rendelet) 

részletesen tartalmazza az országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés szabályait, pontosítja a 

szakértők és az Oktatási Hivatal szerepét az ellenőrzésben, szabályozza az ellenőrzés 

szabályait, pontosítja a szakértők és az Oktatási Hivatal szerepét az ellenőrzésben, 

szabályozza az ellenőrzések szervezését, valamint rögzíti a lebonyolítás kereteit, és 

rendelkezik a tanfelügyelet részeként megvalósítandó intézményi önértékelésről is.  

Megnevezi a konkrét értékelési területeket, az alkalmazott módszereket, eszközöket, a 

részletes módszertan és eszközendszer kidolgozását pedig az Oktatási Hivatal feladatai közé 

sorolja, azokhoz az oktatásért felelős miniszter jóváhagyását írja elő.  

 A Belső Önértékelési Csoport tagjai a 2022/2023-as tanévben  

 Jagodics István – Intézményvezető  

 Melykóné Tőzsér Judit – Intézményvezető helyettes  

 Misi Ágnes Andrea – A Belső Önértékelési Csoport vezetője  

 Kovácsné Tóth Dorottya – Mesterpedagógus, a felső tagozatos munkaközösség vezetője 

  Sultis Mónika – az alsó tagozatos munkaközösség vezetője  

 Samu László – Mesterpedagógus, köznevelési szakértő  

 A Belső Önértékelési Csoport tagjainak a kiválasztása szakmai alapon történt.  

Tagja az Intézményvezető, aki felel az iskola szakszerű és törvényes működéséért, az 

Intézményvezető helyettes, aki leginkább ismeri a belső viszonyokat, a felső tagozatos 

munkaközösség vezetője, aki a felsős pedagógusok önértékelését koordinálja, az alsó 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf
https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H
https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H
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tagozatos munkaközösség vezetője, aki az alsós pedagógusok önértékelését koordinálja és egy 

köznevelési szakértő.  

 A csoportban három mesterpedagógus is van, akiknek szakterülete a 

pedagógusminősítés.  

Ötéves ciklus  

 A hatályos jogszabályok szerint a pedagógusoknak ötévenként kell eleget tenni az 

intézményi önértékelési kötelezettségnek.  

 Az ötéves önértékelési ciklus a 2021/2022-es tanévben indult és a 2025/2026-os 

tanévben ér véget. Öt év alatt le kell bonyolítani az intézmény összes pedagógusának 

önértékelését, két alkalommal az intézményvezető önértékelését és egy alkalommal az 

intézményi önértékelést.  

 A belső önértékelés irányításának a feladatát váratlanul, a 2022/23-as tanév elején 

kaptam meg. Utánanéztem a jogszabályoknak, szakmai beszélgetést folytattam Krajcsné 

Kovács Judittal, aki az előző években vezette, segítette az intézményi önértékeléseket. 

Szemléletmódomra jellemző, hogy a hatályos jogszabályi kereteknek megfelelően, 

segítőkészen szervezzem a munkát, hogy az minél egyértelműbb legyen és minél kevesebb 

terhet rójon a kollégákra, s ezzel együtt minél hasznosabb is legyen. Mivel a mostani ötéves 

ciklusra vonatkozó ötéves tervet nem kaptam, ezért az éves terv elkészítése előtt az ötéves 

tervet készítettem el.   

 Ehhez legelőször számba vettem az intézményben foglalkoztatott pedagógusokat. A 

pedagógus munkakörben foglalkoztatottak száma (a nyugdíjasokat, a részmunkaidőseket, az 

intézményvezetőt és a betanítókat nem számolva) a Kodályban ténylegesen 29 fő. Ez azt 

jelenti, hogy évente 6-nál több pedagógus önellenőrzése nem szükséges.  

 Az önellenőrzésbe való besorolásnál előre kell sorolni azokat, akik tanfelügyeleti 

ellenőrzésen, minősítő vizsgán vesznek rész.  

 Az önértékelés 3 területen történik.  

 A pedagógus önértékelése,  

 a vezető önértékelése  

 és az intézmény önértékelése.  

Ezekről részletesen az éves munkatervben lehet olvasni.  

 Ebben a tanévben nincs átfogó intézményi önértékelés, arra az ötéves terv alapján a 

2025/2026- os tanévben kerül sor.  

 A vezető önértékelésére a vezetői megbízás második és negyedik évében kerül sor. 

Mivel Jagodics István a 2022/2023-as tanévben vezetői megbízásának második tanévét kezdi 
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el, ezért munkámat rögtön azzal kezdtem, hogy a tanév első félévére intézményvezetői 

önértékelést kértem. E mellett az első félévben már mást nem jelöltem ki önértékelésre. 

Jagodics István önértékelése az intézményvezető és az intézményvezető helyettes kérésére 

ebben a tanévben nem került sorra. Ennek oka, hogy a tanfelügyeleti ellenőrzés nem ebben a 

tanévben történik, így az önértékelést is elhalasztottuk 2023. év második felére.  

 A pedagógusok önértékelése a második félévben következett, melyre a következő 

kollégák lettek kijelölve:  

 Ander-Szabó Beatrix,  

 Rusainé Babucs Edit,  

 Vig Zoltán Péterné,  

 Baranyiné Albert Dominika  

 és Misi Ágnes Andrea.  

Az önértékelések kezdő és záró időpontját kifüggesztettem az információs falra. Piros pipával 

jelöltem, akinél megindul az értékelés.  

 Összességében véve elégedett vagyok az éves munkával. Annak ellenére, hogy 

segítséget valójában nem kaptam, a jogszabályok, útmutatók olvasásával, értelmezésével 

elkészítettem az ötéves, majd az éves tervet, tájékozódtam az online felület használatáról, s a 

gyakorlatban is sikerült végigvinni a folyamatot egy kollégánál az elejétől a végéig, az 

önértékelés teljes lezárásáig. Ezt sikernek értékelem. Annak ellenére, hogy a pedagógusok 

értékelésében, önértékelésében, előmeneteli rendszerében, státuszában változások várhatók, 

vagyis nem biztos, hogy a belső önértékelés rendszere ebben a formában fennmarad, a 

kollégák együttműködők voltak, a betervezett és be nem fejezett önértékelések oka nem a 

kollégák hozzáállásában keresendő.  

 Munkámat magam is kellő átgondoltsággal, tervezéssel, az időtervek betartásával, a 

feladatok személyre szabott szétosztásával, szervezésével, összefogásával, határidőre való 

adminisztrálásával végeztem.  

 Rusainé Babucs Edit önértékelésének végigvitelén nagyon sokat dolgoztunk. Az 

önértékelés megnyitása után automatikusan megnyílik az önértékelési kérdőív. Edit többféle 

formában, segítséget is kérve próbált hozzájutni saját kérdőívéhez és kitölteni azt a megnyitás 

pillanatától, de próbálkozásai nem jártak sikerrel. Az online felületet nem tudta használni. 

Ennek ellenére tovább folytattuk a folyamatot. A munkatársi kérdőívek kódjait generáltam, 

kiküldtem. Három kódot generáltam. Egy munkatárs nem tudta kitölteni a kérdőívet, a 

válaszait személyesen „offline” mondta el, s az ő válaszait én vittem be online, erre 



102 

 

lehetőséget adott a rendszer. (Edit saját önértékelési kérdőívének válaszaira sajnos nem ad 

lehetőséget a rendszer kívülről bevinni, pedig azt is megpróbáltuk.) Elemeztük a 

dokumentumokat (napló, óraterv, tanmenet, tanulói füzetek), elkészítettem az interjút a 

pedagógussal, a vezetővel, megtörtént az óralátogatás és az óralátogatás közös elemzése is. A 

begyűjtött információk rendszerezéséből elkészült a Jegyzőkönyv, amely feltöltésre is került. 

Mindezek időben megtörténtek, az értékelést mégis félbeszakította az online rendszer. Az 

Értékelőlapját Edit nem tudta kitölteni, a rendszerhez Edit ismét nem fért hozzá. (Valószínű 

azért, mert az Önértékelő kérdőívét sem tudta korábban kitölteni.) Így az Önfejlesztési terv – 

melynek alapja az Értékelőlap – sem készülhetett el s ezért nem került feltöltésre.  

 Vig Zoltán Péterné önértékelése egészségügyi okok miatt elmaradt,  

 Baranyiné Albert Dominika pedig szintén nem tudott hozzáférni saját Önértékelő 

kérdőívéhez.  

 Ander-Szabó Beatrix önértékelése befejeződött, az Önfejlesztési terv feltöltésre került. 

A kolléga hasznosnak találta saját munkája megadott szempontok szerinti elemzését. 

 Köszönöm az érintettek együttműködését! 
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ÖKO MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJA 

2022/2023 

A tanév elején terveztünk közös célokat tűztünk ki, melyeket gazdag ötletekkel és 

színes feldatokkal valósítottunk meg a tanév folyamán. 

Fontos feladatnak tartottuk, a környezettudatos-természettudományos személetmód 

kialakítását és a környezettudatos magatartásforma folyamatos fejlesztését, az oktatáson túl a 

neveléssel és a példamutatással. 

Egy sikeres évet zártunk. Sok tapasztalattal bővült a tudásunk, melyeket a következő év 

tervezésénél figyelemebe fogunk venni. 

 

Egy kis áttekintés 

Az öko-munkacsoport, ami iskolánkban „öko-teamként” dolgozik jól összeszokott, 

közösen együtt gondolkodó munkatársakból áll, akikre bármikor, bármiben lehet számítani. 

Az iskola minden területéről vannak tagjai. 

 

A munkacsoport tagjai: 

vezetőségből: Melykóné Tőzsér Judit 

alsós munkacsoportból: Turán Ágnes 

 Villig Márta 

 Tóth Andrásné  

 Víg Zoltán Péterné 

felsős munkacsoportból: Rusainé Babucs Edit 

DÖK: Mátyássi Gábor 

iskolatitkár: Zétény Zsuzsanna 

szülői munkaközösség vezetője: Orkisz Ildikó 

 

A tanév elején megterveztük a közös programokat, melyeket a munkaterveben 

rögzítettünk. 

 Minden hónap első információs óráján egyeztettük az előttünk álló hónap programjait 

és a hozzá tartozó feladatokat, felelősöket. 

 Próbáltunk arra törekedni, hogy  minden pedagógus és diák aktívan részt tudjon venni 

a feladatok megvalósításában. 
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Programjaink 

Minden hónapban történt valami érdekes és különleges. Sok program már ismerős volt, de 

voltak új sikeres kezdeményezések is. 

 Egészségnapot 2023.02.28.,  

 témahetet,  

 sportnapot,  

 szemétszedést 2023.04.26.,  

 kupakgyűjtést-minden hónapban,  

 rajzpályázatot 2023.02.28.,  

 madáretetést,  

 kirándulást,  

 családi napot 2023.06.03.szerveztünk. 

 Mindezek mellett virágoskeretet ültettünk 2023.05.16. és az iskola udvarán napi 

szinten próbáltuk felhívni a figyelmet a szelektív hulladékgyűjtés fontosságára. 

 Az újrahasznosítás témaköre egész évben kiemelkedő szerepet kapott a gyűjtés és az 

alkotás területén egyaránt. 

 

Megemlékeztünk a jeles napokról:  

 Madarak és Fák napja 2023.05.10. 

 Föld napja 2023.04.22.  

 Állatok Világnapja 2023.10.04. korosztálynak megfelelően. 

 

Törekedtünk arra, hogy a szülőket is bevonjuk a programokba pl. 

 adventi vásár 2023.12.18., 

 farsang 2023.02.17.,  

 gyereknap,  

 családi nap 2023.06.03. 

 

 Az iskola igényes környezete tudatosan tervezett, szervezett. 

Fontos, hogy az osztálytermek, folyosók, közösségi terek igényesen legyenek dekorálva 

gyerekek munkáival, zöld növényekkel, fotókkal. 

 Folyamatosan figyeltük a pályázatokat, hogy időben tudjunk jelentkezni és a 

feltételeknek eleget tenni. 
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 Az iskola könyvtárában szépen kialakított ökosarok van, ahol a természettudomány 

iránt érdeklődő tanulók szívesen tölthetik szabad idejüket. 

 

Kiemelt feladatunk a következő tanévre: az iskola honlapján erősíteni kell az öko-

információkat. 

 Iskolánk 2019-ben elnyerte az Örökös Ökoiskola Címet és ezzel kapcsolatban a tanév 

végén  ökoiskolai helyszíni monitoringon vettünk részt, ahol részletes beszámolót adtunk a 

megvalósított célokról és feladatokról. 

 

Sikeresen zárult a megbeszélés, elemzés és értékelés melyre büszkék lehetünk. 

 

„ A természet  változik és mi teljesen függünk ettől a változó világtól. 

Ez biztosítja az élelmünket, a vizet és a levegőt. 

Nincs ennél nagyobb értékünk, muszáj megvédenünk.” 

David Attenborough 

 

 

Fenntarthatósági Témahét 
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TeSzedd program 

 

 

Egészségnapra tervezés 



107 

 

 

Virágültetés 

 

Virágültetés
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KIEMELKEDŐ TANULMÁNYI EREDMÉNYEK 

 

AKIKRE BÜSZKÉK VAGYUNK 

VERSENYEREDMÉNYEK a  2022/2023-AS TANÉVBEN 

 VÁROSI 1-3,  

 MEGYEI/TERÜLETI 1-6, 

 ORSZÁGOS 1-10 
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Varga-Goravec Boróka 7.z 

Kazinczy Szép Magyar 

Beszéd verseny 
országos 

Kazinczy-díj 

arany 

fokozata 

+ A legjobb 

teljesítményért 

járó különdíj 

Goravec 

Andrea / 

Kuti 

Judit 

nyelvÉSZ Anyanyelvi 

tanulmányi verseny 
megyei 1. 

Goravec 

Andrea 

Simonyi Zsigmond 

Kárpát-medencei 

helyesírási verseny 

megyei 2. 

Goravec 

Andrea / 

Kuti 

Judit 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Angol nyelv 

országos 
Arany 

minősítés 

Hanka 

Tímea 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Irodalom 

országos 
Arany 

minősítés 

Goravec 

Andrea 

Bendegúz 

Tudásbajnokság 

levelezős Országos 

verseny - Magyar nyelv 

országos 
Arany 

minősítés 

Goravec 

Andrea 

 

Verebélyi Boglárka 8.a 

Zrínyi matematika verseny megyei 3. 
Samuné Tóth 

Szilvia 

Nemzetközi Kenguru 

matematika verseny 
megyei 1. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Alapműveleti matematika 

verseny 
megyei 4. 

Samuné Tóth 

Szilvia 
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Nagy Attila 6.z 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

országos 3. 
Melykóné 

Tőzsér Judit 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

 

 
Nagy Attila, Pál András 6.z 

Galovics Ádám, Jakabovics Soma 6.a 
 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Bolyai Matematika 

Csapatverseny 
megyei 3. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

 

Szűcs Zsófi 5.a 
 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

regionális 3. 
Melykóné 

Tőzsér Judit 
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Svába Nelli 5.a 
 

 
 
 

 
 

Debreceni Viktória 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 4. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 
 

Debreceni Viktória 3.z 
Deme Hanna, Tóth-Almási Noémi 2.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 
 
 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén, 
Debreceni Viktória Szakál Péter 3.z 

 
Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

Kutató Gyerekek 

Tudományos 

Konferenciája 

országos 2. Szalai Emma 

Let's speak English 1. 

forduló 
városi 1. Krausz Tímea 

Let's speak English 2. 

forduló 
tankerületi 1. Krausz Tímea 

Szépkiejtési verseny Berze 

Nagy János Gimnázium  
1. Krausz Tímea 

Arany János angol nyelvi-

nyelvhasználati verseny 
területi 1. Krausz Tímea 
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Horváth Benedek 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 2. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 
 

Medveczki Mátyás 3.z 
 

Heves vármegyei 

diákolimpia (egyéni) 
megyei 3. Inges Zénó 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 

Medveczki Mátyás, Horváth Benedek, 
Kiss Dénes 3.z Szombati Barnabás 3.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 

 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén, 
Debreceni Viktória, Szakál Péter 3.z 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. 

Borbás 

Katalin 

 
 

Langó Ákos 8.z 
 

Living Language 
 

területi 1. Hanka Timea 

 

Berencsi Menyhért 8.a 
 

Living Language területi 1. Hanka Timea 
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Kocsis Emma 7.z 
 

Szépkiejtési verseny -

Berze Nagy János Gimn.  
2. Hanka Timea 

Let's speak English 1. 

forduló 
tankerületi 2. Hanka Timea 

Let's speak English 2. 

forduló 
tankerületi 2. Hanka Timea 

 

Pál András Márton 6.z 
 

Let"s speak English 1. 

forduló 
tankerületi 3. Hanka Timea 

Alapműveleti matematika 

verseny 
megyei 1. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

Megyei matematika 

verseny 
megyei 4. 

Samuné Tóth 

Szilvia 

NyelvÉsz megyei 4. 
Mojzes-Nagy 

Mónika 

 

Fehér Illés 2.b 
 

Diákolimpia, úszás 50 

méter pillangó 
regionális 2. 

edző: Prouteau 

Éva /Ofella Fanni 

 

Molnár Attila Csongor 2.b 
 

Őszi olvasóverseny - 

levelező 
országos 5. 

mentor: Paulheim 

Judit / Goravec 

Andrea 

 

Oláh Hanna Kata 2.b 
 

Bendegúz 

Tudásbajnokság, online 

verseny, magyar nyelv 

megyei 4. 

Goravec Andrea 

/Rusainé Babucs 

Edit 
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Hadler Flórián 2.b 
 

Bendegúz 

Tudásbajnokság megyei 

döntő, matematika 

megyei 6. 
Ander-Szabó 

Beatrix 

 
 

Márkus Nimród 2.a 
 

Hatvan Városi 
Futófesztivál 

városi 3. 
Simonné Balázs 

Andrea 

 
 

Nagy Marcell 2.a 
 

"Az ősz" című 
rajzpályázat 

megyei 3. Mitzkiné Kiss Edina 

 
Mitzki Nóra 5.a 

 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Mitzkiné Kiss 

Edina Goravec 

Andrea 

TITOK Angol nyelvi 6 

fordulós levelező verseny 
országos 9. Krausz Tímea 

 
 

Mitzki Nóra, Pataki Máté 5.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Mitzkiné Kiss 

Edina Goravec 

Andrea 

 

Balázsfalvi Németh Flóra 4.z 
 

Szép Magyar Beszéd 

verseny 
városi 1. Misi Ágnes Andrea 
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Fehér Abigél 6.z 

Úszás, 50 m mell országos 8. 
edző: Prouteau Éva 

/ Ofella Fanni 

 

Bacsa Bella 2.b 
 

Futófesztivál városi 2. 
Ander-Szabó 

Beatrix 

 
Gyökér Alex 2.b 

 
Lesznai Malomverseny, 

alsó tagozat 
városi 1. 

Pékné Edit/ 

Goravec Andrea 

Lesznai Malomverseny, 

összesített verseny 
városi 2. 

Pékné Edit/ 

Goravec Andrea 

 

Müller Noémi 8.a 
 

Lesznai Malomverseny, 
összesített verseny 

városi 1. 
Kovácsné Tóth 

Dorottya 

 

Orbán Csilla 6.a 
 

Alapműveleti matematika 
verseny 

megyei 4. 
Samuné Tóth 

Szilvia 

 
Nagy Máté 5.a 

 

Alapműveleti matematika 
verseny 

megyei 5. Samu László 

 

Gerő Kristóf, Holló Luca, 
Komenda Bence, Szűcs Virág 3.e 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 6. Csörgő Viktória 
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Füzér Baranka 4.z 
 

Hatvani Futófesztivál városi 3. 
Baranyiné Albert 

Dominika 

 

Gerő Kristóf, Holló Luca, 
Komenda Bence, Szűcs Virág 3.e 

 

Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 6. Csörgő Viktória 

 

Hammer Sebestyén 3.z 
 

Nemzetközi Kenguru 

matematika verseny 
megyei 5. 

Vig Z, Péterné 

és Borbás 

Katalin 

 
Bene Máté Bátor 3.z 

 
Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Borbás Katalin 

 

Medveczki Mátyás, Hammer Sebestyén 
Debreceni Viktória, Szakál Péter 3.z 

 
Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
megyei 1. Borbás Katalin 

 

Krizsán Luca 5.z 
 

Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 

 

Nagy Panni, Tóth-Szanyi Natália, 
Harang Balázs, Vass Zsombor István 3.a 

 
Bolyai Anyanyelvi 

Csapatverseny 
regionális 6. 

Kolozsné Tusor 

Szilvia 
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Lang Marcell 2.a 
 
 

 
 
 
 
 
 

Mitzki Laura és Popovits Helga 2.a 
 

 

 

 

 

 

 

 

Major Gergely és Major Máté 2.a 
 

 

 

 

 

 

 

Bergmann Nikol Szonja, Mitzki Laura, 
Zsíros Alexandra 2.a 

 
Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Lang Marcell,Tóth Zselyke, Zsiros Emili Mira 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bedő Boglárka, Popovits Helga 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 4. 

Simonné Balázs 

Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 7. 
Mitzkiné Kiss 

Edina 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. 
Mitzkiné Kiss 

Edina 

Levelezős matematika 

verseny 
országos 5. Mitzkiné Kiss Edina 
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Mitzki Laura 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Tóth Zselyke 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Zsiros Emili Mira 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 3. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bergmann Nikol Szonja, Deme Hanna,  
Popovits Helga 2.a 

 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Bedő Boglárka, Vass Csenge 2.a  
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Landesz Bogi Dalma, Lénárt Dénes Attila 2.a 
 

Téli olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Debreceni Viktória 3.z 
Deme Hanna, Tóth-Almási Noémi 2.a 

 

Heves vármegyei 

diákolimpia (csapat) 
megyei 2. Inges Zénó 
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Deme Hanna, Viczián Noel 2.a 
 

Őszi olvasóverseny-

levelező 
országos 1. 

Simonné Balázs 

Andrea 

 

Végvári Csongor 6.z 

Hatvan Városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 

    

Mitzki Laura 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. Mitzkiné Kiss Edina 

    

Popovits Helga 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 2. Mitzkiné Kiss Edina 
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Füzér Baranka 4.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 2. Baranyiné Albert Dominika 

Hatvan városi 

Futófesztivál 
városi 3. Baranyiné Albert Domiika 

Krizsán Luca 5.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 1. Pápa János 

Hatvan városi 

Futófesztivál 
városi 1. Pápa János 

Lang Marcell 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 

Levelezős 

környezetismereti 

verseny 

országos 7. Mitzkiné Kiss Edina 

Levelezős 

nyelvtan verseny 
országos 6. Simonné Balázs Andrea 

Debreceni Viktória 3.z 

Bolyai 

Anyanyelvi 

Csapatverseny 

megyei 1. Borbás Katalin 

Heves vármegyei 

diákolimpia 
megyei 2. Inges Zénó 
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(csapat) 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(egyéni) 

megyei 4. Inges Zénó 

Deme Hanna 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(csapat) 

megyei 2. Inges Zénó 

Tóth-Almási Noémi 2.a 

Heves vármegyei 

diákolimpia 

(csapat) 

megyei 2. Inges Zénó 

Bedő Boglárka 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Vass Csenge 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 
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Bergmann Nikol Szonja 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Viczián Noel 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Tóth Zselyke 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 

Zsiros Emili Mira 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 3. Simonné Balázs Andrea 

Zsíros Alexandra 2.a 

Őszi 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

Baráti Bertold 2.a 
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Olvasóverseny 

levelező 
országos 4. Simonné Balázs Andrea 

 

Landesz Bogi Dalma 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

 

Lénárt Dénes Attila 2.a 

Téli 

olvasóverseny 

levelező 

országos 1. Simonné Balázs Andrea 

 

Szegedi Zoltán 8.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 1. Jagodics István 

 

Molnár Jázmin 6.z 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 3. Pápa János 

 

Bucsu Richárd 8.a 

Hatvan körzeti 

mezei 

futóverseny 

körzeti 2. Jagodics István 
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Szegedi Zoltán, Svejkovszky Marcell,  

Soltész Bálint, Bucsu Richárd,  

Baranyi Bence, Kürtösi Mátyás, Legyel Alex, 

Juhász Erik, Bucsu Dániel, Bánkuti Zétény, 

Püspöki Bertold, Tornai Csaba Dániel 

 Diákolimpia Kézilabda 

 IV. kcs fiú 
megyei 5. Pápa János 

 Diákolimpia Kézilabda 

 IV. kcs fiú 
körzeti 1. Pápa János 

 

Juhász Erik, Lengyel Alex, Püspöki Bertold, 

Kovács Botod, Temesvári Sámuel,  

Bense Barnabás, Bucsu Dániel,  

Szántó István, Bánkuti Zétény, Gyüre 

Márton, Gálik Milán, Balogh Áron, Kosztyu 

Barnabás, Orkisz László, Béres Gábor 

Menyhért  

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs fiú 
megyei 4. Pápa János 

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs fiú 
körzeti 1. Pápa János 

 

 

 

 

 

 



125 

 

Fatér Amina, Konkoly Lorina, Berencsi Luca, 

Tari Kriszta, Nagy Melánia, Hajdú Nóra, 

Tácsik Léna, Őszi Adél, Orkisz Dóra,  

Pozna Hanna, Végvári Szidónia, Trucz Anna 

 Diákolimpia Kézilabda 

 III. kcs lány 
körzeti 2. Pápa János 

Hatvan Városi  

„Őszi Kézilabda Kupa” 

felsős lányok 

városi 3. Pápa János 

 

 

Juhász Erik, Kürtösi Mátyás, Baranyi Bence, 

Lengyel Alex, Püspöki Bertold, Orkisz László 

Szegedi Zoltán, Kovács Botond, Temesvári 

Sámuel, Bense Barnabás, Bucsu Dániel,  

Szántó István, Bánkuti Zétény, Gyüre 

Márton, Gálik Milán, Kosztyu Barnabás,  

Béres Gábor Menyhért, Balogh Áron 

Hatvan Városi  

„Őszi Kézilabda Kupa” 

felsős fiúk 

városi 1. Pápa János 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. fiúk 

városi 1. Pápa János 
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Gerő Kristóf, Gyökér Alex, Villig Bence, 

Komeda Bence, Temesvári Benjámin Áron, 

Gerő Ádám, Bene Máté Bátor, Vass Zsombor 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

alsós fiúk 

városi 2. Szederkényi Gergely 

XXX. Mátyás Ferenc 

Kézilabda Emléktorna 

alsós fiúk 

 1. Szederkényi Gergely 

 

Petrovics Alexandra, Krizsán Luca,  

Tácsik Léna, Kürtösi Rozália, Bánkuti Zelma, 

Lengyel Dorina 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2011-2013 szül. lányok 

városi 1. Szederkényi Gergely 

 

Éder Abigél, Juhász Dorka, Tajti Csinszka, 

Szűcs Zsófia, Svába Nelli, Torszin Maja, 

Petrovics Abigél, Nagy Anasztázia,  

Makádi Menta, Füzér Baranka 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. lányok 

városi 2. Szederkényi Gergely 
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Szegedi Zoltán, Bucsu Richárd,  

Tornai Csaba Dániel, Svejkovszky Marcell, 

Csikós Ádám, Soltész Bálint, Hangódi Márk, 

Nagy Márton, Kürtösi Mátyás, Lengyel Alex 

I. Hatvani Sportcsarnok 

Kupa 

2009-2011 szül. fiúk 

városi 1. Szederkényi Gergely 

 

Pap Ágnes, Debreceni Viktória,  

Szegedi Noémi, Pintér Lili, Balog Fanni, 

Lajkó Kinga, Tóth Zselyke, Vass Csenge 

XXX. Mátyás Ferenc 

Kézilabda Emléktorna 

alsós lányok 

 1. Szederkényi Gergely 

 

Bárányi Krisztián, Svejkovszky Marcell, 

Soltész Bálint, Csikós Ádám, Szegedi Zoltán, 

Juhász Csobán 

Kosárlabda körzeti 1. Jagodics István 

 

Szegedi Zoltán, Bucsu Richárd,  

Tornai Csaba Dániel, Svejkovszky Marcell, 

Csikós Ádám, Soltész Bálint, Hangódi Márk 

Labdarúgás – Futsal 

IV. kcs fiúk 
megyei 3. Jagodics István 
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KARÁCSONYNÉ HAJDUSEK ZSUZSANNA EMLÉKÉRE 

 

 

 

 Hosszantartó, súlyos betegség következtében életének 56. évében elhunyt szeretett 

munkatársunk, egy kiváló pedagógus, Karácsonyné Hajdusek Zsuzsanna tanárnő. 

 Zsuzsa 1967. július 12-én született Budapesten. Általános és középiskolai tanulmányai 

után a Nyíregyházi Bessenyei György Tanárképző Főiskolán szerzett biológia-rajz szakos 

általános iskolai tanári oklevelet 1989-ben. 

 Pedagógusi pályáját a Kunhegyesi Kossuth Lajos Általános Iskolában kezdte, ahol 17 

évig tanított. Ezután egy évig dolgozott a Salgótarjáni Uzoni Péter Gimnázium és Általános 

Iskolában. 
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 2012. augusztus 15-től lett iskolánk pedagógusa, biológiát, természetismeretet és 

vizuális kultúrát tanított.  

 2014-ben az Egri Eszterházy Károly Egyetemen okleveles biológia tanár 

szakképzettséget szerzett, majd ugyanitt tett pedagógus szakvizsgát tehetséggondozásból, 

tehetségfejlesztésből, amellyel tovább gyarapította szakmai ismereteit. 

 

 Pedagógusi munkájában nagyon fontosnak tartotta a természet szeretetére nevelni a 

tanulókat, megmutatni az élővilág sokszínűségét, sebezhetőségére felhívni a gyermekek 

figyelmét. Nagyon jól tudta kombinálni a két szakját, hiszen a természeti törvények, 

összefüggések tanítása mellett remek magyarázó és tanulmány rajzokat készítettek tanítványai 

az embereket körülvevő világról. 

 

 Négy gyermek édesanyjaként fontos volt számára a családi életre nevelés, a rendre, 

tisztaságra, esztétikus környezetre való igény kialakításának az elősegítése. Azt vallotta, hogy 

a gyermekek a közösségben tudják legjobban megtanulni a toleranciát, az egymásra figyelést, 

társuk emberi méltóságának a tiszteletét. Ezek fontos értékek voltak számára. 

   

 Tehetséggondozó munkája kiemelkedő volt!  

Örömmel és nagy szakértelemmel végezte tehetséges tanítványai felkészítését különböző 

tanulmányi versenyekre. Városi, megyei, országos megmérettetéseken sikeresen és 

eredményesen szerepeltek az általa felkészített diákok természetismeretből, biológiából és 

vizuális kultúrából, egyénileg és csapatban is. 

  

 2019-ben az Egri Pedagógiai Oktatási Központban „a Heves megye legjobb 

tehetséggondozó pedagógusa” díjat vehette át kiemelkedő pedagógusi munkája 

elismeréseként.  
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Kedves Zsuzsi! 

 

 Hálásak vagyunk a Te életedért, azokért a percekért, amelyeket velünk töltöttél, és 

mindazért a jóságért és szeretetért, amely Tőled származott, amit a körülötted lévőkre 

szétárasztottál. 

 Számtalanszor tanúi lehettünk annak, amint itt az iskolában nagy odaadással, 

fáradhatatlanul tanítottál, neveltél, ahol szellemi kiválóságoddal, erkölcsi fölényeddel mintája 

és tükre voltál kollégáidnak, tanítványaidnak egyaránt. 

Itt és most az értelem megáll és a gondolat is csak reményvesztetten hullik vissza a földre.  

 Nem találunk vigasztaló szavakat, mert azok is csak a könnyeket szaporítják, és a 

sebeket mélyítenék szívünkben. 

 Egy gazdag, szép tiszta lelkivilág omlott össze, amit mi annyira szerettünk, tiszteltünk. 

 Hatalmas űr marad utánad mindenütt. Egyedi, egyszerű voltál. Pótolhatatlan.  

 Tiszta lelkednek fénye, még a hosszú, fájdalmas betegségedben is világított. Amikor 

körülötted mindenki csüggedett, Te akkor is bíztál, hittél a felépülésben. 

  

Egy különleges rendkívül értékes embert, nagy szaktudású kiváló pedagógust, munkatársat 

veszítettünk el. 

 

„Szép, kedves, jótékony, áldásos volt az Ő élete. 

Nem búcsúzunk, mert szívek őrzik, nem szavak” 

(Végh György) 

 

 

Kedves Zsuzsi, nyugodjál békében! 

 

Hatvan, 2022. szeptember 22. 

 

          Jagodics István 

          intézményvezető 

és a Hatvani Kodály Zoltán 

Értékközvetítő és Képességfejlesztő  

Általános Iskola  dolgozói és tanulói 
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JEGYZŐKÖNYV 

 

Készült: 2023. június 28-án a Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és 

Képességfejlesztő Általános Iskola félévi nevelőtestületi értekezletén. 

Értekezlet helye: aula 

Jelen vannak: a jelenléti ív szerint 33 fő 

Jagodics István intézményvezető köszöntő beszéde után tájékoztatást adott a 

napirendi pontokról. 

Melykóné Tőzsér Judit:- Statisztikai adatok – Beszámoló  (prezentáció) 

- Pápa János első évének személyes tapasztalatai 

- Jagodicsné Fehér Ágnes és Szalai Emma 

továbbfoglalkoztatott nyugdíjasok tapasztalatai 

Jagodics István:  - Statisztikai adatok kiegészítése 

- Zsolnai módszer 

- egyéni felelősség 

- a közösség érdekében az egyéni célok alárendelése 

- Szakmai feladatok:  beiskolázás, továbbtanulás, 

mérések 

Melykóné Tőzsér Judit:  -  8. évfolyamos tanulók továbbtanulási információi 

Jagodics István:  - Erkölcsi nevelés 

- munkatervi feladatok 

Misi Ágnes Andrea: - BECS beszámoló 

Melykóné Tőzsér Judit:  -Informatikai eszközök 

- egészséges életmód 

- Ökoiskola 

- Turán Ágnes: - Pro Natura Mozgalom 

 TeSzedd Akció 
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Jagodics István:  - SNI; BTMN 

- Korrepetálások 

- GYIV 

Melykóné Tőzsér Judit: - környezetkultúra 

-  művészeti munkacsoport (Borbás Katalin) 

- pályaválasztás 

- rendezvények (információs órák, team 

megbeszélések) 

- közösségi média (Kolozsné Tusor Szilvia: 

eredmények, rendezvények a honlapra) 

Jagodics István: - emelt ének-zene, emelt matematika bontása 

Melykóné Tőzsér Judit:  - emelt szintű statisztikai adatok 

- bemeneti, kimeneti mérések 

 

 

Egyéb információk:  - tárgyi feltételek 

- nyári karbantartási munkák, festések 

- energiagazdálkodás 

- státusztörvény részletei 
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     HATVANI KOSSUTH LAJOS ÁLTALÁNOS ISKOLA 

 

 

 

 

                   

 

Beszámoló a 2022/2023-as 

tanév eseményeiről 

 

 

 
 

 



Az idei tanév összegzését az év végi munkaközösségi beszámolókból 

állítottam össze. Úgy gondolom, hogy így szélesebb körű, részletesebb, és 

több szempontnak megfelelő lehet iskolánk éves munkájának a bemutatása. 

Az alsó tagozat, a reál, és a humán munkaközösség mellett hatalmas 

közösségformáló, és eseményekben, eredményekben gazdag az iskolai 

könyvtár, valamint a Diákönkormányzat munkája. Mivel ezek is szorosan 

kapcsolódnak a mindennapjainkhoz, ezért ezeket az összefoglalókat is a 

beszámoló részévé tettem.  A részletes leírásokat megelőzve azonban egy 

rövid statisztikát is fontosnak tartok közzé tenni.  

A 2022-2023 tanév a számok tükrében: 

Iskolánkban jelenleg 364 gyermek tanul, 178 alsós, 186 felsős. 

Egyéni tanrendesek száma 2 fő, 2.a és 3.a osztályokból. 

Magántanulóink száma 2 fő, 4.a és 8.a osztályokból. 

Felmentett tanulóink száma 2 fő, mindketten egy tantárgyból. Ezek a tanulók a 7.b és a 8.b 

osztályba járnak. 

Kitűnő tanulók száma, akik minden tárgyból jelesek és magatartásuk és szorgalmuk példás, 78 

fő. Elégtelen osztályzatot senki sem kapott tanév végén. Az első évfolyamon szöveges az 

értékelés.  

A tantárgyi átlagok osztályonként majdnem mindenhol 4,00 fölött vannak. A matematika 

átlagok a legalacsonyabbak, nem érik el a 4,00-t a 3.b, 6.b, 7.a és 7.b osztályokban. Magyar 

nyelv, környezetismeret, biológia és kémia átlagok egy-egy osztályban maradnak 4,00 alatt. 

A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulókról minden félévben jelentést kell küldeni. Ez a 3,00 

alatt teljesítő tanulókat foglalja magába, illetve azokat, akiknek egy egésszel romlott tantárgyi 

átlaguk egy félév alatt. Ebben a félévben nincs ilyen tanuló az iskolában. 

A tanítási órákat 35 teljes munkaidős, 2 fő félállású és egy fő óraadó tanárral látjuk el.  

1718 órát helyettesítettünk, átlagban közel 50 óra kollégánként (ezt az elvi óraszámot nagyban 

csökkenti a pedagógiai asszisztensek munkája!)  



Mulasztások száma 34211 óra igazolt, ez átlag kb. 94 óra tanulónként, és 36 igazolatlan óra (3 

tanuló mulasztott igazolatlanul). 

Beírt dicséretek száma: szaktanári dicséret 351, osztályfőnöki dicséret 275, igazgatói dicséret 

184. 

Beírt figyelmeztetések száma: szaktanári figyelmeztetés 43, osztályfőnöki figyelmeztetés 29, 

igazgatói figyelmeztetés 7. 

SNI tanulók száma 6 fő. 

BTMN-es tanulók 14-en vannak. 

HH kategóriába 4 gyermek tartozik, halmozottan hátrányos 1 fő. 

Alsó tagozaton minden tanuló napközis, összesen 178 fő. Szinte mindenki igénybe veszi az 

étkezést. 

Felső tagozaton két tanulószoba működik, ahova 50 tanuló iratkozott be. Ebédet 83 fő, a felsős 

tanulók 44%-a kér, 5%-kal kevesebb, mint a tavalyi tanévben (tavaly 2%-os volt a visszaesés 

az azt megelőző tanévhez képest). Háromszori étkezést az ebédesek kb. fele kér. 

Bejáró tanulóink száma 89 fő, ez a létszám 24%-a, másfélszerese a két évvel ezelőttinek és 3%-

kal több, mint az előző tanév végén. 

Bemeneti mérést 12 mérési napon szerveztünk a 4., 5., 6., 8. évfolyamosoknak, kimeneti mérést 

16 napon és 4 pótnapon a 4., 5., 6., 7., 8. évfolyamon. 

Minden nyolcadikos tanulónk részt vett az országos pályaorientációs vizsgálaton. 

48 nyolcadikos tanuló tanul tovább középfokú oktatási intézményben. 30 fő gimnáziumban, 17 

fő szakgimnáziumban, 1 fő szakközépiskolában. 

A következő tanévre 53 fő iratkozott be, így ismét két 1. osztály indul magas osztálylétszámmal. 

(26-27 fő)  

 

A reál – testnevelés és sport munkaközösség év végi beszámolója a 2022/2023-

as tanévről 

A második félévet Székelyné Kiszel Erika kolléganő nélkül kezdtük, mivel munkáját a Bajza 

József gimnáziumban folytatja tovább. Óráit házon belül szétosztottuk, többletórával 



megoldottuk. Munkaközösségvezetői teendőket is ellátott, ezért átmenetileg a reál 

munkaközösséghez csatoltuk a feladatait. 

Január 21- én írták nyolcadikosaink a Központi felvételi vizsgát többek között matematikából. 

Kiemelkedően jó teljesítményt nyújtottak, nagyon büszkék voltunk rájuk. (A Statisztika 

beszámolóban megtalálható, hogy hány gyereket vettek fel gimnáziumba, szakgimnáziumba, 

szakiskolába). Nem kellett rendkívüli eljárásban részt vennie tanulóknak, elsőre sikerült 

választott középiskolába bejutniuk. Matematika, matematika –fizika, matematika - informatika 

tagozatra felvettek száma: 11 fő, közgazdasági típusú tagozatra:8 fő, gépészetre:1 fő, biológia 

– kémia tagozatra felvettek száma:6 fő, egészségügyibe: 4 fő (köszönhetően annak, hogy a 

biológia felvételi előkészítő egészen a szóbeli vizsgákig segítette a tanulókat) 

Jövőre is érdemes lesz december hónapra próbafelvételit igényelni. 

      Három éve kérték fel iskolánkat a Kaán Károly Természet-és Környezetismeretei Verseny 

megyei versenyközpontjának. Idén volt először jelenléti megyei döntő. (2023. április 14-én) 

Kooperálunk a Vadászati Múzeummal (tárlatvezetés a felkészítő tanároknak, versenyző 5-

6.évfolyamos diákoknak és a Közösségi Felsőoktatási Képzési Központtal, ahol megírják a 

versenyzők a feladatlapokat. A versenyfelügyeletben és javításban pedagógusok és pedagógiai 

asszisztensek segítettek. A tét az országos versenybe való bejutás. Iskolánkból került ki a 

győztes. Gyöngyösről, Egerből, Hevesről, Hatvanból és Besenyőtelekről voltak versenyzők. Az 

országos döntőn 14. helyen végeztünk. (2023. május 19-21.) 

A Bajza Bioszféra versenyén induló kétcsapat az első két helyezést szerezte meg, így plusz 

pontot szereztek tanulóink, akik biológia tagozatra mentek.  

A Mátra kincsei Természetismereti és Környezetvédelmi Csapatversenyen két csapat indult, 

melyek megnyerték a saját kategóriájukat. (5-6. évfolyam; 7-8. évfolyam)   

19. alkalommal szerveződik Na - túra tábor, melynek helyszíne: Felsőtárkány, Bükki Nemzeti 

Park, Bábakalács Természetiskola. 

Együttműködési megállapodást kötöttünk a Pro Natúra Mozgalommal. 

Ahogyan azt már a korábbi években is tapasztaltuk, a gyerekek szerteágazó érdeklődése és 

elfoglaltsága miatt kevesebben vállalják, az otthoni gyakorlást illetve a 6. órák utáni szakkört 

matematikából. Fizikából is csak kísérletezés, amit jószívvel bevállalnak (szellemi 

tevékenységet, koncentrálást jelentő elfoglaltság helyett inkább valami pihentető (pl társas 

szakkör), mozgásos tevékenységet választanak délutánra.(Ez alól a társakkal létrejövő 



csapatverseny a kivétel, és a rövidtávú felkészülés adott típusú versenyre, illetve néhány nagyon 

elkötelezett tanuló. Tehát a tehetséggondozás kisebb csoportban és nem a klasszikus szakköri 

formában (legalább 15 tanulóval)  valósítható meg. Elmondható ez a reál tárgyakról általában. 

A felvételi előkészítő azonban szakköri formában is tartható. Mindamellett pl. Kengurura 

iskolai szinten 30 fő, Zrínyire 7 fő (jövőre jó lenne többen nevezni), AMV-re 26 fő, Medve 54 

fő jelentkezett. 

Versenyeredmények: Zrínyi megyei2.3.4.5.8.9.10., Kenguru megyei: két 2. 5, két 6. 7. 9. 11. 

14.hely, Bolyai megyei :1., két 3., 4.hely, Dürer megyei 1., 8.országos 13.,16.hely, AMV 

megyei 1.,2.,két 3.,4.,5.,7.,8.,9.,10. hely Bajza Kísérleti Fizika Verseny két 1. helyezett, és egy 

2.helyezett csapat, Bajza Tehetségkutató Matematikaverseny 1.,2.,3., hely. Szeretnénk 

megtartani a csoportbontás vívmányát matematikából a létszámproblémák ellenére. 

Nem sokkal a felvételi után a farsangi készülődés köré csoportosultak a feladatok. 

Hagyományos módon a nyolcadikosok tánccal nyitották meg a rendezvényt, amelyre már 

novembertől készültek. Újdonság volt, hogy az 5. és 6. évfolyamról a musical szereplők már 

ekkorra elkészültek a jelmezekkel és részletet mutattak be a júniusi előadásból. 

Az óralátogatások során saját osztályunkról átfogóbb képet kaphattunk, egymástól számtalan 

jó ötletet, gyakorlatot szerezhettünk, közösen észrevételezhettünk felmerülő problémákat 

csoportoknál, ill.tantárgyspecifikus  problémákat vitattunk meg. Tettük ezt munkaközösségi 

értekezleten vagy kisebb csoportban a munkaközösségen belül. Március végén Balogh Irma 

tartott szakmai továbbképzést Tehetségbarát tanítási módszerek címmel. 

Sajnos a kimeneti mérések nagyon korán megkezdődtek és még jó szervezés esetén is gondokat 

okoznak az informatika órák zavartalan megtartásában. Jövőre pedig, ha kiterjesztik a vizsgált 

területeket, tartunk tőle, hogy még nehezebbé válik a helyzet, s rendkívüli rugalmasságot 

igényel majd. Viszont örömünkre szolgálnak a visszajelzések, miszerint tanulóink átlag felett 

teljesítettek matematikából. Természettudományos tárgyakból is érdemes lesz 1-2 felkészítő 

órát tartani vagy folyamatosan beiktatni az órai munkába mintafeladatokat. 

Folytatódott a második félévben az egész tanéven átívelő Filharmóniai előadássorozat, amely 

több mint 200 gyereket mozgatott meg a Nagy Endre rendezvényteremben, melyet 

Polgármester Úr nagylelkűségének köszönhetően ingyen bocsátott rendelkezésünkre. 

Kolléganőnk szervezése kiterjedt a város más iskolájára is. Jó lenne, ha jövőre is lehetne ennek 

folytatása. 



Április 24-28-ig tartott a fenntarthatósági témahét, mely előtt munkaközösségünk szervezni 

kezdte a programokat, s felvetődött, hogy érdemes lenne évfolyamonként egy 

forgószínpadszerű rendszert létrehozni állandó helyszínekkel, programokkal, ami bővíthető, de 

lenne egy fix alap. Pl: Kincsem tavi séta, erdei iskola, erőműlátogatás, hulladékudvar 

látogatása. Az alsósokhoz kapcsolódtunk a Pont velem gyűjtőakcióban, ami rendkívül sikeres 

volt, első helyen végeztünk. Tanítási órákon is megjelent a takarékosság, környezetvédelem 

témaköre, az egyén lehetőségei és felelőssége ebben a témakörben. A gyerekek technika órán 

és családi körben készíthettek újrahasznosított anyagokból termékeket, a felhívás a farmerre 

fókuszált, de rengeteg jó ötlet volt egyéb textíliából, műanyag flakonokból, kávékapszulából.  

Az idei évben nagy számban pályáztunk a Civil alaphoz különböző programokhoz. Átlagosan 

30 000 Ft értékben kaptunk támogatást, többek között új társasjátékokra és az év utolsó hetében 

megrendezett Kísérlet börzére. Az ötlet már tavaly megfogalmazódott fizika szakos 

kollégánkban, hogy a Bajza Kísérletbazár programját mi is meg tudnánk valósítani. 

Munkaközösségi megbeszélésünk alkalmával szóba került, hogy különböző évben más-más 

területre lehetne Kossuth tehetségnapon fókuszálni.Pl sport, országismeret, művészetek …stb. 

Így nem válna unalmassá és több területen is bemutatkozhatnának a gyerekek és a nevelők. 

Jövőre érdemes lenne összefogva pályázni a Civil Alaphoz, mert nagyobb összeget lenne 

esélyünk nyerni, így lehetne értékesebb eszközt vásárolni. 

Sok átfogó program volt a második félévben: városi műsor az Összetartozás napja kapcsán, 

Határtalanul, Álomutazók előadás, erdei iskola (5.b, 6.b Katalinpuszta-Szendehely )…amikor 

éreztük, hogy a siker vagy eredményesség elengedhetetlen feltétele az összedolgozás, az együtt 

munkálkodás, az önzetlen segítségnyújtás. Ettől érezhettük, hogy jó kossuthosnak lenni. 

Mindannyian benne vagyunk! Ma én segítek, holnap nekem segítenek. 

Weöres Sándor gondolatai jutnak eszembe: 

„Örömöm sokszorozódjon a te örömödben, 

Hiányosságom váljék jósággá benned.” 

 

 

 

 



Testnevelés 

Év végi beszámoló 

A koronavírus lecsillapodásával egy kiszámíthatóbb és tervezhetőbb évet zártunk a sportok 

terén. Lényeges volt az is, hogy a Szent István Általános Iskola egyik testnevelője elvállalta a 

városi DSB elnökséget, így volt, aki koordinálta a körzeti versenyeket. Folyamatosan bíztatunk 

minden diákot, hogy a mozgás élményéért, valamint az egészsége megőrzése érdekében is 

sportoljon minél többet. Akik szeretnék megméretni magukat, azok számára folyamatosan 

lehetőséget biztosítunk. Sokféle sportolási lehetőség adatik meg a gyermekek számára. Az idei 

tanévben is fontos célunk volt az, hogy a tehetséges tanulóinkat felkészítsük az MDSZ által 

meghirdetett versenyekre.  

A tanév során a 12 Intézményi Bozsik tornából mindegyiken részt vettünk, ahol 4 korcsoporttal 

képviseltük az iskolánkat. A tornák és fesztiválok lényege, hogy azon tanulók, akik nem 

egyesületben fociznak, azok minél több játékélményt és örömet szerezzenek, valamint az, hogy 

minél több gyermeket versenyeztessünk. Ezt úgy érezzük, hogy maximálisan sikerült, ugyanis 

nagy létszámban mindegyik tornát sikeresen zártunk. A Bozsik-programban való részvételért 

intézményünk új sporteszközökkel fog bővülni. 

Felső tagozaton nagy sikere van a kosárlabda szakkörnek, ami hetente két lehetőséget biztosít 

az érdeklődők számára. Folyamatosan egyre többen jelentkeznek. A jövőben az a cél, hogy 

kialakuljon egy kosárlabda csapat, illetve bővíteni az eszköztárat. A két új mobil kosárlabda 

palánkkal több lehetőség lesz a sportág népszerűsítésére. 

A kötelező Netfit méréseknek is eleget tettünk. Az idei tanévben 4 csoport alakult a délutáni 

póttestnevelésre. Továbbra is népszerű, ugyanis magas a részvételi arány. 

Iskolánk tanulói a II. félévben megrendezett sportversenyeken egyénileg és csapat szinten is 

rengeteg szép eredményeket értek el. Nagy kihívás volt a versenyek szervezése, tervezése és 

lebonyolítása, de sok segítséget kaptunk a vezetőségtől és a szülőktől egyaránt. 

Diákolimpia eredmények: 

Mezei Futóbajnokság 

 A körzeti és megyei forduló után 7 tanuló jutott be a tavasszal megrendezett Mezei 

Futóbajnokság országos döntőjébe. Két egyéni induló és egy csapat szerepelt ezen a 

rangos eseményen. 



Kézilabda  

 körzeti döntő: III. korcsoport fiú 2. helyezés, III. korcsoport lány 4. helyezés 

Labdarúgás:  

 IV. korcsoport fiú: körzeti döntő IV. helyezés 

 III-IV. korcsoport lány: körzeti döntő I.helyezés, megyei elődöntő I. helyezés, megyei 

döntő I.helyezés, országos döntő VI. helyezés 

 III. korcsoport fiú: körzeti döntő I. helyezés, megyei döntő VIII. helyezés 

 II. korcsoport fiú: körzeti döntő I.helyezés, megyei döntő II. helyezés 

Országos Úszó Diákolimpia  

A kategória 

(Edző: Prouteau Éva) 

III. kcs. Tapolcsányi Balázs 2010. 

50 m pillangó 9. helyezés 

III.kcs. Kovács Nóra 2011. 

50 m hát 8. helyezés 

III. kcs. Tapolcsányi Balázs 2010. 

100 m pillangó 11. helyezés 

IV. kcs. Révész Zsombor 2009. 

50 m mell 16. helyezés 

IV. kcs. Révész Zsombor 2009. 

50 m gyors 21. helyezés 

III. kcs. Kovács Nóra 2011. 

50 m 20. helyezés 

(Edző: Imre Zoltán) 

Hintz Janka 100 m mell 8. helyezés 

50 m mell 4. helyezés 



Császár Csanád 50 m hát 8. helyezés 

100 m hát 12. helyezés 

Orbán Anna 100 m pillangó 10. helyezés 

50 m pillangó 8. helyezés 

 

Országos Úszó Diákolimpia B kategória 

Wisztercill Emília 50 m hát 5. helyezés 

50 m gyors 20. helyezés 

Tenisz Diákolimpia megyei döntő 

 Szalay Zalán 7. helyezés 

 Uti Bence Barnabás 4. helyezés 

 Holecz Márton 5. helyezés 

 Hargitai Markó 3. helyezés 

Egyéb 

A Városi Futófesztiválon a gyerekek mindegyik korcsoportban képviselték iskolánkat. Nagyon 

szép eredmények születtek: 

I.helyezést 4 tanuló, II. helyezést 2 tanuló, III. helyezést 2 tanuló ért el. 

A Sulihős Program lehetőséget biztosít az iskolák tanulóinak, hogy ingyen eljuthasson az 

Atlétika Világbajnokságra szurkolóként. A pályázatunk elbírálás alatt van, ezért bízunk benne, 

hogy ott lehetünk majd 21 gyermekkel az augusztusi világversenyen.  

Táborok 

Június végén 17 kossuthos gyermek jelentkezett a vízitáborba, amit Poroszlóra szerveztünk.  

Vándortábor Székely Beatrix szervezésével 

Célok: 

A jövőbeli tervek között szerepel majd több eszköz korszerűsítése. A zsámolyok, padok, 

mászókötelek és a svédszekrények használhatatlanná, veszélyessé váltak, ezért mindenképp 

fontos ezek cseréje, újítása.  



Két alsós kolléga rendszeresen beépíti az óráiba a jógát. A gyermekek körében nagyon kedveltté 

vált, amit a jövőben szeretnénk népszerűsíteni más évfolyamokon is, vagy esetleg a tanmenetbe 

beilleszteni. Szükséges lenne a jövőben beszerezni megfelelő létszámban az ehhez szükséges 

eszközöket, főképp polifoamot. 

Szabadidős játékok közül jó lehetőséget biztosítana tanítási órán is a Petanque, darts, frizbi, 

krikett ill.néhány roller. Osztályonként saját pingpongütő is hasznos lenne, amire a gyerekek 

vigyáznának, sérülés, elvesztés esetén az osztály pótolná. 

Összességében 30 különböző sportrendezvényen, sportversenyen szerepeltünk, ahol többnyire 

jó eredményeket, szép sikereket értünk el. 

Az idei tanévben nem volt sportnap/sporthét, amit a következő tanévben mindenképp szükséges 

lenne megtervezni, megszervezni, akár Kossuth-nap keretében. 

Nagyon elfáradtunk a rengeteg program kapcsán, de értéket teremtettünk és örömet adtunk.  

                                                                                               (reál munkaközösség-vezető) 

                  

                                        

Humán munkaközösség beszámolója 2022/2023 

A humán munkaközösség tagjai azonos műveltségi területen tevékenykednek. 

Munkaközösségünk a történelem, a magyar, ének-zene, angol, német, rajz tantárgyak és az 

iskolai könyvtár gondozását fogja össze. Munkaközösségünk az idei tanévben 14 fővel kezdte 

meg az éves munkát. 

A 2022/2023-as tanévre az iskola pedagógiai programját, a helyi hagyományokat, a 

munkaközösségi tagok javaslatait, illetve az előző évek tapasztalatait figyelembe véve állítottuk 

össze éves munkatervünket. 

A nevelőtestület által elfogadott közös munkatervhez és rendezvénytervhez, illetve az aktuális 

szituációkhoz igazodva igyekeztünk a lehető legjobban elvégezni feladatainkat. 

A tanév során többször kellett módosítani az órarendet, teremrendet. Ez általában nem okozott 

problémát. Fokozottan kellett figyelnünk a tanulók tájékoztatására, mert néhányan nem 

figyelték az órarend változását és hiányos felszerelésük, felkészültségük időnként akadályozta 

a folyamatos haladást. 

Az e-napló adminisztrációs feladatait sokkal körültekintőbben végeztük. 



A tantermekben és folyosókon folyamatosan aktualizáltuk a faliújságok anyagát és a 

dekorációt. 

A tanmenetek elkészítésekor figyelembe vettük a témahét és az újabb központi mérések 

feladatait. 

A hiányzó idegen nyelvi kézikönyvek beszerzésénél nagy segítséget jelentett a kiadó támogató 

hozzáállása. 

A tanulmányi versenyekre folyamatosan neveztük be tanulóinkat. Munkánk eredményét, 

megvalósult programjaink beszámolóját közzétettük iskolánk honlapján, Facebook-oldalán, 

behirdettük az iskolarádióban és megjeleníttettük a helyi sajtóban és televízióban. 

Idén újra megszervezhettük a kistérségi Let’s Speak English angol nyelvi versenyünket, melyet 

ismét nagy érdeklődés övezett. 

Szorosan együttműködtünk a belső gondozást felügyelő  kollégával a tanulók szövegértési-, 

helyesírási-, anyanyelvi készségeinek eredményes fejlesztése érdekében. 

A fenntarthatósági témahét minden humán tantárgy tanóráján megvalósult. A téma sokoldalú 

megközelítése nagyon hasznos és színes foglalkozásokat eredményezett.  Ötödikes és hatodikos 

osztályunk tanulói erdei iskolai programon is elmélyedhettek a természet és az ember 

témakörében. 

Az idei tanévben is eljutottak hetedikeseink Erdélybe, ahol a Határtalanul Pályázat segítségével 

gazdagíthatták tudásukat jeles magyar íróink, költőink, tudósaink életével és munkájával 

kapcsolatban, ismerkedhettek népi kultúránkkal, hagyományainkkal, képzőművészeti 

értékeinkkel. 

Folyamatosan készítettük fel tanulóinkat a bemeneti-és kimeneti mérésekre, a 

kompetenciamérésekre. Nagy odafigyelést igényelt a kieső tanórák pótlása, hogy a tananyaggal 

megfelelően tudjunk haladni. 

Nagy örömünkre ismét nagyon jó eredménnyel vették tanulóink a középiskolai felvételi írásbeli 

vizsgák akadályait. 

Nemzeti ünnepeinkről igényes műsorokkal emlékeztünk meg, színvonalas énekkari 

szerepléssel és díszletekkel. Művészeti programjaink, az iskolai galéria sok színt hoztak 

mindennapjainkba. 

Június 4-én szívmelengető műsorral ajándékozta meg iskolánk az ünneplő hatvaniakat. 



A tanévet pedig egy monumentális musical előadás koronázta, ahol rengeteg kossuthos diák 

megmutathatta előadói tehetségét, szeretetét a zene és a színpad iránt. 

Ismét egy gazdag és eredményes tanévet tudhatunk magunk mögött. Szívesen segítettük a többi 

munkaközösség munkáját és nagyon köszönjük, hogy mi is mindig számíthattunk 

együttműködésükre. 

                                                                                 (humán munkaközösség-vezető) 

 

Alsó tagozat munkaközösségi beszámolója a 2022/23-as tanév első félévéről 

Megvalósult programjaink: 

AUGUSZTUS 

 Alakuló értekezlet 08.29. 

 Fiókanap az elsőseinkkel. 08.30. Továbbra is fontosnak tartjuk e nap megszervezését,  

mert pozitív hatása van mind a szülő-gyermek, mind a pedagógusok szempontjából. 

 

SZEPTEMBER 

 Tanévnyitó 09.01. Műsorfelelős a 3.a osztály 

 Nevelési értekezlet 09.12. 

 Szülői értekezletek 

 NÉPMESE-NAPI HAGYOMÁNYŐRZÉS  

OKTÓBER 

 Népmese napja alkalmából szervezett ovis délelőtt.  

Ez a hagyomány mindig nagyon nagy sikert arat a nagycsoportosak körében is. 

 Állatok világnapja/10.04/ alkalmából számos alsós osztályban készülnek ehhez kötődő 

projekttel a kollégák. 

 Családi délután az 1.a-ban, ahol a szülői közösség is ismerkedik. 10.14. 

 október 15. szombat – országos munkanap –FIÓKAAVATÓ ÜNNEPSÉGÜNK 

Igazán méltó alkalom, ahogy felavatjuk a legkisebbeket. Köszöntő műsorral készült a 

két negyedikes osztályunk. 

A szülők meghívására, részvételére egyre nagyobb hangsúlyt fektettünk az elmúlt két 

évben. 

 Nevelőtestületi értekezlet okt.24. 



 Családi mesedélután a szülőkkel a 2.a osztályban  

NOVEMBER 

 MÁRTON-NAPI HAGYOMÁNYŐRZŐ PROGRAMJAINK 11.11. 

 A legtöbb osztályközösség meghívta aszülőket is a délutáni zsíros kenyér partyra, majd 

ez után együtt indultunk a DÖK által szervezett lámpás felvonulásra. Idén is nagyon 

igényes és különleges este volt. A kastély parkjában a kölyökolvasó szakkörös tanulók 

árnyjátéka kápráztatta el a nézőközönséget. 

 November 19. Iskolánk alapítványi bálja.  

 Nov.25. a 4. évfolyam köszöntötte az 1. adventi hétvégét. 

 Az első osztályos szülőknek kiemelt fogadóóra biztosítása. 

DECEMBER 

 Elkezdődtek az osztályonkénti adventi programok, készülődések. 

 A pénteki napokon a további alsós évfolyamok készültek az adventi gyertyák 

meggyújtásához egy-egy kedves kis ünnepi dallal, verssel. Szép hagyomány teremtődött 

ezzel a tavalyi évben. 

 Nevelési értekezlet dec.5. 

 December 6-7. Mikulás hagyományok felelevenítése osztályprogramokon keresztül. Az 

1-2. évfolyamhoz a városi Mikulás is ellátogatott. 

 November végétől december 8-ig gyűjtöttük a MosolyManó karítatív kampányhoz 

kapcsolódva a játékokat. Idén 82 csomagot tudtunk elküldeni a rászoruló gyerekek 

részére. 

Fontos, hogy ehhez hasonló célokhoz kapcsolódjunk, hogy a gyerekek világnézetét 

ezzel is formáljuk. 

 Több osztály készült a szülői közösségük számára valamilyen adventi, karácsonyi 

témájú műsoros ajándékkal, vendégvárással. 

Ez is jó alkalom lehet arra, hogy a szülők részesei lehessenek az iskolai életnek. 

 

 December 21-én került sor a karácsonyi délelőttre. 

 

Egy új kezdeményezés sokak számára örömteli perceket hozott, amikor a felsősök egy-

egy alsós osztályhoz csatlakozva közös játékkal, mesével töltötték az idejüket. 

 



 2023. jan. 9-én folytatódott az I.félévünk  utolsó időszaka, ami a félévzárás teendőivel, 

a tanulók munkájának értékelésével zárult. 

 

Egyéb szakmai feladatok, észrevételek: 

 Az I. félévben egy minősítési eljárás zajlott közösségünkben.  

 Munkaközösségünkön belül kiemelkedő a szakmai együttműködés, nem csak a 

párhuzamos osztályokban tanító pedagógusok között, hanem az eltérő évfolyamokon is 

sokszor cserélünk tapasztalatokat és osztjuk meg egymással az újabb módszertani 

ajánlásokat, esetekben konkrét feladatokat.  

 

 Szakmai szempontok alapján továbbra is célkitűzésünk: 

1. Az udvari kapu beláthatóságának befedése. 

2. A régi típusú iskolacsengő korszerűsítése. 

3. A Youtube (premium/reklámmentesített) iskolai szintű előfizetése. 

4. Az udvari környezet rendezése. 

5. Az új kollégák szakmai segítése. 

6. Egyéni problémák helyzetelemzése, a pozitív változás elősegítésének 

érdekében. 

Alsós munkaközösség beszámolója: 2. félév 

Programjaink, kiemelt események hónapokra bontva: 

FEBRUÁR: 

 Medve-nap /febr.2/ már 2. éve hagyományként szervezzük meg osztályainkban 

e programot. 

Több napon keresztül -projektformában- jelenik meg a medvék világa a 

tanórákon és szabadidős foglalkozásokon egyaránt. 

 

 Félévi szülői értekezletekre kerül sor minden osztályban. 

 FARSANG: 

Idén új renddel próbálkoztunk, egy csütörtöki nappal. Az esemény után nagy 

számban értettünk egyet azzal, hogy ez a megoldás nagy teher volt mindhárom 

résztvevő csoport számára: A pedagógusok és gyerekek számára az egész napos 



munka és ittlét után már nagy erőfeszítést igényelt, hogy az estig tartó program 

rendezett és színvonalas maradjon. 

A szülők részére pedig a csütörtöki nap a munkarendjük miatt volt nehézkes. 

A jövő tanévre nézve újra át kell gondolni ennek szervezését, valamint azt is, 

hogy az alsósoknak milyen sorrendben van szükségük a produkciók után a 

további részekre./tombola, tánc, stb./ 

 

 Munkaközösségi megbeszélésekre is sor került ebben a hónapban kiscsoportos 

formában-az órarendhez igazítva. 

 

 

MÁRCIUS: 

 

 Gergely-járás /03.10./ : Nagyon szép és hasznos hagyomány, hogy Székely 

Beatrix kollégánk vezetésével, munkájával  egy seregnyi kölyökolvasós 

gyermek feleleveníti a régi iskolába hívogatás szokásait, amikor ellátogatnak az 

óhatvani óvodák mindegyikébe egy kedves hagyományőrző népi játékkal. 

 Vendégeink voltak az óvó nénik /03.17./  

Hagyományteremtő esemény ez a meghívás is. Az óvó nénik örömmel és 

kíváncsi szeretettel várták, hogy bepillantást kaphassanak munkájuk 

folytatásaként az elsős gyerkőceik életébe. 

A gyerekek és szülők körében is nagyon sok jó érzést okoz ez a találkozás. Mind 

amellett, számunkra is csupa pozitív visszacsatolást nyújtott az órák utáni közös 

megbeszélés. Bátran és örömmel kell kitárnunk a mindenkori elsős osztályok 

ajtaját az óvodában dolgozó kollégáink előtt. 

                           Down-szindróma világnapja március 21. /felemászoknis-nap/ 

Nagyon fontos, hogy pedagógusként példát mutassunk e témában, ahol az 

empátia és elfogadás valódi fontosságáról beszélgethetünk a gyerekekkel, mert 

bizony ők nagyon is nyitottak erre és nem mindegy, hogy az őket  tanító 

felnőttek erősítik-e bennük ezt az érzelmi területet vagy hagyják kihalni… 

 

 FÓRUM /03.25/ Iskolabemutató szombati délelőttünk, melyet már évek óta 

nagy sikerrel sok közös munkával szervez és valósít meg az alsó tagozat. 



Emellett, a pénteki napon és aznap is a felső tagozatos kollégáink közül is 

sokakra számíthatunk az előkészületekben és lebonyolításban is.  

Fontos látnunk, hogy ez az esemény is közös célunk kell, hogy legyen, hisz a 

hozzánk beiratkozó gyerekek nem csak az adott év elsőseinek felelőssége. 

 

 Húsvéti bábelőadás az 1-2. évfolyamosoknak. 

Évről-évre látogat el iskolánkba a református gyülekezet Szőlővessző 

bábcsoportja, hogy a legkisebbekhez szóló nyelven ismerhessék meg karácsony 

és húsvét történetét. 

 

 

ÁPRILIS: 

 

 Iskolai versmondó „verseny” 

Könyvtáros tanárunk kifogyhatatlan irodalmi álmainak köszönhetően, a 

Költészet napja alkalmából meghirdetett programok már évek óta olyan 

színvonalasok és örömteliek, hogy az alsós korosztály is megtalálja benne 

helyét. A különböző rajzpályázatokon, verselésekben, bemutatókon nagy 

aktivitással szerepelnek a gyerekek. 

 

 Szakmai nap /04.12./ - a tehetséges gyermekek tanításáról, fejlődéséről, 

gondozásáról hallhattunk előadást. Nagyon fontos, hogy ilyen lehetőségeket 

elfogadjunk, amikor naprakész pedagógiai kutatásokról-eredményekről 

tanulhatunk, bővíthetjük módszertani kultúránkat. 

 

 Költészet-napi záró program /04.13./ Iskolánk udvarán gyűltünk össze a 

meghívott ovisokkal a közös verselésre és méltó díjátadásra, ahol 

megmutatkozott tanulóink sokszínű tehetsége a versírás, a rajzos illusztráció és 

költészet terén. 

 

 KAP- iskolai pedagógiai programra épülő bemutató órákon vett részt két 

kolléganő a Lőrinci Hunyadi Mátyás Általános Iskola és Alapfokú Művészeti 

Iskolában. Az ott látott kollégák szakmai és emberi hozzáállása példaértékű 



mindenki számára. A KAP program módszerei irányadóak , előremutatóak a 

modern pedagógiában.  

 

 Városi Futófesztivál /04.22/ 

Az 1-2. évfolyamos tanítók tapasztalata egyre több negatív érzéssel jár a 

szervezés miatt. Mivel a kicsik futama körül a legnagyobb a tömeg, ezért 

nyomasztó a gyerekek biztonságos navigálása. Emellett a hivatalos szervezés is 

egyre figyelmetlenebb és a jelzéseinkre még negatív válaszokat is kaptunk idén. 

Amennyiben van rá lehetőség, javasoljuk a Kinizsi futópályán való biztonságos 

helyszínen való lebonyolítást. 

 Fenntarthatósági témahét  

Április utolsó hetében csatlakoztunk az országosan meghirdetett témahéthez. 

Alsó tagozaton, a tanórákon és a szabadidős foglalkozásokon is foglalkoztunk 

a környezettudatos életmód kialakításának feltételeivel. Az adott korosztályi 

szinten néztünk oktatófilmeket, játszottunk és alkottunk. 

Nagy sikere volt a farmer és kávékapszula újrahasznosításának, hiszen az alsós 

folyosók kiállító területté változtak, ahol szebbnél-szebb és ötletesebb 

alkotások jelentek meg. Ebből is láthattuk, hogy sok szülő szívesen csatlakozik 

felhívásainkhoz. 

Emellett a két második osztály ökológiai sétán vehetett rész a hatvani Kincsem 

tó területén. 

 

Idén újra csatlakoztunk a PONTVELEM OKOS PROGRAM időszaki elem és 

mobil gyűjtőversenyéhez, mely kiemelt volt az Fenntarthatósági Témahét 

országos eseményei között is. 

Alsó tagozaton majdnem minden osztály csatlakozott a felhíváshoz, melynek 

elsődleges célja az volt, hogy a gyerekeknek megtanítsuk miért is kell ezeket a 

veszélyes hulladékokat megfelelően kezelni.  

A szülők aktivitása és kollégáim buzdítása oly mértékű sikereket hozott, hogy 

az 1 hónapos gyűjtőverseny alatt 835 kg elemmel és 152 db mobillal mindkét 

kategóriában győztünk és a megyei 1. helyezést értük el. 

Fantasztikus öröm ez a győzelem, mert ez csakis az összefogással jöhetett létre! 



Az öröm mellett jutalmunk még az alapítvány számára 60.000Ft, valamint a 

legaktívabb gyerekeket különböző értékű tárgyi ajándékkal tudtuk jutalmazni 

az osztály által összegyűjtött mennyiség szerit. 

Iskolánk egy nagyon szép és méltó oklevélben is részesült, hogy büszkén 

hirdethessük a fenntarthatóságért végzett közösségi munkánkat. 

A regisztrált csatlakozásunk nem évül el, így a jövő tanévben bármelyik osztály 

folytathatja a gyűjtést, hisz számos hasznos és értékes programot kaphatunk 

ettől az Okos Iskolaprogramtól, mellyel valódi szemléletformálást nyújthatunk 

a gyerekeknek. 

 

MÁJUS: 

 Anyák napi köszöntések különböző formákban. 

 Ifjúsági koncertsorozat utolsó előadása a Nagy Endre 

Rendezvényteremben 

 Szenzoros Integrációs Terápiák –hasznosságáról hallhattunk betekintő 

előadást május 17-én délután.  

Fontos, hogy nyitottak legyünk a gyermekek fejlődését vizsgáló kutatásokra, eredményekre, új 

módszerekere, hisz hivatásunkban elengedhetetlen a ránk bízott gyermekek fejlődédének 

megfelelő támogatása. 

 Ebben a hónapban elindultak az osztálykirándulások, mely igazán nagy élmény az 

osztályközösségek számára. 

JÚNIUS: 

 Összetartozás napi városi megemlékezés /06.04/ 

Iskolánk kapta a felkérést a megemlékező műsor megvalósítására. Akik láttuk, 

mind elmondhattuk, hogy büszkék vagyunk a megvalósítók munkájára és a 

kossuthos gyerekekre. Az alsó tagozatos gyerekek közül most az 1-2. évfolyamos 

néptánc-szakkörös gyerekek fellépését is csodálhattuk. 

 

A népi játékok szakkört idén indította egyik kollégánk , aki odaadó és színvonalas 

munkájával nagyon hamar megszerettette a gyerekekkel ezt az új szakkört. A mi 

nagy örömünkre, mert nagy szükség van az ilyen típusú külön elfoglaltságra és 

értékek megismertetésére. 

 



 Álomutazó c. mesemusical 06.07. 

Iskolánk énekkarára építve Birkás Ildikó kollégánk álma valóra válhatott, persze nem 

egy csettintésre, hanem az ő és két támogató kollégája Varga Eszter és Varsányi Gábor 

közös munkájának eredménye lett az a csoda, amit láthattunk-hallhattunk. Bizony nem 

kevés bárányt számoltak meg, mire ez a hatalmas színházi produkció elkészült. 

Ezúton is köszönjük nekik és nagyon büszkék vagyunk rájuk! 

Az alsó tagozatból a két másodikos osztály komoly szerepet vállalt be az előadásból, 

hiszen a bárányok csapatát képezték egy-egy táncos produkcióval. 

Köszönjük az áldozatos, kitartó munkájukat.  

 Június utolsó hete: 

Kísérletbörze: A felsős kollégák, és a 7.8. osztályos tanulóink az alsó tagozatos 

gyerekeket szó szerint elkápráztatták! 

Jövőre is nagyon várjuk a hasonló napokat! 

 

DÖK-nap: Hagyományaink szerint a városi strandon töltöttünk egy vidám napot 

Vidámballagás: Köszönjük a 8. osztályok odaadó és örömteli programszervezését. 

Ismét nagyon jól éreztük magunkat! 

 

 Tanévzáró ünnepségünk június 20. kedd, melyre a 2.b osztály készült kis 

műsorral. 

 

 Június 26-án indult alsó tagozatos „Állati-jó” napközis táborunk 35 tanuló 

részvételével.  

 

 Egyéb fontos események, gondolatok melyek munkaközösségünket érintik: 

 Munkaközösségünk munkáját szorosan támogatja iskolapszichológusunk, aki nem csak 

csoportos mesedráma foglalkozásokat tart az osztályainkban, hanem részt vesz az egyéb 

projektekhez kapcsolódóan a gyerekek szórakoztatásában is, pl.: az idei évben a Hawaii-

n unatkozó banyájával lehetett értékes feledhetetlen perceket tölteni. 

Természetesen a komoly problémákkal küzdő gyerekek/osztályok ügyében is kérhetjük 

segítségét. 

Emellett a LÜK –szakkört is folyamatosan gondozza. Idén nagyon szép sikert ért el a 2. 

évfolyamos gyerekekkel együtt. 

 



Júniusban 4 tanuló vett részt a Szűcsiben megrendezett Hagyományőrző Fesztiválon, 

ahonnan mindnyájan arany fokozatú minősítéssel tértek haza. 

 

 Hosszú évek óta várjuk, hogy iskolánk udvara akár pályázati forrásból, akár egyéb 

gyűjtésből/összefogásból megújuljon, korszerűsödjön, zöldüljön. Reméljük hamarosan 

teljesül ez a vágyunk is! 

(alsós munkaközösség-vezető) 

 

 

Beszámoló a 2022/23-as tanévben végzett könyvtári munkáról 

Az iskolai könyvtár működése a tanév első félévében - a rendszerszerű könyvtári 

szolgáltatásokon túl - az évek tapasztalata alapján két, immár hagyománynak tekinthető, jól 

körvonalazható tevékenység köré csoportosul. A programok, rendezvények, foglalkozások 

gerincét egyrészt az irodalmi évfordulók, másrészt a népi hagyományok felelevenítése adja. 

Ehhez anyagi háttérként a Hatvan a Tanügynek Közhasznú Alapítvány közreműködésével a 

Civil Alaptól pályázat útján elnyert összeg szolgál. 

 Iskolánkban a hagyományőrzés két nagy szakaszban valósul meg. Az első félévben az 

őszi-téli néphagyományok felelevenítése, a második félévben a tavaszi ünnepkör kerül előtérbe.  

 Az őszi hagyományőrzés első megállója a népmese napjának megünneplése közös 

meséléssel, a népmesék világát életre keltő feladatokkal. Oroszlán Anett segítségével ebben a 

tanévben is sikerült bevonni az iskola alsós és felsős közösségét egyaránt a népmese napjához 

kötődő programokba. Anettnek köszönhetően a program még színesebb, gazdagabb formát 

öltött az utóbbi években. A programsorozat záró akkordja ebben a tanévben rendhagyó formát 

öltött, a Ládafia Bábszínház járt az iskolában, és mutatott be egy népmesét az érdeklődő 

közönségnek. A dráma és színház mibenlétével ismerkedő 7. osztályos diákok még egy 

gyorstalpalót is kaptak bábügyben.  



 

 

A felsős osztályok dramatizált népmeséi emlékezetesek kicsinek, nagynak egyaránt 

 

 

A báb kortalan – mutatta meg nekünk a Ládafia 



 A hagyományőrzés következő állomása a Márton napi megemlékezés volt 

felvonulással, közös gyertyagyújtással. Ebben az évben árnyszínház formájában elevenítettük 

fel a szakkörös diákok közreműködésével Szent Márton életét. (Ezt sajnos nem tudom 

fényképpel dokumentálni, mert nyakig benne voltam, de nagyon jó emlék.) 

 Kiemelt esemény volt ebben a félévben a Luca-nap, mely fonással, táncolással, 

búzaültetéssel, szerelmi jóslással idézte meg a régi idők hangulatát. A táncházban Fehér Ágnes 

pedagógus működött közre. 

 

Táncol kicsi … 

 

… táncol nagy. 



 

Lucabúzát ültet,  

 

és szerelmet jósol… 

A hagyományőrző foglalkozások záró eseménye a magyar népmese házában, a 

Mesemúzeumban tett látogatás volt. 



 

 

 Az iskolai könyvtár évek óta nagy hangsúlyt fektet az irodalmi évfordulók 

megünneplésére. Ennek kapcsán reflektorfénybe tudunk emelni olyan alkotókat, akiknek 

életműve esetleg elhomályosulni látszik.  

 A 100 éve született Bálint Ágnes a gyermekek 

szülei számára még élményeket adni bíró alkotó, a 

mostani diákok számára azonban leginkább a nosztalgia 

árnya lengi be életművét. Ezt szerettem volna 

fényesebbre csiszolni, eleven olvasmányélményekkel, 

és az írónő izgalmas életének megismertetésével 

próbáltam élménnyé tenni az életművet. 

 A Könyvkirály játék során elolvastuk az életmű 

kiemelkedő darabjait, melyekhez az elmúlt évekhez 

hasonlóan kérdéseket állítottam össze. Az összegyűlt 

rajzokból és életrajzi adatokból egy emlékfalat 

állítottunk össze. 

Az immár harmadik születésnapját ünneplő Könyvkirály 

játékban 50 diák vett részt, velük az életút és életmű 

megismerésén túl színpadra állítottuk az írónő 

legnépszerűbb gyerekirodalmi alkotásait: a Mazsolából bábjáték, a Szeleburdi családból 



állóképek sorozata készült. Az előadásokra vendégül láttuk az osztályokat és a hozzátartozókat 

is. 

 

In memoriam Bálint Ágnes 

 

Szeleburdi osztály. 1 

 

Szeleburdi osztály. 2 



 

A próbák igazi karácsonyi hangulatban teltek 

A 4 hónapos odaadó munka jól megérdemelt gyümölcse volt a vecsési kirándulás, ahol az írónő 

unokája fogadott bennünket és mutatta meg az emlékház értékes játékgyűjteményét, valamint 

bevezetett minket az írónő életének kiemelkedő momentumaiba.  

 

 

Az életmű életre kel … 

 

A napot a budai Mesemúzeumban tett látogatás és emlékezetes interaktív foglalkozás zárta, 

mely során a programban részt vevő 50 gyereket mesehőssé választották. 



 

 Szintén a régi szokásrendet követve működtem együtt a 2022-es évben is a város 

kulturális intézményeivel. Több alkalommal látogattam meg a diákokkal, szakkörös 

gyerekekkel a Hatvany Lajos Múzeum időszaki kiállításait és vettünk részt múzeumpedagógiai 

foglalkozásokon, valamint megtekintettük a városi könyvtár kiállításait és vendégeskedtünk 

előadásain, valamint egy alkalommal mozilátogatást is szerveztem Jászberénybe. 

 

Mozaikkészítés a Hatvany Lajos Múzeumban a „Császári porcelánok, királyi kerámiák” című 

kiállításhoz kapcsolódva 

 

 

A Végek dicsérete című koncerten is vendégeskedtünk 7. osztályos diákokkal 



 

A nyolcadik évfolyam az Országos Könyvtári Napok rendezvénysorozat keretében Csapody 

Kinga előadását hallgatja 

 

A Kölyökolvasó szakkör a Szabó Magda emlékkiállításon a városi könyvtárban 

 



 

A mozgókép varázsa 

 

 2023. január elsejével megkezdődött a Petőfi Sándor születésének 200. évfordulója 

alkalmából megálmodott rendezvénysorozat. Ez számos megemlékezés formájában öltött 

testet. Március 15-éig zajlott hétről hétre az iskolarádióban a Petőfi életére vonatkozó, ill. rá 

emlékező információmorzsák ismertetése, melyek az iskola folyosójára is kikerültek, így Petőfi 

mindenki számára megkerülhetetlenné vált. A legérdeklődőbbeket a forradalom ünnepén 

megjutalmaztuk, miután egy rejtvény formájában számot adtak arról, hogy figyelemmel 

követték az adásokban elhangzó érdekességeket.  

 

Munkában az iskolarádiós csapat, készül a rejtvény 

Szintén erre a napra készült az a 200 rajzból álló kiállítás, melynek ihletője Petőfi versei voltak, 

és amely az iskola felső szintjén került bemutatásra. 



 Március 15-én hirdette meg a könyvtár a szintén a költőre emlékező Szabadság, 

szerelem! versmondó-, versillusztráló-, versíró-, fotópályázatát, melynek kiteljesedése a 

Művészetek hete volt áprilisban a költészet napját ünnepelve. A versmondóversenyekre a város 

kulturális intézményeiből invitáltunk értékelő bizottságot, akik nagy örömmel tettek eleget 

kérésünknek.  

 

A felsős versmondó díjazottak 

 Több mint két tucat diák érzett kellő indíttatást magában, hogy a forradalom és 

szabadságharc, valamint Petőfi születésének évfordulója alkalmából elgyalogoljon Kartalra, 

Petőfi édesapjának szülőhelyére, majd Aszódra, Petőfi életének kiemelkedő fontosságú 

helyszínére, és megkoszorúzza az ott felállított Petőfi-szobrokat.  

 

 

Ahol először volt szerelmes a költő… 



Áprilisban a költészet napjának ünneplésébe bekapcsolódtak a város óvodásai is, akik mind a 

versillusztrálásban, mind a közös szavalásban aktívan vettek részt. 

 

 

A Művészetek hetén bemutatkozott az iskola néptánccsoportja is 

 A Petőfire emlékező rendezvények méltó lezárásának bizonyult a Hazajáró televíziós 

műsor két szerkesztőjének, szereplőjének iskolánkban tett látogatása, ugyanis az év során 

többször foglalkoztunk az általuk készített, Petőfi erdélyi utazásairól szóló adásokkal. 

 

 

Kenyeres Oszkár és Jakab Sándor, a két hazajáró 

Februárban zajlott az immár hagyománnyá vált könyvajándékozás napjának megünneplése a 

nyolcadikosokat és az elsősöket bevonva a játékba. 



 

Az elsősök az ajándékba kapott könyvekkel 

 A február és a március a gergelyjárásra való készülődés jegyében telt, melybe szokás 

szerint minden könyvtárlátogató valamilyen módon bekapcsolódott. Ha nem szerepelt, akkor 

ajándékot készített az óvodásoknak. A harmadikosokból verbuválódott kis csapattal pedig 

végigjártuk a város óvodáit adományokat gyűjtve és iskolába csalogatva az iskoláskorú 

gyermekeket. 

 

Huszár sorozatgyártás 

 

A gergelyjárók 2023-ban 



Szintén márciusban a Barangoló Kulturális Egyesülettel együttműködve egy különleges 

bábelőadáson vehettünk részt a bábszínházi világnapon. 

 

 

 

 

 

 

 

 

A sárkány és az ördög / Kámfor Bábszínház 

A városi kulturális intézményekkel való együttműködés szép példája volt, hogy a Hatvany 

Lajos Múzeum munkatársai 

Harry Potter kvízdélutánt 

tartottak könyvtárunkban. A 

rendezvény nagy 

népszerűségnek örvendett, 

úgy váltunk el, hogy ősszel 

újra vendégül látjuk őket. 

 

 

A könyvtár tevékenységi körébe sorolom a diákok felkészítését az Indulj el egy úton… 

természetismereti és turisztikai vetélkedőre, hisz mind a felkészítés, mind a feladatok 

megoldása a könyvtárban, a könyvtár adta lehetőségek felhasználásával történt. Ebben a 

tanévben 4 versenyző csapatunk közül 3 jutott az országos döntőbe, közülük kettő 

kategóriájában elsőként. A végeredmény egy 4. és egy 10. helyet jelentett a túrázásban is 

jeleskedő gyerekeknek. 



 

 

A Cinekék és Kék túramacskák 

foghíjas csapata 

 

 

 

 

  

Az április és május hónapok során a könyvtári tevékenységek közül leginkább egy szakkörös 

foglalatosság, a színjátszás került előtérbe. A tanév során feldolgozott mesékből közös 

elhatározással színdarabot készítettünk és adtunk elő a 2. és a 4. osztályos kölyökolvasókkal. 

Az apró tehetségekkel kiegészült iskolarádiós csapat pedig a városi nemzeti összetartozás 

napjára készült egy műsorral. 

 

 

„…aminek a nevét soha ki nem mondtam.” 

 

 

 A tanév utolsó hete méltó megkoronázása volt a tevékenységekben gazdag évnek. Az 

alsós kölyökolvasók egy természeti ismeretekben, kalandokban gazdag kirándulást tettek a 

Görbeéri Élményösvényen.  



 

 

Madarakon innen, halászaton túl 

 

 

A Színház a könyvtárban címet kapta az a kezdeményezés, mely során a 2. osztályos 

kölyökolvasók Gimesi Dóra Év Gyerekkönyve-díjat nyert meséjét, a 4. osztályosok pedig Lázár 

Ervin két örökzöld meséjét mutatták be az érdeklődő osztályoknak, majd a városi könyvtárban 

a szüleiknek is. 

 

 

Gimesi Dóra: Emma csöndje 



 

A Négyszögletű kerek erdő, nincs sehol, de létezik 

 

A tanév legnagyobb sikerének érzem, hogy minden eltervezett program megvalósult, és hogy 

sikerült élő, egymást segítő kapcsolatot kiépíteni a város kulturális, művelődési intézményeivel, 

melynek erősítését tervezem a jövőben. Sok programunk financiális hátterét a Civil Alap 

biztosította, lehetőség szerint a jövő tanévben is figyelemmel kísérem és igénybe veszem az 

általuk kiírt pályázatokat. A programok megvalósításában nélkülözhetetlen támogatást 

jelentettek az érintett osztályok pedagógusai és a DÖK, köszönöm nekik is a segítő hozzáállást.                                                                                   

(Székely Beatrix- könyvtáros tanár) 

                                                                       

Beszámoló a Hatvani Kossuth Lajos Általános Iskola 

Diákönkormányzatának munkájáról 

 

Az idei tanévben is több program futott a DÖK neve alatt, illetve iskolai rendezvényekbe is 

bekapcsolódtunk. 

Szeptemberben az alakuló DÖK-gyűlésünkön köszöntöttük az új tagokat. Újraválasztottuk a 

DÖK-elnököt, Hipszki Botondot, helyettese Kovács Zoé lett. Iskolánk névadójának 

születésnapján megkoszorúztuk a Kossuth szobrát a tanintézmény előtt. 



Még szeptember végén kaptuk az értesítést, hogy ebben a tanévben megrendezésre kerül a 

diákparlament, erre az eseményre idén nem delegáltunk küldöttet. 

Az alsósok hagyományos Márton – napi lámpás felvonulását e novemberben is osztályonként 

rendeztük meg, az osztályok séta után a Kossuth téren gyűltek össze, ahol közös énekléssel 

zártuk a programot. Ismét sokan vettek részt ezen az eseményen, gyerekek, szülők, nagyszülők. 

A hagyományos őszi mulatság most december elejére csúszott Mikulás-diszkó néven. Ismét 

nagy siker volt, a gyerekek minden évben kérik/javasolják, hogy ne csak egy diszkó legyen egy 

évben. 

Decemberben az adventi eseménysorozatba kapcsolódtunk be. 

Januárban DÖK-gyűlést tartottunk, megbeszélve az eltelt félévet és tervezgetve a másodikat. 

Februárban a farsangi események szervezésében vettünk részt. 

Márciusra terveztünk egy tavaszi versíró-pályázatot és fotópályázatot, de mivel a Petőfi 200 

eseménysorozatban amúgy is szerepelt versírás, így ezekbe kapcsolódtunk be március-április 

hónapban. 

Május végén ismét összegyűltünk, kiegészítő javaslatot tenni az Év tanulója – díjra. A 

ballagáson kiderült, hogy az elismerést diákönkormányzatunk elnöke, Hipszki Botond 

érdemelte ki, akinek ezúton is nagy örömmel gratulálunk! 

Júniusban, a DÖK-napon a Hatvani Strandra mentünk, ott töltöttük a délelőttöt fürdéssel, 

strandfocival, játékokkal. 

Az idei tanévben beindult a diákügyelet, amelyben a DÖK tagjai aktív szerepet vállaltak. A 

kezdeti lelkesedés az idő teltével megcsappant, illetve az ügyeletes osztályoktól és gyerekektől 

is függött a végzett munka. A jövőben a tanulságokat átgondolva kell megszervezni, ha lesz 

ilyesmire igény.                                   

 (DÖK segítő pedagógus) 

 

A 2022/23-as tanévben minden tervezett feladatunkat elvégeztük. Ismét sikeres tanévet 

zártunk. A ballagási, és tanévzáró ünnepségeken sok diák, és pedagógus elismeréséről 

tudtunk beszámolni. A díjak fenntartói, önkormányzati, alapítványi keretből kerültek 

átadásra. 



A nyár folyamán 4 féle tábor került megszervezésre: Na-Túra természetvédelmi 

szaktábor, vándortábor, vízitábor, és alsós napközis tábor. Mindegyik táborunk nagyon 

gazdag programkínálattal, a gyerekek számára felejthetetlen élményt nyújtva, 

balesetmentesen lezajlott június, július hónapokban. 

A tanévben az eredményes nevelő-oktató munka, és a változatos magasszínvonalú 

programok mellett sajnos több dolog is beárnyékolta a zavartalan munkavégzést. A 

társadalomban zajló változások minket is érzékenyen érintenek. Pedagógusaink 90%-a 

csatlakozott az országos sztrájkhoz, betartva minden törvényi szabályozást. Egy tanító a 

tanév végén bejelentette, hogy elhagyja a pedagóguspályát. A szakos ellátottságunk eddig 

100%-os volt. Az új tanév is így indul, de már vannak a pedagógus hiányra utaló jelek:  

A kémia tantárgy oktatása évek óta óraadó tanár segítségével valósul meg, ami nem a 

legszerencsésebb megoldás. 2024-ben nyugdíjba vonul 1 fő matematika-fizika szakos, 1 fő 

testnevelő, 2 fő tanító. A megüresedő álláshelyek betöltését, az eddigi tapasztalatok 

alapján nem látom biztosítottnak.  

Intézményünk évtizedek óta híres a magas színvonalú oktatásáról. Szeretnénk tovább 

erősíteni/megtartani ezt a szintet, amelynek elengedhetetlen feltétele a megfelelő 

pedagógus utánpótlás. Mi mindent megteszünk ezért, akár az aktív dolgozók átképzésével 

is. 

A szeptemberben kezdődő tanév lesz intézményünkben a 130. Hagyományainkhoz híven 

az évforduló méltó megünneplése most is kiemelt feladatunk. 

Köszönöm, hogy Hatvan város Polgármestere, Alpolgármesterei, valamint az egész 

Képviselő Testület minden évben segíti iskolánk munkáját. Támogatásuk nélkül nem 

tudnánk álmainkat a megfelelő színvonalon megvalósítani. Bízom benne, hogy a jövőben 

is számíthatunk a város vezetőinek segítő együttműködésére! 

Hatvan, 2023. 08. 03.                                                       

                                                                                           Polonkai Zoltánné 

          igazgató 
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Verseny 

szintje  

 

Verseny megnevezése 

 

Elért eredménye 

 

Tanuló neve 

 

Felkészítő tanár neve 

megyei 

Bolyai matematika csapatverseny 

1. hely (csapat) 

Monok Anna 7.a 

Nagy Fanni 7.b 

Szép Norka 7.b 

 

Székelyné Kiszel Erika 

3. hely (csapat) 

Cserkuti Adél 

Kis Emma 

Kovács Lili Veronika 

Maksa Tekla 

 

Székelyné Kiszel Erika 

3. hely (csapat) 

Prouteau Fleur 

Füle Kiara 

Antal Dominik 

Vudi Csenge 

 

Kádár Emese 

megyei Kenguru Nemzetközi 

Matematikaverseny 

2. hely Kis Emma 

Füle Kiara 
Kádár Emese 

megyei 
Zrínyi Ilona Matematikaverseny  

2. hely 

3. hely 

Szabó Kinga 

Nagy Fanni 

Péhl Márta 

Székelyné Kiszel Erika 

megyei Alapműveleti Matematikaverseny 1. hely 

2. hely 

3. hely 

Nagy Fanni 7.b 

Vudi Csenge 8.a 

Kis Emma 5.a 

Füle Kiara 8.a 

Cserkutiné Dér Mária 

Kádár Emese 

Kádár Emese 

Kádár Emese 

megyei Kaán Károly Országos Természet- 

és Környezetismereti verseny 

1. hely 

2. hely 

3. hely 

Pethes Mirella 6.b 

Pethes Patrícia 6.b 

Tóth Bence 6.a 

 

Gyárfásné Kovács 

Marianna 
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országos Mátra kincse Természetismereti és 

Környezetvédelmi Verseny 

1. hely (csapat) 

 

 

1. hely (csapat) 

Melykó Emma, Pethes Mirella, 

Pethes Patrícia 6.b 

 

Hipszki Botond, Császár Csanád, 

Fehér Nimród Örs 8.b  

Gyárfásné Kovács 

Marianna 

országos Kalandozó Országos 

TörténelemVerseny 

10. hely (csapat) Koller Anna, Szép Norka, 

Czeglédi-Fazekas Emma, 

Galváczki Gréta 7.b 

 

Valcsák Lászlóné 

megyei Mezei Futófesztivál 1. hely 

3. hely 

2. hely (csapat) 

Torhosi Mátyás 4.b 

Bors Bence 4.b 

Tóth Bence, Haller István, 

Krizsán Máté, Tapolcsányi 

Balázs, Langó Jácint 6. évf. 

 

Mészáros Judit 

 

Makaria Gergő 

megyei Floorball Diákolimpia 1. hely (csapat) Ádám Brendon, Karsai Ferenc, 

Galváczki Gréta, Gyalus Máté, 

Rozsnaky Norbert 

 

Székelyné Kiszel Erika 

megyei Labdarúgás Diákolimpia 1. hely (csapat) Monok Anna, Csorna Olga, Nagy 

Fanni, Csabai Ágnes, Hidvégi 

Hedvig, Kovács Zoé, Laczkó 

Hanna, Antalóczy Zorka, Cseszák 

Maja 

 

Makaria Gergő 

országos Labdarúgás Diákolimpia 6. hely (csapat) Monok Anna, Csorna Olga, Nagy 

Fanni, Csabai Ágnes, Hidvégi 

Hedvig, Kovács Zoé, Laczkó 

Hanna, Antalóczy Zorka, Cseszák 

Maja 

 

Makaria Gergő  
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megyei Labdarúgás Diákolimpia II. kcs. 2. hely Petes-Szonda Olivér, Hidvégi 

Mátyás, Knitli Benedek, Torhosi 

Mátyás, Bors Bence, Maksa 

Maxim, Nánai Csaba 

 

Makaria Gergő 

országos Indulj el egy úton... 

természetismereti turisztikai 

vetélkedő 

4. hely 

 

 

 

10. hely 

Melykó Emma, Márkus Korina, 

Gócza Dorina, Rácz-Lukács Dóra 

6. évf. 

 

Cserkuti Emese, Vudi Csenge, 

Fehér Nimród Örs, Hipszki 

Botond 8. évf. 

 

Székely Beatrix 

 

 

 

Székely Beatrix 
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1. Személyi feltételek 

Dolgozói létszámunk - technikai dolgozókkal, nevelő-oktató munkát segítőkkel együtt 49 fő, 

(48 álláshelyen) ebből 31 pedagógus végzi a nevelő-oktató munkát. 

munkakör - beosztás fő 

Pedagógus 31 

Intézményvezető  1 

Intézményvezető helyettes 1 

Intézményegység vezető  1 

ebből gyógypedagógus 21 

ebből egyéb pedagógus 6 

ebből óvónő/ testnev ped 2 

ebből szociálispedagógus 4 

ebből képesítés nélküli 3+1 

Gyógy testnevelő 0 

Iskolapszichológus 0 

Ebből utazó gyógypedagógusi intézményegység dolgozója 2 

NOK-os 13 

ebből fél- fél státuszon  2 

ebből gazdálkodás-ügyviteli dolgozó (ped. assziszt) 1 

Iskolatitkár  1 

Karbantartó 1 

Portás 1 

Takarító 2 

Összesen a dolgozó létszám 47 státuszon 49 fő 

Betöltetlen álláshely  0 
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1.1. Pedagógusok 

Jelenleg minden álláshelyük be van töltve, néhány kolléga NOKS-os munkakörben dolgozik, ők még 

nem végezték el a megfelelő szakképesítést, a gyógypedagógia szakon. Vannak határozott idejű 

munkakörben is pedagógusok. 

1.1.1. GYED-en, tartós táppénzen lévő dolgozók 
 

 GYED-en, tartós táppénzen lévő kollégák Helyettük dolgozik 

1. Szucsákné Torda Bettina Serfőző Henriett 

2. Csizmadia-Sátorhegyi Kata Veszprémi Dorottya 

3. Gulyás-Pataki Adrienn Égei Kamilla 

4. Vígvári Hajni Lévai Lászlóné 

5. Botos Kata Kovács Lilla 

6. Zilai Blanka Móra Judit 

 

A 31 fő pedagógus mellett még szükségünk van óraadó tanárra is, így a német órákat továbbra 

is Morvai András végzi. 

1.1.2. Tovább tanuló pedagógusok 

 Pedagógusaink közül 7 fő tanult valamilyen felsőoktatási intézményben. 

1. 
Bihari Nagy Tímea-EKE Jászberény-végzett 2023. 06. 20-án, logopédus 

diplomát szerzett 

2. Deutsch Zsoltné - EKE Jászberény – tanulásban akadályozottak pedagógiája  

3. Fazekas Zsuzsa – BME vezetői szakvizsga, végzett 2023. február 3. 

4. Helle Andrea- EKE Jászberény - tanító 

5.  Szabó Sándor - EKE Jászberény - gyógypedagógus  

6. Futóné Váradi Boglárka- EKE Jászberény - gyógypedagógus 

7. Égei Kamilla - ELTE Bárczi G. - autizmus spektrum  pedagógiája  

8. Szabari Edit - EKE Jászberény logopédus  

 

Helyettesítésük általában csoportok összevonásával történik, illetve a napközi ideje alatt 

gyógypedagógiai asszisztensek helyettesítenek. E tanévben sikeresen záróvizsgázott Fazekas 
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Zsuzsa és Bihariné Nagy Tímea, így a következő évtől 6 főre csökken a tanuló pedagógusok 

létszáma. 

1.2. Nevelő- oktató munkát segítők (NOKS) 

 A gyógypedagógiai asszisztensesek körébe, határozott időre fel Kovács Lillát vettük fel,  aki a 

GYED-en lévő Botos Kata helyén dolgozik, délelőtt az értelmileg akadályozottak felső 

csoportjába dolgozik, délután a TANAK felső tanulószoba munkájába kapcsolódik be.  

Gyógypedagógiai asszisztenseink száma 12+1 fő, ami még mindig elmarad a 326/2013. (VIII. 

30.) Korm. rendelet 4. Melléklete szerint engedélyezett létszámnak. 

1.2.1. Tovább tanuló NOKs-os kollégák 

Kalcsó Judit (NOKS)- EKE Jászberény -gyógypedagógus 

Maksa Anita(NOKS) - EKE Jászberény -gyógypedagógus 

Felvételizett szintén EKE Jászberénybe, Kovács Lilla 

1.3.Technikai dolgozók 

Itt nem volt személyi változás, 2 takarító, 1 karbantartó és egy 1 portás járulnak hozzá a 

mindennapi rendhez, tisztasághoz. Közfoglakoztatott dolgozó, 2023. február 03-tól, Csábi 

Barbara a portási feladatokban segédkezik. 

1.4. Munkánkat segítő külsős kollégák 

Iskolai védőnőnk Opolcsik Krisztina aki lelkes  munkával és végzi a gyerekek szűrését, illetve 

szervezi az oltások beadását. Millisistné Szilágyi Erzsébet az iskolai szociális munkás nagy 

odaadással végzi a gyermekek, és szüleik támogatását, ezenkívül összekapcsolja az iskolát  a 

családvédő és szociális intézményekkel. Mindketten rendszeresen tájékoztatnak a munkájukkal 

kapcsolatban. 

Gyermekorvos, Dr. Harmat Enikő végzi a gyerekek oltását, üzemorvosunk továbbra is Dr. 

Kurpé László. 

2. Tárgyi feltételek 

E tanév elején végződött az EFOP-4.1.6-16-2017-00016 –os számú pályázat, melynek 

keretében az egész iskola épületet érintő belső felújítás történt. Az alakuló értekezlet után 

mindenki elrendezte a termeket, folytatódtak a takarítási munkálatok, felszerelésre a polcok, 
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valamint felszerelésre kerültek az új karnisok, amit a Bosch Elektronika Kft támogatásából 

vásároltunk.  

A WIFI minden teremben és folyosón elérhető, természetesen csak a felnőtteknek. Ennek a 

végső megvalósulása belecsúszott a szeptemberbe, októberbe, mert az újonnan beállított rack 

szekrényből nagyon sok vezeték később lett pótolva a kivitelező cég által.  

Azonban sok egyeztetéssel elértük, hogy végül minden a helyére került. Sajnos még nem 

sikerült forrást találni szerverre, mert a jelenlegi szerver több mint 15 éves, használtan kaptuk. 

Ennek a költsége több százezer forint. 

A korszerűsített fűtés nagyon jól szabályozható, így 20 fokra van beállítva, hétvégére pedig 

csökkentettük a hőmérsékletet. A radiátorok is szabályozva vannak, így tudunk a takarékossági 

előírásoknak megfelelni. 

Az egységesen felújított intézmény sokat javított mind a gyermekek, mind a felnőttek 

körülményein. Jelenleg a legnagyobb problémát a teremhiány, illetve a termek méretei okozzák. 

Az egy ablakos, nagyon kis alapterületű termek eredetileg fejlesztő, rehabilitációs 

foglalkozások tartására készültek. Jelenleg, azonban minden teremben tanítunk, különösen az 

autizmussal élő gyermekek nevelése - oktatása igényel nagyobb teret. Hiszen az egyénre 

szabott, strukturált környezet alkalmazása az egyik legfontosabb szempont az autizmussal élő 

gyermekek támogatásában. Így nagyon nagy szükségünk lenne az  iskola bővítésére, vagy 

konténer osztályok beállítására. Az egyeztetés már elkezdődött a Tankerületi Igazgató 

Asszonnyal, de még nem találtuk meg a megoldást. 

A bejárati nagykaput tankerületi forrásból megjavíttattuk, most minden dolgozó ingyenes 

telefonhívással tudja nyitni. A nap folyamán zárva van a kapu, így növeltük tanulóink 

biztonságát. A tanév során két kiszáradt, nagyon magas fa került kivágásra.  

Kertészeti adományból cserjéket, virágokat kaptunk. A belső udvari emelt ágyásba két 

díszkörtefát ültettünk, a Lesznai Anna Alapítvány támogatásával, köré, a kollégák 

adományaiból, levendulák, évelő és egynyári virágok lettek beültetve. A virágokat a karbantartó 

és a NOKS-os munkatársak valamint a készségfejlesztő iskolás tanulók gondozták. 

3. Pályázatok 

Az EFOP 3.1.6-16 A köznevelés esélyteremtő szerepének erősítése a Hatvan tankerületben c. 

aktív pályázatunk ellenőrzése is megtörtén szeptemberben, így teljesen lezártnak tekinthetjük. 
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A EFOP-4.1.6-16-2017-00016 –os számú pályázat 2022 decemberében lezárult. A garancia 36 

hónapig fennáll, így az esetleges hibákat javítani fogja a kivitelező cég. 

Újra sikeres pályázatot nyújtottunk be a Boldog Iskola Program-ra. 

A program jó kiegészítője az iskolai munkának, hiszen segítségével lehetőség nyílik arra, hogy 

az életben szükséges személyes és szociális kompetenciák fejlesztését összhangba hozzuk. A 

program a tanév minden hónapjában olyan témát jár körül, mely segíti és támogatja a 

gyerekeket a hétköznapi problémákkal való megküzdésben. 

E tanévben már előre dolgoztunk a következő témákban, mert a 2023/2024-es tanévben 

szeretnénk pályázni az Ökoiskola és az Állatbarát iskola címre. 

4. Pedagógiai folyamatok 

4.1. Tanórai nevelő-oktató munka 

Tanulói csoportok 

Az idei tanévben intézményi szinten 20 tanulócsoport működött.  

Az utazó gyógypedagógusi, utazó a törvényi előírásoknak megfelelően sok-sok technikai 

csoportot kellett kialakítanunk a tanulók fogyatékosságát is figyelembe véve. 

4.1.1. Óvodai csoport 

Két óvodai csoportunkban 16 óvodást nevelünk, oktatunk. Az egyik csoportban csak 

autizmussal élő gyermekek, a másik csoportban egyéb fogyatékossággal elő gyermekek járnak. 

Mindkét csoportban jól fejlődnek a gyermekek. A csoportvezető pedagógusok gyermekek 

speciális igényeihez, adaptált játékokat, feladatokat biztosítanak. Az autizmussal élő 

gyermekek csoportjába a tevékenységekhez kapcsolódó kártyák használatát is beépítették, az 

egyéni képességeiket és autizmusban való érintettségüket figyelembe véve. 

4.1.2. Autizmussal élő gyermekek csoportja 

E tanévben indítottuk az ötödik autista gyerekek nevelő, oktató csoportot. A gyermekek száma 

évről évre nő. A csoportbeosztásnál figyelembe vesszük az értelmi szintet, a korosztályt, a 

kommunikáció szintjét, valamint a csoportlétszámokat is. Gyakran igen nehéz minden 

szempontot figyelembe venni a csoportba sorolás során. 

Az itt dolgozó gyógypedagógusok közös, összehangolt munkával alakították ki a speciális 

igényekhez és a lehetőségekhez illeszkedő protetikus, strukturált környezetet és a napi 
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rutinokat. Az adaptált eszközöket folyamatosan készítik, hogy könnyebbé, érthetőbbé tegyék a 

tanulók számára az elsajátítandó ismereteket. 

4.1.3. Tanulásban akadályozott csoportok 

Az elmúlt tanév végén két tanuló másik településre költözött, ezért a TANAK 4. osztályt össze 

kellett vonnunk egy másik kis létszámú osztállyal, az első osztállyal. A többi TANAK 

évfolyamon önálló osztályban tanulnak gyermekeink.  

Az alsó tagozaton az olvasás-írás tanítása a Meixner-módszerrel történt. A kis lépések, 

a homogén gátlás elkerülésének elve, s az, hogy az alakilag, fonetikailag hasonló hangokat, 

betűket időben távol tanítják, segítette a tanulókat az olvasás-írás készségének elsajátításában, 

a síkbeli, térbeli tájékozódásban. 

A felső tagozatokon a tantárgyi követelmények elsajátítása volt a fő cél. Az eredmények 

eléréséhez figyelembe kellett venni a tanulók egyéni képességeit, aktuális érzelmi állapotát, és 

különböző szociális lehetőségüket. 

Egy tanuló egyéni tanrendben tanult, szakértői vélemény javaslatára. Neki megszerveztük a heti 

10 óra fejlesztést, és félévkor és év végén minden tantárgyból vizsgázott. 

Néhány gyermek pszichés és/vagy idegrendszeri problémával küzd, ők sajnos gyakran kerülnek 

konfliktusba.  Ezeket az osztályfőnökök személyes elbeszélgetéssel próbálják megoldani. 

Ebben a félévben fegyelmi tárgyalása volt Rab Gábornak. Valamint esetmegbeszélést tartottunk 

Nagy Rafaelnek, Suha Juditnak, Suha Katalinnak, Tóth Alexandrának.  

4.1.4. Értelmileg akadályozottak csoportja 

Három összevont csoportban differenciálással, és az egyéni sajátosságok ismeretében 

megvalósuló tanítással, változatos tanulásszervezési és módszertani eljárások, speciális 

fejlesztőeszközök alkalmazásával segítik a nevelő-oktató munkát. A munkát nehezíti, hogy 

több gyermek halmozottan sérült, valamint egyre több a nem beszélő gyermek. 

Ezekben a csoportokban nagyon hangsúlyos a szülőkkel való kommunikáció. 

4.1.5. Fejlesztő iskola 

A súlyos és halmozottan sérült gyermekek két csoportban, összesen 11 fővel vesznek részt a 

fejlesztő iskolai ellátásban. A teremhiány miatt egy nagyobb teremben kaptak helyet. A 

gyermekek fejlettségi szintje nagyon eltérő, több gyermeknél igen súlyos érintettség jelenik 

meg, egy felnőtt folyamatos kíséretét igénylik. Fontos számukra az egyéni képességek, 
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fejlettség mellett elérhető legnagyobb önállóság feltételeinek megteremtése, melynek alapja a 

szociális, a kommunikációs és más kognitív készségek specifikus módszerekkel való 

kompenzálása. Ebben a csoportban nagy nehézséget ró a szülőkre a gyermeke szállítása, hiszen 

nem tudnak tömegközlekedéssel köklekedni.  

4.1.6. Készségfejlesztő iskola 

A képzés célja, hogy értelmileg akadályozott fiatalok legyenek képesek irányítással egyszerű 

munkafolyamatok elvégzésére, lehetőség szerint vegyék fel azokat az ismereteket és 

készségeket, amelyekkel alkalmazkodni tudnak a családi vagy ideális esetben munkahelyi 

közösségekbe. 

Jelenleg 7 gyermek járt az összevont készségfejlesztős osztályba. A választható modul a kert 

és parkápoló+udvaros+irodatechnikai eszközök használata. Az itt dolgozó pedagógusok 

munkáját megnehezíti a készségfejlesztő osztályokon tanuló fiatalok rendkívül szórt képesség 

szintje, illetve a csoportösszevonás, valamint a szűk terem. 

4.1.7. Napközis és tanulószobai foglalkozások 

Jelenleg 3, összevont csoportban folyik a munka, a gyermekek szabad idejének, tanuló idejének 

szervezése. 

A diákokat a délutáni foglalkozások során differenciáltan, képességüknek megfelelően 

foglalkoztatják. A pedagógusok nagy hangsúlyt fektettek -a gyógypedagógiai asszisztensekkel, 

gyermekfelügyelőkkel együtt- az önkiszolgálás, az önállóság fejlesztésére.  

Az autizmussal élő gyerekeknél a szociális viselkedési formák megfelelő elsajátítása volt a 

legfőbb cél.  

A tanulásan akadályozott csoportokban a házi feladatok elkészítése, a délelőtti munka 

támogatása, a szabadidő megfelelő eltöltése a fő cél, nevelési hangsúlyok betartásával. 

Összevont napközis csoportjaink közül a TANAK alsós csoport a legnagyobb létszámú, (17 fő) 

itt indokolt lenne a 1-2 és 3-4 osztályokra bontani a csoportot, ami a délelőtti munkát is 

hatékonyabban tudná támogatni, az ismeretek begyakorlását illetően. 

4.1.8. Utazó gyógypedagógiai ellátás 

Az elmúlt években folyamatosan növekedett  az integrált gyermek száma, ( lásd 

Utazógyógypedagógiai Intézményegység beszámolója) ami egyre inkább indokolja a 

gyógypedagógus státusz bővítést az utazó hálózatban. Így az idén a meghirdetett logopédus 

álláshelyet május elején sikerült betölteni, Szabari Edit személyében, aki a 2024 januárjában 
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fog záró vizsgázni. Jelenleg 2 fő alkalmazottja van az Utazó gyógypedagógusi 

intézményegységnek. 

5.Személyiségfejlesztés 

5.1. Statisztikai adatok 

A részletes statisztikai adatok a mellékletben szereplő beszámolóban olvasható. 

Tanulóink tanév végi létszáma 139 fő, ami az tanév során sokszor változott. (új szakértői 

vélemények születése, költözködés miatt) 

 

A diagramon jól látszik, hogy a szürke színnel jelölt autista csoportokban egyértelműen 

növekedett a gyermeklétszám, ami indokolta - tankerületvezetői jóváhagyással - az idei ötödik 

csoport elindítását.  

Utazó gyógypedagógusi hálózat 

A Hatvani Tankerület által fenntartott iskolákban 103 tanulóval 19 gyógypedagógus végez 

habilitációs - rehabilitációs foglalkozásokat. ( 

Más fenntartású intézményekben további 14 tanuló gyógypedagógiai ellátása megoldott 2 

gyógypedagógus segítségével.  

Az óvodákban 14 gyermeket lát el 7 gyógypedagógus.  

A korai gondozásban 1 kolléganő segítségére volt szükség 1 látássérült kisgyermek ellátása 

okán. 
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Összesítve: 23 intézményben (13 tankerületi fenntartású iskolában, 2 egyházi fenntartású 

iskolában, 7 óvodában és korai gondozás a Hatvani Pedagógiai Szakszolgálatban), 131 

gyermeket/tanulót lát el 19 gyógypedagógus heti 183 órában. 

Az utazó logopédiai ellátás több iskolában nem működött szakemberhiány miatt. Egy, a 

2022/2023-as tanév végén  államvizsgát tett logopédus kolléganő vállalta el a Szent István 

Általános Iskolába járó beszédfogyatékos diákok habilitációs - rehabilitációs óráit, de a többi 

diák ellátása csak 2023. május 15. után volt megoldott. Ekkor csatlakozott állásajánlatunkra 

egy logopédia szakirányt végző hallgató, aki záró tanítását sikereresen teljesítette. 

5.2. A személyiségfejlesztés  

Az intézményben a kognitív képességek és a kompetenciák fejlesztése mellett fontos feladatunk 

a szociális készségek fejlesztése, a  befogadás, az esélyegyenlőség biztosítása, az SNI 

gyermekek szociális hátrányainak enyhítése. A módszertani tudásunkat team megbeszélések, 

munkaközösségi foglalkozások alkalmával osztjuk meg egymással. Arra törekszünk, hogy 

minden tanuló státuszának megfelelő speciális megsegítésben részesüljön. 

Személyes és szociális képességek fejlesztésére több iskolán belüli és iskolán kívüli, különféle 

színes programot szervezünk, ezt a munkaközösségi beszámolók taglalják. 

Az intézményben hangsúlyos feladat a habilitációs rehabilitációs munka, a szakvéleményekben 

kötelezőnek megfogalmazott óraszámban igyekszünk szervezni. A mozgásfejlesztés igényel 

legtöbb óraszámot, de a logopédiai fejlesztés is igen sok óraszámban történik.  

5.3. Egészségfejlesztés 

Az egészségnevelés egyik legfőbb színtere a testnevelés óra és az ezt kiegészítő iskolai 

sportkör. A felső tagozatosok (TANAK, ÉRTAK, Auti) hétfő délutánonként, 5-5 alkalommal, 

a városi uszodában az úszás alapjait sajátítják el. 

Ebben az évben is megrendezésre került - a gyermekek által igen kedvelt program,-  a délutáni 

játékos sport, és a két fordulós foci kupa.  

Megrendeztük az  egészségnapot Pék Istvánné kolléganő szervezésében. Erre a napra minden 

csoport egy-egy mini projektet vállalt és annak eredményét ppt, vagy egyéb módon bemutatta 

az iskola tanulóinak. 

A szelektív hulladékgyűjtést néhány éve kezdtük intézményünkben, melynek elsajátítására 

minden évben szelektív napot szerveztek kollégáim. Környezetismeret és természetismeret óra 
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keretében is megjelennek a megtanulandó ismeretek. Az iskolában keletkezett hulladékokat 

szelektíven gyűjtjük, melyben a pedagógusok példamutatása elengedhetetlen. 

Az Iskolatej program minden tanuló számára 1-8. osztályban heti 2 alkalommal 1-1 pohár 

tejtermék (tej) elfogyasztását tette lehetővé. - Az Iskolagyümölcs program keretében is 1-6. 

osztályig heti 3 alkalommal kaptak gyümölcsöt (alma, körte), ill. gyümölcslevet.  

A védőnő hetente elvégzi a tisztasági vizsgálatot a félév során, melynek alkalmával utoljára 

sajnos talált tetű fertőzött gyermeket. A szülők értesítését is vállalta. A kötelező oltások beadása 

szervezetten zajlik. 

5.4. Környezettudatos nevelés 

Az idén nagy hangsúlyt fektettünk a környezettudatos nevelésre. Több a témával kapcsolatos 

tanórai és tanórán kívüli program szervezésére került sor. A programok részletesen szerepelnek 

a munkaközösségi beszámolókban. 

Először kapcsolódtunk be az országos Fenntarhatósági témahétbe. Kollégáim rengeteg 

ötlettel, nagy lelkesedéssel valósították meg a programokat, melynek eredményekként 

megkaptuk a Legaktívabb iskola címet, amihez 100 ezer forint is jár, amit az Alapítvány 

számlájára küldenek. 

„A Hatvani Lesznai Anna EGYMI idén első alkalommal rendezte meg a fenntarthatósági 

témahéthez kapcsolódó programsorozatot. 

A 2023.április 24-április 27 között lebonyolított eseményekről Iskolánk fényképes 

beszámolót készített mellyel megpályázta a legaktívabb iskola címet. 

Iskolánk a kiemelkedő iskolai teljesítményével elnyerte a Legaktívabb Iskola Díjat. A 

oklevél mellett, az Iskolánk Alapítványa is gazdagodott 100.000 Ft-os fő díjjal. 

A témahétre tervezett tevékenységeket, programokat az iskolánkban tanuló gyerekek 

sérüléstípusának megfelelően adaptáltuk, s bevontuk azon kollégáinkat is a tervezésbe, akik 

nem vettek részt a felkészítésen. Szoros együttműködésben alakult ki a végleges programterv, 

mely nagyvonalakban az alábbi elemeket tartalmazta: 

- A Fenntarthatósági Témahét előkészítése: a 2023. tavaszán megszervezett egyéb iskolai 

programok tematikájának felelevenítése (Energiatakarékossági nap; Víz világnapja). 

- Látogatás külső helyszínen: tanulóink a Szelektív Hulladékhasznosító és Környezetvédelmi 

Kft. hatvani telephelyére látogattak el, ahol a hulladékgyűjtéssel és a hulladékok 

újrahasznosításával kapcsolatos ismereteket sajátíthattak el. 

- Projektórák/tematikus foglalkozások: a Témahét kiemelt témáihoz kapcsolódó óra –és 

foglalkozástervek elkészítése. 

- Kézműves foglalkozások: a környezetvédelemre és a fenntarthatóságra kiemelt figyelmet 

fordító foglalkozások megtervezése, melyek során tanulóink tevékenykedtetése volt a 

leghangsúlyosabb. 
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- „Kertész kezek”: az iskolaudvar szépítése szakiskolás tanulóink közreműködésével. 

Célunk, hogy a gyerekek még iskolás korukban megismerjék saját felelősségüket és 

lehetőségeiket környezetük tisztán tartása érdekében. „Végzőseink” ezáltal a felnőtt életben is 

jól hasznosítható tudással gazdagodnak. 

- „Kincskeresés a természetben”: a Témahét záró napját iskolánk legtöbb tanulója közvetlen 

környezetünk megfigyelésével töltötte. A gyerekek szocializációját elősegítő program célja 

volt, hogy a tanulók biztonságosan eligazodjanak a természetben és megtanuljanak felelősséget 

vállalni egyéni vagy közös tetteikért.” (részlet a szakmai beszámolóból) 

6. Eredmények, mérések 

Az intézményben a különböző tagozatokon különböző méréseket használnak kollégáim. 

Az óvodában, az Strassmeier fejlődési skála mérését végzik, a fejlesztő iskolában a PAC II, az 

autista csoportokban a Kathleen Quill által kidolgozott szociális és kommunikációs készségek 

felmérésére szóló kérdőívet, az ÉRTAK csoportokban a PAC szociális- és személyiségfejlődés 

mérésére alkalmas eszközt, a TANAK osztályokban bemeneti és kimeneti tantárgyi mérést 

végeznek, valamint a 6. és 8. osztályokban év végén „Neveltségi szintfelmérő”-t töltenek ki a 

tanulók.  

Az idén az XLVI. Országos Komplex Tanulmányi Verseny vármegyei fordulójának 

iskolánk adott otthont, és nagy örömünkre szolgált, hogy a Lesznai csapata első helyezést 

ért el. Az országos forduló 2023. június 1-2 került megrendezésre a Kaposváron. Tanulóink 

sok tapasztalatot szereztek a versenyzésben. 

„XLVI. Országos Komplex Tanulmányi Verseny (megyei válogató) fordulóját idén iskolánk 

rendezte. 

A versenyre 4 csapat nevezett: 

- Benedek Elek Általános Iskola,  Szakiskola és Fejlesztő Nevelés-Oktatást Végző Iskola 

- Egri Szalaparti EGYMI, Óvoda, Általános Iskola, Készségfejlesztő Iskola, Fejlesztő 

Nevelés-oktatást Végző Iskola és Kollégium 

- Gyöngyösi Petőfi Sándor EGYMI 

- Hatvani Lesznai Anna EGYMI. 

A gyermekek 6 állomáson, magyar irodalom, történelem, természettudomány, 

természettudomány-földrajz, digitális kultúra, technika-tervezés  ismeretekben mérték össze 

tudásukat. 

A zsűritagok megválasztása (csak gyógypedagógus), az előírt szigorú és kötött szabályok 

betartását követő pontozás után, a verseny nagyon jó hangulatban zajlott. 

A meghívott vendégeink,- a Hatvani Tankerületi Központot vezetősége, a Hatvan Város 

Polgármestere, Heves Vármegyei Szakszolgálat vezetősége, az Egri POK képviselője, a 

résztvevő iskolák igazgatói,- verseny ideje alatt a Hatvani Grassalkovich Kastély kiállítását 

tekintette meg, tárlatvezetéssel. 

A Hatvani Anna EGYMI csapata első helyezést ért el. Díjazásra kerültek a csapatok, illetve 

a legjobb egyéni teljesítmények. 

A lezajlott versenyről az Oktatási Hivatal részére a beszámolót küldünk.” (részlet a 

beszámolóból) 
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„A tanulásban akadályozott tanulók nevelését, oktatását ellátó általános iskolák tanulói 

között 2023.03.30-án a XLVI. Országos Komplex Tanulmányi Verseny (megyei válogató) 

fordulóján a Hatvani Lesznai Anna EGYMI csapata I.helyezést ért el.  

Ennek megünneplésére az Oktatási Hivatal Egri Pedagógiai Oktatási Központ 

szervezésében 2023.06.06-án 10:00 órakor Egerben a Heves Vármegyei Önkormányzat 

Barkóczy termében díjátadó ünnepség várta a versenyen résztvevő tanulókat illetve a felkészítő 

tanáraikat.  

Gratulálunk Suha Judit, Ács Benjamin, Főző Márk, Kecskés Olivér tanulók által elért 

eredményhez, és egyben köszönjük Túriné Karácsony Klára, Pék Istvánné, Tácsikné Skerlecz 

Rita, Bene-Kozsda Zsófia, Szabó Sándor, felkészítő tanárok munkáját.” (részlet a 

beszámolóból) 

    

7. Belső kapcsolat, kommunikáció 

7.1. Belső kommunikáció 

Az intézmény pedagógusai, pedagógiai munkát segítői jó partneri kapcsolatot ápolnak a 

intézményben. Az irodába is segítő szándékkal történik a gazdálkodással, munkaügyekkel, 

gyermekekkel kapcsolatos ügyintézés. 

Intézményi szinten jelenleg három munkaközösségünk működik. A munkaközösség tagjai 

összedolgoznak, vezetőik részt vesznek az iskolavezetés döntéseinek előkészítésében. Néha 

előfordul, hogy tagjai tanévenként változnak, a tantárgyfelosztás szerint.  

Az információáramlásra, kommunikációra, tájékoztatásra nagy gondot fordítok, hiszen az 

eredményes kommunikáció a működésünk sikerességét biztosítja. Hetente szerdán délután 

szervezek informális értekezletet, ahol kollégáim beszámolnak a héten történt programokról, 

azok sikeréről, tanulságairól. Megbeszéljük a következő hét feladatait, illetve az aktualitásokat. 

Ezen kívül e-mail-ben és Messenger csoportban küldött üzeneteket használunk a napi 

információk átadásásra. A tanári szobában elhelyezett információs táblák is hasznosak a 

kollégák számára.  

A fontos információk, az eseti helyettesítések esetében, az intézményvezető-helyettes odafigyel 

arra, hogy a személyesen tudják meg az érintettek a tudni valókat. A naprakész információ 

bizonytalanságot szüntet meg, amely igen fontos a szervezet működésében. 

Az utazó gyógypedagógusi hálózaton belül a többségi iskolában dolgozó kollégákkal a 

kommunikáció, kapcsolattartás rendszeres volt. Az információközlés általában személyesen 

megbeszélésen történt. Az utazó gyógypedagógusok egymás között legtöbb esetben 

Messengeren keresztül osztottak meg információkat.  Valamint az igy küldött online  

táblázatban kértek, osztottak meg tudnivalókat. 
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7.2. Együttműködés civil szervezetekkel 

Az Egységes Gyógypedagógiai Intézmények Országos Egyesületének intézményünk tagja, 

részt veszünk az jelenléti és online eseményeken. 

A Nemzeti Pedagógus Kar rendezvényein is rendszeresen részt veszek, élek véleményezési 

lehetőséggel. A 2021-ben megalakult EGYMI tagozat eseményeit is figyelemmel kísérjük. 

Az Értelmi Fogyatékossággal Élők és Segítőik Országos Érdekvédelmi Szövetségének 

(ÉFOÉSZ) tagja intézményünk, minden ősszel részt veszünk az általuk szervezett „Sérültek 

napjá”-n, valamint támogatásokat is szoktunk fogadni. 

Kapcsolatban vagyunk a FODISZ szervezettel, aki sportos programokat kínál ÉRTAK-os 

tanulóinknak, mint „SPAR futás” Budapesten, és májusban Gyöngyösön rendezték meg az 

„Ügyes vagyok” című versenyt, amin tanulóink nagy lelkesedéssel vettek részt. 

A Hatvani Lesznai Anna EGYMI mellett működik a Lesznai Anna Alapítvány, melynek célja 

a gyermekek támogatása, és a hatékonyabb munkavégzés, kollégák képzésének támogatása. 

 

Hatvan, 2023. augusztus 08. 

 

Vörösné Habó Judit 

Igazgató 



 

 

 

 

 

 

 

BESZÁMOLÓ 
 

 

  



Versenyeredmények  

 

Versenyek, tanulók nevei, helyezések, felkészítő tanárok – munkaközösségenként (ahogy 

az adott intézménynek logikus – (pl. országos, megyei, kistérségi) 

 

Országos/Megyei/Területi versenyek 

Tantárgy/Verseny 

neve 
Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

ÁSZÉV (országos 

döntő) 
1 5.hely, irodai ügyvitel szaktanárok 

ÁSZÉV (országos 

döntő) 
1 

32.hely, egészségügyi 

ismeretek 
szaktanárok 

Angol nyelvi 

szépkiejtési verseny 

(területi) 

1 3.hely szaktanárok 

Kossuth Zsuzsanna 

Nemzeti Egészségügyi 

Szakképzési Verseny 

(országos döntő) 

4 

2 fő 2.helyezés, 1 fő 

3.helyezés, 1 fő 

különdíj 

szaktanárok 

V.Eszterházy irodalmi 

verseny (országos 

döntő) 

3 11.hely Fehér Tímea 

Liz Truss országos 

angol nyelvi verseny 
8 1.hely Nagy Tímea 

Thai Boksz 

világbajnokság 
1 

világbajnoki ezüst és 

bronzérem 
 

DanceNet Kupa 

táncverseny 
1 3.hely  

Megyei Vitavetélkedő 3 4.hely Kovács Éva 

Legyél Te is Pénzügyi 

Junior Klasszis 
1  Vargáné Langa Éva 

McDonalds Fair Play 

Cup Középiskolai Fiú 

Labdarúgó verseny 

(megyei) 

 3.hely Gulyás József 

Diákolimpia (országos 

döntő) torna 
1 

egyéni összetett: 1. 

hely 
 

Kids Kupa torna, 

korlát 
1 1-3. hely   

Határtalanul Nagy 

Középiskolai 

Vetélkedőn 

18 regionális középdöntő Fehér Tímea 

Országos Implom 

József Helyesírási 

Verseny 

2 
regionális középdöntő 

6.hely 
Fehér Tímea 

 

Házi versenyek 

Tantárgy/Verseny neve Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Szavalóverseny 10  szaktanárok 

 
 



 

 
 

Versenyeredmények a 2022/2023-as tanévben 
Hatvani Szent István Sportiskolai Általános Iskola  

 
 

A verseny megnevezése 
Résztvevő tanuló 

Felkészítő tanár Elért eredmény 
neve osztálya 

megyei 
Bendegúz Gyermek- és Ifjúsági 
Akadémia  
MatekÁsz  

Németh Máté 1.b Nagy Réka 1. hely 

megyei 
Heves Vármegyei Rendőr-
főkapitányság Kapcsolj időben! 
Gyermekrajz pályázat  

Fülöp Sámuel 2.c Tóthné Mezei Ivett 1.hely 

megyei 

Országos Pedagógiai Intézet,   
Bod Péter Országos 
Könyvtárhasználati Verseny 
megyei fordulója  

Illés Bence 7.b Máté Györgyné 1.hely 

megyei 

Bonyhádi Petőfi Sándor 
Evangélikus Gimnázium és 
Kollégium: Lotz János 
helyesírási és szövegértési 
verseny  

Pintér Nimród 4.b Juhász Gabriella 1.hely 

megyei 

Floorball Diákolimpia Heves 
megyei döntő, Egri Hunyadi 
Mátyás Általános Iskola 
tornaterme II. korcsoport fiú 

Völgyi Noel György 3. c 
Baranyi Kornél Áron 3. c 
Nguyen Tuan Ngoc 3. c 
Makkai Alex Róbert 3. c 

Kis Olivér 3. c 
Görgei Artúr Zsombor 3. c 

 Imre Zoltán 1.hely 

megyei 
Bendegúz Gyermek- és Ifjúsági 
Akadémia  
MatekÁsz  

Sebők Zselyke 1.b Nagy Réka 2.hely 



 

      

megyei Bendegúz Tudásbajnokság  Ertl Eliza Zoé  2.c 
Gyurákiné Pusztai 

Anett 
2.hely 

megyei 

Országos Pedagógiai Intézet,   
Bod Péter Országos 
Könyvtárhasználati Verseny 
megyei fordulója  

Szerencsi Marcell 7.b Máté Györgyné 2.hely 

megyei 

Bonyhádi Petőfi Sándor 
Evangélikus Gimnázium és 
Kollégium: Lotz János 
helyesírási és szövegértési 
verseny  

Agócs Milán 4.b Juhász Gabriella 2.hely 

megyei 

Labdarúgás Diákolimpia, 
Megyei Elődöntő, 
Besenyőtelek Sporttelep IV. 
korcsoport fiú 

Szabó Bálint 7. c 
Szekeres Gergő 7. c 
Gergics Márk 8. b 

Hegedűs Richárd 8. b 
Jávorszki Olivér 8. b 

Ertl Bence 8. b 
Fáczán Bence 8. b 
Janik Zalán 8. b 

Hangódi Benjamin 8. b 

 Balog Bence 2.hely 

megyei 

Floorball Diákolimpia Heves 
megyei döntő, Egri Hunyadi 
Mátyás Általános Iskola 
tornaterme III. korcsoport lány 

Szécsényi Inez 
Magyar Janka 
Kalló Allicea 
Hidasi Szofia 

Jávorszki Panna 

5.b Imre Zoltán 2.hely 

megyei 
Bendegúz Gyermek- és Ifjúsági 
Akadémia  
MatekÁsz  

Ducza Máté 1.b Nagy Réka 3.hely 



 

 
 

 
    

megyei 

Országos Pedagógiai Intézet,   
Bod Péter Országos 
Könyvtárhasználati Verseny 
megyei fordulója  

Szalkolcai-Blázi Csaba 7.b Máté Györgyné 3.hely 

megyei 

Bonyhádi Petőfi Sándor 
Evangélikus Gimnázium és 
Kollégium: Lotz János 
helyesírási és szövegértési 
verseny  

Hinkelmann Norbert 4.b Juhász Gabriella 3.hely 

megyei 

Labdarúgás Diákolimpia, 
Megyei Döntő, Bélapátfalva 

Városi Stadion IV. korcsoport 
fiú 

 

Gergics Márk 8. b 
Bicskei Zsombor  8. b 

Fáczán Bence  8. b 
Ertl Bence  8. b 

Hegedűs Richárd  8. b 
Hangódi Benjamin  8. b 
Jávorszki Olivér  8. b 

Janik Zalán  8. b 
Beleznai Botond 7.a 

Szabó Bálint 7. c 
Szekeres Gergő 7. c 

 Balog Bence 3.hely 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
A verseny megnevezése 

Résztvevő tanuló 
Felkészítő 

tanár 
Elért eredmény neve osztálya 

országos KÖBE Rajzpályázat  Kállai Anna 3.b 
Viszlóné 

Karácsony 
Judit 

1.hely 

országos 
Floorball Unihoki Diákolimpia Országos 
Elődöntő, Jánoshalma, Dr. Fenyvesi 
Máté Sportcsarnok I-II. korcsoport lány 

Hidasi Szofia 5. b 
Kalló Aliccea Melissa 3. c 

Marton Hanna 5. b 
Magyar Janka 5. b 
Magyar Sára 5. b 
Varga Norina 3. c 

 Imre Zoltán 2.hely 

országos 

Floorball Unihoki Diákolimpia Országos 
Elődöntő, Eger, Hunyadi Mátyás 
Általános Iskola I-II. korcsoport fiú 

Baranyi Kornél Áron 3. c 
Görgei Artúr Zsombor 3. c 

Forgó Bence 5. b 
Kis Olivér 3. c 

Makkai Alex Róbert 3. c 
Nagy Bálint 3. c 

Nguyen Tuan Ngoc 3. c 
Szekrényes Áron 3. c 

 Imre Zoltán 2.hely 

országos Egri vár napja- Rajzpályázat  Kuti Bella 3.b 
Viszlóné 

Karácsony 
Judit 

3.hely 

országos 
Floorball Diákolimpia Országos 
Elődöntő,  Egri Hunyadi Mátyás 
Általános Iskola II. korcsoport fiú 

Völgyi Noel György 3. c 
Baranyi Kornél Áron 3. c 
Nguyen Tuan Ngoc 3. c 
Makkai Alex Róbert 3. c 

Kis Olivér 3. c 
Görgei Artúr Zsombor 3. c 

 Imre Zoltán 5.hely 



 

 

 
 
 
 

     

országos 
Floorball Unihoki Diákolimpia Országos 
Döntő, Jánoshalma, Dr. Fenyvesi Máté 
Sportcsarnok I-II. korcsoport lány 

Hidasi Szofia 5. b 
Kalló Aliccea Melissa 3. c 

Marton Hanna 5. b 
Magyar Janka  5. b 
Magyar Sára  5. b 
Varga Norina 3. c 

 Imre Zoltán 5.hely 

országos 
Floorball Unihoki Diákolimpia Országos 
Döntő, Paks, Deák Ferenc Általános 
Iskola tornaterme I-II. korcsoport fiú 

Baranyi Kornél Áron 3. c 
Görgei Artúr Zsombor 3. c 

Forgó Bence 5. b 
Kis Olivér 3. c 

Makkai Alex Róbert 3. c 
Nagy Bálint 3. c 

Nguyen Tuan Ngoc 3. c 
Szekrényes Áron 3. c 

 Imre Zoltán 5.hely 

országos 
Floorball Diákolimpia Országos 
Elődöntő,  Egri Hunyadi Mátyás 
Általános Iskola III. korcsoport lány 

Szécsényi Inez 5. b 
Magyar Janka 5. b 
Magyar Sára 5. b 
Hidasi Szofia 5. b 

 Imre Zoltán 6.hely 

országos 
Madarak és fák csapatverseny országos 
döntő  

Hajdu Gergő, Kiss 
Barnabás, Nagy Bálint  

7.c 
Smuczer 
Orsolya 

8.hely 

országos 
Országos Úszás Diákolimpia döntő "A" 
kategória, Budapest, Gyarmati Dezső 
Uszoda III. korcsoport 

Egyéni fiú 200 m hát 
Szabó Arnold 5. c 

 Imre Zoltán 8.hely 

országos 
Országos Úszás Diákolimpia döntő "A" 
kategória, Budapest, Gyarmati Dezső 
Uszoda III. korcsoport 

Egyéni fiú 50 m gyors 
Farkas Ádám 6. c 

 Imre Zoltán 10.hely 



































Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár
Aranytoll Egyházmegyei 

Helyesírási verseny-Gödöllő
2., -8. 9 3. Seres Borbála Molnár Gabriella

II. János Pál Pápa Napok-
Rajzpályázat, Bátonyterenye

1., -4. 15 2. Seres Zsuzsanna Tóthné Gellért Zsanett

II. János Pál Pápa Napok-Vers- 
és Prózamondóverseny, 

Bátonyterenye
3. 2 3. Pesti Kende Geizer Gabriella

Diáklektor felolvasó verseny 3., -4. 2
2. Kolessza 
Franciska             

        Tóthné Gellért Zsanett

Tudásbajnokság Verseny-
Környezetismeret

3. 7 1. Zombori Liliána Balogh Attiláné

Aranytoll Egyházmegyei 
Helyesírási verseny-Gödöllő

2.,-8. 9 3. Kajdi Kata Molnár Gabriella

Diáklektor felolvasó verseny 5.,-8. 5 2. Kajdi Kata Molnár Gabriella
Heves Megyei Vízmű Zrt. 

Rajzversenye
7. 1 3. Herceg Zsófia Tóthné Gellért Zsanett

Széchenyi István Római 
Katolikus Technikum-Mit 

jelent számomra az Európai 
Unió? Rajzverseny

7. 2
1. Kurcsik Laura  
Berze Veronika

Tóthné Gellért Zsanett

Hatvani Tűzoltóság 5.,-8. 1 3. Kárpáti Zoltán Tóthné Gellért Zsanett
Bendegúz Matek Ász 7. 1 1. Seres Borbála Fekete Zoltánné

Bendegúz Tudásbajnokság- 
Matemetika

7. 1 2. Seres Borbála Fekete Zoltánné

Sárik Tibor Kémiaverseny-
Eger

7.csapat 6

1.,Kurcsik Laura    
Seres Borbála       4. 

Fogas Márton 
Korcsok Gergő

Tóth-Gyulafalvi Annamária

Hevesy György Kárpát-
medencei kémiaverseny 

/megyei forduló
7.,-8. 8

1. Seres Borbála  
Kurcsik Laura

Tóth-Gyulafalvi Annamária

Újhatvani Római Katolikus Általános Iskola
2022/2023 tavév

Versenyeredmények

Megyei Verseny
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Az Újhatvani Római Katolikus Általános Iskola beszámolója 

a 2022/2023-as tanévről 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hatvan, 2023. június 26. 
 
 
 
        
 
 
 

………………………………… 
Pozsár Andrea 

igazgató 
  



1 

 

Tartalom 

I. A TANÉV SORÁN MEGVALÓSULT KIEMELT ÉS F Ő CÉLOK, FELADATOK .... 2  

II. SZEMÉLYI FELTÉTELEK ........................... ................................................................... 5 

III. TANULMÁNYI ÉS VERSENYEREDMÉNYEK .............. ............................................ 8 

IV. FŐBB ISKOLAI ESEMÉNYEK .................................................................................... 29 

V. AZ INTÉZMÉNY EGYHÁZI/HITÉLETI/LELKISÉG ÉS KÖZÖSS ÉGÉPÍTÉSI 
TEVÉKENYSÉGE ................................................................................................................. 33 

VI. TÁRGYI FELTÉTELEK, BERUHÁZÁSOK ................ .............................................. 35 

VII. AZ INTÉZMÉNY GAZDASÁGI HELYZETE .............. ............................................ 36 

VIII. A PEDAGÓGIAI MUNKA BELS Ő ELLEN ŐRZÉSE, ÉRTÉKELÉSE ................ 38 

IX. MUNKAKÖZÖSSÉGI BESZÁMOLÓK ..................... ................................................. 53 

X. SZÜLŐKKEL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS TAPASZTALATAI ........... ............... 59 

XI. KÜLS Ő KAPCSOLATOK ............................................................................................. 60 

XII. GYERMEKVÉDELMI MUNKA ......................... ........................................................ 61 

XIII. ADMINISZTRÁCIÓS MUNKA ....................... .......................................................... 65 

XIV. PÁLYÁZATOK ............................................................................................................ 65 

XV. JÖVŐ ÉVI FELADATOK, JAVASLATOK ........................ ....................................... 66 

XVI. ÖSSZEGZÉS ................................................................................................................. 67 

MELLÉKLETEK................................................................................................................... 69 

1. számú melléklet .................................................................................................................... 69 

2. számú melléklet .................................................................................................................... 79 

3. melléklet ............................................................................................................................... 95 

4. számú melléklet .................................................................................................................. 102 

5. számú melléklet .................................................................................................................. 117 

6. számú melléklet .................................................................................................................. 123 

 
 
 



2 

 

I. A TANÉV SORÁN MEGVALÓSULT KIEMELT ÉS FŐ CÉLOK, FELADATOK 

A munkatervben kiemelt feladatok a 2022/2023. tanévben 

I./1. Kiemelt célkitűzések: 
- A törvényi előírásoknak, fenntartói elvárásoknak megfelelő működés biztosítása. 

Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Gazdaságos működés biztosítása. A gazdálkodás fő elve a takarékosság. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Iskolánk önálló arculatának fejlesztésével sokszínű és hatékony egyházi oktatási 
intézmény működtetése. A keresztény értékrendjéhez és nemzetéhez hű magyar fiatalok 
nevelése. Egyetemes emberi jogok tiszteletben tartása. Nemzeti- és vallási ünnepeink, 
szentjeink ismerete. Hagyományok ápolása. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- A pedagógiai-szakmai tevékenység és a belső tudásmegosztás folyamatos fejlesztése. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Belső mérési rendszer kialakítása. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
A belső mérési rendszer kialakítása folyamatban van. 

- A kiemelt figyelmet igénylő tanulók megkülönböztetett figyelmet kapjanak az 
intézményben. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Az intézmény széles körű lehetőségeket teremtett a tehetség kibontakoztatására, nagy 
hangsúlyt fektet a tanórán kívüli tevékenységek (szakkörök, programok) szervezésére. 
A felzárkóztatásra, a tanulmányaikban lemaradó tanulók megsegítésére következetesen 
újabb módszereket, lehetőségeket kell keresni, melynek része a tanulók motivációjának 
fejlesztése is. 

- Az informatikai eszközök, digitális taneszközök jelenjenek meg a tanulás-tanítás 
folyamatában, támogatva ezzel az önálló tanulást és a motivációt. Valósuljon meg a 
modern technika okos használata. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Korszerű ismeretátadás, alapműveltségre, problémamegoldásra, kreativitásra nevelés.  
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Az iskolai közösség lelki életének megerősítése: Kötődés – Közösség – 
Hagyományőrzés 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 
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- Csatlakozás városi szinten a TeSzedd! – Önkéntesen a tiszta Magyarországért 
mozgalomhoz. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Csatlakozás az e-Qka használt sütőolaj gyűjtő programhoz. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Környezettudatos magatartásra, egészséges életvitelre, felelősségvállalásra 
(önmagunkért és másokért) nevelés – ÖKO iskola cím megpályázása. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 
Az intézmény elnyerte az Ökoiskola címet. 

I/2. Főbb feladatok: 

- Az intézményi Nevelési és Pedagógiai Programban rögzítetteknek megfelelő oktató-
nevelő és szakmai munka. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Az új NAT bevezetése 3. és 7. évfolyamon. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- A hit élővé tétele a gyermekek számára. Az iskola hitéletének/lelkiségének 
felpezsdítése, gyermekközpontú programokkal/tevékenységekkel – pedagógusi 
példamutatással. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- A munkaközösségek hatékony működése. – Belső tudásmegosztás munkaközösségi 
szinten.  
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Új utak keresése az oktató-nevelőmunka színesítése, folyamatos módszertani 
megújulás.  
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Az országos mérések eredményeit figyelembe véve a kompetencia alapú oktatás 
alkalmazása. Felkészülés az országos mérésekre. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Tehetséggondozás, felzárkóztatás, lemorzsolódás megelőzésének kiemelt területként 
kezelése. Tehetséggondozó foglalkozások, szakkörök témáinak színesítése. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
A felzárkóztatásra, a tanulmányaikban lemaradó tanulók megsegítésére következetesen 
újabb módszereket, lehetőségeket kell keresni, melynek része a tanulók motivációjának 
fejlesztése is. 

- Az osztályközösségek formálása. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 
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- A pályaválasztás gondos előkészítése az előző tanévben bevezetett jógyakorlat szerint. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- A Mini-Suli iskolaelőkészítő foglalkozássorozat megszervezése, a beiratkozás gondos 
előkészítése. 

Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Az organikus pedagógiának, mint szemléletnek/gyakorlatnak minél szélesebb körben 
való megvalósulása a mindennapi pedagógiai gyakorlatban. 

Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Az új kollégák bevonása a CSÉN munkába. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

- Közösségfejlesztő programok, családi napok szervezése a szülők bevonásával. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Továbbra is feladatunk minél több szülő/család megszólítása, bekapcsolása a közösségi 
programokra. 

- Kapcsolatépítés a plébániával, plébános atyával. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- A napközis foglalkozások színvonalának további emelése. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Pályázatok figyelése. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

Az organikus pedagógia kiemelt céljai:  

- Az érzelmi intelligencia fejlesztése tapasztalatok, átélések, „örömös” tevékenységek 
által. A tanítási órákon az oktatás és a nevelése sikerességéhez nélkülözhetetlen, hogy 
céljainkban, módszereinkben, eszközeinkben is megjelenjen az érzelmek fejlesztése. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Hit – Élet – lelki tartalmak megelevenítése. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- A magyar néphagyományok élményszerű megelevenítése a tanítási órákon és a tanórán 
kívüli tevékenységekben. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 
Folyamatosan fejleszthető terület. 

- Hálózatos tanítás: az érzékenyítés, szemléletformálás erősítése a tantestületben. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 
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- A környezetvédelem, a fenntarthatóságra nevelés tudatos és kiemelt beépítése a gyerekek 
mindennapjaiba – szemléletformálás. 
Megvalósulás értékelése: sikerült 

Az intézményi tanfelügyelet értékelésében megjelölt fejleszthető területek (4-5. számú 
melléklet) 

II. SZEMÉLYI FELTÉTELEK 

II/1. Pedagógusok: 

2023. június 15. napon érvényes pedagógus 
létszámadatok 

fő 
határozott 
idejű (fő) 

határozatlan 
idejű (fő) 

Teljes munkaidőben 17 5 12 

Részmunkaidőben 2 1 1 

Főiskolai végzettséggel rendelkező 13 5 8 

Egyetemi végzettséggel rendelkező 6 2 4 

Képesítés nélkül - - - 

Nyugdíjasként 1 - 1 

Tartósan távol 
(GYES, GYET, tartós betegállomány stb.) 

- - - 

Pedagógus szakvizsgával rendelkező 2 - 2 

Fejlesztőpedagógusi végzettséggel 
rendelkező 

- - - 

Gyógypedagógusi végzettséggel rendelkező 1 1 - 

Szaktanácsadó/Tanfelügyelő 1 - 1 

Hitoktatói végzettséggel rendelkező - - - 

Megbízási szerződéssel foglalkoztatott 4 4 - 

Vállalkozói szerződéssel foglalkoztatott - - - 

Összesen: 23 10 13 

 

Megszűnt pedagógus jogviszony(ok) a szorgalmi időszakban (2023. június 15-ig) 

Sorszám (fő)  
(név nélkül) 

Szakképzettség 
(tanító/…szakos tanár) 

Álláshely 
(teljes/részmunkaidő) 

Álláshely 
(határozott/határozatlan) 

Megszűnés oka 
(pl. nyugdíjazás stb.) 

1 fő 
testnevelés-

földrajz szakos 
tanár 

teljes határozatlan elhunyt 
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Új pedagógus(ok) a tanévben 

Sorszám (fő) 
(név nélkül) 

Szakképzettség 
(tanító/…szakos tanár) 

Álláshely 
(teljes-, részmunkaidő) 

Álláshely 
(határozott/határozatlan) 

1 fő 
testnevelés-

gyógytestnevelés 
szakos tanár 

teljes határozott 

 

Tartósan távollévő pedagógusok 

Sorszám 
(fő)(név 
nélkül) 

Szakképzettsé
g (tanító/…szakos 

tanár) 

Álláshely 
(teljes/részmunkaidő) 

Álláshely 
(határozott/határozatlan) 

Oka 
(pl. GYED stb.) 

- - - - - 
 
2022. augusztus 1. – 2023. június 15. közötti időszakban: 
 Belépő  

alkalmazottak száma (fő) 
Kilépő 

 alkalmazottak száma (fő) 
oktató- nevelő munkát segítő 
dolgozó 

1 - 

technikai alkalmazott 1 1 

 
Hitoktatók helyzete:  
Katolikus hitoktató:  
1 fő (alsó tagozat) egyházmegyei finanszírozás 
1 fő (felső tagozat) egyházmegyei finanszírozás 
Református hitoktató: 2 fő - egyházmegyei finanszírozás 
Evangélikus hitoktató: 1 fő - egyházmegyei finanszírozás 
Nehézség: a hitoktatók, mint „óraadók” végzik munkájukat, a más intézményekben való 
elfoglaltságuk miatt nem tudnak a nevelőtestület szerves részévé válni. Szükség lenne az iskola 
alkalmazásában lévő hitoktatóra, aki a hittan tanári végzettségén kívül más szakkal is 
rendelkezik. Így lehetővé válna a hitoktatás és a közösségünk lelki életének folyamatos 
gondozása, valamint a hitoktató – a plébános atya mellett - a lelki támogatója is lehetne az 
iskolánknak, ami nagy kincs lenne. 

II/2. Nem pedagógus alkalmazottak 

2023. június 15. napon érvényes  
nem pedagógus dolgozói létszámadatok 

fő 
határozott 
idejű (fő) 

határozatla
n idejű (fő) 

Teljes munkaidőben 5 1 4 

Részmunkaidőben 5 2 3 

Pedagógiai asszisztens (NOKS) 1 1 - 

Iskolatitkár (NOKS) 2 1 1 

Gazdasági vezető 1 - 1 
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2023. június 15. napon érvényes  
nem pedagógus dolgozói létszámadatok 

fő 
határozott 
idejű (fő) 

határozatla
n idejű (fő) 

Gazdasági ügyintéző - - - 

Karbantartó/udvaros/konyhás/takarító 5 1 4 

Rendszergazda (NOKS) 1 - 1 

Tartósan távol (GYES, GYET, tartós betegállomány 
stb.) 

- - - 

1-2. sor összesen: 10 3 7 

Az intézmény szakos ellátottsága megfelelő, biztosított a színvonalas és folyamatos nevelő-
oktató munka. Óraadó pedagógusokkal oldjuk meg felső tagozaton az ének-zene, a kémia, a 
mindennapos testnevelés keretében megvalósuló társas tánc tantárgyakat, valamint a fejlesztő 
foglalkozásokat.  
2023. júniusában az iskolatitkár és a karbantartó is nyugállományba vonul. A zökkenőmentes 
munkavégzés biztosítása érdekében 2023. április 15-től 4 órában munkába állt az új iskolatitkár. 
A nyugdíjas karbantartó helyére is sikerült felvennünk egy új munkatársat 2023. június 15-i 
kezdéssel, aki heti 4 órában fogja ellátni a karbantartói és gondnoki feladatokat. 

II/3. Tanulók: 

a) Létszám 

Tagozat (fő) október 1. 

Alsó tagozat 117 
Felső tagozat 108 
Teljes iskola - összes 225 

b) SNI, BTMN, HH és HHH tanulók létszáma 

Évfolyam 
osztálylétszám 

(fő) 

számított 
osztálylétszám 

(fő) 

SNI 
(fő) 

HH 
(fő) 

HHH 
(fő) 

BTMN 
(fő) 

1. 28 28 - - - - 
2. 24 25 1 - - 3 
3. 29 29 - 1 - 3 
4.a 19 19 - - - 1 
4.b 17 19 1 - - - 
5. 26 29 1 - - 3 
6. 25 26 1 1 - 1 
7. 28 32 2 1 - - 
8. 29 29 - - - - 

Összesen: 225 236 6 3 - 11 
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III. TANULMÁNYI ÉS VERSENYEREDMÉNYEK 

III/1. Tanulmányi eredmények 

a) Az iskola és tagozatonkénti tanulmányi átlaga (magatartás és szorgalom jegyek nélkül) 
 
 
 
 
 
 

 

Tanulmányi 
átlag 

2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020 2018-2019 

4,51 4,57 4,58 4,67 4,54 

Alsó tagozat 4,61 4,68 4,72 4,74 4,57 

Felső tagozat 4,41 4,47 4,45 4,6 4,52 

 

 
 
 

4,61

4,41

4,68

4,47

4,72

4,45

4,74

4,6
4,57

4,52

4,2

4,3

4,4

4,5

4,6

4,7

4,8

Alsó tagozat Felső tagozat

5 éves tanulmányi átlagok

2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019

Átlag 

Iskolai összes teljes átlag 4,51 

Alsó tagozat 4,61 

Felső tagozat 4,41 
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Osztályonként (alsó, felső): 
 

2022-23. tanév 
1. 

osztály 
2. 

osztály 
3. 

osztály 
4.a 

osztály 
4.b 

osztály 
5. 

osztály 
6. 

osztály 
7. 

osztály 
8.  

osztály 
Össze
-sen 

Osztálylétszám 
10.01. 

27 24 29 19 17 26 25 28 29 224 

Osztálylétszám 
01.20. 

28 24 27 19 17 26 25 28 28 222 

Osztálylétszám 
06.16. 

29 24 28 19 17 27 25 28 28 225 

Érkezett 3 - 1 - - 1 - - - 5 

Távozott 1 - 2 - - - - - 1 4 

Osztályátlag - 4,55 4,65 4,58 4,69 4,50 4,45 4,40 4,30 4,51 

Magatartás átlag  4,67 4,38 4,43 4,79 4,53 4,26 4,44 4,57 4,29 4,48 

Szorgalom átlag 4,67 4,54 4,39 4,47 4,59 4,37 4,32 4,21 4,21 4,41 

Egy főre jutó 
hiányzás (óra) 79,17 70,29 74 63,15 80,17 71 87,08 99,57 121 82,82 

igazolt 79,17 70,29 74 63,15 80,17 71 87,08 99,57 121 82,82 

igazolatlan - - - - - - - - - - 

Kitűnő (5,0) 
tanulók száma - 3 9 2 1 6 1 1 1 24 

4,49-4,99 között 
teljesítők száma - 15 8 12 13 10 13 12 11 94 

1. osztály 
Kiválóan 
teljesített 

9 - - - - - - - - 9 

Jól teljesített 17 - - - - - - - - 17 

Megfelelően 
teljesített 2 - - - - - - - - 2 

Jav.vizsg. 
tanulók - összes - - - - - - - - - - 

1 v. 2 v. 3 
tantárgyból - - - - - - - - - - 

3-nál több 
tantárgyból - - - - - - - - - - 

Összes tantárgyi 
elégtelen - - - - - - - - - - 

Osztályozatlan - - - - - - - - - - 

Osztályozó 
vizsgára 
kötelezett  

1 - - - - - - - - 1 

Osztályozó 
vizsgát tett - - - - - - - - - - 
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b) Tanulmányi átlagok tantárgyanként - tagozatonként 
 
alsó tagozat 
 

Tantárgyak 
2. 

osztály 
3. 

osztály 
4.a 

osztály 
4.b 

osztály 

Átlag-
2021-
2022 

Átlag 
2022-
2023  

Magyar irodalom 4,13 4,46 4,79 4,65 4,45 4,5 

Magyar nyelv 3,83 4,14 4,37 4,24 4,25 4,14 

Matematika  4,3 3,99 4 3,94 4,25 4,05 

Angol nyelv - - 4,32 4,65 4,4 4,48 

Hittan 4,58 4,895 4,42 4,71 4,84 4,65 

Környezetismeret - 4,43 4,47 4,88 4,55 4,59 

Digitális kultúra - 5 - - - 5 

Ének-zene 4,92 4,68 4,79 4,88 4,86 4,81 

Vizuális kultúra 4,75 4,89 4,95 5 4,96 4,89 

Technika  5 4,93 4,89 5 4,93 4,95 

Testnevelés 4,96 4,93 4,84 5 4,96 4,93 

CSÉN - Sz. é. Sz. é. - - - 

Osztályátlag 4,55 4,65 4,58 4,69 4,66 4,61 

 

4,3

4,4
4,45

4,5
4,55 4,58

4,65
4,69

4,1

4,2

4,3

4,4

4,5

4,6

4,7

4,8

8. 7. 6. 5. 2. 4.a 3. 4.b

Osztályátlag

Osztályátlag



11 

 

 

4,05 4,14 4,35 4,48 4,5 4,59 4,81 4,89 4,93 4,95 5

0,00

1,00

2,00

3,00

4,00

5,00

6,00

Tantárgyi átlagok alsó tagozat

Tantárgyi átlagok alsó tagozat



12 

 

felső tagozat 

 
 

Tantárgyak 
átlag 
5. osztály 

átlag 
6. osztály 

átlag 
7. osztály 

átlag 
8. osztály 

Átlag – 
2021- 
2022 

Átlag – 
2022- 
2023 

Magyar irodalom 4,63 4,56 4,75 4,75 4,50 4,67 

Magyar nyelv 4,30 4,36 4,54 4,57 4,30 4,44 

Történelem 4,89 4,80 4,68 4,86 4,71 4,8 

Matematika 4,15 3,80 3,62 3,82 3,60 3,84 

Angol nyelv 4,22 4,50 4,22 4,91 4,53 4,46 

Német nyelv - 4,08 - 3,67 3,78 3,87 

Informatika/Digitáli
s kultúra 

4,63 4,52 4,64 4,57 4,79 4,59 

Hittan 4,11 4,08 4,42 4 4,77 4,15 

Természettudomány 4 3,96 - - 4,32 3,98 

Fizika - - 3,21 3,25 3,17 3,23 

Kémia - - 3,71 3,14 3,54 3,42 

Biológia - - 4,21 4,04 4,23 4,12 

Földrajz - - 4,36 4,25 4,13 4,3 

Ének-zene 5 5 5 4,96 4,97 4,99 

Vizuális kultúra 4,70 4,96 4,79 4,93 4,90 4,84 

Dráma- és tánc - - 5 -  5 

Technika/  
Technika és tervezés 

4,74 4,80 4,93 5 4,93 4,86 

Testnevelés 4,63 4,20 4,41 4,21 4,55 4,36 

Hon- és népismeret - 4,72 - - 4,93 4,72 

Osztályátlag: 4,50 4,45 4,40 4,30 4,47 4,41 
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Az iskola tanulmányi átlaga az előző tanévhez képest 0,06 visszaesését mutat. 
Az alsó tagozat tanulmányi átlaga 0,07, a felső tagozaté 0,06-dal csökkent. 
Az 5 éves tendenciát vizsgálva ez kiegyensúlyozott eredménynek számít, mert nincs 
lényeges eltérés.  
Alsó tagozaton a leggyengébb tantárgyak – 4,5 alatt – a matematika, a magyar nyelv, a 
hittan és az angol nyelv.  
A felső tagozaton a leggyengébb tantárgyak – 4,0 alatt – a fizika, a kémia, a matematika, a 
német nyelv és a természettudomány. 
A tanulók között tendenciaként jelenik meg a házi feladatok hiánya, a tanítási órákra való 
hektikus felkészülés, ami akadályozza az eredményes tanulás folyamatát.  
A következő tanévben új, a tanulást motiváló módszerek keresésével/alkalmazásával cél e 
tantárgyak esetében a tanulói eredmények javítása. A cél elérését támogatná, ha a szülők 
következetesen nyomon követnék a gyermekük iskolai tanulmányi munkáját. 
 
c) Kitűnő (5,0) és javítóvizsgára utalt tanulók és a bukások száma (az elmúlt 5 évben) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A tanév első félévének zárásakor a kitűnő tanulók száma 16 fő volt, ez év végére 24 főre nőtt. 
A 4,49 felett teljesítők száma 83 fő volt, ez év végére 94 főre nőtt. 

3,23 3,42
3,84 3,87 3,98 4,12 4,15 4,3 4,36 4,44 4,46 4,59 4,67 4,72 4,8 4,84 4,86 4,99 5

0

1

2

3

4

5

6

Tantárgyi átlagok felső tagozat

 2022/ 
2023 

2021/ 
2022 

2020/ 
2021 

2019/ 
2020 

2018/ 
2019 

Kit űnők száma (5,0) 33 49 47 45 45 

4,49 felett teljesítők száma 94 87 97 101 84 

2,0 alatt teljesítők száma 0 0 0 0 0 

Javítóvizsgára utalt tanulók száma 0 1 0 0 0 

Évismétlésre kötelezettek száma 1 1 1 0 0 

Az összes tantárgyi elégtelen száma 0 1 4 0 0 
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A félévi eredményekhez képest tehát jobbak az év végi eredmények, de a kitűnő tanulók száma 
az előző tanévhez képest a visszaesett. Ennek oka egyértelműen a reáltárgyak iránti motiváció 
hiánya a tanulók részéről, illetve a pedagógusok még nem találták meg a kulcsot a gyerekekhez. 
A jövő tanévben cél lehet a reál tantárgyak megszerettetése a diákokkal, ami nagyon nehéz 
feladat, hiszen ezek a tantárgyak nem tartoznak a kedvencek közé. 
Öröm számunkra, hogy nincs ebben a tanévben tantárgyi bukás. Egy tanuló ismétel évet 
sajnálatos egészségügyi problémái miatt. 
 
d) A tantárgyi dicséretek száma: 

Tantárgyak 1. 2. 3. 4.a 4.b 5. 6. 7. 8. Összesen 

Magyar irodalom - 1 5 - 2 8 4 7 6 33 

Magyar nyelv - - 1 1 - 3 2 8 6 21 

Történelem - - - - - 12 2 11 5 30 

Matematika - 2 5 1 - 1 1 1 - 11 

Angol nyelv - - - - - 6 - 4 5 15 

Német nyelv - - - - - - 1 - - 1 

Informatika/Digitális 
kultúra - - 7 - - 1 - 2 1 11 

Hittan - 7 6 4 - 1 - 2 2 22 

Természetismeret/ 
Környezetismeret/ 

Természettudomány 
- - 2 1 1 - 1 - - 5 

Fizika - - - - - - - - - - 

Kémia - - - - - - - 4 - 4 

Biológia - - - - - - - 7 2 9 

Földrajz - - - - - - - 4 4 8 

Ének-zene - 2 4 9 8 7 1 3 4 38 

Vizuális kultúra - - - 15 4 12 16 12 15 71 

Technika/Technika 
és életvitel 

- - 15 15 - 3 9 14 16 72 

Testnevelés - 9 - 1 - 2 - 1 - 13 

Hon- és népismeret - - - - - - 11 - - 11 

Dráma és színház - - - - - - - 18 - 18 

Összesen: - 21 45 47 15 56 48 98 66 396 
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Az iskola nevelőtestülete határozottan egyetért abban, hogy a tanulói teljesítményeket 
önmagukhoz mérten szükséges értékelni, és a dicséretek ösztönzően fognak hatni a gyermek 
további teljesítményére. A folyamatos szóbeli pozitív megerősítések és az írásbeli dicséretek a 
tanulók munkájának elismerése nem hiányozhat az iskola mindennapjaiból. A 396 tantárgyi 
dicséret azt mutatja, hogy sok tanuló számos műveltség területen a tanév során kiemelkedően 
teljesített. A művészeti tantárgyak vezetik a rangsort. A jövő tanévben cél lehet a reál tantárgyak 
megszerettetése a diákokkal, ami nagyon nehéz feladat, hiszen a dicsértek számából látszik, 
hogy ezek a tantárgyak nem tartoznak a kedvencek közé. 
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e) Tantárgyi elégtelenek száma: 

 
Az intézményben minden tanulónak sikerült teljesítenie a tantervi követelményeket 
minden tantárgyból. 
A következő tanévben az órai differenciálással, korrepetálással továbbra is segíteni kell a 
lemaradó tanulókat abban, hogy teljesíteni tudják a tantervi követelményeket az adott 
tantárgyból. A tanuló szüleivel folyamatos konzultáció és együttműködés szükséges. 
 
f) Magatartás és szorgalom átlagok alakulása (az elmúlt 5 évben) 
 

 2022/ 
2023 

2021/ 
2022 

2020/ 
2021 

2019/ 
2020 

2018/ 
2019 

Magatartás átlag 4,48 4,55 4,63 4,43 4,43 

Szorgalom átlag 4,41 4,43 4,53 4,39 4,5 

 
A magatartás és a szorgalom értékelése/eredménye az elmúlt öt évben kiegyensúlyozott. 
Továbbra is következetes pedagógusi hozzáállással, példaadással meg kell őrizni ezt a 
neveltségi szintet. A szorgalom eredmény javítása érdekében a tanulók motivációját elősegítő 
újabb módszerek, eszközök, eljárások keresése/alkalmazása szükséges a jövőben. 
 
g) Egy főre jutó igazolt és igazolatlan hiányzások alakulása (az elmúlt 5 évben) 
 

 2022/ 
2023 

2021/ 
2022 

2020/ 
2021 

2019/ 
2020 

2018/ 
2019 

Egy főre jutó igazolt hiányzások 82,82 99,68 67,88 35,36 68 
Egy főre jutó igazolatlan 
hiányzások 

0 0,3 0,03 0 0 

 

Az előző tanévhez képest csökkent az egy főre jutó hiányzások száma, de a 82,82/óra/fő még 
mindig magasnak mondható. A szülők egyre gyakrabban élnek azzal a lehetőséggel, hogy a 
házi orvostól bemondás alapján szerezzék meg gyermekük hiányzásáról az orvosi igazolást. 
Sajnos azt tapasztaljuk, hogy az orvosok partnerek ebben, így a szülők gyakran visszaélnek 
ezzel a lehetőséggel. A tanév során sok szülő a szorgalmi időszakban kérte ki gyermekét 
különböző családi programokra, üdülésekre. Ezen a téren növekvő tendenciát tapasztalunk. 
 

Tantárgyak 2. 3. 4.a 4.b 5. 6. 7. 8. Összesen 

Összesen: - - - - - - - - - 
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h) A lemorzsolódással veszélyeztett és pedagógiai támogatásban részesülő tanulók 
 

tanuló osztálya 
 

tanulmányi átlageredmény 
tanulmányi 

átlageredmény 
változása 

elégtelen 
osztályzatok száma 

előző tanév 
év végi 

(A) 

adott tanév 
félévi 
(B) 

adott tanév 
év végi 

(C) 
B-A C-B 

adott 
tanév 
félévi  

adott 
tanév 

év végi  

- - - - - - - - 

összes:  - - - - - - - 

 

Ebben a tanévben nincs az intézményben lemorzsolódással veszélyeztetett tanuló. Az idei 
tanévben célul tűztük ki a tanulásban lemaradók, a különleges bánásmódban részesülő tanulók 
megsegítését a tanórákon és a tanórán kívüli tevékenységekben is. Az eredmény azt bizonyítja, 
hogy a pedagógusok lelkiismeretesen segítették, támogatták a tanulókat a tanítás-tanulás 
folyamatában. A következő tanévben is folytatni kell ezt a munkát. 

III/2. Továbbtanulási eredmények 

8 általános után melyik iskolatípusba mennyi fő tanulót vettek fel – idei tanév eredményei 
Központi felvételi vizsgát tett: 27 fő 
 

 fő - 2023 fő - 2022 

Gimnázium 15 11 

Technikum 13 10 

Szakképző iskola 0 5 

 

 
2023 

% 
2022 

% 
2021 

% 
2020 

% 
2019 

% 
2018 

% 

Gimnáziumban 53,6 42,3 55 51 52 51 

Technikumban/Szakgimnáziumban 46,4 38,5 37 44 44 40 

Szakképző iskolában 0 19,2 7 3 4 9 

A jelentkezés sorrendjében az első 
helyre való felvett tanulók 

96 92,3 83 62 78 81 

Egyházi köznevelési intézményben 
tovább tanulók 

50 30,7 37 38 26 37 

8 évfolyamos gimnáziumba 
átjelentkező tanulók 

- - - - - 2 fő 

6 évfolyamos gimnáziumba 
átjelentkező tanulók 

2 fő 1 fő 3 fő 2 fő - - 
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Iskolánkban a 7-8. osztályos tanulók pályaválasztási döntésének megsegítése, a 
továbbtanulás támogatására a következő programokat szerveztük.  

Országos Pályaválasztási Mérés - szeptember 26. 

A 8. osztályos tanulók kitöltötték az OPM mérés online kérdőívét, melynek eredményét a 
gyerekek, ill. a szülők igény szerint az osztályfőnökkel megbeszélték. 

Pályaorientációs nap – október 7. 

A felső tagozatos tanulók a Heves Megyei SZC Március 15. Középiskolája és Kollégiuma 
diákjainak bemutatóján vettek részt, majd kipróbálhatták a náluk választható szakmák 
egyes folyamatait. 

A 8. osztályos tanulók a bemutató után egy részletes tájékoztatót hallgattak meg az 
iskolában választható szakmákról. A legfontosabb információk megismerése után ők is 
tevékenyen vehettek részt a különböző szakmákat bemutató programokon. 

A nap végén a 7. és 8. osztályosok számára tartott szakmaismertető programot Kun 
Krisztina, a Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képviselője.  

Pályaorientációs tájékoztató - október 7. 

Délután a 7. és 8. osztályos tanulók szülei számára szerveztünk pályaválasztási szülői 
értekezletet, amelyen meghívott vendégeink voltak a Heves Megyei Pedagógiai 
Szakszolgálat, a Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Pétervásárai 
Mezőgazdasági Technikum és Szakképző Iskola képviselői. A szülők megismerkedhettek 
a pályaválasztási folyamat részleteivel, az adott képzési-, ágazati- és iskolatípusokkal. 

Lányok napja – október 18. 

Hintz Beáta tanárnő vezetésével a 7. és 8. osztályos lányok egy csoportja Budapestre 
látogatott a Lányok napja címet viselő rendezvényre. A tanulók betekintést nyerhettek a 
tudományos, technológiai és műszaki szakmákba.  

Pályaorientációs tanácsadás – november 14 – 15. 

Federics Ibolya, a Heves Megyei Pedagógiai Szakszolgálat munkatársa egyéni 
pályaválasztási szaktanácsadást tartott a 8. osztályos tanulóknak és szüleiknek. A 
beszélgetés során a szülők és gyerekek sok hasznos információval gazdagodtak. 

Mi a pálya? - november 23. 

A 8. osztályosok a Magyar Elektronikai Egyesület és a Budapesti Szakképzési Centrum 
által szervezett „Mi a pálya?” elnevezésű pályaválasztási kiállításra utaztak Budapestre. A 
kiállításon informatikai, távközlési, gépészeti és épületgépészeti, vegyipari, elektronikai és 
elektrotechnikai ágazatokkal ismerkedhettek a tanulók. A kiállító cégek mellett a Budapesti 
Kereskedelmi és Iparkamara és a Budapesti Szakképzési Centrum középiskolái nyújtottak 
tájékoztatást. Az érdeklődőknek többek között lehetőségük volt robotokat programozni, 
áramkört építeni, mozdony szimulátort vezetni, virtuális erőművet építeni, önismereti 
teszteket kitölteni, megismerkedni a 3D nyomtató működésével. 
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Programozd a jövőd! – IT turnébusz - január 25. 

Az iskola felső tagozatos diákjai a programozó szakmával ismerkedhettek. A busz egy 
speciálisan kialakított, hich-tech eszközökkel felszerelt élményeszköz, ami profi oktatói 
stábbal és szórakoztató foglalkozásokkal várta a fiatalokat és szüleiket. Délelőtt rendhagyó 
interaktív informatika órák voltak a buszban a felső tagozatos csoportok számára. A 
diákoknak lehetősége nyílt kipróbálni a 3D nyomtatást, megismerkedhettek a mobilon 
futtatható játékok fejlesztésével és a modern technológia számos területével, valamint a 
robotprogramozásba is belekóstolhattak. Délután az informatika világa iránt már 
komolyabban érdeklődő diákok mélyülhettek el bizonyos alkotófolyamatokban. A csoport 
közösen dolgozhatott egy informatikai projekten. 

Szakma Sztár Fesztivál – április 25. 

Iskolánk 45 hatodik és hetedik osztályos tanulója vett részt 2023. április 25-én a budapesti 
Hungexpo Városközpontban megrendezett Szakma Sztár Fesztiválon. A rendezvényen 50 
szakma standja volt megtekinthető. A tanulókat interaktív programokkal várták a szakmák 
képviselői a tevékenységszigeteken. Az érdeklődők mézeskalácsot díszíthettek, marcipán 
figurákat készíthettek, kipróbálhatták a nyomdai présgépet, ültethettek növényt, fát 
fűrészelhettek, csempéből mozaikokat készíthettek, szögbeütő versenyen vehettek részt, 
kipróbálhatták a kiállított autók kényelmes üléseit, a „traktorvezetést”, a lézerlövészetet, 
stb. Az utazást, az ellátást és a programokon való részvételi lehetőséget a Heves Megyei 
Kereskedelmi és Iparkamara biztosította. 

Pályaválasztási foglalkozás – május 15. 

A 7. osztályos tanulók a Heves Megyei Pedagógiai Szakszolgálat munkatársai által tartott 
komplex pályaválasztási tájékoztatón vehettek részt. A foglalkozásokon 
megismerkedhettek a középiskolák rendszerével, a különböző képzéstípusokkal, az 
általános követelményekkel, a pályaválasztás folyamatával. A tanulóknak lehetőségük 
nyílt önismereti tesztek kitöltésére, melynek összegzéseként megtudhatták, melyek az 
érdeklődési körüknek és képességeiknek leginkább megfelelő útirány. 

III/3. A kompetenciamérések tapasztalatai (6. melléklet) 

A 2023-as beszámolóban 2022. tanévi eredmények. A kompetenciamérések eredményeinek 
elemzése, bemutatása a tanévzáró értekezleten megtörtént. Az eredmények tükrében a feladatok 
meghatározása jövő tanév feladata. 

Matematika Szövegértés Természettudomány 
4. évfolyam 

iskolai átlag  iskolai átlag    
országos átlag  országos átlag    
településtípusnak 
megfelelő átlag 

 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

   

5. évfolyam 
iskolai átlag  iskolai átlag    
országos átlag  országos átlag    
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településtípusnak 
megfelelő átlag 

 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

   

6. évfolyam 
iskolai átlag 1571 iskolai átlag 1517 iskolai átlag 1521 
országos átlag 1493 országos átlag 1475 országos átlag 1500 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1469 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1455 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1475 

7. évfolyam 
iskolai átlag - iskolai átlag - iskolai átlag - 

országos átlag - országos átlag - országos átlag - 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

- 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

- 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

- 

8. évfolyam 
iskolai átlag 1681 iskolai átlag 1599 iskolai átlag 1627 
országos átlag 1602 országos átlag 1535 országos átlag 1587 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1572 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1507 
településtípusnak 
megfelelő átlag 

1555 

6 évfolyamos 
gimnáziumi átlag 

1764 
6 évfolyamos 
gimnáziumi átlag 

1703 
6 évfolyamos 
gimnáziumi átlag 

1752 

8 évfolyam 
gimnáziumi átlag 

1741 
8 évfolyamos 
gimnáziumi átlag 

1688 
8 évfolyamos 
gimnáziumi átlag 

1744 

 
6. évfolyam 

ANGOL NÉMET 
iskolai átlag 1438 iskolai átlag - 
országos átlag 1500 országos átlag - 

településtípusnak megfelelő átlag  1479 
településtípusnak megfelelő 
átlag 

- 

6 osztályos gimnáziumi átlag - 6 osztályos gimnáziumi átlag - 
8 osztályos gimnáziumi átlag 1649 8 osztályos gimnáziumi átlag - 

 
7. évfolyam 

ANGOL NÉMET 
iskolai átlag - iskolai átlag - 
országos átlag - országos átlag - 

településtípusnak megfelelő átlag  - 
településtípusnak megfelelő 
átlag 

- 

6 osztályos gimnáziumi átlag - 6 osztályos gimnáziumi átlag - 
8 osztályos gimnáziumi átlag - 8 osztályos gimnáziumi átlag - 
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8. évfolyam 
ANGOL NÉMET 

iskolai átlag 1633 iskolai átlag - 
országos átlag 1617 országos átlag - 

településtípusnak megfelelő átlag  1582 
településtípusnak megfelelő 
átlag 

- 

6 osztályos gimnáziumi átlag 1793 6 osztályos gimnáziumi átlag - 
8 osztályos gimnáziumi átlag 1806 8 osztályos gimnáziumi átlag - 

Az alapszintet el nem érő diákok számának alakulása %-ban: 

Matematika 2022 2021 2019 2018 2017 
6. évfolyam (1-2. szint) 29,6 37,9 18,5 8,0 35,7 

8. évfolyam (1-3. szint) 25,0 33,3 34,6 32,0 25,0 

10. évfolyam (1-3. szint) - - - - - 

 
Szövegértés 2022 2021 2019 2018 2017 

6. évfolyam (1-2. szint) 11,1 24,0 18,5 0 32,2 

8. évfolyam (1-3. szint) 29,2 14,8 34,6 20,0 15,0 

10. évfolyam (1-3. szint) - - - - - 

 

Természettudomány 2022 2021 2019 2018 2017 
6. évfolyam (1-2. szint) 37,0 - - - - 
8. évfolyam (1-3. szint) 37,5 - - - - 
10. évfolyam (1-3. szint) - - - - - 

 
Angol nyelv 2022 Német nyelv 2022 

6. évfolyam (1-2. szint) 42,3 6. évfolyam (1-2. szint) - 

8. évfolyam (1-3. szint) 39,1 8. évfolyam (1-3. szint) - 

Iskolánk tanulói mindkét évfolyamon szövegértés, matematika, természettudomány és angol nyelv 
tantárgyakból az országos és a városi iskolák átlageredményétől jobb eredményt értek el, kivétel ez alól 
a 6. évfolyamos angol nyelv, ahol az országos és városi átlag alatt teljesítettek. 

A 6. évfolyamos tanulók szövegértésből és matematikából is jobban teljesítettek az előző két méréshez 
képest. A 8. évfolyamos matematika eredmények folyamatosan javulnak 2018 óta, a szövegértés 
eredmények viszont hullámzó teljesítményt mutatnak. 

A 6. évfolyamos angol nyelvi eredmények alapján tanulóink kissé az országos és városi szint alatt 
teljesítettek. Sajnos az A1-es szintet el nem érő tanulók aránya magas, ugyanakkor az osztály ötöde 
elérte az A2, B1 szintet is. 

A 8. évfolyamos angol nyelvi eredmények az országos és városi szint felett vannak. Az osztály közel 
fele elérte a B1-es szintet vagy felette teljesített. 
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A természettudományi ismeretek mérése 2022-ben került bevezetésre. A nyilvánosságra hozott 
próbafeladatok ugyan betekintést nyújtottak a várható követelményekbe, viszont a mérés előtti rövid 
időszak kevésnek bizonyult a sokrétű feladatokra való felkészülésre. Az eredmények alapján a 6. és 8. 
évfolyamon azt tapasztalhattuk, hogy az osztályok két csoportra szakadtak a tudásuk alapján. Mindezek 
ellenére mindkét évfolyam eredménye az országos és a városi átlag felett van. 

Sajnos a CSH- index kérdőívet nagyon kevés család töltötte ki, ezért nincs ehhez kapcsolódó statisztikai 
eredményünk. 

Továbbra is kiemelt feladatnak tekintjük a szövegértési, a gondolkodási, nyelvi, logikai és tudás-
alkalmazási képességek fejlesztését. Fontos feladatunk a következő évben az elvárt szint alatt teljesítők 
felzárkóztatása, ismereteik gyarapítása. Ehhez kell majd, esetleg tanórán kívül is, megfelelő alkalmakat 
teremteni. 

III/4. Belső vizsgák  

Osztály Létszám Tantárgy Átlag 

1. osztály 1 fő minden tantárgy 
A tantervi 

követelményeket 
nem teljesítette. 

Az 1. osztályos diák súlyos betegsége miatt a szülő kérésére 2022.12.05-től 2023.08.31-ig 
egyéni tanrendes tanuló lett. A félévi és az év végi osztályozó vizsgára egészségi állapota miatt 
felkészülni nem tudott, neki fel nem róható okból nem jelent meg, hiányzását orvosi igazolással 
igazolta. A következő tanévben ismét 1. osztályos lesz. A pedagógusoknak kiemelt 
figyelemmel kell követniük, segíteniük a tanuló tanulmányi előrehaladását, az új közösségbe 
való beilleszkedését. 

III/5. Versenyeredmények  

Versenyek, tanulók nevei, helyezések, felkészítő tanárok – tagozatonként 

A tanév elején célul tűztük ki, hogy tehetséges tanulóinknak minél több versenyzési lehetőséget 
biztosítsunk a lehető legtöbb műveltségi területen. A tanév során számos versenyen vettek részt iskolánk 
diákjai. Az elmúlt évek versenyeredményeihez képest ebben a tanévben kiemelkedő diákjaink 
teljesítménye, melyre nagyon büszkék vagyunk.  
A tehetséggondozás természetesen nemcsak a versenyeztetésben jelenik meg az iskola életében. A 
szakkörök és a különböző programok számos lehetőséget adtak arra, hogy tanulóink felfedezzék 
képességeiket és bemutassák akár az egész iskola közösségének. 
Köszönet illeti meg a tanárainkat és a szülőket is a felkészítéséért a versenyhelyszínekre való 
utaztatásért. 

Országos/Megyei versenyek – Alsó tagozat 

Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Ének-zene/ Szent Imre 
Általános Iskola 
Balassagyarmat 

3 2 5. és 6. hely Geizer Gabriella 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Magyar 
irodalom/Egyházmegyei 
szavalóverseny Nagykáta 

3 2 nem értek el 
helyezést 

Geizer Gabriella 

Magyar irodalom 
(szavalóverseny)/ Szent Imre 
Általános Iskola 
Balassagyarmat 

3 2 nem értek el 
helyezést 

Geizer Gabriella 

Boldog Brenner János 
Katolikus Általános Iskola 
Aranyszáj verseny 

3-4. 3 1. Geizer Gabriella 
Palatinusné Dorner 

Edina 
Tóthné Gellért 

Zsanett 

Palóc Mesemondó Találkozó – 
Eger 

3. 2 nem értek el 
helyezést 

Geizer Gabriella 

Aranytoll Egyházmegyei 
Helyesírási verseny - Gödöllő 

2-8. 9 3., 5. Lukovszkiné 
Toman Márta 

Geizer Gabriella 
Tóthné Gellért 

Zsanett 
Palatinusné Dorner 

Edina 

II. János Pál Pápa Napok – 
Rajzpályázat, Bátonyterenye 

1-4. 15 2. Tóthné Gellért 
Zsanett 

II. János Pál Pápa Napok – 
Vers- és prózamondóverseny, 
Bátonyterenye 

3. 2 3., + különdíj Geizer Gabriella 

Jász Fény Vers- és 
prózamondóverseny – 
Jászfényszaru 

3-8. 8 különdíj + 
döntőbe jutás 

Geizer Gabriella 

Diákolimpia – ÚSZÁS 3. 2 1., 3. Külső edző 

Országos Táltos Mesemondó 
Verseny 

3. 3 1. 3. 3. Geizer Gabriella 

Diáklektor felolvasó verseny 3-4. 2 2., 3. Geizer Gabriella 
Tóthné Gellért 

Zsanett 

Tudásbajnokság országos 
verseny – környezetismeret 

3. 7 1., 5., 16. Balogh Attiláné 
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Levelezős/Városi/Házi versenyek – Alsó tagozat 

Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Matematika/Bendegúz 
Tudásbajnokság 

3 8 arany-, ezüst 
fokozat 

Geizer Gabriella 
Maksa Kincső 
Lukovszkiné 
Toman Márta 

Környezetismeret/Bendegúz 
Tudásbajnokság 

2-3 6 arany-, ezüst 
fokozat 

Balogh Attiláné 
 

Magyar nyelv/Bendegúz 
Tudásbajnokság – matematika 

3 3 4., 30., 34. Geizer Gabriella 

Magyar nyelv/Bendegúz 
Tudásbajnokság – 
környezetismeret 

3 2 1., 5. Balogh Attiláné 

Magyar nyelv/Bendegúz 
Tudásbajnokság – magyar 
nyelv 

3 2 1., 5. Geizer Gabriella 

Zrínyi Matematika Verseny 
/házi 

3 1 nem értek el 
helyezést 

Geizer Gabriella 

„Szép magyar beszéd” –
olvasásverseny 

3 1 1. helyezett Geizer Gabriella 

Városi szépkiejtési verseny 2 1 3. helyezett Lukovszkiné 
Toman Márta 

Testnevelés/városi 
focibajnokság 

3 6-7 nem értek el 
helyezést 

Mészáros Zsolt 

Magyar Népmese Napja 
(makett) házi verseny 

1-4 41 2. Tóthné G. Zsanett 
Györgyfi Ivett 

A jövő vasútja (városi) 1-4. 2 különdíj Tóthné G. Zsanett 
Györgyfi Ivett 

Szent Karácsony (városi) 1-4. 17 nem értek el 
helyezést 

Tóthné G. Zsanett 
Györgyfi Ivett 

Szép magyar beszéd – Hatvan 1-4. 4. 1., 3. Lukovszkiné 
Toman Márta 

Geizer Gabriella 
Palatinusné Dorner 

Edina 
Tóthné Gellért 

Zsanett 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Futófesztivál – Hatvan 1-4. 116 2., 3. Györgyfi Ivett 
Maksa Kincső 

Balogh Attiláné 

Bozsik Focitorna 1-4. 40 1. Mészáros Zsolt 

Vers- és prózamondó házi 
verseny 

2-4 15 1-3. Lukovszkiné 
Toman Márta 

Geizer Gabriella 
Tóthné Gellért 

Zsanett 
Palatinusné Dorner 

Edina 

Ivóvizeink megóvása – 
Rajzpályázat 

1. 9 nem értek el 
helyezést 

Györgyfi Ivett 

 

Országos/Megyei versenyek – Felső tagozat 

Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Böngész angol nyelvi 
levelezőverseny 

5. 3 2. Lukovszkiné 
Toman Márta 

Szent Imre élete (4-5.o.) 4-5. 14 nem értek el 
helyezést 

Tóthné Gellért 
Zsanett 

Dührer Matematika 5 2 6. Fekete Zoltánné 

Play and Win 5 3 2. Lukovszkiné 
Toman Márta 

Play and Win 3 1 18 külső pedagógus 

Katolikus Iskolák Dugonics 
András Matematika Verseny 

5 1 nem értek el 
helyezést 

Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Logirintus - matematika 5 2 Arany fokozat Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Fekete Zoltánné 

Bendegúz Tudásbajnokság – 
biológia 

7. 1 1. Palatinusné Dorner 
Edina 

Bendegúz Tudásbajnokság – 
matematika 

5. 2 2., 8. Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Magyar nyelv/Bendegúz 
Tudásbajnokság – angol nyelv 

5. 1 1. Joó Renátó 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Bendegúz Tudásbajnokság – 
magyar nyelv 

5. 1 2. Molnár Gabriella 

Bendegúz Tudásbajnokság – 
matematika 

7. 1  Fekete Zoltánné 

Megcélozni a legszebb álmot 
(Lőrinci)  

5 2 Különdíj Molnár Gabriella 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny 

5 1 16. Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Janikovszky Éva meseíró 
pályázat 

5 1 nem értek el 
helyezést 

Molnár Gabriella 

Matek Ász Országos döntő 5 2 6. Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Dürer Matematika 
Verseny/országos 

5 1 6. Fekete Zoltánné 

Dugonics Matematika Verseny 5 5 2., 5. Fekete Zoltánné 

DÜRER matematika verseny 7 2 6. Fekete Zoltánné 

OTP Fáy András 
Alapítvány ”OK Digitális” 
Vetélkedő 

7 3 nem értek el 
helyezést 

Pálné Szabó Mária 
Ilona 

„Halló német! Hallo Deutsch!” 
német országismereti verseny 
(Neumann János Gimnázium) 

6 2 12., 25. Taksásné Czinke 
Ibolya 

Logirintus online logikai 
verseny 

5-8 22 3 gyémánt 
fokozat; 2 arany 
fokozat; 1 ezüst; 

3 bronz 

Taksásné Czinke 
Ibolya 

Fekete Zoltánné 

Gárdonyi Géza Versmondó 
verseny – Eger 

5-8. 6 nem értek el 
helyezést 

Molnár Gabriella 

Országos versmondó verseny – 
Budapest 

5., 7. 2 nem értek el 
helyezést 

Molnár Gabriella 

Sárik Tibor Kémiaverseny – 
Eger 

7. 6 1., 4. Tóth-Gyulafalvi 
Annamária 

Hevesy György Kárpát-
medencei kémiaverseny 
területi forduló 

7-8. 8 1., 2., 3. Tóth-Gyulafalvi 
Annamária 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Hevesy György Kárpát-
medencei kémiaverseny 
megyei forduló 

7-8. 8 4., 5., 7., 8. Tóth-Gyulafalvi 
Annamária 

Aranytoll Egyházmegyei 
Helyesírási verseny - Gödöllő 

2-8. 9 3., 5. Molnár Gabriella 

Medve Matek verseny 5-7. 6. Arany fokozat Zsámbokiné 
Bognár Emma 

Fekete Zoltánné 

Diákolimpia – ÚSZÁS 5., 7. 2 3., 5., 6., 13. Külső edző 

Boldog Brenner János 
Katolikus Általános Iskola 
Helyesírási és Nyelvhelyességi 
versenye 

6-7 2 2., 3. Molnár Gabriella 

Heves Megyei SZC Március 
15. Középiskola és Kollégium 
versmondó versenye 

5. 2 különdíj Molnár Gabriella 

Jász Fény Vers- és 
prózamondóverseny – 
Jászfényszaru 

3-8. 8 különdíj + 
döntőbe jutás 

Molnár Gabriella 

Játsszunk fizikát! Eötvös 
Loránd emlékverseny 

8. 1 2. Fekete Zoltánné 

MINI Szóbeli Nyelvvizsga és 
verseny – Zagyvaszántó 

7. 3 nem értek el 
helyezést 

Joó Renátó 

Lila Vegyészbajnokság 
Országos döntő 

7. 2 3., 12. Tóth Gyulafalvi 
Annamária 

Bendegúz Gyermek- és 
Ifjúsági Akadémia – 
MATEKÁSZ 

7. 1 1. Fekete Zoltánné 

EdisonKids-Megoldások a 
holnapért kihívás 

7. 1 nem ért el 
helyezést 

Mészáros Zsolt 

Barangoljuk be a világot! 
országos verseny – földrajz 

7. 6 nem ért el 
helyezést 

Palatinusné Dorner 
Edina 

Diáklektor felolvasó verseny 5-8. 5 2., 3. Molnár Gabriella 

Petőfi emlékversmondó 
verseny 

7. 1 nem ért el 
helyezést 

Molnár Gabriella 

Budapest 150 történelem 
verseny 

7. 1. 6. Joó Renátó 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Bioszféra/Geoszféra vetélkedő 7. 4 elődöntőbe jutás Palatinusné Dorner 
Edina 

Levelezős/Városi/Házi versenyek – Felső tagozat 

Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Magyar nyelv -Hatvani Bajza 
József Gimnázium Okos 
Hatodikos Nyelvi Vetélkedő 

6 3 nem értek el 
helyezést 

Molnár Gabriella 

Körzeti Bajza József 
matematika verseny döntő 

7 2 1. Fekete Zoltánné 

7-8. osztályosok matematika 
versenye (Hatvani Bajza 
József Gimnázium) 

8 2 7. Taksásné Czinke 
Ibolya 

„Deutsch online” német nyelvi 
verseny (Széchenyi István 
Technikum és Gimnázium) 

8 2 5., 8. hely Taksásné Czinke 
Ibolya 

Hatvani Bajza József 
Gimnázium Fizika verseny 

8. 2 nem értek el 
helyezést 

Fekete Zoltánné 

Hatvani Bajza József 
Gimnázium Fizika 
Tehetségkutató 

8 2 3. Fekete Zoltánné 

Széchenyi István Technikum 
és Gimnázium – angol nyelvi 
verseny 

8. 1. 1. Joó Renátó 

Hatvani Bajza József 
Gimnázium Matematika 
verseny 

7. 1 1. Fekete Zoltánné 

Hatvani Bajza József 
Gimnázium Szép magyar 
beszéd 

5., 7. 2 3. Molnár Gabriella 

Heves Megyei Vízmű Zrt. 
rajzversenye 

7. 1 3. Tóthné Gellért 
Zsanett 

Futófesztivál – Hatvan 5-8. 109 3., 5. Mészáros Zsolt 

Széchenyi István Római 
Katolikus Technikum és 
Gimnázium – Mit jelent 
számomra az Európai Unió? 
Rajzverseny 

7. 2 1. Tóthné Gellért 
Zsanett 
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Tantárgy/Verseny neve Osztály Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Zöld Okoskupa 7-8. 22 nem értek el 
helyezést 

Palatinusné Dorner 
Edina 

Hatvani Tűzoltóság városi 
rajzversenye 

5-8. 1 3. Tóthné Gellért 
Zsanett 

Vers- és prózamondó házi 
verseny 

5-8. 6 1-3. Molnár Gabriella 

III/6. NETFIT® rendszer szerinti fizikai fittségi m érések adatainak elemzése, értékelése 

A 2022/2023. tanév intézményünkre vonatkozó NETFIT eredmények elemzését a tanévzáró 
értekezleten a nevelőtestülettel ismertette a testnevelés szakos kolléga. Az elemzés az 1. számú 
mellékletben található. 

IV. FŐBB ISKOLAI ESEMÉNYEK 

Augusztus-Szeptember 

dátum esemény 
2022. augusztus 26-27.  Lelkigyakorlat - Sarud 

2022. augusztus 29. Első osztályosok ismerkedő délelőttje 

2022. augusztus 31.  Tanévnyitó ünnepi műsor a templomban 

2022. szeptember 05- 08. Határtalanul kirándulás - Erdély 

2022. szeptember 11-24.  Teremtésvédelmi témahét 

2022. szeptember 11.  Teremtésvédelmi témahét nyitómiséje, közös főzés a plébánián 

2022. szeptember 17.   Zarándoklat – Mátraverebély - Szentkút 

2022. szeptember 20.  Városi megemlékezés, Hatvan város bombázása - műsor 

2022. szeptember 22.   
Autómentes nap, kerékpáros zarándoklat Boldogi Szeplőtelen Fogantatás 
Római Katolikus Templom 

2022.szeptember 23.  Környezetvédelmi előadás - Szebenyi Péter környezetvédelmi influencer 

2022. szeptember 29.  Mesevetélkedő (3-4.osztályosoknak) 

2022. szeptember 30.  
-  

Népmese világnapja 
- Makettkészítő verseny (5-8.osztály)  
- Rajzpályázat (1-2.osztályosok-Meghatározott mesék alapján)  

Táncház 

2022. szeptember 30.   Sportnap – Magyar Diáksport Napja 
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Október 

dátum esemény 

2022. október 04.  
 

Az állatok világnapja 
- Adománygyűjtés az állatmenhelynek (kapcsolatot felvenni, gyűjtést 

megszervezni) 
- Az én kedvencem-fotókiállítás 
- Állatsimogató 

Kutyabemutató 
2022. október 05.   Idősek köszöntése a plébánián az idősek világnapja alkalmából 
2022. október 06.  Aradi vértanúk – iskolai megemlékezés 
2022. október 07.  Pályaorientációs nap 
2022. október 18.  Egymillió gyermek imádkozza a rózsafüzért 

2022. október 21.   1956-os forradalom, iskolai ünnepség 
 

November 

dátum esemény 
2022. november 3-4.  Ásványkiállítás 

2022. november 4. 
Közös főhajtás az 1956-os forradalom és szabadságharc leverésének emlékére 
– Kossuth tér 

2022. november 07-12-ig  Szent Márton hét 
2022. november 11.  Lámpás felvonulás – Családi délután 
2022. november 12. –  Szent Márton nap - CSALÁDI NAP 
2022. november 14-30.  Tartós élelmiszer-gyűjtés 
2022. november 28.   ÁHÍTAT - Advent I. 
2022. november 25.  Adventi koszorúkészítés - Plébánia 
2022. november 26.  Adventi gyertyagyújtás – Iskolai műsor – Templom I. 
2022. november 25.  
 

Játék-és könyv csere-bere 

2022. november 28. - Egészségnap-Zöldség-és gyümölcsbábok, szobrok készítése 

December 

dátum esemény 
2022. december 03. Mikulás túra 
2022. december 03. Adventi gyertyagyújtás – Iskolai műsor – Templom II. 
2022. december 06. DÖK Mikulásjárás/Zenés Ramazuri/ Városi Mikulás 
2022. december 08.  Pedagógus karácsonyi kézműves délután 

2022. december 10. Advent lelki nap/ Karácsonyi forgatag 
2022. december 10. Adventi gyertyagyújtás – Iskolai műsor – Templom III. 
2022. nov. 29 – dec. 09.  Betlehem-készítő verseny 

2022. december 16-17. Karácsonyi ünnepség – Betlehemes pásztorjáték 
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dátum esemény 
 Adventi gyertyagyújtás – Iskolai műsor – Templom IV. 

Január 

dátum esemény 
2023. január 26.  Vízkereszt - Iskolaszentelés 

2023. január  
15-27. Bekapcsolódás az Ökumenikus imahét alkalmaiba „Tedd a jót” 
„Tanuljatok meg jót cselekedni. Törekedjetek az igazságra” 

2023. január 22.  Magyar Kultúra Napja 
2023. január 25.  „Programozd a jövőd” IT busz  
2023. január 27.  Holokauszt emléknap  

Február 

dátum esemény 
2023. február 18.  Farsangi bál 

2023. február 22.   Mise - Hamvazószerda 

2023. február 24.   Mini-Suli (1. foglalkozás) 

Március 

dátum esemény 
2023. március 03.  Pedagógus keresztút 

2023. március  Nagyböjti levelezős hittan verseny 

2023. március 6-10.  Pénz7 

2023. március 10.  Mini-Suli (2. foglalkozás) 

2023. március 13.  Nick Vujicic előadás 5-8. osztály 

2023. március 14.  Iskolai ünnepség - Március 15. 

2023. március 21 – 24.   Iskolai vers és prózamondó verseny 

2023. március 24.  Mini-Suli (3. foglalkozás) 

2023. március 25.  Nagyböjti lelki nap - Máriabesnyő keresztút 

2023. március 27-31.  Digitális Témahét 

Április 

dátum esemény 
2023. április 02.  Virágvasárnap - Szentmise 

2023. április 14.  Mini-suli (4. foglalkozás) 

2023. április 21.  Táncház 

2023. április 22.  Futófesztivál 

2023. április 24-28.  Fenntarthatósági Témahét, Föld napja 

2023. április 24.  Jean Goodall Intézet programja  

2023. április 24.  Mézes reggeli  

2023. április 25.  Pályaválasztási fesztivál – 7-6. osztály 
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dátum esemény 
2023. április 26.  Diáklektor Egyházmegyei Verseny 

2023. április 27.  Zöld Út Egyesület programja 

2023. április 28.  Virágosítás 

2023. április 28.  Színházlátogatás 

2023.április  Biblia történeti vetélkedő 

Május 

dátum esemény 
2023. május 02.  Májusfa állítás 

2023. május 10.  Madarak és fák napja 

2023. május 15.  Pályaválasztási foglalkozás- 7. o. 

2023. május 26. -  Iskolai DÖK gyereknap + Családi nap 

Június 

dátum esemény 
2023. június 1.  Kísérletbazár  

2023. június 2.  Nemzeti Összetartozás Napja műsor – Kézfogás dal 

2023. június 9.  Baross nap, 7-8. osztály tánca 

2023. június 15.  Felső tagozat strand 

2023. június 14.  Bankett 

2023. június 16.  Tanév utolsó napja, Vidámballagás 

2023. június 24.  Tanévzáró - Ballagás 

A főbb iskolai események, programok tervezésénél, kiválasztásánál többek között a következő 
szempontok vezérelték a tantestületet:  
- megfeleljen a katolikus iskola identitásának, 
- megerősítse az iskola közösségét,  
- érvényesüljön benne a teremtésvédelem – fenntarthatóság fontosságának üzenete, 
- megőrizze az iskola hagyományait, új hagyományt teremtsen, 
- a családok bevonása a programok megvalósításába, 
- erősítse az iskola külső kapcsolatait, 
- a pályaválasztás előkészítése/segítése, az élmény-tapasztalat-azonosulás módszerével az 
organikus pedagógia az iskolai programokat is átszője. 

A táblázatban felsorolt és az itt meg nem jelenített programok a fent felsorolt elvárások 
megvalósítását segítették elő, összhangban az év elején kitűzött célokkal. 
A következő tanévben is szeretnénk ezt az utat folytatni, hiszen minden területen további 
lehetőség van a fejlődésre. A nevelőtestület kitartó, nagy munkabírású, az iskolájához lojális 
pedagógusokból áll, akik innovativitása, kreativitása biztosíték a fejlődésre. 
A hitélet fejlesztése érdekében a jövő tanévben szeretnénk több olyan lelki programot 
megvalósítani, ahova „külső” egyházi személyeket hívunk meg. 
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V. AZ INTÉZMÉNY EGYHÁZI/HITÉLETI/LELKISÉG ÉS KÖZÖSSÉGÉPÍTÉSI 

TEVÉKENYSÉGE 

• A hétfői, hét indító áhítat az idén is folytatódott. Osztályonként, rádiós műsor 
formájában a szentek életét ismerhettük meg, kapcsolódva az egyházi ünnepekhez. 

• Az alsó és a felső tagozat minden hónapban egyszer (szerda) diákmisére ment. Az 
osztályok az év eleji beosztásnak megfelelően vettek részt a vasárnapi 
szentmiséken. 

• A pedagógusok minden hónap első szerdáján részt vesznek az Attila atya által 
tartott katekézisen. Sajnos a második félévben csak egyszer tudtuk ezt az alkalmat 
megtartani. 

• A tanévben több iskolai szintű közösség- és léleképítő programot szerveztünk. 
Kiemelkedő és nagyon sikeres volt a Teremtésvédelmi projekthét, a Szent Márton 
napi forgatag, a Lámpás felvonulás, az adventi műsorok, az Adventi gyertyagyújtás 
(egyházközösség), a Karácsonyi lelki nap - és vásár, a Húsvéti lelkinap 
Máriabesnyőn. 

• Ebben az évben is lezajlott a tartós élelmiszer-gyűjtés a rászoruló családoknak a 
plébánia KARITASZ csoportjával, valamint adománygyűjtés, kupakgyűjtés-
Jászsági Fiatalok Önkéntes Csapatával. Decemberben a Cipősdoboz akció 
keretében 47 db ajándékdobozt adtunk át a hatvani Szociális, Gyermekjóléti és 
Egészségügyi Szolgálat számára, akik eljuttatták tanulóink ajándékait városunk 
nehéz körülmények között élő gyermekeinek. 

• Egymillió gyermek a békéért rózsafüzér imádságba az egész iskola bekapcsolódott. 
Ebben a tanévben is a templomban rendeztük meg ezt az eseményt, hogy 
imádságunkba az egyházközség híveit is bekapcsoljuk. 

• A közösségépítést nagyban segítette a Családi Életre Nevelés foglalkozássorozata. 

• Sokat jelentettek számunkra az Iskolaapostoli szolgálat keretében megvalósuló 
találkozások és a gyerekek számára tartott tematikus tartalmak. 

• Az első osztályban tanító kollégák fő feladata az iskolába lépő kis diákokból 
közösséget formálni. Az év elején együtt kialakított 
szabályrendszer/szokásrendszer következetes betartása/betartatása mindannyiunk 
mindennapi feladata. A kicsik könnyen megszokták, hogy a napjukat közös 
imádsággal kezdik/zárják, az étkezések előtt/után imádkoznak. Nagyon szeretik, ha 
megkérdezzük őket, hogy ma kiért ajánljuk fel az imáinkat. 

• Az első félévben György Balázs hitoktató jóvoltából újra elindultak és rendszeresen 
működnek a hittan klubok. 

• A miselátogatás rendszeressége a gyermekek és a szülők részéről negatívan 
változott. Több család a belvárosi templomba jár szentmisére. A nevelőtestület 
igyekszik hitéletével példát mutatni. 

A közösségépítést, a szülők újra bevonását az iskola életébe elsődleges célként tűztük ki 
ebben a tanévben is, mint ahogy azt is, hogy az iskola hitéletében újra megerősödjön. 
Ebben a munkában nagy szerepe van a pedagógusoknak, a hitoktatóknak, valamint nagyon 
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számítottunk volna a plébános atya szerető támogatására és segítségére is. Az eddig 
megvalósult színes programok és tevékenységek egyre közelebb visznek minket célunk 
elérésében.  
Iskolai közösségünk fejlődésében a következő tanévben nagyon számítunk a hitoktatók 
munkájára, ötleteire, akik jó lenne, ha a pedagógus közösség hitbéli megerősítésében is 
nagyobb szerepet töltenének be. 
Az EKIF szervezésében indult kovászoló programokon, illetve a Váci Egyházmegye által 
elindult ima katekézis programba bekapcsolódott kollégákkal tervezzük egy imacsoport 
létrehozását is, mely szintén hitéletünk fejlődését fogja szolgálni. 

Esemény/program Időpont 
Diákmisék kéthetente szerda 
Rádiós műsorok az szentek életéről tanév folyamatos 
Osztálymisék tanév folyamatos 
Pedagógus lelkigyakorlat - Sarud 08. 26-27. 

Pedagógus katekézis az iskolában 
minden hónap 

1. szerda 
Teremtésvédelmi projekthét 
Veni Sancte - közös főzés a plébánián 
Kerékpáros Zarándoklat –Boldogi Szeplőtelen Fogantatás 
Római Katolikus Templom  
Sport délután 
Zarándoklat – Mátraverebély – Szentkút 
Teremtésvédelmi rajz kiállítás  

09.11-24. 

Adománygyűjtés az állatok javára 10.04. 
Idősek köszöntése a plébánián az idősek világnapja 
alkalmából 

10.05. 

Egymillió gyermek a békéért – közös rózsafüzér imádkozása 10.18. 
Szent Márton hét 
Lámpás készítő délután/felvonulás 
Szent Márton napi forgatag – lelki nap 

11. 07-12. 

„Tartós Szeretet” -Tartós élelmiszer-gyűjtés;  11. 14-30. 
Adventi koszorúkészítő délután a plébánián 11.25. 
Rorate misék 11.28-tól 
Adventi gyertyagyújtás műsorral az egyházközösség és az 
iskola közös projektje a templom előtt 

11.26-tól 

Adventi gyertyagyújtás műsorral az iskolában 
11.28-tól 

hétfőnként 
Betlehem-készítő verseny 11. 29 – 12. 09. 
Cipősdoboz ajándékgyűjtő akció 11.29-12.10. 
Karácsonyi lelki nap 12.10. 
Karácsonyi ünnepség – Betlehemes pásztorjáték a 
templomban 

12. 16. 
12.24. 
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Esemény/program Időpont 
Bekapcsolódás az Ökumenikus imahét alkalmaiba „Tedd a 
jót” „Tanuljatok meg jót cselekedni. Törekedjetek az 
igazságra” 

01. 15-27. 

Ökumenikus imahét – városi alkalom 01.23. 
Iskolaszentelés 01.26. 
Hamvazószerda - szentmise 02.20. 
Pedagógus keresztút 03.03. 
Nick Vuicic előadás 03.13. 
Nagyböjti lelki nap - Máriabesnyő 03.25. 
Virágvasárnap – körmenet az iskolától - szentmise 04.02. 
Diáklektor Egyházmegyei Verseny 04.26. 
Bibliatörténeti vetélkedő 04.28. 
Kovászoló – Gyömrő, Máriabesnyő, Zebegény 05.10.17.24. 
Ima katekézis - Vác 05.20. 
Keresztényfesztivál 05.22. 
Elsőáldozás 06.04. 
Te Deum - szentmise 06.18. 

VI. TÁRGYI FELTÉTELEK, BERUHÁZÁSOK 

Tárgyi, eszközfejlesztés (július 1-től június 30-ig) 

Beszerzett eszköz megnevezése db Beszerzett eszköz értéke Ft 

Laminálógép 1 12 990 Ft 

MC-757 klaviatúra tartó 2 53 488 Ft 

Akkumulátoros fűnyíró 1 44 444 Ft 

Akkumulátor töltő 1 4 459 Ft 

Összesen: 5 115.381 Ft 

Épület felújítás/karbantartás, hálózatfejlesztés stb. (július 1-től június 30-ig) 

Beszerzett eszköz megnevezése db Beszerzett eszköz értéke Ft 

Összesen: X . Ft 
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VII. AZ INTÉZMÉNY GAZDASÁGI HELYZETE 

Az intézmény gyermeklétszáma állandó: 225 fő. 

Az étkezést igénybe vevő gyermekek száma az előző tanévhez képest megugrott, 183-
ról 189 főre emelkedett. 

- az állami normatíva és az egyházi kiegészítő 

A Magyar Államkincstár által finanszírozott feladatokra az Intézmény állami 
normatívát és Egyházi kiegészítő támogatást kap. Az állami normatíva a tanulólétszám 
alapján számított támogatás, mely az intézményben dolgozó pedagógusok, nevelő és 
oktató munkát közvetlenül segítő alkalmazottak munkabérét, a pedagógus előmeneteli 
rendszerben minősítést szerzett tanárok bérkülönbözetét, valamint az étkeztetést 
igénybe vevő tanulók étkezési támogatását tartalma. 

MÁK normatíva 

MÁK támogatás 2022.07.01-2022.12.31: 64 504 770 
MÁK támogatás 2023.01.01-2023.06.30: 71 364 879 
Összesen: 135 869 649 

Egyházi kiegészítő támogatás 

Egyházi kiegészítő támogatás 2022.07.01-
2022.12.31: 1 969 858 
Egyházi kiegészítő támogatás 2023.01.01-
2023.06.30: 38 851 303 
Összesen: 40 821 161 
Összes támogatás összege: 176 690 810 

- költségtakarékossági intézkedések  

A 2022-es gazdasági év komoly kihívás elé állította az iskolát a folyamatos 
áremelkedések és a rezsiköltség növekedése miatt. Ésszerű, takarékos gazdálkodási 
stratégiát állítottunk fel. Folyamatosan figyelemmel kísértük az energiafelhasználást és 
a téli időszakban különös figyelmet fordítottunk arra, hogy a fűtési- és áramszolgáltatási 
díjakat a minimálisra csökkentsük még megtartva az egészséges keretek közötti 
működtetését Intézményünknek. 

Költségtakarékosság érdekében állandóan figyeljük az Intézmény számára elérhető 
pályázatokat, amelyekkel segíthetjük a tanítás színvonalának növelését és a költségek 
csökkentéséhez is hozzájárulnak.  

Az Intézmény alapítványa szintén segíti az Iskola költségeinek csökkentését, mert 
számtalan beruházással járul hozzá a gazdaságos működéshez. 

- korábbi megtakarítások felhasználása 
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Az előzőleg megtakarított összeg egy részét működési költségeink fedezésére 
használtuk fel. 

- egyéb bevételi források, lehetőségek kihasználása 

Bevételszerzés céljából az Intézmény a rendelkezésre álló tornaszobát kiadja több 
csoport részére egész évben. A csoportok szerződésben rögzített, előre egyeztetett 
időpontokban látogatják a termet, amelyért óradíjas bérleti díjat fizetnek az iskolának. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022. év második félévében, valamint 2023. év első félévében pályázatokat is nyertünk, 
többek között a Hatvan Város Önkormányzata által kiírt Civil Alap különböző 
kereteiből. 

Diákönkormányzat: (ifjúsági keret) Összesen: 110.000 Forint 

Szirkék (Szent István Római Katolikus Énekkar): 2*100.000 Forint (önszerveződő 
keret) Összesen: 200.000 Forint 

Alapítvány az Újhatvani Rákóczi úti Általános Iskoláért Összesen: 160.000 Forint. 

Pedagógus lelki gyakorlatra és kirándulásra 2023. év elején érkezett értesítés alapján, 
egy másik, szintén a Bethlen Gábor Alapkezelő által kiírt pályázatból 400.000 forintot 
kap az Intézmény. 

Szülői támogatásként 125.000 Forintot kapott az iskola. 

Indultunk az Önkormányzat a „Legszebb konyhakert” és a „Legvirágosabb intézmény” 
pályázatán, ahol a legvirágosabb intézmény kategóriában 30.000 Forintot nyertünk. 

Az Effekteam Egyesület pályázatában szintén az Alapítvány nyert 200.000 Ft 
támogatást, amelyet a gyermeknapi programok megvalósítására fordítottak, ezzel 
segítve az intézmény működését. 

 
 

Terembérleti díj bevételek 

2022.07.01-2022.12.31 425 750 

2023.01.01-2023.06.30 650 000 

Összesen: 1 075 750 

EKIF fenntartói egyéb támogatások 

2022.07.01-2022.12.31 9  517 246 

2023.01.01-2023.06.30 11 765 454 

Összesen: 21 282 700 
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VIII. A PEDAGÓGIAI MUNKA BELSŐ ELLENŐRZÉSE, ÉRTÉKELÉSE 

VIII/1. Óralátogatások 

a) Óralátogatások ellenőrzési, megfigyelési szempontjai: 
• az Önértékelési kézikönyv szerint 
• CSÉN program elvárásai szerint 

• a fenntartói elvárások szerint 

Óralátogatások: 

A tanév során 18 óralátogatásra került sor a vezetőség részéről. A megtekintett órákat 
óramegbeszélés követte, ahol a tanítási órát tartó pedagógusok reflexióját követően az 
órát látogató pedagógusok a megadott szempontok mentén értékelték az órát, majd 
szakmai megbeszélés keretében osztották meg egymással tapasztalataikat. 

időpont, 
tanóra 

sorszám tantárgy osztály 
óralátogatást 

végző 

11.10. 1. természettudomány 5. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.07. 2. magyar irodalom 8. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.10. 3. magyar irodalom 5. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.10. 4. magyar nyelvtan 8. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.22. 5. matematika 1. 
munkak. 
vezető 

11.18. 6. magyar irodalom 3. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.10 7. matematika 3. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.10. 8. testnevelés 7. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.11. 9. fizika 7. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.10. 10. történelem 7. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.14. 11. magyar irodalom 1. 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.14. 12. magyar irodalom 4.a 
int.vez., 
int.vez.h. 

11.09. 13. informatika 5. 
int.vez., 
int.vez.h. 

03.07. 14. matematika 2. munk. vez. 
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időpont, 
tanóra 

sorszám tantárgy osztály 
óralátogatást 

végző 
03.20. 15. magyar irodalom 1. munk. vez. 
03.09. 16. magyar irodalom 6. munk. vez. 
03.01. 17. matematika 6. munk. vez. 
04.24. 18. kémia 8. munk. vez. 

b) Bemutató órák: 

Az idei tanévben belső továbbképzés keretében két bemutató óra megtartására került 
sor. Egy bemutató óra pedig külső felkérésre valósult meg. 

c) Az óralátogatások, bemutató órák értékelése: 

A bemutató órákat nem csak a klasszikus formában tartottuk meg, hanem workshop jelleggel 
is. Egy hónapos intervallumban (2023.02.15- 03.15.) hirdettük meg tanárainknak azt a 
feladatot, hogy két általuk választott kolléga óráját tekintsék meg. A kollégák egymással 
kooperálva beosztották a hospitálásokat, így mindenki tartott bemutató órát és órát is látogatott. 
A tanító pedagógusnak óratervet kellett átadnia az óralátogatóknak. Az órákat óramegbeszélés 
követte, hospitálási napló készült és reflexiót kellett készítenie az órát látogató pedagógusnak. 
Az elkészült dokumentumokat a vezetőségnek le kellett adni, és a KRÉTA e-naplóba feltölteni. 
A visszajelzések, a reflexiók alapján igazi belső tudásmegosztás valósult meg, mely a kollégák 
elmondása szerint szakmai fejlődésüket nagyban támogatta. 
A CSÉN bemutató óra a Hajdúdorogi Főegyházmegye és a CSÉN mentorok felkérése céljából 
valósult meg. A foglalkozás után a pedagógusok bemutatták az intézményben működő CSÉN 
munkaközösség munkáját.  
Az óralátogatásokat az iskola vezetősége a „Nyílt hetek” időszakára tervezte, melyek részben 
meg is valósultak. Az óramegbeszéléseket a konstruktivitás, az őszinte szakmai légkör és a 
fejlesztő jellegű pozitív megerősítés jellemezte. Az iskola vezetősége támogató javaslataival, a 
segítségadás felajánlásával szeretné megerősíteni azokat a pedagógusokat, akiknek a nevelés-
oktatás során alkalmazott módszereikben még fejlődniük kell. 
Az óralátogatásokon és a bemutató órákon tapasztaltak alapján egyértelműen kijelenthető, hogy 
tanáraink többsége becsületesen és szakszerűen készült fel minden tanítási órára. A tanítást, 
tanulást az általuk készített prezentációkkal, feladatlapokkal, videókkal, oktató játékokkal stb. 
segítették. A hálózatos tanítás súlyozottan jelent meg pedagógiai munkájukban. Igyekeztek az 

Időpont Sorszám osztály tantárgy 
óralátogatáson 
résztvevők köre 

2023. 02. 03. 1. 6. Német nyelv nevelőtestület 

2023. 02. 03. 2. 6. Természettudomány nevelőtestület 

2023. 05.22. 3. 4.a CSÉN 

Hajdúdorogi 
Főegyházmegye 
pedagógusai és a 
CSÉN mentorok 
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életkori sajátosságokat figyelembe venni, a gyerekek érdeklődését játékos feladatokkal 
megtartani. 

VIII./2. Min ősítések, tanfelügyeletek 

a.) Minősítési vizsga/eljárás 

Fő Időpont Min ősítési vizsga/eljárás Eredménye 

1 2023. 05.09. PED. I. sikeres 

Első minősítésen átesett pedagógusok száma (beleértve, akiknek már felmentése van, tehát 
nem kötelezettek minősítésre):14 fő 
Összes pedagógus száma: 19 fő 

b.) Tanfelügyelet 

Ebben a tanévben az intézményben nem volt tanfelügyeleti ellenőrzés. 

c.) Önértékelés – visszajelzés a nevelőtestületi arányról – hány %-ban végezték el. 

A nevelőtestület: 67%  

Önértékelési ciklus: 2020-2025. 

Az önértékelési ciklus első évében, a 2018/19. tanévben 14 pedagógus végezte el az 
önértékelését. Ebben a tanévben került sor a vezetői és az intézményi önértékelésre is. Az 
elmúlt két tanévben jelentősen átalakult a tantestület, hiszen 5 kolléga is nyugdíjba vonult. 
Az új kollégák már előző munkahelyükön elvégezték az önértékelésüket, így a 2021/2022-
es tanévben csak az óralátogatásokra került sor. Ebben a tanévben folytattuk az önértékelési 
folyamatot. A 2022-2023. tanévben 3 fő pedagógus önértékelése fejeződött be. A jelenlegi 
tantestület 67%-a végezte el az önértékelését az adott ciklusban (2020-2025). A vezetői 
önértékelés keretében megtörtént a szülői és a nevelőtestületi kérdőívezés, melynek 
eredményét a 6. és 7. melléklet tartalmazza. 
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VIII/3. Pedagógus továbbképzések 

a) Belső továbbképzések 
• Értekezletek 

Alakuló értekezlet 2023.08.24. 
Munkaértekezletek – minden hónap első szerdája 
Félévi osztályozó értekezlet 2023.01.24. 
Félévi nevelési értekezlet – Belső továbbképzés 2023.02.03. 
Szakmai értekezlet 2023.04.03. 
Év végi osztályozó értekezlet 2023. 06. 12. 
Tanévzáró értekezlet 2023. 06.26. 

• Lelkigyakorlatok - 2022. 08.26-27. Sarud 

• Lelki nap  
Adventi lelki nap – 2022. 12. 10. 
Húsvéti lelki nap – 2023. 03. 25. 

• Bemutató órák 
 Az idei tanévben belső továbbképzés keretében két bemutató óra megtartására 
került sor, mely nagyban hozzájárult ahhoz, hogy bepillantást nyerjünk a hálózatos 
tanítás természettudomány és idegen nyelv órákon való megvalósíthatóságáról. 

2023. 02. 03.  

- 6. osztály Német nyelv  
- 6. osztály Természettudomány  
A megtekintett órákat óramegbeszélés követte, ahol a tanítási órát tartó pedagógusok 
reflexióját követően az órán hospitáló pedagógusok szakmai megbeszélés keretében 
osztották meg egymással tapasztalataikat. 

2023. 05. 22. 

- 4. a CSÉN óra  
A bemutató óra a Hajdúdorogi Főegyházmegye és a CSÉN mentorok felkérése céljából 
valósult meg. A foglalkozás után a pedagógusok bemutatták az intézményben működő 
CSÉN munkaközösség munkáját.  

b) Külső továbbképzések 

• A KaPI által szervezett képzések 
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 Fő Képzés neve Intézmény neve Tárgy/téma 
1.  19 Mérés-értékelés KAPI Mérés-értékelés 
2.  19 Digitális tanösvény KAPI Digitális kompetenciák fejlesztése 

3.  1 

Nehéz gyermekek 
intézményeinkben – 
avagy: Kinek van itt 
problémája?” 

KAPI 

A sajátos nevelési igényű gyermekek 
esetében a problémafeltárás, 
diagnosztizálás, segítségnyújtás 
lehetőségeinek megismerése. 

4.  1 

Nehéz gyermekek 
intézményeinkben – 
avagy: Kinek van itt 
problémája?” 

KAPI 

A sajátos nevelési igényű gyermekek 
esetében a problémafeltárás, 
diagnosztizálás, segítségnyújtás 
lehetőségeinek megismerése. 

5.  1 
ActivePresenter, 
oktatóvideó készítése 
(online) 

KAPI Oktatóvideó készítés 

6.  1 Vezetőképzés 3 alkalom EKIF Vezetői kompetenciák fejlesztése  
7.  1 Vezetőképzés 3 alkalom EKIF Vezetői kompetenciák fejlesztése 
8.  1 Vezetőképzés 3 alkalom EKIF Vezetői kompetenciák fejlesztése 

9.  1 Franz Kett pedagógiája KAPI 
Saját élményre épülő módszertani 
foglalkozások 

10.  1 

A digitális Országos 
kompetenciamérés. Az 
eredmények elemzése, 
hasznosítása 

KAPI Mérés-értékelés 

11.  1 
Fizikatanárok szakmai 
napja 

KAPI Módszertani megújulás 

12.  1 
Általános Iskolai német 
tanárok képzése 

KAPI Módszertani megújulás 

13.  1 
Az értékelés, 
osztályozás problémái. 
Tesztek az értékelésben. 

KAPI Mérés-értékelés 

14.  1 Kiégés helyett KAPI Rugalmas stabilitás megőrzése 
15.  2 A stressz és én KAPI Stresszel való megküzdési technikák 

16.  1 

A szülőkkel való 
kapcsolattartás, 
együttnevelés 
eredményes formái 

KAPI Módszertani megújulás 

17.  1 
Matematikatanárok 
szakmai napja 

KAPI Módszertani megújulás 

18.  1 
A szorongó gyermek 
kommunikációjának 
segítése 

KAPI Módszertani megújulás 

19.  1 
Az őszi ünnepkör 
szokásainak 

KAPI Módszertani megújulás 



43 

 

• Az intézmény saját továbbképzési programja által meghatározott ütemezésének alapján való 
részvétel 

Továbbképzésben 
résztvevők száma (fő) 

Intézmény 
neve 

Szak 
Tanulmány 

kezdete 
Tanulmány 

vége 
Pont 

Tandíj 
összege/ 

félév 
 

Int-i 
támogatás 

Önrész 

         

         

• A felsőoktatásban és egyéb szervezésben történő továbbképzések 

Továbbképzésben 
résztvevő neve 

Intézmény 
neve 

Szak 
Tanulmán
y kezdete 

Tanulmány 
vége 

Pontérté
k 

Tandíj 
összege/ 

félév 

 

Int-i 
támogatás 

Önrész 

Molnár Gabriella 
Eszterház
y Károly 
Egyetem 

magyar 
tanár 

2021. 
január 

2023. 
június 

120 400.000 0% 100% 

Németh Titanilla 
Eszterházi 

Károly 
tanító 

2022. 09. 
01. 

2023.06.30. 120 180.000 0% 100% 

hagyománypedagógiai 
szempontú 
megközelítése 

20.  1 

A pünkösdi szokások  
hagyománypedagógiai 
szempontú 
megközelítése 

KAPI Módszertani megújulás 

21.  1 
Értékközvetítés a 
népmesékben 

KAPI Módszertani megújulás 

22.  1 Genially.  KAPI Interaktív tananyag készítése. 

23.  1 
Módszertani képzés a 
matematika tanításhoz. 

KAPI Módszertani megújulás 

24.  1 
Szakmai nap a hon-és 
népismeret jegyében 

KAPI Módszertani megújulás 

25.  1 Így tedd rá! 
Budapest Így tedd 

rá! központ 
Néptánc csoportvezető képzés 

26.  3 CSÉN szakmai nap Szécsény Módszertani megújulás 

27.  5 
CSÉN kihelyezett 
szakmai nap 

ÚRKÁI 
Bemutató óra a Hajdúdorogi 
Főegyházmegye pedagógusainak, a 
CSÉN mentoroknak 

28.  9 Kovászoló 
Gyömrő, 

Máriabesnyő 
Zebegény – EKIF 

Hitéleti lelki napok 

29.  2 Imakatekézis Váci Egyházmegye Hitéleti lelki nap 
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Továbbképzésben 
résztvevő neve 

Intézmény 
neve 

Szak 
Tanulmán
y kezdete 

Tanulmány 
vége 

Pontérté
k 

Tandíj 
összege/ 

félév 

 

Int-i 
támogatás 

Önrész 

Katolikus 
Egyetem 
Jászberén

yi 
Főiskola 

Kar 

ének 
spec. 

Mindkét kolléga sikeresen befejezte tanulmányait. 

c) A továbbképzési terv 

A 7 évenkénti kötelező 120 pontos képzés teljesülését tartalmazza a következő táblázat. 
Látható, hogy 1 fő pedagógus van, akinek 2023. 08.31-ig még 61 órát kell teljesíteni. A nyár 
folyamán fogja elvégezni a következő képzéseket: 
“Pedagógus mankó” 
Az autonóm és a 21. századi tanulás támogatása, 40 órás akkreditált továbbképzés tanárok 
számára 
Tudásépítés (nem csak) digitálisan 
Interaktív és reflektív módszertani 30 órás akkreditált továbbképzés tanároknak. 
Így a nevelőtestület minden tagja teljesíti a továbbképzési kötelezettségét.  
 

 
120-ból meglévő 

órák száma 
120-ból hiányzó 

órák száma 
Ciklus vége 

1.  55. életévét betöltötte - Mentesítve 

2.  103 7 2028.08.31. 

3.  55. életévét betöltötte - Mentesítve 

4.  13 107 2028.08.31. 

5.  120 0 2027.08.31. 

6.  59 61 2023.08.31. 

7.  120 0 2023.08.31. 

8.  120 0 2026.08.31. 

9.  120 0 2028.08.31. 

10.  8 112 2027.08.31. 

11.  120 diploma 0 2023.01.31. 
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120-ból meglévő 

órák száma 
120-ból hiányzó 

órák száma 
Ciklus vége 

12.  120 diploma 0 2030.08.31. 

13.  120 0 2025.08.31. 

14.  78 42 2026.08.31. 

15.  120 diploma 0 2023.08.31. 

16.  120 diploma 0 2024.08.31. 

17.  120 0 2026.08.31. 

18.  120 0 2024.08.31. 

19.  55. életévét betöltötte - Mentesítve 

 

Intézményi költségvetésben szereplő továbbképzésekre tervezett összeg és a ténylegesen 
ráfordított összeg a 2022/2023. tanévben. 
 

2022/2023 tanévre számított továbbképzési keret összege: 672 000 forint. 

A tanévben ebből felhasznált összegek: 

Czmorek Piroska (kötelező éves továbbképzés):                      19 800 Ft 

Hintz Beáta (Robotélmény 30 órás):                                         21 990 Ft 

Hintz Betáa (Pedagógus mankó 40 órás):                                 19 950 Ft 

Molnár Gabriella tandíj hozzájárulás                                      481 203 Ft 

(Nettó: 320 000 Ft; Iskolarendszerű képzés) szocho:               62 556 Ft 

Összesen:                                                                                605 499 Ft 

A dolgozó iskola rendszerű képzésének költsége bérköltségben jelenik meg, nem pusztán 
továbbképzési költség soron szerepel. 

A továbbképzések témájának kiválasztásánál prioritást élveztek az 5 éves Továbbképzési 
programban megjelölt területek.  Az elvégzett képzések témájukban megfelelnek a célokban 
megfogalmazott intézményi elvárásoknak. 

A továbbképzések egyértelműen hozzájárulnak a szakmai – módszertani megújuláshoz, 
pedagógusmunka hatékonyságának növeléséhez, mert az új ismeretek szerzésén túl, jó terepet 
biztosítanak tapasztalatcserére, továbbá együttműködési lehetőségekre is.  Néhány 
továbbképzés az idei tanévben is online valósult meg. A pedagógusok véleménye szerint a 
személyes jelenléttel történő oktatási formát hasznosabbnak tartják. 
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VIII/4. Tanórán kívüli foglalkozások, kiemelve az intézmény sajátos arculatát 
megjelenítő programok, rendezvények 

Korrepetálás 
Sorszám Tantárgy Osztály 
1.  Matematika 4.a 
2.  Matematika 8. 
3.  Matematika 3. 
4.  Matematika 1. 
5.  Angol nyelv 5-8. 
6.  Magyar nyelv és irodalom  2. 
7.  Matematika 2. 
8.  Magyar nyelv és irodalom 6. 
9.  Magyar nyelv és irodalom 1. 
10.  Magyar nyelv és irodalom 4. b 
11.  Természettudomány  6. 
12.  Magyar nyelv és irodalom 4.a 
13.  Matematika 4., 5. 

 
Tehetséggondozás 

Sorszám Tantárgy Osztály 
1.  Matematika 6. 
2.  Matematika 7. 
3.  Magyar nyelv és irodalom 3. 
4.  Matematika 7. 
5.  Angol nyelv 5-8. 
6.  Magyar nyelv és irodalom, Angol 2., 5. 
7.  Magyar nyelv és irodalom 7. 
8.  Magyar nyelv és irodalom 8. 
9.  Biológia, Földrajz 7-8. 
10.  Matematika 6. 
11.  Matematika 8. 
12.  Kémia  7. 

 
Szakkör 

Sorszám Tantárgy/Terület 
Osztály/ 
tagozat 

1.  Szorobán 3. 
2.  Digitális kultúra  4. 
3.  Angol nyelv 7. 
4.  Néptánc  1-2. 
5.  Ifjúsági irodalom felső tagozat 
6.  Modern tánc alsó tagozat 
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Szakkör 

Sorszám Tantárgy/Terület 
Osztály/ 
tagozat 

7.  Biológia felső tagozat 
8.  Kémia 7. 
9.  Vizuális kultúra alsó tagozat 
10.  CSÉN 4. a., 5. 
11.  CSÉN 4. a., 4. b, 5. 
12.  CSÉN 4. b 
13.  Tömegsport alsó tagozat 

14.  Tömegsport 
alsó/felső 
tagozat 

15.  Énekkar 
alsó/felső 
tagozat 

 
Tanév elején célul tűztük ki, hogy a kiemelt figyelmet igénylő tanulók megkülönböztetett 
figyelmet kapjanak az intézményben. 
Megvalósulás értékelése: részben sikerült 

Az intézmény széles körű lehetőségeket teremtett a tehetség kibontakoztatására, nagy hangsúlyt 
fektet a tanórán kívüli tevékenységek (szakkörök, programok) szervezésére. A 
tehetséggondozás sikerességét bizonyítja, hogy számos kiemelkedő versenyeredményt értek el 
tanulóink ebben a tanévben, köszönhetően annak is, hogy pedagógusaink képesek felfedezni a 
tanítványaikban rejlő talentumot. 
A felzárkóztatásra, a tanulmányaikban lemaradó tanulók megsegítésére is megfelelő 
mennyiségű korrepetálás órát, illetve felzárkóztató órát biztosítottunk tanulóinknak. 
tapasztalatunk ebben a tanévben, hogy a tanulóink nem élnek ezekkel a számukra felkínált 
lehetőségekkel, hiányzik a motiváció, esetleg a szülői elvárás a jobb tanulmányi eredmények 
tekintetében. Feladatunk, hogy következetesen újabb módszereket, lehetőségeket kell 
keresnünk, melynek része a tanulók motivációjának fejlesztése is. 

VIII/5. Iskolán kívüli foglalkozások 

Időpont Program, esemény Résztvevők száma 
2022 

09.05-08. Határtalanul - Erdély 8. osztály 

09. 27. 
Természetbúvár szakkör programja: látogatás 
Jászberénybe: Testünk, a csoda c. interaktív 

kiállításra 
felső tagozat 

10.07. Hatvani Tűzoltóság 
2. osztály 
4.a osztály 

10.07. Hatvany Lajos Múzeum 3. osztály 
10.07. LEONI - üzemlátogatás 4.b osztály 
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Időpont Program, esemény Résztvevők száma 

10.12. 
Kutyaszív Alapítvány – Állatmenhely - 

Jászberény 
adományozó 

gyerekek 
10.18. Lányok Napja Fesztivál - pályaorientáció 7-8. osztály 

10. 28. 
Természetbúvár szakkör programja: látogatás a 

károlytárói Ásványházba 
felső tagozat 

11.23. Mi a pálya? pályaválasztási kiállítás 8. osztály 

11. 26. 
Természetbúvár és Kémia szakkörösök programja: 
látogatás a Csodák Palotájába, Millenáris – Álmok 

álmodói kiállításokra 
felső tagozat 

12.03. Mikulás túra – Hatvan Kincsem tó 
alsó-felső tagozat, 

szülők 
2023 

01. 25. IT turnébusz 120 
03. 13. Nick Vujicic előadás - Budapest 50 
03. 18. Reptérlátogatás – Budapest Liszt Ferenc Reptér  
03. 25. Máriabesnyő – Zarándoklat 260 
04. 14. Pilis hegység – túra/zarándoklat 20 
04. 22. Futófesztivál – Hatvan 225 
04. 25. Pályaválasztási Szakma Sztár Fesztivál  50 
04. 28. Színházlátogatás – Budapest 60 
04. 28. Papagájos nap - Rózsaszentmárton 30 
04. 30. Pápalátogatás – szentmise - Budapest 20 
05. 06. Élő rózsafüzér zarándoklat 20 
05. 18. Lázár Ervin Program – Cirkuszlátogatás 31 
05. 20. Keresztény fesztivál - Hatvan 20 
06. 01. Bajza Kísérletbazár – Hatvan 235 
06. 14. Strandlátogatás - Hatvan 100 
06. 14. Kincsem-tó – kirándulás - Hatvan 30 

 

Osztály Hely – Időpont - Esemény/program Résztvevők száma 
Alsó tagozat kirándulás: 

1. osztály Rózsaszentmárton – 2023. 05. 19. 31 
2. osztály Kartal – 2023. 05. 19. 30 
3. osztály Budapest – 2023. 06. 01. 35 

4. a osztály 
Visegrád – 2023. 06. 02. 40 

4. b osztály 
Felső tagozat kirándulás: 

5. osztály Eger 05.12. – Petőfi 200 pályázat 30 
6. osztály Eger 05.12. – Petőfi 200 pályázat 28 
7. osztály Határtalanul – Szlovénia 05.04-07. 32 
7. osztály Nyíregyháza 05. 30. – Petőfi 200 pályázat 31 
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Osztály Hely – Időpont - Esemény/program Résztvevők száma 
8. osztály Nyíregyháza 05. 05. - Petőfi 200 pályázat 31 

Táborok: 
Kézműves - 

népművészeti 
hagyományőrző tábor 

2023. 06. 19-23. 30 

Napközis mosolytábor 
alsó tagozat 

2023. 06. 28-30. 20 

Természetjáró 
kézműves tábor - 
Rózsaszentmárton 

2023. 07. 03-08. 11 

Katolikus erdei tábor 2023. 07. 10-13. 20 
Vízi evezős tábor – 

Poroszló 
2023. 06. 28-07.02. 30 

Angol nyelvi tábor 2023.07.03-07. 8 

A tanév során számos iskolán kívüli programot valósítottunk meg, színesítve ezzel az 
iskola életét. A tanulmányi kirándulásokkal, programokkal céljain voltak a következők: 

− tanulóink hitéletének fejlesztése/megerősítése 
− iskolán kívüli tantárgyi tapasztalatszerzés biztosítása, a tanultak alkalmazása 
− a tantárgyköziség, a hálózatos tanítás  
− a tanulók érzékenyítése a teremtésvédelemre, a környezetvédelemre 
− nemzeti kultúránk átadása a tanulók felé 
− magyar néphagyományok/népi játékok megismertetése 
− a pályaválasztás elősegítése 
− közösségfejlesztés 

Ebben a tanévben az eddigi hagyományoktól eltérően az alsó tagozat nem együtt, hanem 
osztályonként ment el kirándulni. A visszajelzések szerint ez nagyon jó döntés volt, mert a 
szülőkkel közösen, családias légkörben valósulhatott meg a program és erős volt közösségépítő 
hatása is. 
A felső tagozatosok tanulmányi kirándulásai pályázati pénzből valósultak meg: PETŐFI 200; 
Határtalanul. 
Mindkét program keretében hatalmas élményekkel és új ismeretekkel felvértezve tértek vissza 
a diákok. A PETŐFI 200 pályázat tekintetében külön köszönet a Fenntartónak, hogy 
segítségükkel 4 osztályunk is részesülhetett e kedvezményes programban. 

VIII/6. Közösségi munka 

Intézményünkben lehetőséget biztosítunk a középiskolás tanulók 50 órás közösségi 
szolgálatának teljesítésére. Különösen szívesen fogadjuk a katolikus gimnázium és az 
egyházmegye iskoláiból érkező diákokat. Teljesítése különböző iskolai rendezvényeken való 
részvétellel és a nyári táboron való segítő tevékenységgel lehetséges. 
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VIII/7. Egyéb pedagógiai eljárások, módszertanok (amelyeket működtet az iskola) 

VIII/7.1. Családi életre nevelés program (CSÉN)  

Rövid szöveges összefoglaló, értékelés, tapasztalatok összegzése  

Csoport Létszám 
Időpont/ 

alkalmak gyakorisága 

2. osztály 24 heti 1 tanóra 

3. osztály 28 heti 1 tanóra 

4. a osztály 19 heti 1 óra - szakkör 

4. b osztály 17 heti 1 óra – szakkör 

5. osztály 27 heti 1 óra - szakkör 

A Családi Életre Nevelés számos pozitívumot mutat a gyerekek fejlődése szempontjából. 
Segítségével könnyebben megnyílnak a gyerekek, kényesebb témákról is szívesebben 
beszélnek. Gondolataikat, érzéseiket bátrabban, érettebben fejezik ki, egymással szemben 
empatikusabbak, megértőbbek. Bár a foglalkozásokra való felkészülés igen sok időt vesz 
igénybe, határozottan fejlesztően hat a gyermekek személyiségének fejlődésére. 

Sok hasznát látjuk, a gyerekek beszélgethetnek, közelebb kerülnek egymáshoz, bátran 
beszélnek érzéseikről, közösségfejlesztő hatása van ezeknek a foglalkozásoknak. Nagyon 
kedvező lenne, ha felső tagozaton is folytatódnának ezek a foglalkozások, talán akkor érne be 
az alsó tagozaton befektetett munka gyümölcse. 

Ettől a tanévtől az 5. osztályban szakköri keretek között valósultak meg a CSÉN foglalkozások. 
A következő tanévben felmenő rendszerben az 5. és a 6. osztályban is lesznek CSÉN 
foglalkozások. A célunk, hogy felső tagozaton szakköri keretek között működjön a CSÉN, 
ennek megvalósulása érdekében további kollégák képzésére lesz szükség. 

VIII/7.2. Szöveges értékelés  

Célul tűztük ki, hogy minden tanuló szöveges értékelés formájában pozitív megerősítést kapjon 
a tanévben végzett munkájáról. A diákok oklevél formájában kapják meg ezt az értékelést a 
bizonyítványuk mellé. 

VIII/7.3. Hálózatos tanítás  

A kollégák beszámolói, valamint az óralátogatások és a bemutató órák tapasztalatai azt 
bizonyítják, hogy tanítási óráikon megvalósítják a tantárgyakon átívelő hálózatos tanítást. A 
pedagógusok ismerik és tudatosan használják fel szakterületük, tantárgyuk kapcsolatait, más 
műveltségterületekkel, tantárgyakkal.  
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VIII/7.4. Furulyaoktatás  

A munkatervben foglaltaknak megfelelően az idei tanévben már minden alsó tagozatos 
osztályunkban heti rendszerességgel történik a furulyaoktatás az ének-zene óra keretében. A 
furulyaoktatáshoz szükséges könyveket közvetlenül a szerzőtől rendeltük meg augusztusban, a 
furulyákat minden tanuló egyénileg szerezte be. Az oktatás zökkenőmentesen zajlott. Az iskola 
sokat profitál a furulyaoktatásból, hiszen a gyermekek furulyajátéka színesíti az intézmény 
ünnepi műsorait. 

VIII/7.6. Iskolakert  

Az alsó tagozat tanulóival folytattuk az iskolakerti programot ebben a félévben. Az iskolakert 
a környezeti nevelés egyik legjobb gyakorló terepe, széleskörű lehetőségeket biztosít. Nemcsak 
segít megismerni a természetet, hanem felelős gondozói magatartás kialakítását is szolgálja. 
Ezen kívül lehetőséget biztosít a kreativitás fejlesztésére is. Az iskolakertben végzett széleskörű 
feladatokon túl a kert élményt, kikapcsolódást, felfedezést és örömet is nyújt.  
A tavasz beköszöntével hozzákezdtünk az iskolakert programhoz a 4. évfolyamosokkal. Rajz 
óra keretében készítettük el a zöldségeket jelölő táblácskákat, melyek a kiültetés során 
ugyancsak kikerültek az ágyásokba, jelezve, hogy az adott helyen éppen mi növekszik. A 
gyerekek nagyon ügyesen oldották meg a fakanálra való rajzolást, színezést, majd lakkozást.  
Mivel még korai volt a vetés a szabadban, ezért különböző méretű műanyag palackokba is 
ültettünk különböző zöldségmagokat. A gyerekek a palackokat az elültetett magoknak 
megfelelően dekorálták. Majd a frissen ültetett zöldségek az osztályterem belső párkányán 
kezdték meg növekedésüket. A gyerekek nagyon lelkiismeretesen és lelkesen gondoskodtak a 
kis palántákról. Minden nap locsolták és figyelték a növekedést. A tavaszi szünet idejére 
mindenki választott magának egy kis palántát, amit hazavitt és gondoskodott róla. Szünet után 
megnéztük, hogy kinek mennyit növekedett a zöldsége. 
Az iskolaudvaron lévő magaságyások felújítása a 8. osztályos tanulók, valamint a karbantartó 
bácsi segítségével valósult meg. A gyerekek a magaságyásokat lecsiszolták, majd ezután újra 
lett festve.  
Mikor az időjárás már lehetővé tette, a szabadba is ültettünk zöldségmagokat. Valamint 
kiültettük a tanteremben nevelgetett kis palántákat is. A 4.a osztály kertészkedéséhez 
csatlakozott a 4.b osztály is, akik babot és különböző fűszer növényeket ültettek.  
Az iskolaudvarán lévő magaságyásokban megtalálható újhagyma, retek, saláta, bab, 
paradicsom, paprika. A gyerekek a mai napig gondoskodó figyelemmel nézegetik, öntözik a kis 
veteményest. A földből kihúzott zöldhagymát, retket jóízűen fogyasztották a gyerekek.  
A cél, amit kitűztünk magunk elé, miszerint a gyerekek ismerjék és szeressék meg a kertet, mint 
élményt, felfedezést, megvalósulni látszik. Egyre nagyobb lelkesedéssel foglalkoztak vele, 
hiszen látták munkájuk eredményét.  

VIII/7.8. Egyéb pedagógiai eljárások, módszertanok  

ÖKO MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJA 

   Nagy izgalommal és várakozással kezdtünk neki a 2022 – 2023-as tanévnek, tudván: az idei 
tanévben pályázik majd iskolánk az ÖKOiskola cím elnyerésére. 
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   Nem kis feladat volt ez, de mi oly szerencsés helyzetben vagyunk, hogy iskolánk arculata már 
eddig is határozottan képviselte a környezetbarát, egészséges életvitel értékeit, ennek 
következtében folyamatosan kapcsolatot tartott fenn helyi intézményekkel, aktív civil 
szervezetekkel.  
Pedagógiai programunk kiemelten képviseli a fenntarthatóság törekvéseit - fenntartható az a 
gazdasági társadalmi fejlődés, amely kielégíti a jelen igényeket anélkül, hogy veszélyeztetné a 
jövő generációk életét. 
   Első pályázóként, célunk volt olyan iskolai környezeti nevelési munkacsoport megalakítása, 
melynek tagjai között vannak a reál, humán, illetve művészeti tárgyak és a testnevelés tanárai 
is.  
A munkacsoport figyelemmel kísérte- kiséri, véleményezi, javaslataival segíti az iskola 
környezeti nevelési tevékenységét. 
   Sok környezet- és természetvédő akciókat, vetélkedőket, zarándoklatokat,  táborokat 
szerveztünk, s ezután is szervezünk – törekedvén arra, hogy a lehető legkisebb mértékben 
terheljük környezetünket, ezért az iskola környékét,  iskolakertünket rendszeresen és 
szakszerűen gondoztuk, szelektíven gyűjtöttük a hulladékot, szorgalmaztuk és segítettük a 
környezetbarát közlekedést – gyalogosan, kerékpárral, tömegközlekedéssel. 
E tanév során is igyekeztünk környezetbarát anyagokat használni, anyag- és 
energiatakarékosságra törekedve – pl. a pedagógusok közötti információáramlás online módon 
történjen – kerülve a felesleges papírhasználatot, vagy online versenyek lebonyolítása, szintén 
e célból. 
Az iskolaújság, a faliújság és a dekoráció tükrözi az ÖKOiskola hangulatát. 
Iskolánk 2023. június 9-én elnyerte a Belügyminisztérium és az Energiaügyi Minisztérium 
ÖKOISKOLA címét! 
   Célkitűzésünk továbbra is az egészséges életre nevelés, a sokoldalú személyiség kialakítása, 
a fenntarthatóságra nevelés, amihez kapcsolódik a hagyományos programok megvalósítása, az 
intézményi hagyományok továbbélése gyermekek, szülők, családok, és kollégák 
együttműködésével. 
   A fentiek múlt időben íródtak, ám a jelenben és a jövőben is szeretnénk megtartani ezeket a 
tevékenységeket, programokat, szakköröket – folyamatosan bővíteni, frissíteni - ápolni a 
hagyományainkat, a lelkiséget, gondolkodó, önmagukért és a környezetükért is felelős 
gyermekeket nevelni, akik keresztény katolikus értékrend mentén, komplex módon ismerik 
meg a fenntartható világot, természetet és benne a saját helyüket, felelősségüket. 

 

A fenntarthatóságra és környezetvédelemre nevelés érdekében megvalósuló iskolai 
programok 

2022/2023. tanévben 

Dátum Programok 

2022. szeptember 11-24. Teremtésvédelmi témahét 

2022. szeptember 11. 10:30 Teremtésvédelmi témahét nyitómiséje 
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Dátum Programok 

2022. szeptember 17. Zarándoklat – Mátraverebély - Szentkút 

2022. szeptember Videokészítő pályázat -A teremtett világ csodái 

2022. szeptember 22. Autómentes nap, kerékpáros zarándoklat Boldogi 
Szeplőtelen Fogantatás templom 

2022. szeptember Csatlakozás az e-Qka használt sütőolaj gyűjtő 
programhoz 

2022.szeptember 23. Környezetvédelmi előadás-Szebenyi Péter 

2022. október 03.  ÁHÍTAT - Assisi Szent Ferenc 

2022. október 3-7. Csatlakozás a 2022. évi Világ Legnagyobb Tanórája 
programsorozathoz 

2022. október 04. Az állatok világnapja 

Adománygyűjtés az állatmenhelynek 

Az én kedvencem-fotókiállítás 

Állatsimogató/Kutyabemutató 

2022. december 03 Mikulás túra 

2023. április 24-28. Fenntarthatósági Témahét, Föld napja 

2023. április 28. Az iskola udvarának virágosítása, a magaságyásokba 
palánták ültetése 

2023. tavasz Csatlakozás a városi szinten a TeSzedd! – Önkéntesen 
a tiszta Magyarországért mozgalomhoz 

2022. május 10. Madarak és fák napja – iskolai előadás a madarakról 

2023. 07. Katolikus erdei tábor Diósjenő 

2023. 07. 03 – 07. 08. Rózsaszentmártoni természetjáró tábor 

2023. 07.10-13. Katolikus erdei tábor 

IX. MUNKAKÖZÖSSÉGI BESZÁMOLÓK 

• munkaközösségek 

• diákönkormányzat 
• egészségügyi ellátás 
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Az alsós munkaközösség beszámolója 
2022/2023. tanév 

Az alsós munkaközösség a 2022/2023-as tanév is meghatározta céljait, terveit, 
feladatait. A tanév során ezeket tartottuk szem előtt és ennek megfelelően állítottuk össze 
iskolánk munkatervét. Legfontosabbnak éreztük- a korábbi tanévekhez hasonlóan- a 
fenntarthatóságra nevelés, a teremtésvédelem megvalósulását, ezért az év során rengeteg olyan 
programot szerveztünk, amelyek témája a környezetvédelem, a fenntarthatóság volt. Ezekre a 
programokra a családokat is hívtuk, akik aktívan bekapcsolódtak iskolánk életébe. Több 
pályázatot is benyújtottunk ezekhez a témákhoz kapcsolódóan, így sikerült elnyernünk az 
ÖKO-iskola címet mindannyiunk nagy örömére. 

Másik kiemelt feladatunk az alsó tagozaton a közösségépítés, az első osztályosok 
beilleszkedésének megkönnyítése, valamint a következő tanév első osztályának megszervezése 
volt. Ezen célok elérése érdekében az első osztályosoknak gólyaavatót tartottunk és újra 
megszerveztük a Mini-Suli foglalkozásokat a nagycsoportos óvodásoknak, több olyan 
programot szerveztünk, ahol az alsó és felső tagozat közösen vett rész, így a közösségépítés 
mellett a kisebbek is beilleszkedhettek iskolánk életébe. 

A tehetséggondozásra is nagy hangsúlyt fektettünk. Alsós diákjaink nagyon szép 
eredményeket értek el a városi, megyei és országos versenyeken. 

 A lemaradó tanulók támogatása is kiemelt feladatunk volt. Rendszeresen foglalkoztak 
a pedagógusok azokkal a tanulókkal, akik segítségre szorultak, illetve valamilyen tanulási 
nehézséggel küzdenek. 

A tanulók hitbéli megerősítése az egész tanévet áthatotta. Többször szerveztünk ehhez 
kapcsolódóan programokat, családi napokat, a főbb ünnepek közeledtével lelkinapokat. 
Rendszeresen részt vettek tanulóink a vasárnapi miséken, illetve az osztály-és diákmiséken. 

Véleményem szerint minden kitűzött célt sikerült megvalósítani. Szeretnénk a már 
hagyományossá vált programjainkat jövőre is megvalósítani, de újabb ötletekkel, tervekkel is 
színesíteni kívánjuk palettánkat. 

Lukovszkiné Toman Márta 
           alsós munkaközösség-vezető 

 



55 

 

Az felsős munkaközösség beszámolója 
2022/2023. tanév 

A felső tagozaton kiemelt feladat volt a továbbtanulás előkészítése. Ennek érdekében 
több programot is szerveztünk: pályaorientációs nap az iskolánkban, amelyre a Március 15. 
Technikum és Szakképző Intézet tanárait és tanulóit hívtuk meg. A „Mi a pálya?” budapesti 
kiállításra a 8. osztály, a Szakma Sztár Fesztiválra a 6. és 7. osztály tanulóit vittük el. A szülőket 
időben tájékoztattuk a pályaválasztási folyamattal kapcsolatos tudnivalókról. 

Másik fontos feladat volt az országos bemeneti és kimeneti mérésekre való felkészítés 
és a mérések levezetése. A lehetőségekhez mérten a tanulókkal gyakoroltunk az informatika 
teremben, megismertettük velük a feladattípusokat. A mérések lebonyolítása során minden 
rendben ment. Betegség miatti tanulói hiányzások következtében néhány alkalommal szükség 
volt pótmérés megszervezésére is. 

Kiemelt feladataink közé tartozik a hitélet erősítése és aktívvá tétele. A felső tagozaton 
nehezebb dolgunk van, mivel a szülői támogatás több esetben hiányzik. A tanulókat lelki napok 
szervezésével, zarándoklattal, az adventi időszak közös gyertyagyújtásával, diákkeresztúttal, 
osztálymiséken és diákmiséken való együttléttel próbáljuk bevonzani. Felejthetetlen élmény 
volt számunkra Nick Vujicic prédikátor előadása, ahova 40 felső tagozatos tanulót volt 
lehetőségünk elvinni.  

Taksásné Czinke Ibolya 
munkaközösség-vezető 
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Diákönkormányzatának beszámolója  
2022/2023-es tanév 

Szeptember első hetében az osztályok kijelölték DÖK képviselőiket, majd 
szeptemberben megtartottuk az első DÖK gyűlést, ahol a tagok megválasztották az elnököt és 
az elnökhelyettest. Az első alkalom során átbeszéltük és elfogadtuk iskolánk új Szervezeti és 
Működési Szabályzatát, valamint a Házirendet. Kidolgoztuk a munkatervünket, bízva abban, 
hogy az idei tanévben több programot is megvalósíthatunk a kedvezően alakuló járványhelyzet 
miatt. 

A tanév első programjaként szeptember 22-én az autómentes nappal összekötve 
kerékpártúrát szerveztünk Boldogra a Szeplőtelen fogantatás templomhoz. Nagy segítségünkre 
volt Zólyominé Sárik Henrietta és György Balázs hitoktatók, valamint iskolánk nevelői, akik a 
gyerekeket kísérték a túra során. Az alsó tagozatos diákokat szüleik is elkísérték. A templomban 
Kecskés Attila atya tartott misét a résztvevőknek. A program nagyon jól sikerült, a gyerekek 
nagy számban és örömmel vettek részt rajta. 

Szeptember 29-30. a Népmese Napja alkalmából mesevetélkedőt szerveztünk az iskola 
3.-4. osztályos tanulóinak, melynek megálmodója Palatinusné Dorner Edina volt. A program 
minden résztvevőnek felejthetetlen élményt nyújtott. 

Október 4-én az állatok világnapjára gondolva délelőtt interaktív kutyás bemutatóval 
kedveskedtünk a gyerekeknek a Gödöllői Kutyasportközpont jóvoltából, majd délután a 
gyerekek behozhatták intézményünkbe kedvenceiket a Kisállat simogatóba. Minden 
várakozásunkat felülmúlta ez a nap.  

November 14-30. tartós élelmiszer-gyűjtésbe kezdtünk, ahol a felajánlott adományokkal 
az újhatvani plébánia karitász csoportjának munkáját segítettük. A karitász elszállította az egész 
évben gyűjtött kupakokat, mellyel mi is hozzájárultunk áldozatos, segítő munkájukhoz. 

November 25-30. újra megvalósulhatott a játék és könyv csere-bere, illetve a zöldség- 
és gyümölcsbáb készítés a sok éves kihagyás után kicsit kisebb létszámmal. 

December 3-án újra volt Mikulás-túra a Ferences túrázókkal együtt 37fő részvételével. 
Nagyon köszönjük a szervezést Balogné Ágikának, és Feketéné Erzsikének 

December 6-án délelőtt ismét megszerveztük a Mikulás-járást. Idén a Mikulás és a 
krampuszok minden osztályt meglátogattak személyesen. Kis éneklésért megkapták a Mikulás 
kis ajándékát, a szaloncukrot. 

Délután egy új dologgal rukkoltunk elő, mely a „Zenés ramazuri” nevet kapta. Az alsó 
tagozatnak 14-16 óráig, a felső tagozatnak 16-18 óráig disco-t szerveztünk. Olyan jól sikerült a 
program, hogy remélhetőleg hagyománnyá válik majd. Nagyon köszönöm minden segítő 
pedagógus segítségét, támogatását, Mészáros Zsoltnak és Joó Renátónak pedig külön 
köszönöm, hogy feláldozták az estétjüket is az elpakolásért. 

A teremdekorációs verseny I. félévi mindkét fordulója is lezajlott. 
Januári ülésünkön értékeljük az első félév munkáját és nekilátunk megszervezni az idei 

farsangi kavalkádot, mely újra a hagyományos módon kerül megrendezésre majd februárban. 
A második félévet egy nagyszabású programmal indítottuk. Megszerveztük és február 

18-án megrendeztük a Farsangi bált. Hosszú kihagyás után végre sikerült a hagyományos 
módon lebonyolítani a Szécsényi István Római Katolikus Technikum és Gimnázium 
tornatermében. Hatalmas összefogásról tettek tanúbizonyságot mind a szülők, mind a 
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pedagógusok. Minden osztály vicces produkcióval készült, hatalmas sikert arattak. Köszönet 
mindenki áldozatos munkájáért! 

Március 13-31-ig egy új dologgal rukkoltunk elő Nagyböjti levelezős hittan néven. 
Külön feladatot kaptak az alsósok és a felsősök életkori sajátosságaikat figyelembe véve. Az 
alsóban aktívabb volt az érdeklődés. Köszönöm Zólyominé Sárik Henrietta és György Balázs 
munkáját! 

Április 21-én kis vidámságot loptunk az udvarra Táncház formájában. Az iskola apraja-
nagyja mulathatott egyet. Hatalmas taps Németh Titanillának az ötletes megvalósításért! 

Április 28-án a Föld napja alkalmából virágba borítottuk iskolánk udvarát. A szülők 
maximálisan kitettek magukért, rengeteg virágot hoztak nekünk. Hálásak vagyunk a 
felajánlásokért! A nap folyamán minden osztály kivette részét a munkából. A gyerekek nagy 
élvezettel ültetgették a virágokat. Köszönöm minden pedagógusnak a segítséget! 

Május 2-án Májusfát „állítottunk”. Minden osztály felkötögethette az udvar árnyékot 
adó fáját a saját színű krepp szalagjával.  

Május 26-án elérkezett a második félév második nagyszabású programja, az Iskolai 
DÖK gyereknap és Családi nap. Rengeteget készültünk erre az eseményre. Bemelegítés, 
sorversenyek, kézműves foglalkozások, foci meccsek, arcfestés, tetoválás, kosárlabda, táncház, 
palacsinta várták a gyerekeket és szülőket. úgy gondolom mindenki nagyon jól érezte magát. 
Sokat jelentett ez a program a közösségünk megerősítése, összefogása szempontjából. Hálával 
gondolok minden segítőre, résztvevőre! 

A teremdekorációs verseny II. félévi fordulója is lezajlott. 
A tanév utolsó DÖK eseménye a június 9-én megrendezett Baross nap volt. 

Megemlékeztünk Baross Gáborról és megkoszorúztuk a szobrát. Megnézhettük a 7. 
osztályosok beszámolóját a Határtalanul kirándulásukról. Kiemeltük és megjutalmaztuk a 
különböző versenyeken részt vevő gyerekeket. Versenyeredményeket hirdettünk (Levelezős 
hittan, Rózsafűzér készítés, Teremdekoráció, Elemgyűjtés). 

Azt gondolom, tartalmas évet zárhatunk. Nagyon féltem ettől az új feladattól, hogy meg 
tudok-e birkózni vele. Nagyon köszönöm a bizalmat és a támogatást mindenkinek. Különösen 
hálás vagyok Lukovszkiné Toman Mártának, Pozsár Andreának és Pálné Szabó Máriának, hogy 
soha nem engedték el a kezem, és mindenben támogattak, segítettek. 

Jövőre szeretném még változatosabbá, és a gyerekek számára minél élvezhetőbbé tenni 
a programokat. Továbbra is szívesen várom a kollégák ötleteit, javaslatait. 

Csörginé Szabó Katalin 
DÖK segítő pedagógus 
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Iskolaegészségügyi tevékenység 

2022/2023-as tanév 

Év elején kiosztásra kerültek a 7. osztályban a HPV (humán papilloma vírus) elleni önkéntes 
védőoltás igénylő lapjai, a tanulók felvilágosító tájékoztatása a vírusról, az oltásról és hatásáról, 
az oltás igénylési lehetőségéről. Ezzel kapcsolatos szülői megkeresésekre tanács adása. A 
nyilatkozatok beszedése, regisztrálása, azok alapján az oltóanyagok megrendelése, ÁNTSZ felé 
jelentése. HPV önkéntes védőoltások megszervezése ősszel és tavasszal, a szülők írásos 
értesítése, lebonyolítása az iskolaorvossal, elkönyvelése, tanulók oltási könyveinek kitöltése. 
Az oltások regisztrálása ÁNTSZ Járványügy irányába is. 

7. osztályban a Hepatitis-B elleni kötelező kampányoltásról, magáról a betegségről, terjedéséről 
a tanulók tájékoztatása, a szülők írásos értesítése. A védőoltás megszervezése ősszel és 
tavasszal, lebonyolítása az iskolaorvossal, elkönyvelése, tanulók oltási könyveinek kitöltése. 

6. osztályban a kötelező MMR kampányoltásról és a dTap emlékeztető kampányoltásról, 
magáról a betegségről, terjedéséről a tanulók tájékoztatása, a szülők írásos értesítése. A 
védőoltások megszervezése, lebonyolítása az iskolaorvossal, elkönyvelése, tanulók oltási 
könyveinek kitöltése. 

Pótoltások szervezése, lebonyolítása, elkönyvelése. Tisztasági vizsgálat, pediculosis szűrés a 
tanévben minimum 3 alkalommal és szükség esetén minden osztályban, személyes 
tanácsadással. Különböző témájú felvilágosító, tanácsadó tevékenység szükség esetén az 
osztályokban. Megkeresésre egyéni tanácsadás tanulóknak, szülőknek. 

Védőnői szűrővizsgálat minden osztályban, minden tanulónak, mely az egészségi állapotot 
feltárja és a különböző problémákra megoldást nyújt, felvilágosítást kap a gyermek és szülő. 
Ezzel kapcsolatosan a védőnői lelet kiadása, kiszűrt tanulók szakrendelésre irányítása, leleteik, 
állapotuk nyomon követése. Akut problémák esetén a szülő felkeresése, iránymutatások.  

Testnevelő pedagógussal együttműködés, gyógytestnevelésre besorolás. 

Iskolában történt balesetek esetén a gyermek akut ellátása, teendők megbeszélése, gyermek 
állapotának ellenőrzése, szükség esetén tovább utalása. 

A következő tanév kampányoltásaira a tanulók létszámának felmérése, leadása. 

Osztályok dokumentációjának rendezése, gondozási füzetek átnézése, védőoltások ellenőrzése, 
a már megtörtént, életkorhoz kötelezően kötött védőoltásokról iratok bekérése, hiányok pótlása. 
Újonnan érkezett és távozó tanulók státuszának helyreigazítása, törzslapok bekérése, 
továbbküldése. 

Heti 1 alkalommal (keddenként) személyes elérhetőségem biztosítása a tanulók és szülők 
részére az iskolában. 

Mindezen tevékenységek adminisztrációs teendői. 

Opolcsik Henrietta Krisztina 

védőnő 
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X. SZÜLŐKKEL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS TAPASZTALATAI 

A szülői értekezletek, fogadóórák a munkatervben tervezett időpontokban megvalósultak. 
Azokban az osztályokban, melyekben arra szükség volt további szülői értekezletet tartottak az 
osztályfőnökök. A szülőknek a fogadóórákon túl lehetőségük van előre egyeztetett időpontban 
is gyermekük tanulmányi eredményéről, magatartásáról tájékozódni az adott pedagógusnál. 
Szülői értekezletek száma: 2 alkalom/tanév 
Fogadóórák: 2 alkalom/tagozat/tanév 
Összevont szülői értekezletek: 2 alkalom/tanév 
SZMK értekezletek: 3 alkalom/tanév 
A szülői értekezletek látogatottsága az osztályfőnöki beszámolók átlaga szerint 85%-ot mutat. 
A tanév során megtartottuk a szülői értekezleteket (összevont, osztály), valamint az előre 
betervezett, tagozatonként 4 fogadóórát. A szülői értekezletek látogatottsága megfelelő volt, a 
fogadó órák adta személyes konzultációs lehetőséget azonban nagyon kevés szülő használta ki. 
Új és tendenciaként megjelenő tapasztalat számunkra, hogy az osztályok szülői közösségei 
privát csoportokat hoznak létre azzal a céllal, hogy ott az iskolai életet, programokat, 
pedagógusokat kritizálják. Fontos feladat lesz a jövőben az ilyen fajta pletykálkodás 
megakadályozása/kezelése.  

Problémák a szülőkkel: 
- A szülők az előző évekhez képest kevésbé támogatják következetesen a tanulásban az 

iskolai feladataik elvégzésében gyermekeiket. Vagy éppen ellenkezőleg a pedagógus 
szakmai munkáját, tudását kérdőjelezik meg. 

- A szülők nagy hányada nem támogatja a gyermeke templomba járását a plébános 
személyére hivatkozva. 

- SZMK kérését teljesítve a Kis gyerek kis gond, nagy gyerek…” címmel kamaszkori 
panaszokkal kapcsolatos előadást szerveztünk október 25-én a hatvani 
Egészségfejlesztési iroda segítségével. Az előadást Handa Orsolya pszichológus 
tartotta. Csalódást jelentett számunkra a megjelent szülők csekély száma. 

- Kecskés Attila atya a nagyböjti időszakban 3 alkalmas beszélgetést kezdeményezett a 
hitünkről a szülők körében. Sajnos a pedagógusokkal együtt 10 főnél többen nem 
voltunk. Nagyon nehéz megszólítani a szülőket ezekre a programokra. 

A szülőkkel kapcsolatos konfliktusokról minden esetben tájékoztatást kértem az 
osztályfőnöktől, vagy a szaktanártól, melyet a szülővel folytatott megbeszélés követett. A 
megbeszélésen a problémának megfelelően az igazgatóhelyettes, az érintett szaktanár vagy 
osztályfőnök is részt vett. Ezek a megbeszélések rendszerint eredményesek voltak. 

Ebben a tanévben 3 SZMK értekezleten találkozott a vezetőség a szülők képviselőivel, s ekkor 
tájékoztatást kaptak az eredményekről, konstruktív beszélgetés alakult ki közöttünk a közös 
feladatokról, a jövőről. Az iskola SZMK csapata nagyon jól együttműködik az iskola 
vezetőségével és a szülői közösséggel. Számos iskolai program szervezésében, 
megvalósításában segítettek. 



60 

 

A kapcsolattartás formái: 
− e-napló 
− e-mail 

− telefon 
− honlap 

− Messenger csoport (osztály) 
− Facebook privát csoport (iskola) 

− Facebook nyilvános csoport (iskola) ennek létrehozására azért volt szükség, hogy 
iskolánkat megfelelően be tudjuk mutatni a leendő első osztályos tanulók szüleinek.  
− SZMK vezetőin keresztül. 

XI. KÜLSŐ KAPCSOLATOK 

A megfelelő kapcsolatépítés az iskola ismertségének, jó hírnevének biztosítása és 
népszerűségének növelése érdekében elengedhetetlen feladat. Ezen a területen határozott 
fejlődést sikerült elérni a tanév során a következő tevékenységekkel: 

- Az EKIF munkatársaival eredményes, konstruktív munkakapcsolat kialakítása. 
- Az iskola honlapjának aktualizálása. 
- Az intézmény privát és nyilvános Facebook oldalának aktív használata az iskola 

menedzselésére, a szülők, tanulók informálására. 
- Hatvan város média felületein való aktív megjelenés: Hatvan TV, Hatvani Hírek, 

Hatvan Online. 
- Városi rendezvényeken vezetői, iskolai szintű aktív részvétel. 
- EKIF iskolával való kapcsolat építése céljából egyházmegyei szintű Diáklektor verseny 

megrendezése második alkalommal, az iskola és az újhatvani Szent István Király 
plébánia közös szervezésében. 

- Következetes és kitartó hozzáállással a kapcsolat építése a helyi plébános atyával. 
Ennek érdekében az Iskolaapostoli szervezethez való csatlakozás. 

- Az egyházközség és az iskola közös programjainak szervezése, megvalósítása: 
egyházközösségi közös főzés, közös októberi rózsafüzér imádkozás, adventi 
programsorozat (4 hét). 

- Közös városi program szervezése a város keresztény gyülekezeteivel: Ökumenikus 
imanap, Keresztényfesztivál. 

- A szülők bevonása az iskolai programokba, illetve azok szervezésébe: Teremtésvédelmi 
projekthét, lelki napok (pl. Szent Márton nap), Karácsonyi kavalkád, Gyermeknap. 

- Magasabb szintű kapcsolat alakult ki a védőnővel, minden kedden az iskolában rendel, 
így elérhető a gyerekek és a szülők számára is. 

- A környezetvédelem, a fenntarthatóság, a teremtésvédelem kiemelt terület volt ebbe a 
tanévben. Célul tűztük ki az ÖKO iskola cím elnyerését. Ennek érdekében számos, a 
témához kapcsolódó szervezettel, előadókkal kerültünk kapcsolatba.  

Az intézmény vezetője és vezetősége: 
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− Folyamatosan figyelemmel követi az intézmény működését befolyásoló jogszabályi 
változásokat, melyben nagy segítséget kap az EKIF munkatársaitól. A jogszabályi 
változásoknak megfelelően megtörtént az intézményi dokumentumok éves 
felülvizsgálata (Pedagógiai Program, SZMSZ, Házirend, egyéb szabályozók). 

− Az intézményi dokumentumokat a jogszabályoknak megfelelően hozza nyilvánosságra. 
− Ügyel az iskola honlapján megjelenő tartalmak aktualizálására, az intézményi 

dokumentumok, információk frissen tartására, a jogszabályi előírásokat betartja. Az 
intézmény dokumentumkezelése a jogszabályoknak megfelelő, azok ellenőrzése 
tervszerűen folyik.  

− A pedagógusok időben megkapják az őket, illetve munkájukat érintő jogszabályi 
változásokkal kapcsolatos tájékoztatást. 

− Az intézményvezető kiemelt figyelmet fordít a külső partnerek tájékoztatására, többféle 
kommunikációs eszközt használ: KRÉTA, honlap, Facebook, Hatvani Hírlap, Hatvan 
TV, verbális- és, nyomtatott csatorna.  

− Az intézmény pozitív arculatának kialakítása és a folyamatos kapcsolattartás érdekében 
kommunikációs eszközöket, csatornákat működtet: az iskola eseményeiről, 
programjairól, eredményeiről, a szülőket érintő fontos információkról. 

− A kapcsolattartás szülőkkel, tanulókkal, iskola partnereivel folyamatos, jól 
szabályozott. A szülőket az iskola hagyományos programjaiba bevonja.  

− Kapcsolattartás a helyi Nevelési Tanácsadóval, Család- és Gyermekjóléti Szolgálattal. 
− Az iskola külső kapcsolatait, kapcsolatrendszerét folyamatosan működteti, a meglévők 

mellet új kapcsolatokat keres. 

− A fenntartóval aktív, élő, konstruktív kapcsolatot ápol. Az intézmény dolgozóinak 
érdekét képviseli és feléjük a fenntartó döntéseit megfelelően kommunikálja. 

XII. GYERMEKVÉDELMI MUNKA 

GYIV- beszámoló 
2023. 06.18. 

     Szeptembertől a szociális munkás segítségével végeztem ezt a feladatot. Ő hétfőn konzultált 
az osztályfőnökökkel, kérésre órát látogatott és szünetekben a gyerekek között mozgott. 
Kollégák nem kerestek meg gyermekvédelmi problémával, amellyel kapcsolatban intézkednem 
kellett volna. 

Iskolánkban 1 védelembe vett testvérpár tanulmányi munkáját, fejlődését követjük nyomon a 
szociális segítővel, osztályfőnökkel. A szülővel az osztályfőnökök tartják a kapcsolatot. Sajnos 
a családban változás történt, az édesapa elköltözött. A kirendelt családgondozó próbál 
segítséget nyújtani. 

2023 februárjában kiemelték a gyerekeket a családból a nagyobb a nagynénjéhez került, a 
kisebbik nevelőszülőkhöz.  
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   A tavaszi szünet után jelzés érkezett a Család és Gyermekjóléti Szolgálattól. Pedagógiai 
jellemzést kértek egy 6. osztályos tanulóról Rendőrségi intézkedés történt családon belüli vita 
miatt, emiatt keresték meg az iskolát. Nem tapasztaltunk negatív változást a kislánynál. 

   A védőnő folyamatosan jelen van az iskolában életviteli tanácsokkal is ellátja a tanulókat. A 
szociális munkás kis és nagycsoportos foglalkozások keretében gyűjt információkat, segít a 
problémák megoldásában, tanácsokkal látja el a nevelőket. A CSÉN foglalkozások is segítik a 
közösségi szabályok elsajátítását, alkalmazását.  

   Tartós élelmiszergyűjtést karácsony és húsvét közeledtével szerveztünk. Cipős doboz 
gyűjtésével mosolyt csalhattunk néhány rászoruló gyermek arcára karácsony közeledtével.  
Iskolai étkezési támogatásban részesül 3 tanuló.  

A nyári Napközis Hittan Táborba 2 tanuló költségeit átvállalta a KARITÁSZ. 
 /15.000 ft/ fő/ 

Az iskola alapítványa átvállalta egy tanuló önrészének kifizetését a Határtalanul kirándulás 
keretében. 

A zökkenőmentes tanévkezdéshez nyújt segítséget a Hatvani Karitatív Összefogás és az 
Újhatvani Római Katolikus Általános Iskola használt táska és írószergyűjtési akciója. 
Köszönjük a felajánlásokat! 

A BTMN-es tanulók fejlesztését Csörginé Szabó Katalin végzi, az SNI-s tanulókkal Fazekas 
Zsuzsa foglalkozik. 

Ebben a tanévben 3 jelzőrendszeri találkozón vettem részt. A kapcsolatot gyermekjóléti 
Szolgálattal e-mailben, telefonon és személyesen tartottam Június 21-én lesz egy tervezett 
találkozónk. Ezeknek anyagát e-mailben átküldik, kinyomtatható. 

Idén már a kollégák egyenesen a szociális munkáshoz fordulnak, ha problémát észlelnek. 
Köszönöm szociális segítőjének a lelkiismeretes munkáját!  
 

Balogh Attiláné 
Gyermekvédelmi felelős 

Beszámoló az Újhatvani Római Katolikus Általános Iskolában  
a 2022/23. tanévben végzett szociális segítő tevékenységről 

A 2022/2023. tanév első félévében hétfői napokon 9-13 óra között voltam jelen az 
intézményben szociális segítőként, a második félévtől kéthetente két órában páros heteken, 
hétfőn 8-10 óra között. 

A tanév első félévében megvalósult feladatok: 

• Rendszeres konzultáció az iskola vezetőségével és a pedagógusokkal az iskolában 
tapasztalható problémákról. 

• Rendszeres egyeztetés, kapcsolattartás a Gyermekjóléti Központ munkatársával az 
iskolai közös esetekkel kapcsolatban. 
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• Adminisztrációs tevékenység. 
• A pedagógusok munkájának segítése: konzultációs alkalmak a jelzett problémákkal és 

a lehetséges megoldási módokkal kapcsolatban. A veszélyeztető tényezők észlelése 
estén a jelzés fontosságára hívtam fel a pedagógusok figyelmét. 

Egyéni segítő beszélgetés: 

• Egy 1. osztályos tanuló esetében egy alkalommal került sor. A gyermek védelembe 
vétele során a Gyermekjóléti Központnál készült gondozási, nevelési tervben előírt 
feladat volt számomra a gyermek pedagógusaival való rendszeres konzultáció, 
tájékozódás, továbbá az esetmenedzser tájékoztatása a tanuló iskolai előmenetelével 
kapcsolatban. A tanuló 2023. 02. 21-én a gyámhivatali határozat értelmében átmeneti 
nevelésbe került; az iskolában a tanulói jogviszonya megszűnt. 

Csoportmunka: 

 A 6. osztályban egy alkalommal került sor az első félév folyamán. A 
csoportalkalmat megelőzte két tanóralátogatás, melyen a csoportszerepek; a 
tanulók egymáshoz való viszonyulásának megfigyelése volt a cél. Az 
osztályfőnökkel a foglalkozás folytatásáról egyeztettünk. Cél: a csoportkohézió 
erősítése. A tanév második félévében nem került sor a csoportfoglalkozások 
folytatására. 

 A 8. osztályban az osztályfőnök kérésére, a lányok számára „Veszélyek a neten” 
címmel egy alkalommal került sor ismeretátadó csoportfoglalkozásra. 

Szülőkonzultációra 1 szülővel (6. osztályos tanuló) 2 alkalommal került sor. Cél: feltáró 
beszélgetés, mely a jelzett probléma megoldásában, valamint a megfelelő ellátásba 
delegálásban nyújtott segítséget. Javasoltuk a szülőnek pszichológiai tanácsadás igénybe 
vételét, melyre a Pedagógiai Szakszolgálatnál van lehetőség, továbbá korrepetálás 
lehetőségének átgondolását. 

• Az 1. osztályban az osztályfőnök a tanév elején kért óralátogatást, melyen két tanuló 
tanulási képességeinek megfigyelése volt a feladatom. Egy tanuló szülője önként kérte 
a gyermek Pedagógiai Szakszolgálatnál történő vizsgálatát, s mutatta be a szakértői 
véleményt az iskolában. A másik tanulónál mozgáskoordinációs probléma, egyensúly 
megtartásának nehézsége volt megfigyelhető. Az osztályfőnökkel konzultáltunk a 
tanuló állapotáról, majd a pedagógus a szülő felé közvetítette a gyermek orvosi 
vizsgálatának szükségességét. A szülő együttműködő volt, a gyermek orvosi 
kivizsgálása és rövid időn belül a kezelése megkezdődött. 

• 2 fő (első, illetve 7. osztályos) védelembe vett gyermek esetében az esetmenedzser vont 
be a védelembe vételi tervbe. Feladatom: konzultáció a pedagógussal a tanuló 
tanulmányi előmeneteléről, magatartásáról. Közülük, ahogy a beszámolóm elején 
említettem, az első osztályos tanuló 2023. 02. 21-én átmeneti nevelésbe került, a 7. 
osztályos testvére a nagynéni családjában nevelkedik családba fogadással. 
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A tanév második félévében végzett munkám: 

A második félévben március 6-tól páros hetek hétfőjén két órában végzem a szociális segítő 
tevékenységet. Szükség esetén (három alkalommal) szerdai napokon az első órában voltam 
jelen az iskolában, egyéni segítő foglalkozás, illetve csoportfoglalkozás miatt. 
Egyéni segítő foglalkozásra egy 5. osztályos tanuló esetében 2 alkalommal került sor. A 
tanuló esetmenedzsere a Szolgáltatásigénylő lapon kérte a foglalkozást a gyermek számára 
beilleszkedési nehézség miatt. Egy alkalommal az osztályközösségben a baráti kapcsolatok 
átláthatósága, s a tanulók között kialakult feszült viszony miatt kiscsoportos foglalkozásra 
is sor került három másik tanuló részvételével együtt. 
A tanuló pszichés állapotában az április óta eltelt időszakban pozitív változás érzékelhető; 
nyitottabb, kommunikatívabb. A kortárskapcsolatok alakítása terén szükségesnek tartom 
további megsegítését egyéni, valamint igény szerint csoportfoglalkozás formájában is. 
A 8. osztályban rendszeresen konzultáltam az osztályfőnökkel egy tanuló pszichés 
problémájával kapcsolatban. 
A gyermekvédelmi felelőssel rendszeresen konzultáltam az iskolai esetekkel kapcsolatban. 

Köszönöm az intézmény vezetőségének és pedagógusainak a nagyfokú együttműködést, 
partnerséget, mely segítette a hatékony munkavégzést. 

Szűcs Márta 
óvodai - és iskolai szociális segítő 
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XIII. ADMINISZTRÁCIÓS MUNKA 

Az adminisztráció területén fejlődés tapasztalható. A tanárok és az óraadó pedagógusok 
adminisztrációs munkája általában pontos. A tanulók hiányzásának pontos naplózására a 
jövőben fokozottan figyelni kell, illetve a határidők pontos betartására. 
A KRÉTA rendszer kezelése minden esetben készségszintű. 

XIV. PÁLYÁZATOK 

 Pályázat neve Célja 
Nyert/
nem 
nyert 

Pályázott összeg 
Elnyert 

támogatás 

1.  
TESCO 

Ön választ, mi 
segítünk! 

Teremtésvédelmi 
programsorozat 

igen 400 000 Ft 100.000 

2.  Legszebb konyhakert 
Iskolakert 
fejlesztése 
III. hely  

igen 50.000 FT 50.000 Ft 

3.  PETŐFI 200 
Tanulmányi 
kirándulások 

igen 1.080.000 Ft 1.080.000 Ft 

4.  
Önkormányzat  

Civil Alap Pályázat 
Környezetvédelmi 

előadás 
igen 200.000 Ft 50.000 Ft 

5.  
Önkormányzat  

Civil Alap Pályázat 
Alapítvány  

„Teremtésvédelmi 
Hét-Zarándoklat” 

igen 200.000Ft 50.000Ft 

6.  
Szent Karácsony 

rajzpályázat 

Rajzokkal örömöt 
adni az idős 
embereknek 

igen - rajzeszközök 

7.  Világgyalogló nap  
Sporteszközök 

vásárlása 
nem 50.000 Ft - 

8.  

Magyarország 
kormánya  

„Egyházi közösségi 
célú programok 

támogatása” 

Lelkigyakorlat 
Sarud  

2023. 08. 27-28.  
igen 400.000 Ft 400.000 

9.  
HAT-KP-1-2022/1-

001649 

„Tanulmányi 
kirándulás 

hetedikeseknek” 
igen 2.837.700 Ft 2.837.700 Ft 

10.  
Önkormányzat  

Civil Alap Pályázat 
Alapítvány  

Hagyományőrző 
gyermeknap 

igen 200.000Ft 60.000Ft 
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 Pályázat neve Célja 
Nyert/
nem 
nyert 

Pályázott összeg 
Elnyert 

támogatás 

11.  
Önkormányzat  

Civil Alap Pályázat 
Diákönkormányzat 

Hagyományőrző 
gyermeknap 

igen 200.000 Ft 60.000 Ft 

12.  EKIF 
Táboros 

támogatás 
igen 1.000.000 900.000 

13.  
HAT-KP-1-2023/1-

001649 

„Tanulmányi 
kirándulás 

hetedikeseknek” 

elbírá
lás 

alatt 
  

 
13 pályázat - 5.587.700 Ft 
Az iskola büdzséjének kiegészítése céljából a tanév során 13 pályázatot írtunk, melyek közül 
11 volt sikeres, és 1 pályázat eredményét még nem tudjuk.  
Összesen 5.587.700 Ft-ot nyertünk.  
A pályázatokon való részvétel nagyban segíti az iskola színvonalas programjainak 
megvalósítását, mely lehetőségeket továbbra is figyelemmel követünk, és kihasználunk. 
Egy-egy pályázat megírása komoly munkát igényel, ami sokszor plusz terheket ró a 
pedagógusokra. Hiányzik a megbecsülés a szülők részéről, hiszen számos alkalommal 
térítésmentesen biztosítunk programokat a gyermekeiknek. 
Nyertes pályázataink közül kiemelkedik szellemi értéke miatt az Ökoiskola cím elnyerése, 
melyért nagyon sokat dolgoztunk. 

XV. JÖVŐ ÉVI FELADATOK, JAVASLATOK 

A pedagógusok év végi beszámolóiban a következő javaslatokat tették a következő tanévre: 

• Hitélet további fejlesztése. 

• A fontosabb eseményekhez kapcsolódó áhítatokat tartsuk a tornateremben közösen. 
• A legjobb eredményeket elérő, legtöbbet templomba járó gyerekeknek lehetne 

jutalomkirándulás tanév végén. 

• A szülői közösség összekovácsolása. 
• Fontos az együtt gondolkodás, következetesség őszinteség, tiszteletadás /szülő, gyerek, 

tanár/. Csak így tudunk eredményt elérni. 
• Az osztályfőnökök osztályukkal való kapcsolatának mélyítése, a közösség erősítése. 
• Kisfelmenős rendszer helyett nagyfelmenős rendszer kialakítása az alsó tagozaton. 

• A természettudományos tárgyak tananyagának nagyobb mértékű gyakorlati 
megtapasztalása a természetben, a valóságos életben külső, kiszervezett programok 
által. 

• Környezetvédelmi kapcsolatok kiépítése, intézményszintű kirándulás a Kincsem-tóhoz 
/ősz - tavasz osztályonként/. Kapcsolatfelvétel a Vadasparkkal, állatmenhellyel, 
kertészettel, vízüggyel. Előadók meghívása. A virágosítás után a meglévő növények 
gondozása, megóvása. Élősarok kialakítása a termekben. 
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• Angol nyelvvizsgafelkészítés folytatása. 
• Jobb internet lefedettség biztosítása. 

• Iskolai tabletek beszerzése. 
• Iskolakert folytatása, fejlesztése. Új magaságyások elhelyezése. 
• A pedagógusok szakmai és módszertani ismereteinek további fejlesztése, és a 

tanítványok fejlesztő célú pozitív megerősítése, érzelmi intelligenciájuk fejlesztése. 
• Iskolai sportélet fellendítése, csapat létrehozása egy a gyerekek által kedvelt sportágban. 

Versenyekre való felkészítés. 
• Több színházlátogatás, kulturális program szervezése. 
• Táncházak szervezése az alsó tagozatos diákok számára akár évente 2 alkalommal.  

• Közösségépítő programok nekünk, pedagógusoknak, akár családostól is (pl. bicikli túra 
a Tisza-tónál, evezés, nyársalás, bográcsozás stb.). A pedagógus közösség még jobb 
összekovácsolása. 

• Ha lehet, a programok számát jó lenne csökkenteni. Az évek során egyre csak újabb és 
újabb alkalmak kerülnek be a listába. Sokan már erőn felül teljesítik a tanításon kívüli 
feladataikat.  

• A szülők pedagógusokkal folytatott szóbeli és írásbeli kommunikációjának stílusát is 
„helyre” kellene tenni.  

• Szerintem arra kellene törekedni, hogy a szülőkkel való kapcsolattartás csak a KRÉTÁ-
n keresztül történjen.  

• Az ebédelés rendjén is változtatni kellene.  
• A Házirend betartatása mindenkinek feladata (pl. az öltözködés, telefon használat), ezt 

néhányan elfelejtik. 
• A tanulók rajzainak felhasználása internetes (Facebook) képeslapok, üzenetek, plakátok 

háttereként.  

XVI. ÖSSZEGZÉS 

A 2022/2023. tanév két év után teljes egészében jelenléti oktatásban valósult meg, az iskolai 
életet nem borította fel a Covid járvány miatti folyamatos járványügyi intézkedés. A tanulás-
tanítás folyamatában hasznosítottuk, beépítettük az előző két év jelenléti oktatásban is 
felhasználható módszereit, s ezt az évet örömmel használtuk ki arra, hogy újra sok közösségi 
programot tervezzünk, szervezzünk és valósítsunk meg. 
A tanév során biztosított volt a fenntartóval való jogszabály szerinti együttműködés, valamint 
a megfelelő szakos ellátottság. A tanév tervezése a nevelőtestület, a szülők képviselőivel, a 
plébános atya és az intézmény megfelelő működését meghatározó külső partnerek 
egyeztetésével történt.  
Az intézmény gazdasági helyzete a tervezett költségvetésnek megfelelő, mely a felállított 
ésszerű, takarékos gazdálkodási stratégia betartásának köszönhető. A tanév során az intézmény 
jó gazdájához megfelelően betartottuk az energiatakarékossági szabályokat, ami az 
energiafogyasztáson, az energiaszámlákon pozitív változásokat eredményezett. 
A pedagógiai munka fókuszában a tanév elején kitűzött célok szerepeltek, melyek teljesülését 
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a tanév végén értékelte a tantestület. Az eredményekre büszkék lehetünk, a fejleszthető 
területeket pedig azonosítottuk, melyek a jövő tanévre szóló feladataink között szerepelnek 
majd. 
Az iskolai tanulmányi átlag az elmúlt 5 év tendenciáját vizsgálva nem változott számottevően, 
a 4,51-os eredménnyel elégedettek lehetünk. A tanulmányi munka területén további fejlődést 
úgy érhetünk el, ha a tanulók tanuláshoz való motivációját fejlesztjük. 
Az év tervezése során a teremtés- és környezetvédelem kapta a legnagyobb hangsúlyt az iskola 
mindennapi életében. Ebben a tanévben régi vágyunk vált valóra: az intézmény elnyerte az 
Ökoiskola címet. 
A tanórán kívüli foglalkozások, programok számát növeltük, támogatva ezzel a különleges 
bánásmódot igénylő tanulóinkat. Az iskolán kívüli programok kiválasztásánál is fő szempont 
volt, hogy megvalósuljanak a Munkatervben és a Pedagógiai programunkban megfogalmazott 
céljaink (élmény-tapasztalat-azonosulás).  
Több nagy volumenű programot pályázati pénzből valósítottunk meg. A jövő tanévben is 
szeretnék megtalálni a pályázati lehetőségeket, mert az ezekből elnyert összegek nagy 
segítséget jelentenek a családoknak és az iskola költségvetésének is. 
A tanév elején egyik fő célunk volt a hitélet további fejlesztése és a közösségépítés, a családok 
megszólítása, karitatív tevékenységek. Nagyos sokat tettünk ezen a területen, de korántsem 
értük el a célunkat. A plébános atyával nehéz volt az együttműködés, a „utazó” hitoktatók pedig 
évek óta nem tudnak a közösségünk részévé válni (főleg a felső tagozaton), nem tudnak lelki 
vezetőként funkcionálni sem a gyerekek, sem a pedagógusok körében. 
Az Országos digitális mérések és a TIMSS mérés is rendben lezajlott intézményünkben. A 
2022. év mérési eredményeit a tanévzáró értekezleten elemeztük, s az eredmények tükrében 
tűzzük majd ki a következő tanévre az ehhez kapcsolódó célokat. 
A tanítás és a programok szervezése nagy erőfeszítést és áldozatot kívánt a nevelőtestülettől. 
Az ehhez szükséges lelki támogatást köszönjük Teremtő Istenünknek. 
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MELLÉKLETEK 

1. számú melléklet 

ÚJHATVANI RÓMAI KATOLIKUS ÁLTALÁNOS ISKOLA 

NETFIT JELENTÉS INTÉZMÉNYI ELEMZÉSE 
2022/2023. tanév 

 

A Nemzeti Egységes Tanulói Fittségi Teszt, vagyis a NETFIT program küldetése,hogy 
népszerűsítse és tudatosítsa az élethosszig tartó fizikai aktivitás jelentőségét és egészségtudatos 
életvezetés értékeit az iskoláskorú diákok, családjaik és a köznevelés szereplői körében. A 
NETFIT mérési rendszer négy különböző fittségi profilt különböztet meg, amelyhez különböző 
tesztek tartoznak. A négy profil egészében jellemzi a tanulók egészségközpontú fittségi 
állapotát. Tanulóink már ismerik a tesztek pontos végrehajtását, szempontjait. Tudják mi a hiba 
és milyen a pontos végrehajtás. Tisztában vannak az eredmények és az egészség 
összefüggéseivel. Kollégáimmal igyekszünk példát mutatni, életvezetésünkkel és táplálkozási 
szokásainkkal. Összességében elmondható, hogy a mérés során tanulóink minden modulban 
jobb, magasabb értékeket vagy az országos eredményekhez közelítő, azokkal megegyező 
értékeket értek el. 
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Testösszetétel és tápláltsági profil  

Egészségzóna csoportban vagyunk csak az országos átlag alatt. 13% a fokozottan fejlesztendő 
zónában levő tanuló. A testösszetétel kedvezőtlen irányú változása összefüggésben van a fizikai 
aktivitással és a helytelen táplálkozással. Igyekszünk felhívni a szülők figyelmét a helyes 
táplálkozásra. Bizonyított tény, hogy a testzsír emelkedése megnöveli a szív- és érrendszeri, 
daganatos, 2- típusú cukorbetegség és egyes pszichológiai betegségek (pl. depresszió) 
kialakulásának kockázatát. Rendszeres mozgással, egészséges táplálkozással lehet kedvező 
irányba változtatni az egészségi állapotot.  
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Testzsír 

Közel az országos átlagnak megfelelő az eredmény. 9% a fokozottan fejesztendő, 26% a 
fejlesztendő tanuló 65% tartozik az egészséges zónába. Sokszor foglalkozunk a helyes 
táplálkozással. Mikor, mit egyenek, mire van szüksége a fejlődő szervezetnek. 

Aerob fittségi (állóképességi) profil  

Ez a profil az általános fittségi állapot szempontjából a legfontosabb terület. Kutatások 
bizonyítják, hogy az aerob kapacitás a szervezet maximális oxigénfelvevő képesség jó állapota 
csökkenti a kockázatát az első profilnál már leírt betegségeknek. A testméretek befolyásolják 
az oxigénfelvételt. Testnevelés órák anyagában rendszeresen szerepel a kitartó futás (10’). Az 
aerob fittségi tesztben a gyerekek 33 %-nál fejlesztés szükséges, ami az országos átlaghoz 
képest minimális lemaradást mutat. 
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Vázizomzat fittségi profil 

 Ez a profil a vázizomzat erejét, állóképességét nyújthatóságát vizsgálja. Nem megfelelő 
izomzat, sérülésekhez, mozgásszervi megbetegedésekhez vezethet. A vázizomzat felmérésénél 
kapott eredmények az országos eredményekkel megegyezőt mutatnak. 
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Ütemezett hasizom teszt  

6% tartozik csak a fejlesztendő területbe, az eredmény az országos átlaghoz közelít. Megfelelő 
erőszint megtartására és az önmagukhoz mért továbbfejlődésre kell felhívni a diákok figyelmét. 

 

Törzsemelés  

Sajnos ez a legrosszabb átlagot mutató eredménye az iskola felsős tanulóinak. Mozgásszegény 
életmód, a tévé és a számítógép előtt ülés eredménye. Leggyakoribb ortopédiai probléma a 
hanyagtartás. A hanyagtartás hátterében nincs kóros elváltozás, a rossz tartás inkább a 
hátizomzat gyengeségével van kapcsolatban. A felsőben emelkedik ezeknek a száma 
fokozatosan. Fontos feladatunk a testnevelés órákon a hátizmokat erősítő mozgásformák 
számának emelése. Leginkább az úszás és a biciklizés javasolt az izomzat fejlesztésére. A 
fejlődés lehetőségét támogatja az intézményi úszásoktatás 1-8. évfolyamon. 
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Ütemezett fekvőtámasz  

Az eredmények rosszabbak az országos átlagnál. A jövőben a testnevelés órákon állandó 
gyakorlási anyag lehetne pl. a fekvőtámasz és az kötélmászás gyakorlása, mely a vállöv és a 
kar izmainak erősítésére szolgál.  
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Kézi szorítóerő  

Fontos a kéz és az alkar izmainak ereje sok cselekvésnél, munkamozdulatnál, sportnál. Az 
órákon a kötélmászás, függésmedicinlabda gyakorlatok fejlesztik ezeket az izmokat. Az 
országos átlaggal megegyezik az eredmény. 
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Helyből távolugrás teszt  

Kicsivel magasabb az eredmény az országos átlagnál. A láb robbanékony erejét méri. A páros 
lábról páros lábra történő ugrást már gyerekkortól alkalmazzák. Szökdelésekkel, 
ugrókötelezéssel, ugróiskolával fejleszthető.  
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Hajlékonysági profil  

A NETFIT bevezetésekor ez volt a legkritikusabb terület. Ma már ez is jobb az országos 
átlagnál, sőt kiemelkedő. Tanulóink megértették és érzik a rendszeres gyakorlás kedvező 
hatásait, a nyújtó hatású gyakorlatokra nagy figyelmet fordítunk a testnevelés órákon. 
Megtanulták és minden órán alkalmazzák a nyújtó hatású feladatokat.  
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2. számú melléklet 

INTÉZMÉNYI ÖNÉRTÉKELÉS ÉVENTE VIZSGÁLANDÓ TERÜLETEI  

1. Pedagógiai folyamatok 

Az éves munkaterv összhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkaközösségek 
terveivel. 
Az éves munkaterv koherens egységet alkot a stratégiai dokumentumokkal és a 
munkaközösségek, Diákönkormányzat munkatervével. 
A tanév végi beszámolóban megjelennek a jövő tanévre vonatkozó előirányzott feladatok, a 
következő tanév tervezése a tanév végi beszámoló alapján történik. 
A pedagógiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések 
indokoltak. 
Megvalósulás: megvalósult. A tanév során nem volt szükség a pedagógiai munka 
átszervezésére. 
Évente megtörténik az önértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a tanulságok 
levonása, fejlesztések meghatározása, és az intézmény a mérésértékelési eredmények 
függvényében korrekciót végez szükség esetén. 
Megvalósulás: megvalósult. A tanévzáró értekezleten megtörtént az eredmények elemzése és 
az abból adódó célok, feladatok kitűzése. A pedagógusok tanmenetében jelölni kell a 
fejlesztendő tanulói kompetenciákat, illetve a műveltségterületi kapcsolódási pontokat.  

2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

Az intézmény vezetése és érintett pedagógusa információkkal rendelkezik minden tanuló 
szociális helyzetéről. 
Megvalósulás: részben valósult meg.  
Az intézményünkben elvárás, hogy a pedagógus családlátogatást végezzen, így teljesebb képet 
kapjon a gyermek szociális hátteréről. Ebben a tanévben még mindig csekély számú 
családlátogatás valósult meg, mert a szülők sok esetben nem nyitottak az ismerkedés ezen 
formájára. Az osztályfőnökök igyekeztek minden más fórumon információkat szerezni a 
tanulókról, a családról és segítséget nyújtani ott, ahol szükség volt rá. Ebben a munkánkban 
segítségünkre volt az iskolában jelen lévő szociális segítő is. 
Az alulteljesítő, tanulási nehézségekkel küzdő és sajátos nevelési igényű tanulók 
megkülönböztetett figyelmet kapnak. 
Megvalósulás: megvalósult.  
A pedagógusok többsége az elvártaknak megfelelően a tanulók optimális fejlődését elősegítő, 
az egyéni fejlődési sajátosságokhoz igazodó, differenciált tanítási.tanulási folyamatot tervez és 
valósít meg.  
Tanulóinkat korrepetálás órákon a tanítók, szaktanárok segítik a felzárkózásban. Az SNI, 
BTMN tanulókkal szakemberek foglalkoznak a fejlesztő foglalkozásokon. 
A szülők a megfelelő kereteken belül részt vesznek a közösségfejlesztésben. 
Megvalósulás: részben valósult meg.  
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A szülők közössége a tanév során megvalósult programokban nagy segítséget nyújtott. 
Szeretnénk elérni még több szülőt az iskolai életbe, programokba. 

3. Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 

Nyilvántartják és elemzik az intézményi eredményeket:  
• kompetenciamérések eredményei (honlap, év végi beszámoló) 

• tanév végi eredmények – tantárgyra, 2 évre vonatkozóan (év végi beszámoló) 

• versenyeredmények: országos szint, megyei szint, tankerületi szint, települési szint (év végi 
beszámoló) 

• továbbtanulási mutatók (év végi beszámoló, honlap – különös közzétételi lista) 

• elismerések (év végi beszámoló) 

• lemorzsolódási mutatók (évismétlők, magántanulók, kimaradók, lemaradók) (év végi 
beszámoló, honlap – különös közzétételi lista) 

• elégedettségmérés eredményei (szülői és pedagógus elégedettségi mérés – év véig beszámoló, 
honlap)  
• neveltségi mutatók (év végi beszámoló) 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

A pedagógusok szakmai csoportjai maguk alakítják ki működési körüket, önálló munkaterv 
szerint dolgoznak. A munkatervüket az intézményi célok figyelembevételével határozzák meg. 
Megvalósulás: megvalósult. 
A munkaközösségek a tanév elején maguk alakítják ki munkatervüket az intézmény stratégiai 
dokumentumai alapján. Terveik megfelelnek az intézményi céloknak, azzal koherens egységet 
alkotnak. 
Az intézmény munkatársai számára biztosított a munkájukhoz szükséges információkhoz és 
ismeretekhez való hozzáférés. 
Megvalósulás: megvalósult. 
Az intézmény munkatársainak az információhoz való jutás biztosított: Kréta – enapló (hivatalos 
fórum), hirdető tábla, kör e-mail, iskola honlap, iskola Facebook csoport, értekezletek, 
személyes megbeszélés. 

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

Az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja külső partereit (az információátadás 
szóbeli, digitális vagy papíralapú).  
Megvalósulás: megvalósult. 
Az iskola külső partnereivel való kapcsolódása több csatornán valósul meg. Az iskola honlapja 
naprakész, de felhasználóbarát szempontból fejlesztésre szorul. 
A partnerek tájékoztatását és véleményezési lehetőségeinek biztosítását folyamatosan 
felülvizsgálják, visszacsatolják és fejlesztik. 

Megvalósulás: megvalósult.  

6. A pedagógiai működés feltételei 
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Az intézmény rendszeresen felméri a pedagógiai program megvalósításához szükséges 
infrastruktúra meglétét, jelzi a hiányokat a fenntartó felé. 
Megvalósulás: megvalósult. 
A tárgyi feltételek közül az új tornaterem építésének szükségességét folyamatosan jelezzük a 
fenntartó felé. 2023 nyarán megtörténi a tornaterem biztonságossá tétele, az épület belső 
folyosóinak felújítása a Fenntartó segítségével. 
Az intézmény rendszeresen felméri a szükségleteket, reális képpel rendelkezik a nevelő-oktató 
munka humánerőforrás-szükségletéről.  
Megvalósulás: megvalósult. 
A következő tanévben a humánerőforrás területén a technika személyzet és a NOKs-os 
alkalmazottak között nyugdíjazás miatt változás történik. Az iskolatitkár és a karbantartó 
álláshelye betöltésre került. 
A humánerőforrás szükségletben bekövetkező hiányt, a felmerült problémákat idejében jelzi a 
fenntartó számára. 
Megvalósulás: megvalósult. 
A feladatmegosztás a szakértelem és az egyenletes terhelés alapján történik. 
Megvalósulás: részben valósult meg. 
Az iskola vezetése törekszik erre, de nem minden esetben valósult meg. 

7. Az intézménytípusra vonatkozó nevelési, nevelési-oktatási irányelvet megállapító 
jogszabályban meghatározott országos szakmai elvárásoknak és az intézményi céloknak 
való megfelelés. 

Megvalósulás: megvalósult. 

Az idei tanévben elkészült az intézmény új, 5 évre szóló Továbbképzési programja, illetve 
megtörtént a stratégiai dokumentumok felülvizsgálata. Az intézmény működése a hatályos 
törvényi előírásoknak megfelelően történik. 
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3. számú melléklet 

Munkaközösségi beszámoló 
Alsó-felső tagozat 
2022/2023. tanév 

I. félév 

Augusztusi programok 
Augusztus 24. 
 Alakuló ülést tartottunk a munkaközösség-vezetők irányításával (Taksásné Czinke 
Ibolya és Lukovszkiné Toman Márta), ahol összeállítottuk a munkatervet és felelősöket 
választottunk az egyes programokhoz. 
Augusztus 26-27. 
 Kétnapos lelki gyakorlaton vett részt a tantestület a sarudi lelkigyakorlatos házban. A 
lelki feltöltődés mellett jutott idő egy kis sportolásra, beszélgetésre, közös nyársalásra is. A két 
nap alatt még inkább összekovácsolódott az amúgy is összetartó tantestületünk. Vendégül láttuk 
dr. Csáki Tibor Atyát és Rojtos Krisztinát, akik tartalmas programmal járultak hozzá lelki 
feltöltődésünkhöz. 
Augusztus 29. 
 Az első osztályos tanító nénik (Onofer Ildikó és Györgyfi Ivett) vendégül látták az 
iskolában a leendő első osztályos kisdiákokat és szüleiket. A tanító nénik kézműves és játékos 
foglalkozást tartottak, beszélgetést vezettek a gyerekeknek. A szülők választ kaphattak a még 
felmerülő kérdéseikre is. Ez a foglalkozás segít, hogy a gyerekek bátrabban érkezzenek iskolába 
az első napon, jobban megismerjék az iskolai környezetet. 
Augusztus 30. 
 Megtartottuk tanévnyitó értekezletünket, ahol a legfontosabb, az iskolaévet érintő 
információkat tudhattuk meg. Az értekezlet elején tűz – és balesetvédelmi oktatásban 
részesültünk. 
Augusztus 31. 
 A délelőtt folyamán a tantestület egy továbbképzésen vett részt, ahol a belső mérés 
lehetőségeiről kaptunk információkat Tusori Tibor előadó segítségével.  
 Délután 17 órakor tartottuk tanévnyitó ünnepélyünket a templomban. A műsor 
összeállításáért és lebonyolításáért Balogh Attiláné és Geizer Gabriella tanítónők feleltek. 

Szeptemberi programok 

Szeptember 1. 
  Elindult az új tanév. Az első napon kiosztottuk a tankönyveket, ismertettük az 
órarendet, megbeszéltük a Házirendet, a tanulók tűz-és balesetvédelmi oktatásban részesültek. 
 Délután összevont szülői értekezletet tartottunk a templomban. 
Szeptember 5. 
 A Szülői Munkaközösség megtartotta első ülését. 
Szeptember 5-8. 
 A 8.osztály Erdélybe utazott a Határtalanul Program keretén belül. Kísérő pedagógusok 
voltak: Taksásné Czinke Ibolya, Molnár Gabriella, Joó Renátó. 
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Szeptember 6-16. 
 Az osztályfőnökök minden osztályban megtartották az első szülői értekezletet. 
Szeptember 11.  
 Vasárnap a Teremtésvédelmi Hét nyitómiséjére került sor, melyet termésáldással 
kötöttünk egybe. A mise után a plébánia udvarán egy közös ebéden vehettek részt a családok 
és fogyaszthatták el a bográcsban főtt finomságot. A gyerekek különböző állomásokon játékos 
és ügyességi feladatokat oldhattak meg. 
Szeptember 17. 
 Iskolai zarándoklaton vettek részt az iskola tanulói, a szülők és a pedagógusok. Az úticél 
Mátraverebély-Szentkút volt. Vonattal utaztunk, majd egy kellemes túra után értünk 
Szentkútra. Az alsó tagozatosok számháborúztak, a felső tagozatosok a remetebarlanghoz 
sétáltak. Bekapcsolódtunk a szentmisébe is. Új színfolt volt az elsősök avatása, ahol ÚRKÁI-s 
diákká fogadtuk a legkisebbeket. A programhoz iskolánk alapítványa, valamint a Hatvani 
Önkormányzat Civil Alapjától nyert pályázati összeg nyújtott anyagi támogatást. 
Szeptember 20. 
 A hatvani vasútállomás bombázásának emlékére színvonalas városi műsort adtak 
iskolánk tanulói. A megemlékezést a felső tagozatos diákjaink is megtekintették. Felkészítő 
pedagógusok voltak: Molnár Gabriella, Földesi-Korsós Andrea, Csörginé Szabó Katalin 
pedagógusok. 
Szeptember 22. 
 Az Autómentes Nap alkalmából, a Teremtésvédelmi Hét keretén belül kerékpáros 
zarándoklatot szerveztünk Boldogra, ahol a helyi plébános atya fogadta a résztvevőket. 
Szervezők voltak: Zólyominé Sárik Henriett, Taksásné Czinke Ibolya, Balogh Attiláné. 
Szeptember 23. 
 A Teremtésvédelmi Hét zárásaként Szebenyi Péter környezetvédelmi influencer tartott 
előadásokat a felső tagozatosoknak. A programot a Hatvani Önkormányzat Civil Alapjától 
nyert pályázati összegből finanszíroztuk. A program felelőse Lukovszkiné Toman Márta 
tanítónő volt. 
Szeptember 26. 
 Lezajlott az országos pályaválasztási mérés a 8.osztály részvételével. 
Szeptember 27. 
 A Virágos Hatvan elnevezésű városi versenyen iskolánk az intézmények között 
meghirdetett Legszebb konyhakert kategóriában III. helyezést ért el, melynek díjátadójára ezen 
a napon került sor. Pálné Szabó Mária képviselte iskolánkat két 8. osztályos tanulóval. 
Szeptember 29. 
 A közelgő Magyar Népmese Napja alkalmából a 3-4. osztályos gyerekekből alakult 
csapatok mesevetélkedőn mérhették össze tudásukat és ügyességüket. A program felelőse 
Palatinusné Dorner Edina pedagógus és a Diákönkormányzat tagjai voltak. 

Októberi programok 

Október 3.  
A kedvezőtlen időjárás miatt ezen a napon tartottuk meg a Magyar Népmese Napjához 
kapcsolódó programjainkat. Az ebéd elfogyasztása után a korábban meghirdetett makettkészítő 
verseny (egy szabadon választott népmeséhez kapcsolódóan), az 1. és 2. osztályosok körében 
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kiírt rajzpályázat (meghatározott mesék alapján), valamint a mesevetélkedő eredményét 
ismertettük a gyerekekkel. Kis ajándékokkal és édességgel kedveskedtünk a résztvevőknek. 
Egy kis táncházzal mozgattuk meg izmainkat, majd kezdődött a vicces parasztolimpia. 
Mindenki önfeledten szórakozhatott ezen a rendezvényen. Felelős pedagógusok voltak: 
Palatinusné Dorner Edina, Tóthné Gellért Zsanett, Györgyfi Ivett, Maksa Kincső, Németh 
Titanilla, Mészáros Zsolt és Lukovszkiné Toman Márta. 
A felső tagozaton tanító pedagógusok délután fogadó órát tartottak. 
Adománygyűjtési akció indult a Kutyaszív Állatmenhely javára. 
Október 4. 
Az Állatok Világnapja alkalmából délelőtt ellátogattak hozzánk a gödöllői kutyakiképző 
egyesület tagjai, akik két kutyával érkeztek. Nagyon érdekes interaktív előadást tartottak a 
felelős állattartásról. Sok hasznos tanáccsal is szolgáltak a kóbor kutyákkal szembeni helyes 
viselkedés kapcsán. Délután a gyerekek behozhatták kis kedvenceiket, hogy megmutassák 
társaiknak és megismertessék velük a megfelelő gondoskodást, a szokásaikat. Felelős: Csörginé 
Szabó Katalin és a Diákönkormányzat. 
Október 5. 
A felső tagozatosok diákmisén vettek részt. A mise után az Idősek Világnapja alkalmából egy 
megható műsorral és a tanulók által készített kis ajándékkal kedveskedtek a misén megjelent 
szépkorúaknak. Az ajándékokat iskolánk tanulói készítették. Felelősök: Fekete Zoltánné, 
Tóthné Gellért Zsanett, Földesi-Korsós Andrea. 
Október 6. 
A 6. osztályosok Molnár Gabriella tanárnő vezetésével rádiós műsor keretén belül emlékeztek 
meg az aradi vértanúkról. 
Október 7. 
Pályaorientációs napot tartottunk. Az alsó tagozatosok külső helyszínekre látogattak és 
ismerkedhettek meg a különböző foglalkozásokkal: 1.osztály- vasútállomás, 2.osztály és 4.a 
osztály- tűzoltóság, 3. osztály- Hatvany Lajos Múzeum, 4.b osztály- LKH LEONI kábelgyár. 
A felső tagozatosokhoz a Heves Megyei SZC Március 15. Középiskolája és Kollégiumából 
érkeztek tanárok és diákok, akik a náluk választható szakmákba engedtek betekintést. A 7. és 
8. osztályosok számára Kun Krisztina tartott szakmaismertető programot a Heves Megyei 
Kereskedelmi és Iparkamara képviseletében. Délután a 7. és 8. osztályos tanulók szülei számára 
szerveztünk pályaválasztási szülői értekezletet. 
Október 10. 
Az alsó tagozatos pedagógusok fogadó órát tartottak. 
Október 11. 
A 3. osztályosok részt vettek a Grassalkovich Művelődési Ház által szervezett varrószakkörön. 
Október 11-12. 
A 8. osztályosok országos digitális bemeneti mérésen vettek részt. Felelősök: Taksásné Czinke 
Ibolya, Hintz Beáta, Zsámbokiné Bognár Emma, Fekete Zoltánné. 
Október 12. 
Lezárult az adománygyűjtés  az állatmenhely javára. Azok a gyerekek, akik felajánlást hoztak, 
személyesen vihették el azokat a kis gondozottaknak a pedagógusok kíséretében 
Jászfényszarura. Felelős pedagógusok voltak: Hajcsik Katalin, Maksa Kincső, Györgyfi Ivett, 
Palatinusné Dorner Edina, Németh Titanilla. 
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Október 15.  
8. osztályos tanulóink beszámoltak Erdélybe tett kirándulásukról. Az általuk készített képekkel 
elvarázsolták az iskola diákjait.  
Október 18.  
Iskolánk bekapcsolódott az 1 millió gyermek imádkozza a rózsafüzért kezdeményezésbe. A 
tanulók és a pedagógusok a templomban közösen imádkoztak a békéért. Felelős: Pálné Szabó 
Mária. 
Hintz Beáta tanárnő vezetésével a 7. és 8. osztályos lányok Budapestre látogattak a Lányok 
napja címet viselő rendezvényre. 
Október 21.  
A 8. osztályosok egy nagyon színvonalas és megható műsorral emlékeztek meg az 1956-os 
forradalomról. Felkészítő pedagógusok: Pozsár Andrea és Taksásné Czinke Ibolya. 
Október 25. 
Az érdeklődő szülők számára workshop-ot szerveztünk „Kis gyerek kis gond, nagy gyerek…!” 
címmel. Reméljük, hasznos tanácsokkal szolgált a megjelenteknek a pszichológus előadó. 
Október 25-26. 
A 6. osztályosok országos digitális bemeneti mérésen vettek részt. Felelősök: Taksásné Czinke 
Ibolya, Hintz Beáta, Zsámbokiné Bognár Emma, Fekete Zoltánné. 
Október 27. 
Az 1. osztályosok a DALI Vasutas Művelődési Ház által szervezett kézműves foglalkozásra 
látogattak, ahol az őszhöz kapcsolódó alkotásokat készíthettek. Felelős: Györgyfi Ivett és 
Lukovszkiné Toman Márta. 

Novemberi programok 

November 3-4.  
Ásványkiállítás volt iskolánkban. A gyerekek érdekes előadásokat hallgathattak a két nap alatt. 
November 7-11. 
Nyílt hetet tartottunk a felső tagozaton. Újítás a korábbi évekhez képest: A szülők 
időpontfoglalással vehettek részt a tanórákon. 
Kezdetét vette a Szent Márton-hét. 
November 11.  
A délutáni órákban minden osztály lámpást készített, majd sötétedés után az iskola összes 
tanulója és a szülők a templomba vonultak lámpásaikkal. Közös énekléssel és imával zártuk a 
napot. 
November 12. 
Márton-napja alkalmából lelki napot tartottunk. A napot a 2. osztályosok előadásával indítottuk, 
majd a gyerekek - korosztályuknak megfelelő - állomásokon vehettek részt. Volt: táncház, 
rejtvényfejtés, kézműves foglalkozások, sport, ügyességi állomás. Mindezek során a tanulók 
feleleveníthették ismereteiket Márton napjához kapcsolódóan. A napot közös ebéddel zártuk: 
várt ránk a finom zsíros kenyér és a forró tea, amelyet a Szülői munkaközösség biztosított 
számunkra. 
November 14-18. 
Nyílt hetet tartottunk az alsó tagozaton. Az időpontfoglalási rendszer ezúttal is hasznosnak 
bizonyult. 
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Elkezdődött a tartós élelmiszer-gyűjtő akciónk a rászoruló családok részére. 
November 14-16. 
Federics Ibolya, a Heves Megyei Pedagógiai Szakszolgálat munkatársa egyéni pályaválasztási 
szaktanácsadást tartott a 8. osztályos tanulóknak és szüleiknek. A szülők nagyon hasznosnak 
tartották az egyéni beszélgetést. 
November 14.  
Országos digitális bemeneti mérést írt az 5. osztály. 
November 15. 
Országos digitális bemeneti mérést írt a 4. osztály. 
November 23. 
A 8. osztályosok a Magyar Elektronikai Egyesület és a Budapesti Szakképzési Centrum által 
szervezett „Mi a pálya?” elnevezésű pályaválasztási kiállításra utaztak Budapestre Taksásné 
Czinke Ibolya tanárnő vezetésével. 
November 25. 
A plébániával közösen adventi koszorúkészítést szerveztünk. Nagyon sok család látogatott el a 
programra és készítették el szebbnél szebb koszorúikat. 
A Diákönkormányzat Játék és könyv csere-berét szervezett, ahol nagyon sok portéka került új 
gazdához. Szervező: Csörginé Szabó Katalin. 
November 26. 
A természettudományos szakkör Palatinusné Dorner Edina és Tóth- Gyaulafalvi Annamária 
tanárnők vezetésével a Csodák Palotájába látogatott. Élményekben és ismeretekben gazdag 
napot tudhatnak magukénak. 
Az 5. osztályosok szép műsora és az iskola diákjainak-tanárainak kórusa kísértében került sor  
az I. Adventi gyertya meggyújtására a templom előtti téren. A műsor után a karitász-csoport 
süteménnyel és forró teával kedveskedett, majd közösen vettünk részt a szentmisén. 
November 28. 
Iskolánk udvarán is meggyújtottuk a koszorú első gyertyáját. 

Decemberi programok 

December 1. 
A felajánlott tartós élelmiszer-csomagokat átadtuk a helyi karitász szervezetnek, akik rászoruló 
családoknak juttatják el azokat az ünnepek előtt. 
December 3. 
Balogh Attiláné tanárnő vezetésével Mikulás-túrát szerveztünk a gyerekeknek és kísérőiknek. 
A résztvevők a Hatvan melletti Sóderos tóhoz gyalogoltak. A túra során találkoztak a 
Mikulással is, aki édességgel kedveskedett a megjelenteknek. 
Ugyanezen a napon délután 17 órakor meggyújtottuk a templom előtti Adventi koszorú 
második gyertyáját. Ezúttal a 6. osztályosok készültek színvonalas műsorral, mely után ismét 
várta a résztvevőket a finomság és a forró tea. 
December 5.  
Az első órában sor került a második gyertya meggyújtására. 
Délután a felső tagozatos pedagógusok fogadó órát tartottak az érdeklődő szülőknek. 
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December 6.  
A Diákönkormányzat szervezésében tanulóinkat a délelőtt folyamán meglátogatta a Mikulás, 
aki szaloncukorral kedveskedett a gyerekeknek. 
Hamarosan megérkezett az önkormányzat Mikulása is a kisebbekhez, akit énekkel 
köszöntöttünk és örömmel vettük át tőle a csomagot. 
Délután egy fergeteges „Mikulás-ramazuri” részesei lehettek az alsós, majd a felsős tanulók. A 
táncos rendezvényen mindenki nagyon jól érezte magát. A programot szintén a 
Diákönkormányzat szervezte Csörginé Szabó Katalin tanárnő vezetésével. 
December 8.  
A délután folyamán a pedagógusok és néhány vállalkozó szellemű szülő gyűlt össze, hogy 
ajándéktárgyakat készíthessenek a közelgő karácsonyi vásárra. Nagyon kellemes időtöltés volt. 
A programot Tóthné Gellért Zsanett tanárnő fogta össze. 
December 9. 
Lezárult a korábban meghirdetett Betlehem-készítő verseny. A beérkezett alkotásokból az 
iskola folyosóján nyílt kiállítás. 
December 10. 
Ez a szombat délelőtt már igazi karácsonyi hangulatban telt. Az alsó tagozatosok Zólyominé 
Sárik Henriett hitoktató és az alsós pedagógusok vezetésével egy kis ráhangolódás után 
filmnézéssel és karácsonyi képeslapok készítésével töltötte a délelőttöt. A képeslapokat 
kórházban ápolt betegeknek juttattuk el. A felső tagozatosok programját György Balázs 
hitoktató fogta össze. A lelki ráhangolódásról Kecskés Attila atya gondoskodott. További 
foglalkozásokat önkéntesek, ill. a kis ifi klub tagjai tartottak. 
11 órától kezdődött a karácsonyi vásár, ahol a szülők által felajánlott, valamint a pedagógusok 
által készített ajándéktárgyakat lehetett megvásárolni. Ezen kívül adománnyal támogathatták a 
szülők iskolánk alapítványát, valamint a nagykátai iskola javára is adakozhattak. 
A szülői közösség hot-doggal, valamint forró teával kedveskedett ezen a délelőttön. 
Délután a 7. osztály készült műsorral és meggyújtottuk a harmadik gyertyát is a templom előtti 
koszorún. Most sem maradhatott el a finomság: zsíros kenyér és forró tea várta a megjelenteket. 
December 12. 
Az iskolában is fellobbant a harmadik láng. 
Délután az alsó tagozaton tanító pedagógusok tartottak fogadó órát. 
December 13. 
A korábban meghirdetett cipősdoboz akcióban összegyűlt adományok átadására került sor a 
délelőtt folyamán. Az összegyűjtött felajánlásokat a hatvani Szociális, Gyermekjóléti és 
Egészségügyi Szolgálat vezetőjének adtuk át. A gyűjtést Geizer Gabriella tanárnő szervezte. 
December 16. 
Az utolsó tanítási napon a 7. osztályosok készültek egy kis karácsonyi műsorral, amit a 
tornateremben tekintettünk meg. 
Ezután a templomba vonult át az iskola apraja nagyja, ahol a 2. osztályosok pásztorjátékot 
mutattak be. Itt került sor a Betlehem-készítő verseny eredményének a kihirdetésére is. 
A 2022-es évet egy közös ebéddel zárták az iskola dolgozói. 
December 17. 
A negyedik gyertya meggyújtását a pedagógusok műsora kísérte a templom előtti téren. Az 
agapét most karácsonyi vásár követte, ahol a hatvani fogyatékkal élők intézményének lakói 
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által készített ajándéktárgyakat lehetett megvásárolni, ezzel is támogatva a nyári 
táboroztatásukat. 

Januári programok 

Január 15. 
Kezdetét vette az Ökumenikus Témahét, melynek mottója: Jót tenni jó! Az alsó folyosón 
elhelyezett paravánra minden gyerek feltehette egy szívecskére írva, hogy milyen 
jócselekedetet tett aznap otthon, vagy az iskolában. Öröm volt nézni, ahogy napról napra egyre 
gyűltek a szívecskék. 
Január 20. 
Véget ért a 2022/2023-as tanév első féléve. 
Néhány felső tagozatos diák az iskola vezetőségének kíséretében a belvárosi templomban vett 
részt a Szent Sebestyén tiszteletére tartott ünnepi misén. 
A 4. óra utáni szünetben iskolánk összes tanulója közösen imádkozott a 8. osztályosokért, akik 
másnap nagy megmérettetésre készültek: központi felvételi vizsgát írtak. 
Az első félév során iskolánk több tanulója vett részt a meghirdetett városi, megyei, ill. országos 
tanulmányi versenyeken. A sportot kedvelő tanulóink bekapcsolódtak a helyi versenyekbe és 
sporteseményekbe is. 

II. félév 
Január 21. 
8. osztályos tanulóink megírták a továbbtanuláshoz szükséges központi felvételi feladatlapokat  
magyar nyelvből és matematikából. 
Január 24. 
A félévi osztályozó értekezletet tagozatonként külön-külön tartottuk. Osztályonként és 
tanulónként megbeszéltük a félév során tapasztaltakat. 
Január 25. 
„Programozd a jövőd!” – IT turnébusz 
Az iskola felső tagozatos diákjai a programozó szakmával ismerkedhettek. A busz egy 
speciálisan kialakított, hich-tech eszközökkel felszerelt élményeszköz, ami profi oktatói stábbal 
és szórakoztató foglalkozásokkal várta a fiatalokat és szüleiket. Délelőtt rendhagyó interaktív 
informatika órák voltak a buszban a felső tagozatos csoportok számára. A diákoknak lehetősége 
nyílt kipróbálni a 3D nyomtatást, megismerkedhettek a mobilon futtatható játékok 
fejlesztésével és a modern technológia számos területével, valamint a robotprogramozásba is 
belekóstolhattak. Délután az informatika világa iránt már komolyabban érdeklődő diákok 
mélyülhettek el bizonyos alkotófolyamatokban. A csoport közösen dolgozhatott egy 
informatikai projekten. A program megszervezéséért köszönet Hintz Beáta tanárnőnek. 
Január 27.  
Iskolánk tanulói ezen a napon kapták meg az első félévi értesítőjüket. Az osztályfőnökök 
irányításával értékelték az első félévet, majd egyéni és közös célokat határoztak meg. 
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Februári programok: 

Február 3. 
Iskolánkban szakmai napot tartottunk, melynek keretében a 6. osztály természettudomány és 
német nyelvi bemutató óráján vettünk részt. Az órákat óramegbeszélés követte. 
Ezután a nevelési értekezleten iskolánk igazgatónője értékelte az első félév tanulmányi 
munkáját és a megvalósult programokat. A következtetéseket levonva megbeszéltük a második 
félévre szóló teendőket, ill. a hátra lévő programokat. 
Február 7 - 17. 
A szülői értekezleteken az osztályfőnökök beszámoltak az első félév tanulmányi munkájáról és 
az iskolai programokról, valamint ismertették a második félévre szóló elvárásokat és az előttünk 
álló programokat. A szülői munkaközösség tagjai továbbították az SZMK értekezleten hallott 
információkat. 
Február 18. 
A Covid járvány után nagy örömmel fogadtuk, hogy idén már volt lehetőségünk megtartani 
farsangi bálunkat a hagyományos módon. Iskolánk minden osztálya színvonalas műsorral és 
ötletes jelmezekkel készült. Nagy siker volt a tombolahúzás, melyre nagyon sok szülői 
felajánlás érkezett. A főbb díjakat iskolánk alapítványa biztosította. A fő szervezők Csörginé 
Szabó Katalin és Lukovszkiné Toman Márta voltak. 
Február 22. 
Hamvazószerdán iskolánk felső tagozatos tanulói vettek részt szentmisén és hamvazkodtak. 
Február 24. 
A Mini-Suli első foglalkozása került megrendezésre. A leendő elsős tanító nénik (Maksa 
Kincső és Lukovszkiné Toman Márta) az állatok világába kalauzolta a megjelent óvodásokat a 
játékos foglalkozásokon. 

Márciusi programok: 

Március 3. 
A nagyböjti elcsendesedés és a lelki felkészülés eseményeként a pedagógusok együtt vettek 
részt a  keresztúton az újhatvani Szent István király templomban.  
Március 6. 
A felső tagozatos fogadóórán a szülők lehetőséget kaptak a gyermekükkel kapcsolatos 
információk személyes megbeszélésére. Újítás volt a korábbiakhoz képest a KRÉTA naplón 
keresztül történő időpontfoglalás, amely problémamentesen zajlott. 
Március 6 - 10. 
A PÉNZ7 keretében osztályfőnöki és technika órákon foglalkoztunk a „Pénzkezelés és digitális 
biztonság” és a „Korszerű pénzkezelés” témakörökkel. Mindkét témát nagyon érdekesnek és 
hasznosnak tartották a gyerekek és aktívan vettek részt a foglalkozásokon. 
Március 10. 
A Mini-Suli második foglalkozásán a tavaszról beszélgettek a gyerekekkel a tanító nénik. 
Érdekes feladatok vártak a kicsikre, valamint kézműveskedtek is.  
Március 13. 
Az alsó tagozatos pedagógusok fogadóórát tartottak. Sok érdeklődő jelent meg. 



90 

 

Iskolánk 40 felső tagozatos tanulója vett részt  a Nick Vujicic amerikai motivációs tréner által 
tartott előadáson a Papp László Sportcsarnokban. A rendezvényt a „Nem adom fel” együttes 
nyitotta meg. Nick Vujicic magával ragadó, a diákok nyelvén könnyen érthető, tanulságos, 
motivációs előadást tartott. A rendezvény mindannyiunk számára egy életre szóló élményt 
nyújtott. 
Március 14. 
Az 1848-49-es forradalomról szóló színvonalas megemlékező műsort a 6. osztályos tanulóink 
adták.  
Március 20-21. 
A megfelelő előkészületek után a kimeneti mérések sorozata a 7. osztály mérésével kezdődött. 
Március 21-22. 
Megrendezésre került alsó és felső tagozaton az iskolai vers-és prózamondó verseny. Nagyon 
színvonalas előadásokat hallgathattak a megjelentek. 
Március 23. 
A KAPI szervezésében egy online továbbképzésen vett részt a tantestület minden tagja. A 
Digitális Tanösvény készítésének rejtelmeivel ismerkedhettünk meg. A képzés egy 
vizsgafeladat elkészítésével zárult. 
Március 24. 
A Szőlővessző Bábcsoport előadásában az alsó tagozatos kisdiákok egy nagyböjti és húsvéti 
témájú bábelőadást tekinthettek meg. 
A leendő első osztályos tanító nénik megtartották a Mini-suli III. foglalkozását. 
Március 25. 
Nagyböjti családi lelkinapra utaztunk Máriabesnyőre. A pedagógusokon és a gyerekeken kívül 
nagyon sok szülő is elkísért minket. Megismerkedtünk a máriabesnyői templommal, közösen 
vettünk részt a szentmisén, majd a kicsik és nagyok keresztutat jártak végig. Igazán feltöltött 
mindenkit ez a közös program. 
Március 27-31. 
A Digitális Témahét keretén belül valamilyen módon minden osztály betekintést nyert az 
informatika világába. Volt robotozás, QR-kód olvasással kincsvadászat, játékos 
feladatmegoldás. (Felelős: Hintz Beáta és a pedagógusok) 
Március 28. 
A napközis tanulók részt vettek az újhatvani városrészen épült focipálya megnyitóján. Az 
ünnepség után ki is próbálhatták a gyerekek a sportlétesítményt. 

Áprilisi programok: 

Április 2.   
A virágvasárnapi körmenet az iskola elől indult, ahonnan iskolánk tanulói, a szülők, a 
pedagógusok és az újhatvani hívek barkaágakkal, pálmaággal és virágokkal vonultak a 
templomba. A közös ima és éneklés, majd a szentmise lelki épülésünket szolgálta. 
Április 14.  
A leendő elsős tanító nénik megtartották a MINI-SULI utolsó foglalkozását. Amíg a gyerekek 
játszottak és sportoltak, addig az iskola igazgatónője rövid ismertetőt tartott az intézmény 
működéséről, valamint a felmerülő kérdésekre is válaszolt. 
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Április 18. 
A 8. osztályos tanulók, TIMSS- mérésen vettek részt, mivel iskolánkat is kiválasztották a 
nemzetközi mérésben való együttműködésre.  
Április 19-20. 
Gondos előkészületek előzték meg az ezekben a napokban megtartott országos digitális mérést, 
melyen a 8. osztályosok vettek részt. Köszönet illeti a digitális- és a TIMSS- mérés 
lebonyolításáért Taksásné Czinke Ibolyát, Zsámbokiné Bognár Emmát, Fekete Zoltánnét és 
Hintz Beátát. 
Április 20-21.  
A leendő első osztályosok beiratkozása sikeresen megtörtént. A KRÉTA rendszer által történő 
beiratkozási lehetőség ellenére a szülők többsége személyesen intézte a hivatalos ügyeket, 
amelynek nagyon örülünk. 
Április 22. 
Iskolánk valamennyi tanulója részt vett a Városi Futófesztiválon. Néhány diákunk kimagasló 
eredményt ért el ezen a sportrendezvényen, többen dobogóra állhattak. 
Április 24-28. 
Kezdetét vette a Fenntarthatósági Témahét 

• Április 24. A Jane Goodall Intézet előadói látogattak hozzánk, akik a felső 
tagozatosoknak tartottak előadásokat, valamint interaktív és kézműves foglalkozásokat. 

• Április 25. Bakó Zsolt méhész érdekes és játékos foglalkozásokat tartott az alsó 
tagozatos kisdiákoknak. 

• Április 27. A Zöld Út Konzorcium szervezett programot a kisebb gyerekeknek (1.-3. 
osztályoknak). Sajnos a velük előre egyeztetett szabadulószoba a felsőbb 
évfolyamoknak technikai okok miatt nem valósult meg, de ők sem maradtak program 
nélkül: kódfejtő versenyen, illetve csapatversenyen mérhették össze tudásukat a 
nagyobbak. 
Ugyanezen a napon bekapcsolódtunk az országos Te Szedd!-akcióba is, melynek 
keretén belül megtisztítottuk iskolánk környékét. 
A délutáni órákban Palatinusné Dorner Edina tanárnő vezetésével az érdeklődő 
gyerekek ellátogattak Rózsaszentmártonba dr. Solti Béla ornitológushoz. 

• Április 28. A gyerekek virágokat ültettek az iskolánk udvarában. Köszönet a szülőknek 
a felajánlott virágpalántákért. 
A témahét folyamán használt elemeket és mobiltelefonokat is gyűjtöttünk a PontVelem-
program keretén belül. 

Április 25.  
Iskolánk 45 hatodik és hetedik osztályos tanulója vett részt a budapesti Hungexpo 
Városközpontban megrendezett Szakma Sztár Fesztiválon. A rendezvényen 50 szakma standja 
volt megtekinthető.  
Április 26.  
Megrendezésre került Egyházmegyei Diáklektor Versenyünk, amin hét iskola képviselte magát, 
beleértve a mi iskolánkat is. A versenyt igazán magas színvonal jellemezte, a jelentkezőktől 
gyönyörű előadásokat hallhattunk. Köszönet a főszervezőknek: Pozsár Andreának és Pálné 
Szabó Máriának.  



92 

 

Április 28.  
Joó Renátó tanár úr vezetésével közel 70 fő látogatott el a Kincsem Lovasparkba és tekintette 
meg a Rómeó és Júlia című előadást. Az igazán színvonalas előadás után mindenki hatalmas 
élményekkel gazdagodva tért haza. 

Májusi programok: 

Május 2.  
Iskolánk udvarán a gyerekek májusfát díszítettek osztályonként különböző színű szalagokkal.  
Május 3-4.  
Alapos előkészületek után lezajlott a 6. osztályosok kimeneti mérése. 
Május 4-7-ig 
A 7. osztály tanulói három pedagógus kíséretében Szlovéniában tettek látogatást a Határtalanul 
pályázatnak köszönhetően. Köszönet Csörginé Szabó Katalin tanárnőnek, Mészáros Zsolt és 
Joó Renátó tanáruraknak a szervezésért és a részvételért. 
Május 5.  
A 8. osztályosok a megnyert Petőfi 200-pályázatnak köszönhetően Nyíregyházára látogattak. 
A Sóstói Múzeumfaluban interaktív foglalkozáson, majd tárlatvezetésen vettek részt. 
Kiegészítő programként a Nyíregyházi Állatparkba tettek látogatást. A tanulókat Fekete 
Zoltánné, Hajcsik Katalin és Taksásné Czinke Ibolya kísérte. 
Május 12.  
Az 5. és 6. osztály a Petőfi pályázat keretén belül Egerbe látogattak. Kísérő pedagógusok: 
Molnár Gabriella és Joó Renátó voltak. Az osztályok ellátogattak a Ziffer Sándor Galériába, a 
Dobó térre, majd az egri várat is megtekintették. 
Május 15.  
A 7. osztály pályaválasztási foglalkozáson vett részt. A Heves Megyei Pedagógiai 
Szakszolgálat Munkatársai által tartott komplex pályaválasztási tájékoztatón 
megismerkedhettek a középiskolák rendszerével, a különböző képzéstípusokkal, az általános 
követelményekkel, a pályaválasztás folyamatával, valamint önismereti teszteket töltöttek ki. 
Május 18.  
A Lázár Ervin Programnak köszönhetően a 8. osztályos tanulók Fekete Zoltánné, Zólyominé 
Sárik Henriett és Taksásné Czinke Ibolya tanárnők kíséretében a Fővárosi Nagycirkusz 
előadását tekintették meg. A műsor többek között látványos akrobatikus, zsonglőr, 
egyensúlyozó, erőművész, íjász és légtornász elemeket tartalmazott. 
Május 19.  
Az 1. és 2. osztályosok kirándulására került sor. Az elsősök Rózsaszentmártonba utaztak 
(kísérők: Onofer Ildikó és Györgyfi Ivett), ahol agyagoztak, kenyérlángost sütöttek és 
meglátogattak egy méhészetet. A másodikosok a kartali lovardában töltötték a napot (kísérők: 
Lukovszkiné Toman Márta és Maksa Kincső). Itt a gyerekek megismerkedtek a lóápolással, 
lovagolhattak, kézműveskedtek, lovaskocsiztak. Mindkét csapat élményekkel telve tért haza a 
kellemes kirándulásról. 
Május 20.  
A városi Keresztény Fesztiválon iskolánk több tanulója, szülők és pedagógusok vettek részt. 
Pecze Dániel 8. osztályos tanuló versmondásával járult hozzá a színvonalas műsorhoz. 
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Május 24.  
A gödöllői Madármentő Egyesület képviseletében Kerényi Zoltán, a gödöllői Premontrei 
Gimnázium tanára tartott előadást tanulóinknak. A vendéget Geizer Gabriella tanárnő hívta 
meg. 
Május 26.  
Nagy izgalommal várták a gyerekek ezt a napot, ugyanis gyermeknapi rendezvényt szervezett 
iskolánk Diákönkormányzata. A reggeli bemelegítés után családi sportversenyen vehettek részt 
a megjelentek, majd egy népi játszótér várta őket. A felső tagozatosok focibajnokságon 
mérhették össze ügyességüket. Az ebéd elfogyasztása után Maksa Kincső és Németh Titanilla 
tanárnők tartottak táncházat az érdeklődőknek. Köszönjük Csörginé Szabó Katalin tanárnő 
szervezését, valamint a szülői közösség támogatását, akik üdítővel és palacsintával 
kedveskedtek a résztvevőknek. 
Május 30.  
A 7. osztályosok a Petőfi 200-pályázatnak köszönhetően Nyíregyházára látogattak. Ők is a 
Sóstói Múzeumfalut és a Nyíregyházi Állatparkot látogatták meg. Kísérő pedagógusok: 
Mészáros Zsolt és Csörginé Szabó Katalin. 
Május 30.- 31.  
Lezajlott a 4. és 5. osztály országos digitális kimeneti mérése. 
A bemeneti és kimeneti mérések előkészítését és megszervezését köszönjük Taksásné Czinke 
Ibolya, Zsámbokiné Bognár Emma, Fekete Zoltánné és Hintz Beáta tanárnőknek. 

Júniusi programok: 

Június 1.  
A 4. osztályosok Budapestre tettek látogatást. Osztálykirándulásuk alkalmával ellátogattak a 
MiniPolisz-ba. Kísérő pedagógusok: Geizer Gabriella és Balogh Attiláné voltak. 
Az iskola valamennyi diákja ellátogatott a Bajza József Gimnázium által szervezett 
Kísérletbazárba. Rengeteg érdekes kísérletet láthattak tanulóink ezen a rendezvényen. 
Június 2.  
A 4.a és 4.b osztályok Palatinusné Dorner Edina, Tóthné Gellért Zsanett és Zsámbokiné Bognár 
Emma tanárnők kíséretében a visegrádi palotajátékokon vettek részt. Az élményekkel teli 
program után egy kis hajókázásra indultak. 
Közös énekléssel emlékeztünk meg a Nemzeti Összetartozás Napjáról, melyen az iskola 
valamennyi tanulója és pedagógusa részt vett. A dalt és a koreográfiát Maksa Kincső és Németh 
Titanilla tanárnők tanították be. 
A városi pedagógusnapon a következő kollégák részesültek díjazásban: Palatinusné Dorner 
Edina, Tóthné Gellért Zsanett, Temesvári Edit és Lukovszkiné Toman Márta. 
Június 4.  
12 kisdiák várta már ezt a napot, hiszen közösen ünnepelhettük őket elsőáldozásuk alkalmából. 
Iskolánk énekkara emelte az ünnep fényét. 
Taksásné Czinke Ibolya és Lukovszkiné Toman Márta részt vett a Nemzeti Összetartozás Napja 
alkalmból megrendezett, koszorúzással egybekötött városi megemlékezésen. 
Június 8.  
A Tekergő Zenekar látogatott hozzánk, akik népi hangulatot varázsoltak. A táncházzal 
egybekötött zenés előadáson mindenki nagyon jól érezte magát. 
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A leendő első osztályos szülőknek Lukovszkiné Toman Márta és Maksa Kincső tartott szülői 
értekezletet. 
Június 9.  
Hagyományos Baross-napunkat tartottuk meg. Megkoszorúztuk Baross Gábor szobrát, 
megtekintettük a 7. osztályosok beszámolóját és vetítését szlovéniai utazásukról (Határtalanul), 
valamint az elmúlt időszak versenyeinek helyezettjeit, résztvevőit is köszöntöttük.  
Nagy örömünkre szolgált, hogy ezen a napon vehettük át az ÖKO-iskola kinevezésünket 
Budapesten. A díjátadón Pozsár Andrea, Palatinusné Dorner Edina és Lukovszkiné Toman 
Márta képviselte iskolánkat. 
Kora délután a 7. és 8. osztályos tanulóink palotást és keringőt mutattak be, majd 
megkoronáztuk az idei tanév hercegét és hercegnőjét. A gyönyörű előadás végén az iskola 
tanulói és pedagógusai énekkel búcsúztak végzős dikjainktól. 
Június 12.  
Osztályozó értekezletet tartottunk, ahol az év végi zárást készítettük elő. 
Június 14.  
A Hatvani Strandfürdő ezen a napon kedvezményes áron biztosította a belépést iskolánknak, 
így a felső tagozatos tanulók egy fantasztikus napot tölthettek el a hűsítő medencékben. 
A 2. osztályos gyerekek látogatást tettek a hatvani Kincsem-tónál. Az idegenvezetőtől sok 
érdekességet megtudhattak, valamint madarakat is megfigyelhettek.  
Június 15.  
A 8. osztály banketten búcsúzott a pedagógusoktól. Kis műsorral és egy kis fogadással 
kedveskedtek tanáraiknak és az iskola dolgozóinak. 
Június 16.  
Az utolsó tanítási napon megtekinthettük végzőseink vidám ballagási előadását. 
Június 24.  
Pozsár Andrea igazgató asszony bezárta a 2022/2023-as tanévet. Egy gyönyörű műsor keretén 
belül búcsút vettünk végzős tanulóinktól és a bizonyítványosztás után kezdetét vette a várva 
várt nyári szünet. A műsor összeállításáért és a tanévzáró-ballagás lebonyolításáért Pálé Szabó 
Máriának, Taksásné Czinke Ibolyának, Mészáros Zsoltnak tartozunk köszönettel. 
 
___________________________________  __________________________________ 

Taksásné Czinke Ibolya    Lukovszkiné Toman Márta 
        felsős munkaközösség-vezető              alsós munkaközösség-vezető 
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3. melléklet 

Az intézkedési tervében megjelölt feladatok és azok időarányos teljesülése 

(2020-2025) 

1. Az intézmény önértékelési rendszerének következetes továbbfejlesztése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A belső ellenőrzés és az intézményi önértékelés 
összehangolása. Pontosabb tervezés, jobb ütemezés. 
A feladat végrehajtásának módszere: Az intézmény vezetése a belső ellenőrzési terv 
tervezetét egyezteti (szempontrendszer/értékelési rendszer/időpontok/résztvevők) a BECS 
tagjai által készített éves önértékelési tervvel. 
Feladat elvárt eredménye: A belső ellenőrzés és az intézményi önértékelés 
szempontrendszere egymással koherens egységet alkot. Az ellenőrzések eredményeit 
felhasználjuk az intézményi önértékelésben és a pedagógusok önértékelése során is. 
Ütemezés: Két éven belül. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösség-
vezetők, BECS 
Megvalósulás: megvalósult teljes egészében, mert megtörtént a belső ellenőrzés és az 
intézményi önértékelés összehangolása, mely az Éves munkatervben nyomon követhető. 

2. Az országos mérések (kompetenciamérés, FITT-mérés) eredményeinek elemzése, az 
elemzések eredményeinek beépítése a tervezés folyamatába. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A mérések elemzése után a pedagógusok tervező 
munkájukban vegyék figyelembe az eredmények tükrében megjelölt fejlesztési célokat. A 
fejlesztési célok/módszerek épüljenek be a tanmenetekbe. 
A feladat végrehajtásának módszere: Hatékonyság növelése, összehasonlító elemzések, 
szakmai tanácskozások, a tapasztalatok elemzése. 
Feladat elvárt eredménye: Évente megtörténik a mérési eredmények elemzése, a tanulságok 
levonása, a fejlesztési célok meghatározása, és az intézmény a mérési eredmények tükrében 
korrekciót végez szükség esetén. Az oktató-nevelő munka eredményessége növekszik. 
Ütemezés: Két éven belül. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: az intézmény vezetése, munkaközösség-vezetők, 
nevelőtestület. 
Megvalósulás: Sikeresen megvalósult az előző és a mostani tanévben is az országos 
mérések eredményeinek elemzése. A tanévzáró értekezleten megtörtént az eredmények 
elemzése és az abból adódó célok, feladatok kitűzése. A pedagógusok tanmenetében jelölni 
kell a fejlesztendő tanulói kompetenciákat, illetve a műveltségterületi kapcsolódási 
pontokat (hálózatos tanítás). 

3. Belső mérési rendszer kialakítása. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A tanulók bemeneti/kimeneti mérése egységes mérőeszközök 
segítségével, mely visszacsatolás az elvégzett munka sikerességéről. 
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A feladat végrehajtásának módszere: A munkaközösségek alakítsák ki alsó- és felső 
tagozaton a kiemelt tantárgyakra vonatkozó mérőeszközöket. 
Feladat elvárt eredménye: A belső mérési rendszer segítségével folyamatosan nyomon 
követhetővé válik az elvégzett munka eredményessége; indokolttá válhat a korrekció. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, munkaközösségek, 
munkaközösség-vezetők 
Megvalósulás: a belső mérési rendszer kialakítása folyamatban van. A tanév elején a 
KAPI kihelyezett továbbképzésén vettünk részt, melynek témája a mérés-értékelés volt. 
A bemutatott mérési rendszert nagyon jónak találtuk, de az új országos mérési rendszer 
bevezetése miatt az idei tanévben a bemeneti és a kimeneti Országos digitális mérések 
lebonyolítására fókuszáltunk.  

4. A belső tudásmegosztás fejlesztése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: Az intézményben rendszeres legyen a szervezett belső 
továbbképzés, a jógyakorlatok ismertetése/támogatása. Cél egy magasabb színvonalú szakmai 
műhelymunka kialakítása. 
A feladat végrehajtásának módszere: Bemutató órák tartása, óramegbeszélések. 
Tudásmegosztó fórumok. 
Feladat elvárt eredménye: A módszertani kultúra erősödése, megújulása, fejlődése. Az 
intézmény szervezeti- és tanulási kultúrájának pozitív változása. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: az iskola vezetése, munkaközösség-vezetők, 
pedagógusok 
Megvalósulás: Ebben a tanévben is tudatosan és tervezetten folyt e cél megvalósulása 
érdekében a pedagógiai munka. Tartottunk szakmai napot, melynek célja volt a belső 
tudásmegosztás: bemutató órák alsó- és felső tagozaton óramegbeszéléssel, 
óraértékeléssel. A pedagógusok számára már hagyományosan Nyílt hetet szerveztünk, 
melynek az volt a célja, hogy megismerjék egymás módszereit, munkáját és tanuljanak 
egymás jógyakorlataiból. Minden pedagógusnak 2 kollégája óráján kellett hospitálni, 
melyet óramegbeszélés követett, a látogató pedagógusnak rövid reflexiót kellett írni az 
óráról, azt a KRÉTA rendszerbe feltölteni. Az óramegbeszélés/értékelés szempontjai az 
önértékelés/tanfelügyelet szerint mindenki számára ismert volt. 

5. A nevelőtestületen belül működő kommunikáció hatékonyabbá tétele. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A kétirányú kommunikációs csatornák hatékonyságának 
növelése. Törekvés egy hatékonyabban működő kommunikációs rendszer kialakítására. 
A feladat végrehajtásának módszere: Naprakész információk gyűjtése. A feladatok 
megfelelő delegálása. Kibővített vezetőségi értekezletek. 
Feladat elvárt eredménye: Folyamatos, és gördülékeny információ áramlás. a partnerek 
korrekt tájékoztatása. Pontosabb munkavégzés. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan 



97 

 

A feladat végrehajtásába bevontak köre: igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösség-
vezetők, pedagógusok, informatikus 
Megvalósulás: megvalósult teljes egészében, mert hatékonyabbá vált a naprakész 
információk gyűjtése, a feladatok megfelelő delegálása, rendszeresen kibővített vezetőségi 
értekezleteket tartunk. 
A fent felsoroltakon kívül a kétirányú kommunikáció hatékonyabbá tétele érdekében sokkal 
nagyobb hangsúlyt fektetünk a digitális kommunikációra (A szó elszáll, az írás megmarad – 
elve miatt). A G-Suit rendszer, illetve a KRÉTA bevezetése ezt a módszert nagyban támogatja. 
Az elektronikus kommunikáció az elmúlt tanévben való bevezetése még tudatosabban és 
rendszer szemléletűen működik, ami sokkal hatékonyabbá tette a kommunikációt az iskola 
szervezetének minden szintjén. 

6. A lemaradó tanulók felzárkóztatása, szükség esetén szakember bevonásával. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: Az alulteljesítő, tanulási nehézségekkel küzdő tanulók 
megkülönböztetett figyelmet, segítséget kapjanak; lehetőséget kapjanak a siker átéléséhez. 
A feladat végrehajtásának módszere: Szükség esetén megfelelő szakember bevonása. 
Továbbképzés, szakmai konzultáció. Problémafeltárás, módszertani ötletbörze, 
programalkotás. Változatos, a korosztálynak megfelelő motiváló módszerek, tanulásszervezési 
eljárások alkalmazása. 
Feladat elvárt eredménye: A lemaradó tanulók felzárkózása, tanulmányi eredményük 
javulása, motivációjuk fejlődése. 
Ütemezés: 2020. II. félév folyamatosan 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: az intézmény vezetése, nevelőtestület, 
munkaközösségek, szakszolgálatok, szülők. 
Megvalósulás: csak részben teljesült, mert még most is van tennivaló ezen a területen. 
Ahhoz, hogy megfelelő pedagógiai módszerekkel tudjuk támogatni a tanítás-tanulás 
folyamatát a tanulási nehézséggel küzdő tanulóink esetében is, folyamatos módszertani 
megújulásra és útkeresésre van szükségünk. Ennek érdekében a nevelőtestület 17 tagja 
elvégezte a Digitális tanösvény képzést, illetve az egyéni képzések/szaktárgyi képzések 
célja a szakmai megújulás. 

7. Kétirányú információáramlást támogató kommunikációs rendszer kialakítása. − Az alsós- 
és a felsős munkaközösség közötti kétirányú információáramlás, a kommunikáció fejlesztése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: Az iskolavezetés-munkaközösségvezetők; az iskolavezetés-
nevelőtestület; alsós munkaközösség-felsős munkaközösség; pedagógusok-
munkaközösségvezetők közötti információáramlás hatékonyságának fejlesztése/javítása. 
A feladat végrehajtásának módszere: Nagyobb odafigyelés a kommunikáció teljes körű 
megvalósítására. Kiterjesztett vezetőségi értekezlet; munkaközösségi megbeszélések adott 
feladat kapcsán; team munka. Ötletbörze 
Feladat elvárt eredménye: Az információ hatékony áramlása. A nevelőtestületi klíma pozitív 
változása. Az intézmény minden munkatársa számára biztosított a munkájukhoz szükséges 
információkhoz és ismeretekhez való hozzájutás. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől 
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A feladat végrehajtásába bevontak köre: igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösség-
vezetők, pedagógusok, informatikus 
Megvalósulás: részben megvalósult, folyamatosan fejleszthető az emberi tényezők miatt. 
Az információáramlás hatékonysága sokat fejlődött. A munkaközösségvezetők 
konstruktívan együttműködnek egymással. Teammunka, projektfeladat esetén a két 
munkaközösség tagjai között élő munkakapcsolat van. 

8. A munkaközösségek hatékonyabb szerepvállalása a belső tudásmegosztás működtetésében. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A munkaközösségek, a pedagógusok szívesen osszák meg 
egymással jógyakorlataikat, alkalmazott pedagógiai módszereiket. A belső tudásmegosztásban 
a munkaközösségek komoly feladatot vállaljanak (tervezés, szervezés, bemutató órák, belső 
továbbképzés, továbbképzések tapasztalatainak megosztása). 
A feladat végrehajtásának módszere: Belső tudásmegosztó fórum; bemutató órák, belső 
továbbképzések, szakmai napok. 
Feladat elvárt eredménye: Jól működő tudásmegosztás az intézményen belül. A 
nevelőtestület tagjai megismerik egymás munkáját. Az oktató-nevelő munka színvonala 
emelkedik. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösség-
vezetők, nevelőtestület  
Megvalósulás: sikerült. A tudásmegosztás fórumai tervezetten kapnak helyet az iskola 
életében. Segítségével az oktató-nevelő munka színvonala emelkedett. 

9. Kapcsolattartás az Óvodákkal, Önkormányzattal, középiskolákkal.  

(A beiskolázás, illetve a tanulói nyomon követés érdekében.) 
A fejlesztés célja, indokoltsága: Az intézmény közismertségének növelése. A kapcsolattartás 
formáinak változatossá tétele/színesítése, melynek célja az intézmény arculatának, 
küldetésének megismertetése az iskola külső partnereivel. A tanulókövetés megvalósítása. 
A feladat végrehajtásának módszere: Az intézmény partnereinek sokoldalú tájékoztatása az 
iskola életéről/munkájáról. A partnerek elégedettségének felmérése, ennek ismeretében 
korrekciók végrehajtása. 
Feladat elvárt eredménye: Az intézmény imázsa, szakmai elismertsége növekszik. Az 
iskolába jelentkező tanulók száma növekszik. A tanulói nyomon követés megvalósulásával az 
intézmény visszajelzést kap az elvégzett munka eredményességéről. 
Ütemezés: Két éven belül. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, munkaközösség-vezetők, 
nevelőtestület 
Megvalósulás: részben megvalósult, mert vannak olyan területek, melyek fejlesztésre 
várnak, például a honlap és a tanulói nyomon követés. 
A megfelelő kapcsolatépítés az iskola ismertségének, jó hírnevének biztosítása és 
népszerűségének növelése érdekében elengedhetetlen feladat. Ezen a területen határozott 
fejlődést sikerült elérni a tanév során a következő tevékenységekkel: 

- Az EKIF munkatársaival eredményes, konstruktív munkakapcsolat kialakítása. 
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- Az iskola Weboldalának aktualizálása. 
- Az intézmény privát és nyilvános Facebook oldalának aktív használata az iskola 

menedzselésére, a szülők, tanulók informálására. 
- Hatvan város média felületein való aktív megjelenés: Hatvan TV, Hatvani Hírek, 

Hatvan Online. 
- Városi rendezvényeken vezetői, iskolai szintű aktív részvétel. 
- EKIF iskolával való kapcsolat építése céljából egyházmegyei szintű Diáklektor verseny 

indítása az iskola és az újhatvani Szent István Király plébánia közös szervezésében. 
- Bekapcsolódás az EKIF intézményei által meghirdetett versenyekbe. 
- Következetes és kitartó hozzáállással a kapcsolat építése a helyi plébános atyával. 
- Az egyházközség és az iskola közös programjainak szervezése, megvalósítása: Advent. 
- Közös városi program szervezése a város keresztény gyülekezeteivel: 

Keresztényfesztivál. 
- A szülők bevonása az iskolai programokba, illetve azok szervezésébe: Karácsonyi 

kavalkád, Pályaorientációs nap, Lelki napok, Gyermeknap. 
- Magasabb szintű kapcsolat alakult ki a védőnővel, minden kedden az iskolában rendel, 

így elérhető a gyerekek és a szülők számára is. 
- Az óvodákkal is fejlődött a kapcsolatunk, hiszen számos rendezvényünkre meghívást és 

vesznek részt, például MINI-SULI, Gyermeknap. 
A tanulói nyomon követés fejleszthető terület – nehézkes a középiskoláktól a volt diákjainkról 
adatokat kapni. 

10. Az intézmény honlapjának folyamatos fejlesztése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: Az iskola partnereinek/használóinak folyamatos, korrekt 
tájékoztatása a honlapon keresztül. Cél, hogy legyenek tájékoztatva az intézmény különböző 
társadalmi/helyi közéletben végzett munkájáról, valamint az egyházmegyében, a szakmai 
szervezetek tevékenységében. 
A feladat végrehajtásának módszere: A honlapon keresztül az intézmény időszerű, aktuális 
tartalmakat oszt meg. A pedagógusok/tanulók cikkekkel, fotókkal számolnak be a 
rendezvényekről/versenyekről/eredményekről. Az intézményi dokumentumok 
frissítése/aktualizálása a honlapon. 
Feladat elvárt eredménye: Az intézményben folyó munka eredményei, a programok, a helyi 
közéletbe való bekapcsolódás színterei követhető/nyilvános lesz a honlapon keresztül. Az 
iskola tájékoztatási kötelezettségének széleskörűen eleget tesz. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, munkaközösség-vezetők, 
pedagógusok, informatikus 
Megvalósulás: részben megvalósult, mert folyamatosan történik a tartalom aktualizálása, 
de célunk még a külső megjelenés, a dizájn fejlesztése, felhasználóbaráttá tétele. A 
következő tanévben a honlapon külön felületet fog kapni a teremtésvédelem, az 
Ökoiskola-i feladatok, hírek, tevékenységek. 
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11. Iskola híradó bevezetése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A tanulók tájékoztatása az iskola jövőbeli és megvalósult 
programjairól, eredményeiről. 
A feladat végrehajtásának módszere: Az iskolai híradó minden szünetben aktualizált adással 
tájékoztat az aulában elhelyezett televízión keresztül. 
Feladat elvárt eredménye: Az információk a tanulók számára folyamatosan elérhetők. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, megbízott pedagógus, 
nevelőtestület, munkaközösség-vezetők, informatikus. 
Megvalósulás: részben megvalósult, mert vannak iskolai híradások, melyeknek célja a 
gyerekek aktuális tájékoztatása, csak ezek más csatornákon valósulnak meg és nem napi 
rendszerességgel. 

12. Az intézmény infrastruktúrájának további fejlesztése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: Új, korszerű tornaterem építésének megvalósulása. Az IKT 
eszközök modernizálása. A tanulási környezet fejlesztése. 
A feladat végrehajtásának módszere: Pályázati lehetőségek felkutatása/írása/megvalósítása. 
Az iskolai alapítvány anyagi forrásainak kihasználása. 
Feladat elvárt eredménye: A XXI. század oktatásának megfelelő infrastruktúra/tanulási 
környezet megvalósulása. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, nevelőtestület, fenntartó. 
Megvalósulás: részben megvalósult, mert az IKT eszközök fejlődtek, a tanulási környezet 
is szebb lett. A tornaterem építése, kivitelezése még nem valósult meg. 

13. Törekvés az egyenletes munkamegosztásra. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A feladatok delegálása/vállalása terén egyenletesebb terhelés 
kialakítása. 
A feladat végrehajtásának módszere: A kollégák terhelhetőségének hatékonyabb 
figyelembevétele. A team munka előtérbe helyezése. 
Feladat elvárt eredménye: Egyenletesebb munkamegosztás. A belső nevelőtestületi klíma 
javulása. 
Ütemezés: 2020. II. félévtől folyamatosan. 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, munkaközösség-vezetők. 
Megvalósulás: csak részben teljesült, mert a bevezetett módszerek alkalmasak lettek volna 
az egyenletes munkamegosztás kivitelezésére (KRÉTA rendszer – a helyettesítés nyomon 
követése), de a pedagógusok betegsége olykor túlzott terhelést rótt a munkatársakra. 

14. A fenntartó által támogatott pedagógia alkalmazásának fokozatos bevezetése. 

A fejlesztés célja, indokoltsága: A nevelőtestület pedagógiai módszereinek/eszköztárának 
megújítása. A tanulás-tanítás, mint élmény megélése a pedagógus és tanulók által. A 
folyamatosan bevezetésre kerülő módszerek/programok megismertetése/elfogadtatása a 
nevelőtestülettel.  
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A feladat végrehajtásának módszere: Részvétel a fenntartó által javasolt továbbképzéseken, 
szakmai műhelymunkákban, óralátogatásokon. A folyamatosan bevezetésre kerülő módszerek 
népszerűsítése/megismertetése a nevelőtestület minden tagjával. Külső szakemberek/előadók 
meghívása. 
Feladat elvárt eredménye: Az intézmény az általa alkalmazott újszerű 
pedagógiával/módszerekkel hatékonyan támogatja, élményszerűvé teszi a nevelést és az 
oktatást.  
Ütemezés: 2020. II. félévétől folyamatosan 
A feladat végrehajtásába bevontak köre: intézmény vezetése, nevelőtestület, 
munkaközösségek, fenntartó 
Megvalósulás: részben megvalósult, mert az organikus pedagógiával kapcsolatos 
képzéseken részt vettek a kollégák, és a pedagógiai gyakorlatukban is alkalmazzák az ott 
megszerzett tudást, de a nevelőtestületbe került új kollégáknak még fejlődniük kell ezen 
a területen. Továbbképzéseken kell részt venniük, illetve ki kell használni az ő 
módszertani megújulásuk érdekében az intézményben már meglévő tudást – belső 
tudásmegosztás. 
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4. számú melléklet 

Nevelőtestületi kérdőív eredménye az intézmény önértékelésének keretében 
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5. számú melléklet 

Szülői kérdőív eredménye az intézmény önértékelésének keretében 
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6. számú melléklet 
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Angol nyelvi mérések 6. és 8. évfolyamon 
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Természettudomány 6. és 8. évfolyamon 

Szövegértés 6. és 8. évfolyamon 
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Matematika 6. és 8. évfolyamon 
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