
 
Előkészítésben közreműködött: dr. Veres András ügyvéd irodája 

 
ELŐTERJESZTÉS 

a Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit Közhasznú Zrt.-vel megkötött munkahelyi és 
közétkeztetési közszolgáltatási szerződés módosításáról 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Hatvan Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 9. § 
(4) bekezdése alapján kötelezően és önként vállalt önkormányzatai feladatainak ellátását 
részben a Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit Közhasznú Zrt.-vel (székhely: 3000 Hatvan, 
Szepes Béla u. 2.) megkötött közszolgáltatási szerződések útján látja el. 
 
A Zrt.-vel megkötött közszolgáltatási szerződések a megváltozott megrendelői igények és a 
közszolgáltatói tapasztalatok függvényében, figyelemmel az időközbeni jogszabályi 
változásokra folyamatosan felülvizsgálatra kerülnek. 
 
Jelen előterjesztés keretében a munkahelyi és közétkeztetés ellátására vonatkozó 
közszolgáltatási szerződést módosítani és egységes szerkezetbe foglalni szükséges az alábbiak 
szerint: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete az 571/2011. (IX. 29.) sz. határozatával 
módosította és egységes szerkezetbe foglalta a Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit 
Közhasznú Zrt.-vel a munkahelyi és közétkeztetés ellátására vonatkozó közszolgáltatási 
szerződést. 
 
A közszolgáltatási szerződés 9.) és 10.) pontjának módosítása vált szükségessé az 
államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény rendelkezései miatt, miszerint minden 
működéshez kapcsolódó költséget annak felmerülési helyén kell szerepeltetni az 
önkormányzat költségvetési rendeletében. 
 
A változás következtében feleslegessé váló szövegrészt áthúzott betűvel, még az újonnan 
bekerülő szövegrész félkövér dőlt betűtípussal került megjelölésre a jelen előterjesztés 
mellékletében foglaltak szerint. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést megtárgyalni és a határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjék. 
 
Határozati javaslat 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit 
Közhasznú Zrt.-vel (székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2., cg.száma: 10-10-020250, 
adószáma: 14551420-2-10) – mely részvénytársaság alapítója és egyszemélyes tulajdonosa 
Hatvan Város Önkormányzata – a munkahelyi és közétkeztetési tevékenység ellátására 
vonatkozó közszolgáltatási szerződést a jelen határozat mellékletében foglaltaknak 
megfelelően módosítja, és egységes szerkezetbe foglalja 2012. február 1. napjával történő 
hatályba lépés mellett. 



 
A képviselő-testület a közszolgáltatási szerződés módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt 
szövegét elfogadja, és felhatalmazza Szabó Zsolt polgármestert a módosításokkal egységes 
szerkezetbe foglalt közszolgáltatási szerződés aláírására. 
 
Határidő: 2012. január 27. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
 
Hatvan, 2012. január 20. 
 
 
 
 
Látta: 
 

dr. Szikszai Márta 
jegyző 

Szabó Zsolt 
polgármester 

 



 
Közszolgáltatási szerz ődés munkahelyi és közétkeztetés ellátására 

- módosításokkal egységes szerkezetben - 
 
mely létrejött egyrészről: 
Hatvan Város Önkormányzata  (székhelye: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.; KSH törzsszáma: 
15380250; adószáma: 15380250-2-10; bankszámlaszáma: K&H Bank Zrt. 10403538-
49575051-56561001; képviseli: Szabó Zsolt polgármester) mint megrendelő (továbbiakban: 
megrendelő), 
 
másrészről: 
 
Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit Közhasznú Zrt.  (székhelye: 3000 Hatvan, Szepes 
Béla u. 2.; cégjegyzékszáma: 10-10-020250; adószáma: 14551420-2-10; képviseli: Decsi 
Ferenc vezérigazgató) mint közszolgáltató (továbbiakban: közszolgáltató) 
együttesen felek (a továbbiakban: felek) között alulírott napon és helyen az alábbi feltételek 
mellett: 
 

1.) 
Felek rögzítik, hogy Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 341/2007. (VIII. 30.) 
sz. határozata alapján önként vállalt közfeladataként deklarált munkahelyi és közétkeztetési 
közszolgáltatás céljából létrehozott közszolgáltató jogelődjével 2007. augusztus 31-én 
munkahelyi és közétkeztetés ellátására közszolgáltatási szerződést kötött, mely 2008. január 
1-jével kezdődő hatállyal határozatlan időtartamra jött létre (a továbbiakban: szerződés),, 
melyet felek közös megegyezéssel Hatvan Város Önkormányzat Képviselő-testülete 
709/2009. (XII.17.) számú határozatával módosították és a módosításokkal egységes 
szerkezetben foglalták 2010. január 1-jei hatályba lépés mellett, majd 27/2011. (I.27.) számú 
határozatával ismételten módosították és a módosításokkal egységes szerkezetben foglalták 
2011. február 1-jei hatályba lépés mellett, majd 571/2011. (IX.29.) számú képvisel ő-
testületi határozattal 2011. október. 1-jei hatályb a lépés mellett. 
 
Felek fenti szerződést – jelen szerződésmódosító okirat keretében – a módosításokkal 
egységes szerkezetben közös megegyezéssel 2012. február 1.  napi hatálybalépés mellett 
módosítják. 
 

2.) 
Jelen szerződésben foglalt közszolgáltatás a következő önkormányzati fenntartású 
intézményekre vonatkozik: 
− Kossuth Lajos Általános Iskola (Hatvan, Kossuth tér 1.); 
− Brunszvik Teréz Óvoda (Hatvan, Balassi Bálint út 44.); 
− Napsugár Óvoda (Hatvan, Gódor Kálmán utca 13.); 
− Százszorszép Óvoda (Hatvan, Hajós Alfréd utca 43.); 
− Vörösmarty téri Óvoda (Hatvan, Vörösmarty tér 1.); 
− 5. Sz. Általános Iskola (Hatvan, Szabadság út 13.); 
− Kodály Zoltán Általános Iskola (Hatvan, Géza fejedelem utca 2.); 
− Szent István Általános Iskola (Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky út 8.); 
− Varázskapu Óvoda (Hatvan, Jókai Mór út 9.); 
− Csicsergő Óvoda (Hatvan, Mészáros Lázár út 49-51.); 
− Gesztenyéskert Óvoda (Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky út 10.); 
− Polgármesteri Hivatal (Hatvan, Kossuth tér 2.); 
− Bajza József Gimnázium és Szakközépiskola (Hatvan, Balassi Bálint út 17.); 
− Széchenyi István Közgazdasági és Informatikai Szakközépiskola (Hatvan, Bajcsy-

Zsilinszky út 6.); 
− Damjanich János Szakközépiskola, Szakiskola és Kollégium (Hatvan, Vécsey utca 2/a.); 



 
 

3.) 
Közszolgáltató a megrendelővel megkötött vagyonkezelési szerződéssel biztosított tárgyi 
feltételek alapján köteles saját alkalmazottjai útján a munkahelyi és közétkeztetési 
közszolgáltatást ellátni, mely feladatellátás során közreműködőt nem vehet igénybe. Ez a 
rendelkezés nem vonatkozik a szükséges árubeszerzésekre, építési beruházásokra, a 
vagyonkezelési szerződés hatálya alá tartozó ingatlanok és ingóságok felújítására, 
karbantartására, javítására, állagmegóvására, ételszállításra, illetve számviteli, auditálási, 
könyvelési és adótanácsadási szolgáltatásra. 
 

4.) 
Közszolgáltató kijelenti, hogy a főző és melegítő konyhákra, valamint a büfékre vonatkozó 
hatósági engedélyek rendelkezésre állnak. 
 

5.) 
Megrendelő kijelenti, hogy a 2.) pontban felsorolt intézmény közreműködésével 
közszolgáltató rendelkezésére folyamatosan bocsátja a közszolgáltatásra vonatkozó 
valamennyi adatot, így az ellátandó személyek számát korcsoportonkénti bontásban, 
dietetikus és liszt érzékeny étkeztetési igény nagyságát, óvodában, iskolában szervezett 
kedvezményes étkeztetés normatívájának várható nagyságát. 
 

6.) 
Közszolgáltató vállalja, hogy a munkahelyi és közétkeztetést az intézmények tekintetében a 
vonatkozó jogszabályok, hatósági engedélyek, élelmiszerbiztonsági előírások alapján az 
ellátandó személyek számának megfelelően folyamatosan biztosítja. Közszolgáltató jogosult 
a jelen szerződésben vállalt közszolgáltatási tevékenységét nem veszélyeztetve harmadik 
személy részére éttermi és rendezvényszervezési szolgáltatást nyújtani. 
 

7.) 
a) Közszolgáltató vállalja, hogy az alapfokú oktatási intézményekben tanítási napokon 

órarendtől/foglalkozási rendtől függően tízórait/ebédet/uzsonnát, a középfokú oktatási 
intézményben tanítási napokon reggelit/ebédet/vacsorát, a Polgármesteri Hivatalban 
munkanapokon 12.00 óra és 13.30 óra között ebédet biztosít. 

b) Közszolgáltató továbbá vállalja, hogy intézményi és önkormányzati rendezvények 
esetében külön megállapodás szerint a felmerülő igényeknek megfelelően 
gondoskodik az éttermi szolgáltatásról. 

c) Közszolgáltató vállalja, hogy napi bontásban valamennyi intézmény tekintetében a 
közszolgáltatás nyújtásának időtartama alatt étlapot készít korcsoportok megjelölése 
mellett legalább 4 hetes időintervallumra, melyet 8 nappal korábban megrendelő 
részére megküld véleményezés céljából. Közszolgáltató biztosítja, hogy az étlapot a 
vonatkozó jogszabályoknak és egyéb előírásoknak való megfelelőség szempontjából 
dietetikus ellenőrzi és elemzi. 

d) Közszolgáltató vállalja, hogy Kossuth Lajos Általános Iskolában, az 5. Sz. Általános 
Iskolában, a Kodály Zoltán Általános Iskolában, valamint a Szent István Általános 
Iskolában, továbbá valamennyi középfokú oktatási intézményben tanítási napokon 
büfét üzemeltet, melyekben törekszik az egészséges életmódnak megfelelő ételek és 
italok minél alacsonyabb áron történő árusításra. Közszolgáltató köteles a büféket az 
alapfokú oktatási intézményekben 7.30-14.00 óráig, a középfokú oktatási 
intézményekben 7.00-14.30 óráig nyitva tartani. A közszolgáltató a büfé működtetését 
köteles a tanítási évben – az oktatási intézmény – vezetőjével egyeztetett 
időpontban, ennek hiányában az első tanítási napon megkezdeni. 

 
 
 



8.) 
Közszolgáltató a közszolgáltatás biztosítása során köteles szorosan együttműködni 
megrendelővel és az intézményekkel, melynek keretében különösen a közszolgáltatás 
folyamatos ellátásának akadályba ütközését jelezni köteles.  

 
9.) 

 
a) Megrendelő felhatalmazza közszolgáltatót, hogy a személyi étkezési térítési díjat a 

közszolgáltatást igénybe vevőktől a 2. pontban megjelölt intézmények javára utólagos 
elszámolási kötelezettséggel szedje be .közvetlenül beszedje. Megrendelő továbbá 
feljogosítja közszolgáltatót arra, hogy legalább 30 napos fizetési késedelem esetén a 
térítési díjat önállóan, saját nevében érvényesítse fizetési felszólítás, illetve bírói út 
igénybevétele mellett. Közszolgáltató és az intézmények az elszámolás és 
nyilvántartások rendjér ől, valamint a hátralékok kezelésének, illetve besze désének 
módjáról jelen közszolgáltatási szerz ődés hatálybalépésének napjától számított 8 
napon belül megállapodást kötelesek egymással kötni . 

b) Közszolgáltató köteles a gyermekekre és tanulókra vonatkozó térítési díjkedvezményeket 
az erre a célra kiállított igazolásokkal összhangban érvényesíteni. 

c) Megrendelő intézményei útján köteles havonta a közszolgáltató részére rendelkezésre 
bocsátani a gyermekekre és a tanulókra vonatkozó térítési díj fennálló hátralékának 
adatait. 

 
10.) 

 
Felek megállapodnak abban, hogy megrendelő a közoktatási intézmények vonatkozásában 
a közétkeztetési tevékenység ellenértékét (nyersanyag+rezsi+ÁFA) -  havonta utólag a 
közszolgáltató által az intézmény nevére kiállított számla alapján a számlán feltüntetett 
teljesítési határidőig az alábbiak szerint teljesíti közszolgáltató részére: 
 
Az összes étkezésre jutó rezsiköltséget, valamint a kedvezményes étkezés tárgyévre 
megállapított havi nyersanyagnormája és a díjkedvezmény közötti különbözetet. 
 
Közszolgáltató köteles az „étkezési ív” elnevezésű nyilvántartó lap alapján adatot szolgáltatni 
megrendelő felé a számla benyújtásával egyidejűleg. Közszolgáltató vállalja, hogy az 
oktatási intézményekben szervezett kedvezményes étkeztetés normájának megállapítása 
érdekében tárgyévre előre kalkulációt készít megrendelő számára. Felek megállapodnak, 
hogy közszolgáltató az előírásoknak megfelelően, illetve megrendelő kérése alapján adatot 
szolgáltat a vonatkozó jogszabályok rendelkezései szerint, így különösen a közétkeztetésre 
vonatkozó normatíva igénylése és elszámolása tekintetében.  
 
Közszolgáltató nyilatkozza, hogy a jelen közszolgáltatási szerződés keretében 
meghatározott díjbeszedés tevékenység vonatkozásában az ellenőrzési jogokat a 
megrendelő önkormányzat részéről az önkormányzat belső ellenőrzése látja el. 
 

11.) 
A közszolgáltatási szerződés időbeli hatálya  

 
Szerződő felek jelen közszolgáltatási szerződést 2011. október 1. napjától kezdődő hatállyal 
2014. augusztus 31. napjáig tartó határozott időtartamra kötik. 

 
12.)  

A közszolgáltatási szerződés megszűnése 
 

Jelen szerződés megszűnik: 
 



- A jelen okirat 11.) pontjában meghatározott határozott időtartam elteltével. 
Amennyiben bármelyik  szerződő fél a határozott időtartam lejártát követően nem 
kívánja a jogviszonyt fenntartani, úgy ezen szándékot a lejáratot megelőző 3 
hónappal megelőzőleg köteles a másik fél részére írásban jelezni; 

- A felek között létrejött vagyonkezelési szerződés megszűnésével; 
- A jelen szerződésben vagy jogszabályban előírt kötelezettség súlyos vagy ismételt 

megszegése esetében bármelyik fél általi rendkívüli felmondással. Ezen felmondási 
jog gyakorlása előtt a sérelmet szenvedett fél köteles a szerződésszegés okára és a 
szerződésszerű teljesítésre a másik felet határidő tűzésével felhívni. A rendkívüli 
felmondás joga csak abban az esetben gyakorolható, amennyiben a 
szerződésszegés megszüntetésére megadott határidő eredménytelenül telik el; 

- Közös megegyezéssel; 
- Közszolgáltató jogutód nélküli megszűnésével. 
- A közszolgáltatási szerződés tárgyát képező feladat megszűnésével. 
 
Felek megállapodnak, hogy a jelen szerződés megszűnését követően egymással tételesen 
elszámolnak a megszűnést követő 15 napon belül. 
 
 

13.) 
Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. 
évi IV. törvény, valamint a vendéglátás és közétkeztetés keretében történő élelmiszer-
előállítás és –forgalmazás feltételeiről szóló 80/1999. (XII. 28.) GM-EüM-FVM együttes 
rendelet szabályai az irányadók. 
 
Jelen szerződést Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete …./2012. (I. 26.) sz. 
határozata hagyta jóvá. 
 

14.) 
Felek jelen szerződésből eredő jogvitáikat elsősorban békés tárgyalások útján kívánják 
rendezni. Amennyiben ez nem lehetséges, úgy hatáskörtől függően kikötik a Hatvani Városi 
Bíróság, illetve a Heves Megyei Bíróság kizárólagos illetékességét. 
 
Jelen okiratot szerződő felek elolvasás és kellő megértés után, mint ügyleti akaratukkal 
mindenben egyezőt cégszerűen, jóváhagyólag aláírták. 
 
 
Hatvan, 2012. január 26. 
 
 
 
 

Szabó Zsolt polgármester            Decsi Ferenc vezérigazgató 
Hatvan Város Önkormányzata  Hatvani Városgazdálkodási Nonprofit 

Közhasznú Zrt. 
megrendelő  közszolgáltató 

 
 
 
 
 
 


