dtV M Hatvan Varos Polgarmestere

JOVONK OROKSEGE

El6terjesztésben kdzremiikodott:
Rékasi Eva Szamv., Vagyonnyilv.- és kezelési oszt.vez.

ELOTERJESZTES
a Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei Magyar Vadaszati Miizeum Beruh4zé Nonprofit Kézhasznu
Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak maddositasarol

Tisztelt Bizottsag!

A képviselo-testiilet a 3/2018 (I. 25.) szamu hatarozataval tudomasul vette a Széchenyi Zsigmond Karpat-
medencei Magyar Vadaszati Mizeum Beruhazo Nonprofit Kézhaszni Kft. (a tovabbiakban: Beruhazo Kft.)
képviseldje, Nagy Ferenc, ligyvezetdi tisztségrol - 2018. januar 31. napjaval - valo lemondasat. A képviseld-
testiilet a 4/2018 (I. 25.) szamu hatarozataval a tarsasag iigyvezetéjének dr. Borbas Zsuzsanna Eva 3060
Paszto, Dozsa Gyorgy utca 12. szam alatti lakost valasztotta meg 2018. februar 1. napjatol.

Ezen valtozas atvezetése miatt modositani sziikséges a Beruhazo Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.
A képviselo-testiilet, valamint szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szold 35/2010. (XI. 26.)
onkormanyzati rendelet 6. melléklet 21. pontja alapjan a Pénziigyi Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag

hataskorébe tartozik az dnkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok belsé szabalyzatainak jovahagyasa.

A Beruhazo Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
szovege az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a fenti elGterjesztést megtargyalni és az alabbi hatarozatot elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének Pénziigyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsaga a
képvisel6-testiilet, valamint szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo 35/2010. (XI. 26.) dnkor-
manyzati rendelet 6. melléklet szerinti atruhazott hataskorben eljarva a Széchenyi Zsigmond Karpat-
medencei Magyar Vadaszati Muzeum Beruhazé Nonprofit Koézhaszna Kft. (cégjegyzéksz.: 10-09-
032167; székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: 2018. marcius 1. (tajékoztatasra)
Felelés: Pénziigyi Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke a Gazdalkodasi Iroda ttjan

Hatvan, 2018. februar 15.

Horvath Richard
polgarmester

Latta:

dr. Szikszai Marta
jegyzo

Hatvan Viros Onkormdnyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
Telefon: +36 37/542-300 . Fax:+3637/341-501 . E-mail: polgarmester@hatvan.hu

www.}latvan . l‘iu



Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei
Magyar Vadaszati Muzeum Beruhazo
Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felelosségii Tarsasag

3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



L. Bevezetés

A gazdasagi tarsasag célja:

A Széchenyi Zsigmond Kdarpat-medencei Magyar Vadaszati Muzeum Beruhdz6 Nonprofit
Ko6zhasznu Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) célja, hogy végrehajtsa
Hatvan Varos Onkorményzata altal az alapitd okiratban megszabott feladatokat.

I1. A Tarsasag alapadatai:

A Tarsasag cégneve:

Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei Magyar Vadéaszati Mizeum Beruhazé Nonprofit
Ko6zhasznu Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

A Tarsasag cégnevének roviditése:

Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei Magyar Vadéaszati Mizeum Beruhazé Nonprofit

Ko6zhasznu Kft.

A Tarsasag székhelye:
3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

A Tarsasag telephelyei:

3000 Hatvan, Kossuth tér 24.

3000 Hatvan, Radnoti tér 2.

3000 Hatvan, Thurzo u. 16.

A Tarsasag alapitoja /egyediili tag/:
Hatvan Varos Onkormanyzata

székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
képviseli: Horvath Richéard polgarmestere

A Tarsasagot létrehozo hatarozat szama:
Hatvan Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 439/2011. (VII. 26.) sz. hatarozata

A Tarsasag jogallasa: 6nallo jogi személy

A Tarsasag idétartama: Hatarozatlan id6

A Tarsasag hatalyos alapito okiratanak kelte: 2015. december 1.

A Tarsasag adoszama: 23467323-2-10

A Tarsasag cégbejegyzés szama: 10-09-032167

A Tarsasag szamlaszama: K&H Bank 10403538-00027733-00000004

A Tarsasag jegyzett tokéje: 3.000.000,- Ft, azaz Hairommili6 forint.



IIL. a Tarsasag tevékenységi kore a TEAOR 08 nomenklatura szerint:

A kozhasznu jogallas: A Tarsasag az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérél ¢€s tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezése szerint kdzhasznusagi fokozatl szervezetként latja el.

1. A Tarsasag kozhasznu tevékenységei:

A Tarsasag kozhasznu fotevékenysége:
74.90 M.n.s. egy€b szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

A Tarsasag egyéb kozhasznu tevékenységi korei
41.10 Epiiletépitési projekt szervezése
70.10 Uzletvezetés
70.21 PR, kommunikacio
70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
71.11 Epitészmémoki tevékenység
71.12 Mérndki tevékenység, miiszaki tanacsadas
71.20 Miiszaki vizsgélat, elemzés

A fenti kozhaszntl tevékenységeket a tdrsasag az alabbi kozfeladatok megvaldsitasa érdekében
az alabbi jogszabalvhelyek alapjan végzi:

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdése
alapjan A helyi koziligyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatando
helyi dnkormanyzati feladatok.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérol sz6lo 1997. évi LXXVIIL torvény 57./A § (2)
bekezdése alapjan ,,Az épitett kornyezet alakitdsdval €s védelmével kapcsolatos feladatok
ellatasa soran az allami és a helyi onkormdnyzati szervek egyiittmiitkodnek az érintett szakmai
kamarakkal és a tarsadalom mas szervezeteivel.”

2. Kiegészito jelleggel folytatott iizletszerii gazdasagi tevékenységi korok:
41.20 Lako- és nem lakoé éptilet épitése
42.99 Egyéb m.n.s. épités
43.39 Egyéb befejez6 épités m.n.s.
43.29 Egyéb épiiletgépészeti szerelés
62.09 Egyéb informacio-technologiai szolgaltatas
64.20 Vagyonkezelés (holding)
68.10 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele
68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
68.32 Ingatlankezelés
73.20 Piac-, kozvélemény-kutatas
77.32 Epitéipari gép kolcsonzése
77.39 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
82.99 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas
85.59 M.n.s. egyéb oktatas



A tarsasag lzletszerli gazdasagi tevékenységét a kozhasznii tevékenység eldsegitése
érdekében folytatja. Az engedélykdteles tevékenységet a tarsasag csak a sziikséges hatdsagi
engedélyek birtokaban gyakorolja.

IV. A Tarsasag szervezete:

1. Az egyediili tag-alapité

Az Alapitd jogallasa

Az Alapitd a Tarsasag vagyonanak kezelését a Tarsasag Ugyvezetdjére ruhazza at azzal a
feltétellel, hogy az Ugyvezetd koteles a Tarsasag miikodésérdl évente két alkalommal az
Alapitéd testiilete elétt beszamolni, valamint lizleti tervét, mérlegét és szamviteli térvény
szerinti beszamoldjat az Alapito testiiletével elfogadtatni.

Az Alapitd kizardlagos dontési jogosultsagai:

« dont a Tarsasag mitkddési forméjanak megallapitasarol,

- dont a Tarsasag atalakuldsanak €s jogutdd nélkiili megsziinésének
elhatarozasarol,

. dont az Ugyvezetd személyérdl és dijazasarol,

- dont a Tarsasag éves lUzleti terve ¢és szamviteli torvény szerinti beszamoloja
jovahagyasarol,

« dont a Tarsasag mitkodéséhez sziikséges éves koltségvetésrol,

- dont a Konyvvizsgéld személyérol és dijazasarol,

- dont a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak személyérdl és dijazasarol,

- dont az alaptoke felemelésérol és leszallitasarol,

« dont mindazokban a kérdésekben, amelyekben a kiilonb6zd jogszabalyok
dontési joggal ruhazzak fel,

- dont a jelen szabalyzat elfogadasarol és modositasarol.

Az Alapito a sajat miikodésére vonatkozo szabalyok alapjan — jogszabalyok és a Képvisel? -
testiilet szervezeti és miikodési szabalyzata szerint — hozza meg dontéseit, amelyeket minden
esetben irasba kell foglalni.

2. Az iigyvezet6

A Tarsasag iigyvezetdje dr. Borbas Zsuzsanna Eva (sz.: Paszté, 1977. 12. 02., anyja neve:
Kelemen Valéria Eva, lakik: 3060 Pasztd, Dozsa Gyorgy u. 12.)

Az Ugyvezetd e tisztségre vonatkozé megbizasa 2018. februar 1. napjatol kezdddd hatéllyal
hatarozatlan id6tartamra szol.

Az Ugyvezetd Ujravalaszthatd, illetéleg megbizatdsa az alapitd hatdrozataval a lejarat eldtt
visszavonhaté. Az Ugyvezeté barmikor visszahivhatd.

Az ligykorébe esO tevékenységével harmadik személynek okozott karért a tarsasag a felelds,
ugyanakkor kotelezettségei megszegésével a gazdasagi tarsasagnak okozott karért a polgari
jog altalanos szabalyai szerint az tigyvezeto felel.

Az Ugyvezetd a Tarsasag képviseletében 6nallo jogkorrel jogosult eljarni. Az Ugyvezetét az
Alapitd nevezi ki. Az Ugyvezetd feladatait a Munka Torvénykdnyve vezetd allast
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munkavallalora vonatkoz6 rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony keretében latja el.
Az Ugyvezetd felett a munkaltatdi jogkort — a kinevezés/megbizas és a felmondas kivételével
— az Alapit6 képviseletében eljard Polgarmester latja el.

Az Ugyvezetd latja el a Tarsasag tevékenységének és miilkddésének operativ iranyitdsat a
vonatkozd jogszabalyok, az alapitdé okirat, az SZMSZ, az Alapitd hatdrozatainak keretei

kozott.

Az Ugyvezetd dontési jogkore:

Az Alapitd dontései altal meghatarozott keretek kozott, az Alapitd dontéseivel dsszhangban,
az Ugyvezetd

.

dont a Tarsasag vagyonanak felhasznalasarol és rendelkezik a Tarsasag vagyona folott
a jelen szabalyzatnak megfelelden,

dont azoknak az egyéb szabalyzatoknak az elfogadasarol és modositasarol, amelyeket
a jelen szabalyzat nem utal az Alapité dontési korébe,

dont a szervezet Kkorszerlisitésérol, az egyéb vallalkozasszerien végzendo
tevékenységrol,

dont a Tarsasag miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintéssel
Osszefiiggd igényekrdl és kérdésekrol,

dont a kozremiikodo szervezetek személyérdl és megbizasi dijarol,

dont az egyéb megbizasi jogviszony keretében igénybe vett szakértok személyérol és
megbizasi dijarol,

dont a munkavallaléi szerzodés alapjan foglalkoztatottak személyérdl és
munkabérérol,

a Tarsasag alkalmazottai felett munkaltato jogokat gyakorol.

Az Ugyvezet feladata kiilonosképpen:

kozremiikodés a Tarsasag Szervezeti és Mitkodési, valamint a mitkodéshez sziikséges
egyeb szabalyzatok kidolgozasaban,

a Tarsasadg éves tizleti tervének és koltségvetésének Osszedllitasa, illetve ennek a
Feliigyeld Bizottsag véleményezése mellett az Alapito testiilete elé terjesztése,

a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamolojanak Osszeallitdsa, illetve ennek a
Feliigyeld Bizottsag véleményezése mellett az Alapito testiilete elé terjesztése,
javaslatot tesz a Tarsasag addzas utani eredményének felhasznalasara a Feliigyeld
Bizottsag véleményezése mellett az Alapito felé,

a dontés elokészitd tevékenység iranyitasa €s ellendrzése,

a szerz6déskotések, a pénziigyi timogatasok és a szadmszaki ellendrzés feliigyelete,
dontés a Tarsasag pénzeszkozeinek felhasznalasardl az éves tervnek megfelelden,
mindazoknak a feladatoknak az ellatdsa, amelyeket a torvények és mas jogszabalyok,
vagy az alapito okirat az Ugyvezetdre hérit.

3. Az Ugyvezet6 kapcsolata az Alapitoval, részvétele az alapitéi dontéshozatali
eljarasban

.

A Tarsasag atlathatd és szabalyos miikddésének érdekében rendszeresen kapcsolatot
tart az Alapitdo képviseletében eljar6 Polgarmesterrel vagy az altala megbizott
személlyel.



« A Polgarmester felkérésére irasos beszamolot készit a Polgdrmester, vagy a Képviseld
- testiilet részére a feladatok ellatasa sordn sziikséges onkorményzati, vagy képviselo-
testiileti dontések meghozatala érdekében.

- Dontés elokészitd anyagot készit, vagy kozremiikddik a dontés el6készitd anyagoknak
a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egysége altali el6készitésében.

- Meghivas esetén részt vesz az Alapité Képviselo -testiiletének és/vagy Bizottsagainak
tilésein.

4. A feliigyel6 bizottsag
A Térsasagnal harom tagbol allo feliigyeld bizottsag miikodik.

A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el, tagjai sordbol vélaszt elnokot, sziikség esetén
elndkhelyettest.

Hatéarozatképes, ha a bizottsdg mindhdrom tagja jelen van. Hatarozatat a jelenlevok egyszerii
szotobbségével hozza.

A felligyeld bizottsag tagjai kiilon okirat keretében nyilatkoznak, hogy személyiikben a
vonatkozé torvényekben meghatarozott kizaré okok nem allnak fenn, és a feliigyeld bizottsagi
tagga torténd megvalasztasukat elfogadjak.

A feliigyeld bizottsag ellendrzi a tarsasag ligyvezetését.

Ennek keretében a vezetd tisztségviseloktol €s a tarsasag vezetd allast dolgozoitol jelentést
vagy felvilagositast kérnek, a tarsasdg konyveit és iratait megvizsgéalhatja, illetdleg
szakértovel megvizsgaltathatja.

A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni a gazdasagi tarsasag legfobb szerve elé terjesztett
valamennyi fontosabb jelentést, tovabba a mérleget és a vagyonkimutatast.

A szamviteli torvény szerinti beszamolorol €s az addzott eredmény felhaszndlasarol az Alapitd
csak a feliigyeld bizottsag irasbeli jelentésének birtokdban donthet.

A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

A Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségében a Tarsasag tagjai, illetve munkaltatdja nem
utasithatja.

A feliigyeld bizottsag iléseit az elndk hivja Ossze és vezeti.

Az iilés Osszehivasat az ok ¢€s a cél megjeldlésével a feliigyeld bizottsag barmely tagja irdsban
kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles
intézkedni a feliigyel6 bizottsdg iilésének harminc napon beliili idépontra torténd
Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

A feliigyel6 bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

Ha a Feliigyelé Bizottsig megitélése szerint a Ugyvezeté tevékenysége jogszabilyba, az
alapitd okiratba, illetve a képviselO-testiilet hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
Térsasag érdekeit, gy haladéktalanul kezdeményezi az Alapitd erre vonatkozd dontését.



A Feliigyelo Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervezetet tajékoztatni és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a szervezet miikodése
soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé; illetve a vezetd
tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

5. A konyvvizsgalo

A konyvvizsgald gondoskodik a szamviteli torvényben meghatarozott konyvvizsgalat
elvégzésérdl, és ennek soran mindenekeldtt annak megallapitasarol, hogy a gazdasagi tarsasag
szamviteli torvény szerinti beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba megbizhato €s
valds képet ad-e a tarsasdg vagyoni €s pénziigyi helyzetérdl, miikddésének eredményeirdl.

A Konyvvizsgald feladatanak teljesitése érdekében a Tarsasdg konyveibe betekinthet, a
Ugyvezetotol, illetve a Tarsasag munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag
bankszamlait, tigyfélszamlait, konyvvezetését, szerzédéseit megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag kezdeményezheti a Konyvvizsgalonak a Bizottsag iilésén torténd
meghallgatasat, s a Konyvvizsgalo is kérheti, hogy a Feliigyeld Bizottsag az altala javasolt
ligyet tlizze napirendjére, illetve hogy a Feliigyeld Bizottsag {ilésén tanacskozasi joggal részt
vehessen.

Ha a Konyvvizsgald megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arr6l, hogy a Tarsasag
vagyonanak jelentés csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a Ugyvezetd vagy
a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utan, koteles az Alapitd dontését
kezdeményezni. Ha erre nem keriil sor, illetve a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem
hozza meg, a Konyvvizsgalo errdl a Tarsasag torvényességi feliigyeletét ellatdé cégbirdsagot
értesiti.

A konyvvizsgald nem nyujthat a tarsasag részére olyan szolgaltatast, amely veszélyeztetheti
kozérdekvédelmi feladata targyilagos és fiiggetlen ellatasat.

A téarsasagi konyvvizsgald nem hivhatd vissza a fliggetlen konyvvizsgaloi jelentésben tett
megallapitdsok miatt, s azért sem, ha megtagadja a tarsasag szamviteli torvény szerinti
beszamolojahoz kapcsolodo konyvvizsgalodi zaradékot.

V. A Tarsasag munkavallaléi

A Téarsasag munkavallaloibol 4116 munkaszervezetet az Ugyvezetd alakitja ki.

Az Ugyvezetd gyakorolja a munkaltatéi jogkort a Tarsasag munkavallaloi felett, e jogkdrében
eljarva a feladatai ellatdsa és hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi, intézkedési



joga van. E korben kiilonosen meghatarozza a Tarsasadg munkaszervezetének létszamat, a
munkavallalok javadalmazasi és 6sztonzési feltételrendszerét, megkdti a munkaszerzodéseket,
megteszi a munkaviszonnyal kapcsolatos jognyilatkozatokat.

A munkakori jogok és kotelességek, valamint a munkaltatoi és munkavallaloi jogok
gyakorlasa soran a mindenkor hatalyban 1€v6 jogszabalyok az iranyadodak.

VI. A vezetoi munkakorok

Szakmai vezetd

- A Térsasdg vagyonkezelésében 1év0 Vadaszati ¢élménytér, jatszohdz ¢és
gyermekfoglalkoztatd (a tovabbiakban: Elménytér, 3000 Hatvan, Kossuth tér 24.) és a
Kozosségi Felsdoktatasi Képzési Kozpont (a tovabbiakban: KFKK, 3000 Hatvan,
Thurzo u. 16.) miikdodésének szakmai koordinalasa, ellendrzése.

« A Tarsasadg kozremiikodésével megvalositandd Eurdpai Unids, valamint hazai forrasa
palyazatok el6készitésének és megvaldsitasanak koordinalésa.

Miiszaki vezetd

. Az Elménytér operativ iranyitisa, miikodésének miiszaki koordinaldsa, a Tarsasag ott
dolgoz6 munkavallakéinak kozvetlen feliigyelete.

- A KFKK miikddésének miiszaki koordindlasa.

- A fenti helyszineken tartando rendezvények technikai lebonyolitasa.

VII. Képviselet, iizletvezetés, cégjegyzés modja, bélyegzohasznalat, alairasi jog:

A Tarsasag iigyvezetdje kizadrdlagosan ¢és 6nalldan jegyzi a céget.

Az Ugyvezetd jogosult a tarsasag képviseletére, lizletvezetésre.

A Tarsasag cégének jegyzése oly modon torténik, hogy a céget az Ugyvezetd jegyzi akként,
hogy a tarsasag eloirt, elonyomott vagy nyomtatott cégszovege ala nevét kizardlagosan és
onalldan csatolja az alairasi cimpéldany szerint.

Az Ugyvezetd jogosult az ligyvezetd igazgatoi cim hasznalatara.

A bélyegzé hasznalata az Ugyvezetét illeti meg.

Az Ugyvezetd jogosult minden kimené levél alairasara. Tavollétében - kiilon megbizds
alapjan — a Szakmai vezetd gyakorolja az alairasi jogot.

VIII. Helyettesités

Az Ugyvezetdt tavollétében a munkaszervezet iranyitasdval kapcsolatos hataskore
vonatkozasaban a Szakmai vezetd helyettesiti.

IX. A bankszamla feletti rendelkezés és az utalvanyozasi jogkorok

A bankszamla feletti rendelkezésre és az utalvanyozasra az Ugyvezetd jogosult.



X. A munkaltatéi jogok

A munkaltatoi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja a Tarsasag munkavallaloi vonatkozasaban.
Nem ruhdzhat6 4t a munkaviszony keletkeztetésére, kinevezésre, a kinevezés visszavonasara,
munkaviszony megsziintetésre, munkabére ¢€s premizalasa megallapitasara, felel0sségre
vonasra vonatkoz6 jogositvany.

XI. A titoktartas rendje

A munkavallald6 nem kozolhet harmadik személlyel olyan adatot, amely munkakore
betdltésével Osszefiiggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a Tarsasdgra nézve
hatranyos kovetkezményekkel jarna.

Uzleti titoknak mindsiilnek a Tarsasag miikodési iigyviteli vagy egyéb adatai, okmanyai,
amelyek nyilvanossagra keriilése a Tarsasag gazdasagi érdekeit sértené.

Az lizleti titok megsértése munkajogi vétségnek mindsiil. Az iizleti titok be nem tartasa a
munkaszerzddés szerinti jogkdvetkezményekkel jar.

A munkaviszony megsziinése az lizleti titok megdrzésének kotelezettsége alol nem mentesit.

XII. Zaroé rendelkezések

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat az Alapitoi jovahagyas utan 1ép hatdlyba. Az abban
foglaltakat a dolgozokkal a hatdlybalépés utan, az 0j belépdk esetén a munkéba Iépéskor
ismertetni kell.

Hatvan, 2018. februar 21.

dr. Borbas Zsuzsanna
ligyvezetd



