dtV M Hatvan Viros Polgarmestere

JOVONK OROKSEGE

Elékészitésben kozraikodott: Dr. Veres Andras ligyvéd irodaja

ELOTERJESZTES
a Hatvani SzolgaltatéKorlatolt Felel 6ssédi Tarsasag 2020. évi uzleti tervének elfogadasaréiz
Ugyvezet munkaszersdésének modositasardl és az ligyvedetszéere célprémium feladat
kiirasarol

Tisztelt Képviseb-testilet!

A Hatvani Szolgaltatd Korlatolt Feledség Tarsasag(cg.szadma: 10-09-037769, székhely: 3000
Hatvan, Szepes Béla utca 2.) az 599/2019. (XI.dZAnu keépviséttestileti hatarozat alapjan Hatvan
Varos Onkorméanyzata altal alapitott és kizarolagosa 6nkormanyzat tulajdonaban all6 gazdasagi
tarsasag.

I. Atarsasag 2020. évi Uzleti terve

A Tarsasag gazdalkodasanak alafivetélkitizéseit, valamint a tarsasag altal végzend
kbzszolgéltatasi, és egyéeb gazdasagi tevékenységekligyi szamitasait és mutatoit, valamint az
alapito altal meghatarozott gazdalkodasi elvekedlagito altal elfogadott lzleti terv tartalmazaa.
Uzleti terv az diterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A Hatvani Szolgaltatd&orlatolt Felebsség Tarsasag ligyvezetése elkészitette a 2020. gaidasag
vonatkozd Uzleti tervet, melyet jovahagyas vegeteljeszt az alapitdi, tulajdonosi jogokat gyakorlo
Hatvan Varos Onkormanyzata Képviseédstilete részére.

Az Uzleti tervet a tarsasagnalikdds felugyebbizottsag részletesen attekintette és azt a tulagio
jogokat gyakorl6 képviséitestulet részéere elfogadasra javasolja. A fellipiebttsagi ulés
jegyzokonyvének kivonata az @krjesztés 2. szamua mellékletét képezi.

Il. Az tgyvezet munkaszerdidésének modositasarol

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstilete az 599/2019. (XI.12.) sz. hatarozatéaitott
arrél, hogy a Hatvani Szolgaltaté Kft. igyvegének megvéalasztja Torok Eva 3000 Hatvan, Deék
Ferenc utca 10. szam alatti lakost. Az Ugyvezsten megbizatast 2020. januar 1. napjatél 2020.
majus 31. napjaig havi brutté 355.000,- Ft meghid§ért megbizasi jogviszony keretében latja el.
2020. junius 1. napjatédl keéds hatallyal az Ugyvezéthatéarozatlan igtartamban munkaviszony
keretében latja el feladatait havi brutté 550.060h6 munkabér ellenében.

A koteled legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalnb@mum 2020. évi megallapitasarol
sz016 367/2019. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjaegeamelkedett a garantalt bérminimum 06sszege,
melyre tekintettel az GgyveZemunkabérének a felllvizsgalata valt sziikségesseé.

Az Ugyvezeb munkabérét javaslom 2020. janius 1. napjatol kdédhatallyal havi brutté 594.000,- Ft
0sszegre emelni, és ennek megtiEalaz Ugyvezétmunkaszer@ését modositani.

A munkaszer&dést modositd okirat azéterjesztés 3. szamu mellékletét képezi.

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu
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[ll. Célprémium feladat kiirdsarol

Hatvan Varos Onkormanyzata, mint Alapit6 a tarsasékpdése szempontjabdl kiemelkem fontos
feladatok elérése érdekében célprémium feladatdkanh kiirni az edterjesztés 4. szamu melléklete
szerint az ligyvezétrészére.

Az ugyvezeb a célprémium feladat megvaldsitasa esetén a ldErmasneghatarozott prémiumra
jogosult.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a fenti @&krjesztést sziveskedjen megtargyalni,
véleményezni, és az alabbi hatarozati javaslatelkagadni.

1. Hatérozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete, mint a Hatvani Szolgaltaté Korlatolidrésséd
Tarsasdg (cg.szama: 10-09-037769, székhely: 300@ahla Szepes Béla utca 2.) alapitbja és
egyszemélyes tulajdonosa a Hatvani Szolgaltatoataltl Felebsséd Tarsasag 2020. gazdasagi évre
vonatkozé Uzleti tervét jovahagyja.

Hataridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

2. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete, mint aatvani Szolgaltatd Korlatolt Feledséd
Tarsasdg (cg.szama: 10-09-037769, székhely: 300@ahla Szepes Béla utca 2.) alapitbja és
egyszemélyes tulajdonosa Torok Eva ligywezetinkaszer@dését a hatarozat mellékletét képez
modositd okiratban foglaltaknak megféleh 2020. janius 1. napjatdl kexb hatallyal modositja
akként, hogy az UgyveZet munkabérét havi bruttd6 594.000,- Ft, azaz havi ttbru
Otszazkilencvennégyezer forint 6sszegre emeli fel.

A képviseb-testllet felhatalmazza Hatvan varos polgarmestenéiunkaszeriést modositd okirat
alairasara.

Hatéaridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

3. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete, mint datvani Szolgaltatd Korlatolt Fetidséd
Tarsasdg (cg.szama: 10-09-037769, székhely: 300@ahla Szepes Béla utca 2.) alapitbja és
egyszemélyes tulajdonosa a Hatvani Szolgaltatodtat!Felebsséd Tarsasag lgyvezige részére a
hatarozat mellékletében meghatarozottak szeript@@ium feladatot ir ki.

Hatéaridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

Hatvan, 2020. februar 14.
Horvath Richard

polgarmester
Latta:

dr. Kovacs Eva
mb. jegyd
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Hatvani Szolgaltat6 Kft.

Hatvan, 2020. februar 3.

UZLETI TERYV

2020. EV

Hatvani Szolgaltats Kit.
3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
Addszam: 27132377-2-10

Nood ,é(; _
Torok Eva
ligyvezetd




Hatvani Szolgaltato Kft.

A tarsasag cégneve: Hatvani Szolgaltaté Kft.
A tarsasag székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
A tarsasag alapit6ja: Hatvan Varos Onkorményzata

A tarsasag megalapitdsa: - 2019. november 12.

A tarsasag konyvvizsgalatat az Eger Audit Kft. végzi. A tarsasag jogi képviseletét Dr. Veres
Andras Ugyvédi irodaja latja el.

Hatvan-Véros - Onkormanyzata  Képvisel6-testiilete-az-599/2019. (XL -12.)-sz.- képvisel6-
testiileti hatdrozatdban Gigy dontstt, hogy a Hatvan Véaros Onkorméanyzata kozfeladatainak &s
Onként vallalat feladatainak ellatdsa céljabél létrehozza a Hatvani Szolgaltaté
Korlatolt Felelosségii Tarsasagot.

A kozszolgaltatasi szerzédések alapjan az alabbi szervezeti egységek jottek létre:

Piac tizemeltetési dgazat
Uszoda tizemeltetési agazat
Strand {izemeltetési agazat
Temet6 lizemeltetési dgazat
Vadaspark tizemeltetési dgazat
Kozteriilet fenntartdsi 4gazat
Miiszaki karbantartasi 4gazat
Vizkéarvédelemi agazat

Az agazatok feladatait az dnkormanyzat és a tarsasag kozott [étrejott kozszolgaltatasi és egyéb
szerz8dések hatdrozzak meg.

Tervezett allomanyi létszam

Koézpont 7 1 2
Piacok 3 4
Uszoda '

Strand 12 1
Temetd 5 1 . 2
Vadaspark 7

Kozteriilet 23 o 3
Karbantartas 7 1
Vizkarvédelem 3




Hatvani Szolgaltaté Kft.

SZERVEZETI FELEPITES
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Hatvani Szolgaltato Kft.

Piac és vasartér iizemeltetési agazat

Mind a vésartér mind a zoldségpiac esetében a miikodtetés kozszolgaltatasi szerzodés alapjan
torténik. '

Csanyi uti Vasartér iizemeltetése

A koltséghatékony iizemeltetés érdekében atszervezésre kertil a vasartéri lizem. Ezen
atszervezés mdar az el6z6 évben megkezdddott. Atszervezéssel egy id6ben fokozott
ellendrzésbe kezdtiink, mellyel a jogtalan teriilet hasznalatot szeretnénk megsziintetni.

Hunyadi téri Zoldségpiac iizemeltetése

Erre a piacra is igaz, hogy a koltséghatékony lizemeltetés érdekében atszervezésre keriil a
piaci lizem. Ezen Aatszervezés vasartéri atszervezéssel egy idében miar ez el6z6 évben
megkezd6dott. '

Uszoda iizemeltetési agazat

Az uszoda folyamatos ilizemiinek tekinthet6 a két honapos nyéri ledllast figyelmen kiviil
hagyva, vagyis adott év januar 01-t6l junius 15-ig, valamint szeptember 01-t6] december 31-
ig tizemel. Az uszodai tevékenység alapvetden haromtipusti munkéra tagozodik. A déleldtti
6rdkban intézményi uszasoérdk vannak, a délutani érdkban edzések €s uszasoktatdsok, az esti
id6szak pedig a lakossagé, amikor is az Uszas mellett szaundzni és g6zfiirdézni is lehet. Egyéb
foglalkozasokkal is igyeksziink kihasznaltabbd tenni az uszodat, ugymint vizi gydgytorna,
vizhez szoktatds foglalkozasok, amely tevékenységek heti rendszerességgel folynak.
A felsoroltakon kiviil lehet6séget biztositunk gyogy uszasra kedvezményes feltétellel.
Az uszoda milikddési rendje KépviselS-testiileti hatarozat alapjan van leszabalyozva.

Strand iizemeltetési agazat

A strand idészakos lizem(i, ami azt jelenti, hogy csak adott év jinius 15-t61 augusztus 31-ig
van nyitva. Az lizemeltetési id6szakok eltéré volta miatt mindkét telephelyen alapvetden
ugyanaz a személyzet dolgozik. A strand sajatossagabdl addddan a nyéri idészakra azonban
kisegitd személyzet jelenléte sziikséges. A strand teriilete 5,5 ha, a medencék szama négy, egy
usz6-, egy strand- és egy termal medence és egy gyermek medence lizemel, amelyek
vizvisszaforgatd berendezéssel, zart szlrdtartdlyokkal és automata vegyszeradagolassal
vannak elldtva, ami szintén maximalisan megfelel a mai kor kovetelményeinek. A
kiszolgalohelyiségeket a Kft bérbeadéssal lizemelteti.




Hatvani Szolgaltato Kft.

Temeto iizemeltetési agazat

A 6 tevékenysége a temetd -lizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatisa. Ezen
tevékenységeket a mindenkori érvényben 1évé Képviselo-testiileti hatdrozatok és a kegyeleti
kozszolgltatasi szerz6dés alapjan latja el mind az O-hatvani mind az Uj-hatvani temet&ben.

A tevékenység kiterjed az alabbi feladatokra:

Meghatérozza a temetkezési szolgéltatas, tovabba a temetl teriiletén végzett egy€b

vallalkozasi tevékenységek ellatisanak temetdi rendjét a vonatkozo jogszabalyok alap-
jan,

Biztositja az eltemetés (urnaelhelyezés) feltételeit,

Megallapitja a temetSlatogatok kegyelet gyakorlasanak feltételeit, nyitvatartdsi id6t az
Onkormanyzati Rendeletben foglaltak alapjan

Naprakészen és szakszerlien vezeti, meg6rzi mindazon nyilvantartasokat (nyilvantartd
konyv, temetd térkép, sirbolt - kényv, talajvizszint nyilvantartas) melyeket jogszabaly
vagy egyéb szakmai szabaly el6ir,

Elvégzi a koztemet6 és létesitményeinek tisztantartasat, utak karbantartdsat, sikossag-

mentesitését, hoeltakaritasat,

A tevékenységiinket az ligyfélszolgalati irodankban végezziik, mely igy mélté kornyezetet
biztosit a zavartalan tigyintézésre és nem utols6sorban mindezt a temetd szomszédsdgaban
tudjuk végezni.

Vadaspark iizemeltetési agazat

A Vadaspark lizemeltetési agazat az iizemeltetésének korében szabélyszeriien, a vadfarmon
talalhato allatok egészséges és biztonsigos elhelyezése és gondozasa érdekében az alabbi
tevékenységeket végzi:

Allatok szakszer(i gondozésa, amely magaban foglalja a takarméanyozast és allatorvosi
ellatast is

Vezeti a jogszabalyokban el6irt nyilvantartasokat, /takarmanyozasi napld, allomany
nyilvantartasi naplo, éves latogatottsagi statisztika, / Jogszabalyon kiviil pedig a napi
munkaéra nyilvantartast vezeti.

Atvett vagyontargyakat érzi, rendeltetésszertien hasznalja és karbantartja,
Latogathatdsagot biztositja /megallapitja a belépodijak és egyéb dijak mértékét
Onkormdanyzattal térténé egyeztetés utan/, tovabba teljeskoriien felel a latogatok
biztonsagéért és az allatok altal okozott karokért. |




Hatvani Szolgaltaté Kft.

Kozteriilet- fenntartasi agazat

A kozteriilet karbantartasi tevékenység magéaban foglalja a zoldfeliiletti kozteriiletek és
intézményi zoldfeliiletd teriiletek gondozasat, a novényapolasi munkakat, ennek keretében:

o A fak, cserjék gondozasa: tartalmazza a csetjék tavaszi és zold dllapoti metszését,
gyomtalanitasat, a kozteriileteken, az intézményekben 1év6 sovények igény szerinti
dpolasa. A 3 éven beliili telepitésii fak és cserjék oOntdzése, a vizet 10 m3-es
tartalykocsival szallitjuk. '

e A flivel boritott teriiletek gondozésa: sziikség esetén tdpanyag utanpotlds, megfeleld
szdmu nyirés és apolas, illetve az id6jaras fliggvényében locsoléas

. Novényvédelmi munkékat a novényvédelmi technologiai terv alapjan végezzik a
kozteriileteken, a temetSben és a strandon, évente 10 alkalommal.

o Elvégezziik a fenti munkak soran keletkez6 z51d hulladék elszallitdsat és elhelyezését,
amely évente koriilbeliil 450 m3.

o Kozszolgaltatasi feladatunk a Grassalkovich Kastély parkjanak gondozasa

e A helyi Onkorményzati rendelet szerint végezziik a kozteriiletek fel lobogozasat és
lobogdk potlasat.

A kozteriilet takaritdsi tevékenység keretében
e Rendszeresen tiritjiik a kéztéri hulladékgytijt6 edényeket
o Kbozterliletek kozutak, jardak gépi takaritdsara
e Heti 1 alkalommal takaritjuk a szeletiv hulladékgyiijté-szigetek kornyékét. Az igy
keletkezett hulladékot elszallitjuk és elhelyezziik.

Ho¢ és sikosség mentesités:
Sikossag mentesitési szabalyzat szerint végezziik a varos kozutjain és kozteriileteinek ho és
sikossdg mentesitését.

Nyilvénos illemhelyek {izemeltetése:
Egy nyilvanos illemhely {izemeltetése tartozik e feladatkorbe




Hatvani Szolgaltato6 Kft.

Miiszaki karbantartasi agazat

A miszaki karbantartd 4gazat a Hatvan Varos Onkorményzatival kotott Karbantartdsi
kozszolgaltatasi szerzédés keretein beliil az Onkorményzat ‘tulajdondban 4ll6 intézmények
karbantartasat, flitéseinek ellenérzését végzi.

Feladatuk a kozszolgaltatasi szerz8dés alapjan az intézményi hibaelhdritasok, id6szerti
karbantartasok, illetve a tervszeri megeldz6 karbantartasok elvégzése.

Szintén a kozszolgaltatdsi szerzddés alapjan végezi az dgazat a jatszotéri karbantartdsokat,
mely magaba foglalja a kozteriileti és intézményi jatszoterek teljes karbantartasat, illetve
folyamatos ellenérzést és mindsitését. A karbantartassal parhuzamosan a toérvényben
elsirtaknak megfelelden vezetésre keriil a karbantartasi napl6 is.

Vizkarvédelmi agazat

Szintén kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan végezziik a tevékenységet, mely tartalma szerint:
- - védekezést megel6z6 idészakban ellatando feladatok

— helyi vizkarvédekezést

~ védekezés utani feladatok

— az Onkorményzat felé torténd beszdmolas

- lizemeltetési feladatok ellatasat foglalja magéba.

Az 6nkorményzat utasitdsai alapjan végezziik az droktisztitasi feladatokat, melynek mértékét
az elmult év alapjan terveztiik |




Hatvani Szolgaltaté6 Kft.

Uzleti terv

Az tizleti terv célja a 2020. évi gazdalkodas tervezése, melyben a bevételeink novelésére és
koltségeink csokkentésére is egyarant nagy hangsilyt fektettiik. Az tizleti terv Hatvan Varos
Onkorményzat koltségvetése alapjan, tekintettel a Kft. AFA alanyisdgara és ezer forintban
késziilt. ‘ ’

Mivel a Kft. ebben az évben kezdi meg tevékenységét, igy a szervezeti forma miatti esetleges
véltozasok, valamint az egyéb kiils6 tényezOk miatt bekovetkezett valtozasok nem zérjak ki,
hogy év kozben a jelenlegi iizleti terviink modositasat kezdeményezziik.

A 2020. évi lizleti év tervezése sordn a bevételeink és kiadédsaink a jelenleg rendelkezésiinkre
allo Intézményi adatok alapjan keriiltek meghatirozsra A tervezésnél a meghatarozott
feladatokhoz felmeriilt bevételeket és kiadasokat dgazatonként vettiik figyelembe. Az tizleti
terv nem tartalmazza a nagy Osszegli beruhdzasokat csak a kozvetlen mitkodési bevételekre,
koltségekre, valamint a 100 ezer Ft alatti beszerzésekre terjed ki.

Bevételeink tervezésénél elészor is a sajat bevételek keriiltek meghatarozasra. Ide soroljuk az
agazatok lakossagi  szolgéltatdsaibol szadrmazé bevételeit. Ilyenek az Uszodai, Strandi,
Vadaskerti beléptjegyek, bérletek, és az egyéb szolgaltatasok, mint példaul az iszasoktatas,
péalyahasznalati dij arbevételei. Sajat bevétel a Temetd lizemeltetési dgazatndl a lakossag felé
torténd szolgaltatasainak darbevétele, tobbek kozott a sirhelyek értékesitése, Ujravaltasa,
ravatalozo haszndlata. Strand 4gazatnal még a kiszolgald helyiségek bérbeaddsabdl, Piaci
agazatunkndl pedig a teriiletek bérbeadasabol szarmaznak sajat arbevételek.

Kiadésaink fedezetére sajat bevételeinken til az Onkormanyzattal kotott kozszolgaltatasi
szerzddések alapjan Hatvan Véros Onkormanyzata biztositia a fedezetett. Uzemeltetési
tamogatids formdjaban a személyi jellegli raforditdsokra és az afa korbe nem tartozd
kiaddsokra nyujt tdmogatast. A fennmarad6 részt kozszolgaltatasi dijrol kiallitott szamlék
alapjan tériti meg a Kft. részére. Nyereségtermeld agazatunk, vagyis a Piac lizemeltet$ dgazat -
eredménye pedig fedezi a kozponti koltségeket, a 100 e Ft alatti eszk6z0k beszerzését,
valamint a Kft. eredménye is ebb6l szarmazik.

Kiadasaink tervezésénél az anyag jellegli raforditasok kozott az anyagkoltségek, az igénybe
vett szolgaltatdsok €s a kozvetitett szolgaltatdsok szerepelnek. Ide terveztiik a kiilonbozod
szakmai anyagok koltségeit, tobbek kozott a s6, vegyszer, irodaszer, hajtdanyagok,
takarmanyok, tisztitészerek, az intézményi karbantartasi anyagok és az egyéb anyagok
beszerzését, valamint a koziizemi dijakat. Igénybe vett szolgaltatasok tervezési sordban
példaul a posta és telefon koltségek, a szallitasi koltségek, idegenek altal végzett
szolgaltatasok, jogi, Ugyviteli, konyvvizsgalati szolgaltatasok, alvallalkozéi koltségek, bérleti
dfjak szerepelnek. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok kozott a hatdsagi, banki és biztositasi
koltségekkel szamoltunk. Az anyag jellegii raforditdsok kozott szerepel még az ELABE, ami
az egyes agazatoknal tizemel6 biifék koltségeit tartalmazza, de ide kertiltek tervezésre a Kift.
altal kozvetitett szolgaltatasok is.
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A tervezés folyaman az emberi erdforras oldalon, vagyis a személyi jellegli raforditasok
kozott a bérek és jarulékok, illetve adok valtozasanak figyelembevétele megtortént. Kiilonss
tekintettel vettiik figyelembe, hogy munkavallaldinkndl a miikodési formavaltas miatt nettd
bér csokkenés ne térténjen.

A Kft. jelenleg eszkozallomannyal nem rendelkezik, feladatai ellatdsanak érdekében az
eszkézok haszndlatira bérleti szerzodést kotott az Onkormanyzattal. Az Ertékcsokkenési
leirasnal a Kft altal 2020-ban vaséarolt, 100 ezer Ft alatti eszk6zbeszerzések hasznalatba-
vételkori, egy 6sszegben elszamolt értékcsdkkenése szerepel.

Egyéb raforditasok kézott az Onkormanyzatnak fizetendd adokkal, valamint a Kft. specialis

AFA fizetésére valo tekintettel a Le nem vonhat6 afa részével szamoltunk.

1. Sajat arbevételek 166 202
2 Kozszolgaltatasi dijak 203 529
I ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE (1.42.) 369 731
3. Onkorményzati tAmogatis 355537
4. Egyéb bevétel -
IL EGYEB BEVETELEK (3.+4.) 355537
5 Anyagkoltség 102 723
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 225 482

Egyéb szolgaltatasok értéke 9 688

8. Eladott aruk beszerzési értéke, Kozvetitett szolgaltatasok értéke 7 389
IIIL. ANYAG JELLEGU RAFORDITASOK (5.+6.+7.+8.) 345282
9, Bérkoltség ‘ 284 816
10. Személyi jellegii egyéb kifizetések 9738
11. Bérjarulékok 59415
Iv. SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK (9.+10.+11.) 353 969
V. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 4677
VL EGYEB RAFORDITASOK 12 764

Adofizetési kitelezettség




KIVONAT

A Hatvani Szolgiltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag Feliigyelébizottsaganak 2020.
februér 11. napjan 15.00 6rakor megtartott tilésének jegyzokonyvebol:

2/2020. (02.11.) szamu Feliigyel6bizottsdgi hatirozat

A Hatvani Szolgiltaté Korlitolt Felelésségii Tarsasig Feliigyelobizottsdga attekintette a
Hatvani Szolgaltaté Korlitolt Felelgsségii Tarsasag 2020. évi iizleti tervét, és akként
dontstt, hogy azt tudomasul veszi, és ezennel felhatalmazza a Feliigyelobizottsag elndkét,
hogy a 2020. évi iizleti tervet az alapitoi jogokat gyakorlé Hatvan Viros Onkorményzata
Képvisel§-testiilete részére jovahagyas érdekében benyujtsa.

Szavazati arany: 100/100

A kivonat hiteléiil:
Hatvan, 2020. februar 11.

Bankutiné Katona Maria
Hatvani Szolgaltato
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

feliigyeldbizottsaganak elndke



Munkaszerzodés
modositas

Amely alulirott napon és helyen |étrejott eqyrébzr
Hatvani Szolgaltatd Korlatolt Feleléssédi Tarsasag

- székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla utca 2

- képviseli: Horvath Richard polgarmester

- adészama: 27132377-2-10

- mint munkaltaté / a tovabbiakban munkaltaté /
masrészil:
Torok Eva

- Sziletési hely és &

- Anyja sziiletési neve:

- Lakcim:

- Adoéazonosito jele:

- TAJ:

- mint munkavallalé / a tovabbiakban munkavallalé /

kozott az alabbi feltételek mellett:

1./ A szerdd6 felek megallapitjak, hogy a munkavallalé a Hatv8amblgéaltatdé Kft. munkaltatéval
2019. november 12. napjan munkasédést kotott.

2./ A szerddo felek a fenti munkaszefdés 2. pontjat 2020. junius 1. napjatédl kedid hatéllyal az
alabbiak szerint modositjak:

- Munkavallalé személyi alapbére: - bruttd6 594.000,- Ft/hd, azaz havi bruttd
Otszazkilencvennégyezer forint/h6

Szerddé Felek kozott a munkaszédes jelen modositdé okirattal nem érintett rendedkek
valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Jelen munkaszefdés moédositas 6t példanyban készult, melynek etflapga a Munkavallalot, a
tovabbi példanyok a Munkaltatot illetik meg.

Jelen okiratot felek elolvasas és Kethegértés utan, mint akaratukkal mindenben megégphairott
helyen és napon sajat Kézg, j6vahagyolag alairtak.

Hatvan, 2020. februar 20.

Torok Eva Hatvani Szolgaltatéft.
munkavallalé képv.: Horvath Richard polgarmester
Hatvan Varos Onkormanyzata alapit6
képviseletében
munkaltato

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu

8 \www.hatvan. hu



HATVAN VAROS ONKORMANYZATA
3000 HATVAN, Kossuth tér 2.

Célprémium feladat kiiras

Torok Eva, a Hatvani Szolgéltaté Kftovabbiakban HSZ Kftligyvezef igazgatoja részére.
Hatvan varos 6nkormanyzatanak képwidektilete elfogadta a HSZ Kft 2020. évi Uzletvétr

A képviseb testulet az uzleti tervben rogzitett célok megstfsanak 6sztonzése, igy kulondsen a
sajat bevételek novelése és a varosi parkok-kdzeggtétikai latvanyanak igényes, magas szinvonalu
biztositasa érdekében az ligyvézetszére az alabbi célprémium feladatokat hatanoega

1. 2020. évben a realizalt sajat bevételek értékeetgetervben rogzitett 166 202 eFt-t.
Kifizethets prémium: a tervszam elérése esetén a 2020. éviadapbér 10 %-a.

Terv alatti teljesités esetén a tétvininden 2 %-kal valéo elmaradas esetén a kifizéthet
prémium az éves alapbér 1 %-kal valé cstkkentasgavmaga utan. A teréttvalé elmaradas
azonban legfeljebb 10 % lehet, annal nagyobb mé&gékén célprémium nem fizetbet

Terv feletti teljesités esetén minden tovabbi 1%ajatbevétel ndvekedés esetén a kifizéthet
prémium az éves alapbér 1 %-avél n

A célprémium kifizetésének feltételegih a tarsasag sajat vagyonat threzze. (a 2020. évi
tarsasagi szineredmény nem lehet negativ!)
Ertékelés és kifizetés hatarideje: A 2020. évi brsro jovahagyasakor.
2. A Virdgos Magyarorszagért orszagos varosszépitéssemyen valo részvétel, ill. azon

valamilyen helyezés, vagy kulondij elérése.
Kifizethet prémium: az éves alapbér 10%-a.

Ertékelés hatarideje: A 2020. évi beszamolo jovghsakor.

A képviseb-testllet fenntartja azt a jogat, hogy amennyiben Ugyvezet a 2020. év soran
munkajaban sulyos mulasztast vagy fegyelmi vétsédedt el, a prémium feladat teljesitése ellenére
is a kifizetést megvonja, vagy csokkentse. A prémiisszege nem haladhatja meg a 2020. évi éves
alapbér 20 %-at.

Egyebekben az Onkormanyzat gazdasagi tarsasagaiatkozo javadalmazasi szabalyzat és a Munka
Torvénykonyve dlirdsai az iranyadok.

Hatvan, 2020. februar ...

Horvath Richard
polgarmester



