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Rallye, mint latvanysport, rallye, mint
¢letforma.

A rallye mint latvanysport:

A rallye az autosport azon forméja, amelyet altalaban kéziton vagy maganutakon bonyolitanak le
forgalmi engedéllyel rendelkezd, modositott sorozatgyartasi vagy specialisan épitett versenyautokkal.
A raliban részt vevoé autok csoportokra oszlanak aszerint, hogy a sorozatgyartasu autéhoz képest
milyen moédositasok engedélyezettek. A versenyautéban mindig két versenyzd iil, a pilota és a
navigator illetve egy szervizcsapat segiti a gépjarmii hibamentes mitkodését a megadott
szervizpontokon.

Kifejezések:

o Gyorsasdgi szakasz: A verseny azon része ahol az eredmények mérése torténik, ezek
nem épitett versenypalyak, hanem kozutak kijelolt, lezart szakaszai.

e FElap: A gyorsaségi szakaszok kozotti 6sszek6t6 utat az etap elnevezés illeti, itt a
KRESZ érvényes szabalyai szerint kell a verseny folyaman kdzlekedniiik a
versenyzoknek is.

e Navigator: Szerepe aktualis szakaszrol informacidk kozlése a sofér szamara.

o [ltiner: Informéacios fiizet, a verseny adatait tartalmazza.



Ha a WIKIPEDIA a szabad enciklopédia internetes feliiletén a rallye sz6 jelentésére,
tartalmara keresiink akkor a fent is olvashato nagyon targyilagos meghatarozast talalunk.

Természetesen ennél sokkal t6bbrol van sz6. Amit bizonyit az a tény is, hogy gyakorlatilag az
elsé személygépjarmiivek megjelenése ota rendeznek rallye versenyeket és ezek a
rendezvények latogatottsaga mar a kezdetekben is nagyon magas volt. Ez a jelenben sem esett
vissza, hanem még nétt is. Vegylik csak példaul a NAGY FUTAM nevil autds rendezvényt,
ami évrol évre megt6lti Budapest utcdit és az egyik leglatogatottabb sportesemény a
fovarosban. Koszénhet6 ez annak, hogy nagyon latvanyos dologroél van szo, ennek ellenére
mégis itt érezhetik a néz6k legkbzelebb magukat a versenyhez, profi szinteken is.

Ezek a versenyautok mindig a koruk legfejlettebb technikajaval, technologiajaval
rendelkeztek. A futamok mas specializalt autoversenyekhez képest valtozo koriilmények
kozott keriilnek megrendezésre. A tokéletes mindségii koziti aszfalttdl kezdve, a murvas
(szilard burkolattal nem rendelkezd) utakon at, akar +40°C-os hdségtol az akar -40°C-os
havas, jeges koriilmények kozott is mindig a maximumot kell nytjtania a technikanak, hogy
egy megmeérettetést gybztesként zarhasson egy adott csapat. Bar néha a puszta célba éréshez
is nagyon komoly eréfeszitéseket kell tenni.

Tehat mar a kezdetektdl lehet6séget biztositott a gépjarmiigyartoknak, hogy minden a
kozutakon fellelhetd helyzetben tanulmanyozhassak az adott gépjarmiivet és ez altal tovabb
tudjak azokat fejleszteni. Igy az évek sordn az itt szerzett tapasztalatok segitették elo
leginkabb a mai, mar biztonsagos szériagyértasu gépjarmiivek fejlodését.

A rallye, mint életforma:

Természetesen, mint minden sportban, itt is igaz, hogy a technikai és technolégiai
felkésziiltség csak egy részét adja a sikernek. A leglényegesebb hozzavaldja egy gy6ztes
hétvégének az emberi tényezd. A csapatban tékéletesen egyiittmiik6dé sofér-navigator és a
hattércsapat k§zos elismerése egy j6 eredmény.



Gyermekként ez a precizitas, kimértség és higgadt viselkedés ragadta meg elszor a
figyelmemet. En a szines és nagyon hangos versenyautok szeretete mellett a csapatban
dolgozo6. sportolo személyek néha emberfeletti teljesitményét is csodaltam.

Mivel a Matra labanal néttem fel, ezért evidens volt, hogy minden évben mér nagyon vartuk a
méltan hires Paradsasvari hegyi autés felfutast. Mar az elso ilyen versenyen ahova
édesapammal latogattunk ki, szinte biztos voltam benne, hogy egyszer ki kell probalnom a
képességeimet ilyen koriilmények kdzott is. Természetesen mivel akkor még csak négy éves
voltam ennek voltak fizikai és szellemi korlatai is.

Ahogy teltek az évek inkdbb a munkace lett foszerep. Egy méara mar Européban is elismert
szallitmanyozd vallalatot sikeriil épitenie a csaladomnak. Ebben a folyamatban mar kis
koromban is szerepet vallaltam. A megfelel edukacid utan 100%-ig a kdzuti
szallitményozasnak szenteltem az életem. Ebben az iparagban gépjarmiivek gazdasagos
lizemeltetésével és az adott szallitmany pontos, sériilésmentes célba juttatiasaval lehet lizleti
eredményt elérni. Mdr fiatalon rjéttem, hogy mit sem érnek a legfejlettebb eszkozok, ha az
azokat mozgdasban tarté human er6forras nem dolgozik éramii pontossaggal Gssze.

A megfeszitett munka mellett mindig kovettem a motorsportokat is. Mig egy szép napon
raébredtem a munkam és a rallye sport k6z6tti nagy hasonlosagokra. Ezért dontottunk ugy,
hogy csaladunk szabadidejében hobbi, amatdr szinten, autoversenyeken is indulhatna. Szinte
minden adott volt hozz4 a hétk&znapi életiinkbdl. Igy alakulhatott 4t vasarnaponként a
tehergépjarmi karbantarté miihelyiink versenyaut6 szervizzé és a telephelyiink ideiglenes
gyakorlo, teszt palyava.

Evek alatt rajottiink, hogy rengeteg olyan dolgot tanulhattunk a hobbinkbél, aminek a
hétkoznapokban is nagy hasznat vettiik. Mint minden sport ez is nagyfoku aldzatra nevel.

[tt nem elég reggel az elsé mért szakaszon a leggyorsabbnak lenni, mert a verseny egész nap
tart. A kozel ezer kilométeres versenytavot csak az tudhatja gy6ztesként maga mogott, aki az
egész verseny alatt egyenletes, preciz, kimért és legfoképp alazatos magatartast tanusit. Ez
teljes mértékben igaz a szallitmanyozasra is igy a versenyhétvégék egyre inkabb kezdtek
..diihlevezetésbol” személyiség fejlesztési tréningekké atalakulni. Nagyon sokat tapasztaltam,
ami még koriiltekint6bbé tett. Ez természetesen a privat életemben, munkamban is pozitiv
hatéassal jelentkezett.

A dolgok vonzottak egymast és szépen lassan egy profi csapat forrta ki magat, ami mara mar
6nallé tizletagként is megallja a helyét, de ezt bévebben a negyedik bekezdésben szeretném
bemutatni.



A rallye autosport jelentosége az emberi és
iizleti kapcsolatokban.

Az el6z6 bekezdésekben felsorol okok miatt is nyilvanval6 az a tény, hogy a rallye a multban,
a jelenben és a jovGben is sokakat mozgat meg illetve az egyre siirlis6dd média megjelenések
miatt még tobb emberhez jut el. Ezt az el6ny6s tulajdonsagot elészeretettel hasznaltak
kommunikécios feliileteknek a cégek, varosok, de van olyan nemzetk$zi verseny sorozat ahol
orszagok inditanak autokat ezzel is népszeriisitve az adott allam gazdasagat, turizmusat vagy
akar a kdrnyezet tudatossagat. Ilyenkor t6bbrol van szo6, mint puszta reklamrél. Sokkal
szélesebb kort tud elémi és sokkal mélyebb gondolatokat tud ébreszteni a rally spottal
kapcsolatba keriil6 célk6zonségekbol, mint egy hirdetés vagy akarmilyen reklam tevékenység.

Ha csak egy atlagos eurépai versenyhétvégét vesziink ahol akar tobb szazezres nézettség a
szokasos, akkor mélyebb marketing tanulméanyok nélkiil is feltételezhetjiik, hogy jelentés
embertdmeghez juthat el az adott informécio. A versenyeken altalaban minden korosztaly és
tarsadalmi osztaly szivesen vesz részt. Tehét elkonyvelhetjiik azt is, hogy biztosan elég széles
korben tudjuk képviselni azt az eszmét, amivel tamogatoink megbiznak minket. Véleményem
szerint a sikernél nincs szimpatikusabb dolog ezért a sportok, f6leg a rallye nagyon jé alkalom
arra, hogy a leghatékonyabban nyerjiik el a célk6zonség figyelmét, érdeklodését.

Ezt idaig nagyobb részt gazdasagi szervezetek vették igénybe, életben tartva a sport
fejlédését. Viszont egyre inkabb alkalmazzak allami szervezetek, varosok, régiok illetve egész
orszagok, hogy az adott sportcsapat, rallye csapat sikerein keresztiil lenditsék fel a teriilet
gazdasagat. Mivel Magyarorszag egyik huz6 dgazata az aut6ipari beszallitds ezért még inkabb
vagnak egybe az autésportok az altalunk képviselt precizitasnak. Mivel a rallye alapja a
megbizhat6sag ezért a motorsportok koziil ez képviseli leginkabb a tdmogato régid pozitiv
tulajdonsagait.



Hatvan Varos és a HRT S.E. kapcsolata.

Kordbban emlitettem, hogy a versenyzés a tanuldssal és nagyon sok felkésziiléssel kezd6dott, amit
probaltunk minél kevesebb figyelem mellett megtenni. A telephelyiink, ahol mind ezt elkezdetiik,
elhelyezkedésébdl adododan az onnan kiszlirédé hangok miatt szépen lassan a kdrnyék majd késébb
mar az egész varos figyelmébe keriilt vasdrnaponként. Valosziniileg ha nem taléltak volna pozitiv, a
kezdetektdl timogatd fiilekre ezek a bizonyos hangok akkor mi sem értiink volna el ilyen sikereket.

Ezért természetes volt, hogy miutan mar sikeriilt j6 eredményeket elérniink azt mindig a végteleniil
tolerans varosnak Hatvannak ajanlottuk.

Ezekbol a gyokerekbdl taplalkozik az a kapcsolat is, ami a Hatvan Varos vezetése és a HRT S.E.
kozott kialakult. A Varos elsok kozott ismerte fel, hogy egyre nagyobb szerepet kell adni a sportnak,
miivészeteknek és alapjaiban az égész lokalis kultiranak, mert az adott teriileten élék hétk6znapjait
fellenditve a gazdasagi mutatokat is gyarapitjak. igy gyakorlatilag egy Onmagét general6 folyamatot
inditva meg.

Sajnos varosunk az orszag kézponthoz valo elhelyezkedése miatt kevesebb figyelmet kaphat. Ezért
Joggal tesz meg mindent a Varosvezetés, hogy a Hatvani régio magas szint(i, de annal kevésbé ismert
eldnyds tulajdonsagait probalja a csapatunk sikerein keresztiil bemutatni.

igy sziilethetett meg az a dontés, hogy Hatvan varos anyagilag is tamogatasat nyijt a tovabbi még
nagyobb sport sikerek elérésében. Természetesen ennél nagyobb megtiszteltetés nem is érhetett volna
minket, viszont plusz feleldsséget is kaptunk mivel 2016-t61 hivatalosan is minden Hatvani polgart
képviseliink orszagos és nemzetkozi szinten is. Ezért leszégezhetem, hogy minden szituacidban a
legjobb tudasunkkal prébalunk minél jobb eredményeket elérni, hogy ez altal tobb figyelmet tudjunk
Varosunkra iranyitani illetve sikereinkkel 6regbitsiik hirnevét.



e roe

Az idaig kifejlesztett technologiaink és elért
eredmenyeink.

Jelenleg egy Onalldan, tamogatasokbdl fenntartott sportegyesiiletiink van. Ez az egyesiilet
gondoskodik a versenyek sikeres véghezvitelérél.

Elsodlegesen, mivel technikai sportrdl besz€liink, a legnagyobb feladat a megfeleld versenyképes
felszerelés biztositasa. Ezért évek alatt egy Onall6 szervizesapat alakult ki, ami most mér profi szinten
is megallja a helyét. Jelenleg mar nem csak sajat, hanem bel és kiilfoldi megrendeléseink is vannak,
amik a versenysportban sziikséges Gsszes teriiletet lefedik.

Rendelkeziink tobb versenyautdval, edzbautoval és szervizjarmiivekkel is. Jelentds elényt biztosit a
versenytarsakkal szemben, hogy mi sajat eszk6zokkel es csapattal rendelkeziink, és nem béreljitk

ezeket a szolgaltatasokat.

Természetesen ez a tény biztosabb hattért jelent tamogatdinknak is. Valosziniileg ez is sokat adott
hozz4 ahhoz a képhez, ami szimpatikusnak és elég komolynak bizonyult a Hatvan Véaros vezetése
szamara mikor agy dontottek, timogatnak minket. Véleményiink és a megéllapodasunk szerint is a
legfontosabb ennek az értéknek a ndvelése, tehat a timogatasra kapott dsszeget is a csapat erdsitésére
fogjuk felhasznalni.

Az évek soran amatér sorozatokban tanulva egyre magasabb kategoridkba Iéptiink. A sok belefektetett
energia mara meghozta gyiimolcsét. E16szor BMW (kép: 1. kieg.) markaju autdval vettiink részt a
futamokon. Ezzel a kocsival a sok gy6zelem utédn mér nyugodtan allithatjuk, hogy KOZEP EUROPA
egyik leggyorsabb parosa lettiink a kategoriaban. Jelenleg egy SKODA (kép:2. kieg.) markaja, gyari
autoval versenyziink.

Mar idén is elsé osztalyban indultunk és az (j kdrnyezet ellenére is sikeriilt értékes pontokat
gyljteniink. Az idei szezont az (ij auté miatt a tanulasnak, fejlédésnek szenteltiik. Viszont 2016-t6l
mar teljes felkésziiltség mellett tudunk reményeink szerint minél t6bb versenyt megnyerniink.



Jovobeli terveink.

A jovoben a Magyar bajnoksag utan Eurdpai versenyeken is szeretnénk megmeérettetni magunkat. Ez
altal még tobb kozonséget érhetiink el tamogatdinknak. Illetve még nagyobb tomegek elbtt
ismertethetjiik el a régionk illetve orszagunk profizmusat. Nyilvan a fejlodésiink tamogatdinktol fiigg,
ezért nagyon szivesen fogadunk mindenféle hozzajarulast mind allami és mind a maganszektorokbol
is.

Remélem a rovid am tartalmas bemutatom kelléen atfogd képet nyujtott a rallyesportrol, hogy eléggé
megbizzanak benniink a tovabbi timogatasokkor is.



Kiegészitések, csatolmanyok.

Mint minden komoly rallye versenyzé én is LADA VFTS tipusn (sajatépitésii) versenyautoval
kezdtem.

Majd egy 0j marka érkezett a csapatunkba. (Ami csak markdjéban volt &, tehat sajat keziileg épitettiik
ujja.



De végiil elnyerte végleges nagyon letisztult és megnyerd formajat.
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De jartunk Vacon is...
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2015-ben tjabb markéaval , egy SKODA S2000-es tipust gyari versenykocsival mehetiink.
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyesiilet neve: Horvéth Racing Technologies Sportegyesiilet

Az egyesiilet roviditése:  HRT S. E.
Az egyesiilet szé€khelye: 3000 Hatvan, Kélcsey F. u, 57.

A Sportegyesiilet egyesileti jelleggel miksdé tarsadalmi szervezet, 6néllé jogi

személy.

A Sportegyesiilet kijelenti, hogy kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat és
nem timogat, partoktél fuggetlen, azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt,

orszaggylilési képviselsjeloltet nem allit, és nem tamogat a jovében sem.
A Sportegyestilet kijelenti, hogy tevékenységét Magyarorszégon végzi.

Az egyesiilet célja és tevékenysége az alabbi:

- kulturdlis tevékenység: kozfeladat a lakossig életmédjinak javitdsat szolgéldé
kulturalis célok megvalésitésénak tdmogatésa 1991. évi XX, tv. 121. § a.) és b.)
pontja.

- oktatss: kozfeladatnak minéstl az oktatési tevékenység a 2011. évi CXC tv,
valamint az 1991. évi XX. tv. rendelkezései szerint

- egészségmegbrzés: kozfeladat a lakossag egészségi dllapotanak javitdsa, jobb
életmindségek eldsegitése, 1997. évi CLIV. tv. 144. § (1) - (2)

- sporttevékenység: kozfeladat az egészséges életmdd €s szabadidd gyakorldsanak
feltételeinek megteremtése, 2004. évi I. tv. 49. § ¢.) —e.)

Az egyesiilet tevékenysége sordn szolgéltatdsait az egyestilet kdzgyllése altal
szabott feltételek mellett, tagjain kiviil barki igénybe veheti.
A tarsaség milkddésének, szolgdltatasi igénybevétel modjanak, beszamoldi

kozlésének, dontéseinek nyilvanossigra hozatala az internetes weboldalan

keresztill torténik.




3) A szervezet éves beszdmoldjaba, jelentésébe barki betekinthet, illetdleg abbol sajét

koltségére mésolatot készithet.

IL.
AZ EGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGE

7. §
Az egyesiilet a tagok kozos, tartds, alapszabalyban meghatérozott céljdnak folyamatos

megvalositasira létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy.

Egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékénység céljéra,

Az egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitisdval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az egyeslilet vagyonat céljanak megfeleléen haszndlhatja, vagyon4it nem oszthatja fel
tagjai koz0tt, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az egyesiilet alapszabélya az egyesiilet valamely szervezeti egységét jogi személlyé

nyilvéanithatja,

Villalkozdsi tevékenységet csak céljai megvaldsitasa érdekében, azokat nem

veszélyeztetve végez.

1) Az Egyesiilet tevékenységét az alabbi célkitiizések érdekében fejti ki:

. Az Egyesiilet célja a tagjai részére az egészséges életméd biztositasa, a testi és
szellemi er6nlétik fenntartdsa, a kerékparsport, motorsport, autésport
nepszerlisitése és utdnpétlds nevelése kiemelten Hatvan vérosdban. Feladatinak
tartja a szervezet az egészségmegévast és betegségmegel6zést, a tagjai részére a
szabadidé hasznos és tartalmas eltdltését szolgald sport és turisztikai programok
szervezesét, lebonyolitdsat, a sportok nevelését és oktatdsat, ezaltal a tagok és mas
személyek keépességfejlesztését, valamint ismeretterjesztését. Ennek keretében
kerékpartirak, motoros-autés programok szervezését, tomegsportrendezvények
lebonyolitasét, és versenyeken vald részvételt biztosit, valamint az autés, motoros
¢s kerékpéros sportdgakban versenyauték és versenyzOk versenyeztetését hazai és

nemzetkdzi szinten egyarant, kiemelten az autés rally sport teriiletén.




2)

8.8
D

2)

9.8

10. §

11. §

b)

Az egyesiilet tevékenységének célcsoportja:
Barki, aki az egyesiilet munkéjdban részt kivan venni, illetve a szolgéltatdsait

igénybe kivdnja venni. A célcsoporton beliil kiemelt al-célcsoportunk a régié
fiataljai és fiatal felndttjei. Az Egyesiilet szolgdltatdsaibol barki részesiilhet,

amennyiben az dltaldnosan meghatdrozott palyazati és egyéb feltételeknek

megfelel.

II1.
AZ EGYESULET TAGSAGA

Az egyesiilet rendes tagja lehet mindenki, aki elfogadja az alapszabélyt és az
egyesiilet keretein beliil aktiv tevékenységet fejt ki a célok elérésének érdekében.

Az egyesiilet partolé tagja lehet minden természetes személy, aki erkélcsileg,

szakmailag vagy anyagilag timogatja az egyesiiletet.

Az egyesiiletbe azok a jelentkezok keriilhetnek be, akiket a nyilt felvételi eljaras

alkalmaval a rendes tagok szavazés tjan 50 % plusz 1 f6 t6bbséggel felvesznek.
Az egyesiiletbe val6 be- és kilépés 6nkéntes.

A tagsdgi viszony megsziinhet.

kilépéssel (a tag irasban kéri),

a tagsagi jogviszony egyesiilet ltali felmondésaval

(a tag fél éven keresztill nem fejt ki aktiv munkat és e kotelezettségének az
elndkség felszdlitasara sem tesz eleget. A felszolitasban fel kell hivni a tagot, hogy
a kézhezvételt kovetd 15 napon beliil kételezettségének tegyen eleget, megjeldlt
munkéjat végezze el)

kizéréssal (harom rendes tag szobeli el6terjesztése alapjan, az elnOkség dontésével,
ami ellen fellebbezni a kozgyiiléshez lehet), a kizdras sordn alkalmazand6 eljarast a

12. § szabalyozza.

d) atag haldla esetén vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,




12.§

13. §

A tagségi viszony megsziinésér6l az elntkség dént. Amennyiben az egyesiilet tagja
jogszabdlyt, alapszabilyt, vagy egyestileti hatdrozatot sértd, vagy az egyesulet
céljaval Osszeegyeztethetetlen tagi magatartdst tanusit, elsé alkalommal az
egyestlet ﬁgyelnieztetésben részesiti, és felhivja ezen magatartds abbahagy4sara. A
felsz6lité tartalmazza a szabélysérté magatartis megjelSlését, tovabba felhivast
arra, hogy 15 napon belill a magatartdst hagyja abba az érintett tag, valamint a
figyelmeztetést &s arra az esetre, amennyiben a felszlitds kézhezvételét kévetd 15
napon belill sem hagy fel szabalysérté magatartdsaval, a kizdrds mint szankcié
lehetdségét. Amennyiben az egyesiilet tagja ezen felsz6litds kézhezvételét kivets
15 napon belul sem hagy fel fenti magatartdsaval, az egyesiilet eInSksége dontése
alapjén a tag kizérdsra kerilhet az egyestiletbdl. Kizérdsra keriilhet a tag,
figyelmeztetés nélkiil az esetben is, ha olyan sty a kotelezettségszegése illetve
magatartdsa, amelybdl eredéen egyesiileti tagsdganak fenntartdsa nem elvéarhatéd az

egyesilettdl.

1) Az egyestilet rendes tagjai kdtelesek:

a) az egyesilet céljainak megvalésitisaban aktivan tevékenykedni,

b) a kozgyiilésen részt venni.

2) Az egyestilet rendes tagjai jogosultak:

a) az {iléseken felszoélalni,

b) az egyestileti kedvezményeket igénybe venni,

c) az egyestilet 4ltal szervezett képzéseken részt venni,

d) az egyesiilet milikddése sordn keletkez6 iratokba betekinteni.

3) Az egyeslilet partol6 tagjai jogosultak a kozgytiléseken tandcskozasi joggal részt

14.§

venni. A partolé tag betekinthet az egyesiilet nyilvantartasdba, részt vehet az
egyesiilet munkdjdban, az alapvetd célok elbsegitése, megvalésitisa érdekében.
Felvilagositast kérhet az egyesiilet tevékenységérdl, igénybe veheti az egyesiilet
szolghltatdsait. A partol6 tag tisztségre nem valaszthaté, szavazati joga nincsen.

Egyebekben a rendes tag jogai és ktelezettségei vonatkoznak ré.

Az egyesiilet tisztségeire a rendes tagok vélasztok és valaszthaték.




15. §
1)

2)

3)

4)

Iv,
A KOzZGYULES

Az egyesiilet legfbb dontést hoz6 szerve a kdzgytilés, mely a (rendes és partols)
tagok Osszességébdl 4ll,

A kdzgyllés félévente legalabb 1 alkalommal sszelll, Hatarozatképes, ha azon a
tagok legaldbb 50 %-a plusz 1 6 jelen van. Ha a kézgytlés a meghirdetett eredeti
idBponttol szémitott egy 6rén belill nem valik hatdrozatképessé, a kdzgyiilést el kell
halasztani, és 14 napon belill, ugyanezen napirendi pontok megtargyaldséra
ismételten 6ssze kell hivni. Amennyiben a megismételt kozgyllésre az eredetits]
eltéré napon kertll sor, ugy arra 4j meghivét kell késziteni és kiktildeni a tagok
részére. A megismételt kozgylilés a megjelentek széméra valé tekintet nélkiil az
eredeti napirendbe felvett kérdésekben hatdrozatképes, ha errédl a tagokat az eredeti
meghivéban értesitették, A hatdrozatképtelenség miatt 6sszehivott kbzgylilés helyét

¢s idejét az eredeti meghfvéban kozdlni kell,

A rendes kozgylilést az elnskség hivja 8ssze, annak idépontjsnak, helyének és
napirendjének megjel6lésével. Az elndkség a kozgyiilés helyét, idépontjat,
napirendjét tartalmazé meghivét elektronikus levélben (e-mailben) kiildi el. A
meghivét a kézgyiilés idépontja elétt legalabb 10 nappal el kell kiildeni.

A kozgyiilésrol Jegyz6kényvet kell vezetni, amelyet a jegyz6kdnyv vezetdje és ket
hitelesit ir al4, amely tartalmazza:

a) a dontés tartalmat

b) a dontés idépontjat

¢) a dontés hatalyat

d) a dontést timogatSk és ellenzék aranyat.

A kdzgylilés tisztségviselsi
- alevezet6 elnok, aki ismerteti a napirendi pontokat, a tekintetben a jelenlévéket

nyilatkoztatja, intézkedik a jegyzOkényv vezetése irdnt, és a hatérozatok
meghozatala irant




5)

6)

16. §

17. §
1)

2)

a szavazatszamldld, akinek a szavazatok tekintetében azok szdmldlésa,
8sszesitése a szavazatszamlalok feladatat képezi
- JjegyzOkonyv hitelesité az a két £6, aki az elkészilt jegyzbkdnyvet alafrdssval

hitelesiti,

A kbzgylilési tisztségviselbket, a levezets eln0kot, a jegyz6kdnyv hitelesitéket,
valamint a szavazatszAml4lét a kdzgyiilés megnyitdsival a jelenlevék egyszer(;

tobbséggel fogadj4k el.

A kozgylilés hatérozataiba a tagok az egyesiilet székhelyén barmikor
betekinthetnek. Ezen til a kozgytilés jegyzokonyveit a tagok az tlést kovetd 30
napon belill irdsban is megkapjdk. Azokat a hatérozatokat, programokat é&s
informéciékat, amely az egyesillet rendes és partol6 tagsdgn tl mdsokat is
¢rintenek, az egyesilet weboldaldn kell kozolni. Az egyestilet hatirozatai az
egyestilet székhelyén 16v8 hirdetétdblan kertilnek kihirdetésre.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a. akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesit vagy a jogi

szem€ly terhére mésfajta eldnyben részesit;
b. akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;
c. aki ellen a hatérozat alapjén pert kell inditani;
. d. akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek

nem tagja vagy alapitéja;
e. aki a dontésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befolyason alapuld

kapcsolatban 4ll; vagy
f. aki egyébként személyesen érdekelt a dSntésben.

A kdzgyllés nyilvanos. A kdzgyilés helye az egyesilet székhelye,

A kozgytilés, ha masképp nem hatiroz, nyilt szavazissal, egyszerli tdbbséggel,
50 % plusz 1 f6 hozza dontéseit,

Az egyesiilet alapszabaly4nak médositisdhoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes

sz6tobbséggel hozott hatérozata sziikséges.
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3) Az egyesiilet célidnak médositisahoz és az egyesillet megszlinésérél sz616
kbzgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok héromnegyedes

s26t8bbséggel hozott hatdrozata szllkséges.

4) Az éves beszamol6t és a jelentést a kézgyiilés nyilt szavazissal, a tagok
hdromnegyedes sz0tBbbségével fogadhatja el.

18.§ A kézgylilés kizérélagos hatdskérébe tartozé ddntések:;

a) az alapszabély mddositisa;

b) az egyesiilet megszlinésének, egyestilésének és szétvéldsénak elhatiroz4sa;

¢) a vezetd tisztségviseld megvalasztdsa, visszahivasa és dijazésdnak megéllapitasa;

d) az éves kéltségvetés elfogadésa;

€) az éves beszdmolé - ezen belil az Ugyvezetb szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérd] sz616 jelentésének - elfogaddsa;

f) a vezets tisztségviseld feletti munkaltatsi jogok gyakorldsa, ha a vezets
tisztségvisels az egyestilettel munkaviszonyban 4lI;

g) az olyan szerzédés megkotésének j6vahagyssa, amelyet az egyesilet sajét
tagjdval, vezet tisztségviselbjével, a felugyel6bizottsag tagjdval vagy ezek
hozzitartozéj4val két;

h) a jelenlegi és kordbbi cgyesiileti tagok, a vezets tisztségvisel6k és a
feligyelSbizottsagi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kértérités
igények érvényesitésérsl vals déntés; :

i) a felligyeldbizottsag tagjainak megvélasztdsa, visszahfvisuk ¢és dijazdsuk
megallapitasa;

j) a vélasztott kdnyvvizsgalé megvalasztdsa, visszahfvdsa é&s dfjazdsdnak
megallapitdsa; és

k) a végelszamol6 kijelslése.

19.§ A kézgyiilésen akadélyoztatdsa miatt részt vennj nem tud6 tag a napirendi
pontokrél véleményét irasban kézlheti, melyet az elndkség a kézgytiléssel koteles

ismertetni. A Szavazason azonban nem vesz részt.




20. §

1) Rendkiviili kézgytlést kell 5sszehivni:
a) az elnbkség dontése alapjan
b) ha a rendes tagok 1/3-a irdsban, az ok és a cél megjel6lésével kéri
¢) ha a térvényességi feliigyeletet gyakorl6 szerv, birésag elrendeli
d) ha a tisztségviselék t6bb mint 1/3-a megvalik tisztségétol,

2) A rendkivili kozgylilést az erre okot ad6 koriilmény bekévetkezésétdl szamitott 2

héten beliil éssze kell hivni.

3) A rendkiviili k6zgy(ilésre egyebekben a rendes kozgyiilésre vonatkozé szabélyok
irdnyaddk. '

V.
AZ ELNOKSEG

21.§ Az egyesiilet operativ irdnyité szerve, Ugyvive testiilete az 5 évre vélasztott 3 fis
clndkség, mely a kézgytilésen megvalasztott eln6kbdl, és két elndkségi tagbol 4ll.

22. § Az elndkség hatirozathozatalsban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kdzeli hozzétartozoja, élettarsa (a tovébbiakban egyiitt: hozzitartoz6) a hatarozat
alapjan

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részest;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mis szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben,

23.§
1) Az elnbkség legalabb évente egyszer lilést tart. Az iilések nyilvénosak, azon a

rendes tagok tandcskozasi joggal vehetnek részt.




2)

3)

24. §
1)

2)

25. §

26. §
1)

2)

A rendes elnSkségi tilést az elndk hivja §ssze. Az elndk az elndkségi iilés helyét,

idépontjat, napirendjét tartalmaz6 meghivot elektronikus tton kiildi el, az elndkségi

iilés el6tt legalabb 3 nappal.

Az elnokségi iilést barmely elnokségi tag kezdeményezheti, annak idépontjanak,
helyének és napirendjének megjelGlésével. Az elndkségi tag az elnbkségi iilés
helyét, idépontjat, napirendjét tartalmazd meghivoét elektronikus uton kiildi el. A
meghivot az elndkségi iilés id6pontja elétt legaldbb 3 nappal el kell kiildeni.

Az elnokségi ilés hatérozatképes, ha azon az elndkség minden tagja jelen van.

Ha az elnokségi {ilés meghirdetett eredeti idéponttdl szamitott egy 6rén beliil nem
valik hatarozatképessé, az elnGkségi iilést el kell halasztani és 8 napon beliil,
ugyanezen napirendi pontok megtargyaldsira ismételten Ossze kell hivni. A

hatdrozatképtelenség miatt dsszehivott elnkségi iilés helyét és idejét az eredeti

meghivéban kézolni kell.

Az elnbkség dontéseit nyilt szavazassal, a jelenlévOk egyszerli szotdbbségével

hozza.

Az elndkségi iiléseken jegyzOkonyv vezetése kdtelezd, amely tartalmazza:
a) a dontés tartalmat
b) a dontés idépontjat
c) a dontés hatalyat
d) a dontést tamogatok és ellenzék aranyit.

Az elndkségi dontésekrél nyilvantartds vezetése kotelezé az erre a célra készitett

nyomtatvanyon, amely tartalmazza:
a) a dontés tartalmat
b) a dontés idépontjat
¢) a déntés hatalyat
d) a dontést tamogatok és ellenzék arényat.
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3) Az elnokség hatdrozataiba az egyesiilet székhelyén barmikor, és minden elndkségi
és kozgytilésen legaldbb egy rendes tag jelenlétében barki betekinthet. Ezen ti] a
vezetd szerv dontéseir§] az érintetteket harminc napon beliil e-mailben vagy
levélben értesit;. Azokat a hatérozatokat, informé4cickat, amely az egyesiilet rendes

és partol tagsdgan tal masokat is érintenek, a helyi médidban keli koz6Ini,

kézgytilés kizérélagos hatdskérébe,

28.§ Az elnékség jogkire és feladatai:

a) az egyestilet napi ligyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskérébe tartoze tgyekben a
doéntések meghozatala;

b) a beszadmolék el6készitése és azoknak a kozgyiilés el¢ terjesztése;

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés el¢ terjesztése;

1) a kézgyiilés Osszehivésa, a tagsag és az egyestilet szerveinek értesitése;

8) az ligyvezets szerv 4ltal Osszehivott kozgyiils napirendi pontjainak meghatérozisa;
h) részvétel a kézgytilésen és valaszad4s az egyestlettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartdsa;

J) az egyesiilet hatérozatainak, Szervezeti okiratainak és egyéb kbnyveinek vezetése;

k) az egyestilet miikédéséve] kapcsolatos iratok megoirzése;
1) az egyesiiletet érints megsziinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak

bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabsly felhatalmazasa alapjén a tag felvételérdl valg ddntés;
n) az elngkség tagjainak az egyesiilet tekintetében 6nalle képviseleti Jogosultséga van,

29.§ Az elnokségi tagsdg megsziinik:

8. amandatum lejartaval,
b. akézgyiilés altali visszahivéssal,
a kozligyekts! vals eltiltast kimondé jogerss birg; itélettel,

elhalélozéssal,
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30. §

e. lemondassal.

Az elndkség tagjai visszahivhatéak. A visszahivasrol a kdzgytilés dont,
amennyiben azt a tagok 1/3-a irdsban kezdeményezi, az okok részletes
megjelSlésével. Az elndkség tagjai visszahivhatok, ha olyan magatartast
tanisitanak, amely az egyesiilet milkodésével nem Osszeegyeztethetd, valamint

munkéjukat nem végzik el, vagy az alapszabélyban, jogszabalyban rdgzitett

kotelezettségeiket megszegik.

31. § Vezett tisztségviselSkkel szembeni kizdro ¢s osszeférhetetlenségi szabalyok:

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a

tevékenysége ellatdséhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a

)
4)

(5)

(6)

természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselSi feladatokat nevében ellatja. A
vezetd tisztségviseldkre vonatkozé szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni
kell.

A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre ftéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

(7) A kozigyektl eltiltott nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrdl szdlo

térvényben megjellt vezetd tisztségviselGje.




VL
AZ ELNOK, ELNOKSEGI TAGOK

32.§ Azelnoki tisztségre jelslhets:

a) aki alkalmas az egyesiilet munkéjanak szervezésére, irdnyitéséra, céljainak
megvalositdssra,

33.§
1) Egyestiletének megsziinte utédn két €vig nem jelslhets az elndki tisztségre az a
szemely, aki olyan kézhaszn szervezetben t61tott be — annak megsziintét megeldzs

két évben legalsbb egy évig — vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérél sz6l6
térvény szerint kdztartozasst nem egyenlitette ki

34. §
1) Az elndk feladataj és hatéskore:

a) arendes elndkségi iilés Osszehivisa,

b) az alapszabaly betartasénak, valamint a kozgytilési és elndkségi hatérozatok
végrehajtasinak irdnyit4sa és ellendrzése,

€) azegyesiilet képviselete.

2) Az egyesiilet képviseletére 6nallgan jogosult. Az cgyesiilet dokumentumainak
hitelesitésekor egyszemélyi aldirdsi joggal rendelkezik. Az elndk ezen Jjogkérét a
sajét és két eln6kségi tag hozzdjarulassval a teljes kord képviseletet az elndkség
mas tagjéra is atruhdzhatja,

3) Azelnok tevékenységérél az elnékségnek szamol be,

35. §
1) Az elnék visszahivhat6, amennyiben azt a tagsag 1/3-a irdsban kezdeményezi, az
okok megjelslésével. A visszahivésrél a kdzgytilés dont, &s hatéroz elngk és

elndkség megvalasztasars.
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2) Az elndk visszahivaséra okot adhat, ha az elnk tevékenysége anyagi, vagy erkolcsi

kart okozott az egyestiletnek, munkéjat szakmailag nem megfeleld médon végzi,

vagy elhanyagolja.

36. § Elnokségi tagok feladatai és hataskore:
- az Elndk tavollétében ellétjak az Elndknek a 34.) pontban meghatérozott feladatait;

- az Elnok helyettesitése esetén az Elnokség tagjai koziil barki onalléan jogosult az

Egyesiiletet képviselni.

VIIL
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

37. § Az egyeslilet vagyona: készpénzbél és a mikodése soran megszerzett
vagyontargyakbol all.

38. §

1) Az egyesilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, melyet a kdzgyllés fogad el,

2)

&s amivel a kozgytilésnek kell elszamolni.

Az egyestilet mitkodéséhez szikséges bevételek az alabbiak:

a)
b)

c)

d)
€)

8)
h)

tagsagi dij

természetes és jogi személyek tdmogatasai, adomanyok

céloknak megfelels tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapesolédo bevételek (reklimszerzodésekbél, szponzoralasbol, stb. befolyt
osszegek; rendezvényekbdl, kiadvanyokbdl, stb. befolyt Osszegek;
munkavéllalas tjan szerzett bevételek)

palyézati tAmogatason nyert tamogatasi Osszegek

meglevd szabad pénzeszkézok éllamilag garantalt betétben, értékpapirokban
val6 elhelyezése, azok hozama (Ezek az egyesiilet milkodését, kdzhasznu
céljainak megvalésitasat nem akadalyozhatjik.)

vallalkozési tevékenységbbl szarmazé bevétel

reklamszerz6désekbdl, szponzoralasbol befolyt 6sszegek,

rendezvényekbél, kiadvanyokbol befolyt 6sszegek,

munkavallals tjn szerzett bevételek,
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3)

4)

39, §
1)

2)
3)

40. §

) azegyesiilet altal 1étrehozott véllalkozasok bevételei
k) pénziigyi befektetésekbil kapott pénzosszegek,

)  az alaptéke kamataj ,
m) egyéb, més jogszabalyokban meghatérozott bevétel,

Villalkozési tevekenységet céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. Az egyesiilet, az Alapszabélyban rogzitett tevékenységi
kéroknek, feladatoknak, céloknak megfeleléen véllalkozési teveékenységet
folytathat, valamint non-profit véllalkozésokat hozhat létre. Ezen véllalkozisi

tevékenységeket a szervezet céljainak megvalésuldsa érdekében, azt nem

veszélyeztetve végzi,

A tagdijfizetés szabalyai: a tagdij mértékét az Eln6kség évente allapitja meg, Amig
a kozgytilés masként nem rendelkezik, az éves tagdij dsszege: 2.000 Ft/f6, melyet
minden év miéjus 31-ig kell befizetni az egyesiilet részére, Amennyiben az
egyesiilet tagja tagdijfizetési kotelezettségének hataridében nem tesz eleget, elsd
alkalommal az egyesiilet figyelmeztetésben részesiti, és felhivja 5 napos hataridé
tlizésével a teljesitésre. A felszolité tartalmazza a tagdij dsszegét, tovabbs felhivast
arra, hogy 5 napon beliil fizetésj kotelezettségének tegyen eleget az érintett tag,
valamint a figyelmeztetést, és arra az esetre, amennyiben a felsz6litas kézhezvételét
koveté 5 napon belill sem teljesiti kotelezettségét, a kizarss mint szankcié
lehetSségének kilatasba helyezését, Amennyiben az egyesiilet tagja ezen felsz6litas
kézhezvételét kovets § napon beliil sem teljesiti kotelezettségét, az egyestilet

elnBksége dontése alapjan a tag kizérésra keriilhet az egyesiiletbsl.

Az egyesiilet gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesits

okiratban meghatérozott tevékenységre forditja.
A tamogatés elfogadasarol az elndkség hataroz.
Az egyesiilet bevételeivel dnalléan gazdélkodik, tartozdsaiért sajat vagyondval

felel.

Utalvanyozni az elnék és egy elnbkségi tag egyiittesen jogosult.

15




41.§ A bankszémla feletti rendelkezési jog gyakorlasit a mindenkori elndk és a
kézgylilés altal erre felhatalmazott elnbkségi tag végezheti.

42.§ Az egyesiilet gazdédlkodasara vonatkozd egyéb szabalyokat egy kiilon szabélyzat

tartalmazza, melyet a bejegyzést kévetéen az elnbkség alkot meg.

VIIL
EGYEB RENDELKEZESEK

43.§ Az egyesiilet altal hozott, az alapszabalyba itk6z6 hatdrozat megsemmisitését az

egyesiilet barmely rendes tagja inditvanyozhatja a birésagnal.

44,§ Az alapszabdly és a 2011. évi CLXXV. t6érvény éltal nem érintett részekben a
2013. évi V. torvény a Polgdri Torvénykdnyv, tovabba a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodéasarol sz6l6 jogszabalyok rendelkezései, valamint a sportrdl sz6l6é 2004,

évi 1. térvény (Sporttv.) az iranyadok.

IX.
TISZTSEGVISELOK

45.§ Az egyesiilet tisztségviseléi 2014.09.09. napjatél 2019.09.09. napjiig (a
2014.09.09. napi kozgytlés jegyz6kdnyve alapjan):

a) Elnok (els6 vezeto tisztségviselo):
Horvéath Balazs

(lakcim: 3200 Gydngyds, Puskin u. 3.)

b) Elndkségi tag: Pok Milan
(lakcim: 3571 Alsézsolca, Hermann O, u. 9/2.)

c) Elnokségi tag: Horvath David
(8640 Fonydd, Szigligeti u. 14.)

X, ZARADEK

Az alapszabalyt a 2014.09.09. napjan 6sszegy(lt kdzgyiilés egyhangilag elfogadta.
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Hatvan, 2014. szeptember 9,

Ao

/ Egyesiilet elnske

(’//j SN ad A

Elnokségi tag Elndkségi tag
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