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ELŐTERJESZTÉS 
a Szociális, Gyermekjóléti és Egészségügyi Szolgálat dolgozói létszámának bővítéséről, a 

Szervezeti és Működési Szabályzat, valamint a Szakmai Program mellékletének módosításáról 
 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a 
továbbiakban: Gyvt.) 40/A. §-a határozza meg a gyermekjóléti szolgáltatás tartalmát, ezen belül a 
család- és gyermekjóléti központ feladatait. A 2019. január 1-től hatályos módosításával a Gyvt. 
40/A. § (2) bekezdése egy d) ponttal egészült ki, mely szerint a család- és gyermekjóléti központ 
elkészíti a szociális diagnózist a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvény (a továbbiakban: Szt.) 64/A. §-a szerint. 
Az Szt. 64/A. §  (1) bekezdése szerint a Gyvt. szerinti család- és gyermekjóléti központ szociális 
diagnózist készít 
a) a család- és gyermekjóléti szolgálat kezdeményezésére, ha olyan szociális szolgáltatás vagy 
gyermekjóléti alapellátás - ide nem értve a gyermekek napközbeni ellátását - igénybevétele válik 
szükségessé, amelyben az ellátott vagy a család nem részesül, vagy azt a szolgálat más okból 
szükségesnek tartja, 
b) a család- és gyermekjóléti szolgálatnál gondozásban nem álló ellátott esetén akkor, ha az esete 
nem tartozik a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés a) vagy b) pontja alá, 
és a szociális diagnózis elkészítéséhez valamennyi érintett hozzájárul. 

 

A Magyarország központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény III. pontjában a települési 
önkormányzatok szociális, gyermekjóléti és gyermekétkeztetési feladatainak támogatása címszó 
alatt az egyes szociális és gyermekjóléti feladatok támogatásának a) pontjában a család- és 
gyermekjóléti központ támogatásában feltüntetésre került család- és gyermekjóléti központonként 1 
fő szociális diagnózis felvételét végző esetmenedzser finanszírozása. 

 
Az Szt. 64. §-ának 2018. január 1-től hatályos módosítása már rendelkezett szociális 
diagnóziskészítésről, mint feladatról. A feladatot akkor nem az önkormányzat látta el, hanem 
kísérleti jelleggel, a Gyermekvédelmi Főigazgatóság által szerződéses jogviszonyban álló, pályázati 
forrásból foglalkoztatott személy.  
A fentiek folytán a Szociális, Gyermekjóléti és Egészségügyi Szolgálat szervezeti és működési 
szabályzatában, illetve szakmai programjában a szociális diagnózis készítés, mint feladat már 
szerepel, ezért ezen dokumentumok módosítása csak a szervezeti tábla – 2. számú melléklet – 
tekintetében szükséges. 
 



 

 

 

 

 

 
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az 
alábbi határozati javaslatokat elfogadni. 
 
 

1. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Szociális, Gyermekjóléti és  Egészségügyi 
Szolgálat álláshelyeinek számát 2019. február 1. napjától 1 fővel bővíti, és így összesen: 97,5 
álláshellyel hagyja jóvá. 

 
Határidő: 2019. február 1. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Hatósági Iroda útján 
 

2. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete jóváhagyja a Szociális, Gyermekjóléti és 
Egészségügyi Szolgálat Szervezeti és Működési Szabályzatának 2. számú mellékletét az 
előterjesztés 1. számú melléklete szerinti tartalommal.  
 
Határidő: 2019. február 1. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Hatósági Iroda útján 
 

3. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete jóváhagyja a Szociális, Gyermekjóléti és 
Egészségügyi Szolgálat Szakmai programjának 2. számú mellékletét az előterjesztés 2. számú 
melléklete szerinti tartalommal.  
 
Határidő: 2019. február 1. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Hatósági Iroda útján 
 
 
Hatvan, 2019. január 24. 
 
 
 
          Horváth Richárd 
                        polgármester 
Látta: 
 
 dr. Szikszai Márta 
             jegyző 
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