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JOVONK OROKSEGE

El6készitésben kozraikddott: dr. Veres Andras igyvéd irodaja

ELOTERJESZTES
a Hatvani Gazdasagi Szolgaltatd Kft. 2020. évi UZigervének elfogadasardl, az ligyvezét
munkaszerdésének modositasardl és az Ugyvedeeszeére célprémium feladat kiirasarol

Tisztelt Képvisel-testilet!

A Hatvani Gazdaséagi Szolgaltatrlatolt Felebsséd Tarsasag (cg.szama: 10-09-034320, székhely:
3000 Hatvan, Szepes Béla utca 2.) a/B9B3. (X.14.) szdmu képvisetestuleti hatarozat keretében
Hatvan Varos Onkormanyzata altal alapitott és kiz@josan az 6nkormanyzat tulajdonaban allo
gazdasagi tarsasag.

l. A térsasag 2020. évi uzleti tervéi

A tarsasag gazdalkodasanak alapvetélkitizéseit, valamint a tarsasag Aaltal végdend
kdzszolgéltatasi, és egyéb gazdasagi tevékenysg@ekiigyi szamitasait és mutatéit, valamint az
alapito altal meghatarozott gazdalkodasi elvekedlagito altal elfogadott lzleti terv tartalmazaa.
Uzleti terv az diterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A Hatvani Gazdaséagi Szolgéltatd Korlatolt Féssiéd Tarsasag Ugyvezetése elkészitette a 2020.
gazdasagi évre vonatkozo uzleti tervet, melyethaggas vegett beterjeszt az alapitéi, tulajdonosi
jogokat gyakorlé Hatvan Varos Onkormanyzata Képuisestilete részeére.

Az Uzleti tervet a tarsasagnalikdds felugyebbizottsag részletesen attekintette és azt a tulagio
jogokat gyakorlé képviséhestilet részére elfogadasra javasolja. A fellfiyebttsagi Ulés
jegyzskonyvének kivonata az @kerjesztés 2. szamu mellékletét képezi.

II. Az Ugyvezet munkaszerfidésének modositasardl

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete a 851/2015. (XI1.17.) sz. hatarozatéa@antott
arrél, hogy a Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Kftyviggetjének megvalasztia Maruzsné Németh
Beata 3000 Hatvan, Irinyi u. 32. szam alatti lakdst Ugyvezed ezen megbizatast hatarozatlan
idétartamra munkaviszony keretében latja el.

A koteled legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalnbémum 2020. évi megallapitasarol
sz016 367/2019. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjaegeamelkedett a garantalt bérminimum 0sszege,
melyre tekintettel az tgyveZetmunkabérének a felllvizsgalata valt szikségesse.

Az lgyvezeb jelenlegi munkabére havi brutté 550.000,- Ft, raelavaslok 2020. januéar 1. napjatél
kezddo hatéllyal havi brutté 594.000,- Ft 6sszegre emedsi ennek megfelgdn az lUgyvezét
munkaszergdését modositani.

A munkaszerédést modositd okirat azéterjesztés 3. szamu mellékletét képezi.

lll. Célprémium feladat kiirasarél

Hatvan Varos Onkorméanyzata, mint Alapit6 a tarsaséigpdése szempontjabol kiemelkea fontos
feladatok elérése érdekében célprémium feladatdkan kiirni az ebterjesztés 4. szamu melléklete
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szerint az Ugyvezétészeére.

Az Ugyvezed a célprémium feladat megvalédsitasa esetén a lx@rdsneghatarozott prémiumra
jogosult.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a fenti @&krjesztést sziveskedjen megtargyalni,
véleményezni, és az alabbi hatarozati javaslatelkagadni.

1. Hatérozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviseéstillete, mint eHatvani Gazdasagi Szolgaltakorlatolt
Felebsséd Tarsasag (cg.szama: 10-09-034320, székhely: 3adan, Szepes Béla utca 2.) alapitdja
és egyszemélyes tulajdonosa a Hatvani GazdasafjaBatd Korlatolt Felglsség Tarsasag 2020.
gazdasagi évre vonatkozo Uzleti tervét jévahagyja.

Hataridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

2. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviseéstillete, mint eHatvani Gazdasagi Szolgaltakorlatolt
Felebsséd Tarsasag (cg.szama: 10-09-034320, székhely: 3adan, Szepes Béla utca 2.) alapitdja
és egyszemeélyes tulajdonosa Maruzsné Németh Bepteeie munkaszerddését a hatarozat
mellékletét képekz modositd okiratban foglaltaknak megféleh 2020. januar 1. napjatol kézid
hatallyal modositja akként, hogy az lgyvézetunkabérét havi bruttd6 594.000,- Ft, azaz havitbru
Otszazkilencvennégyezer forint 6sszegre emeli fel.

A képviseb-testulet felhatalmazza Hatvan varos polgarmestenéiunkaszeriést modositd okirat
aléirasara.

Hataridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

3. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviseéstillete, mint eHatvani Gazdasagi Szolgaltakorlatolt
Felebsséd Tarsasag (cg.szama: 10-09-034320, székhely: 3adan, Szepes Béla utca 2.) alapitdja
és egyszemélyes tulajdonosa a Hatvani GazdasadpdBatd Korlatolt Felgisséd Tarsasag
ugyvezedje részére a hatarozat mellékletében meghatar&zseaint célprémium feladatot ir ki.

Hataridb: 2020. februar 28.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

Hatvan, 2020. februar 14.
Horvath Richard
polgarmester
Latta:

dr. Kovacs Eva
mb. jegyd
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HATVANI GAZDASAGI SZOLGALTATO KFT.

Z: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
8 37/344-341

info@gsz60.hu

Hatvan, 2020. januar 17.

2020. évi
UZLETI TERV

HATVAN! GAZDASAGI ©)
SZOLGALTATO KFT.
3300 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
Adoszam: 247668107-2-10

| |
Ban fla Grofe
aruzsnt Németh Beata
ligyvezetd




HATVANI GAZDASAGI SZOLGALTATO KFT.

A tarsasag cégneve: Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft.
A tarsasag székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.
A tarsasag alapitdja: Hatvan Varos Onkormanyzata

A tarsasag megalapitasa: 2013. oktéber 14.

A tarsasag konyvvizsgalatdt a Garancia Konyvvizsgalo Kft. végzi, a tdrsasag jogi képviseletét
Dr. Takdcs Gabor latja el.

Szervezeti felépités és allomanyi [étszam

Ugyvezetés

Konyvelés

Munkaiigy, bérszamfejtés

A tevékenység dsszefoglalasa

A Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Kft. szamviteli és pénztigyi feladatai kozé integralodik be az egyes,
onkormanyzat tulajdonaban 4116 gazdasagi tarsasagok és civil szervezetek konyvelési, human
er6forras, egyéb adminisztrativ jellegli feladatai. A Tarsasag 2013 oktéberében kezdte meg ez iranyd
tevékenységét.

Vagyongazdalkodassal kapcsolatos tevékenységiinket 2016. januar 1-t6l a kdzszolgaltatasi szerz6dés,
valamint a Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 19/2011. (IV.1.) rendelete alapjan
végezzilk, mely tartalmazza az nkormanyzat tulajdondban all6 lakdsok és helyiségek bérletérdl €s
elidegenitésérdl sz6lo6 helyi szabalyokat.

Jelenleg 16 db nem lakascéli ingatlant és 184 db lakast iizemeltetiink, melybdl 161 db a lakott lakas.
A lakasok bérbeaddsanal iranyelv a véarosi lakdskoncepcio. Koncepcid célja volt meghatérozni azokat
az iranyokat, amelyek mentén az 6nkormdinyzat szocialis alapu, koltségelvi, illetve piaci alapu
lakasigényekhez alkalmazkod6 lakésgazdalkodasi rendszert hozhatott létre. A lakaskoncepcit
bevezetésére 2017-ben keriilt sor. Ekkor bevezetésre keriilt egy tdmogatasi rendszer is amivel a
megemelt bérleti dij évrdl évre ndvekedve terhelte meg a bérldket. Ez a tamogatasi forma 2019-ben
fejez8dott be, ami lehetdvé tette azt is, hogy az elmult években és a 2020-as évben sem kellett a bérleti
dijakat emelni. Jelenleg a bérlok lakhatasi timogatast igényelhetnek az Onkorményzattol.

2020. évi Uzleti terv
2/4



HATVANI GAZDASAGI SZOLGALTATO KFT.

Uzleti terv

Az lizleti terv célja a 2020. évi gazdalkodas tervezése. A tervezésnél a meghatdrozott feladatokhoz
felmeriilt bevételeket és kiadasokat tevékenységenként vettiik figyelembe. Az tizleti terv Hatvan Véros
Onkorményzat koltségvetése alapjan, tekintettel a Kft. AFA alanyisdgara a konyvelési szolgéltatasnal
nettd Ssszegben és ezer forintban, mig a vagyongazdalkodésnél brutté médon ezer forintban késziilt.

Mivel a Kft milk6désében nem volt szerkezeti valtozas igy a terv készitésénél az el6z8 évi adatokat és
az el6z6 lizleti tervet vettiik alapul.

Bevételek

A Kényvviteli szolgaltatas bevételeinek tervezésénél a Hatvan Varos Onkormanyzatitél kapott
tizemeltetési timogatas, valamint a tarsasagok altal fizetendd konyvelési dij lett figyelembe véve.

A Vagyongazdalkodas bevételi oldaldn tobb jogeim keriilt meghatdrozasra. Tervezésiinkkor
figyelembe vettiik a bérleti dijakat, az atharitott kozos és egyéb koltségeket, valamint a rendeletben
meghatérozott méltanyossagi lakbért, ami a bérl6k februari lakbérébol valéd elengedést kompenzalja az
izemeltetonek, a jol fizetd bérldk utdn, ezzel is 6szténdzve azokat a fizetési hajlanddsagra. Egyéb
bevételeinknél a lakok lakhatasi tAmogatasaval szamoltunk.

Kiadasok

Az anyag jellegli raforditasok tartalmazzak a miikddéscéhez sziikséges koltségeket, mely tobbek kozott
magaba foglalja az irodaszerek és nyomtatvanyok koltségét, egyéb lizemeltetéshez sziikséges
anyagokat, bérleti dijat, jogi képviseletet, konyvvizsgalati dijat, hat6ésdgi és bankkdltségeket,
végrehajtasi koltségeket, valamint az egyéb lizemeltetéshez sziikséges igénybe vett szolgaltatisokat.
A vagyongazdalkodas iizemeltetési koltsége két részbdl tevddik Ossze, legnagyobb hanyadat a
Térsashazaknak fizetendd k6zos koltség teszi ki. Az tizemeltetéshez kapcsolodd egyéb koltségek, mint
példaul a koziizemi koltségek és karbantartasi koltségek, szintén ennél a koltségfajtandl lettek
figyelembe véve az egyéb iizemeltetéssel kapcsolatos kéltségekkel egyiitt

Személyi jellegli raforditasoknal atlagosan 8 %-os béremelést terveztiink. A Tarsasignal 6 f6
munkavéllalé bérével és jarulékos koltségeivel szamoltunk, viszont megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatott allomanyt is figyelembe kellett venniink. Megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott
munkavallaléink az irodahdz takaritiasaval, a lakasok iizemeltetésével Kkapcsolatos kisebb
karbantartasok elvégzésével, valamint lakéhéazi kozgyiiléseken valé - munkaidén tali - képviselettel
vannak eseti jelleggel megbizva.

Targyi eszkdz értékcstkkenésénél a meglévd targyi eszkozok értékesokkenésével, valamint a kis
6sszegll eszkdzok beszerzésekor az egy dsszegben leirand6 értékcsokkenéssel szamoltunk.

2020. évi Uzleti terv
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HATVANI GAZDASAGI SZOLGALTATO KFT.

A kiaddsok tervezésénél az egyéb raforditasok kozott figyelembe vettitk a szdmviteli trvény éltal
eldirt értékvesztést, koltségvetési szerveknek megfizetendd adét, valamint az Onkorményzati
lakasalapba fizetend6 feldjitasi 6sszeget is.

A Tarsasag likviditdsi szempontbél stabil, fizetési nehézségei nincsenek, hitellel nem rendelkezik.
Szallitdi és egyéb fizetési kbtelezettségéhek mindig hatdridében tett eleget. Vevdi kintlév6ségek
kezelése nyomon kovetett és mindent megtesziink annak érdekében, hogy a lehetd legkisebb
kintlévdségi szézalékot érjiik el.

1. Sajat arbevételek 82 450
2. Kozszolgaltatasi dijak .
I ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE (1.+2.) 82 450
3. Onkormdnyzati timogatas 9500
4, Egyéb bevételek 650
1L EGYEB BEVETELEK (3.+4.) 10 150
5 Anyagkoltség 3985
6 Igénybe vett szolgéltatisok értéke 38200
Egyéb szolgaltatasok értéke 1385
Eladott aruk beszerzési értéke, Kozvetitett szolgéltatasok értéke -
III. | ANYAG JELLEGU RAFORDITASOK (5.+6.+7.+8.) 43 570
9. Bérkoltség 31670
10. Személyi jellegli egyéb kifizetések 1235
11. Bérjarulékok 5500
IV. SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK (9.+10.+11.) 38 405
V. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 700
VI. | EGYEB RAFORDITASOK

2020. évi Uzleti terv
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KIVONAT

A Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Korlitolt Feleldsségii Tarsasag
Feliigyel6bizottsigianak 2020. februar 11. napjan 14:30 O6rakor megtartott ilésének
jegyzOkonyvebol:

1/2020. (02.11.) szamu Feliigyelobizottsagi hatirozat

A Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii Tarsasag Feliigyelobizottsaga
attekintette a Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag 2020. évi
iizleti tervét és ezennel felhatalmazza a Feliigyelobizottsag elnokét, hogy a 2020. évre 52016
tizleti tervet az alapitéi jogokat gyakorlé Hatvan Véros Onkormanyzata Képviselo-testiilete
részére jovahagyas érdekében benyujtsa.

Szavazati ariny: 100/100

A kivonat hiteléiil:
Hatvan, 2020. februar 11.

Korlatolt Felelosségii Tarsasag
felligyelobizottsaganak elndke



Munkaszerzodés
modositas

Amely alulirott napon és helyen |étrejott eqyrébzr
Hatvani Gazdasagi Szolgaltaté Korlatolt Feledsség Tarsasag
- székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla utca 2.
- €g.szamal0-09-034320
- adl6szdma24756107-2-10
- képviseli: Hatvan Varos Onkormanyzata alapitd kégietében Horvath
Richard polgarmester
- mint munkaltaté / a tovabbiakban munkaltato /

masrésiil:
Maruzsné Németh Beata
- szil.ids:
- anyja neve:
- adbazonosité jele:
- lakeim:

- mint munkavallalé / a tovabbiakban munkavallalé
kozott az alabbi feltételek mellett:

1./ A szerdds felek megdllapitjak, hogy a munkavéallal6 a Hatv@wzdasagi Szolgaltatd Kft.
munkaltatéval 2013. oktdéber 14. napjan munkasiat kotott.

2./ A szerdds felek a fenti munkaszefdés 2. pontjat 2020. januar 1. napjatol Keitd
visszamefilegeshatallyalaz aldbbiak szerint médositjak:

- Munkavallalé személyi alapbére: - bruttd6 594.000,- Ft/hdé, azaz havi bruttd
Otszazkilencvennégyezer forint/h6

Szerdds Felek kozott a munkaszédes jelen moédositd okirattal nem érintett rendelker
valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Jelen munkaszefdés moédositas 6t példanyban készult, melynek etflapga a Munkavallalot, a
tovabbi példanyok a Munkaltatot illetik meg.

Jelen okiratot felek elolvasas és Kethegértés utan, mint akaratukkal mindenben megégphairott
helyen és napon sajat kézg, jovahagyolag alairtak.

Hatvan, 2020. februar 20.

Maruzsné Németh Beata Hatvani Gazdaséagi Szolgaltat6 Kift.
munkavallalé képv.: Horvath Richard polgarmester
Hatvan Varos Onkormanyzata alapit6
képviseletében
munkaltato

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu

¥ \www.hatvan. hu



HATVAN VAROS ONKORMANY ZATA
3000 HATVAN, Kossuth tér 2.

Célprémium feladat kiiras

Maruzsné Németh Beata, a Hatvani Gazdasagi SzolgaltKft. (tovdbbiakban GSZ60 Kft)
Ugyvezaf igazgatdja részére.

Hatvan Varos Onkormanyzatanak képusedstiilete elfogadta a GSZ60 Kft 2020. évi lzleti
tervét.

A képviseb testilet a 2020. évi Uzleti tervben rogzitetbkéhegvaldsitasanak dsztonzése, igy
kilondsen a tarsasag eredménydégddése és a stabil likviditasi helyzet meggse érdekében,
az Ugyvezet részére az alabbi célprémium feladatokat hatanoezsn

1./ Az Gzleti tervben rogzitett 1.160 eFt ad6déttieeredmény elérése.

Kifizethets prémium: a 2020. évi éves alapbér 10%-a. Azraéey terv alatti teljesitése
esetén prémium nem fizetlieterv-feletti teljesitésnél aranyositasra nem ket

Ertékelés és kifizetés hatarideje: A 2020. évihawlo jovahagyasakor.

2./ A lakasizemeltetési Uzletagnal fontos mutatlakak felé 2020. évben ténylegesen
kiszamlazott dijak ( a tervben 55.610 eFt,) hidtée tortérd beszedése. Ezen
dijbevételekbl 2020. december 31.-én a kdnyvelésben kimutatitkintlévoség nem
lehet magasabb mint a 2020. évben kiszamlazot @%&-a.

Kifizethets prémium: a 2020. évi éves alapbér 10%-a. Aratdss alul vagy felll
teljesités esetén nem kerdl sor.

A célprémium kifizetésének feltételegh@ tarsasag sajat vagyonat wrezye.
(a 2020. évarsasagi szititeredmény nem lehet negativ!)

Ertékelés és kifizetés hatarideje: A 2020. évi besdo jovahagyasakor.

A képviseb testilet fenntartja azt a jogat, hogy amennyibenigyvezei a 2020. év soran
munkajdban sulyos mulasztast vagy fegyelmi véts&geet el, a prémium feladat teljesités
ellenére is a kifizetést megvonja, vagy csdkkemdserémium 0sszege nem haladhatja meg a
2020. évi éves alapbér 20 %-at.

Egyebekberaz Onkormanyzat gazdasagi tarsasagaira vonatkeadghmazasi szabalyzat
€s aMunka Torvénykonyve élrasai az irAnyadok.

Hatvan, 2020. februér ...

Horvath Richard
polgarmester



