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       Dr. Szilágyi Mária szervezési osztályvezető 
       Besenyiné László Andrea köznevelési referens       
   

ELŐTERJESZTÉS 
Hatvan város óvodáinak átszervezéséről 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Hatvan Város Önkormányzata a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 13. § (1) bekezdés 6. pontjában foglaltak, illetve a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.) rendelkezéseinek figyelembevételével - jogszabályi 
felhatalmazás alapján - kötelező köznevelési feladatai ellátásának hét önállóan működő óvoda 
fenntartásával, működtetésével tesz eleget. A kötelező feladatellátás biztosítása mellett önként 
vállalt feladatokat is ellát intézményeiben.  
A város - alábbiakban felsorolt - hét óvodája a várost ketté szelő Zagyva folyó két partján, arányos 
szolgáltatást nyújtva helyezkedik el. Az óhatvani városrészen négy, az újhatvani városrészen három 
óvoda működik.  

 Hatvani Vörösmarty téri Óvoda 3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1. 
 Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda 3000 Hatvan, Balassi Bálint út 44. 
 Hatvani Napsugár Óvoda 3000 Hatvan, Gódor Kálmán utca 13. 
 Hatvani Százszorszép Óvoda 3000 Hatvan, Hajós Alfréd út 3. 
 Hatvani Varázskapu Óvoda 3000 Hatvan, Jókai út 9. 
 Hatvani Csicsergő Óvoda, 3000 Hatvan Mészáros Lázár út 49-51. 
 Hatvani Gesztenyéskert Óvoda 3000 Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky út 10. 

 
A nehéz gazdasági és pénzügyi helyzetre való tekintettel az önkormányzat megvizsgálta az 
intézmények átszervezésének lehetőségét, melynek célja, hogy minél több álláshely kerüljön állami 
normatívából finanszírozásra, és az önként vállalt feladatokat átszervezhesse a kötelező feladatok 
körébe. 
Továbbá az önkormányzat vezetésének célja 

- az óvodák gazdaságosabb és hatékonyabb működtetése, 
- a működési feltételek színvonalának javítása, 
- az óvodákban folyó szakmai munka erősítése, összehangolása, egységesítése, 
- pedagógia programok összehangolása. 

 
A fenti szempontok alapján az önkormányzatnak a fenntartásában működő Hatvani Vörösmarty téri 
Óvodát a Hatvani Napsugár Óvodával történő egyesítéssel (beolvadás) javasolt átalakítani úgy, 
hogy a Hatvani Napsugár Óvoda telephely óvodája lenne a Hatvani Vörösmarty téri Óvodának, 
továbbá  
a Hatvani Varázskapu Óvodát a Hatvani Csicsergő Óvodával történő egyesítéssel (beolvadás) 
javasolt átalakítani úgy, hogy a Hatvani Csicsergő Óvoda telephely óvodája lenne a Hatvani 
Varázskapu Óvodának.  
Ezen összevonásokkal a jelenleg az önkormányzat által finanszírozott óvodatitkári álláshelyek 
fedezetét az állami költségvetés biztosítaná. Az összevonással érintett óvodák nyugdíjba vonuló 
igazgatói helyére sem kell új vezetőt állítani. A székhelyóvodák vezetői el tudják látni a telephely 



 

 

óvodák vezetését is. Az átszervezések a 2025/2026. nevelési év kezdő napjától, 2025. szeptember 1-
től léphetnek életbe. 
 
A Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda jelenlegi alapító okirat szerinti gyermeklétszámát 100 főről 108 
főre javasolt megemelni a 2025/2026. nevelési évtől, illetve törekedni kell arra, hogy az óvoda 
gyermeklétszáma minden év október 1. napján meghaladja a száz főt annak érdekében, hogy a 8 
órás óvodatitkár bére szintén finanszírozott legyen a normatívából. 
 
A fentiek szerinti átszervezést követően a Hatvan Város Önkormányzata által fenntartott óvodák 
személyi állománya és gyermeklétszáma az alábbiak szerint alakul: 
 
ÓHATVANBAN 3 székhelyóvoda jönne létre, melyből a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda egy 
telephellyel rendelkezik, összesen 438 gyermek elhelyezése biztosított 17 csoportban.  
Önálló óvoda marad: 

 a Hatvani Százszorszép  Óvoda 150 fővel,  
 a Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda 108 főre megemelt férőhelyszámmal (a korábbi 

100 fős létszámhoz képest 8 fővel emelkedik a gyermeklétszám), 
 a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda, melyhez telephelyként csatlakozik a Hatvani 

Napsugár Óvoda. Az így elhelyezhető gyermekek száma összesen 180 fő. 
  
Az óhatvani városrészben a státuszok az alábbiak szerint alakulnának: 

o A székhelyóvodákban egy-egy, az óhatvani városrészen összesen 3 igazgató álláshely 
lenne (az igazgató az Nkt. szerint heti 10 órát tölt csoportban), 

o székhelyóvodánként egy-egy, összesen 3 igazgató-helyettes álláshely (az igazgató-
helyettes az Nkt. szerint hetente 24 órát tölt csoportban), 

o 2 óvodatitkár 8 órás, 2 óvodatitkár 6 órás alkalmazásban, 
o 5 pedagógiai asszisztens, 
o 17 dajka, 
o 34 óvónő, 
o 4,75 konyhai kisegítő álláshely. 

 
Megszűnne:  

o 1 óvodatitkár (6 órás),  
o 1 óvodavezető álláshely, valamint  
o 1 igazgató-helyettesi pótlék kifizetési kötelezettség. 

 
ÚJHATVANBAN 2 székhelyóvoda jönne létre, 1- 1 telephellyel, összesen 376 gyermek elhelyezése 
biztosított 15 csoportban.  
Önálló óvoda marad: 

 a Hatvani Gesztenyéskert Óvoda a Mesevilág telephellyel összesen 212 fővel, 
  a Hatvani Varázskapu Óvoda, melyhez telephelyként csatlakozik a Hatvani Csicsergő 

Óvoda. Az így elhelyezhető gyermekek száma összesen 164 fő.  
 

Az újhatvani városrészben a státuszok az alábbiak szerint alakulnának: 
o A székhelyóvodákban egy-egy, az újhatvani városrészen összesen 2 igazgató 

álláshely jönne létre (az igazgató az Nkt. szerint heti 8-10 órát tölt csoportban), 
o székhelyóvodánként egy-egy, összesen 2 igazgató-helyettes álláshely (az igazgató-

helyettes az Nkt. szerint hetente 22-24 órát tölt csoportban), 
o 1 óvodatitkár 8 órás, 2 óvodatitkár 6 órás alkalmazásban, 
o 5 pedagógiai asszisztens, 
o 19 dajka (15+4 fő BOSCH csoportban), 
o 30 óvónő, 



 

 

o 3,75 konyhai kisegítő álláshely. 
 

Megszűnne:  
o 1 óvodavezető álláshely, továbbá 
o 1  igazgató-helyettesi pótlék kifizetési kötelezettség. 

 
Az Nkt. 83. § (2) bekezdése szerint a fenntartó a törvényben foglalt keretek között dönt a 
köznevelési intézmény létesítéséről, nevének megállapításáról, gazdálkodási jogköréről, 
átszervezéséről, megszüntetéséről, alapfeladatának módosításáról, fenntartói jogának átadásáról, 
mely döntése előtt beszerzi  
a) az intézmény alkalmazotti közössége, 
b) az óvodaszék, valamint 
c) a szülői szervezet véleményét. 
 
A vélemény kialakításához minden olyan információt hozzáférhetővé kell tenni a véleményezési 
joggal rendelkezők részére, amely a fenntartói döntés meghozatalához rendelkezésére áll. A 
vélemény kialakításához - az információk hozzáférhetővé tételének napjától számítva - legalább 
tizenöt napot kell biztosítani az érdekeltek részére. 
 
Az átszervezésről szóló döntést a fenntartónak legkésőbb május 31. napjáig kell meghoznia, 
ugyanezen időpontig kell az új, módosított és a megszüntető alapító okiratokat is elkészítenie. 
Az egyes intézmények körzethatárait az átszervezés nem érinti, hiszen sem az óvodák helyszínében, 
sem az óvodai csoportok számában nem történik változás. 
 
Csak a fentiekben ismertetett határidők kötik a fenntartót, azonban ahhoz, hogy az átszervezés 
jogszerűen és határidőben megvalósítható legyen, az átszervezésről mielőbb dönteni szükséges. 
 
Egyéb feladatok és intézkedések megtétele is indokolt lehet, úgy, mint óvodai dokumentumok 
előkészítése, átdolgozása, például szabályzatok, munkaügyi iratok, bank, szerződések módosítása, 
bélyegzők, intézményi táblák cseréje, igazgató-helyettesek kijelölése, azonban ezen feladatok 
elvégzése is több időt vesz igénybe. 
 
Igazgatói pályázatok kiírása nem szükséges, mert a székhelyóvodák igazgatói a többletfeladatot 
vállalják. A 2026. évben az átszervezéssel érintett vezetők megbízásai lejárnak, új igazgatói 
pályázatokat kell a fenntartónak kiírnia. 
 
Az átszervezésre vonatkozóan több verzió is készült, azonban a fentiekben ismertetett átszervezés 
jár a legkisebb dologi kiadással, továbbá ez az az opció, melynél legkevesebb álláshelyet kell 
megszüntetni, ugyanakkor az állami finanszírozásból több bevétellel lehet számolni.   
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztés megtárgyalása után az alábbi határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjen. 
 
 
Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2025. szeptember 1. napjától a fenntartásában 
működő Hatvani Vörösmarty téri Óvodát a Hatvani Napsugár Óvodával történő egyesítéssel 
(beolvadás) kívánja átalakítani úgy, hogy a Hatvani Napsugár Óvoda telephely óvodája lesz a 
Hatvani Vörösmarty téri Óvodának, továbbá  
a Hatvani Varázskapu Óvodát a Hatvani Csicsergő Óvodával történő egyesítéssel (beolvadás) 
kívánja átalakítani úgy, hogy a Hatvani Csicsergő Óvoda telephely óvodája lesz a Hatvani 



 

 

Varázskapu Óvodának.  
 
A képviselő-testület a Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda jelenlegi alapító okirat szerinti 
gyermeklétszámát 2025. szeptember 1. napjától 100 főről 108 főre kívánja emelni a 2025/2026. 
nevelési évtől. 
 
A képviselő-testület felkéri Hatvan város polgármesterét, hogy az átszervezéshez szükséges 
intézkedéseket tegye meg, a szükséges véleményezési eljárásokat folytassa le, az alapító okiratok 
módosításának előkészítését végezze el. 
 
A Képviselő-testület felkéri az átszervezéssel érintett óvodák igazgatóit, hogy az intézményi 
dokumentumok átdolgozását készítsék elő. 
 
Határidő: 2025. május 31. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
   Átszervezéssel érintett óvodák igazgatói 
 
Hatvan, 2025. február 11. 
 
 
         Horváth Richárd 
            polgármester 
Látta: 
 
  dr. Borbás Zsuzsanna Éva 
                jegyző 


