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 Előkészítésben közreműködött:  
 dr. T. Kovács Éva egyéni ügyvéd 

 

ELŐTERJESZTÉS 
Hatvan Város Önkormányzata és a Robert Bosch Elektronika Gyártó Kft., valamint a 

Hatvani Tankerületi Központ (korábbi neve: Klebersberg Intézményfenntartó Központ) által 
megkötött együttműködési megállapodás hatályon kívül helyezéséről és új együttműködési 

megállapodás megkötéséről 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
1./ Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testületének 783/2014. (IX. 25.) számú határozata 
alapján a Robert Bosch Elektronika Gyártó Kft.-vel (a továbbiakban: Bosch) 2014. október 9. 
napján városfejlesztési megállapodás került megkötésre. A megállapodás célja, hogy felek Hatvan 
város fejlődését közös erővel kölcsönösen és hatékonyan előremozdítsák, és Hatvan városát, a 
városi közintézményeket, valamint a városban a polgárok rendelkezésére álló szolgáltatásokat még 
magasabb színvonalra fejlesszék.  
 
Szerződő felek 2020. november 19. napján a fenti városfejlesztési megállapodást felülvizsgálták, 
módosították és az alapmegállapodást a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalták.  
 
A városfejlesztési megállapodás II. fejezetének 2.) pontját szerződő felek utoljára 2025. 
februárjában közös megegyezéssel módosították, melyet Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-
testülete 110/2025.(II.20.) számú határozatával elfogadott.  
 
2./ A Bosch munkavállalói részéről korábban igény merült fel arra vonatkozóan, hogy az iskolai 
pedagógiai programban foglaltakhoz képest többletszolgáltatásokat is igénybe vennének iskolás 
korú gyermekeik részére (a továbbiakban: többletszolgáltatás). A Bosch vállalkozási 
tevékenységéhez elengedhetetlen a munkavállalók biztos családi és szociális környezetének 
biztosítása, amelynek megteremtése és javítása személyzeti politikájába illeszkedik.  

Fenti előzményeket követően Hatvan Város Önkormányzata, a Robert Bosch Elektronika Gyártó 
Kft., valamint a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ 2013. július 17-én egymással 
együttműködési megállapodást kötöttek 2013. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal 
határozatlan időtartamra (a továbbiakban ún.: oktatási megállapodás). 

A megállapodás célja a Hatvani Szent István Sportiskolai Általános Iskolába (3000 Hatvan, Bajcsy-
Zs. út 8.) beíratott, tanulói jogviszonyban álló Bosch munkavállalók gyermekei részére igényelt 
többletszolgáltatások meghatározása, igénybevétele és ellenértéke megfizetésének szabályozása 
volt. 
 
Fenti megállapodást, annak mellékletét képező két kiegészítő megállapodásával Hatvan Város 
Önkormányzata Képviselő-testülete 449/2013. (VI.27.) számú határozatával hagyta jóvá. 
 
A városfejlesztési megállapodás módosítása, valamint az oktatási megállapodás megkötése óta a 
szerződő felek személyében történt változás, a feladatok átrendeződése és a jogszabályi 
rendelkezésekben bekövetkező változások, valamint a jogviszonyok egyszerűsítése érdekében 
szükséges és célszerű a Hatvan Város Önkormányzata és a Robert Bosch Elektronikai Gyártó Kft., 
valamint a Hatvani Tankerületi Központ jogelődje között 2013. július 17. napján megkötött oktatási 



 

megállapodás, kiegészítő megállapodások, valamint azok valamennyi módosításának hatályon kívül 
helyezése és a városfejlesztési megállapodással összehangban – fenti cél érdekében – új 
megállapodás megkötése a melléklet szerinti tartalommal. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy szíveskedjék az előterjesztést megtárgyalni és az alábbi 
határozati javaslatot elfogadni. 
 
Határozati javaslat 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Robert Bosch Elektronika Gyártó Kft.-vel 
(cégjegyzékszám: 10-09-023832, 3000 Hatvan, Robert Bosch út 1.) és a Klebersberg 
Intézményfenntartó Központtal 2013. július 17. napján megkötött együttműködési megállapodást, 
kiegészítő megállapodásokat, valamint  azok valamennyi módosítását hatályon kívül helyezi és 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Robert Bosch Elektronika Gyártó Kft.-vel 
(cégjegyzékszám: 10-09-023832, 3000 Hatvan, Robert Bosch út 1.) és a Hatvani Tankerületi 
Központtal (székhelye: 3000 Hatvan, Radnóti tér 2., adóigazgatási azonosító száma: 15835152-2-
10, ÁHT azonosítója: 361539, KSH statisztikai számjele: 15835152-8412-312-10) határozatlan 
időtartamra új együttműködési megállapodást köt a melléklet szerinti tartalommal. 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét az együttműködési megállapodás 
aláírására. 
 
A pénzügyi forrás Hatvan Város Önkormányzata 2025. évi költségvetéséről szóló 3/2025. (II. 21.) 
önkormányzati rendeletben az önkormányzat szakfeladatai között a „Szent István Általános Iskola - 
Bosch osztály elszámolás” költséghelyen rendelkezésre áll, továbbá a jövőben az önkormányzat 
tárgyévi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2025. április 15. (megállapodás aláírására) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Gazdálkodási Iroda útján 
 
 
Hatvan, 2025. március 20.     
 
 
 Horváth Richárd 
 polgármester  
                         
 
Látta:                   
  
               dr. Borbás Zsuzsanna Éva 
 jegyző 
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Együttműködési megállapodás 
 

amelyet kötöttek egyrészről:  
név:     Hatvani Tankerületi Központ  
székhelye:    3000 Hatvan, Radnóti tér 2. 
adóigazgatási azonosító száma: 15835152-2-10 
ÁHT azonosítója:    361539 
KSH statisztikai számjele:  15835152-8412-312-10 
előirányzat-felhasználási számla: 10035003-00336482-00000000 
képviseli:    Kozmáné Derda Edit tankerületi igazgató 
(továbbiakban: Tankerület) 
 
másrészről:  
név:     Robert Bosch Elektronika Gyártó Kft. 
székhelye:     3000 Hatvan, Robert Bosch út 1.  
Cégjegyzék szám:    10-09-023832 
adószám:     11672953-2-10 
képviseli:    Michael Neumann gazdasági igazgató és Nistor András 
pénzügyi osztályvezető 
 (továbbiakban: Bosch) 
 
harmadrészről:  
név:     Hatvan Város Önkormányzata 
székhelye:    3000 Hatvan, Radnóti tér 2.  
adószáma:    15729394-2-10 
képviseli:    Horváth Richárd polgármester 
(továbbiakban: Önkormányzat) 
 
 

I.  Előzmények: 
 

A) Felek egyezően adják elő, hogy Hatvan Város Önkormányzata és Robert Bosch 
Elektronikai Gyártó Kft. között 2014. október 9. napján városfejlesztési megállapodás 
jött létre, mely megállapodás célja az volt, hogy Felek Hatvan város fejlődését közös 
erővel kölcsönösen és hatékonyan előre mozdítsák, és Hatvan városát, a városi 
közintézményeket, valamint a városban a polgárok rendelkezésére álló 
szolgáltatásokat még magasabb színvonalra fejlesszék.  

 
A 2020. november 19. napján felek a városfejlesztési megállapodást felülvizsgálták, 
módosították és az alap megállapodást a módosítással egységes szerkezetbe foglalták, melyet 
felek legutóbb 110/2025.(II.20.) számú képviselő testületi határozattal módosították. 

B) Felek rögzítik, hogy Hatvan Város Önkormányzata és Robert Bosch Elektronikai 
Gyártó Kft., valamint a Hatvani Tankerületi Központ jogelődje a 2013. július 17-én 
egymással megállapodást kötöttek 2013. szeptember 1. napjától kezdődő hatállyal 
határozatlan időtartamra az alábbi célra (ún.: oktatási megállapodás) 
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A Bosch munkavállalói részéről igény merült fel arra vonatkozóan, hogy az Iskola pedagógiai 
programjában foglaltakhoz képest többletszolgáltatásokat is igénybe vennének iskolás korú 
gyermekeik részére (a továbbiakban: többletszolgáltatás). A Bosch vállalkozási 
tevékenységéhez elengedhetetlen a munkavállalók biztos családi és szociális környezetének 
biztosítása, amelynek megteremtése és javítása személyzeti politikájába illeszkedik.  

Fenti megállapodást, annak mellékletét képező két kiegészítő megállapodásával Hatvan Város 
Önkormányzata Képviselő-testülete 449/2013. (VI.27.) számú határozatával hagyta jóvá. 

A városfejlesztési megállapodás módosítása, valamint az oktatási megállapodás megkötése 
óta a szerződő felek személyében történt változás, a feladatok átrendeződése és a jogszabályi 
rendelkezésekben bekövetkező változások, valamint a jogviszonyok egyszerűsítése érdekében 
szükséges és célszerű a Hatvan Város Önkormányzata és Robert Bosch Elektronikai Gyártó 
Kft., valamint a Hatvani Tankerületi Központ jogelődje között 2013. július 17 napján 
megkötött oktatási megállapodás, kiegészítő megállapodások, valamint azok valamennyi 
módosításai jelen megállapodás VIII. 9. pontja szerint hatályukat vesztik és a városfejlesztési 
megállapodással összehangban az alábbi megállapodást kötik: 

II.  A megállapodás tárgya: 
 

1. A Hatvani Szent István Sportiskolai Általános Iskolával (3000 Hatvan, Bajcsy-Zs. út 
8.) íratott tanulói jogviszonyban álló Bosch munkavállalók gyermekei részére igényelt többlet 
szolgáltatások meghatározása, igénybevétele és ellenértéke megfizetésének szabályozása. 
 
2. Szerződő felek megállapítják, hogy a Hatvani Szent István Sportiskolai Általános 
Iskolában jelen megállapodás aláírása napján a Bosch munkavállalóinak gyermekei számára 
1-8. évfolyamig ún. B osztály került elindításra 2024. szeptember 1. napjáig. 
 
3. Felek jelen okirat aláírásával egyidejűleg megállapodnak abban, hogy a 2025-2026 
tanévtől kezdődően önálló új Bosch osztály nem kerül indításra. Az iskolában 
évfolyamonként két osztály kerül megszervezésre jelen megállapodás IV.1 pontjában 
foglaltaknak megfelelően.  
 
4. Felek megállapodnak abban, hogy 2025. április 1. napjától kezdődően a gyermekek 
intézményi étkezési díj térítését a Bosch szülők a többi évfolyammal azonos módon 
finanszírozzák. 
 

III.  Az önkormányzat kötelezettségvállalásai 
 
 
2025. április 1. napjától Hatvan Város Önkormányzata vállalja, hogy az önálló Bosch és a 
jövőbeli - jelen megállapodás IV. bekezdés 1. pontjában meghatározott - BS osztályok 
finanszírozásához évi - a városfejlesztési megállapodás 1. sz. mellékletében meghatározott 
összegben, mely a 2025-2026-os évre vonatkozóan - 67.700.000 Ft összeggel havi utalással 
(5.641.666 Ft / hó) járul hozzá. 
 
Az önkormányzat kötelezettséget vállal arra, hogy a városfejlesztési megállapodás tartalmát 
évente a Bosch-sal egyezteti, mely egyeztetés során figyelemmel lesznek a jelen 
együttműködési megállapodás tartalmára, azaz a még működő kifutó rendszerben levő B 
Bosch és BS osztályok finanszírozási igényére is. 
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IV.  A Tankerület kötelezettségvállalásai 
 
1. A Tankerület vállalja: 
 

- a 2025 - 2026-os tanév kezdetétől az intézményben évfolyamonként megszervezett két 
osztály közül az ún. sport osztályban (továbbiakban, BS osztály) a 15 férőhelyet 
biztosít a Bosch munkavállalói gyermekei számára. Felek megállapodnak abban, hogy 
a 15 férőhely feltöltésére a Bosch Kft. tesz javaslatot. 

- az iskolában ügyeletet biztosít minden tanítási nap 7.00-tól egészen délután 17.00 
óráig.  

- minden kifutó B osztály és SB osztály Bosch munkavállalói gyermekei részére többlet 
óraszámban (informatika 1-3. évfolyam alap óraszám, 4. évfolyamon heti 1 többlet 
óra, 5-8. évfolyamon heti alap óraszám + 2 többlet óra választható szakkör formában) 
(angol tárgyból 1-3. évfolyamon heti + 1 többlet óraszám, valamint további heti 1 
többlet óraszám válaszható szakkör formájában ügyeleti időben, 4-8. évfolyamon heti 
2 többlet óraszám,) biztosít angol nyelv- és informatika oktatást  

- hogy a városfejlesztési megállapodás tartalmának önkormányzat és a Bosch általi 
felülvizsgálatát követően – szükség esetén – a jelen megállapodás módosításában 
együttműködik. 

 

2. A Megállapodás időtartamára eső minden tanítási évben a TANKERÜLET a 
többletszolgáltatásokért (informatika és angol többlet óraszámok) szülők terhére, a 
jogszabályban meghatározott térítési kötelezettségeken túlmenően többlet térítési 
kötelezettséget nem állapít meg. A többletszolgáltatásokat meghaladó vagy attól eltérő 
igények felmerülése esetén a Felek tárgyalásokat folytatnak.  

 
3. A Megállapodásból eredő jogok és kötelezettségek átruházásához – a jogszabály 
által előírt jogutódlás esetét kivéve – a másik két fél előzetes írásbeli jóváhagyása szükséges. 

Az Iskola fenntartói jogának harmadik személy részére történő átadása esetén – a 
jogszabályban előírt jogutódlást kivéve – a TANKERÜLET-nek minden elvárható és jogszerű 
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az Iskola új fenntartója a Megállapodást 
változatlan tartalommal fenntartsa. A TANKERÜLET a fenntartói jog átadásáról, annak 
tervezett időpontja előtt köteles tájékoztatni a Bosch-t és az Önkormányzatot. 
 

V. A Bosch kötelezettségvállalásai: 
 

- minden évben legfeljebb 15 tanulót javasol felvételre az 1. évfolyamos BS osztályba.  
- Bosch kötelezettséget vállal arra, hogy a városfejlesztési megállapodás tartalmát 

évente az önkormányzattal egyezteti, mely egyeztetés során figyelemmel lesznek a 
jelen együttműködési megállapodás tartalmára, azaz a még működő kifutó 
rendszerben levő B Bosch és BS osztályok finanszírozási igényére is.  

 
VI.  Megállapodás időtartama, hatálya 

 
A Felek megállapodnak, hogy jelen megállapodásuk határozatlan időtartamra jött létre. 
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Jelen szerződés rendes felmondással megszüntethető azzal, hogy a szerződés kizárólag a 
felmondást követően indított osztályok tekintetében mondható fel, míg a felmondás az azt 
megelőzően indított osztályok finanszírozását azok kifutásáig nem érinti.  
 
Bármely jogcímén történő megszüntetés kizárólag írásban érvényes. 
 
A súlyos szerződésszegésre alapított felmondás előtt a sérelmet szenvedett fél köteles írásban 
felszólítani a másik felet határidő tűzésével a szerződésszegés kiküszöbölésére. Amennyiben a 
megadott határidő eredménytelenül telik el, úgy gyakorolható a rendkívüli felmondás joga. 
 
 

VII.  Kapcsolattartók 
 

1. Szerződő felek rögzítik, hogy a megállapodás teljesítése során a kapcsolatot az 
alábbiakban megjelölt személyeken keresztül tartják: 
 

Bosch: 
Név: Kállainé Dr. Kovács Edina 
Elérhetőség: +3670 684-4886, edina.kallainedr.kovacs@hu.bosch.com 

Önkormányzat: 
Név: Nagy Ferenc  
Elérhetőség: +3620 984-5528 

TANKERÜLET: 
Név: Dr. Ferencz Domonkos  
Elérhetőség: +3630 364-6265 

2. Szerződő felek rögzítik, hogy a kapcsolattartó személyében bekövetkezett változásról 
haladéktalanul tájékoztatják egymást. A másik fél kapcsolattartója részére megküldött minden 
értesítést és tájékoztatást mindaddig hatályosnak és érvényesnek kell tekinteni, ameddig az 
adott fél írásban be nem jelenti a másik félnek a kapcsolattartó személyében bekövetkezett 
változásokat. 
 
3. Szerződő felek rögzítik, hogy a kapcsolattartás elsődleges módja elektronikus, illetőleg 
postai levelezés, vagy telefonos megkeresés formájában történik.  
 
4. Egymás között minden nyilatkozatot írásban – tértivevényes levélben vagy e-mailben kell 
eszközölni, amely akkor tekinthető szabályszerűnek, ha azt a kapcsolattartó személyek részére 
kézbesítették. 
 

VIII.  Egyéb rendelkezések 
 
1. A Felek a megállapodás megkötését megelőző, kölcsönösen elfogadott 
nyilatkozataikat, tárgyalásaik eredményeit a megállapodásba beépítették, azon külön önálló 
jogi hatállyal nem bírnak. A felek megállapodás tartalmát részben és egészében részletesen 
megtárgyalták.  
 
2. A jelen megállapodás a felek közös egyetértésen alapulva kizárólag írásban 
módosítható.  
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3. Felek megállapodnak abban, hogy ha a megállapodás vagy annak bármely része, vagy 
rendelkezése érvénytelen vagy végrehajthatatlan, illetve utóbb azzá válik, úgy az 
érvénytelenné vagy végrehajthatatlanná vált részt vagy rendelkezést oly módon kell 
megváltoztatni, hogy az azzal eredetileg elérni kívánt cél lehetőség szerint megvalósuljon. 
 
 
4. Felek a megállapodással kapcsolatosan kölcsönösen kijelentik, hogy – az információs 
önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény alapján 
szabályozott a közérdekű és közérdekből nyilvános adatok kivételével - a teljesítés során, 
vagy egyéb módon tudomásukra jutott minden információt és adatot bizalmasan kezelnek és 
megőriznek, ezeket a másik fél előzetes, írásbeli hozzájárulása hiányában egyik fél sem hozza 
nyilvánosságra, vagy illetéktelen harmadik személy tudomására. 
 
 
5. Megállapodó felek kijelentik, hogy egymással kapcsolatos vitájukat, amely a jelen 
megállapodásból vagy azzal összefüggésben, így különösen annak megszegésével, 
megszűnésével, érvényességével, hatályosságával vagy értelmezésével kapcsolatban közöttük 
keletkezik elsősorban peren kívül, közvetlen tárgyalások útján maguk között próbálják 
rendezni. 
 
 
6. Felek rögzítik, hogy a megállapodás annak mellékleteivel együttesen értelmezendő. 
 
 
7. Ha a Felek a fent meghatározott módon 30 napon belül nem tudják megoldani a 
megállapodás alapján vagy ezzel összefüggésben keletkezett vitájukat, úgy a pertárgy 
értékétől függően a Hatvani Járásbíróság illetőleg az Egri Törvényszék kizárólagos 
illetékességét kötik ki. 
 
 
8. A megállapodásban nem, vagy nem kellően szabályozott kérdésekben a magyar jog 
egyéb rendelkezései- különös figyelemmel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 
törvény, előírtak - az irányadóak. 
 
 
9. Jelen megállapodás aláírásával a Szerződő Felek tudomásul veszik, hogy a korábban 
2013. július 17. napján megkötött megállapodásuk, kiegészítő megállapodásuk, valamint azok 
valamennyi módosításai 2025. március 31.  napjával hatályukat veszítik.  
 
 
10. Felek kijelentik, hogy az általuk a megállapodás teljesítése során megismert személyes 
adatokat bizalmasan, a vonatkozó magyar és európai uniós jogszabályoknak, elvárásoknak 
megfelelően, a jogviszony természetéből adódó, feltétlenül szükséges mértékben és módon 
kezeli. Felek jelen megállapodás aláírásával kijelentik, hogy az EURÓPAI PARLAMENT ÉS 
TANÁCS 2016. április 27-i (EU) 2016/679 rendelete (GDPR) szerinti, jelen megállapodás 
teljesítéséhez szükséges kötelezettségeiknek eleget tesznek. 
 
 
11. Jelen megállapodás 2025. április 1. napjával lép hatályba.  
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Jelen 6 (hat) oldalból álló megállapodás mindenben megegyező 6 (hat) példányban készült, 
amiből 2 (két) példány a Tankerületet illeti, 2 (két) példány Bosch-t illeti, 2 (két) példány az 
Önkormányzatot illeti.  
 
 
Hatvan város polgármesterének képviseleti jogosultságát Hatvan Város Önkormányzata 
Képviselő-testülete …./2025. (_______.) számú határozata biztosítja.  
 
Jelen megállapodást Felek elolvasták, azt egyezően értelmezték, és mint akaratukkal és jogi 
szándékukkal mindenben megegyezőt az alulírott helyen és időben jóváhagyólag cégszerűen 
írták alá.  
 
Kelt.: Hatvan, 2025..... Kelt.: Hatvan, 2025...... 

 

………………………………………… 
Hatvani Tankerületi Központ 

Kozmáné Derda Edit 
tankerületi igazgató 

Megrendelő 
 
 

 
Kelt: Hatvan, 2025.......... 

 

………………………………………… 
Robert Bosch Elektronika Kft. 

Michael Neumann és Nistor András   

 

……………………………………… 
Hatvan Város Önkormányzata 
Horváth Richárd polgármester 

 
 

  

 

 

 


