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Eloterjesztés

Hatvan Varos Onkormanyzata 2024. évi éves belso ellendrzési jelentésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 621/2023. (XI. 23.) szdmu hatarozataval
jovahagyta Hatvan Varos Onkorméanyzata 2024. évi belsd ellendrzési tervét.

A belsé ellendrzés a vizsgalatok lefolytatasat a munkaterv alapjan, a vonatkozd jogszabalyoknak
megfelelden végezte, amelyrdl az eldterjesztés keretében szamol be a képviseld-testiiletnek.

Hatvan Varos Onkormanyzata belsd ellendrzési feladatait 2024. évben 2 f& hivatali allomanyban
1év0 koztisztviseld latta el.

A 2024. évben ellenorzott szervek/szervezeti egységek:

Munkaterv szerinti ellenOrzés:

- Hatvani Polgarmesteri Hivatalnal (Gazdalkodasi Iroda;, Miiszaki és
Varosfejlesztési Iroda; Hatosagi Iroda);

- Hatvan Varos Onkormdnyzata kéznevelési intézményeinél,

- Hatvan Varos Onkormanyzata szocidlis intézményeinél,

- Hatvan Viros Onkormdnyzata kézmiivelédési intézményénél (Hatvany Lajos
Muzeum),

- Hatvan Varos Onkormdnyzata cégeinél (Hatvani  Szolgdltaté  Kft.
Piaciizemeltetés dgazata; HATVANI MEDIA és Rendezvényszervezé Nonprofit
Kozhasznu Kft.; Hatvani Kozétkeztetési Kft.).

Soron kiviili ellendrzés:
- Hatvani Polgdarmesteri Hivatalnal (Gazdalkodasi Iroda).

Osszességében: a 2024. évi ellendrzési tervben szerepld 11, tovabba 1 soron kiviili ellenérzés
valésult meg.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XIL 31.)
Kormanyrendelet 22. §-a alapjan a belsd ellendrzési vezetd feladata az éves ellendrzési jelentés
Osszedllitasa. Ennek megfeleléen a belsd ellendrzési vezetd elkészitette az éves belsd ellendrzési
jelentést, mely az eldterjesztés mellékletét képezi.
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Az ellendrzésekrol dsszességében elmondhatd, hogy:

a belsd ellendri jelentések megallapitasaira, kovetkeztetéseire és az ahhoz kapcsolodo
javaslatokra a vizsgalt szervek (iroda-, intézmény vagy cég) vezetdi észrevételt tehettek. Az
ellendrzések soran érintett vezetdk 4ltaldban elfogadtdk megéllapitasainkat ¢és
javaslatainkat, melyeket munkdjuk soran hasznositanak;

a jelentésekben a belso ellendrzés altal javasoltakra az érintett szervek/szervezetek vezetdi a
sziikséges intézkedéseket megtették;

egyik vizsgalat esetében sem tapasztaltunk biintetd-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekményt.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a kdvetkezd hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a belsd ellendrzés altal készitett, a 2024. évi
belsé ellendrzések végrehajtasarol szolo éves ellendrzési jelentést elfogadja.

Hataridd: 2025. aprilis 30.
Felel6s: Hatvan varos jegyzoje

Hatvan, 2025. aprilis 15.

dr. Borbés Zsuzsanna Eva
Jegyzd
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Eves ellendrzési jelentés
Hatvan Varos Onkormanyzatanal 2024. évben végzett ellenérzésekrol

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 70. § (1) bekezdése alapjan a belso ellendrzés
kialakitasarol, megfeleld mukodtetésérdl és fiiggetlenségének biztositasarol a koltségvetési szerv
vezetdje koteles gondoskodni. A belsé ellenérzés a feladatait a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (4) bekezdésében, valamint a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 1. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan latja el.

A.) A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan
1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot ad6 és tanacsado tevékenység, melynek
célja, hogy az Onkorményzat miikddését fejlessze és eredményességét ndvelje.

Az ellendrzés targya dontd részben a szabalyozott, szabalyszerii €s hatékony mikddés feltételeinek
¢s teljesiilésének vizsgélatara iranyult.

A Hatvan Véros Onkormanyzatanak kockazatelemzéssel alatdmasztott 2024. évi belsd ellendrzési
munkatervét a Hatvani Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrei készitették el, melyet a Képvisel6-
testiilet a 621/2023. (XI. 23.) szamu hatarozataval jovahagyott.

a) A targyévre vonatkozo éves ellenorzési terv teljesitésérol

» Munkatervben szerepld és megvalosult ellendrzések:

- Hatvan Véaros Onkormanyzata koznevelési intézményeinél az ingyenes vagy
kedvezményesen étkezd gyermekek, tanuldk utan jaré 2023. évi normativ allami
hozz4jarulasok szabalyszerii leigénylésének, elszamolasanak ellendrzése

- Hatvan Véros Onkorményzata koznevelési intézményeinél a 2023. évi normativ allami
hozzéajarulasok szabélyszerti leigénylésének, elszamolasanak ellendrzése

- Hatvan Véaros Onkorményzata szocidlis intézményeinél a 2023. évi normativ allami
hozz4jarulésok szabalyszerl leigénylésének, elszamolasanak vizsgalata

- A Hatvan Viaros Onkormanyzata fenntartdsa alatt 4ll6 6vodaknal a személyiigyi adatok
kezelésének, nyilvantartasanak ellendrzése

- A HATVANI MEDIA és Rendezvényszervezd Nonprofit Kézhasznu Kft.-nél a 2023. évi
varosi rendezvények szabalyszerli lebonyolitasanak ellendrzése

- A Hatvany Lajos Muzeumnal a torvényi eldirdsok és belsd szabalyzatok betartasanak,
valamint a nyilvantartasok szabalyszerl vezetésének ellendrzése

- A Hatvani Szolgaltatd Kft. Piaciizemeltetés agazatandl a torvényi eldirdsok és belsd
szabalyzatok betartasdnak, valamint a nyilvantartasok szabalyszerli vezetésének ellendrzése

- A kozuti jelzbtabla beszerzések lebonyolitdsa, valamint azok kozteriileten torténd
elhelyezésének ellendrzése

- Az anyakonyvezési tevékenység szabalyszerli végrehajtasanak ellendrzése

- A helyi Onkormanyzati koltségvetésbdl juttatott tamogatasok rendeltetésszerii
felhasznalasanak €és szdmadasanak ellendrzése

- A Hatvani Kozétkeztetési Kft-nél a térvényi eldirasok, belsé szabalyzatok betartasanak és a
nyilvantartdsok szabalyszerli vezetésének ellendrzése



»  Megvalosult soron kiviili ellendrzések:

- A 2024. janius 9. napjara kitlizott az Eurdpai Parlament tagjai, a helyi énkormanyzati
képviseldk és a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi dnkormanyzati képviselok kozos
eljarasban lebonyolitott altaldnos valasztasa koltségeinek, pénziigyi elszamoldsanak
vizsgalata

Az ellendrzések soran tett fontosabb megallapitasok, kovetkeztetések, javaslatok, valamint azokra
tett intézkedések bemutatasa a B.) pontban talalhatok.

Az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ado6 cselekmény, mulasztas, vagy hidnyossag gyandja nem mertilt fel.

b) A bizonyossagot adé tevékenységet elésegito és akadalyozo tényezok bemutatasa
Az ellen6rzés lefolytatasanak személyi és targyi akadalyai nem voltak.

A Hatvani Polgarmesteri Hivatalban 2 f6 hivatali allomanyban 1év6 koztisztvisel6 latja el a bels6
ellendrzési feladatokat:

— Hatvan Varos Onkormanyzata,

— Hatvan Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata,

— Hatvan és Kornyéke Telepiilési Szilardhulladék-gazdalkodas Fejlesztése Tarsulas
vonatkozasaban.

A belsd ellenérzést ellatok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr.-ben foglalt
kovetelményeknek, a jogszabalyban eldirt regisztraciojuk megtortént.

2023. évben a belsé ellenéri jogokkal kapcsolatban korlatozas, az egyes ellendrzésekkel
kapcsolatban Osszeférhetetlenségi helyzet, illetve az ellenérzések végrehajtasat akadalyozo tényezo
nem meriilt fel.

Az ellen6rzési feladatok hatékony €s pontos teljesitéséhez a targyi feltételek (irodahelyiség)
valamint az tgyiratok biztonsagos tarolasa (zarhatd szekrény) megfeleléek. Az ellenérzési
dokumentumok (megbizolevél, értesités ellenérzésrol, ellendrzési program, vizsgalati jelentés és
vezetdi Osszefoglald) egy példanya az irattarba kertil.

2. A belso kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

a) A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Az ellendrzések folyamataban a belsd ellendrok tajékoztatast adnak az ellendrzott szervezeteknek a
vizsgalat eldrehaladdsarol, a tapasztalatokrol, megéllapitasokrol. Az ellendrzési jelentésekben a
belsé ellenérzés javaslatai részletesen szerepelnek. A korabban elvégzett ellendrzések
eredményeként megfogalmazott intézkedések szambavétele megtorténik, amely indokolt esetben
utovizsgalat végrehajtasat vonja maga utan.



b) A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése

Kontrollkornyezet

A kontrollkdrnyezet kialakitasa alatt azoknak a belsd szabalyzatoknak és eljarasrendeknek, illetve
vonatkozé kiilsé jogszabalyoknak az Osszességét értjiilk, amelyek alapjan az adott telepiilési
onkormanyzat mindennapi (szabalyszerti) mikodését végzi. A belsO szabalyzatok ¢€s eljarasrendek
tartalmat, illetve kereteit kiilonb6z0 szintii jogszabalyok irjak eld.

A gazdalkodast és a miikodést érintd szabalyozok feliilvizsgalata és aktualizalasa folyamatos.
A jogszabalykdvetés a gyakori valtozasok miatt fokozott terhet jelent a belsé szabalyozasban és
annak gyakorlati alkalmazasaban.

Az ellenérzési megallapitasok altaldban olyan gyengeségekre utalnak, amelyek a szokasos
munkafolyamatok mellett korrigalhatok a vezetés beavatkozéasa nélkiil.

A kontrollkérnyezet miikodésének részeként a Hatvani Polgarmesteri Hivatalnal kiépiilt egy
vilagos, atlathato szervezeti struktura, a feleldsségi és hatarkori viszonyok pontos behatarolasaval.
A feladatok és felel6sségi korok a Hatvani Polgarmesteri Hivatal Belsé Miikodési Szabalyzataban,
annak mellékletét képez6é tligyrendekben, tovabba az egyes irodak tigyrendjeiben, valamint a
munkakori leirdsokban jol elkiilonithetden jelennek meg.

Kockazatkezelés

A belso ellendrzés tervezése kockazatelemzeés alapjan torténik.

A jegyz6 gondoskodott a belsé kontrollrendszer szabalyzatban megfogalmazottak alapjan az
ellendrzési nyomvonal, az integralt kockazatkezelési szabalyzat, valamint a szervezeti integritast
sértd események kezelésének rendje elkészitésérol.

Az ellendrzott id0szakban a belsd szabalyzatok egy része feliilvizsgalatra, aktualizalasra kertiltek.

A belsd kontrollrendszer szabalyzat hatdlya kiterjed a Hatvani Polgarmesteri Hivatalra, Hatvan
Viaros Onkormanyzatira, a hozzarendelt 6nalléan miikodd intézményekre és a kormanyzati
szektorba sorolt egyéb szervezetekre, az dnkorményzati tarsuldsra, valamint Hatvan Véaros Roma
Nemzetiségi Onkorményzatara.

A Hatvani Polgarmesteri Hivatalnal az ,Integralt kockazatkezelés eljarasrendje” aktualizalasra
keriilt és 2024. marcius 29-t6l hatalyba 1épett. Az eljarasrend tartalmazza az integralt
kockézatkezelési folyamatban résztvevok feladatait, hataskorét, a folyamatok egyes lépéseit, az
egyes lIépések belso iitemezését és feleldseit, a szervezetre adaptalt kockazatelemzési modszertant
¢s az alkalmazott mintadokumentumokat. A kockazatértékelés a szervezet céljai elérésével
kapcsolatos kockdzatok azonositasdnak és elemzésének, valamint a megfelelé valaszok
meghatdrozasanak folyamata.

A szabdlyzatban tételesen bemutatasra keriiltek a kockdzatok azonositdsanak, valdsziniiségének,
hatasanak, érétkének meghatdrozasara vonatkoz6 szabalyok. Meghataroztak és szdmszerlisithették
az elfogadhat6 kockazati szint mértékét, a kockazati reakcidkat (valaszlépéseket, intézkedéseket)
valamint a folyamatos kockazatmenedzsment, a bevezetett intézkedések megvaldsuldsanak
nyomon kovetése szabdlyait.

A kockazatfelmérését, érékelését elvégezték. A szervezeti egységek feleldsei (folyamatgazdak) a
belsd kontroll koordinator (a Hivatal kontrollere) kdzremiikddésével elkészitették a Hatvan Varos
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Onkormanyzata, valamint a Hatvani Polgdrmesteri Hivatal és szervezeti egységeinek
tevékenységében fellelhetd kockéazatok azonositdsat, elemzését, értékelését, valamint a
kockazatokra adott valaszreakciokat.

Kontrolltevékenységek

A kockazatok megel6zése, mérséklése érdekében a folyamatokba, belsé szabalyozo eszkozokbe
kontrollok beépitésére van sziikség. A mindennapos munkavégzéshez a kontrolltevékenységeket
folyamatba épitetten kell kialakitani. Az ellenérzott teriiletekhez kapcsoloddan elsésorban a
megel6zo6 kontrollok beépitésére van sziikség.

A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén, kiilonb6z6
intenzitassal, kiilonb6z6 gyakorisaggal, és mélységben.

Informacio és kommunikacio

A kommunikacids rendszerben minden olyan adat és informacié megjelenik és feldolgozésra keriil,
amely alapvetden szilikséges a szervezet irdnyitasa és ellendrizhetdsége szempontjabol.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszereket kialakitani és miikodtetni, melyek
biztositjak, hogy a megfelelé informaciok a megfeleld idében jussanak el az illetékes szervezethez,
szervezeti egységhez, illetve személyhez.

Az informacids rendszerek keretében a beszdmolasi rendszereket ugy kell miikddtetni, hogy azok
hatékonyak, megbizhatoak és pontosak legyenek, a beszamolési szintek, hataridok és modok
viladgosan, egyértelmiien keriiljenek meghatarozasra.

A Hatvani Polgarmesteri Hivatalnal az alabbi kapcsolodo szabalyzatok késziiltek:

> Az Ugyiratkezelési Szabalyzat az alkalmazott elektronikus iktatasi és iratkezelési
rendszerrel dsszefiiggésben, eléirja a funkcionalis és a hozzaférési jogosultsagokat. Javasolt
az aktualizalasa.

» Az Informéacioatadasi Szabalyzat célja az elektronikus iigyintézésre kotelezett szervek
kozotti informacidatadasra vonatkozo szabalyok meghatarozasa.

> A szervezet BO7 Informatikai Biztonsagi Szabalyzatanak kiemelt célja, hogy a szervezet
informatikai rendszereinek zavartalan miikodése biztositva legyen.

» Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi szabalyzat célja, hogy az érintettek megfeleld
tajékoztatast kaphassanak Hatvan Varos Onkormanyzata és a Hatvani Polgarmesteri
Hivatal (tovabbiakban egyiitt: Hivatal)  altal kezelt, illetve az altala megbizott
adatfeldolgoz6 altal feldolgozott adatokrdl, azok forrasarol, az adatkezelés céljardl,
jogalapjardl, idOtartamardl, az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozd nevérdl,
cimérdl és az adatkezeléssel Gsszefliggd tevékenységérdl, tovabba — az érintett személyes
adatainak tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjardl ¢és cimzettjérél. A
szabalyzattal a Hivatal biztositani kivanja a nyilvantartasok miikodésének torvényes
rendjét, az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsdg kovetelményeinek
érvényesiilését, meg kivanja akadalyozni az adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférést, és
azok jogosulatlan megvaltoztatasat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

» Az Incidenskezelési Szabalyzat célja, hogy a GDPR el6irasainak Hatvan Varos
Onkormanyzata és a Hatvani Polgarmesteri Hivatal teljes kortien megfeleljen, a GDPR-ban
lefektetett alapelvek érvényesiiljenek a teljes miikodés soran.

» A Szervezeti Integritast Sérté Események Kezelésének Eljarasrendje szabalyzat célja, hogy
a szervezet milkodésével Osszefliggd visszaélésekre, szabalytalansagokra és integritasi,
korrupcids kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasara és kivizsgalasara vonatkozd



altalanos eljarasrend meghatarozasaval hozzajaruljon a korrupcios kockazatok szervezeten
beliili hatékony kezeléséhez, valamint a szervezet korrupcidoval szembeni ellenalld
képességének javitasahoz.

» A Kozzétételi Szabalyzat 2021. junius 1. napjatdl hatalyos, célja az Infotv-ben eldirt
elektronikus kozzétételi kotelezettség teljesitését el0segitd szervezeti és tigyviteli feltételek
meghatérozasa. Célja Hatvan Varos Onkormanyzata és a Hatvani Polgarmesteri Hivatal
esetében a Polgarmesteri Hivatal sajat szervezetén beliil rendszeresen, elektronikus uton,
Hatvan véros honlapjan (www.hatvan.hu), az Infotv. 1. mellékletét képezd altaldnos
kozzétételi lista szerinti adattartalom dijmentesen torténd hozzaférhetoveé tétele.

Monitoring

A tevékenységi célok megvalositasanak nyomon kovetését a szokasos, €s begyakorlott, a miikodési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendrzések biztositjak.

A koltségvetési szerv monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos ¢és eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektdl fiiggetlen mikodo
belsd ellendrzésbdl all.

A belsé kontrollrendszer miikodésérdl a beszamolas a belsé ellenérzési jelentésekben és az éves
ellendrzési jelentésben torténik.

B.) A belso ellenorzés altal tett megallapitasok és javaslatok

Munkatervben szereplo céljellegii ellenérzések

|. Az ellendrzés targya:

Hatvan Viaros Onkormanyzata kéznevelési intézményeinél az ingyenes vagy kedvezményesen
étkez6 gyermekek, tanulék utan jaro 2023. évi normativ allami hozzajarulasok szabalyszeri
leigénylésének, elszamolasanak ellendrzése

Az ellendrzés célja: A 2023. ¢évi allami  hozzdjaruldsokat alatamasztd kozétkeztetéssel
kapcsolatos pénziigyi nyilvantartasok vezetése megfelelden tortént-e az 6vodak, altalanos iskolak
¢és kozépiskolak vonatkozasaban.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Polgarmesteri Hivatal, Gazdalkodasi Iroda

Az ellendrzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartdsokon alapuld helyszini ellendrzés.

Fébb megallapitasok és kapcsolddd javaslatok:

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2020. év szeptember 1. napjatol kezd8dé
hatallyal kozszolgaltatdsi szerzddést kotott a munkahelyi és kozétkeztetési feladatok ellatasa
céljabol a Hatvani Kozétkeztetési Kft-vel, melyet a 213/2020. (VIL. 23.) szamu képvisel6-testiileti
hatarozattal fogadtak el. A szerz6dés rendelkezéseit a 691/2022 (XII.15.) szamu dontés értelmében
modositottak, és egységes szerkezetbe foglaltdk. A modositdé dokumentum aldirdsanak napjatol
kezd6do hatallyal a szerzddés hatarozatlan id6tartamra szol.




Intézményi gyermekétkeztetés
A telepiilési Onkormanyzatokat kotott felhasznalasu tdmogatds illeti meg az altaluk a bolcsddében,
mini bolcsddében, a fogyatékos személyek nappali intézményében elhelyezett gyermekek szamara
biztositott, tovabba az Ovodai, iskolai, kollégiumi és externatusi gyermekétkeztetés (a
tovabbiakban: intézményi gyermekétkeztetés) egyes kiadasaihoz. A tdmogatasi rendszer igazodik a
valds igényekhez és az dnkormanyzati kiadasokhoz és bevételekhez.
Az étkeztetés tamogatasa két részbdl tevodik Gssze:

1. bértamogatas,

2. lizemeltetési tAmogatas.

1. Hatvan Varos Onkormanyzata altal a gyermekétkeztetéshez kapcsolédd bértamogatasra

igényelt normativa 2023-ban:
36,80 £6 * 2.700.300 Ft/f6 = 99.371.040 Ft

A finanszirozas szempontjabol elismert dolgozoi bértamogatas 2023. évi elszamolasanal 1,87 {6
lemondas keletkezett.

2. Az Onkorményzat 4ltal igényelt gyermekétkeztetéshez kapcsolodé iizemeltetési tAmogatas
2023-ban: 168.063.469 Ft

» Az intézmények élelmezési nyilvantartasanak adatai alapjan szamitott elismert ellatotti
létszam:

Ovodak osszesen:

Eves atlaglétszam = naptari évre naponként osszesitett éves letszam (adag)

220 nap

Naptari évre naponként dsszesitett éves adagszam:

Haromszori étkezok

100 %-o0s kedvezményben részesiilok: 88.458 adag  Evesdtlaglétszam: 402,08 f5
Teljes arat fizetok: 27.192 adag

Osszesitett adagszam: 115.650 adag

Csak ebédben részesiilok

100 %-o0s kedvezményben részesiilok: 2229 adag  Evesdtlaglétszam: 10,13 {6
Teljes arat fizetok: 241 adag

Osszesitett adagszam: 2.470 adag

Altaldnos iskoldk jsszesen:
(Beleértve a hatévfolyamos gimnazium 7., 8. osztalyos tanuloit.)

Eves atlaglétszam = naptari évre naponként dsszesitett éves létszam (adag)
185 nap



Haromszori étkezok

100 %-o0s kedvezményben részesiilok: 19.878 adag
50 %-o0s kedvezményben részesiilok: 47.958 adag
Teljes arat fizetdk: 69.175 adag
Osszesitett adagszam: 137.011 adag
Csak ebédben részesiilok

100 %-os kedvezményben részesiilok: 897 adag
50 %-0s kedvezményben részesiilok: 21.025 adag
Teljes arat fizetdk: 44.357 adag
Osszesitett adagszam: 66.279 adag
Kétszeri étkezok (tizorai, ebéd)

100 %-os kedvezményben részesiilok: 0 adag
50 %-os kedvezményben részesiilok: 3.038 adag
Teljes arat fizetdk: 0 adag
Osszesitett adagszam: 3.038 adag

Kozépiskolak osszesen:

Eves dtlaglétszdam: 107,45 f5
Eves atlaglétszam: 259,23 fo

Eves atlaglétszam: 4,85 fo
Eves atlaglétszam. 113,65 fo

Eves dtlaglétszam: 16,42 f6

Eves atlaglétszd

Gimnazium

Naptari évre naponként 0sszesitett éves adagszam:

Csak ebédben reszestilok

100 %-os kedvezményben részesiilok: 0 adag
50 %-o0s kedvezményben részesiilok: 4.160 adag
Teljes arat fizetok: 6.638 adag
Osszesitett adagszam: 10.798 adag

Szakgimnazium/szakkozépiskola

Naptari évre naponként Gsszesitett éves adagszam:

Ketszeri etkezok (tizorai, ebéd)

100 %-o0s kedvezményben részesiilok: 0 adag
50 %-0s kedvezményben részesiilok: 398 adag
Teljes arat fizetok: 0 adag
Osszesitett adagszam: 398 adag
Csak ebédben részesiilok

100 %-o0s kedvezményben részesiilok: 109 adag
50 %-o0s kedvezményben részesiilok: 101 adag
Teljes arat fizetok: 62 adag
Osszesitett adagszam: 272 adag

m = naptari évre naponkent osszesitett éves létszam (adag)

185 nap

Eves dtlaglétszam: 22,49 f6

Eves atlaglétszam: 2,15 f5

Eves atlaglétszam: 0,59 f6
Eves atlaglétszam.: 0,55 fo



Kollégium

naptari évre naponkent osszesitett éves létszam (adag)

200 nap

Naptari évre naponként 0sszesitett éves adagszam:
Haromszori étkezok

Eves datlaglétszam =

100 %-os kedvezményben részesiilok: 10 adag Eves dtlaglétszam: 0,05 f&
50 %-o0s kedvezményben részesiilok: 352 adag Eves dtlaglétszam: 1,76 f5
Teljes arat fizetdk: 325 adag
Osszesitett adagszam: 687 adag

Kétszeri éetkezok (ebédet tartalmaz)

100 %-os kedvezményben részesiilok: 3ladag Eves dtlaglétszam: 0,16 f6
50 %-o0s kedvezményben részesiilok: 538 adag Eves dtlaglétszam: 2,69 f5
Teljes arat fizetdk: 456 adag
Osszesitett adagszam: 1.025 adag

Csak ebédben részestilok

100 %-os kedvezményben részesiilok: 0 adag
50 %-os kedvezményben részesiilok: 303adag Eves dtlaglétszam: 1,52 f6
Teljes arat fizetok: 391 adag
Osszesitett adagszam: 694 adag

» A kedvezményes étkeztetésre vonatkozo szocialis, nagycsalados és tartos betegséget
igazold dokumentumokat, sziildi nyilatkozatokat az Ovodaknal és iskolaknal
ellendriztiik, azokat tobbnyire rendben taldltuk. Az altalanos iskoldk altal vezetett
nyilvantartasok kozott elenyészd szamu eltérés volt, a vizsgalat ideje alatt a feltart
hianyossagok potlasra keriiltek. Egy 6voda (Hatvani Brunszvik Teréz Ovoda)
nyilvantartdsainak vezetését személyi valtozasok miatti informacioé hiany nehezitette.
Ennek kovetkeztében azok hidnyosan keriiltek az Hivatal illetékes tligyintézdjéhez, igy
nehezitve a normativa idében torténd elszamolédsat. Az 6vodanal begylijtott igazolasok
¢és nyilatkozatok nyilvantartasa és a fenntarto felé torténé tovabbitasa a jovoben
nagyobb odafigyelést igényel az intézmény részérol.

» A gyermekétkeztetés tamogatas elszdmolasat, és az ¢élelmezési nyilvantartast
szurdprobaszeriien atvizsgaltuk. A nyilvantartasokban elenyészd szamu hibat talaltunk,
amelyet az ellendrzés soran az illetékes munkatarsak javitottak.

> A Kozétkeztetési Kft. altal az Onkorményzat és az intézmények felé kidllitott szamlak
az analitikdban szerepld adatok alapjan késziiltek.

> A sziinidei gyermekétkeztetés jogcimhez kapcsolodd iligyiratokat a Hatosagi Iroda
kezeli. A dokumentumokat atvizsgaltuk ¢s megallapitottuk, hogy a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatisok €s gyermekvédelmi szakellatdsok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatdé bizonyitékokrol szold 328/2011.
(XII. 29.) Korm. rendelet 13/B § (1) bekezdésben foglaltaknak eleget téve a sziinidei
gyermekétkeztetésrol szolo tajékoztatdo levelet megkiildték a jogosultak részére. Az
ligyirat tartalmazza a Kozétkeztetési Kft. altal vezetett Igénybevételi naplot, amely
alatdmasztja a normativa igénylést. Az Kozétkeztetési Kft. gylijti a sziilok altal alairt,
az ebéd atvételét igazold nyomtatvanyt, melyek alapjan Osszeallitja az Igénybevételi
naplot.



» A raszoruld gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetéséhez kapcsolddo
tamogatas igénylése 2023-ban 177.840.- Ft volt. Az igényelt tamogatas 12.825 Ft-tal
kevesebb, mint a dokumentumokkal alatdmaszthatd, ténylegesen igénybe vehetd
Osszeg. Az eltérés oka, hogy a téli sziinidei étkezést tobben vették igénybe, mint az az
el6zo évi adatok alapjan elézetesen varhatd volt. Az dnkorményzatnak az év kdzbeni
normativa lejelentésekor lehetdsége nyilik valtoztatni az adagszamokon, de a varosi
szinten keletkez6 kiilonbozeteket figyelembe véve az év végi elszamolas mellett
dontottek fgy a 2023. évi elszamolas benyujtasakor 12.825 Ft tobblet igény keletkezett.

1. Az ellenérzés targya:
Hatvan Viros Onkormanyzata Koznevelési intézményeinél a 2023. évi normativ allami
hozzajarulasok szabalyszerii igénylésének, elszamolasanak ellenérzése

Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy az intézményi létszamnak megfelelden lettek-e
igényelve a normativ allami tdmogatasok ¢€s a jogszabaly altal meghatarozott alapdokumentumok,
egyéb igazolasok, okmanyok rendelkezésre allnak-e.

Az ellendrzott szerv/szervezeti egység: Hatvan Varos Onkormanyzat fenntartasa alatt 4116 6vodak

Az ellen6rzés médszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapul6 helyszini ellenérzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

A telepiilési onkorményzatok koznevelési €s gyermekétkeztetési feladatok ellatdsdra az alabbi
tamogatasokat vehetik igénybe:

1.2. A telepiilési 6nkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tAimogatasa

1.2.1. Ovodamiikodtetési tiamogatas

1.2.2. Az 6vodaban foglalkoztatott pedagégusok atlagbéralapu timogatasa

1.2.3. Kiegészité tdmogatas a pedagdgusok és a pedagogus szakképzettséggel rendelkezd
segitdk mindsitésebdl adddo tobbletkiadasokhoz

1.2.5. Az ¢vodaban foglalkoztatott pedagdgusok neveldmunkéjat kozvetleniil segitdk
atlagbéralapu tAmogatasa

» Az 6vodak a bértamogatasokat ¢és a kiegészité bértamogatasokat a torvényi eléirasoknak
megfelelden vették igénybe.

» Az 6vodamiikodtetési tamogatasnal a 1étszam meghatarozasakor figyelembe veszik
azokat a gyermekeket:

- akik a kdznevelési statisztikai tényleges nyito 1étszamban szerepelnek,

- akik 2022. december 31-éig, vagy a felvételiiktdl szamitott hat honapon beliil a
harmadik ¢életéviiket betoltik és a 2022/2023. nevelési évben legkésObb
december 31-¢éig elsé alkalommal veszik igénybe az 6vodai nevelést,

- akik 2023. december 31-¢ig, vagy a felvételiiktdl szamitott hat honapon beliil a
harmadik ¢életéviiket betoltik és a 2023/2024. nevelési évben legkésébb
december 31-¢ig els6 alkalommal veszik igénybe az 6vodai nevelést.



> Ovodamiikodtetési tamogatas igénylésénél a 1étszam meghatarozasakor minden gyermeket
egy foként vettek figyelembe.
A Hatvani Brunszvik Teréz Ovodaban egy nagycsoportos kislainy, a Hatvani
Szazszorszép Ovodaban pedig egy nagycsoportos kisfiui tartés betegsége miatt orvosi
felmentést kapott a 2023/24-es nevelési évre, igy 6k szerepelnek a statisztikali
létszamban, viszont normativa nem szamolhato el utanuk.

> A 2022/2023. nevelési évben a Hatvani Brunszvik Teréz Ovodanal 6 f6, a Hatvani
Csicsergé Ovodanil 5 f6, a Hatvani Gesztenyéskert Ovodanal 17 6, a Hatvani
Napsugar Ovodanal 8 f6, a Hatvani Szazszorszép Ovodanal 9 f6, a Hatvani
Varazskapu Ovodanal 7 6, és a Hatvani Vorosmarty téri Ovodanal 2 6 gyermek volt,
aki 2022. augusztus 31-ig betoltotte a 6. életévét. Az 6vodak rendelkeznek az Oktatasi
Hivatal hatarozataival, illetve a szakértéi bizottsag javaslataival a gyermekek ovodai
nevelésben valo részvételiik meghosszabbitasarol.

> A 2023/2024. nevelési évben a Hatvani Brunszvik Teréz Ovodanal 6 f6, a Hatvani
Csicsergé Ovodanal 3 f6, a Hatvani Gesztenyéskert Ovodanal 18 6 (volt egy kislany,
akinek azt engedélyezték, hogy hatéves kora elétt megkezdhesse tankotelezettségét), a
Hatvani Napsugir Ovodanal 7 f6 volt (ebbdl egy gyermek atment masik 6vodaba
2023.06.01-t6l), a Hatvani Szazszorszép Ovodanal 5 f6, a Hatvani Varazskapu
Ovodanal 4 f6, és a Hatvani Vérosmarty téri Ovodanal 2 6 gyermek volt, aki 2023.
augusztus 31-ig betoltotte a 6. életévét. Az 6vodak rendelkeznek az Oktatasi Hivatal
hatarozataival, illetve a szakértdi bizottsag javaslataival a gyermekek 6vodai nevelésben
valo részvételiik meghosszabbitasarol.

> A Hatvani Varazskapu Ovoda 2022. 09.01-t8l alkalmazza az OVPED - 6vodai
adminisztraciét megkonnyitd, a fejlesztést és szakmai tdmogatast biztositd, egységes online
rendszert. Csoportonként ebben a rendszerben vezetik a felvételi és mulasztasi naplokat,
ahol elektronikusan kezelik a hianyzas nyilvantartast, ezen beliill a hianyzasok
igazolasainak dokumentalasat (attol fiiggden, hogy orvosi vagy sziiloi az igazolas),
tovabba az Etkezés nyilvantartasat is. Minden kimutatds egységes, jol dttekinthetd.
A tobbi 6vodanal a papiralapu ,, felvételi és mulasztasi naplok” ellendrzésekor tapasztaltuk,
hogy valamennyi gyermek sziiletési-, érkezési-, és tavozasi datuma szerepel benne, a
hianyzdsok jelolése egységes, dttekintheto.

> A sajatos nevelési igényil gyermekek szakértéi véleményét és fejlesztési naplojat az
ellendrzés soran az 6vodavezetok bemutattak.

1.4. A telepiilési onkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa
1.4.1. Intézményi gyermekétkeztetés tdmogatasa

A kedvezményes étkezésre vonatkozo6 sziiléi nyilatkozatok az 6vodaknal megtalalhatoak.
Az étkeztetési normativa elszdmoldsat és az élelmezési nyilvantartast sziroprobaszeriien
atvizsgaltuk, melyekben hibat nem talaltunk.

Az étkezési ivek és a mulasztasi napld dsszehasonlitasa soran eltérést nem tapasztaltunk.

A Hatvani Varazskapu Ovoda az étkezési ivek papiralapu nyilvantartasa mellett az 0
OVPED program 4altal is készit Etkezési iveket elektronikusan, melyeket a csoportonkénti
hianyzasok/mulasztasok dokumentumaival 6sszehasonlitva eltérést nem tapasztaltunk.

YV VYV

Gyermekétkeztetés tamogatdsa jogcimen a normativ allami hozzajarulds igényléséhez ¢és
elszamolasdhoz a 2023. évi adatokat a Hatvani Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Irodaja
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szolgaltatta, igy a jogosultsag megalapozottsaganak ellendrzését kiilon vizsgalat keretében
végeztik.

Osszességében elmondhaté, hogy Hatvan Viros Onkorminyzata fenntartisa alatt Allo
6vodaknal a vezetett nyilvantartasok pontosak, jol attekinthetoek és a torvényi eldirasoknak
megfelelnek.

Az ellenérzés tapasztalatai alapjan elmondhat6, hogy a Hatvani Varazskapu Ovoda altal
hasznalt OVPED - o6vodai adminisztraciét megkonnyitd, a fejlesztést és szakmai tamogatést
biztositd - egységes online rendszer alkalmazasa javasolt a varos Kkevesebb
gyermeklétszammal miikodé 6évodaiban, az oOnkormanyzat anyagi lehetéségeinek
fiiggvényében.

I11. Az ellendrzés targya:
A Hatvan Viaros Onkormanyzata szocialis intézményeinél a 2023. évi normativ allami
hozzajarulasok szabalyszeri leigénylésének, elszamolasanak ellenérzése

Az ellenérzés célja: annak vizsgilata, hogy az intézményi létszamnak megfelelden lettek-e
igényelve a normativ allami tdmogatasok és a jogszabaly altal meghatarozott alapdokumentumok,
egy¢€b igazolasok, okmanyok rendelkezésre allnak-e.

Az ellendrzott szerv/szervezeti egység: Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat

Az ellenérzés médszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapul6 helyszini ellenérzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

A Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalatndl az egyes jogeimli normativ
hozzajaruldsoknak a jogszerli leigénylését vizsgalva elmondhatod, hogy tilnyomdan a torvényi
eldirasoknak megfeleloen készitik el és vezetik a nyilvantartasaikat, az igénylést alatimaszto
alapdokumentumokat.

Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy az intézményi létszamnak megfelelden lettek-e
igényelve a normativ allami tamogatasok és a jogszabdaly altal meghatarozott alapdokumentumok,
egyéb igazolasok, okmanyok rendelkezésre allnak-e.

Az ellenérzétt szerv/szervezeti egység: Hatvan Varos Onkormdanyzat fenntartasa alatt 41l 6vodak

Az ellenérzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapul6 helyszini ellendrzés.

Az intézmény altal 2023-ban igényelt normativ allami tAmogatdsok jogcimenkénti bontdsa:

1.3.2. Egves szocialis és gyermekjoléti feladatok tamogatasa jogcim

1.3.2.1. Csalad- és gyermekjoléti szolgdlat jogcim

A kozponti koltségvetés a szamitott szakmai létszam alapjan tdmogatast biztosit csalad- és
gyermekjoléti szolgélatot biztositod telepiilési onkorméanyzatok részére, a személyi és dologi
kiadasok elismert atlagos koltségei figyelembevételével. A szamitott szakmai 1étszam alapja a
telepiilés lakossagszama.
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A gyakorlatban a normativa igényléséhez sziikséges adatok feltoltésekor a program
automatikusan szamitja a 1étszamot a telepiilés helységnevének megadasaval. Ez alapjan csalad-

¢és gyermekjoléti szolgalat mikodtetésére kapott normativ tdmogatas Osszege 2023-ban:
12.822.350 Ft.

1.3.2.2. Csalad- és gyermekjoléti kozpont jogcim

A kozponti koltségvetés a szamitott szakmai 1étszam alapjan tAmogatést biztosit a jarasszékhely
telepiilési onkormanyzatoknak csaldd- és gyermekjoléti kozpont fenntartasahoz, a személyi és
dologi kiadasok elismert atlagos koltségei figyelembevételével.

A tamogatasra jogosult onkorményzat e tdmogatasbol a jarashoz tartozo osszes telepiilésen
biztositja a feladatellatast.

A szamitott szakmai létszam alapja a jarashoz tartozd onkormanyzatok egyiittes lakossagszama
¢s a jarashoz tartozo telepiilési onkormanyzatok szdma.

A gyakorlatban a normativa igényléséhez sziikséges adatok feltdltésekor a program
automatikusan szamitja a 1étszamot a telepiilés helységnevének megadasaval.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont miikodtetésére kapott normativ tdmogatas 6sszege 2023-
ban: 37.298.569 Ft.

1.3.2.3. Szocialis étkeztetés jogcim

Szocidlis étkeztetés soran figyelembe veheto 1étszam:

Id6sek Klubja 2.665 adag (havi atlag 222 adag)
Székhelyrél torténd étkeztetés 11.059 adag (havi atlag 922 adaq)
Osszesen: 13.724 adag / 249 = 55,12 {8 ~ 55 6

Normativa igénylés soran figyelembe vett éves adagszam:
13.724 adag / 249 = 55,12 £6 ~ 55 6
55 f6 * 73.810 Ft/f6 = 4.059.550 Ft

A szocialis étkeztetés allami normativajanak 2023. évi elszamolasanal az intézménynek 3 {6
lemondésa keletkezett.

1.3.2.4. Hazi segitségnyujtds jogcim

1.3.2.4.1. Szocidlis segités jogcim

Szocidlis segités sordn a naponta Osszesitett ellatottak szama:
617 £6 /249 =2,48 f6 = 2 {6
Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:
617 £6 /249 =2,48 {6 = 2 {6
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2023-ban igényelt normativa: 2 f6 * 25.000 Ft = 50.000 Ft

A szocialis segités allami normativajanak 2023. évi elszamoldsanal az intézménynek sem
potigénylése, sem lemondasa nem keletkezett.

1.3.2.4.2. Személyi gondozds

Személyi gondozas soran Osszesitett érak szama:

4.982,5 ora / 249 = 20,01 6 ~ 20 6
Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:

4.982 6ra /249 = 20,01 6 = 20 16
2023-ban igényelt normativa: 20 f6 * 463.130 Ft = 9.262.600 Ft
A személyi gondozéds allami normativdjdnak 2023. évi elszamoldsdnal sem lemondas sem

potigény nem keletkezett.

1.3.2.6. Idoskoruak nappali intézményi elldtasa jogcim

1dGsek Klubjandl figyelembe vehet6 1étszam:
7.114 16/ 249 = 28,57 16 = 29 16

Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:
7.114 16 / 249 = 28,57 16 = 29 6

Idéskortak nappali intézményi ellatasara 2023-ban igényelt normativa:
29 f6 * 282.630 Ft = 8.196.270 Ft

A modositott év kdzbeni becsiilt 1étszam 26 f6 volt, igy az intézménynek e jogcimen a 2023. évi
elszamolaskor 3 f6 potigénye keletkezett.

1.3.2.7. Fogyatékos személyek nappali intézményi ellatasa jogcim

Fogvyatékkal El6k Nappali Intézményénél figyelembe vehetd 1étszam:

3.327 6 /249=13,36 {6 = 13 6
Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:
3.328 £6/249=13,37 {6 = 13 6

Fogyatékos személyek nappali intézményi ellatasara 2023-ban igényelt normativa:
13 £6 * 875.660 Ft = 11.383.580 Ft

A modositott év kozbeni becsiilt 1étszam is 13 6 volt, igy a fogyatékos személyek nappali
intézményi ellatdsa allami normativdjanak 2023. évi elszamoldsédnal az intézménynek sem
lemondasa sem poétigénye nem keletkezett.
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1.3.2.14. Tamogato szolgaltatas jogcim

Az 6nkormanyzatot megilletd tAmogatas:

Tamogat6 szolgaltatas — alapellatas 3.000.000 Ft
Tamogatd szolgaltatas — teljesitménytamogatas (5.000 feladategység * 3.410 Ft) 17.050.000 Ft
Osszesen: 20.050.000 Ft

1.3.2.15. Kozosségi ellatasok jogcim

Az dnkormanyzatot megilletd tdAmogatis:

Pszichiatriai betegek részére nytjtott kzosségi alapellatas — alaptdmogatas 2.000.000 Ft
Pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas

— teljesitménytamogatas (40 {6 * 242.340 Ft) 9.693.600 Ft
Osszesen: 11.693.600 Ft

A pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas teljesitménytdmogatasa soran a
Szocidlis Szolgéalatnak poétigénylése és lemondasa nem volt. A valdsagban atlagosan 43 {6
ellatasat végezték, a finanszirozas szempontjabol azonban csak a befogadott 40 f6 vehetd
figyelembe.

1.3.3.1. Bolcsodei bértamogatds jogcim

A szakmai dolgozok szamitott 1étszaméanak meghatarozasédhoz sziikséges az ellatottak szdmanak
meghatarozasa. Az ellatottak szama a targyév janudr 31-én beiratott gyermekek szama, vagy a
bolcsdde szolgaltatdi nyilvantartasban szerepld féréhelyszdm 80%-a koziil a kedvezdbb.

A Bolcs6dénél 2023. janudr 31-én beiratott gyermekek szama:

o 77 16, akik koziil 4 f6 SNI-s gyermek, igy az ellatottak szamitott létszdma 81 {6

A BolcsOde szolgaltatoi nyilvantartasban szerepld férOhelyszamanak 80%-a:

e 10816 * 0,8 =86 6

Az ellatottak szamat a 2023. januar 31-én beiratott gyermekek sziama alapjan veszik
figyelembe, mivel ez a kedvezébb az elszamolashoz. Igy a fentebb emlitett képlet és
szabalyok alapjan szamitott szakmai dolgozok létszdmadatait figyelembe véve az alabbi
bértamogatasra jogosult az intézmény:

Fels6foku végzettséol kisgyermekneveldk figyvelembe vehetd 1étszama:

7,1 £6 * 6.990.700 Ft = 49.633.970 Ft

Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:
7,1 £6 * 6.990.700 Ft = 49.633.970 Ft

Bolcsddei dajkdk, kdzépfoka végzettségii kisgyermekneveldk szdmitott 1étszama:
12,8 f6 * 5.453.000 Ft = 69.798.400 Ft
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Normativa igénylés soran figyelembe vett 1étszam:

12,8 £6 * 5.453.000 Ft = 69.798.400 Ft
A bolcsédei ellatas 2023. évi allami normativdjanak elszdmolésakor a Fels6foki végzettségii
kisgyermeknevelOk, szaktanacsadok bértamogatasa jogcimen 0,3 6 potigény keletkezett. A

Bolcsddei dajkak, kozépfoku végzettségli kisgyermekneveldk, szaktanacsadok esetében 0,3 f6
lemondas keletkezett.

1.3.3.2. Bolcsddei iizemeltetési tamogatas jogcim

A kozponti koltségvetés tamogatast biztosit az Onkormanyzatoknak az altaluk biztositott
bolcsddei, mini bolesddei feladattal osszefliggésben felmeriilé kiadasokhoz a személyi téritési
dijbol szarmazo elvart bevételek figyelembevételével.

Bolcsddei lizemeltetési tamogatas jogeimen 15.047.000 Ft érkezett, ezt az 6sszeget a normativa
igénylés¢hez alkalmazott program, a sziikséges adatok feltoltését kovetden automatikusan
kiszamolta.

1.4.1.1. Intézményi gyermekétkeztetés - bértamogatds jogcim

A kozponti koltségvetés elismert atlagbéralapu tamogatast biztosit a gyermekétkeztetést
biztosito telepiilési onkormanyzatok részére, az dnkormanyzat altal foglalkoztatottak béréhez és
az ehhez kapcsolddo szocidlis hozzajarulasi adohoz.

Az Onkormanyzat az altala étkeztetett bolcsddében elhelyezett gyermekek esetén az ellatottak
szama alapjan tervezheti, igényelheti a tdimogatast.

Az ellatottak szamanak meghatarozésa: az elszadmolasnal a havi jelent6lapok szerinti, naponta
ténylegesen ellatasban részesiild gyermekek szama alapjan Osszesitett éves gondozési napok
szama osztva 230-cal.

Bolcsddei étkeztetésnél kedvezményben részesiilok éves atlaglétszamanak szamitasa:

Eves dtlaglétszam =  naptdri évre naponként osszesitett éves létszam (adag)
230 nap

Naptari évre naponként 0sszesitett éves adagszam:

Négyszeri étkezok

100 %-os kedvezményben részesiilok: 7.025 adag Eves dtlaglétszam: 30,54 15
Teljes arat fizetok: 4.670 adag
Osszesitett adagszam: 11.695 adag

A modositott év kozbeni becsiilt 1étszam 40 f6 volt, igy az intézménynek a bdlcsddei
kedvezményes étkeztetés utdn jard normativa 2023. évi elszamolasanal 9 f6 lemondasa
keletkezett.

Az intézménynél sziroprobaszeriien egy tavaszi €s egy 0szi honap étkezési iveinek ellendrzését
végeztiik. A személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szol6 328/2011.
(XI1. 29.) Korm. rendelet mellékleteiben talalhatd kotelezd nyilvantartasokat minden esetben
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megfelelden vezették.

A kedvezményes étkeztetésre vonatkozd szocidlis, nagycsalados és tartoés betegséget igazolo
dokumentumokat, sziil6i nyilatkozatokat ellendriztiik. A jogosultsagot igazold bizonylatokat
Osszevetve az analitikus nyilvantartasokkal eltérést nem tapasztaltunk, kedvezményt minden
esetben az igazoldé dokumentumok alapjan vettek igénybe.

2.2.3. Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység timogatisa jogcim

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és miikodéstik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
1. szamu melléklete szerint 1000 f6 kdznevelési intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve
1 6 6vodai és iskolai szocialis segitd alkalmazasa sziikséges.

A Szocialis Szolgéalatnal tehat a feladat ellatasara 8 személyre van sziikség ebbdl a vizsgalt
id6szakban 6 allashely keriilt betoltésre.

Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység tamogatasara 28.056.397 Ft érkezett, ezt az
Osszeget az alkalmazott program a normativa igényléséhez sziikséges adatok feltdltését
kovetden automatikusan szamolta.

Az egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok tdmogatasat alatdmasztd nyilvantartdsok vezetésénél
elenyész6 szamolasi és elirasi hibat tapasztaltunk, amelyet az ellendrzés folyaman az érintettek
javitottak. Ezek a hibak nem befolyasoltak a leigényelt normativa dsszegét.

IV. Az ellenérzés targya:
A Hatvan Varos Onkormanyzata fenntartasa alatt allo évodaknal a személyiigyi adatok
kezelésének, nyilvantartasanak ellendrzése

Az ellenérzés célja: a pedagodgus életpalyarol szolo 2023. évi LII. torvény bevezetése
kovetkeztében a munkaligyi dokumentumok, valamint a besorolasok szabalyszerliségének
vizsgalata.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvan Varos Onkormanyzat fenntartasa alatt all6 6vodak

Az ellendrzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartdsokon alapuld helyszini ellendrzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

Az éves munkaterv alapjan Hatvan Varos Onkorminyzata fenntartisa alatt all6 évodaknal
helyszini ellendrzés keretében tételesen vizsgaltuk az dvodapedagogusok és egyéb dolgozok
munkatigyi dokumentumait.

A pedagogusok uj ¢€letpalyajardl szolo 2023. évi LI torvényt (a tovabbiakban: Puétv. vagy
statusztorvény) az Orszaggylilés 2023. jalius 4-én fogadta el. A statusztorvény — néhany
Kivétellel — minden nevelé-oktatéo munkat végzore vonatkozik.

A statusztorvény eldirdsait négy 1épcsdben vezettek be.

A 1épcsodk a kovetkezok:

e 2023. julius 15.: bevezették a jogallasvaltozasra, a pedagdgusok statuszanak atalakulasara
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vonatkoz6 szabalyokat. Ez alapjan kaptdk meg a pedagoégusok a tajékoztatast arrol, hogy
jogviszonyuk atalakul és ez alapjan kellett nyilatkozniuk is arrél, hogy szeretnének-e
kilépni az uj statuszbol.

2023. szeptember 1.: ekkor Iépett hatalyba a koznevelési torvényt érintd legtobb valtozas
(de a kies6 munkanapok miatti atszervezés lehetdésége még nem).

2024. januar 1.: ekkortol ¢l az Uj koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és az erre
vonatkozd Osszes szabaly (pedagogus ellendrzése, le- €s felmondasi idok, tovabbképzési
kotelezettség stb.). Ekkor léptek hatidlyba az egyéb torvényeket érinté modositasok,
amelyeket a statuszvaltas miatt kellett eszkdzolni.

2024. jalius 1.: ekkortol 1épnek hatidlyba az elektronikus {igyintézésre vonatkozd
szabalyok, vagyis az ligyfélkapun keresztiil zajlo kommunikaci6 a pedagogussal.

A pedagogusok és egyes nevelést €s oktatast kozvetleniil segité (NOKS) munkakorben
foglalkoztatottak a statusztorvény hatalyba 1€épésétdl kezdve csak koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban dolgozhatnak. Az 6vodaban oktato-neveld munkat végzok is a statusztorvény
hatalya ala keriilnek, tehat minden vonatkozik rajuk, kivéve azok a rendelkezések, amelyek
kimondottan csak iskoldkra relevansak.

A statusztorvény harom kivételt tesz:

1.

2.

3.

Aki egyhazi szolgalati jogviszonyban dolgozott, az tovabbra is maradhat ebben. (Az
egyhazi szolgalati jogviszony NEM azt jelenti, hogy a pedagogus egyhazi fenntartasu
intézményben dolgozik, hanem azt, hogy egyhazi szervezet — pl. szerzetesrendek,
egyhazmegy¢k — foglalkoztatja.)

A NOKS munkakérok masik része munkaviszonnya alakul (nem koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonnya).

Az 6raaddk tovabbra is dolgozhatnak megbizasi szerzédés keretei kozott.

A nevelést és oktatast kozvetleniil segitd6 NOKS dolgozok esetében két iranyba torténhet az
atalakulds: néhanyuknak koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyd, masoknak munkaviszonnya
alakul a kozalkalmazotti jogviszonyuk — a kovetkezd tablazat szerint.

Koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya Ko6znevelési dolgozdként munkaviszonnva

alakul a jogviszonya: alakul a jogviszonya:

o dajka,

e konyvtéros,

o pedagdgiai asszisztens, o gondozénd és takarits,

» gylgypedagogiai asszisztens, « szakorvos,

o gyermek- ¢és ifjusagvédelmi « TUszomester,
tén?ogaté, , o miiszaki vezetd,

e gyogytornasz, o gazdasagi, ligyviteli, miiszaki,

o intézményi titkar (ovoda, iskola, kisegité munkakdrben
kollégium, ped. szakszolgdlat) foglalkoztatott

e apold

e rendszergazda

o laborans
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T4ajékoztatas, kinevezés

A statusztorvény eldirdsai szerint az érintettet legkésobb 2023. szeptember 15-¢ig a jogviszony
atalakulédsarol tajékoztatni kellett.
A tajékoztatasban szerepel, hogy mik a statusztorvény legfontosabb szabalyai és ezek mikor 1épnek
hatalyba, tovabba az a tény is, hogy 2024. januar 1. napjan atalakul a pedagdgus jogviszonya
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya. A tajékoztatoban szerepelnie kellett annak, hogy a
statusztorvény ¢€s a kapcsolddo jogszabalyok alapjan mi az érintett varhatd

o munkakore,

e munkaideje,

e Dbesorolasa,

o mikor fog kezdédni a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya

e havi illetménye és rendszeres illetménypotlékai,

o cgyes feladatokért jar6 megbizasi dija,

o munkavégzésének varhato helye,

e hatarozott vagy hatarozatlan idére szol-e a jogviszonya,
tovabba annak is, hogy mi torténik, ha az érintett nem fogadja el az 0j statuszt és hogyan lehet
jelezni, ha ezt nem kivanja elfogadni.

A tajékoztatasban az is szerepelt, hogy az érintett a jogviszonyvaltas elott elért fokozatnal
nem Kkeriilhet alacsonyabb besorolasba, illetménye pedig nem lehet kevesebb, mint a
torvényben eldirt osszeg.

Az 6vodapedagiogusok kinevezése az ovodaigazgato feladata, aki a fenntarté jovahagyasaval
jar el. A Kkinevezés feltételei kozé tartozik:

o Sziikséges végzettség: Az Ovodapedagdgusi allas betoltéséhez sziikséges a megfeleld
végzettség, amely az 6vodapedagogusi diploma.

o Erkélesi bizonyitvany: A biintetlen el6élet igazolasa sziikséges.

o Egészségiigyi alkalmassag: Orvosi igazolds arrdl, hogy az illetd alkalmas az
o6vodapedagdgusi munkara.

A Kkoznevelési foglalkoztatotti jogviszony létrejotte egy rendkiviili esemény, mely magaval
hozta a dolgozonkénti uj kinevezések elfogadasat a Puétv. eloirasainak megfeleléen. A 2024.
januar 1. napjatol hatalyos kinevezések az alabbi adatokat tartalmazzak:

1. Alapadatok
e Akinevezett személy neve és személyes adatai
e Munkaltat6 adatai
2. Munkakor
e Munkakor megnevezése
3. Munkaidd
4. Munkavégzés helye
5. Munkaviszony id6tartama
o Kinevezés idotartama (kezdete, hatarozott-hatarozatlan volta)
o Eszmei jogviszony kezdet
6. Besorolas és juttatasok
e Besorolasi fokozat
o Alapbér és potlékok
7. Kinevezés kelte és aldirdsok
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1. A pedagogusok besoroldasa

A Pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl szolo torvény (Puétv.) szabélyozza az 6vodapedagdgusok
besorolasat, amely az életpalyamodell keretein beliil kiilonboz6é fokozatokat hataroz meg. Az
o6vodapedagdgusok besoroldsa a végzettségiik, szakmai tapasztalatuk és mindsitési eljarasokban
elért eredményeik alapjan torténik. A Paétv. altal szabalyozott eldémeneteli rendszer célja, hogy
biztositsa a pedagdgusok szakmai fejlodését, elismerje és tamogassa a kiemelkedd pedagogiai
teljesitményt, valamint motivalja a pedagogusokat a folyamatos fejlédésre és innovaciora.

A pedagogus besorolas elemei:

a) pedagogus fokozat

b) pedagdgus fokozathoz tartozo illetménysav

¢) potlékok

d) kereset-kiegészités

e) jutalom

f) garantalt illetmény feletti munkaltatdi dontésen alapulo illetményrész

Alapelv: A pedagogusok uj életpalyajarol szolo torvény - Kerettorvényi jellegéb6l adoédoan -
rendelkezéseit mindig egylitt kell alkalmazni az alacsonyabb szintii jogszabalyi rendelkezésekkel

(végrehajtasi rendelet, helyi képviseld-testiileti hatarozatok).

a) A pedagogus fokozat megallapitasa

A Puétv. biztositja a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak szaméra a pedagogus életpalyan
val6 eldmenetel lehetdségét.

A pedagbgus, valamint a pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-
oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott az altala megszerzett legmagasabb,
a munkakor ellatdsahoz e torvényben eldirt iskolai végzettség, valamint allam altal elismert
szakképesités, szakképzettség, tovabba a neveld, oktatd munkdja ellatdsdhoz kozvetleniil
kapcsolodo, azt kozvetleniil segité doktori cim, tudoméanyos fokozat, valamint akadémiai tagsag,
szakmai gyakorlat, publikdcios tevékenység, mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras keretében
elnyert mindsités alapjan

a) Gyakornok,

b) Pedagogus 1.,

c) Pedagogus I1.,

d) Mesterpedagogus,
e) Kutatotanar
fokozatokat érheti el.

A Gyakornok és a Pedagogus I. pedagogus fokozat megszerzése kotelezd, a tovabbi pedagogus
fokozatok megszerzése a munkakdrbe nem tartozo, a végrehajtasi jogszabalyban meghatarozott
tovabbi szakmai feladatok vallalasa mellett, a feladathoz kapcsoloddéan hatarozatlan vagy
hatarozott idére szoldan lehetséges.

A Pedagodgus I1. fokozat elérése utan az eldmenetel lehetdsége kétfelé valik. Vagyis kinek-kinek a
szakmai érdeklddése, palyafutdsa, eredményei hatdrozzak meg, hogy ha tovabb kivan lépni, a
gyakorlatibb ,,mesterpedagogus”, vagy a tudoményosabb ,,kutatotanar” fokozatot célozza meg, de
természetesen az is lehet, hogy valaki mesterpedagogusbol lesz majd késébb kutatotanar.
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A vizsgalat évét megel6z6 idészakban a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl volt a hatalyos jogszabaly, amelynek a 13. §
(1) bekezdése szerint a pedagdégusok magasabb fokozatba torténd besorolasara a sikeres mindsitd
vizsgat vagy mindsitési eljarast koveto év elsé napjaval keriil sor.

A Puétv.-ben ezen a szabalyon moddositottak, igy a 97. § (8) szerint sikeres mindsités alapjan a
pedagogust a sikeres mindsitésrol kiallitott okirat datumat koveté januar 1-jén vagy szeptember
1-jén kell elére sorolni a kdvetkezd fokozatba.

b) Pedagogus fokozathoz tartozé illetménysav

A statusztorvény rendelkezései szerint,a garantdlt minimdlis illetmény mértéke — két
mesterfokozatu kategoria kivételével — az egyes fokozatokban az életkor és a szakmai gyakorlat
mértékétodl fiiggetlen. Természetesen a munkaltatonak van arra lehetdsége, hogy a Puétv. 98. § (2)
bekezdésében meghatarozott szempontok alapjan a tdblazatokban meghatarozott minimalis
illetményekt6]l magasabban hatarozza meg az adott pedagogus illetményét.

A Puétv. vhr. hatdrozza meg a Gyakornok fokozathoz tartozo havi illetmény Gsszegét, amely a
2024. évben 528 800 forint.

A Puétv. vhr. szerint a munkaltaté a pedagogus, valamint a pedagogus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd nevel-oktatd munkat kozvetleniil segitd —munkakorben
foglalkoztatott havi illetményét a Puétv. 97. § (1) bekezdése szerinti fokozata alapjan a 98. § (2)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével olyan modon allapitja meg, hogy a havi illetmény
Osszege — az esélyteremtési illetményrészt ide nem értve —

a) Pedagogus I. esetén 538 000 Ft-tol 1 065 000 Ft-ig,

b) Pedagogus II. esetén 555 000 Ft-t6l 1 135 000 Ft-ig,

¢) Mesterpedagogus esetén 630 000 Ft-tol 1 365 000 Ft-ig,

d) Kutatotanar esetén 750 000 Ft-tol 1 470 000 Ft-ig

terjedhet.

c) Potlékok, megbizasi dij

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo szamara a Paétv. 3. melléklet A) pontja szerinti
eseti (vasarnapi-, munkasziineti napi-, éjszakai-, rendkiviili munkavégzésért jard potlék), tovabba a
B) pontja szerinttartdos (nemzetiségi-, gyogypedagogiai- ¢és diabétesz ellatasi potlék)
illetménypotlék jar.

A pedagogust egyes koznevelési feladatok ellatasaért megilletd megbizasi dij mértéke a
Gyakornok fokozathoz tartozé havi illetményosszeg (528.800Ft) alapulvételével kertil
megallapitasra.

A megbizasi dij a nevelési-oktatdsi intézményben igazgatéi megbizas ellatasa esetén az
intézményben jogviszonyban all6 legfeljebb 150 gyermek, tanul esetén az alap 30%-a.

A megbizasi dij igazgatd-helyettesi (féigazgato-helyettesi) megbizas ellatasa esetén legfeljebb 150
gyermek, tanuld esetén az alap 15%-a, munkak6zdsség-vezetdi megbizas ellatasa esetén az alap 3—
6%-a.
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d) Kereset-kiegészités

Az igazgatdét a fenntartd, az intézmény tobbi vezetdjét az igazgatd Osztonzési kereset-
kiegészitésben részesitheti, amelynek éves 0sszege nem haladhatja meg a vezetdi megbizasi dijjal
szamitott éves havi illetményének tiz szdzalékat.

A munkaltatd a munkakorbe tartozo6 feladatokon kiviili, célhoz kothetd feladatot allapithat meg a
pedagogus részére, amelynek teljesitése a munkakdr ellatasabol adodo altalanos munkaterhet
jelentésen meghaladja. A célfeladat eredményes végrehajtasaért — a pedagdgus havi illetményén
feliil, irasban, a célfeladat teljesitésének igazolasakor — céljuttatas jar.

e) Jutalom

A jutalmazas célja, hogy elismerje a pedagogusok kivalo teljesitményét, és motivalja Oket a
folyamatos szakmai fejlodésre.

A jogszabdly Szerint az igazgatot a fenntartd, a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allot az
igazgato jutalomban részesitheti.

Koznevelési foglalkoztatotti jutalom jar a huszonét-, harminc- és negyvenévi szakmai gyakorlattal
rendelkezd koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allonak.

f) Garantalt illetmény feletti munkaltatoi dontésen alapuld illetményrész

A Puhéty. altal engedélyezett kereteken beliil Hatvan Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a
111/2024. (11.22.) szdma dontésében hatarozott a varos fenntartadsaban mitkddé 6vodéak igazgatoi
altal javasolt pedagogus béremeléshez kapcsolodd bértabla elfogadasardl, amelyet a vezetoi
jelentés 1. szamu melléklete tartalmazza. A hatarozat alapjan a bértabldban foglaltak szerinti
béremelés visszamendlegesen, 2024. januar 1. napjatdl illette meg az 6vodapedagogusokat.

2. A NOKS-0s dolgozok kinevezése, besoroldasa

A neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorok, valamint a gazdasagi, iigyviteli,
miiszaki és kisegitd munkakorok képesitési szintjét a Puétv vhr 3. melléklete hatdirozza meg.

Nevelo és oktatd munkat kozvetleniil|Az alkalmazashoz sziikséges legalacsonyabb iskolai
segit6 munkakor végzettség,
illetve képesités szintje

I Ovodatitkar kozépfoku iskolai végzettség

Z Pedagdgiai asszisztens kozépfoku iskolai végzettséghez kotott szakképesités
vagy érettségi végzettség

; Dajka nincs képesitési feltétel

Z Gazdasagi, tgyviteli, miszaki ¢és nincs képesitési feltétel

kisegitd munkakor
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A Puétv. 99. § szerint a pedagogus szakképesitéssel, szakképzettséggel nem rendelkez6 neveld-
oktatd munkat kozvetleniil segité munkakort betdltt legalabb a kotelezd legkisebb munkabér,
garantalt bérminimum szazhét szdzalékanak megfeleld havi illetmény illeti meg.

A koznevelési dolgozok munkabérét a Munka Torvénykonyve eldirdsainak megfeleléen kell
megallapitani.

Az 6vodaknal (a Szazszorszép Ovoda kivételével) a nevel$-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakort betoltdket a jogszabaly altal garatalt havi illetménytdl eltéréen, munkaltatéi dontés
alapjan, a garantalt bérminimum szaztiz szazalékanak megfelel6 havi illetmény illeti meg.

3. Személyi anyagok nyilvantartdisa

Hatvan Varos Onkorményzata elfogadta a 2024. évi koltségvetési rendeletét, melynek 6. szamu
melléklete tartalmazza Hatvan Varos Onkormdnyzata és intézményeinek 2024. évi létszam adatait.

2024. januar 1-t6l a varos ovodainak létszam adatai (f6)

Engedé- Tényleges Engedél tt &b doloozéi 16tsza
ntéoméns Iyeze’tt pedagé— ngedélyezett egyéb dolgozoi 1étszaim Tényl?ges Engedélye- S
neve pedagdgus gus és egyéb zett 55216t
és szakdol- ] Lo ped. konyhai karban- dolgozéi osszlétsza z
szakdolgo- gozoi dajka | titkdr assziszt. Kisegit6 tarto létszam m Seam
z6i 1étszam | 1étszam
Bryns’zwk 9 8 4 0,75 1 1 - 7,75 15,75 15,75
Teréz Ovoda
Csicsergd 7 7 | 3 |om| 1 1 - 575 | 1275 | 12,75
Ovoda
Gesztenyés-
kert Ovoda 20 = 13 1 4 175 ! o 07 >
Napsugar 10 8 4 0,75 1 1 - 8,75 16,75 16,75
Ovoda
SZ3(25520f526P 13 13 6 1 1,75 2 - 10,75 23,75 23,75
voda
Var’azskapu 7 7 3 0,75 1 1 - 5,75 12,75 12,75
Ovoda
V’é')r.égmarty 7 6 3 0,75 1 1 - 6,75 12,75 12,75
téri Ovoda

Jogszabalyi el6iras, tovabba a belsé ellenérzés javaslata alapjan a személyi anyag az alabbiakat
tartalmazza:
személyi adatlapot;

fényképet;
onéletrajzot;

bizonyitvany masolatokat;
erkdlesi bizonyitvanyt (bliniigyi nyilvantart6é szerv altal kiadott hatdsagi bizonyitvany a

biintetlen eldélet igazolasara);

adatfelvételi lapot;
besorolds dokumentumait és az alapjaul szolgélo iratok, korabbi munkahelyek jogviszony
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igazolasait (kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyszamitashoz);
kinevezést;

atsorolas dokumentumait;

munkakori leirast.

Ovodapedagogusok esetében tovabba:

mindsitési dokumentumo(ka)t;
jubileumi jutalomroél sz616 dontést;
tovabbképzésekrol szolo tablazatot.

A személyi anyagokat minden 6vodanadl az §sszes dolgozora kiterjedden részletesen atvizsgaltuk.
Tovéabba az 6vodak altal vezetett szabadsagnyilvantartdsokat személyenként, szaroprobaszeriien
egy-egy idészakot kivalasztva tételesen vizsgaltuk.

Az oOvodai dolgozdk szamara az orvosi alkalmassagi vizsgéalatok kotelezoek. A munkakori,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl szolo
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 6. § (1) bekezdése kimondja, hogy az o6vodaban dolgozo
munkavallalok idészakos alkalmassagi vizsgalaton vesznek részt a munkakori alkalmassag 0jboli
véleményezése céljabol, mely vizsgalatot szamukra évente kell biztositani. Ezt is minden
munkavallal6 esetében feliilvizsgaltuk.

Megallapitasaink az alabbiak:

Hatvani Brunszvik Teréz Ovoda:

> Az Ovoda dolgozbéinak személyiigyi nyilvantartisa nem volt teljekori, a

>

hianyossagokat pétolni sziikséges.

Az intézmény szabadsagnyilvantartasait személyenként, szurdprobaszeriien egy-egy
idészakot kivalasztva tételesen vizsgaltuk, azokban tobb pontatlansagot fedeztiink fel.
Javasoljuk, hogy nagyobb figyelmet forditsanak a ,,Jelenléti iv”’, a ,,Tavollét adatok
feladasahoz munkalista” ¢és a ,,Szabadsagengedély” nyomtatvanyok kozott az
egyez0ség biztositasara.

> Az Ovoda dolgozoi egységesen 2022. novemberében vettek részt orvosi alkalmassagi

vizsgalaton. A vizsgalat eredményét igazold dokumentumok 2023. novemberéig voltak
érvényesek. Abban az évben az orvosi alkalmassagi vizsgalat elmaradt, melynek
miel6ébbi potlasa javasolt.

Hatvani Csicsergd Ovoda, tovabba a Hatvani Napsugar Ovoda, valamint a Hatvani Szdzszorszép

Ovoda:
> Az Ovodiak a dolgozéinak Személyiigyi nyilvantartasat rendezetten, személyenként

nyilvantartva, jol atlathatéoan vezetik.

> Az Ovodak szabadsagnyilvantartasait személyenként, sziréprébaszeriien egy-egy

idészakot Kkivalasztva tételesen vizsgaltuk, a nyilvantartast pontosnak és rendezettnek
talaltuk.

> Az Ovodak dolgozoi részt vettek a kotelezd orvosi vizsgalaton, a vizsgélat eredményét

igazolo dokumentumok érvényesek voltak.

Hatvani Gesztenyéskert Ovoda:

> Az Ovoda dolgozéinak személyiigyi nyilvantartisa nem volt teljekorii, a hianyzé

dokumentumok pétlasa sziikséges.
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» Az intézmény szabadsagnyilvantartasait személyenként, szuroprébaszeriien egy-egy
idoszakot Kkivalasztva tételesen atvizsgaltuk, a nyilvantartast pontosnak ¢és
rendezettnek talaltuk.

> Az Ovoda dolgozoi részt vettek a kotelezd orvosi vizsgalaton, a vizsgilat eredményét
igazolo dokumentumok érvényesek voltak.

Hatvani Varazskapu Ovoda valamint a Hatvani Vorosmarty téri Ovoda:

> Az Ovodik dolgozéinak személyiigyi nyilvantartasa néhany hiinyossagtél eltekintve
melyek potlasra Kkeriiltek, rendezett, jol atlathato.

» Az intézmények szabadsagnyilvantartasait személyenként, sziiréprébaszeriien egy-egy
idoszakot Kivalasztva tételesen atvizsgaltuk, a nyilvantartast pontosnak és
rendezettnek talaltuk.

> Az Ovodéak dolgozdi részt vettek a kotelezé orvosi vizsgalaton, a vizsgalat eredményét
igazol6 dokumentumok érvényesek voltak.

V. Az ellendrzés targya:
A HATVANI MEDIA és Rendezvényszervezé Nonprofit Kozhasznu Kft.-nél a 2023. évi
varosi rendezvények szabalyszeri lebonyolitasanak ellendrzése

Az ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a rendezvények megszervezésének dokumentalasa
¢és pénziigyi elszamolasa a jogszabalyi eldirasoknak megfelel-e.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: HATVANI MEDIA és Rendezvényszervezd Nonprofit
Kozhasznu Kft.

Az ellenérzés modszerei: szuroprobaszert ellendrzés.
Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

Hatvan Véros Onkormédnyzata kizarélagos tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasagként alapitotta a
HATVANI MEDIA é¢és Rendezvényszervezd Nonprofit Kozhasznu Kft.-t.

A Hatvani Média Kft.-vel kotott kozszolgéltatasi szerzddést a felek tobb alakalommal
modositottak. A gyakorlati tapasztalatok alapjan az egyes tevékenységek egymastol eltérd specialis
jellemz6i okéan a felek végiil ugy dontottek, hogy az érintett kozfeladatok ellatasara vonatkozo
rendelkezéseket kozfeladatonként kiilon okiratokba foglalt kozszolgaltatasi szerzOdésekben
szabalyozzak.

Minden évben megkdtésre keriil a tdmogatasi szerzédés Hatvan Varos Onkormdanyzata és a
Hatvani Média Kft. kozott. A tamogatasi 6sszeg 2023. évre 264.579.000.-Ft volt. Az 6sszeget havi
bontasban targyho 5-ig utaltdk at, melyet targyév december 31-ig hasznalhatott fel a
kedvezményezett a szerzddésben meghatdrozott célokra, azaz teljes mértékben miikddési
koltségekre.

Hatvani Média Kft.

A Hatvani Média Kft. kiilonféle feladatokat 1at el, melyek szerint az alabbi dgazatok kiilonithetéek
el egymastol:

- Kozpont

- HACS

- Csarnok (sportlétesitmény)
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- Féiskola (Fels6oktatasi Képzési Kozpont)
- Bérbeadasok

- TV

- Hirlap

- Rendezvényhaz

- Projekt

- Rendezvények

- Vallalkozo6i rendezvények

- Radio

A tarsasag 2023. évi beszamoldja alapjan 760.454.000 Ft bevétele keletkezett, amely a kovetkezo
tételekbol tevodott dssze:
174.469.000 Ft sajat arbevétel,
375.783.000 Ft kozszolgaltatasi dij,
186.205.000 Ft 6nkormanyzati tiamogatas,
23.991.000 Ft egyéb bevételek,
6.000 Ft pénziigyi bevétel.

A 2023. évi 0sszes kiadas 755.583.000.- Ft volt, amely az alabbiak szerint keriilt megoszlasra:
- anyagi jellegli raforditasok 517.255.000 Ft (68,46 %),
- személyi jellegii raforditasok 196.282 000 Ft (25,98 %),
- értékesokkenés 26.531.000 Ft (3,51 %),
- egyéb kiadasok 15.515.000 Ft (2,05 %).

A cég Osszes bevételének 24 %-at 182.964.000 Ft-ot a Rendezvények agazat bevételei teszik ki, az
alabbiak szerint:

e 13.551.000 Ft sajat arbevétel,

e 134.626.000 Ft kozszolgaltatasi dij,

e 34.787.000 Ft 6nkormanyzati tamogatas.

Rendezvények (agazat)

A rendezvényeket elére meghatirozott eseményekre szervezik, melyet mindig az Onkormanyzat
altal megbizott onkormanyzati vezetdvel egyeztetnek le.

Az agazat 2023. ¢évi koncepcios alapelve az volt, hogy csokkentett tartalommal keriiljenek
lebonyolitasra a rendezvények, melynek oka a koltségek visszafogasa volt.

Az agazat feladatat a 644/2022. (XI1.24.) szamu képviseld testiileti hatarozatban elfogadott
kozszolgaltatasi szerzddés alapjan latja el €s kozszolgaltatasi dijat kap érte. A kozszolgaltatasi dij a
Hatvan Média Kft. mindenkori iizleti tervében van meghatarozva. Az igy meghatarozott
kozszolgaltatasi dijtol kevesebbet igénybe vehet a tarsasag, de tobb dijra csak az iizleti terv
modositasaval jogosult, amit a képviseld testiiletnek kell jovahagynia.

A 2023. évben a kozszolgaltatasi dij tervezett nettd értéke 138 030 000.- Ft volt, melybdl
ténylegesen nettd 134 625 621.- Ft-ot szamlazott ki a tarsasag Hatvan Véaros Onkormanyzata felé.
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A Rendezvény agazgat 2023. évi bevételeinek és kiadasainak megoszlasa

Megnevezés Rendezvények agazat Megoszlas

Sajat arbevétel 13.551.000.- Ft 741 %
Kozszolgaltatasi dij 134.626.000.- Ft 73,58 %
Onkormanyzati tAmogatas 34.787.000.-Ft 19,01 %

Bevételek osszesen: 182.964.000.-Ft 100,00%
Anyagi jellegli raforditasok 142.573.000 Ft 77,92 %
Személyi jellegii raforditasok 36.944.000 Ft 20,19,%
Ertékcsokkenés 2.176.000 Ft 1,19%
Egyéb kiadasok 1.271.000 Ft 0,70%

Kiadasok osszesen: 182.963.000 Ft 100,00%

A bevételeket a 9-es szdmlakra, a raforditdsokat a 8-as szamlékra, a koltségeket pedig az 5-0s
szamldkra konyvelik. Masodlagos konyvelést (6-7) nem hasznalnak, a koltséghelyeket
gylujtokodok segitségével valasztjak kiilon. Minden bevételt és koltséget kiillon agazati gyijtore
konyvelik, azon beliil pedig tovabbi gylijtdbontasok vannak a Kft. altal szervezett rendezvényekre.
gy minden olyan rendezvény bevétele-koltsége-eredménye, amit Hatvan Véaros Onkormanyzata
részére végez a Hatvani Média Kft., pontosan nyomon kovetheto.

A 070000 Rendezvény altalanos gyiijtd azokra a bevételekre és koltségekre vonatkozik, amit
egyértelmiien egy-egy rendezvényre nem tudnak konyvelni, mert tobb rendezvényt is érintenek.
Ennek az eredménye mindig veszteséget mutat és ezt a Kft-nek a sajat bevételeibol kell fedezni.

Az ellendrzés soran a megrendezésre keriilt programokbol szurdprobaszeriien kivalasztottunk 3
rendezvényt, melynek szabalyszerli nyilvantartasat €s a kapcsolodd pénziigyi elszamoldsukat,
valamint az azokat alatamaszté dokumentumokat vizsgaltuk tételesen.

A rendezvényekhez kapcsolédo bevételek
Az Ujévi hangverseny, a Futofesztival- Hatvani Félmaraton, a Majus 1. napi programok, a Szent
Istvan napi programok (Augusztus 20.), a Sorfesztival és az Adventi rendezvények eseményeinél
az alabbi bevételek keletkeztek:

- fahéaz, teriilet €s szinpad bérbeadéasabol szarmazo bevétel,

- hirdetésekbdl és nevezési dijakbol szdrmazd arbevétel,

- repohar értékesitésébdl szarmazod bevételek.
A Rendezvény agazat altal szervezett programok donté tobbségében ingyenesek a nagyk6zonség
szdmara, ezért azokhoz nem kapcsolddott arbevétel.
A bevételek novelése érdekében javasolt a tarsasag altal szervezett programokon,
koncerteken egy jelképes belépédijat szedni.

A rendezvényekhez kapcsolodo kiaddsok
A Rendezvény agazat kiadasait atvizsgalva elmondhato, hogy legnagyobb aranyban 77,92 %-ban
az anyagjellegii kiadasok szerepeltek, mely az aldbbiakat tartalmazta:

. a vasarolt és felhasznalt anyagok értékét,
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e azigénybe vett (vasarolt) szolgaltatasok értékét,

e az egyéb szolgaltatasok értékét,

« az eladott aruk beszerzési értékét (ELABE)

o ¢s az eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értékét.
A vizsgalt id6északban a kiadasok kozott a szervezett programok 65,5%-aban legmagasabb
aranyban a rendezvénytechnika (hangositas, szinpad, szinpadfedés, vilagitas, fénytechnika) +
rendezvényi Villanyszerelés koltségei szerepeltek, ezt kovették a fellépok eléadomiivészi dijai €s
egyeb vendéglatas koltségei.
Javasolt atgondolni a kés6bbiekben ezen feladatok koltséghatékonyabb megvalositasat!

Dokumentumok, pénziigyi bizonvlatok

A Hatvani Média Kft. a kiilonféle rendezvények megszervezése kapcsan ajanlatkérdt kiild a
kivalasztott eldadd, miivész, egyéb vallalkozd részére.

A rendezvényekhez kapcsolodd megbizasi, valamint vallalkozasi szerzédéseket atnéztiik ¢és
rendben talaltuk.

A rendezvények bonyolitasanak pénziigyi teljesitési menete tobbségében dijbekérd alkalmazéasaval
tortént. A proforma (dijbekérd) 1ényege, hogy megrendelést kdvetden eldszor csak dijbekérdt kell
kiildeni a vev0 részére és csak akkor szabad teljesiteni a megrendelést, amennyiben a vevo Kifizette
a dijbekérd teljes 0sszegét. Ezutan mar kiallithato részére a szamla.

A dijbekérd alapjan a vevo altal atutalt 6sszeg miutdn a vallalkozd/szolgaltatd bankszamlajan
jovairasra keriilt, err6l el6legszamlat kiilldenek a megrendeld részére, majd a termék beszerzés vagy
szolgaltatas teljesitését kovetden néhany napon beliill (altalaban 3 nap) végszamlat allitanak ki a
vevo részére.

A rendezvények bonyolitdsdnak pénziigyi teljesitési menete az elézdekben leirtak szerint torténik.
A szamlazas soran minden esetben figyelemmel voltak a szamlazasi szabalyok betartasara.

A vizsgalat soran kivalasztott tételekrdl elmondhato, hogy a szamldkhoz kapcsoléddan mellékelve
voltak az ajanlatkérdk, a szerzddések, a dijbekérdk, valamint a teljesitési igazolasok és minden
esetben az arra jogosult személyek altal keriiletek alairasra.

VI. Az ellenérzés targya:
A Hatvany Lajos Muzeumnal a torvényi eléirasok és belsd szabalyzatok betartasanak,
valamint a nyilvantartasok szabalyszeri vezetésének ellendrzése

Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy az intézmény a feladatait jogszabalyi eldirasok alapjan
latja-e el. A bizonylati rend és fegyelem megfelel-e az eldirasoknak, a pénzkezelés szabalyait
betartjak-e.

Az ellendrzott szerv/szervezeti egység: Hatvany Lajos Muzeum, Hatvan
Az ellendrzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapuld helyszini ellendrzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolodod javaslatok:

Hatvan Viaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2014. junius 1. hatallyal létrehozta az
Integralt Konyvtar és Muzedlis Gyiijtemény intézményét.

A képviseld testiilet a konyvtari feladatok athelyezésével 2022. januédrjdban dontétt az Integralt
Konyvtar és Muzedlis Gylijtemény atnevezésérdl Hatvany Lajos Kozérdekli Muzealis
Gytijteményre. Ugyanazon évben a 594/2022. (X. 27.) sz. képviselo-testiileti hatarozataval tgy
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dontott, hogy a Hatvany Lajos Kozérdekii Muzealis Gylijteményt 2023. aprilis 1. napjatol a
muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi
CXL torvény 46. §-a szerinti teriileti mizeumma kivéanja alakitani.

A Hatvany Lajos Mizeum o6nallo jogi személyiségii, onalléan miikodo koltségvetési szervként
miikddik a 3000 Hatvan, Kossuth tér 12. szam alatti székhelyén, emellett két telephelyet miikodtet
(a Hatvani Tourinform Iroda és a Raktarhelyiség).

Hatvan Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a 799/2018. (XII. 13.) sz. képviseld-testiileti
hatarozatdban az &ndlléan miikodd koltségvetési szervek és a Hatvani Kozos Onkormanyzati
Hivatal kozott megkotendd keretmegallapodas tervezetét jovahagyta, melyben rogzitik a felek a
pénziigyi-, gazdasagi feladatok, a munkamegosztas és felelosségvallalas, valamint az eldiranyzatok
feletti jogosultsag gyakorlasanak rendjét.

Az Intézménynél 6sszesen 12 f6 alkalmazott dolgozik, koziilik egy dolgozé a munkaszerz6désén
feliili, mizeumpedagogusi feladataiért kiilon megbizasi dijban részesiil.

A kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak &talakuldsarol,
valamint egyes kulturalis targyu torvények moédositasarol szo16 2020. évi XXXII. torvény 1. § (2)
bekezdése szerint a kulturalis intézményben foglalkoztatottaknak a kézalkalmazottak jogéllasarol
sz616 1992. ¢évi XXXIII. torvény szerinti kozalkalmazotti jogviszonya 2020. november 1-jén a
munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény szerinti munkaviszonny4 alakult at.

Szabalyzatok

Az Intézmény a tevékenységét meghatarozo jogszabalyokban eldirt szabalyzatokat elkészitette €s a
legtobb esetben aktualizalta is azokat. Némely szabalyzat tartalmi vizsgalatakor abban elavult
rendelkezéseket taldltunk, valamint tobb esetben nem egyértelmii a szabalyzatok hatalyba
Iépésének pontos datuma. Javasoljuk a szabalyzatok feliilvizsgalatait, a mar nem hatalyos
rendelkezések javitasat.

Ellatmany, Készpénzkezelés, Bankszamlakezelés, Szamlak nyilvantartasa

A Mizeum - a szabdlyzatban eldirt id6tartamon beliili elszdmolasi kotelezettséggel - készpénzes
ellatmanyt igényelhet 100.000 Ft 6sszeghatarig havi rendszerességgel.

Az ellatményt bankautomatabol veszik fel készpénzben, azonban toérekednek a készpénz kiméld
miikodésre, inkabb a bankkartyas fizetést részesitik elényben.

Az Intézmény a felvett készpénzellatmannyal a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozottak
szerint szamol el az aldbbiak szerint, a bevételeket, illetve kiadasokat az erre rendszeresitett, a
Pénzkezelési Szabalyzatban eldirt tartalmi pénztar jelentésben felvezeti, melyen tételenként
feltiinteti a bizonylat szamat, keltét, az utalvanyrendelet sorszamat és a felhasznalas jogcimét.

A Muzeum bevétele az alabbiakbol tevddik dssze:
= so0rfézde latogatojegy,
= képeslap, bogre,
= konyv,
=  belépdjegy,
= tarlatvezetés,
= fotdjegy,
= muzeumpedagogiai foglalkozas,
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= kavézo bevétele.

A Tourinform iroda bevételei a kovetkezok:
= termékértékesités (konyv, bor, egyéb)
= szolgaltatas (jegyértékesités, szolgaltatas kozvetités)

A Tourinform Iroda kiilonb6z6 szolgaltatasokat nyujt az érdekléddknek. Kozvetlen jegyértékesitést
folytat helyi és sajat szervezésli rendezvényekre. Kozvetitdi szolgaltatast végez az Orszagos
Jegyértékesitd Iroda (jegy.hu) részére, amely soran az értékesitésért 1 % jutalékot, valamint
jegyenként 300.-Ft kezelési koltséget szamol fel. Kiilon szerzddés alapjan vallal alkalomszerii
jegyértékesitést is.

Az Intézménynél hiarom pénzbeszedé hely miikodik, melyeknél a szervezeti egységek
(Mtzeum, Serfézde és Tourinform Iroda) miikodésébél szarmazo, készpénzben teljesitett
bevételeket szamoljak el.

A Serfézdében zarhatd szerkényben taroljak a sajat és a Muzeum jegypénztaraban keletkezett
készpénzes bevételeket. A Tourinform Irodaban — a masik két pénzbeszedé helytdl — kiilon kezelik
¢s taroljak a napi bevételeket.

A pénzbeszedési tevékenységre jogosult dolgozék kezelik a Muzeum latogatoi bevételeit, a
Serfézdei bevételeket ¢s a Tourinform Iroddban keletkezett bevételeket. Az altaluk alairt
Felelésségvallalo nyilatkozat szerint felelnek a bevétel pontos elszdmolasaért, megdrzik, kezelik a
pénzbeszedd helyeken befolyt pénzdsszeget, annak bankszamléra valo befizetéséig. A pénzbeszedd
helyeken készpénzes és bankkartyds fizetésre van lehetdség. A bevételekrdl egyszerisitett
készpénztizetési szamlat allitanak ki.

Amennyiben az Intézmény napi bevétele eléri a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozott
értekhatart, koteles a készpénzt az Intézmény a megfeleld szamldjara befizetni. Egyre kevésbé
jellemzo a készpénzes fizetés, igy az értékhatart nem érik el. Készpénzes bevételek a készpénzes
kiadéasok ellentételezésére nem hasznalhatok fel. A gyakorlat szerint 4ltalaban hetente torténik a
bankszamlara befizetés. Az Intézmény gazdasagi irodajaban nem tarolnak készpénzt.

Ellendrzésiink soran a 2024. évi elsd félévi pénztari elszamoléasokat vizsgéltuk, azon beliil a
februari és a juniusi dokumentumokat tételesen. Ezekrdl elmondhatd, hogy az
utalvanyrendeleteken minden esetben szerepeltek az alairasok (pénziigyi ligyintézd; érvényesito;
ellenjegyzd; ellendrzd) tovabba az utalvanyozo és a kotelezettségvallalo esetében az ,,Aldiras
mellékelve a szamlan, vagy a kotelezettségvallalasi bizonylaton” szdvegli bélyegzd lenyomat
mindenhol megtalalhato volt.

Az utalvanyrendeletekhez mellékelt bizonylatokon minden esetben megtalaltuk ,,A teljesitést
igazolom:, A kifizetést engedélyezem:”, tovabba a ,,Pénziigyi ellenjegyz0” szovegli bélyegzd
lenyomatat a datum és alairas feltlintetésével, mellyel igazoltak a teljesités tényét.

A Hatvany Lajos Muzeum két elkiilonitett bankszamlaval rendelkezik. Megallapitottuk, hogy a
napi szdmlaforgalom nyilvantartisa tokéletes atlathatosdggal torténik. A 2024. év februari és
juniusi  banki elszdmolésait ellendriztiik tételesen. Ezekrdl elmondhaté, hogy a
bankszamlakivonatok mogé minden esetben lefiizésre keriiltek a bevételi utalvanyrendeletek
és kiadasi utalvanyrendeletek, valamint mellékelve voltak a szamlak.

A 100.000.-Ft feletti Kkifizetések esetében, az irasban vallalt kotelezettségvallalasi
dokumentumot minden esetben csatoltak a szamlakhoz.
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Kotelezettségvallalasra és utalvanyozasra az igazgaté €s az igazgatohelyettes jogosult, mig szakmai
teljesitésigazolasra a gazdasagi ligyintézo és a mizeumpedagogus.

A Hatvan Viaros Onkormanyzata HAT/2527-5/2024. sz. 2024. 4prilis 1-t8l, valamint a HAT/241-
8/2023. sz. 2023. aprilis 1-t6l érvényes ,Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés,
érvényesités rendjének szabalyzat”-aban megtalalhaté az Intézménynél kotelezettségvallalasra
és utalvanyozasra, valamint a pénziigyi ellenjegyzésre jogosultak neve, munkakore és
alairasmintaja.

A szakmai teljesitésigazolasra felhatalmazott személyek névsorardl, beosztadsardl é&s
alairasmintdjukrol az Intézmény készitett Kimutatast az 6nkormanyzat részére.

A Miuzeum altal hasznalt szigori szamadasi nyomtatvanyokat a megallapodds alapjan a
Polgarmesteri Hivatal véaséarolja, adja 4t az Intézménynek, és tartja nyilvan. A kimutatasban a
gazdasagi ligyintéz6 alairasaval igazolja a hasznalatbavételt.

VII. Az ellendrzés targya:
A Hatvani Szolgaltaté Kft. Piaciizemeltetés agazatanal a torvényi eldirasok és belso
szabalyzatok betartasanak, valamint a nyilvantartasok szabalyszerii vezetésének ellenérzése

Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy az agazat a feladatait a jogszabalyi el6irasok alapjan
latta-e el. A bizonylati rend és fegyelem megfelelt-e az eldirasoknak, a pénzkezelés szabalyait
betartottak-e.

Az ellendrzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Szolgaltato Kft. Piaclizemeltetés dgazat
Az ellendrzés modszerei: dokumentumok, nyilvantartasok, elszamolasok ellenérzése

Fobb megallapitasok és kapcsolddo javaslatok:

Hatvan Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete kozfeladat ellatdsara az 599/2019. (XI. 12.)
sz. képviseld-testiileti hatarozataval az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény alapjan
2019. november 12-én létrehozta a Hatvani Szolgaltato Kft.-t (a tovabbiakban: Kft.), amely 2019.
december 5-én kezdte meg miikodését. Az ellenérzott idészakban a Kft. latta el a strand, uszoda,
koztemetdk, vadaspark és piacok lizemeltetésével kapcsolatos, valamint a kozteriilet és miiszaki
karbantartési feladatokat a varosban.

Hatvan Véros Onkormanyzata Képviselé-testillete az onkormdnyzati piacok fenntartasira és
izemeltetésére vonatkozo kozfeladat ellatasa érdekében 2020. januar 1. napjatol 2025. december
31. napjaig tartd hatarozott idStartamra kozszolgaltatasi szerz6dést kotott a Hatvani Szolgaltatd
Korlatolt Felelosségti Tarsasaggal (székhelye: 3000 Hatvan, Szepes Béla utca 2.) a 690/2019. (XII.
12.) sz. képvisel6-testiileti hatarozata alapjan.

A Piaclizemeltetés 4gazat gondoskodik a piacok teriileteinek bérbeadasarol, valamint az ehhez
kapcsolddo adminisztracids és karbantartasi feladatok ellatasarol.

A vizsgalt agazatnal Osszesen 4 f6 alkalmazott munkavallalé dolgozik: 1 f6 agazatvezetd, 1 o
piaci asszisztens és 2 6 takaritd6 munkakort ellato.

Az 4gazat altal ellatandd feladatok helyszinei:

= a Csanyi uti vasartér, ahol bérleti szerzodés alapjan huzamosabb ideig vagy napi
(alkalmi) iddre folytathatnak arusitast az eladok.
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A bérleti dijon feliil, szerzédéskotéskor fizetendd egyszeri regisztracios dij, dsszege
7.000.- Ft. Ez a dij a szerzddés barmely okbol torténd megsziinésével nem jar vissza.

A bérleti szerz6dés, a szerzddés 1. pontjaban meghatiarozott idOtartama alatt egy
alkalommal dijmentesen, azt kovetden alkalmanként bruttdé 7.000.- Ft Osszegért
modosithato.

Aki napi (alkalmi) arusito vele nincs szerzédés kotve, csak a napi bérleti dij befizetése
utan szigoru szamadasu bizonylat (nyugta) keriil kit6ltésre a helyszinen.

Minden ingatlan, ami a vasartér teriiletén talalhatdo sajat tulajdonban van, a
tulajdonosok ez esetben is havi bérleti dijat fizetnek teriiletfoglalas ellenében.

Hatvan Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 668/2022. (XI. 24.) sz. képviseld-testiileti
hatarozataban dontott a Hatvani Szolgaltatd Kft.-nek (székhely: 3000 Hatvan, Szepes Béla u.
2.), mint lizemeltetdnek a Csanyi Uti és a Hunyadi téri piacokra vonatkoz6 dijemelésérdl,
melyek 2023. januar 1-tdl keriiltek bevezetésre.

Majd a 407/2023. (VII. 27.) sz. képviselo-testiileti hatarozatban dontottek a Hatvani Szolgaltato
Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Szepes Béla u. 2.), mint lizemeltetd Csdnyi Uti piac arainak
tovabbi dijemelésérdl, melyek 2024. januar 1-t6l kertiltek bevezetésre

Csanyi uti piac 2024. 1. féléves bevételeinek kimutatasa

Megnevezés L. félévi bevételek (Ft)

Asztal havi bérleti dija 31.000.-
Havi bérleti dij 19.985.400.-
Napi teriilet bérleti dij 3.397.500.-
Regisztracios dij 122.000.-
Szerz6dés modositas dija 21.000.-
Mosdohasznélat dija 70.916.-
Parkolés dija 5.297.479.-
Vésartéri ingatlan bérleti dij 76.200.-

Osszesen: 29.001.495.-

= A Hunyadi téri piac, ahol hatdrozatlan idére sz6l6 bérleti jogviszonyra kotnek bérleti
szerzédést a piacon talalhato {lizlethelyiségre, mint felépitményre vagy a piacon 1évd
piaci elarusitd asztalt/ teriiletet lehet bérelni aszerint, hogy melyik sorszamu asztalt,
hany db-ot és milyen iddszakra szeretnék bérelni.
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Hunvadi téri piac 2024. 1. féléves bevételeinek kimutatasa

Megnevezés I. félévi bevételek (Ft)

Asztal éves bérleti dija 1.502.950.-
Asztal havi bérleti dija 183.200.-
Teriiletbérlet éves dija 120.000.-
Teriiletbérlet havi dija 127.500.-
Napi asztaljegy 2.164.400.-
Mosdohasznélat dija 105.511.-
Ingatlan bérbeadas dija 872.146.-

Osszesen: 5.075.707.-

A ,,Szigori szamadasi nyomtatvanyok raktari nyilvantarté lapja” nyomtatvanyon vezetik a
kiilonféle jogeimii jegyeket (parkold, mosdo, helyjegy). A piaciizemeltetés székhely irodajaba
pancélszekrényben taroljak ezeket a szigorti szamadasti nyomtatvanyokat, melyekrdl itt is és a
kozpontban is vezetnek nyilvantartést.

A Hatvani Szolgaltatdé Kft. feladata elkésziteni és folyamatosan aktualizalni a szadmvitelrdl
sz616 2000. évi C. torvényben eldirt szamviteli szabalyzatokat.

A Kft. jelenleg az alabbi szamviteli szabalyzatokkal rendelkezik:
Szamviteli politika

Szdmlarend

Bizonylati rend szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Selejtezési szabalyzat

Leltarozasi szabalyzat

Ertékelési szabalyzat

VVVYVYVY

A torvényben elGirt szamviteli szabalyzatok elkésziiltek, azok aktualizalasa javasolt.

Korabbi ellendrzésiink soran javasoltuk kiegésziteni a Pénzkezelési szabalyzatot egy
»Pénzbeszedoi felelosségvallalasi nyilatkozat”—tal, amelyben az alabbiakrol koteles
nyilatkozni az érintett pénzbeszedo helyen dolgozé ligyintézo:

w Alulivott, ......ocooovveeieiiiiii, eV (iiiiiiianinn. lakcim) pénzbeszedd tudomasul veszem, hogy
...................... (Onkormanyzati cég) jelen szabdlyzatban megjeldlt jogcimen beszedett készpénz kezeléséért
teljes anyagi felelésség terhel. A jelen szabalyzattol eltérd beszedési, befizetési és elszamolasi tevékenység
esetén a keletkezd karok és tobbletkdltségek miatt ....................el01rasai szerinti kartéritési feleldsséggel

’

tartozom.’

Javaslatunk tovabbra is fennall, hiszen a vizsgalt piaclizemeltetésnél tobb ember kezel, kiillonféle
jogcimen készpénzt.
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A Csényi uti vasartéren heti egy alkalommal vasarnap torténik arusitas. Minden vasarnap a piaci
asszisztens kint van a helyszinen egy konténer irodaban. Itt keriilnek kiadasra a szigort szamadast
nyomtatvanyok tombjei az illetékes pénzbeszedd személyek részére. A napi bevétel is itt keriil
elszdmolasra, melyet utdna lezarhatd zacskdkba tesznek.

A Hunyadi téri piacon Keddtél — Vasarnapig gyijtik Ossze a bérleti dijak, valamint a
mosdohasznalat bevételeit. Az igy Osszegyiilt bevétel a piacfeliigyelénél van megdrzésen, mely
egy Osszegben vasarnap a Csanyi Gti piacon keriil elszamolasra a piaci asszisztens részére. igy a
két piac kozos bevétele egyiitt keriil beszallitasra a piaciizemeltetés székhely irodajaba, ahol szétbe
helyezik.

Hétfonként kertil beszéllitasra a Csanyi ti vasartér vasarnapi bevétele valamint a Hunyadi téri piac
heti bevétele is a kozponti fOpénztarba, a Pénzkezelési szabalyzat 3.5 pontjaban foglaltaknak
megfelelden.

A kozpontban ezekrdl a pénz atadasokrol kiilon jogCim szerint (mosddhasznalat dija, Hunyadi téri
napi asztalfoglalasi dij, Vasartéri napijegy /alkalmi/ dija, bérleti dij a kiallitott vevé szamla alapjan,
parkolojegy dija) bevételi pénztarbizonylat késziil.

A Pénzkezelési Szabalyzat kiegészitésében foglaltaknak megfeleléen a piacokon keletkezett
bevételek elszamoldsa a fopénztarba 6sszegtdl fiiggetleniil minden héten hétfon keriil befizetésre.

Ellendrzéslink sordn a marciusi, valamint a junius havi pénztari elszamolasokat vizsgaltuk
tételesen. Ezekrdl elmondhatd, hogy a pénztirbizonylatokon szerepeltek az alairasok (pénztaros;
Osszeg atvevoje/atadoja; utalvanyozo). A befogadott szamlakon minden esetben megtalaltuk ,,A
teljesitést igazolom:, A kifizetést engedélyezem:” szovegii bélyegzd lenyomatat a datum és alairas
feltlintetésével, mellyel igazoltak a teljesités tényét.

A Kft. 2022. februar 25. datumu ,,Kotelezettségvallalasi szabalyzat™-tal rendelkezik.
A Kotelezettségvallalasi szabalyzat mellékleteiben megtaldlhatéak személyenként elkiilonitetve az
egyes atruhazott jogkorok gyakorlasara szol6 felhatalmazasok.

Elmondhat6, hogy a Kotelezettségvallalasi szabalyzatnak megfeleléen az egyes jogosultsagra
felhatalmazott személyek alairéasai talalhatoak meg az elkészitett
,» Leljesitésigazolas/Utalvanyrendelet”-eken.

A vizsgalatunk soran a marcius €s a junius havi banki elszdmoléasokat ellendriztiik tételesen.
Ezekrdl elmondhatd, hogy minden esetben leflizésre keriiltek a kiadasi utalvanyrendeletek, melyek
tartalmaztak a sziikséges alairasokat (érvényesitd, konyveld, szakmai teljesitést igazolo,
utalvanyozo/kdtelezettségvallalo), a szamlak, illetve az iigyletekhez tartozo egyéb dokumentumok.
A kivalasztott szamlak kozott nem talaltunk hianyossagot a bizonylat kellékeit tekintve.

A |, Teljesitésigazolas/Utalvanyrendelet” nyomtatvanyon a ,,szakmai teljesitést igazold™ helyen az
érintett dgazatvezetd aldirasa, a Kotelezettségvallalasnal és utalvanyozasnal az iligyvezetd vagy az
altala felhatalmazott személy aldirasa talalhatdo meg. Ervényesiték a Kotelezettségvallalasi
szabalyzat 7. sz. mellékletében talalhato személyek.

A Hatvani Szolgiltaté Kft. iigvvezetéje altal - az ellenérzésben tett javaslatra - a sziikséges

intézkedés megtortént:
» A Hatvani Szolgaltato Kft. Pénzkezelési szabalyzatanak melléklete ki lett egészitve a

"Pénzbeszed6i  felelosségvallalasi  nyilatkozat"-tal. Az  érintett — munkatarsak
tudomasulvételével alairasra is kertilt.
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VIilI. Az ellendrzés targya:
A kozuti jelzotabla beszerzések lebonyolitasa, valamint azok kozteriileten torténo
elhelyezésének ellenérzése

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Polgarmesteri Hivatal Miszaki ¢és
Viarosfejlesztési Irodéja

Az ellendrzés modszerei: dokumentumok, nyilvantartasok, elszamolasok ellendérzése.

Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

A Hatvani Polgarmesteri Hivatal Miiszaki és Varosfejlesztési Irodajanal (a tovabbiakban: Miiszaki
¢és Varosfejlesztési Iroda) 2023-2024. évet érintéen ellendrzést végeztiink a kozuati jelzdtablak
beszerzésének, elhelyezésének ellendrzése targyaban.

A kozuati jelzétablak beszerzése ¢és telepitése Magyarorszagon tobbféle jogszabaly (a kozuti
kozlekedésrdl szo16 1988. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kkt.), valamint a részletezd szabalyokrol
alkotott miniszteri rendeletek) és eldiras alapjan torténik. A kozlekedési szabalyok mellett kozuati
jelzésekre van sziikség a forgalom biztonsagos lebonyolddaséhoz. A kozuti jelzések egyik tipusa a
kozuti jelzotabla. A kozutkezelok feladatai kozé tartozik a jelzdtablak allapotdnak folyamatos
fenntartéasa, sziikség esetén cseréje €s elhelyezése. A jelz6tablak beszerzési és fenntartasi koltségei
az uthalozat kezeldjét terhelik.

Hatvan Véaros Onkorményzata (a tovdbbiakban: Onkormanyzat) minden évben kiemelt figyelmet
fordit arra, hogy megfeleldé 0Osszeg keriiljon Dbetervezésre a koltségvetési rendelet
Virosiizemeltetési, varosgazdalkodasi kiadasok kozott a forgalomtechnikai elemek, utcanév tablak
karbantartdsa cimli feladat ellatasara, ehhez a megfeleld szakcég/vallalkozas kivalasztasa soran
figyelemmel kell lenni Hatvan Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a képviseld-testiilet,
valamint szervei szervezeti és milkddési szabalyzatarol szolo 35/2010. (XI.26.) onkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: SZMSz) 55. § (1) bekezdésében foglaltakra, mely szerint a kozbeszerzési
értékhatart el nem €ré megrendelés, beszerzés, beruhdzés esetében legalabb harom ajanlatot be kell
kérni.

Az SzMSz 6. melléklet 16. pontjaban a Pénziigyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsagra (a
tovabbiakban: Bizottsdg) atruhazott hatarkorok szerint kozbeszerzési értékhatart el nem érd
megrendelés, beszerzés, beruhdzas esetén, amennyiben a szerz6dés értéke nem éri el a netto
15.000.000.- Ft-ot, a Bizottsag jogosult donteni a nyertes ajanlattevorol.

A kozutak kezeldjének a forgalom biztonsagat kozvetleniil befolydsold kozuti jelzéseket
megrongalodasuk, vagy felismerhetdségiik, észlelhetdségiik leromlasa esetén haladéktalanul helyre
kell allitania, illetve indokolt esetben ki kell cserélni vagy potolni kell. A jelzdtablak beszerzési és
fenntartasi koltségei az uthalozat kezel6jét terhelik. A gyors intézkedés érdekében célszerii, hogy a
leggyakrabban alkalmazott tabla tipusokbol az dnkormanyzat rendeljen megfeleld mennyiségli és
tipusu tablat, a kozatkezeldi feladatok ellatasa érdekében.

A 2023. és a 2024. évben a beszerzési és a feljitasi munkalatok elvégzésére is megtortént a
palyaztatas.

Megéllapithatd, hogy a vizsgalt iddszakban az forgalomtechnikai eszk6zok feltjitasi és beszerzési
feladatainak elvégzésére 3-3 arajanlat bekérése minden esetben megtortént az SzMSz-ben és a
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Beszerzési szabélyzatban foglaltaknak megfeleléen. Minden esetben az Onkormdanyzat szamadra
legkedvez6bb ajanlattevo kivalasztasa tortént meg.

A vallalkozasi szerzodések minden esetben megkotésre Keriiltek a jogszabalyban eldirt
tartalommal. A szerzédések az alabbi fobb pontokat tartalmaztak:

A szerz6do felek adatait;

A szerz6dés targyat;

A szerzddés teljesitési hataridejét;

Vallalkozoi dijat;

A vallalkoz¢ altal vallalt kivitelezés részletes szabalyait,

A fizetési feltételeket;

A kapcsolattartast;

A szerz6dés biztositékait, megsziintetésének feltételeit €s egyéb rendelkezéseket.

VVVVYVYYYVY

Mind a felgjitasi, mind a beszerzési feladatok ellatasara megkotott  vallalkozasi
(keret)szerzodésekben mellékletként felsorolt dokumentumok nem teljeskortien talalhatoak meg az
iigyiratokban. Javasoljuk a tovabbiakban ezen hiidnyz6 mellékletek (torvényes képviselé
alairasi cimpéldanya, cégkivonat, esetlegesen a felelosségbiztositasi kotvény masolata)
hozzacsatolasat az ligyirathoz.

A vallalkozasi szerzédésekben foglalt munkalatok minden munkanemet figyelembe véve
elkésziiltek. A Miszaki ¢és Varosfejlesztési Iroda ligyintézéje sziikség esetén személyes részvétel,
valamint megtekintés alapjan feliigyelték és ellendrizték a feladatok ilitemét €s végrehajtasat.

A jelzotabla beszerzéseket érintdé Megrendeldlevelek és a Teljesitésigazoldas dokumentumok,
valamint a szdmlak (szallitolevelek) tartalmi Osszevetésekor a megvalosult beszerzések nem
minden esetben egyeztek meg a Megrendel6levelekben foglaltaknak. Az eltérések mindkét vizsgalt
évet figyelembe véve abbol adddnak, hogy alkalomszerien olyan kiilonleges jelzdtablak
beszerzésére volt sziikség, amelyek a vallalkozasi keretszerzddésben nem szerepeltek. Javasoljuk
a kovetkezo idészakban varhaté arajanlatkéro dokumentum bdévitését, olyan Kkiilonleges
jelzotablakkal, melyek a tapasztalatok alapjan sziikségessé valhatnak.

Az elkésziilt munkak ,,Teljesités igazolas”-ai minden esetben kiallitasra keriiltek a Megrendel6
képviseldje altal. Azokban rogzitették, hogy megfelelé6 mindségben teljesiiltek a beszerzési vagy
karbantartasi feladatok, ezaltal a vallalkoz6 jogosulttd valt a szamla benyUjtasara. Az elkésziilt
teljesités igazolasok az ligyiratban nem keriiltek iktatasra.

A vallalkozasi szerzodésekben rogzitetteknek megfeleléen, a teljesitési igazolasok
megszerzését kovetoen keriiltek kiszamlazasra a vallalkozoi dijak.

A munkalatok elvégzéséhez és beszerzésekhez sziikséges pénziigyi forrasok Hatvan Véros
Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 6/2023. (11.24.) énkormanyzati rendeletben és a
2024. ¢évi koltségvetésrdl szold 4/2024. (11.23.) dnkormanyzati rendeletben a véroslizemeltetési
kiadasok kozott a ,,Varosiizemeltetési, varosgazdalkodasi kiadasok™ koltséghelyen rendelkezésre
alltak.

A megvizsgalt ligyiratok rendezettek, attekinthetéek voltak, azonban az tligyiratkezelés szabalyait
tobb esetben (pl. hianyosan, vagy nem id6ben iktatott dokumentumok) sem tartotta be az
ligyintéz6. Javasoljuk a dokumentumoknak az elkésziiltekor vagy érkezésekor torténo
iktatasat, hogy az iigyirat folytonosan és hivatalosan is visszakévetheté legyen.

35



Az Iroda a jogszabalyok altal eldirt adattartalommal elkészitette a helyi kozutakrol vezetett
nyilvantartast. Az Utnyilvéantartas kételezd része az utak forgalmi rend adatainak vezetése, magaba
foglalva a kozuti jelzétablak adatait is. A forgalmi rendet érinté adattartalom jelenleg hianyosan
szerepel a nyilvantartasban. Javasoljuk az Utnyilvantartasba a hiinyzé adatok feltoltését és
annak folyamatos, naprakész vezetését.

A Hatvani Polgarmesteri Hivatal Miiszaki és Varosfejlesztési Iroda vezetoje altal készitett
intézkedési terv az alabbiakat tartalmazza:

» A szerz6dések mellékletét képezé dokumentumokat a szerzédéshez hozza kell csatolni.

» A kovetkezé idOszakban a keretszerzodés megkotése érdekében kikiildésre keriild
ajanlatkérés soran az ajanlatkérést ki kell egésziteni tovabbi jelzdtablakra vonatkozodan.
Amennyiben a késObbiekben olyan tabla beszerzésére lesz sziikség, melyet a keretszerz6dés
nem tartalmaz, ugy arra kiilon arajanlatokat kell kérni és a keretszerz6dés modositasat,
vagy egy masik, kiilon szerz6dés megkdtését kovetden keriilhet sor a beszerzésre.

» Az iratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint sziikséges gondoskodni az iratok
kezelésérol, iktatasarol.

» Az utnyilvantartasba a kozuti jelzotablak adatait fel kell vezetni. 2025. évben az

onkormanyzati kezelésii utak forgalmi rendjét feliil kell vizsgalni, mellyel egyidejileg
gondoskodni kell az Gtnyilvantartasba torténd feltiintetésiikrol is.

IX. Az ellendrzés targya:
Az anyakonyvezési tevékenység szabalyszerii végrehajtasanak ellenérzése

Az ellendrzés célja: a hazassagkotések engedélyezésének és a szolgaltatasért fizetendd dijak
megallapitasdnak szabalyszeriiségi vizsgalata.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Iroda
Az ellenérzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapul6 ellendrzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolédo javaslatok:

A Hatvani Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Irod4janal vizsgaltuk az anyagkonyvezési tevékenység
végrehajtdsanak szabalyszerliségét.

A Hatvani Polgarmesteri Hivatalban 3 {6 anyakonyvvezetd latja el koztisztviseldi jogviszonyban az
anyakonyvi eljarasrol sz6lo 2010. évi 1. torvény szerinti anyakonyvi eljarassal kapcsolatos
feladatokat €s az ezzel 0sszefiiggd kozigazgatasi hatosagi eljarasokat.

Hazédnkban hazassagkotés akkor jon létre, haaz egyiittesen jelenlévé hazasulok az
anyakonyvvezetd elott Kijelentik, hogy egymassal hazassagot ktnek.

Hazassagkotési szandékukat a hazasulok az orszdg barmelyik telepiilési Onkormanyzat
polgarmesteri hivataldnak anyakonyvvezetdje eldtt bejelenthetik. A héazasulok személyes
megjelenése kotelezd, melynek soran igazolni kell személyazonossagukat és allampolgarsagukat, a
tervezett hdzassadgkotés torvényes feltételeit és az anyakonyvvezetd altal feltett kérdésekre
vonatkozoan nyilatkozatokat kell tennitik.
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A belsé ellendrzés részletesen az egyes anyakonyvi szolgaltatasok engedélyezése soran felmertilt
tobbletszolgaltatasért fizetendd dijak szabalyszertiségét vizsgalta.
Az ligyfelek a hazassagkotés 1étesitésére vonatkozo szandékot az anyakonyvvezetonek jelentik be.

Az anyakonyvvezetd a jogszabalyokban eldirtak szerint jegyzokonyvet vesz fel €s nyilatkoztatja
az ligyfeleket (hdzassagi névviselés, sziiletendd kozos gyermek csaladi neve stb.). A jegyzOkonyv
felvételekor az tigyfelek megjelolik hol és mikor szeretnének hazassagot kotni, illetve, hogy az
anyakonyvi eseményen milyen szolgaltatasokat szeretnének igénybe venni.

2024. évben 111 hazassagkotésre Keriilt sor, ebbdl irodai 33 db, hazassagkoté termi 56 db,
kiils6 helyszini 12 db.

A hazassagkotést, valamint egyéb csaladi eseményt lebonyolitani munkanapokon, valamint
szombaton lehet.

Az onkormdnyzat hivatali munkaidoben téritésmentesen biztositjia a hdzassagkotés és egyéb
csaladi esemény lebonyolitiasahoz alkalmas hivatali helyiséget.

A hazassagkotés és egyéb csaladi esemény hivatali helyiségen kiviil (kiilso helyszinen) torténo
lebonyolitasanak dija 40.000 Ft.

Munkaidon kiviil torténd hazassagkotés és egyéb csaladi esemény lebonyolitisa esetén a
tobbletszolgaltatds ellentételezéseként brutté 20.000 Ft rendezési kiltséget kell fizetni.

A névado tinnepséget (egyéb csaladi eseményt) szintén a teriiletileg illetékes Polgarmesteri Hivatal
anyakonyvvezetdi bonyolitjak le. 2024. évben 2 névadé iinnepségre keriilt sor.

Hézassagkotés ¢és egyéb csalddi esemény esetén a rendezési koltségen tulmenden
tobbletszolgaltatasi dijat kell fizetni, amennyiben arra a hazasulok vagy a csaladi eseményen
résztvevOk igényt tartanak. A tobbletszolgaltatas ellentételezéseként fizetendd dijakat Hatvan
Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének az egyes anyakonyvi szolgéltatdsok
engedélyezésérdl, valamint az azokért fizetendé dijak mértékérél szolo 16/2017. (V. 26.)
Oonkormanyzati rendelet melléklete részletezi.

Hazassagkotés és hazassagi évfordulos iinnepségek tobbletszolgaltatasanak
ellentételezéseként fizetendo dijak

MEGNEVEZES FIZET]igEI ?thSZEG
Nészinduld gépzenei kisérettel 3.000 Ft
Pezsgds poharkdszontd 2.500 Ft
Emléklap 1.500 Ft
Emléklap diszboritoban 4.000 Ft
Gyertyagyujtas 2.000 Ft
Homokszoras 8.000 Ft
Ef;;i?siggﬁjé;r (2 db gravirozva a cereménia 10.000 Et
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Névado esetén tobbletszolgaltatas ellentételezéseként fizetendé dijak

MEGNEVEZES FIZETENDO (?SSZEG
(Brutto)
Virag (1 szal) 2000 Ft
Emléklap 1500 Ft
Pezsg6s poharkdszontd 2500 Ft

A héazasulandok szamara valamint a névado {innepségre fizetendé Osszegek a rendeletben
meghatarozottak szerint keriiltek megallapitasra, melyek csekken vagy banki atutalas formajaban
teljesithetok.

A szertartasi (hdzassagi, névado) dij pénziigyi rendezésére minden esetben sor kertilt.

2024. évre a 094023 — Szolgdltatasok ellenértéke teljesitése fokonyvi szamlan netto 1.880.724.-
Ft bevétel szerepel. Az analitikus nyilvantartisban az AFA-t is tartalmazd brutté érték
2.388.500.- Ft volt.

Az anyakonyvvezetOket valasztasuk szerint a kozszolgalati tisztviselokrél szolo torvényben
meghatarozott szabadid6 helyett az onkormanyzati rendeletben meghatarozott mértékii dijazas illeti
meg.

A hivatali munkaidon kiviil torténo hazassagkotés és egyéb csaladi esemény lebonyolitasaban
kozremiikodé anyakonyvvezetot hazassagkotésenként, tovabba egyéb csaladi eseményenként
brutto 10.000 Ft dijazas illeti meg.

A hivatali helyiségen kiviil torténé hazassagkotés és egyéb csaladi esemény lebonyolitasaban
kozremiikod6 anyakonyvvezetot eseményenként brutté 15.000 Ft dijazas illeti meg.

Az anyakonyvek 1895.01.01.-2014.06.30. kozotti idoszakra vonatkozoan vannak papiralapon
nyilvantartva és tarolva a pancélszekrényekben.

A papir alapt anyakdnyvezés 2014.07.01-t6]1 megsziint Magyarorszagon, ezt kdvetden csak az erre
hasznalatos Elektronikus Anyakonyvezési rendszeren (EAK) lehet dolgozni és anyakonyvi iratot
generalni, nyomtatni. Innentdl kezdve az EAK rendszer altal kiallitott alapiratok talalhatoak meg a
pancélszekrényekben.

X. Az ellendrzés targya:
A helyi onkormanyzati koltségvetésbol juttatott tamogatasok rendeltetésszerii
felhasznalasanak és szamadasanak ellendrzése

Az ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a civil szervezeteknek €s maganszemélyeknek a
koltségvetésbdl juttatott pénzdsszegek felhaszndldsa rendeltetésszerlien és elszdmoltatasa
Szabalyszeriien tortént-e.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Polgarmesteri Hivatal, Gazdalkodasi Iroda
valamint Hatvani Polgarmesteri Hivatal kozmtivelddési referense

Az ellendrzés modszerei: adatbekéréses tételes ellendrzés.
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Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

A céljelleggel juttatott tdmogatdsok jogszeri  felhasznaldsdnak és  elszdmoldsdnak
szabalyszerliségét vizsgalva elmondhat6, hogy a kiilonféle jogcimeken kifizetett tamogatasok
szerzddéseken, megallapodasokon, illetve képviseld-testiileti hatarozatokon alapulnak.

Az Aht. 53. § eldirja a céljelleggel juttatott tamogatasok rendeltetésszerii felhasznaldsara és annak
elszamolasara vonatkoz6 kotelezettségeket.

1. Hatvan Varos Onkorményzata a 2023. évben a Civil Alapbdl (figyelembe véve a
visszautalasokat) 19.663.833 Ft céljellegii tamogatast nyujtott az alapitvanyok, szervezetek,
egyhazak részére, az aldbbiak szerint:

- Onszervezédé kozosségeket timogato keret 9.485.643.- Ft
- Ifjusagi keret 3.990.000.- Ft
- Sportfeladatokat, célokat timogato keret 3.648.190.- Ft
- Szocidlis és egészségiigyi keret 1.740.000.- Ft
- Egyhazi keret 800.000.- Ft

A vizsgalt évben két félévben lehetett palyazni Az igy megéllapitott tamogatasi keret 99,2 %-a
felhasznalasra keriilt.

Ezen feliil 2023-ban sport klubok, egyesiiletek tamogatasainak (17 tétel) 6sszege 109.581.483.- Ft
volt, egyéb tamogatasok cimén Osszesen 32.058.000.- Ft keriilt megosztasra 12 szervezet kozott.

A polgarmesteri keretb6l 25 alkalommal vettek igénybe tamogatast Osszesen 4.159.405.- Ft
értékben.

Az orvosok koziil négyen (6t jogcimen) tartottak igényt az eszkozvasarlasi tamogatasra, melyre
osszesen 500.000.- Ft lett kiutalva.

A tamogatasokkal kapcsolatban tapasztaltak alapjan elmondhato:

A helyben nyujtott tamogatasok koziil a Civil Alapbél részesiild szervezetek a kotelezd szakmai
beszamolot elkészitettek €s eljuttattak a kozmilivelddési referens részére. A kapott tamogatasi
Osszegek felhasznalasat minden civil szervezet szamlakkal igazolta a Gazdalkodasi Iroda felé.

Tizenegy esetben a tamogatasi szerzOdésben megjelolt céltol eltéréen hasznaltak fel a kapott
pénzosszeget. Harom szervezet a fel nem hasznalt pénzdsszeget visszafizette.

Az FC Hatvan Egyesiilet a 2023. évben szervezett ,,Bosch nyari gyermektabort”, amelynek
lebonyolitdsdhoz kért anyagi segitséget. A hataridon tal leadott elszdmolds még folyamatban,
fliggbben van, mert az egyesiilet részben céltol eltéré6 dokumentumokat adott le, de az
ellendrzésiink ideje alatt nem kérte a szerzédése modositasat a céltol eltéro felhasznalasrol.

A 707/2023. (XI1.14.) sz. képviseld-testiileti hatarozatban az Onkormanyzat timogatast nyujtott az
FC Hatvan részére a Jégcsarnok projekt ivoviz ellatdsdhoz 12.949.663,- Ft 0sszegben, amely
kizarolag a Jégcsarnok projekthez kapcsolodo kiilsd ivoviz nyomovezeték 2. rész kiépitése (133
fm) célra volt felhasznalhatd. Az elszdmolasban benyujtott szamla a tdmogatdsi szerzOdés
megkotését megeldzé datumu és teljesitésti volt. Az elszdmolashoz nem késziilt szoveges
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beszamolo. A csatolt vallalkozoi szerzOdéssel nem kertiilt benyujtasra annak melléklete, amely a
szerzOdéshez kapcsolodd miiszaki adatokat tartalmazza, igy nem megallapithatd, hogy a timogatas
a célnak megfelel6en keriilt-e felhasznalasra. Ténylegesen a kiils6é ivoviz nyomovezeték kiépitése
megvalosult.

A Polgarmesteri Keretbdl nyujtott timogatasok esetén a pénziigyi elszdmoldsok és szakmai
beszamolok elkésziiltek és leadasra kertiltek.

Minden egyéb célbol tamogatott elszamolt a szamara megitélt teljes dsszeggel.

A tamogatasban részesiild orvosok a résziikre nyujtott pénzosszeget a veliik megkotott feladat-
ellatasi szerz6désben foglaltaknak megfeleléen hasznaltak fel.

Az ellendrzés soran tapasztaltuk, hogy mind a pénziigyi ligyintéz6 mind pedig a kozmiivelddési -,
illetve a koznevelési referens folyamatosan figyelemmel kisérte az elszamolasi hataridék
betartatasat, sziikség esetén felhivta a tamogatott figyelmét az elszamolas id6ben torténd
benyujtasara. A pénziigyes munkatars az elszamold lap atvételekor minden esetben ellendrizte,
hogy a mellékelt szdmlak a tAmogatési célnak, illetve iddszaknak megfelelnek-e.

A Hatvani Polgérmesteri Hivatal Gazdalkodasi Iroda vezetdje az alabbi intézkedéseket tette:
» Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 21/2025. (1.30.) sz. hatarozataban

dontott a Futball Club Hatvan egyesiilettel a 2023. évi nyari labdaragd gyermektabor
megbizasi dijainak biztositdsdra megkotott tamogatéasi szerz0dés modositasarol.

XI. Az ellendérzés targya:
A Hatvani Kozétkeztetési Kft-nél a torvényi eldirasok, belsé szabalyzatok betartasanak és a
nyilvantartasok szabalyszeri vezetésének ellendrzése

Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, hogy a Hatvani Kozétkeztetési Kft. a feladatait a jogszabalyi
eldirasok alapjan latja-e el. A bizonylati rend és fegyelem megfelel-e az eldirasoknak, a
pénzkezelés szabalyait betartjak-e.

Az ellenérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Kozétkeztetési Kft.

Az ellenérzés modszerei: helyszini ellen6rzés.

Fobb megallapitasok és kapcsolodo javaslatok:

Hatvan Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a munkahelyi és kozétkeztetési dnként vallalt
kozfeladatainak ellatdsa céljabol a 884//2013. (XI1.12.) szdmu hatarozatival 1étrehozta a Hatvani
Kozétkeztetési Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot (tovabbiakban: Kft.), ligyvezetdjének 2013.
december 12. napjatél kezd6dd hatallyal hatarozatlan iddtartamra Smidné Vereb Juliannat
valasztotta meg, aki 2019. november 4. napjan ligyvezetdi tisztségér6l lemondott, melyet Hatvan
Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 604/2019. (X1.12.) szamu hatarozataban tudomasul
vett, tovabba a 605/2019. (XI. 12.) szamu képviselO-testiileti hatarozatdban a Polgari
Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.) 3:21. § (3) bekezdése alapjan a
tarsasag iigyvezetSjének megvalasztotta Kodakné Nagy Agnest, aki 2019. november 12. napjatél
kezd6do és hatarozatlan idére sz6l6 munkaviszony keretében latja el ezt a feladatot.

40



A kozszolgaltatasi szerzodés

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2020. év szeptember 1. napjatdl kezdédd
hatallyal kozszolgaltatdsi szerzddést kotott a munkahelyi és kozétkeztetési feladatok ellatasa
céljabol a Hatvani Kozétkeztetési Kft-vel, melyet a 213/2020. (VIL 23.) szamu képvisel6-testiileti
hatarozattal fogadtak el. A szerz6d6 felek a kozszolgaltatasi szerz6dést tobb alkalommal
modositottak. A jelenleg érvényes szerzddés szerint a Hatvan Varos Onkormdanyzata Képviseld-
testiiletének 691/2022. (XII. 15.) szamu modositod hatarozata alapjan az hatarozatlan ideig hatalyos.

l.) A Kft. szervezeti rendszere

A Kift. szervezeti rendszerének attekintése soran megallapithatd, hogy 1 f6 iigyvezetével, 1 {6
szakmai igazgatoval egyiitt 14 {6 hatarozatlan idejii és 25 f0 hatarozott idejii munkavallaldo van
foglalkoztatva.

A munkaiigyi anyagok nyilvantartasa személyenként torténik, jol attekinthetd formaban.

Minden munkavallal6 személyi anyagaban az alabbi dokumentumok talalhatoak:

munkaszerz6dés,

TB kiskonyv,

bizonyitvanyok masolatai (akinél munkako6réb6l adodoan sziikséges),

munkakori leiras,

13T1041 Bejelent6 és valtozas-bejelentd lap a munkaltatd vagy kifizetd altal foglalkoztatott
biztositottak adatairol (aki érintett),

adatvédelmi tdjékoztato és elfogado nyilatkozat.

YV VVVVYVY

A munkavallalok folyamatosan vezetik a jelenléti ivet. A szabadsdgnyilvantartast havi bontasban
vezeti a szakmai igazgatd a székhely konyhan, valamint a dietetikus a telephelyi f6z6konyhan.
Excel tablazatkezel6 programmal készitett kimutatasban talalhato a ,,Szabadsagengedély” valamint
a ,,Szabadsagnyilvantartds” formanyomtatvany, melyen a sziikséges adatok, datumok és alairasok
megtalalhatoak.

Az Osszesitett dolgozoi szabadsag nyilvantartason az eldzd évrol athozott az adott évben kiadhato
¢s havi bontasban a kiadott szabadsagok, valamint a maradvany (kovetkezd évre atvihetd) napok
keriilnek kimutatasra. A gyermekek utan jar6 potszabadsag igénybevételérdl szolo nyilatkozat a
bérszamfejtést végzé Hatvani Gazdasagi Szolgaltatd Kft.-nél talalhato.

A Kft. a ,Munkahelyi jelentés” elnevezésii kimutatdsdban nyilvantartja minden dolgozdjara
vonatkozoan a ténylegesen ledolgozott munkaorat, a talorat, a szabadsagot €s a betegallomanyt.
Minden hoénap végén ezt a kimutatast megkiildi a Hatvani Gazdasagi Szolgaltatdo Kft. részére a
bérszamfejtéshez tovabbi felhasznalasra.

A munkavédelmi, balesetvédelmi ¢€s tlizvédelmi képzésre 2024. junius 13-an kertilt sor, ahol részt
vett a Kft. minden munkavallaloja. Az éves oktatasi jegyzOkonyvben aldirasukkal igazoltdk
ottlétiikket. Az j dolgozok részére a szakmai vezetd tartja meg a kotelez6 munka-, baleset- és
tlizvédelmi oktatast, melyekrdl oktatasi jegyzokonyv késziilt.

Minden munkavallalo évente bels6 oktatas keretében kap HACCP tajékoztatast, melyrdl éves
oktatasi jegyzokonyv késziil. Legutobb 2024. junius 13-an tovabba oktober 10-én tartottak ilyen
oktatast a féz6konyhak-, valamint a talalo konyhak dolgozoi részére.

11.) Szabalyzatok

Az Kft. feladata elkésziteni a - szakmai tevékenységét, gazdalkodasi jogkorét meghatarozo és
egyéb - jogszabalyokban eldirt, azokban rogzitett tartalmi kovetelményeknek megfeleld
szabalyzatokat. Koteles gondoskodni azok folyamatos aktualizal4sarol.

A Kft. nyilvantartja és sziikségszeriien aktualizalja szabalyzatait.
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111.) Bizonylatok nyilvantartasa

Szerzodések

A Kft. fontosnak tartja, hogy fogyasztéi, kivaltképpen a gyermekek megismerjék a magyar
alapanyagokat és egyéb mas egészséges ¢lelmiszercket és egészséges ételeket. Nagy gondot fordit
az alapanyagok frissességére ¢s megfelelé mindségére.

Jelenleg 14 olyan céggel van szerz6désben, akik a konyhara az alapanyagokat szallitjak, tovabba
12 szallitoval egyéb karbantartasi, javitasi, szolgaltatoi és egyéb bérleti szerzodéses kapcsolatban
all.

A szerzddések hatarozatlan idore lettek megkotve, nyilvantartasuk jol attekintheto.

A Hatvani Kozétkeztetési Kft. vallalkozasi szerzédést kotott a MALSAN Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft.-vel (Vallalkozo) kozétkeztetési/étkeztetési feladatok ellatasa - ételek eldallitasa, a
nyersanyag beszerzése, tovabba néhany intézmény esetében az ételadagok kiszallitasa — targyaban,
6 intézmény esetében.

A Kft. (mint bérld) — a korabbi gyakorlatnak megfeleléen — 2022.08.31-én vallalkozasi szerzodést
kotott a HILDEXO KFT.-vel (mint bérbeadd), mely alapjan a bérbeadd a tulajdondban 1évo
ételszallitasra alkalmas Fiat Ducato (NAX-533) valamint a Citroen Jumper (KZM 125)
gépjarmiivek bérletérol.

A korabbi ellendrzésiink javaslatanak megfeleléen megtortént a véllalkozasi szerz6dés modositasa,
igy az 01j szerz6dés mar nem tartalmaz menetlevél vezetési kotelezettséget, hanem az iizemanyag
elszamolas alapja az ,,Utnyilvantartas” lett.

Mindkét gépjarmii esetében Utnyilvantartast vezetnek, mely az alabbiakat tartalmazza:
e agépjarmd tipusat
e agépjarmi forgalmi rendszamat
o afogyasztasi normat
e azutazas idopontjat
e az utazas kiindulopontjat
e Az Utazas céljat és a partner nevét, cimét (honnan hova)
o amegtett kilométerek szdmat tételesen

Vevo szamlak

A vevok részére az atutalassal fizetendd szamlakat a Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft. allitja ki
A szamléak idérendi sorrendben, jol attekinthetden vannak leflizve, mellékelve hozzéjuk az étkezési
szolgaltatas teljesitéséhez kapcsolodd megrendelés vagy vallalkozasi szerzddés, illetve egyéb az
intézményi kozétkeztetés alapjaul szolgalé dokumentum.

Szallité szamlak

A vizsgalatunk soran a februar és a junius havi elszamolasokat ellendriztiik tételesen.

A szallitéi szamlék rendezetten, sorrendben leflizésre keriiltek. Az utalvanyozast az ligyvezetd
vagy az altala felhatalmazott személy a kotelezettségvallaldsi szabalyzat 8. szamu melléklete
szerinti formanyomtatvanyon végezte, amelyen feltiintették a hozza kapcsolddo szamla szamat és a
szallitdo nevét. A szakmai teljesitésigazolds az utalvanyrendelet részét képezi. Mind a
kotelezettségvallalo, mind a szakmai teljesités igazold aldirdsa megtaldlhatd volt az
utalvanyrendeleteken.

Hazipénztar

A Kft. a miikddéshez sziikséges készpénzforgalom lebonyolitdsara a székhelyén (3000 Hatvan,
Géza fejedelem u. 2.) valamint a telephelyén (3000 Hatvan, Szabadsag ut 13.) is mikdodtet
hazipénztarat. A pénztarak kezelésével megbizott 5 személy e feladatot teljes anyagi feleldsséggel
tartozik ellatni. Errdl irasbeli nyilatkozat késziilt, az érintettek aldirasaval.
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A pénztarzarlat utan a hazipénztarak osszesitett készpénzallomanya egy esetben sem haladta meg a
pénzkezelési szabalyzat alapjan megengedett 2.000.000 Ft-ot.

Abban az esetben, ha tobb pénz gyilik 6ssze az eldirt maximalis 6sszegnél, akkor abbdl anyag
beszerzést valdsitanak meg. Egyéb esetben a tobblet készpénzt bank automatan keresztiil befizetik
a cég bankszamlajara, a banki bizonylatot tovabbitjak a konyvelés részére a Gazdasagi Szolgaltato
Kft.-nek.

A készpénz taroldsa kiilon helységben, zart szekrényben egy trezorban torténik. A cimletek
felcimkézve, elkiilonitve, rendezetten talalhatdéak. A dijbeszedés soran a készpénz megoOrzésére
mind a székhelyen mind pedig a telephelyen tlizbiztos pénzkazettat alkalmaznak, melyeket
hasznalati 1d6n kiviil zarhat6 fiokban tarolnak.

Minkét konyha épiilete ¢jszaka, illetve munkasziineti napokon tavfeliigyeletre bekotott riasztoval
védett.

2019. novemberétdl a Naturasoft szamlazé programnak a hazipénztar kezel6 moduljaval torténik a
készpénzkezelés bizonylatoldsa. A be-, és kifizetésekrdl a bevételi és kiadasi pénztarbizonylatokat,
valamint az osszesité pénztarjelentést a program allitja el6. Ezek kinyomtatas utan, alairasra
keriilnek az illetékesek altal.

Hetente (szombattol péntekig tart az elszamolasi iddszak) torténik az Gsszesitdé pénztarjelentés
atadasa — az alapbizonylatokkal mellékelve — konyvelés céljabol a Hatvani Gazdasagi Szolgaltatd
Kft. részére, daitummal ellatva, lebélyegezve, atado és atvevo részérdl alairva.

A pénzkezelési szabalyzat alapjan a pénztari ellendér végzi a bizonylatok alaki ¢és tartalmi
ellendrzését, a pénztarjelentés helyességének és a kimutatott pénzkészlet meglétének ellendrzését.
A pénztarellendor a Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft. alkalmazottja, aki eleget tesz az
Osszeférhetetlenségi feltételeknek. Az ,,Iddszaki pénztarjelentés” dokumentuman megtaldlhat6 az
ellendr alairasa.

A szuroprobaszertien kivalasztott februar €s junius havi elszamoldsban minden pénztarbizonylaton
megtalalhat6 a datum, a kiallito és az utalvanyoz6 aldirasa, a bevételi pénztarbizonylatokon a pénzt
atado, a kiadasi pénztarbizonylatokon pedig a pénzt atvevd alairdsa. A pénztarbizonylatokhoz
csatolva vannak az alapdokumentumok pl.: szamlak, nyugta elszamolas, kikiildetési rendelvény,
munkaba jaras koltségtéritése.

A pénzkezelési szabalyzat részletezi, hogy milyen jogcim alapjan adhatd utolagos elszdmolasra
eléleg (pl.: beszerzésre, szolgaltatds igénybevételére, kikiildetési koltségre, reprezentacios
koltségre, stb.).

Eléleget kizarolag az ételt szallitdé gépjarmiivek {lizemanyag elszadmoldsdra adnak a
gépkocsivezetonek, ennek havi keretosszege 180.000.- Ft. Honap elején ezt az Osszeget kiadasi
pénztarbizonylaton kifizetik, majd ho végén ugyanezt az Osszeget visszavételezik bevételi
pénztarbizonylaton és csak a ténylegesen szdmldval igazolt {izemanyag vésarlas koltsége keriil
lekonyvelésre.

Szigoru szamadasu nyomtatvanyok nvilvantartasa

A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 168. §-a alapjan a készpénz kezeléséhez, mas jogszabaly
eléirdsa alapjan meghatdrozott gazdasagi eseményekhez kapcsolodd bizonylatokat (ideértve a
szamlat, az egyszerusitett adattartalmi szadmlat €és a nyugtat is), tovabba minden olyan
nyomtatvanyt, amelyért a nyomtatvany értékét meghalad6 vagy a nyomtatvdnyon szerepld
névérteknek megfeleld ellenértéket kell fizetni, vagy amelynek az illetéktelen felhasznélasa
visszaélésre adhat alkalmat, szigori szdmadasi kotelezettség ala kell vonni.
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A Kft.-nél a szigoru szamadasi nyomtatvanyok koziil mar csak a nyugtatombot alkalmazzak,
mivel a tobbi nyomtatvany mar szdmitégépes program altal kinyomtatott formatumban talalhato
meg.

A Kft. a nyugtatombrdél vezeti a szigord szamadast nyomtatvanyok nyilvantartasat, amely
tartalmazza az alabbi adatokat:
> a gazdasagi tarsasag neve,
a pénziigyi év,
a beszerzés kelte,
a beszerzést igazol6 szamla sorszama,
a nyomtatvany tipusa, neve,
a nyomtatvany sorszdmtartomanya (az elsd sorszam ¢€s az utols6 sorszdm megjelolésével),
a hasznalatbavétel kelte,
a felhasznalas kelte,
a kiselejtezés kelte,
a hasznalatba vevd és a felhasznalo alairasa,
a kiselejtezd alairasa.

VVVVYVVYVYVYYVYYVYYVY

Soron kiviili ellenorzés

XII. Az ellenérzés targya:

A 2024. janius 9. napjara Kkitizott az Europai Parlament tagjai, a helyi 6nkormanyzati
képviselok és a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi onkormanyzati képviselok kozos
eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasa koltségeinek, pénziigyi -elszamolasanak
vizsgalata

Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy az Eurdpai Parlament tagjai, a helyi 6nkormanyzati
képviseldk és a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi Onkormanyzati képviselok kozos
eljarasban lebonyolitott altalanos valasztdsa sordn a pénzeszkozok a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden lettek-e felhasznalva

Az ellendérzott szerv/szervezeti egység: Hatvani Polgarmesteri Hivatal, Gazdalkodési Iroda
Az ellenérzés modszerei: dokumentumokon, nyilvantartasokon alapul6 helyszini ellendrzeés.

Fébb megallapitasok:

A helyi valasztasi iroda (a tovabbiakban: HVI) vezet6je a jegyz6, az Eurdpai Parlament tagjai, a
helyi onkormanyzati képviselok és a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi Onkormanyzati
keépviselok kozos eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasa koltségeinek normativairdl,
tételeirdl, elszamolasi és belsd ellendrzési rendjérdl szolo 6/2024. (111. 12.) IM rendelet alapjan
felhatalmazta a Gazdalkodasi Iroda vezet6jét a 2024. junius 9-i az Eurdpai Parlament tagjai, a helyi
onkormanyzati képviselok €s a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi dnkormanyzati képviselok
koz0os eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasa pénziigyi elszamolasi feladatainak ellatasara.

Az Europai Parlament tagjai, a helyi onkormanyzati képviselok €s a polgarmesterek, valamint a
nemzetiségi Onkormanyzati képviseldk kozos eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasanak
pénzeszkozei felett a rendelkezési jogosultsdgot leszabalyoztdk. A kotelezettségvallalasi és
utalvanyozasi jogot a pénzeszkozok felhasznaldsa kapcsan a HVI vezetdje, a jegyzd tavolléte
esetén helyettese az aljegyzé gyakorolta. Az ellenjegyzési jog gyakorlasat a Gazdalkodasi
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Irodavezet6, valamint Koltségvetési és Pénziigyi Osztalyvezetd, az érvényesitdi feladatokat az
Osztaly két munkatarsa, a teljesitésigazolasokat a jegyzd illetve az aljegyz6 lattak el. A valasztassal
kapcsolatos utalvanyok hitelesitése minden esetben a fent emlitett személyek alairasaival tortént.

Az Eur6pai Parlament tagjai, a helyi dnkormanyzati képviselok €s a polgarmesterek, valamint a
nemzetiségi Onkormdnyzati képviselok kozos eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasanak
pénziigyi tervét 2024. majus 31-én készitették el, amely tartalmazza a kozponti normativ tamogatas
Osszegét valamint eldirdnyzatonként a normativ tdmogatasbol és sajat forrasbol tervezett
(varhatoan felmeriild) kiadasokat.

A Nemzeti Valasztasi Iroda az alabbi részletekben utalta a Hatvani Polgarmesteri Hivatalt
megilleté normativ tdmogatast:

2024. majus 15. 3.092.450 Ft
2024. majus 22. 8.354.746 Ft
Osszesen: 11.447.196 Ft

A 2024. janius 9. napjara Kitiizott Europai Parlament tagjai, a helyi 6nkormanyzati
képviselok és a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi onkormanyzati képvisel6k kozos
eljarasban lebonyolitott altalanos valasztasanak pénziigyi elszamolasa

Mgt Kozponti Sajat (bnkormanyzati) -
Felhasznalas jogcime normativabél forrisbél * Osszesen
Személyi juttatasok
(SZSZSB tagok tiszteletdija, 7.783.026 Ft 2'03,’7,'(,)09 Ft 9.820.026 Ft
Jegyzkdnyvvezetok -, HVI tagok -. (megbizasi dijak)
OEVI tagok dijazasa)
Munkaadodkat terhel6
fizetési kotelezettségek 238320 Ft
jirulékok HOLIREL s i 1.400.074 F
Reprezentacios kiadasok P jaruléka)
utani jarulék
Dologi kiadasok 3.666.450 Ft 155.075 Ft 3.821.525 Ft
Ellatasi kiadasok
(magdban foglalja a 686.000 Ft 21947 Ft 707.947 Ft
Reprezentacms (normativéba el nem szamolhato
kéltségeket) reprezentacios kéltség)
Gelg;gg“Bﬁ‘;gZignﬁ“eS 100.000 Ft 100.000 Ft
Osszesen: 13.297.221 Ft 2.552.351 Ft 15.849.572 Ft

* A sajat (6nkormanyzati) forrasbol torténd kifizetések dsszege valtozhat, mert a tablazatban csak
az ellendrzés ideje alatt konyvelésre keriilt koltségek vannak kimutatva.
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Hatvan varost érintoen az alabbiak szerinti potigénvlés keletkezett:

Potigénylés:

Dologi kiadas (szavazofiilke beszerzése, meglévé felqjitasa 840.000 Ft
szavazokoronként) 420.000 Ft

Személyi juttatasok (a valasztasi bizottsdgok tagjainak
tavolléti dija [Ve. 15.8]) 590.026 Ft
Potigény Osszesen: 1.850.026 Ft

Kozponti normativa elszamolds

Kapott normativ tamogatas: 11.447.195 Ft
+ Potigény dsszesen: 1.850.026 Ft
Tényleges felhasznalas: 13.297.221 Ft

A valasztasra kapott normativ tdmogatas felhasznalasarél jogcim szerinti részletezd- és Gsszesitod
kimutatast készitett a Gazdalkodasi Iroda vezetéje.

Ezen feliil sajat onkormanyzati forrasbol lett kifizetve:
*  megbizasi dij + szoc.hoz. add,
= reprezentacios koltségek,
= gépjarmi koltségtérités SZSZB tagoknak.

A valasztads lebonyolitasat szolgald pénzeszkozoket, a helyi Onkormanyzat szamviteli
nyilvantartasan beliil elkiilonitetten kezelték. A kiadasok és bevételek onallo kodon jelentek meg,
igy volt biztositott az elhatarolt pénziigyi nyilvantartas:

Kormanyzati funkcid (COFOQG) 016010
Részletezd kddok:

Bevételek kodja 40366000
Kiadasok kodja 30066000

A rendszerben jogcim szerint kellett besorolni és feltdlteni a szamldkat. Az elszamoldsnal az
elszamold kozpont igényének megfelelden a tavolléti dijak kifizetésénél valamint azoknal a
szamlaknal ahol nem volt megrendeld mellékelve, az ASP konyveldrendszerb6l kinyomtatott
,Kovetelések/ Kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartasa” bizonylat is
csatolva lett.

A HVl illetve OEVI tagok személyi dijazasa megbizasi szerz6dés alapjan tortént.

Az SZSZB tagok tiszteletdijanak alapdokumentumai:

- Hatvan Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 81/2022. (II. 24.) sz. hatérozata,
melyben Hatvan varosaban a szavazatszamlalo bizottsagok tagjainak megvalasztasarol
dontottek,

- Kiadési utalvanyrendelet,

- Hokozi kifizetési jegyzék, banki atutalasi jegyzek,

- Bankszamlakivonat.

A HVI jegyzékdnyvvezetdinek szamfejtésénél mellékelve vannak:
- Kiadasi utalvanyrendelet (a kotelezettségvallalas alapjan a jogosult személyek aldirasaival,
a valasztas elszamolasahoz alkalmazott COFOG koédot tartalmazd pecséttel, daitummal és
alairassal),
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- A bérszamfejté programmal szamfejtett hokozi kifizetési jegyzek,
- Bankszamlakivonat

Az SZSZB tagok tavolléti dijainak elszamolasahoz mellékelve vannak:

- Kiadasi utalvanyrendelet (a kotelezettségvallalas alapjan a jogosult személyek alairasaival,
a valasztas elszamolasahoz alkalmazott COFOG kodot tartalmazé pecséttel, ditummal ¢€s
alairassal),

- A bérszamfejté programmal szamfejtett hokozi kifizetési jegyzEk,

-, Kérelem a szavazatszamlald bizottsag, valamint a szavazatszdmlalast végzd valasztasi
bizottsag tagjat megilletd tavolléti dij és jarulékai megtéritésére” nyomtatvany aldirva,
lepecsételve valamint a kotelezettségvallalas alapjan a jogosult személyek alairasaival, a
valasztas elszamoldsdhoz alkalmazott COFOG kodot tartalmazéd pecséttel, datummal és
alairassal,

- Bankszamlakivonat,

- Teljesités igazolas datummal és az arra jogosultak alairasaval,

- Az ASP rendszerbdl , Kovetelések/Kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek
nyilvantartdsa” nyomtatvany hivatalosan alairva, lepecsételve.

HVB tagok tiszteletdijainak szamfejtéséhez mellékelve vannak:

- Hatvan Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 620/2023. (XI. 23.) sz. hatarozata,
melyben a Hatvani Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak és pottagjainak megvalasztasarol
dontottek,

- Kiadasi utalvanyrendelet (a kotelezettségvallalds alapjan a jogosult személyek aldirdsaival,
a valasztas elszamolasahoz alkalmazott COFOG koédot tartalmazé pecséttel, daitummal és
alairassal)

- A bérszamfejtd programmal szamfejtett hokozi kifizetési jegyzek,

- Bankszamlakivonat.

Osszegezve:

» A 2024. jinius 9. napjara kitlizott az Eurdpai Parlament tagjai, a helyi onkormanyzati
képviseldk €s a polgarmesterek, valamint a nemzetiségi onkormanyzati képviselok kozos
eljarasban lebonyolitott 4ltalanos valasztasa pénzeszkozei felett a rendelkezési
jogosultsagot leszabalyoztak.

» Pénziigyi tervet készitettek, amely tartalmazza a kdzponti normativ tdmogatas Osszegét,
valamint eldirdnyzatonként a normativ tdmogatasbol €s sajat forrasbol tervezett (varhatoan
felmertil6) kiadasokat.

» A valasztas lebonyolitasat szolgdldo pénzeszkozoket, a helyi Onkormanyzat szamviteli
nyilvantartasan belill elkiilonitetten kezelték. A kiadasok és bevételek 6nalld kodon jelentek
meg

» A rendszerben jogcim szerint kellett besorolni és feltdlteni a szamlakat. Az elszamolasnal
az elszamold kozpont igényének megfeleléen a tavolléti dijak kifizetésénél, valamint
azoknal a szamldknal, ahol nem volt megrendeld mellékelve, az ASP konyvelérendszerbdl
kinyomtatott , Kovetelések/ Kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek
nyilvantartasa” bizonylat is csatolva lett.

» A HVI, illetve OEVI, valamint az SZSZB tagok személyi dijazasa megbizasi szerz6dés
alapjan tortént.

» A pénziigyi elszamolas az IM rendelet 7. § (1) bekezdésében eldirtaknak megfeleléen
megtortént.
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Az ellendrzések megallapitasait az érintett gazdasagi tarsasagok, intézmények, szervezeti egységek
vezetdi tudomdsul vették. A hidnyossagok megsziintetésére és jovObeni elkeriilésére intézkedési
tervek késziiltek.

Hatvan, 2025. februar 15.

Hidvéginé Rodek Erzsébet
belso ellenOrzési vezetd
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