
 

 
 
 

HAT/ 358-       /2026. Előkészítésben közreműködött: 
  Dr. Szilágyi Mária szervezési osztályvezető 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

az önkormányzati fenntartású óvodákban pedagógus munkakörben foglalkoztatott dolgozók 
illetményének emeléséről 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
2025. december 23. napján jelent meg a 2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi 
költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 23.) Korm.rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet), 
melynek értelmében a Kormány 2026.  év január 1. napjától a tanárok számára intézményi szinten átlagosan 
10 %-os tanárbéremelést biztosít. A pedagógusok új életpályájáról a 2023. évi LII. törvény (továbbiakban: 
Púétv.) rendelkezik. 
 
A Korm. rendelet 5 §-a szerint a Púévhr. 88/A. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
„(1) A munkáltató a pedagógus, valamint a pedagógus szakképesítéssel vagy szakképzettséggel rendelkező 
nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott (e § alkalmazásában a továbbiakban 
együtt: pedagógus) illetménynövekedés, esélyteremtési illetményrész, tartós pótlékok és megbízási díjak, 
valamint a teljesítményértékelés alapján biztosított illetményemelés nélküli havi illetményét a Púétv. 97. § (1) 
bekezdése szerinti fokozata alapján a Púétv. 98. § (2) és (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével – a 
(2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel – olyan módon állapítja meg, hogy a havi illetmény összege 
a) Pedagógus I. esetén 718 000 forinttól 1 400 000 forintig, 
b) Pedagógus II. esetén 725 000 forinttól 1 490 000 forintig, 
c) Mesterpedagógus esetén 785 000 forinttól 1 790 000 forintig, 
d) Kutatótanár esetén 915 000 forinttól 1 930 000 forintig 
terjedhet.” 
 
A Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése a gyakornok fokozathoz tartozó havi illetmény összegét 2026. évben - a 
korábbi 640.900.- Ft-tal ellentétben – 705.000.-Ft-ban állapítja meg.  
 
A Korm. rendelet 7. §-a szerint a gyakornok fokozatba sorolt pedagógus a Púétv. 98. § (5) bekezdése szerinti 
esélyteremtési illetményrészt nem tartalmazó havi illetményének pótlék és egyes köznevelési feladatokért 
járó megbízási díj nélküli összegét havonta 11 660 forinttal magasabb összegben kell meghatározni.  
 
Fentiekre tekintettel elkészítettük az új bértáblát, mely megfelel a fent ismertetett jogszabályi előírásoknak, a 
Púétv. 88/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak, és a 2/2025. (I. 16.) sz. képviselő-testületi határozattal 
elfogadott bértábla alapszámait veszi alapul, így az abban meghatározott illetmények a város valamennyi 
óvodájában egységesen kerülnének alkalmazásra. 
 
A tanárbéremelés az óvodák igazgatóit is érinti, így a munkáltatónak arról is döntést kell hoznia. Az 
igazgatói megbízási díj számításához a gyakornoki fokozathoz tartozó illetmény szolgál alapul (151 és 250 
gyermek között az alap 41%-a, legfeljebb 150 gyermek esetén az alap 30%-a). 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az alábbi 
határozati javaslatokat elfogadni. 
 

1. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a fenntartásában működő óvodákban a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény alapján pedagógus munkakörben foglalkoztatott pedagógusok 



 
 

2026. évi béremeléshez kapcsolódó bértáblát elfogadja, az óvodákban köznevelési foglalkoztatotti 
jogviszonyban álló óvodapedagógusok bérét 2026. január 1. napjától visszamenőleg a határozat mellékletét 
képező bértáblában foglaltak szerint engedélyezi megállapítani, figyelemmel a 2026. évi tanárbéremelésről 
és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet 
(továbbiakban: Korm. rendelet) előírásaira. 
 
A képviselő-testület felkéri az óvodák igazgatóit, hogy az érintett óvodapedagógusok illetményét a bértábla 
szerint állapítsák meg, továbbá a nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben, illetve a Munka 
törvénykönyve alapján foglalkoztatott munkavállalók illetményét a hatályos jogszabályi előírásoknak 
megfelelő összegben állapítsák meg figyelemmel a 2026. évi minimálbér és a garantált bérminimum 
összegére. A képviselő-testület felhívja az óvodák igazgatóinak figyelmét arra, hogy pótlékként csak a 
törvény szerinti kötelező pótlék állapítható meg a dolgozók részére, nem kötelező pótlék kifizetésére az 
óvodák részére pénzügyi forrást nem biztosít. A képviselő-testület felhívja továbbá az igazgatók figyelmét, 
hogy a Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése szerint a munkáltató gondoskodni köteles arról, hogy az 
illetményemelés során  

a) a 2024/2025. tanévi teljesítményértékelés alapján 2025. szeptember 1-jével biztosított 
illetményemelés a foglalkoztatott számára egyértelműen meghatározott maradjon, 

b) az a) pont szerinti összeg ne változzon. 
 
A béremelés pénzügyi forrása a központi költségvetési támogatás erejéig biztosított, a különbözet az 
önkormányzat 2026. évi költségvetésbe betervezésre kerül. 
 
Határidő: 2026. február 28. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 
 

2. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Százszorszép Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, 
Hajós Alfréd utca 3.) igazgatójának, Nagyné Kiss Gabriellának havi illetményét 2026. január 1. napjától 
igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján, figyelemmel a 
2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 
23.) Korm. rendeletben foglaltakra az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Havi illetmény összege:  937.900,- Ft 
- Teljesítményértékelés alapján megállapított illetményemelés: 20.000,- Ft 
- Igazgatói megbízási díj: (2026.01.01 – 2026.07.01.) 211.500,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  1.169.400,- Ft 
  
Az igazgató bérét az intézmény 2026. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2026. február 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 
 

3. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Balassi Bálint út 44.) igazgatójának, Tóth Bettinának havi illetményét 2026. január 1. napjától 
igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján, figyelemmel a 
2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 



 
 

23.) Korm. rendeletben foglaltakra az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Havi illetmény összege:  744.200,- Ft 
- Teljesítményértékelés alapján megállapított illetményemelés: 20.000,- Ft 
- Igazgatói megbízási díj: (2026.01.01 – 2028.07.01.) 211.500,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  975.700,- Ft 
  
Az igazgató bérét az intézmény 2026. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2026. február 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 
 

4. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, 
Vörösmarty tér 1.) igazgatójának, Sármányné Őszi Krisztinának havi illetményét 2026. január 1. napjától 
igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján, figyelemmel a 
2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 
23.) Korm. rendeletben foglaltakra az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Havi illetmény összege:  744.200,- Ft 
- Teljesítményértékelés alapján megállapított illetményemelés: 20.000,- Ft 
- Igazgatói megbízási díj: (2026.01.01 – 2026.07.01.) 289.050,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  1.053.250,- Ft 
  
Az igazgató bérét az intézmény 2026. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2026. február 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 

5. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Varázskapu Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, 
Jókai utca 9.) igazgatójának, Varsányi Mónikának havi illetményét 2026. január 1. napjától igazgatói 
feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján, figyelemmel a 
2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 
23.) Korm. rendeletben foglaltakra az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
 
- Havi illetmény összege:  898.000,- Ft 
- Teljesítményértékelés alapján megállapított illetményemelés: 20.000,- Ft 
- Igazgatói megbízási díj: (2026.01.01 – 2026.07.01.) 289.050,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  1.207.050,- Ft 
  
Az igazgató bérét az intézmény 2026. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2026. február 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 



 
 

 
6. Határozati javaslat: 

 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Gesztenyéskert Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, 
Bajcsy-Zsilinszky út 10.) igazgatójának, Bereczkiné Valter Anitának havi illetményét 2026. január 1. napjától 
igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 
törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján, figyelemmel a 
2026. évi tanárbéremelésről és az ahhoz nyújtott központi költségvetési támogatásról szóló 435/2025. (XII. 
23.) Korm. rendeletben foglaltakra az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
 
- Havi illetmény összege:  898.000,- Ft 
- Teljesítményértékelés alapján megállapított illetményemelés: 20.000,- Ft 
- Igazgatói megbízási díj: (2026.01.01 – 2028. 07. 01.) 289.050,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  1.207.050,- Ft 
  
Az igazgató bérét az intézmény 2026. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2026. február 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 
Hatvan, 2026. január 22. 
 
 
 

 Horváth Richárd 
 polgármester 
 
 

Látta: 
 

 dr. Borbás Zsuzsanna Éva 
 jegyző 



Garantált 
2023.

Alapbér 
2024.

Alapbér 
2025.

Alapbér 
2026. 

törvényi

Alapbér 2026. 
(2025. évi +10 % 

emelés)

Ágazati 
pótlék 
2026.

Munkabér 
2026. 

(kerekített)

1. 0-2/4 400 000 528 800 640 900 705 000 705 000 11 660 716 660

Garantált 
2023.

Alapbér 
2024.

Alapbér 
2025.

Alapbér 
2026. 

törvényi

Alapbér 2026. 
(2025. évi +10 % 

emelés)

Ágazati 
pótlék 
2026.

Munkabér 
2026. 

(kerekített)

1.
2. 3-5 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
3. 6-8 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
4. 9-11 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
5. 12-14 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
6. 15-17 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
7. 18-20 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
8. 21-23 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
9. 24-26 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
10. 27-29 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
11. 30-32 410 000 542 020 658 012 718 000 723 814 723 900
12. 33-35 422 037 557 933 677 331 718 000 745 064 745 100
13. 36-38 434 095 557 933 677 331 718 000 745 064 745 100
14. 39-41 446 153 589 814 716 034 718 000 787 638 787 700
15. 42-44 458 212 589 814 716 034 718 000 787 638 787 700

Garantált 
2023.

Alapbér 
2024.

Alapbér 
2025.

Alapbér 
2026. 

törvényi

Alapbér 2026. 
(2025. évi +10 % 

emelés)

Ágazati 
pótlék 
2026.

Munkabér 
2026. 

(kerekített)

1. 0-2/4
2. 3-5
3. 6-8
4. 9-11 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
5. 12-14 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
6. 15-17 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
7. 18-20 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
8. 21-23 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
9. 24-26 430 000 568 460 676 467 725 000 744 114 744 200
10. 27-29 434 095 573 874 682 910 725 000 751 201 751 300
11. 30-32 446 153 589 814 701 879 725 000 772 067 772 100
12. 33-35 458 212 605 756 720 850 725 000 792 935 793 000
13. 36-38 470 270 605 756 720 850 725 000 792 935 793 000
14. 39-41 482 328 637 638 758 789 725 000 834 668 834 700
15. 42-44 494 386 637 638 758 789 725 000 834 668 834 700

Garantált 
2023.

Alapbér 
2024.

Alapbér 
2025.

Alapbér 
2026. 

törvényi

Alapbér 2026. 
(2025. évi +10 % 

emelés)

Ágazati 
pótlék 
2026.

Munkabér 
2026. 

(kerekített)

1. 0-2/4
2. 3-5
3. 6-8
4. 9-11
5. 12-14
6. 15-17 482 328 637 638 725 632 785 000 798 195 798 200
7. 18-20 494 386 653 578 743 772 785 000 818 149 818 200
8. 21-23 506 444 669 519 761 913 785 000 838 104 838 200
9. 24-26 518 503 685 461 780 055 785 000 858 060 858 100
10. 27-29 530 561 701 402 798 195 785 000 878 015 878 100
11. 30-32 542 619 717 342 816 335 785 000 897 969 898 000
12. 33-35 554 677 733 283 834 476 785 000 917 924 918 000
13. 36-38 566 735 749 224 852 617 785 000 937 879 937 900
14. 39-41 578 794 765 166 870 759 785 000 957 835 957 900
15. 42-44 590 852 765 166 870 759 785 000 957 835 957 900

Pedagógus I. fokozat illetménytábla 2026. január 1-jétől

Gyakornok fokozat illetménytábla 2026. január 1-jétől

Kategória Év

Főiskolai végzettség (alapfokozat) 705 000.-Ft

Ha az érintett pedagógus, valamint a pedagógus szakképesítéssel vagy szakképzettséggel rendelkező 
nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott a munkaköre betöltéséhez előírt 
szakképzettséget mesterképzésben szerezte, akkor  havi illetménye 2%-kal magasabb mértékben kerül 
meghatározásra.

Kategória Év

Főiskolai végzettség (alapfokozat) 785 000-1 790 000.-Ft

Kategória Év

Főiskolai végzettség (alapfokozat) 718 000-1 400 000.-Ft

Pedagógus II. fokozat illetménytábla 2026. január 1-jétől

Kategória Év

Főiskolai végzettség (alapfokozat) 725 000-1 490 000.-Ft

Mesterpedagógus fokozat illetménytábla 2026. január 1-jétől


