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ELŐTERJESZTÉS 
Óvodák igazgatói (magasabb vezetői) pályázatainak kiírásáról 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület!  
 
 
Három, önkormányzati fenntartású óvoda igazgatójának megbízása 2026. június 30. napján lejár, 
ezért új igazgatói pályázatok kiírása szükséges. 
Az érintett intézmények az alábbiak: 

- Hatvani Százszorszép Óvoda,   
- Hatvani Varázskapu Óvoda és a  
- Hatvani Vörösmarty téri Óvoda. 

 
A fenti három intézmény igazgatói pályázatát célszerű párhuzamosan kezelni. 
 
A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37.§ (1) bekezdése alapján „Nyilvános 
pályázatot kell kiírni, ha ez a munkáltató, állami fenntartású köznevelési intézmény esetén az 
igazgató javaslatára a fenntartó döntése alapján a munkakör betöltéséhez szükséges. Igazgatói 
megbízás nyilvános pályázat alapján adható, kivéve az egyházi és magán fenntartású köznevelési 
intézmény igazgatóját. Ettől eltérően, a második igazgatói ciklus esetén a pályázat mellőzhető, ha 
az igazgató ismételt megbízásával a fenntartó és a nevelőtestület egyetért.” 
 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtáról szóló 401/2023. 
(VIII.30.) számú Korm. rendelet 26.§ (10) bekezdése szerint „2026. január 1. napjától új igazgatói 
kinevezést az kaphat, aki a pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló rendeletben meghatározott 
köznevelési igazgatóképzést vagy a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény egyes 
rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet szerinti intézményvezetői 
ismeretek pedagógus-szakvizsgát teljesítette.” 

 
Az óvoda igazgató (magasabb vezetői) beosztására vonatkozóan nyilvános pályázati felhívás 
közzététele szükséges, mely felhívást a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv 
internetes oldalán, valamint az intézmény és Hatvan város honlapján kell közzétenni.  
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az 
alábbi határozati javaslatokat elfogadni.  
 
 
 



 
 

 
 
 

 
1. Határozati javaslat: 

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Százszorszép Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Hajós Alfréd utca 3.) elnevezésű intézmény igazgató (magasabb vezetői) beosztására 
vonatkozó nyilvános pályázati felhívást tesz közzé a határozat mellékletét képező tartalommal.  
A képviselő-testület felkéri a jegyzőt az igazgatói pályázati eljárás előkészítésével összefüggő 
feladatok ellátására. 
 
Határidő: 2026. április 3. (pályázati kiírás közzétételére) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján  
 

2. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Varázskapu Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Jókai utca 9.) elnevezésű intézmény igazgató (magasabb vezetői) beosztására vonatkozó 
nyilvános pályázati felhívást tesz közzé a határozat mellékletét képező tartalommal.  
A képviselő-testület felkéri a jegyzőt az igazgatói pályázati eljárás előkészítésével összefüggő 
feladatok ellátására. 
 
Határidő: 2026. április 3. (pályázati kiírás közzétételére) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján  
 

3. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 
3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1.) elnevezésű intézmény igazgató (magasabb vezetői) beosztására 
vonatkozó nyilvános pályázati felhívást tesz közzé a határozat mellékletét képező tartalommal.  
A képviselő-testület felkéri a jegyzőt az igazgatói pályázati eljárás előkészítésével összefüggő 
feladatok ellátására. 
 
Határidő: 2026. április 3. (pályázati kiírás közzétételére) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján  

 
 

Hatvan, 2026. március 17. 
 
        Horváth Richárd 
          polgármester 
 
 
Látta: 
   dr. Borbás Zsuzsanna Éva 
    jegyző 
    



PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
Hatvan város Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. és 73. §-a alapján pályázatot hirdet  
a 

Hatvani Százszorszép Óvoda 
óvoda igazgatói (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 
 
 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 
  
Foglalkozás jellege: 
Teljes munkaidő 
  
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre, 2026. július 01. napjától 2031. június 30. napjáig szól. 
 
A munkavégzés helye: 3000 Hatvan, Hajós Alfréd utca 3. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:  
A Hatvani Százszorszép Óvoda egyszemélyi felelős vezetője az igazgató.  
Felelős az intézmény igazgatói feladatainak ellátásáért, szakszerű és törvényes működéséért, takarékos és 
hatékony gazdálkodásáért, a megbízatása alatt gyakorolja a munkáltatói jogokat az intézményi dolgozók 
felett, dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály nem utal más 
hatáskörbe. Felel az intézmény gazdálkodásának rendjéért, az éves költségvetésének időarányos betartásáért, 
a költségvetési bevételek megszerzésének teljesítéséért. Az intézmény feladatellátására vonatkozóan 
munkatervet készít. Gondoskodik a törvényesség és munkafegyelem megtartásáról, eljár a hatáskörébe utalt 
minden egyéb ügyben.  
Igazgatói feladatainak ellátását a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései, a nevelési-oktatási intézmények 
működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, 
valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 
31.) Korm. rendelet előírásai alapján végzi. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
rendelkezései és a Hatvan Város Önkormányzata mindenkori éves költségvetési rendeletében foglaltak az 
irányadók.  
 
Pályázati feltételek:  

 felsőfokú végzettség, óvodapedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges szakképzettség, 
 pedagógus szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, vagy a köznevelési 

igazgatóképzés teljesítése, 
 legalább négy év óvodapedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 
 büntetlen előélet, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti 

büntetőjogi kizáró okok nem állnak fenn, 
 nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 cselekvőképesség, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti 

összeférhetetlenségi okok nem állnak fenn, 
 a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség elfogadása, 
 a pályázó magyar állampolgár vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkezik, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkezik. 



 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

 fényképpel ellátott szakmai önéletrajz és motivációs levél, 
 a Hatvani Százszorszép Óvoda vezetésére, fejlesztésre vonatkozó program, 
 foglalkoztatotti jogviszony létrejöttéhez szükséges végzettség, szakvégzettség meglétét igazoló 

okmányok másolata, (az eredeti okmányok bemutatása a pályázó személyes meghallgatásán történik) 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet igazolására, valamint annak 

igazolása, hogy a pályázó nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti büntetőjogi kizáró okok, illetve a pályázó nem áll 
foglalkoztatástól való eltiltás hatálya alatt, 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 
2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti összeférhetetlenségi okok, 

 a pályázó legalább 4 éves szakmai gyakorlatát igazoló munkáltatói dokumentumok, 
 a pályázó nyilatkozata arról, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget sikeres pályázat esetén 

vállalja, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat zárt vagy nyílt ülésen történő tárgyalását kéri, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy harmadik személy pályázatba történő betekintéséhez hozzájárul, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 
 hozzájáruló nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat elbíráslásban részt vevők a pályázati 

anyagba betekinthetnek, a személye adatokat megismerhetik. 
 
A beosztás betölthetőségének időpontja:  
A beosztás legkorábban 2026. július 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának vagy postai úton történő beérkezésének határideje:  
2026. május 15. (péntek) 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Fejes Zsuzsanna humánpolitikai referens, nyújt a 06-
37-542-307-es telefonszámon. 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
Postai úton Hatvan Város Önkormányzata (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) címre, vagy a Hatvani 
Polgármesteri Hivatal Szervezési Osztályára zárt borítékban, papír alapon személyesen lehet benyújtani. 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, továbbá a beosztás 
megnevezését: „HATVANI SZÁZSZORSZÉP ÓVODA – IGAZGATÓ”. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázat benyújtási határidejét követő 5 munkanapon belül 2 fős Bontási Bizottság a határidőben 
beérkezett pályázatokat felbontja és megállapítja, hogy a pályázati feltételeknek megfelel-e a pályázat. A 
határidőn túl érkezett, vagy a kiírásnak nem megfelelő pályázat érvénytelen, melyről a pályázó értesítést kap. 
A pályázók meghallgatáson vesznek részt. A pályázatokat Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
bírálja el, kikérve a meghallgatáson részt vevő személyek és a nevelőtestület véleményét. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2026. június 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Hatvan város honlapja – https://hatvan.hu 
 Miniszterelnöki Kormányiroda Kormányzati Személyügyi Központ által üzemeltetett honlap- 

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 



PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
Hatvan város Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. és 73. §-a alapján pályázatot hirdet  
a 

Hatvani Varázskapu Óvoda 
óvoda igazgatói (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 
 
 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 
  
Foglalkozás jellege: 
Teljes munkaidő 
  
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre, 2026. július 01. napjától 2031. június 30. napjáig szól. 
 
A munkavégzés helye: 3000 Hatvan, Jókai utca 9. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:  
A Hatvani Varázskapu Óvoda egyszemélyi felelős vezetője az igazgató.  
Felelős az intézmény igazgatói feladatainak ellátásáért, szakszerű és törvényes működéséért, takarékos és 
hatékony gazdálkodásáért, a megbízatása alatt gyakorolja a munkáltatói jogokat az intézményi dolgozók 
felett, dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály nem utal más 
hatáskörbe. Felel az intézmény gazdálkodásának rendjéért, az éves költségvetésének időarányos betartásáért, 
a költségvetési bevételek megszerzésének teljesítéséért. Az intézmény feladatellátására vonatkozóan 
munkatervet készít. Gondoskodik a törvényesség és munkafegyelem megtartásáról, eljár a hatáskörébe utalt 
minden egyéb ügyben.  
Igazgatói feladatainak ellátását a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései, a nevelési-oktatási intézmények 
működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, 
valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 
31.) Korm. rendelet előírásai alapján végzi. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
rendelkezései és a Hatvan Város Önkormányzata mindenkori éves költségvetési rendeletében foglaltak az 
irányadók.  
 
Pályázati feltételek:  

 felsőfokú végzettség, óvodapedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges szakképzettség, 
 pedagógus szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, vagy a köznevelési 

igazgatóképzés teljesítése, 
 legalább négy év óvodapedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 
 büntetlen előélet, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti 

büntetőjogi kizáró okok nem állnak fenn, 
 nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 cselekvőképesség, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti 

összeférhetetlenségi okok nem állnak fenn, 
 a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség elfogadása, 
 a pályázó magyar állampolgár vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkezik, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkezik. 



 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

 fényképpel ellátott szakmai önéletrajz és motivációs levél, 
 a Hatvani Varázskapu Óvoda vezetésére, fejlesztésre vonatkozó program, 
 foglalkoztatotti jogviszony létrejöttéhez szükséges végzettség, szakvégzettség meglétét igazoló 

okmányok másolata, (az eredeti okmányok bemutatása a pályázó személyes meghallgatásán történik) 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet igazolására, valamint annak 

igazolása, hogy a pályázó nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti büntetőjogi kizáró okok, illetve a pályázó nem áll 
foglalkoztatástól való eltiltás hatálya alatt, 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 
2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti összeférhetetlenségi okok, 

 a pályázó legalább 4 éves szakmai gyakorlatát igazoló munkáltatói dokumentumok, 
 a pályázó nyilatkozata arról, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget sikeres pályázat esetén 

vállalja, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat zárt vagy nyílt ülésen történő tárgyalását kéri, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy harmadik személy pályázatba történő betekintéséhez hozzájárul, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 
 hozzájáruló nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat elbíráslásban részt vevők a pályázati 

anyagba betekinthetnek, a személye adatokat megismerhetik. 
 
A beosztás betölthetőségének időpontja:  
A beosztás legkorábban 2026. július 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának vagy postai úton történő beérkezésének határideje:  
2026. május 15. (péntek) 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Fejes Zsuzsanna humánpolitikai referens, nyújt a 06-
37-542-307-es telefonszámon. 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
Postai úton Hatvan Város Önkormányzata (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) címre, vagy a Hatvani 
Polgármesteri Hivatal Szervezési Osztályára zárt borítékban, papír alapon személyesen lehet benyújtani. 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, továbbá a beosztás 
megnevezését: „HATVANI VARÁZSKAPU ÓVODA – IGAZGATÓ”. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázat benyújtási határidejét követő 5 munkanapon belül 2 fős Bontási Bizottság a határidőben 
beérkezett pályázatokat felbontja és megállapítja, hogy a pályázati feltételeknek megfelel-e a pályázat. A 
határidőn túl érkezett, vagy a kiírásnak nem megfelelő pályázat érvénytelen, melyről a pályázó értesítést kap. 
A pályázók meghallgatáson vesznek részt. A pályázatokat Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
bírálja el, kikérve a meghallgatáson részt vevő személyek és a nevelőtestület véleményét. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2026. június 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Hatvan város honlapja – https://hatvan.hu 
 Miniszterelnöki Kormányiroda Kormányzati Személyügyi Központ által üzemeltetett honlap- 

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 



PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
Hatvan város Önkormányzata 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. és 73. §-a alapján pályázatot hirdet  
a 

Hatvani Vörösmarty téri Óvoda 
óvoda igazgatói (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 
 
 

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 
  
Foglalkozás jellege: 
Teljes munkaidő 
  
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre, 2026. július 01. napjától 2031. június 30. napjáig szól. 
 
A munkavégzés helye: 3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:  
A Hatvani Vörösmarty téri Óvoda egyszemélyi felelős vezetője az igazgató.  
Felelős az intézmény igazgatói feladatainak ellátásáért, szakszerű és törvényes működéséért, takarékos és 
hatékony gazdálkodásáért, a megbízatása alatt gyakorolja a munkáltatói jogokat az intézményi dolgozók 
felett, dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály nem utal más 
hatáskörbe. Felel az intézmény gazdálkodásának rendjéért, az éves költségvetésének időarányos betartásáért, 
a költségvetési bevételek megszerzésének teljesítéséért. Az intézmény feladatellátására vonatkozóan 
munkatervet készít. Gondoskodik a törvényesség és munkafegyelem megtartásáról, eljár a hatáskörébe utalt 
minden egyéb ügyben.  
Igazgatói feladatainak ellátását a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései, a nevelési-oktatási intézmények 
működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, 
valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 
31.) Korm. rendelet előírásai alapján végzi. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
rendelkezései és a Hatvan Város Önkormányzata mindenkori éves költségvetési rendeletében foglaltak az 
irányadók.  
 
Pályázati feltételek:  

 felsőfokú végzettség, óvodapedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges szakképzettség, 
 pedagógus szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, vagy a köznevelési 

igazgatóképzés teljesítése, 
 legalább négy év óvodapedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 
 büntetlen előélet, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti 

büntetőjogi kizáró okok nem állnak fenn, 
 nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 cselekvőképesség, 
 a pályázóval szemben a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti 

összeférhetetlenségi okok nem állnak fenn, 
 a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség elfogadása, 
 a pályázó magyar állampolgár vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkezik, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkezik. 



 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

 fényképpel ellátott szakmai önéletrajz és motivációs levél, 
 a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda vezetésére, fejlesztésre vonatkozó program, 
 foglalkoztatotti jogviszony létrejöttéhez szükséges végzettség, szakvégzettség meglétét igazoló 

okmányok másolata, (az eredeti okmányok bemutatása a pályázó személyes meghallgatásán történik) 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet igazolására, valamint annak 

igazolása, hogy a pályázó nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. törvény 27. §-a szerinti büntetőjogi kizáró okok, illetve a pályázó nem áll 
foglalkoztatástól való eltiltás hatálya alatt, 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a pedagógusok új életpályájáról szóló 
2023. évi LII. törvény 74. §-a szerinti összeférhetetlenségi okok, 

 a pályázó legalább 4 éves szakmai gyakorlatát igazoló munkáltatói dokumentumok, 
 a pályázó nyilatkozata arról, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget sikeres pályázat esetén 

vállalja, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat zárt vagy nyílt ülésen történő tárgyalását kéri, 
 nyilatkozat benyújtása arról, hogy harmadik személy pályázatba történő betekintéséhez hozzájárul, 
 nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 
 hozzájáruló nyilatkozat benyújtása arról, hogy a pályázat elbíráslásban részt vevők a pályázati 

anyagba betekinthetnek, a személye adatokat megismerhetik. 
 
A beosztás betölthetőségének időpontja:  
A beosztás legkorábban 2026. július 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának vagy postai úton történő beérkezésének határideje:  
2026. május 15. (péntek) 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Fejes Zsuzsanna humánpolitikai referens, nyújt a 06-
37-542-307-es telefonszámon. 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
Postai úton Hatvan Város Önkormányzata (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) címre, vagy a Hatvani 
Polgármesteri Hivatal Szervezési Osztályára zárt borítékban, papír alapon személyesen lehet benyújtani. 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, továbbá a beosztás 
megnevezését: „HATVANI VÖRÖSMARTY TÉRI ÓVODA – IGAZGATÓ”. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázat benyújtási határidejét követő 5 munkanapon belül 2 fős Bontási Bizottság a határidőben 
beérkezett pályázatokat felbontja és megállapítja, hogy a pályázati feltételeknek megfelel-e a pályázat. A 
határidőn túl érkezett, vagy a kiírásnak nem megfelelő pályázat érvénytelen, melyről a pályázó értesítést kap. 
A pályázók meghallgatáson vesznek részt. A pályázatokat Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
bírálja el, kikérve a meghallgatáson részt vevő személyek és a nevelőtestület véleményét. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2026. június 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Hatvan város honlapja – https://hatvan.hu 
 Miniszterelnöki Kormányiroda Kormányzati Személyügyi Központ által üzemeltetett honlap- 

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ 


