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Téth Gyorgyné védond, szakmai vezetd

Tajékoztato
Hatvan varos védonoi szolgalatainak 2014. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Hatvan Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2015. évi munkatervében az aprilisi
tilés napirendi pontjai kozott szerepel Hatvan varos védondi szolgalatainak 2014. évi
tevékenységérdl szolo tajékoztatdo megtargyalasa.

A Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat elkészitette a tajékoztatot a védondi
szolgalat 2014. évi tevékenységérdl, ami a tajékoztatdo mellékletét képezi.

A beszamol¢ tartalmazza a védonoi szolgalat személyi és targyi feltételeit. Bemutatja szakmai
munkajukat, beszamol az elvégzett feladatokrol. Beszamol a teriileti védondk és az iskola-
egészségligyi ellatasban, résztvevok védonok altal végzett sziirésekrol.

A védondi szolgalat a jogszabalyban meghatarozott jelentési kotelezettségének idében eleget
tesz, az alapnyilvantartasokat, dokumentacidkat pontosan, naprakészen vezeti.

Rendszeres szervez6i a Magyar Védondk Egyesiilete altal szervezett szakmai napoknak.
Folyamatosan részt vesznek a szakmai programokon, tovabbképzéseken.

Részt vallalnak a kozosségi egészségnevelés szervezésében, - baba-mama klub, baba-
masszazs, varosi egészségnap, - lebonyolitasaban.

Napi munkakapcsolatban vannak a hazi gyermekorvosokkal, valamint a kérhdzban dolgozé
sziilész-négyodgyasz szakorvosokkal.

Megitélésem szerint a védondk munkdjukat magas szinvonalon, a szakmai szabalyok
maximalis betartasaval, a lakossag megelégedettségével végzik.

Az Ujhatvani védonok elhelyezése megoldotta valt az 0j rendeld megépitésével. Hatvan varos
onkorményzatdnak az 6hatvani védénok helyzetének javitasara is vannak tervei.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a t4jékoztatdt sziveskedjék tudomasul venni.
Hatvan, 2015. aprilis 17.

Lestyan Balazs

alpolgarmester

Latta:

dr. Szikszai Marta
jegyzb



Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat

AZ EG

Készitette: Toth Gyorgyné

védond, szakmai vezetd



Az egészségligyi szolgalat a 2014 évi munkdjat a térvényekben, jogszabdlyokban
meghatarozott kovetelményeknek megfelelden, a szakmai elvardsok maximalis figyelembe
vételével a gondozottak, kliensek altalanos megelégedésére, eredményesen végezte.

A szolgalat egyeztetett, tervezett, rendszeres ellatast nyujt a lakossag célcsoportja

Szamara.

1. Személyi feltételek (valtozasok):

A munkavégzés személyi feltételei biztositottak a két véddndi szolgalatnal 7 tertileti és 2
iskolai védoéno, az ifjusag egészségiigyi szolgalatnal 3 védénd, valamint az anyatejgyiijto
allomason 2 {6 egészségiigyi szakdolgozd végzi a szakmai munkat.

A személyi feltételek, valamint a szinvonalas szakmai munka, a j6l miik6do helyettesitési
rendszernek koszonhetden az év folyaman a szabadsagolasok, valamint a rovidebb idejt
tappénzes allomany miatti kiesések idején is folyamatosan biztositottak voltak.

Az év soran az egészségligyi szolgalattdl gyermeksziilés miatt tavozott Szalancziné

Kertész Krisztina, 6t Huczka Anita helyettesiti, tartds helyettesité statusban.

2. Targyi feltételek (valtozasok):

Védonoi Szolgalatok:

1. sz. Védonoi Szolgalat

A tanacsadd alapfelszereltsége megfeleld. A tanacsadoban, szeptemberben festés és
burkolds zajlott. A Védondi szoba, folyosd €s a Rendeld helyiségének burkoldsa utan
kifestették majdnem az egész tanacsadot. Ezt kovetden, ésszert atrendezést kovetden sikertilt
praktikus, tagasabbnak tlin6 munkahelyet kialakitani.

A munkavégzéshez sziikséges alapvetd eszkozok cseréje megtortént (csecsemOmérleg,

csecsemd hosszmérd, vérnyomasmérd és magzati szivhang hallgato).



A 2014-as évben egy asztali szamitdgéppel gyarapodott a miiszerpark.

Az Uj feladatként jelentkezd védondi méhnyak-sziird programhoz a négyogyaszati
vizsgald széket és a betekintést gatld paravant a képzd program biztositotta, az eszkozok
elhelyezését megoldottuk.

A bejarat akadalymentesitése tovabbra sem megoldott, az Onkorméanyzat miszaki
osztalya keresi a megoldast.

A bejarati ajtéd folé elotetd lenne sziikséges.

2. sz. Védonoi Szolgalat

A szolgalat mikoddése jo, alapfelszereltsége megfeleld. Az elhelyezkedésbol, kozos
terekbol adédo nehézségek ellenére a munka megfelelden zajlott.

A szolgalat egy asztali szamitdgépet €s egy olajradiatort kapott 2014-ben.

Mindenki 6romére 2014 decemberére felépiilt az 1) Védondi Tandcsadd, melyet a

2015. év elejétdl lehet hasznalatba venni.

Anyatejgyiijté Allomas

A mukodés feltételei biztositottak.
Az év elején felvetodstt az Allomas kisebb teriiletre torténd athelyezése, takarékossagi
szempontok miatt, viszont a helyzet koriiltekintd elemzése utan amellett dontottiink, hogy az

Allomas a szokott helyen miikédjon tovabb.



3. Tovabbképzések:

A 2014-es év bovelkedett a tovabbképzeésekben.

Kiilon kiemelném a Magyar Védonok Egyesiilete altal meghirdetett, altalunk
megszervezett tavaszi €s 6szi szakmai napot, melyre a megye minden részérdl érkeztek
résztvevok.

Az alapellatas teljes megujulésat célz6 Koragyermekkori program keretében zajlott az
,Esetmegbeszéld csoport”, az ,Iranytli komplex” védoénoi, az ,,Uj utakon” oktatovédoénodi
képzés. Mindezek szemléletben és ismeretben is adtak uj tudasanyagot.

A Védondi Méhnyaksziird Program (VMP) az elmult év masik nagy horderejt
tovabbképzési csoportja volt. 11 védoénd végezte el az elméleti és a kontaktpontos
kommunikécios képzést. Ezt kdvetéen 6 teriileti védénd 2014 novemberétdl gyakorlatban
sajatitotta el a kenetvétel technikajat (30 db értékelheté kenet levételére volt sziikkség). A
sikeres vizsgak birtokaban 2015-td1 kezdhetik meg a szlirések gyakorlati alkalmazasat.

2014.03.20. Megyei Szakmai Nap ,,A képessé tevés miivészete” (10 f6) Hatvan

2014.03.27. Jarasi Gyermekvédelmi Konferencia (8 f6)  Hatvan
2014.04.25-26 Méhnyaksziirés Konferencia (2 16) Hajduszoboszlo
2014.04.25. A bantalmazas felismerése (Tutor Alapitvany) (5 f6) Hatvan
2014.04.30. Sziiletés Hete megnyitd ( bemutatd lehetdség) (7 f6) Hatvan
2014.08.08. Anyatejes Vilagnap Varosi rendezvény (7 f6) Hatvan
2014.10.16. Megyei szakmai Nap ,, A kompetens magzat™ (5 f6) Hatvan
2014.10.9-10-11 Oktatd védonoi képzés (316) Eger
2014.10.-11. -5 nap Komplex védonoéi képzés (5 f6) Matraftired
2014.10.13-17-18 Méhnyaksziird program elméleti képzés (11 £f6) Eger
2014.11.03-t61  Méhnyaksziirési gyakorlat (6 f6) Hatvan
2014.12.11-12 Kotelezd szakmacsoportos képzés (216) Budapest

4. Palyazatok, adomanyok, tamogatasok

Mindkét Védonodi Szolgalat segit a csaladok altal felajanlott ruha, jatékadomanyok,
alkalmanként tapszer, pelenka tovabbitasaban a nehezen €16 csaladok felé.
J6 kapcsolatot apolunk kiilonb6zoé karitativ szervezetekkel, mint pl. Maltai Szeretet

Szolgalat, Katolikus Caritasz, részt vesziink adomanyok tovabbitasaban.



5. Gyakornokok

A 2014-es évben a szolgalatokndl gyakornok nem volt.

6. Egvéb elfoglaltsagok, feladatok:

A kozosségi egészségnevelés részeként :

Baba-Mama klubot vezet : Matinné Toth Beata (éves megjelenés 1007(!) £6)

Baba-masszazs tanfolyam: Kissné Szalai Csilla ( 158 f6)

Toth Gyodrgyné (190 16)




Varosi Egészségnap, Taplalkozasi program aktiv résztvevoje volt: Kissné Szalai

Csilla és Lenkei Monika

2014.08.05. Anyatejes Vilagnapi rendezvény

Eléadoként vett részt: Téth Gyorgyné védond/szoptatasi tanacsado

2014.08.12-én Toth Gyorgyné a Hatvan Varosi televizioban nyilatkozott

,»A szoptatas €s anyatejellatas helyzete Hatvanban™ cimmel.

TAMOP- Koragyermekkori program
Az alapellatas megujitasat szolgaldé programban teszteld, véleményezd feladatokban
vett részt

Téth Gyorgyné védond (2014.04.07-ig)

Esetmegbeszél6 csoport foglalkozasokon (2014.05.07-ig, 10 alkalom) rész vett Toth
Gyorgyné, Bori Gabriella, Matinné Toth Beata és Medveczky Rita.



A 2014-es év kellemes eseményei:

Kiemelt program volt 2014. 09. 18-4n, a Semmelweis napi megemlékezes, ami egy

Budapesten toltott kellemes szakmai nap keretében zajlott, mindenki 6romére.

Szakmai munka:

Védonoi Szolgalat

Az altalanos célként megfogalmazott j6 egészségi allapot megdrzésével, a betegségek
kialakuldsanak megel6zésével, sériilés, betegség esetén az allapot javitasaval az életkornak
megfeleld fejlodés biztositasaval kapcsolatos feladatait a szolgalat eredményesen végezte.

Jelentds kritika sem a szakmai irdnyitas sem az ellatottak részérél nem fogalmazodott
meg, ugyanakkor egyre tobb az ellatottak iranyabol érkezé pozitiv visszajelzéEs.

A nehézséget ebben az évben leginkdbb a tovabbképzések €s a napi munka
Osszehangoldsa jelentette, mivel az idOpontok tobb izben 1is tolodtak, ezért a

tervezés/tervezhetdség sok feladatot adott.

1. Varandoés gondozas

A varandossaghoz kapcesolodo feladatainkat a megfeleld testi, lelki, szocidlis adaptacid
eldsegitését, a csaladi életre, sziil6i szerepre, sziilésre, szoptatdsra, gondozasi feladatokra
torténd felkészitést az ismeretatadas, tanacsadas, mddszerével, valamint az eldirt vizsgalatok
idében torténd szakszerl elvégzésével teljesitettiik.

A vérandés gondozasban 2014.07.01-t6l jogszabalyi médositas konnyiti és egyben
neheziti a munkankat. Lényege, hogy a kismamdanak Rizik6 besorolassal és Felelos személy
valasztasarol szolo igazolassal kell érkeznie a kiskonyv kiadasara szolgalo, elsé védondi

tanacsadasra. Tobb alkalommal is egyeztettiink ennek érdekében a sziilész orvosokkal.



A 7 védéndi korzetben ellatott varanddsok szama 319 {6, a védodndi tanacsaddsokon 1736

megjelenés tortént.

2. Sziilés koriili idoszak/Perinatalis gondozas

A sziiletés optimalis koriilményeinek biztositdsa, a zavartalan alkalmazkodas,
egészséges életkezdet Dbiztositasa teriiletén {6 figyelmet a minél szélesebb kori
ismeretatadasra, az esetleges sz6vodmények korai felismerése forditottuk.

A sziilést kovetd idoszakban a fizikélis veszélyeztetd tényezOk felismerése, a
gyermekagyi depresszié korai jeleinek észlelése képezte a munkank alapjat. A 2014-es évvel
kezd6déen minden gyermekagyas anya, a sziilés utani 3-5. hétben kitolt egy depresszidra
vonatkozo (EPDS) kérddivet, melynek segitségével idében kiszilirhetéek a jelek, és megfeleld
ellatasra iranyithaté az anya. Ebben az évben 10 gyermekagyast iranyitottunk tovabb.

Gyermekagyas latogatas: 686 esetben tortént

3. Csecsemo-, kisded-, ovodaskor

Az egészség altalanos védelme, az egészséges életmod 6sztonzése, az ehhez sziikséges

ismeretek atadasa és készségek kialakitasa a tanacsadasok és latogatasok soran valosult meg.



Az ezen a teriileten elvégzett munkat kivaléan mutatjak az alabbi szamok

0-1 évesek korében: 200 csecsemd esetében 2486 latogatas és 1333 tandcsadasi megjelenés
1-3 évesek korében: 340 gyermek esetében 1209 latogatas és 822 tanacsadési megjelends
3-6 évesek korében: 735 gyermek esetében 1057 latogatas és 620 tanacsadasi megjelenés
A tanacsadasok soran az alabbi témakorok megismertetésére forditottuk a f6 hangsulyt:

- Téplalas, taplalkozas

- Napirend

- Mozgas, jatéktevékenység

- Személyi higiéné

- Fejlodés szakaszai, életkorokra jellemzd tevékenységek

- Kornyezeti tényezdk

- Immunizacié (véddoltasok), sziikségessége

- Fogzas, fogvaltas

Egészségnevelés az 6vodaban

A védond, munkakorébdl adodo kotelezettségei és lehetdségei miatt - csaladlatogatas,
0nallo tanacsadas, gondozottak kornyezetének megfigyelésének lehetdsége - részletes, célzott

tanacsokat tud adni.
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Az életkorhoz kotott sziirévizsgalatok soran a gyermekek fejlodését rendszeresen

ellendrizziik.
Ezen tevékenység 16 célteriiletei:
- a testi fejlodés kovetése;
- nagy ¢s finommotoros mozgasok
- értelmi, érzelmi és szocidlis fejlodés megfigyelése;
- érzékszervi funkciok vizsgalata;

- a mozgasszervek vizsgalata.

Ezek fontos mérfoldkovek a fejlodés szempontjabol, ezért idOépontjai kotottek,

helyszine mindig a Védondi Tanacsadé, hiszen itt van megfeleldé hely a miiszeres

vizsgalatok elvégzéséhez. A vizsgalatokat a gvermek 7 éves koraig mindig sziild, (t6rvényes

képviseld) jelenlétében kell végezniink, az Egészségiigyi torvény rendelkezése alapjan.

A vizsgalatokat az eléirdsoknak megfeleléen 1-3-6 és 12 honapos korban, valamint

2-3-4-5-6 éves ¢letkorokban végeztiik.
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Minden ellatandd teriileten, valamint minden ellatotti életkorban fontos, hogy a
szovodmények, rendellenességek, betegségek idében felismerésre és kezelésre keriiljenek, a
kronikus betegségek ne stulyosbodjanak. A védondi szolgalat részt vallal a kronikus betegek
életvezetésének segitésében, szakorvosi ellenérzések megtorténtének, gyogyszerelés
folyamatossaganak ellendrzésében.

1. sz. melléklet A teriileti védondk munkdjardl szamokban

4. Novédelmi gondozas

A véddéndi munka soran a csalddok nétagjai nemcsak a kotelezd alkalmakkor keresnek
fol minket, hanem sok egyéb, az egészséggel kapcsolatos kérdésiikkel, gondjaikkal is
megtalaljak a védonoket.

Ezek lehetnek pl. vérnyomas problémak, diétas kérdések, betegapolas, testmozgas,
karos szenvedélyekrol valo leszokéds, a csalad egészséges étrendjének kialakitésa,
parkapcsolati nehézségek, stb.

Itt elsésorban az ismeretatadas moddszerével dolgozunk, de ha kell pl. vérnyomast
mériink, vizeletet vizsgalunk stb.

A 2014-as év soran novédelmi latogatas: 288, ndvédelmi tandcsadas. 688 esetben tortént.

5. Kapcsolat a szocialis ellato rendszerrel

A szocialis ellato rendszerrel vald kapesolatunk soran kiemelten kezeltiik a kérnyezeti
veszélyezteté tényezok felismerésében, a kiilonbozd rizikotényezok részletes és alapos
feltarasaban, sziikség esetén jelzésében és tovabbitasaban a segitségnyujtasban valamint az
érintett a csaladok életkoriilményeinek elfogadhaté szinten tartdsaban vald szakszerl szakmai
egylittmiik6dést.

A jelzérendszer részeként a 2014-es évben 33 jelzést kiildtink a Gyermekjoléti
Szolgalat felé. Ennél természetesen joval tobb volt a személyes, telefonos és egyéb
kapcsolatfelvétel, az ellatottak érdekében.

Igen sok csalad volt krizis helyzetben, akiknél a gyermekek elhelyezése kérdéses volt,
de a csaladi védohalo segitségével -1 csaladot kivéve- sikerlilt a problémdkat megoldani, igy

sziilés utan a gyermekeket hazavihették.
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6. Informatikai fejlesztési lehetoségek:

Mivel a jelentések a Népegészségiigyi Hivatal felé, és a felettes szakigazgatasi szervek
felé havonta és online torténnek, ezért fontos a jol miikodd szamitégéppark €s a stabil internet
elérhetdség.

A napi munkat konnyitené, ha a védondi nyilvantartast is szamitdgépen vezethetnénk.

Tajékozodas az elektronikus nyilvantartas lehet6ségérol.

Iskola-egészségiigyi ellatas:

Az iskola- egészségiigyi ellatast végzd kollégdk zomében az iskoldkban kialakitott
orvosi szobakban/rendeldkben végzik munkajukat. Eszkozokkel valo ellatottsaguk hidnyos,
pl. nem rendelkeznek hallasvizsgald késziilékkel valamint a szamitdégéppel vald ellatottsag is

fejlesztésre szorul. Ennek ellenére a munk4jukat lelkiismeretesen, eredményesen végzik.

Az éltalanos iskoldkban 1851 {6 szlirdvizsgalatat, és 82 egészségnevelési alkalom
soran 2769 16 felvilagositasat végezték el.

Az évben uj feladatként jelentkezett a méhnyak rak megeldzésére Kkifejlesztett
védodoltas (HPV) beillesztése a kampanyoltasok sordba, kitelezéen felajanlott véddoltasként.
Az iskolavédénoknek sok plusz feladatuk lett ezzel kapcsolatban, felajanléds, igénylés,

lebonyolitas.
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Munk4juknak is kdszonhetden, teriiletiinkon a megyei atlaghoz képest is igen jo lett az
atoltottsag. Ezt kdvetden a kollégandknek kellett az informacidkat rogziteni egy teljesen uj
internetes feliileten, ami akadozva, sok hibaval mukodott.

A kozépiskoldkban megfeleld a targyi felszereltség, az iskolaorvosok és az ifjusagi
védondk munkaja, egytittmiikodése a szinvonalas szolgaltatas biztositasanak feltétele. Ennek
eredményeképpen 1642 {6 sziirdvizsgalata, és 116 egészségnevelési alkalom soran 2414

fiatal/gyermek/felnétt felvilagositasa tortént meg.

Egészségnap, vércukorszint mérés a Bajza J. Gimnaziumban.

2. sz. melléklet Az iskolavédondi ellatasrol szamokban
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Anyatejeviijté Allomas.

Az anyatejgylijté alloméason dolgozok munkajukat a szakmai elvarasoknak

megfelelden zokkendmentesen végezték.

Az alacsony szintli anyatejadasi hajlandosag miatt munkéjukban nagyobb szerepet
kell, hogy kapjon a tejleadas propagalasa, melynek érdekében a dolgozdink mindent

megtesznek.

Az allomas 2013-as év forgalmi adatai:

Begyijtott ndi tej mennyisége:
-éves: 748.540 ml ~ 748,51
-havi:  62.378 ml ~ 62,41
-napi:  2.399 ml ~ 2,41
Kiadott n6i tej mennyisége:
-éves 741.900 ml ~ 741,91
Tejminta: 1.300 ml ~ 1,3 1
Tejadok szama: 7

Tejet kapd csecsemdk szama: 24
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Az allomas 2014-es évi forgalmi adatai:

Begyijtott ndi tej:

-éves: 368.120ml ~368.1 1

- havi:30.676ml1~30.7 1

-napi: 1.180 ml~1.2 1
Kiadott néi tej:

364.200 m1~364.2 1

Tejadok szama: 8
Tejet kapd csecsemok: 21



Teriileti védonoi ellatas 2014 éves adatai

1.sz melléklet

1.ko 6. .
2kor | 3.kor | 4.kor | 5.kor 7 kor Osszes
r kor

szama 54 |38 36 38 54 48 51 319
Varandosok |latogatas 171 | 142 122 100 |115 |138 |204 992

tanacsadas (214 |234 212 257 219 |288 |312 1736

szama 28 |31 33 26 30 24 28 200
Csecsemdk | latogatas 329 |355 369 350 [375 |359 (349 2486

tanacsadas |227 209 253 206 |132 |148 |158 1333

latogatas 166 [ 163 154 181 141 (202 |202 1209
1-3 évesek

tanacsadas | 181 | 105 87 148 |91 109 |101 822

latogatas 104 [146 117 173|163 |205 |149 1057
3-6 évesek

tanacsadas |93 |103 60 94 107 |83 80 620

latogatas 36 |85 27 16 44 47 33 288
Novédelem

tanacsadas |143 | 187 7 170 |35 41 103 686
Gyerjo

vel 4 4 0 7 4 7 7 33
jelzés
Egészség
35 1190 158 1007 {360 1750

nevelés

www.}lntvan,l‘lu

Hatvan Viros Onkormdnyzata
Telefon: +36 37/542-300 .

Fax: +36 37/341-501 .

« 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
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Iskola egészségiigyi ellatas 2014 évi adatok

2.s7 melléklet

Szalancziné
Dr.
Kertész
Szabd Szira |Magyarné | Borsi .
Krisztina/ Osszes
Gyulané | Janosné | Kerek | Andrea
Huczka
Maria
Anita

Iskolai I1étszam | 846 707 1107 800 663 3493

34 24 58 62 198

20 alkalom,
Egészségnevelés |alkalom, |alkalom, |alkalom, |alkalom 158 £¢ alkalom,
0

1424 6 |38016 [1056f6 | 1965 16 5183 16

8 28 3 8
Tisztasagi 4 alkalom, | 51 alkalom,

alkalom, | alkalom, | alkalom, |alkalom,
vizsgalat 559 16 7425 16

2700 f6 [2395f6 [1089f6 |682 o
Egyéb 2 iskola |3 iskola |1 iskola |2 iskola |2 iskola 10 iskola
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