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ELŐTERJESZTÉS 
az intézményvezetők részére megállapított 

munkáltatói döntésen alapuló illetményrészről 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Hatvan város közoktatási feladatellátási rendszerének átalakítása során, 2011. július 1. napján létrejött 
7 óvoda, 4 általános iskola és 3 középiskola, amelyek önkormányzati fenntartásban működnek. A 
közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 102. § (2) bekezdés e) pontja alapján Hatvan Város 
Önkormányzata Képviselő-testülete a 2011. évi júniusi munkaterv szerinti ülésén döntött ezen 
intézmények magasabb vezetőinek megbízásáról. 
 
A közoktatási intézmények magasabb vezetőinek (óvodavezető, igazgató) az illetménye a Magyar 
Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX. törvény , valamint a közalkalmazottak 
jogállásásról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, és a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben szóló 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet alapján 
került meghatározásra. A hatvani óvodákban és általános iskolákban végzett oktató-nevelő munka 
összetettsége, a megoldandó feladatok, az új intézmények mindennapi életének szervezése indokolja 
azt, hogy az óvodák és az általános iskolák vezetői részére munkáltatói döntésen alapuló illetményrész 
kerüljön megállapításra 2011. szeptember 1. napjától az intézményvezetői megbízás utolsó napjáig. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztés megtárgyalása után az alábbi határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjen. 

 
 
Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az önkormányzati fenntartású 
hatvani óvodák és általános iskolák intézményvezetői részére munkáltatói döntésen alapuló 
illetményrészt állapít meg 2011. október 1. napjától a magasabb vezetői megbízás utolsó napjáig az 
alábbiak szerint: 
 
a) Padányiné Kalocsai Edit, a Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1.) 
magasabb vezetője (óvodavezető) részére 10.000,- Ft/hó; 
b) Tormáné Tóth Éva, a Csicsergő Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Mészáros L. út 49-51.) magasabb 
vezetője (óvodavezető) részére 10.000,- Ft/hó; 
c) Varsányiné Kondek Mónika, a Varázskapu Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Jókai utca 9.) 
magasabb vezetője (óvodavezető) részére 10.000,- Ft/hó; 
d) Simon Attiláné, a Napsugár Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Gódor K. út 13.) magasabb vezetője 
(óvodavezető) részére 15.000,- Ft/hó; 
e) Bertók Gabriella, a Brunszvik Teréz Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Balassi B. út 44.) magasabb 
vezetője (óvodavezető) részére 15.000,-Ft/hó; 
f) Ludányi Mária Magdolna, a Százszorszép Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Hajós A. u. 3.) 
magasabb vezetője (óvodavezető) részére 20.000,-Ft/hó; 
g) Tircsi Erika Bernadett, a Gesztenyéskert Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Bajcsy-Zs. út 10.) 
magasabb vezetője (óvodavezető) részére 25.000,-Ft/hó; 



 

h) Polonkai Zoltánné, a Kossuth Lajos Általános Iskola (székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 1.) 
magasabb vezetője (igazgató) részére 35.000,-Ft/hó; 
i) Mitykó János, a Szent István Általános Iskola (székhely: 3000 Hatvan, Bajcsy-Zs. út 8.) magasabb 
vezetője (igazgató) részére 35.000,-Ft/hó; 
j) Kalcsó Mária, az 5. Sz. Általános Iskola (székhely: 3000 Hatvan, Szabadság út 13.) magasabb 
vezetője (igazgató) részére 35.000,-Ft/hó; 
k) Jagodics István, a Kodály Zoltán Általános Iskola (székhely: 3000 Hatvan, Géza fejedelem u. 2.) 
magasabb vezetője (igazgató) részére 35.000,-Ft/hó. 
 
Határidő: 2011. október 15. (a munkaügyi dokumentum kiadására) 
Felelős: Hatvan város polgármestere az Intézményfelügyeleti Iroda útján 
 
 
Hatvan, 2011. szeptember 21. 
 
 
         Szabó Zsolt 
         polgármester 
 
 
 Látta:  
            dr. Szikszai Márta 
                     jegyző 
 
 




