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ELŐTERJESZTÉS

a Hatvani Közérdekű Muzeális Gyűjtemény
igazgatói (magasabb vezető) pályázatának elbírálásáról

Tisztelt Képviselő-testület!

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 342/2012. (V. 31.) sz. képv. test. határozatában
döntött  a  Hatvani  Közérdekű  Muzeális  Gyűjtemény (székhely:  3000  Hatvan,  Kossuth  tér  11.)
megalapításáról és fogadta el annak alapító okiratát 2012. június 1. napi hatálybalépéssel. Hatvan
Város Önkormányzata,  mint  az önkormányzati  fenntartású intézmények vezetőinek megbízására
jogosult szerv a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.)
20/B. §  és a 23. § (1) bekezdése, valamint 346/2012. (V. 31.) sz. képv. test. határozata alapján 2012.
június 11. napjával  nyilvános pályázati felhívást tett közzé a fent nevezett új intézmény igazgatói
(magasabb vezetői)  beosztásának  betöltésére  a  2012.  szeptember  1-jétől  2015.  augusztus  31-ig
terjedő időtartamra. 

A pályázatok benyújtási határideje 2012. július 31-e volt, a postai kézbesítésre való tekintettel a
pályázatok bontására 2012. augusztus 6-án került sor. Az említett határidőig öt pályázó – Dr. Baksa
Brigitta, Hegedűs István, Dr. Matits Ferenc, Dr. Ozsváth Gábor Dániel és Dr. Tóthpál Tamás –
nyújtotta be pályázatát. A pályázatot bontó bizottság a borítékok felbontása után megállapította,
hogy a kiírásban foglaltaknak kizárólag Dr. Baksa Brigitta, Dr. Matits Ferenc és Dr. Ozsváth Gábor
Dániel felel meg hiánytalanul, melynek értelmében az ő pályázatuk érvényes. A további két pályázó
a törvényi előírásoknak nem felel meg, így az ő pályázatuk érvénytelen. 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.
törvény végrehajtásáról  a művészeti,  közművelődési és közgyűjteményi  területen foglalkoztatott
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 7. § (6) bekezdés alapján megalakításra került a szakmai bíráló bizottság, amely
feladata az volt, hogy a pályázatok tanulmányozása és a pályázók meghallgatása után kialakítsa
szakmai  véleményét.  A  szakmai  bíráló  bizottságban  a Megyei  Múzeumok  Igazgatóságainak
Szövetségét (továbbiakban: MMISZ), mint országos szakmai szervezetet Dr. Horváth László, az
MMISZ alelnöke; a Közgyűjteményi és Közművelődési Dolgozók Szakszervezetét (továbbiakban:
KKDSZ), mint országos reprezentatív szakszervezetet Kovács Antalné, a KKDSZ Heves megyei
szervezetének elnöke képviselték. 

A szakmai bíráló bizottság a pályázatok tanulmányozása után 2012. augusztus 16. napján hallgatta
meg a pályázókat,  majd készítette el a szakmai véleményét, amelyben első  helyen Dr.  Ozsváth
Gábor  Dániel  pályázatának  elfogadását  javasolta  a  Hatvani  Közérdekű  Muzeális  Gyűjtemény
igazgatói (magasabb vezetői) beosztásának betöltésére. (Az előterjesztés melléklete.) 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltak értelmében a kinevezési jogkör gyakorlója a szakmai
bíráló  bizottság írásba  foglalt  véleményét  mérlegelve  dönt  a  pályázatról.  A véleményeket  és  a
közalkalmazottak  jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény végrehajtásáról  a  művészeti,  a
közművelődési  és  a  közgyűjteményi  területen  foglalkoztatott  közalkalmazottak jogviszonyával
összefüggő egyes kérdések rendezésére szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/B. §-ában előírt
magasabb vezetői kritériumok alapján Dr. Ozsváth Gábor Dánielt javaslom a Hatvani Közérdekű
Muzeális Gyűjtemény igazgatójának kinevezni.



A közgyűjtemény  megalapításával  párhuzamosan  az  intézmény  működésének  megkezdéséhez
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 347/2012. (V. 31.) sz. képv. test. határozatával
Halászné  Szilasi  Ágotát  bízta  meg  a  Hatvani  Közérdekű  Muzeális  Gyűjtemény  igazgatói
feladatainak ellátásával  2012. június 1.  napjától  2012. augusztus 31. napjáig,  azaz az igazgatói
pályázati  eljárás eredményes lebonyolításáig,  mely határozott  idejű  magasabb vezetői  megbízás
lejártával egy időben részmunkaidős közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetése is indokolttá
válik.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az
alábbi határozati javaslatokat elfogadni.

1. Határozati javaslat:
Hatvan  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  a  Hatvani  Közérdekű  Muzeális  Gyűjtemény
(székhely:  3000 Hatvan,  Kossuth tér  11.)  igazgatói  (magasabb vezetői)  feladatainak ellátásával
határozott időre részmunkaidőben (heti 20 óra) 2012. június 1-jétől a pályázati kiírás elbírálásának
eredményes lezárásáig, de legkésőbb 2012. augusztus 31. napjáig megbízott Halászné Szilasi Ágota
részmunkaidős közalkalmazotti jogviszonyát igazgatói megbízatásának lejártával egy időben, 2012.
augusztus 31. napjával megszünteti.

Határidő: 2012. szeptember 10. (értesítésre) 
Felelős:   Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 

2. Határozati javaslat:
Hatvan  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  a  Hatvani  Közérdekű  Muzeális  Gyűjtemény
(székhely:  3000 Hatvan, Kossuth tér 11.)  igazgatói (magasabb vezetői)  feladatainak ellátásával
2012. szeptember 1. napjától 2015. augusztus 31. napjáig tartó határozott időre, határozatlan idejű
közalkalmazotti munkakör létesítése mellett Dr. Ozsváth Gábor Dánielt bízza meg. Az illetményét a
közalkalmazottak  jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény,  valamint  a  közalkalmazottak
jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény  végrehajtásáról  a  művészeti,  közművelődési  és
közgyűjteményi  területen  foglalkoztatott  közalkalmazottak jogviszonyával  összefüggő  egyes
kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja
meg:

– a J fizetési osztály 6 fizetési fokozat garantált illetménye:  210.120,- Ft
– további szakképesítés elismerésével összefüggő illetménynövekedés 

(Kjt. 66. §  (2)-(3) bekezdés alapján):    21.012,- Ft
– nyelvvizsgapótlék: középfokú komplex    (50%)    10.000,- Ft
–                                felsőfokú komplex    (100%)     20.000,- Ft
– összesen:   261.132,- Ft
– összesen kerekítve:   261.100,- Ft
– garantált összegen felüli – munkáltatói döntésen alapuló illetmény(rész):        8.900,- Ft
– magasabb vezetői pótlék (150%):                 30.000,- Ft
– mindösszesen:   300.000,- Ft

Határidő: 2012. szeptember 1. (a munkajogi dokumentumok kiadására)
Felelős:   Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 

Hatvan, 2012. augusztus 23.

Szabó Zsolt
               polgármester
Látta:

dr. Szikszai Márta
jegyző





 

 
 
 

 
 

 

 

Nyilatkozat 

pénzügyi forrás rendelkezésre állásáról 

 
 

Alulírott, Bánkutiné Katona Mária gazdálkodási irodavezető nyilatkozom, hogy a Hatvani 

Közérdekű Muzeális Gyűjtemény (székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 11.) igazgatói (magasabb 

vezetői) feladatainak ellátására - 2012. szeptember 1. napjától 2015. augusztus 31. napjáig tartó 

határozott időre – a pénzügyi forrás, 300.000,- Ft/hó Hatvan város 2012. évi költségvetéséről szóló 

7/2012. (II. 15.) önkormányzati rendeletben az intézmény költségvetésében rendelkezésre áll. 

 

Hatvan, 2012. augusztus 27. 

 

 

       …............................................................ 

        gazdálkodási irodavezető  

 


