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ELŐTERJESZTÉS 
az Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény 

igazgatói (magasabb vezetői) pályázatának elbírálásáról 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete 444/2014. (V.29.) sz.ámú határozatában 
összeolvadással megszüntette a Széchenyi Zsigmond Könyvtár (székhely: 3000, Hatvan, Kossuth 
tér 3.) és a Hatvany Lajos Közérdekű Muzeális Gyűjtemény (székhely: 3000, Hatvan, Kossuth tér 
11.) elnevezésű intézményt, mellyel párhuzamosan az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény 11. § (2) bekezdése alapján azok jogutódjaként létrehozta az Integrált Könyvtár és Muzeális 
Gyűjteményt (székhely: 3000, Hatvan, Kossuth tér 11.). 
 
Fenti döntés alapján igazgatói pályázat kiírása vált szükségessé, ezért Hatvan Város Önkormányzata 
Képviselő-testülete 443/2014. (V.29) számú határozata alapján 2014. június 13. napjával nyilvános 
pályázati felhívást tett közzé a fent nevezett új intézmény igazgató (magasabb vezetői)  állásának 
betöltésére a 2014. szeptember 1-jétől 2017. augusztus 31-ig vonatkozó időtartamra. 
 
A pályázatok benyújtási határideje 2014. július 31-e volt, a postai kézbesítésre való tekintettel a 
pályázatok bontására 2014. augusztus. 5-én került sor. Az említett határidőig 1 pályázó – Ferencz 
Beatrix pályázó nyújtotta be pályázatát.  
 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt). 20/A. § (6) 
bekezdése, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
végrehajtásáról a művészeti, közművelődési és közgyűjteményi területen foglalkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI. 20.) 
Korm. rendelet 7. § (6) bekezdés (továbbiakban: Rendelet) alapján megalakításra került egy három 
tagú szakmai bíráló bizottság, amely feladata az volt, hogy a pályázatok tanulmányozása és a 
pályázó meghallgatása után kialakítsa szakmai véleményét. A szakmai bíráló bizottságban a Magyar 
Vidéki Múzeumok Szövetségét (továbbiakban: MVMSZ), mint országos szervezetet Dr. Kálnoki – 
Gyöngyössy Márton, a MVMSZ elnöke, a Közgyűjteményi és Közművelődési Dolgozók 
Szakszervezetét (továbbiakban: KKDSZ), mint reprezentatív szakszervezetet Papp Katalin a 
KKDSZ alelnöke, valamint Schmidtné Vitai Bernadett, mint a KKDSZ könyvtári tagozatvezetője 
képviselték. 
 
A szakmai bíráló bizottság a pályázat tanulmányozása után 2014. augusztus 13-án hallgatta meg a 
pályázót, majd elkészítette szakmai véleményét, melyben Ferencz Beatrix pályázatának elfogadását 



 
 

javasolta az Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény igazgatói (magasabb vezetői) megbízására.  
 
A kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltak értelmében a kinevezési jogkör gyakorlója a szakmai 
bíráló bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a pályázatról. A vélemények és a 
Rendelet 6/A. §-ában előírt magasabb vezetői kritériumok alapján Ferencz Beatrixot javaslom az 
Integrált Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény igazgatójának kinevezni. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az 
alábbi határozati javaslatot elfogadni.  
 
1. Határozati javaslat: 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Integrált Könyvtár és Közgyűjtemény 
(székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 11.)  igazgatójává (magasabb vezetőjévé)  2014. szeptember 1. 
napjától 2017. augusztus 31. napjáig tartó határozott időre, határozatlan idejű közalkalmazotti 
munkakör létesítése mellett Ferencz Beatrixot nevezi ki. Az illetményét a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, közművelődési és közgyűjteményi területen 
foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
 

 a F fizetési osztály 7 fizetési fokozat garantált illetménye:    149.145,- Ft                                                                                                                                                                                                                                                               
- összesen:          149.145,- Ft 
- összesen kerekítve:         149.100,- Ft 
- garantált összegen felüli – munkáltatói döntésen alapuló illetmény(rész):   205.900,- Ft 
- magasabb vezetői pótlék (225%):                      45.000,- Ft 
- mindösszesen:          400.000,- Ft 
 
 

 
 
Határidő: 2014. szeptember.1. (a munkajogi dokumentumok kiadására) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján  
 
 

 
 
 
Hatvan, 2014. augusztus.14. 
 
 
 
 
         Horváth Richárd 
                polgármesteri jogkörben eljáró polgármester 
 
 
Látta: 
  dr. Szikszai Márta 
   jegyző        




