
 
 

 
 
 

 
HAT/  /2020.       Előkészítésben közreműködött: 
  Stuller Andrea 
  Szervezési ügyintéző 
 

 
TÁJÉKOZTATÓ  

a Hatvan városában működő általános- és középiskolák 
2019/2020. tanévben végzett tevékenységéről és 

a 2019/2020. tanév kiemelkedő tanulmányi- és sporteredményeiről 
 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Hatvan városában működő általános- és középiskolák tevékenységét és az elmúlt tanév 
tapasztalatait a köznevelési intézmények vezetői minden tanév végén rövid beszámoló keretében 
fogalmazzák meg Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete tájékoztatása céljából. 
Beszámolójuk részeként számot adnak a tanév során elért eredményekről, sikerekről is. 
 
A tanév folyamán mindig lényeges, hogy magas színvonalon biztosítsák a tantárgyak, 
szaktantárgyak oktatását, a tanulók továbbtanulási aránya minél nagyobb legyen, cél a magas 
szakmai színvonal elérése által az intézmények hírnevének erősítése, a településen és a régióban 
való elismertség kivívása. A 2019/2020. tanév munkája is ezeket a célokat szolgálta.  
A megmérettetések tapasztalatai, a különböző tanulmányi- és sportversenyeken elért eredmények 
visszaigazolást jelentenek a tanulók tehetségére, az általános- és középiskolákban folyó oktatási 
munka, tehetséggondozás színvonalára vonatkozóan. 
  
A köznevelési intézmények által benyújtott tájékoztató anyagok célja, hogy a Képviselő-testület is 
megismerhesse a tanulók kiváló eredményeit, sikereit. Az intézmények nevelési-, oktatási 
munkájának, szakmai tevékenységének, működésének, a tanulók tanulmányi fejlődésének, 
előrelépésének nyomon követése továbbra is lényeges a város jövőképének alakítása 
szempontjából.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti tájékoztatót és annak mellékleteit szíveskedjék 
tudomásul venni. 
 
 
Hatvan, 2020. augusztus 26. 
 
 Horváth Richárd 
 polgármester 
Látta: 
 
  dr. Kovács Éva 
           jegyző 



Beszámoló 

2019/20-as tanév tevékenységeiről 

Hatvani 5. Számú Általános Iskola 

Készítette: Kutalik Márta 

Hónap Esemény Résztvevők/Felkészítők 
 

Szeptember -A szeptemberi tanévkezdés jól sikerült. A 
tanévnyitó ünnepség hangulatos, kedves 
volt. A kis elsőseket szeretettel fogadtuk. 
Nagyon örültek az Önkormányzattól 
kapott kis ajándékcsomagnak. 
- Tisztasági verseny elindítása, mely egész 
tanévben zajlott. Célja: iskolánk 
szépségének megőrzése, környezettudatos 
szemlélet formálása. 
- Természetjáró szakkör túra a Mátrába  
Autómentes nap Önkormányzat által 
szervezett kerékpározáson nagy számmal 
vettek részt tanulóink.  
Hulladékgyűjtés szervezése- 
diákönkormányzat 
 

Ambruzsné Bakos Anett, Kis 
Ágnes  
Ötös Kórus, 3.b 
 osztály diákjai 
 
Geiger Istvánné 
 
Nagyné Édes Csilla 
 
33 diák, pedagógusok: Kis 
Ágnes, Ambruzsné Bakos 
Anett , Tóth Péter, Kutalik 
Márta 

Október - Megemlékezés az 1956-os forradalom 
62. évfordulójáról. Iskolai műsor. Hogy a 
kort és ennek a történelmi eseménynek a 
jelentőségét érezzék a gyerekek filmet 
vetítettünk nekik, az alsó tagozatosak 
pedig papírséma babákat öltöztettek korhű 
ruhákba. Szerintem nagyon jó ötlet volt, 
hogy az életkorhoz igazítva emlékeztünk 
meg  az 1956-os forradalom és 
szabadságharcról.  Így minden gyerek 
élvezte és biztosan tanult is valamit, ami 
az ő érdeklődésének megfelelő. Jövőre is 
így ünnepelünk. 
 
Fióka-avató. Az elsőseinket hivatalosan is 
iskolánk közösségébe fogadtuk, és a 
nyakkendőt megkapták, mely iskolánk 
jelképe. Ezen után ezt viselik az 
ünnepségeken és versenyeken, ahol 
iskolánkat képviselik. 
 
- Hatvan Szó a Szabadságért Hatvanban 
címmel területi vers – és prózamondó 
versenyt hirdettünk harmadik alkalommal. 
 

Kutalik Márti 
Szabó Józsefné  
 
 
 
 
 
 
 
 
Műsor: Illés Csaba, Bognár 
Istvánné tanárok összeállítása 
alapján,a 7. a és b osztályos 
gyerekek szerpelésével. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Kiállítás rendezése 1956 eseményeihez 
és az akkori korhoz kapcsolódó képekkel,  
filmvetítéssel. Mindkét rendezvényünk 
nagyon színvonalas volt. A kiállítással 
pedig kezdetét vette az égész éven át tartó 
suli galéria, mely mindig az aktualitások 
szerint változott. 
 

Szervező: DÖK Kis Ágnes 
tanárnő irányításával , a 
diáktanácstagok 
közreműködésével. 
 
 
 
Sasváriné Erdélyi Brigitta 
tanárnő  
 
 
 és szülői közössége 
segítségével jött létre a 
verseny és a kiállítás is. 
 

November 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
November 

Egészség-hét szervezése: zöldség-és 
gyümölcs szobrászati verseny, 
sportjátékok szervezése. 
Márton napi kézművesség: Lámpás 
készítés, Néptánc –és drámaszakkör 
előadása a Márton napi hagyományokról. 
Cél: múltunk és hagyományaink tisztelete, 
továbbvitele. 
Libazsíros kenyér, ajándékként a Szent 
György Lovagrend támogatása 
 
Batyuzós Mulatság szervezése negyedik 
alkalommal. Itt ünnepeltük meg az iskola 
fennállásának 40. évét. 350 vendég jött el, 
akik támogatták iskolánkat a jelképes 
belépővel és a tombola tárgyakkal.  
Szülők és az iskola dolgozói nagyon jól 
érezték magukat. Nagyon pozitív volt a 
mulatság visszhangja, közvetlen, 
bizalomteljes vidám hangulat . 
Köszönhető ez annak is , hogy a szülőket 
bevontuk a készülődésbe együtt terveztük 
és szerveztük ezt a programot. 
 
November végén –hagyományainkhoz 
híven- az első osztályban nyílt napot 
tartottak a tanító nénik, melyre az óvó 
néniket hívták. Örömmel jöttek és látták, 
hogy kis óvodásaik milyen jól 
beilleszkedtek az iskolába és ügyesen 
teljesítenek. 
 Kakaó party szervezése a nagycsoportos 
óvodásoknak. A Hatvani Kocsis Albert 
Zeneiskola művésztanárai és iskolánk 
drámaszakkörösei közösen egy hangszer 

Némethné Deák Krisztina, 
Szaller-Vetési Viktória 
 
Ambruzsné Bakos Anett, 
Sebők Tímea, minden tanító 
néni segített a délután 
sikeréhez  
 
Kutalik Tamás 
 
 
Szülői közösség, Báti 
Bernadett vezetésével 
 
Az iskola minden dolgozója 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ambruzsné Bakos Anett 
Kalamény Andrea 
 
Sebők Tímea 
Kovácsné Lénárt Éva 
 
 
Kutalik Márti , Ambruzsné 
Bakos Anett , Kis Ágnes, 
Sasváriné Erdélyi Brigitta 
Simonné Kecskeméti Anna 



bemutatót szerveztek, melybe lehetőség 
nyílt az óvodásokat is bevonni és utána 
minden óvodást meghívtunk egy pohár 
kakaóra, melybe pillecukrot is tettünk. 

December Diákönkormányzatunk mikulása meglepte 
a gyerekeket. 
Köszönjük az önkormányzatnak, hogy 
évről-évre mikulás csomaggal 
kedveskednek az alsó tagozatos 
gyerekeknek. 
Kézműves karácsonyi foglalkozásokat 
szerveztek a napközis csoportok. 
Hosszú idő után végre a régi karácsonyok 
hangulata tért vissza az Ötös suliba. A 
gyerekeknek az utolsó napon nagy 
karácsonyi discot szerveztünk. Nagyon jól 
érezték magukat. 
 Az iskola minden nyugdíjas és jelenlegi 
dolgozóját karácsonyi vacsorára hívtunk ,a 
karácsonyfa alatt mindenkinek ajándékkal. 
 Hajnalig táncoltunk , mulattunk közösen 
Így köszönt el az iskola tantestülete a 
2019-es évtől. 
 

Kis Ágnes, Sebők Tímea, 
Ambruzsné Bakos Anett, 
Simonné Kecskeméti Anna 
 
 
 
 
 
 
 
Sebők Tímea 

Január Városi Szép Magyar beszéd verseny 
szervezése. Köszönjük a segítséget : 
Lestyán Balázs alpolgármester úrnak. 
Továbbtanulás jelentkezés, pályaválasztási 
tanácsadás, szülői értekezletek 
-Félévi bizonyítványok kiosztása 
 

Némethné Deák Krisztina 
 
 
Sasváriné Erdélyi Brigitta 
osztályfőnökök 

Február -Farsangi bál. Színvonalas nyitó tánccal, 
melyet a nyolcadik osztályosok adnak elő 
minden évben. 
Az osztályfőnökök nagy gondot 
fordítottak az ötletesebbnél-ötletesebb 
csoportos jelmezek elkészítésére. Így hát 
ebben az évben is Ötös Iskolához méltó 
farsangi bálunk volt sok vendéggel és 
szülővel.  
 

A táncot tanította: Kis Ágnes 
 
 
osztályfőnökök 
SzMK büfé szervezése Báti 
Bernadett 

Március Óvodás programok szervezése: hétről –
hétre játékos sportfoglalkozásra majd 
kézműves délutánra hívtuk és hoztuk el a 
nagycsoportos óvodásokat. Így 
bepillantást nyertek iskolánk életébe, 
ismerkedhettek a tanítókkal. A 
foglalkozásokat a tanítók szervezték meg. 
 
 

Minden alsó tagozatos tanító, 
Simonné Kecskeméti Anna , 
Sasváriné Erdélyi Brigitta, , 
Kutalik Márti 
 
 
 
 
Szaller-Vetési Viktória, Kis 



-1848. Márc. 15-i iskolai megemlékező 
műsor, mellyel a múlt hőseire és 
történelmi eseményére emlékeztünk. Cél: 
hazaszeretetre nevelés 
Ez a műsor az idén a koronavírus járvány 
kitörése miatt iskola rádión keresztül 
történt. 
Az összes többi tervezett programunk 
elmaradt és tantermen kívüli digitális 
oktatás formájában dolgoztunk a tanév 
végéig. 
 
 
 
 

Ágnes, Simonné Kecskeméti 
Anna 
 
Kis Ágnes, Ambruzsné 
Bakos Anett 
Nagyné Édes Csilla, 
Némethné Deák Krisztina 

Április 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beiratkozás:  50 kis gyerek és szüleik 
választották  iskolánkat. Én úgy érzem 
ismét elégedettek lehetünk a beíratott 
gyermekek számával. Négy évvel ezelőtt 
elkezdődött az emelkedés létszám 
tekintetében és ez a 2020-as évben 
folytatódott. Nagyon örülünk ez a 
munkánk legnagyobb elismerése és 
ösztönző ereje. 
 
 

Szabó Józsefné,Kutalik 
Márta, Sasváriné Erdélyi 
Brigitta 

Június A járvány ügyi helyzet enyhülésének 
köszönhetően a ballagási ünnepséget 
megszerveztük, de csak a búcsúzó 8. 
osztályosok és szüleik voltak jelen 
korlátozott számban. Öröm volt 
számunkra , hogy méltóképpen el tudtunk 
búcsúzni tőlük és a nyolc év munkáját 
megköszöntük a tanulóknak és szüleiknek 
is. 
 
 
Tanévzárás ,bizonyítványok írása. A 
gyerekek online módon a Kréta 
rendszeren keresztül kapták az év végi 
bizonyítványt.  
 

Műsort tanította: Kis Ágnes 
 
Ballagásért felelősek: 
Sasváriné Erdélyi Brigitta, 
Ambruzsné Bakos Anett, 
Szabó Józsefné, Kutalik 
Márta 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 

 

 



Értékelés az online oktatásról 

 

2020. március 16 után bevezetésre került a tantermen kívüli digitális oktatás, mely diák-

pedagógus-szülő számára egyaránt teljesen új feladataként jelent meg, hiszen a tantermi 

oktatás egészen más pedagógiai módszereket és eszközöket igényel. 

Szerencsére a Hatvani 5. Számú Általános Iskola pedagógusai elképesztő szorgalommal és 

lelkesedéssel vágtak bele az új eszközök, módszerek megismerésébe és gyorsan megtalálták 

az oktatás módját. 

Különböző digitális platformokat használtak, mindenki a saját infokommunikációs 

kompetenciájának megfelelőt választva - így például messenger csoport, facebook csoport 

létrehozása, prezi videó készítés, redmenta, tankocka, quizlet, idegen nyelvhez Szólalj meg 

oktató filmek-, melyek segítségével kapcsolatot tudtak teremteni és feladatokat készíteni. 

Iskolánkban minden tanuló számára adott volt a megfelelő digitális eszköz, melyen keresztül 

tudtak dolgozni. A Kréta rendszer már ismert volt számukra, így ennek használata nem 

jelentett gondot. 

A nevelőtestülettel megegyeztünk abban, hogy a dokumentáció elsődleges formája, mely 

mindenki számára kötelező a Kréta, beírni az órákat és rögzíteni a feladatokat, leírni az óra 

tartalmát a házi feladat menüpontban. Jó, hogy a gyakorlat során a Kréta funkciói bővültek és 

visszajelzést is kaptunk a gyerekektől az elkészített feladatokról. Az is segítség volt, hogy 

lehetőség nyílt fájl csatolására, így kész oktató videókat tudtunk feltölteni. 

Iskolánkban egy pedagógusnak (magyartanár) van saját honlapja, ahová feladatbankokat 

töltött fel. Kilenc pedagógus maga készített oktató videókat a prezi segítségével, így 

magyarázta el a nehezebb anyagokat a diákoknak. Tizenkettő pedagógus rendszeresen küldte 

a kijelölt tananyagot a megfelelő oldalszám szerint a könyvből, melyet a gyerekek vázlat- 

szerűen feldolgoztak (7-8- osztályra vonatkozik), feladatokat küldött, amelyeket önálló 

megoldás után önellenőrző feladatsorral segített, hat pedagógus (biológia, kémia, történelem) 

rendszeresen küldte a kész oktatófilmek linkjeit. Kifejezetten élő online órákat nem tartottunk, 

de így is sikerült megvalósítani a kitűzött célokat egy-egy tanórán. 

Időnként a bőség zavara okozott nehézséget és az, hogy kiválasztani mi illik leginkább az 

adott gyerekcsoporthoz, tudásszinthez, célhoz és persze a technikai környezethez. 

Fontosnak éreztük, hogy a túlzásokat kerüljük és megtaláljuk az egyensúlyt az „egészséges 

digitális” oktatásban. 



Összességében pozitívan értékelem a digitális oktatás megvalósítását az Ötös Iskolában és a 

jövőben munkánkba beépítjük ezeket az új módszertani elemeket.    

       

 

Összegzés: 

Mint az intézmény vezetője, úgy érzem, hogy egy nagyon rendkívüli, de sikeres tanévet 

zártunk  20120. június 15-én. Az iskola ismét fellendült, kapui kinyíltak és egyre többen 

érdeklődnek a nálunk folyó munkáról. Úgy vélem, hogy a szülők örömmel bízzák ránk 

gyerekeiket, mert látják, hogy biztonságban, szeretetben neveljük, tanítjuk őket. 

Mindezt együtt értük el, egy vidám, jó hangulatú, jó humorú, dolgozni szerető tantestület 

csapatmunkájával. Itt mindenki egyformán és egy célért dolgozik, hogy az Ötös Iskola jó 

hírneve és ismertsége tovább erősödjön. 

Szeretném megköszönni Hatvan Város Önkormányzatának a segítséget, a jó együtt működést, 

hiszen városunk gyerekei, az intézményben dolgozók  érdekei is ezt kívánják meg.   

Nyugalomban, békességben, megértésben lehet csak jól dolgozni. 

Közeledik a nyár. Végre mindannyian pihenünk és feltöltődünk. Gyűjtjük a nyaralások 

élményeit, melyek majd a kissé szürkébb napokon átsegítenek. Ki hegyekbe megy, ki 

vízpartra sokféle uticélt választhatunk egy azonban biztos: 

„ Semmilyen szél sem kedvező annak, aki nem tudja milyen kikötőbe tart.” 

Én úgy gondolom, hogy mi itt az Ötös Iskolában tudjuk, milyen kikötőbe tartunk, arra felé, 

ahol a gyerekek, szülők és egymás tisztelete és megbecsülése a mérvadó. 

 
 



Osztály Létszám

1.a 16 4,5 4 1 2 4 1 1 16 0 9 7 16 701 0 te
si

1 5 0

1.b 17 4,5 2 0 4 5 3 0 17 0 10 7 17 1116 0 tesi 1 7 0

2.a 18 4,45 5 1 1 2 2 0 18 0 11 7 18 905 0 0 0 6 1

2.b 20 4,44 3 1 1 5 2 0 20 0 16 4 20 841 0 0 0 5 0

3.a 21 4,75 1 2 0 3 1 0 20 0 6 15 20 1104 2 0 0 8 1

3.b 21 4,47 2 1 1 1 1 0 18 0 11 10 19 1081 0 0 0 5 0

4.a 25 4,55 6 3 1 2 1 0 25 0 13 12 23 841 0 0 0 5 0

5.a 26 4,4 10 0 2 1 1 1 0 8 13 13 19 1072 0 0 0 4 0 20 6

5.b 22 4,1 4 4 4 5 0 0 0 19 10 12 18 1042 5 matek 1 0 0 16 6

6.a 15 4,06 1 1 2 5 0 0 0 9 9 6 14 618 0 angol 1 0 0 11 4

6.b 30 4,06 14 2 2 2 0 0 0 9 12 18 15 1462 0 matek 1 3 1 22 8

7.a 18 3,73 0 2 1 3 0 0 0 0 13 5 11 1147 0
angol,matek

,tesi 2 1 1 13 5

7.b 19 4,17 4 0 1 2 1 0 0 1 3 16 10 795 0 0 0 4 0 11 8

8.a 20 4,07 6 1 4 0 1 0 0 0 6 14 7 1434 0 matek 0 3 0 15 5

8.b 18 3,84 2 1 2 2 1 0 0 1 9 9 9 1429 122 matek 1 2 0 8 10

306 64,09 64 20 28 42 15 2 134 47 151 155 236 15588 129 0 8 58 4 116 52

4,272667
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Verseny szintje

országos, megyei

területi, városi

Kalcsó Mirella 7.a

Tóth-Laczkó Anna 7.a

Kolesza Evelin 6.b

Körzeti Szent István Kupa foci Tőzsér Barbara 6.b 6. hely

Szajkó Mercédesz 6.a

Palik Kamilla 8.b

Horváth Dzsenifer 8.b

Ambruzs Nadin 8.a

Városi Őszi kézilabda kupa Pálinkás Máté 6.b

Fiú Mészáros Marcell 6.b

Suhánszki Marci 6.b

Dobos Tamás 6.a 1. hely

Horváth Dominik 6.b

Balog László 5.a

Bangó Roland 6.b

Ozibiusz Zsombor 6.b

Városi Őszi kézilabda kupa Kolesza Evelin 6.b

Lány Tőzsér Barbara 6.b

Kolesza Hanna 5.a

Szabó Regina 5.a 3. hely

Palik Luca 6.b

Podmaniczki Miranda 5.b

Babinyecz Kinga 5.a
Baranyai Csenge 5.b

Körzeti Amatőr úszóverseny Bazsó Luca 

pillangó 3. hely

Kozsa Olívia

hát 2.hely

Such Ninetta

gyors 2. hely

mell 2. hely

hát 1. hely

pillangó 1. hely

Ambruzs Nadin

mell 2. hely

gyors 2. hely

Sándor Zsófia

gyors

hát 3. hely

Bazsó Luca

pillangó 3. hely

hát
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en

cz
el

-K
an

zl
er

 O
tí

lia

Verseny megnevezése

Résztvevő tanuló neve, 

osztálya

Eredmén

y Felkészítő



gyors

mell

Pálinkás Máté

gyors

Schmidt Bence

gyors

hát

Urbán Alex

gyors

Such Ninetta

Körzeti Úszás Diákolimpia hát 1. hely

mell 1. hely

Sándor Zsófia

gyors

hát

Bazsó Luca

mell 3. hely

Ambruzs Nadin

gyors 3. hely

mell 2. hely

Osztríder Szabina

mell 3. hely

Fodor Gábor

gyors 1. hely

mell 2. hely

Baranyi Bendegúz

gyors

Megyei Úszás Fodor Gábor 

mell 3.hely

gyors 4. hely

Megyei Úszás Fodor Gábor

(Miskolc) mell 100m 2hely Imre Zoltán

gyors 100m 3.hely

hát 100m 3.hely

Városi Szent István Kupa foci

III.kcs fiú

Pálinkás Máté, Mészáros 

Marcell, 4. hely

Fehér Levente, Horváth 

Dominik,

Gömöri Ottó



Lados Csaba, Kátai 

Krisztián,

Kátai Dániel, Szőke Tibor

IV.kcs fiú

Besenyi András, Besenyi 

Gyula, IV.hely

Kótai Renátó, Csonka Levente,

Rostás Levente, Takács Kornél,

Szajkó Kevin, Balog Martin, Lados 

Csaba

Körzeti Futsal Diákolimpia döntő

Besenyi András, Besenyi 

Gyula IV.hely

IV.kcs. Fiú
Lados Csaba, Balog Martin, Kótai 

Renátó,

Pálinkás Máté, Szajkó 

Kevin, 
Horváth Dominik, Csonka 

Levente, 

Rostás Levente

Területi NYELV-ÉSZ

Palik Kamilla, Zelnik 

Barbara, Püspoki Zalán 8.a 6. hely

Hordós-Szabó Éva   

Nagyné Édes Csilla

Angol nyelvi 

nyelvhasználati verseny

Luda Botond, Jakab Bence, 

György Gergő 5.a, 

Fehérvári Botond Szabolcs 

5.b

szóbelire 

jutottak

Kis Kira 6.a, Györkis Bence, 

Geiger István 7.b

szóbelire 

jutottak

Területi

Berze angol nyelvi 

sépkiejtési és 

nyelvismereti verseny Jakab Bence 5.a 1. hely

N'Koli Forestier Jean-De-

Dieu 7.b 1.hely

Geiger István 7.b 3.hely

Országos

Országos Angol 

Tanulmányi Verseny Geiger István 7.b

megyeire 

jutottak

Györkis Bence Gábor 7.b

Kozsa Olívia 3.a 1. hely Kis Ágnes

Gömöri Ottó

Területi

Szaller-Vetési 

Viktória



Szajkó Nadin 2. hely Orjovics Mónika

Véniss Luca 2.b 3. hely

Juhász Mária 

Krisztina

Megyei

Dobó István Vármúzeum 

Rajzpályázat Lesták Alexandra 3.b 3. hely

Kovácsné Lénárt 

Éva

 

Dűrer Matematikai 

Csapatverseny

Geiger István 7.b, Palik 

Kamilla 8.b, Szarka János 

8.b 16.hely

Horváthné Papp 

Magdolna, Bognár 

Istvánné

Országos

Országos Angol Nyelvi 

Verseny megyei forduló Geiger István 7.b 3. hely

Szaller-Vetési 

Viktória

Országos

2020-as Tavaszi 

Olvasóverseny - 

Facebook 

Karanténkihívás Bujdosó Bíborka 1.a

Sikeresen 

teljesített

e

Ambruzsné Bakos 

Anette

Országos

Országos Tavaszi 

Olvasóverseny Bujdosó Bíborka 1.a 10.hely

Ambruzsné Bakos 

Anette

Országos

Fővárosi Nagycirkusz 

irodalmi pályázat

György Gergő Márk 5.a  

Illés Kornélia 5.a

egyéni 

fődíj         

különdíj Nagypál Kata

Országos

Gyöngyfruct Kft -

Iskolagyümölcs 

Rajzpályázat Podmaniczki Miranda 5.b 2.hely Treiber Lilian Csilla

Megyei

Víz Világnapja 

rajzpályázat

Rátz Zoé    3.a                      

Kállai Vanda 3.b Különdíj

Kovácsné Lénárt 

Éva

Városi Szépkiejtési verseny
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BESZÁMOLÓ  

A 2019/2020-AS TANÉVI  

PEDAGÓGIAI-SZAKMAI FELADATOKRÓL 

 

A tanév végén mindig az a gyakorlatunk, hogy elemezzük, értékeljük az adott nevelési-

oktatási évben elvégzett pedagógiai-szakmai munkánkat.  

 

A 2019/2020-as tanév azonban minden szempontból más volt, mint az eddigiek.   

 

A koronavírus-járvány okozta helyzetben új pedagógiai kihívásoknak kellett megfelel-

nünk. Az átélt események új típusú értékelést, elemzést kívánnak meg tőlünk: 

· a 2019. szeptember 1-től 2020. március 13-ig terjedő időszakot a Mun-

katervünk időarányos megvalósítása függvényében értékeljük (elsősorban 

a Félévi beszámolóra alapozva tesszük ezt meg). 

· a 2020. március 16-a utáni időszakot pedig a tantermen kívüli digitális 

oktatás keretében végzett munkánk mentén értékeljük. 

 

2020 március 16-a után rendkívül rövid idő alatt kellett átállnia az iskoláknak egy telje-

sen más működési formára, de a tapasztalatok azt mutatják, „sok helyen sikerrel vették az aka-

dályt.” olvashattuk Pl.  Maruzsa Zoltán köznevelésért felelős államtitkár nyilatkozatában. 

Forrás: Interjú dr. Maruzsa Zoltán köznevelésért felelős államtitkárral. In.: Új Közne-

velés. 2020/4. URL: https://folyoiratok.oh.gov.hu/uj-kozneveles/ez-is-komoly-tapasztalatot-

jelent-majd-mindannyiunknak (letöltés dátuma: 2020. 06. 24.) 

 

 „Én azt tapasztalom, hogy az átállás gyorsasága és eredményessége mindenkit megle-

pett, sokan nem fogadtak volna arra, hogy ez ennyire jól sikerül. Nagyon sok munka volt eb-

ben, már a bejelentés napján pedagógusok tízezrei mozdultak meg, nem azt nézve, hogy hét-

vége van, hanem azt, hogy ezt most meg kell oldani. Ha jeggyel kellene értékelnem, jelesre 

vizsgáztak.” 

 Úgy gondoljuk, hogy a mi iskolánk is jól vizsgázott ebben a helyzetben is. 

 

 

https://folyoiratok.oh.gov.hu/uj-kozneveles/ez-is-komoly-tapasztalatot-jelent-majd-mindannyiunknak
https://folyoiratok.oh.gov.hu/uj-kozneveles/ez-is-komoly-tapasztalatot-jelent-majd-mindannyiunknak
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Így összességében megállapítható: 

 

· a 2019. szeptember 1-től 2020. március 13-ig terjedő időszakot a Munkatervünk 

időarányos megvalósítása függvényében EREDMÉNYESNEK értékeljük. 

· a 2020. március 16-a utáni időszakot -  a tantermen kívüli digitális oktatás keret-

ében végzett munkánkat – a lehetőségeket számbavéve  JÓNAK értékeljük. 

 

Az idei tanév szakmailag-pedagógiailag nagyon sok (és eddig nem látott informati-

kai kihívásokkal teli )  munkát jelentett a nevelőtestület minden tagjának. 

 

Az nyilvánvaló, hogy a fenti mondatok leírásához a pedagógusok, diákok, szülők és 

a fenntartó együttműködésére volt szükség ahhoz, hogy a nevelő-oktató munka megfele-

lően működjön. 

 

 

 

 

Hatvan, 2020. augusztus 13.   

 

 

 

Jagodics István 

igazgató 

 

Melykóné Tőzsér Judit  

igazgató-helyettes 
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BEVEZETÉS 

2019. szeptember 1-jén nagy várakozásokkal kezdtük a 2019/2020-as tanévet.  Hiszen 

azt megelőzően iskolánk eddigi 33 tanévének az eddigi legszebb, legeredményesebb tanévét 

zártuk 2019. június 15-én. Úgy gondoltuk akkor, hogy a „megőrizve, megtartani és továbbfej-

leszteni elvet” ebben a tanévben is tudjuk alkalmazni mind a pedagógiai-szakmai, mind az is-

kolai élet minden területén. 

 

A LEGFONTOSABB TANÉVI FELADATOK ÉS ÉRTÉKELÉSE 

 

INFRASTRUKTÚRA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Új mosdókat és felújított tantermeket 

használhattunk ebben a tanévben. 

 

 

 

 

• Új mosdókat és felújított tantermeket 
használhattunk ebben a tanévben. 

• Ez a korszerű infrastruktúra a tanulók 
komfortmotivációját segítette.

• Szabályokat erősítettünk meg a 
rendeltetésszerű használatra, az 
állagmegóvásra. 

Megvalósulás
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INFRASTRUKTÚRA -terv 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEDAGÓGIAI-SZAKMAI MUNKA - TEHETSÉGGONDOZÁS 

 

A tanulmányi munkában, a tehetséggondozásban a 2018/2019-es tanévben sikerült 

olyan kiemelkedőt nyújtani, hogy az Emberi Erőforrások Minisztere, valamint az Egri Pedagó-

giai Oktatási Központ által meghirdetett országos és megyei szervezésű tanulmányi versenyek 

eredménye alapján ebben a tanévben iskolánk lett „Heves megye legjobb városi általános 

iskolája”. 

A 2019/2020-as tanévben iskolánk tanulói tanulmányi-, és sportversenyeken a városi, 

megyei, területi fordulókon nagyon eredményesen szerepeltek.  

2020. március elejére a kiemelkedő versenyeredményeket elért tanulóinkkal a tehetség-

gondozás folyamata igen intenzívvé vált. Köszönhető ez a sok-sok tehetséggondozó órának és 

a motivált diákoknak, pedagógusoknak. 

Azonban a tantermen kívüli digitális oktatás bevezetése után szinte valamennyi tanul-

mányi verseny országos döntőjét nem rendezték meg.  (kivétel: Bod Péter Országos Könyvtár-

használati verseny. Országos döntő: 8. helyezés.)   

Így összehasonlítható versenyeredményekkel nem rendelkezünk. Ezért iskolánk aulájá-

ban található dicsőségtablón  a tavalyi eredmények láthatók. 

  

• Pályázatok hílyán ez a terv ebben a 
tanévben nem valósult meg

Megvalósulás
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PEDAGÓGIAI-SZAKMAI MUNKA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

• A jelenleg szintet megtartottuk

• Országos döntőket nem rendeztek, 
ezért az összehasonlítást a tavalyi 

tanévvel nem tudjuk reálisan megtenni.

1.Megvalósulás

•Megkaptuk az 
ÖRÖKÖS ÖKO-ISKOLA CÍMET2.Megvalósulás

•Elnyertük a KIVÁLÓAN 
AKKREDITÁLT TEHETSÉGPONT 

címet

3. Megvalósulás

• Az emelt szintű  matematika-
oktatás stabilizálódott

4.Megvalósulás

•Az emelt szintű angol nyelv oktatásra 
vonatkozóan - humánerőforrás- hiány miatt 

nem valósítottuk meg a tervezés 
előkészítését.

5. Megvalósulás
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 SZÁMOK TÜKRÉBEN  A 2019/2020-AS TANÉV 

 

 

 
 

Iskolánk 388 tanulóval fejezte be a tanévet.  

 Közülük 89 gyermek más településről, a kistérségből jár intézményünkbe                   ez 

tanulóink 22%-a..  

 376-an sikeresen fejezték be a tanévet, míg 12 gyermeknek augusztus végén javító vizs-

gát kell tennie. 

 Ebben a tanévben 78 tanuló ért el kitűnő tanulmányi eredményt, ez a tanulók 20,1 %-a. 

 381 tanulóból 223 főnek a magatartása példás lett,  míg 175 diáknak a szorgalma is. 

 Az iskola tanulóinak magatartási átlaga 4,47, a szorgalmi átlaga 4,26. 

 Az 44 fő végzős 8. osztályos tanuló közül 20-an gimnáziumba, míg szintén 20-an szak-

gimnáziumba nyertek felvételt. 

Tanulmányi eredmények: Egyéb tanügyi adatok: 

kitűnők száma 78 fő 8. évfolyamos tanulók száma 44 fő 

bukások száma 12 fő fegyelmi eljárás alá vont tanulók 

száma 

0 fő 

évismétlések száma 0 országos döntő a legtöbb verseny 

esetében nem került megrendezésre 

(kivéve: Bod Péter Könyvtárhasz-

nálati verseny:  országos 8. hely, 

megyei 2. és 3. helyezés)) 

Megyei 1. hely Dürer matematika 

csapatverseny 

Megyei 3. hely: Bolyai matematika 

csapatverseny 

 

magántanulók 

száma 

3 

(+ egyéni tanren-

des: 2 fő) 

Sportverseny: 

atlétika: me-

gyei 2. hely 

távolugró csa-

pat 

9. évfolyamra gim-

náziumba, szak-

gimnáziumba, 

szakközépiskolába 

felvett tanulók 

száma 

összesen: 44 fő 

gimnázium: 20 

fő 

technikum: 20 fő 

szakképző: 3 fő 

OKJ: 1 fő 
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TANULÓINKKAL KAPCSOLATOS ADATOK 
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KITŰNŐ TANULÓK 
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ELÉGTELEN OSZTÁLYZATOT KAPOTT TANULÓK 
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MAGATARTÁS 
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DICSÉRŐ ÉS FEGYELMEZŐ INTÉZKEDÉSEK 
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SZORGALOM 
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8. ÉVFOLYAMOSOK 
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BEISKOLÁZÁS – LEENDŐ ELSŐSÖK 

Ebben a tanévben is kiemelt munkatervi feladatunk volt a beisko-

lázás sikeres előkészítése. 

 

A tervet jól teljesítettük, hiszen az idei 1. osztályos beIratkozásnál 

66 fő nagycsoportos óvodás gyermek és szüleik választották a 

Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő Álta-

lános Iskolát, így a 2020/2021-es tanévben HÁROM első osztály 

indítására adott engedélyt a Hatvani Tankerületi Központ igazga-

tója, Horváth Márta asszony. 
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BEISKOLÁZÁSI PROJEKT 
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Információk az iskolánkban folyó nevelő-oktató munkáról a közösségi oldalakon 
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PEDAGÓGUSOK 

A 2019/2020-as tanév tanév végi beszámolójának alapjául a következő dokumentumok szol-

gáltak: 

 a 2019/2020-as tanév MUNKATERVE 

 a MUNKACSOPORTOK TANÉV VÉGI BESZÁMOLÓJA 

 Alsós munkacsoport év végi beszámolója 

 Felsős munkacsoport év végi beszámolója 

 Művészeti munkacsoport év végi beszámolója 

 Belső önértékelési munkacsoport év végi beszámolója 

 STATISZTIKAI ADATOK a tanév során és az év végén keletkezett objektív adatok 

elemzésekor megállapított összehasonlítások 

 

A felsorolt a dokumentumok alapozzák meg, igazolják az értékeléseket és/vagy hozzájárulnak 

a fejlesztési tervek, innovációk és a következő tanév pedagógiai szakmai munkatervének meg-

fogalmazásához, trendek vizsgálatához. 

 

A 2019/2020-as TANÉVBEN IS MEGERŐSÍTETTÜK A KORÁBBI ÉVEK PEDA-

GÓGIAI JELLEMZŐIT1  

 

A 2019/2020-as tanévben is megerősítettük a korábbi évek pedagógiai jellemzőit, melyek a 

következők: 

 az egyéni bánásmódra való törekvés,  

 a gyermek, a tanuló elfogadása,  

 a bizalom,  

 a szeretet,  

 az empátia,  

 az életkornak megfelelő követelmények támasztása,  

 a feladatok elvégzésének ellenőrzése  

 és a gyermek, tanuló fejlődését biztosító sokoldalú, a követelményekhez 

igazodó értékelés. 

„A köznevelés egészét a tudás, az igazságosság, a rend, a szabadság, a méltányosság, 

a szolidaritás erkölcsi és szellemi értékei, az egyenlő bánásmód, valamint a fenntartható fejlő-

désre és az egészséges életmódra nevelés határozzák meg. A köznevelés egyetemlegesen szol-

gálja a közjót és a mások jogait tiszteletben tartó egyéni célokat.”2 

 

LEGFŐBB PEDAGÓGIAI ELVEINK ÉS FELADATAINK VOLTAK EBBEN A 

TANÉVBEN 

 a sokféle, eltérő képességű és érdeklődésű gyermekben megtaláljuk, 

felismerjük az egyéni fejlesztés lehetőségeit,  

 sikerélményhez juttassuk abban, amiben tehetséges,  

 ösztönözzük képességei fejlesztésére, csökkentsük hátrányait. 

                                                
1 Részlet a hatályos Pedagógiai Programunkból 
2 2011. évi CXC. tv. a nemzeti köznevelésről 1.§ (2) 
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Oktató-nevelő munkánk célja 

 
 

 

2019/2020-as tanévben A NEVELŐ-OKTATÓ MUNKÁNK CÉLJA VOLT, hogy 

versenyképes tudást adjunk a diákjainknak, 

 amely a hagyományok, értékek átadásán alapul. 

 

 

Értékrendszer iskolánkban

 tudja a tanuló, hogy milyen 

folyamatban vesz részt (beavatottság)

 tudja a tanuló, hogy mit várnak el tőle 

(követelményrendszer)

személyiségfejlesztésünk alapja, hogy 

a tanulók reális énképpel 

rendelkezzenek
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A 2019/2020-AS TANÉV KIEMELT FELADATAI VOLTAK  

ÉRTÉKKÖZVETÍTÉS ÉS KÉPESSÉGFEJLESZTÉS 

 A dr. Zsolnai József3 által kidolgozott pedagógia az iskola nevében is jelzi, hogy nem-

csak nevelés-oktatás, személyiségfejlesztés, tanórai és tanórán kívüli foglalkozások színes pa-

lettája várja az itt tanulókat, hanem értékek közvetítése és a képességek fejlesztése történik 

sajátos kontextusban. 

 

 ÉRTÉKTEREMTÉS  

 ÉRTÉKKÖZVETÍTÉS 

 ÉRTÉKŐRZÉS 

 SIKERES ÉS 

EREDMÉNYES 

BEISKOLÁZÁS AZ 

ELSŐ ÉVFOLYAMRA 

 ÖRÖKÖS ÖKO-ISKO-

LAI CÍM MEGSZER-

ZÉSE 

 KIVÁLÓAN AKKRE-

DITÁLT TEHETSÉG-

PONTI CÍM ISMÉTELT 

ELNYERÉSE 

 

 

 

 

 

 

Mindezen KIEMELT FELADATOK megvalósulását szolgálták a TANÓRAI és a TAN-

ÓRÁN KÍVÜLI személyiségfejlesztő feladatok. 

  

Ezeket rendszer-szerűen, tervezetten, egymásra épülő módon tartalmazzák az elmúlt 

tanév RENDEZVÉNYEINEK HAVI PROGRAMTERVEI IS, melyet a helyben szokásos 

módon és minden hírcsatornán közzétettünk (honlap, facebook, belső levelezés, iskolai és tanári 

szobai információs tábla, iskolarádió, iskolagyűlés, szülői közösségek csoportjai)).  

A HAVI PROGRAMTERVEKET a minden hónap első hétfőjén megtartott Vezetői Tanács 

előkészített, megtervezett, amiről azután a havi rendszerességgel megtartott Információs órán 

minden pedagógus tájékoztatást kapott, a megvalósult programelemeket pedig közösen értékel-

tük, visszacsatoltunk azok erősségeire és gyengeségeire és a következő tanévre vonatkozó ér-

tékelő-korrigáló javaslatainkat is megfogalmaztuk. Ezzel a jól bevált gyakorlattal lehetőséget 

biztosítottunk az iskolai pedagógiai folyamatok, a nevelő-oktató munka minőségi megvalósítá-

sára. 

                                                
3 Zsolnai József: Egy gyakorlatközeli pedagógia. Pápa, Pannon Egyetem Neveléstudományi Intézet, 

2010. 

TERV A 2020/2021-AS TANÉVRE 

 ÉRTÉKTEREMTÉS  

 ÉRTÉKKÖZVETÍTÉS 

 ÉRTÉKŐRZÉS 

 SIKERES ÉS EREDMÉNYES BEISKOLÁZÁS 

AZ ELSŐ ÉVFOLYAMRA 

 EMELT SZINTŰ KÉPZÉSEK TOVÁBBI 

ERŐSÍTÉSE  

 AZ ANGOL-EMELT SZINTŰ OKTATÁS 

BEVEZETÉSÉNEK ELŐKÉSZÍTÉSE 
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Az értékek közvetítése, képességeknek, készségeknek, kompetenciáknak a Nem-

zeti alaptanterv által meghatározott körének tudatos, fejlesztése, és korszerű ismeretek átadása 

történt ebben az évben is az iskola falain belül. 

Ezeken a feladatokon túl „kodályos” szellemiségű egyedi célkitűzésünk volt és LESZ: 

hogy gyermekközpontúan, a tanítványaink fejlődését maximálisan elősegítő nevelést és 

értéket közvetítő programokat biztosítsunk a diákoknak. 

Iskolánkban a demokratikus pedagógiai vezetési stílus (időnként, ha kell öt-

vözve az autokrata vezetési stílussal) a meghatározó minden szituációban: tanórán éppúgy mint 

tanórán kívüli tevékenységekben.  

A nevelési stílusunkra jellemző: együttműködő, de ha szükséges, akkor kor-

látozó. 

Az elmúlt 34 évben lezajlott fejlesztések kiindulópontja az volt, hogy a  tradicioná-

lis, hagyományos oktatás mellett a korszerű pedagógiai módszerek is előtérbe 

kerüljenek. 

Választott pedagógiánk alapgondolata: mindenki tehetséges valamiben, csak se-

gíteni kell képességeiket kibontakoztatni. Ezért sokszínű, igen változatos tevékenységet szer-

veztünk ebben a tanévben is az iskola mindennapjaiban.  

Az iskolánkban felkészítettük a gyerekeket arra, hogy a felső tagozatban, majd a közép-

iskolában megállják a helyüket. Továbbtanulási mutatóink, a középiskolák visszajelzése ezeket 

a célkitűzéseinket mind-mind igazolja. 

TERV A 2020/2021-ES TANÉVRE 

 

 

 

 

 

 
 

Kiemelt figyelmet kap 

iskolánkban 

EBBEN A TANÉVBEN is

az

ÉRTÉKTEREMTÉS

ÉRTÉKKÖZVETÍTÉS

ÉRTÉKŐRZÉS

ÉRTÉK-
KÖZVETÍTÉS

ÉRTÉKŐRZÉS

ÉRTÉKTEREMTÉS

ÉRTÉKTEREMTÉS, 

ÉRTÉKÖZVETÍTÉS, ÉRTÉKŐRZÉS

 A pedagógus MESTERSÉGBELI TUDÁSA kell hozzá

 A pedagógus személyisége, és a tanuló személyiségének a 

fejleszteni „tudása” (egyéni bánásmód, differenciált fejl.

 A pedagógus pedagógiai-szakmai tevékenysége, szaktárgyi, 

tantervi tudása

 A pedagógiai folyamatok tervezésének tudása

 A tanulás támogatása, a tanórai és tanórán kívüli 

 nevelő-oktató munkája. Közösségnevelő munkája

 A pedagógus problémamegoldó képessége,

 A pedagógus önelemző-önértékelő képessége

 Szakmai önismerete,

együttműködésre való alkalmassága

ATTITŰD KÉPESSÉG

TUDÁS
NEVELÉSI 

STÍLUS
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ISKOLÁNK A 2019/2020-AS TANÉVBEN IS  A NEVELÉS-OKTATÁS 

MINŐSÉGI MEGÚJÍTÁSÁRA TÖREKEDETT 

A MINŐSÉG 

MUTATÓI 

 ISKOLÁNKBAN 

A MEGVALÓSULÁS  

JELLEMZÉSE 

és egyben TERVEK A KÖVETKEZŐ TANÉVRE 

kommunikáció anyanyel-

ven és legalább egy idegen 

nyelven 

 

nyelvi, irodalmi kommunikáció tanítása a NYIK-es hagyomá-

nyokra építve,  

angol és német nyelv oktatása a NAT-ban előírt óraszámokhoz 

viszonyítottan magasabb óraszámban 

 

magas teljesítmény az is-

meretek elsajátításában és 

alkalmazásában 

 

kompetenciamérések adatai igazolják, hogy az eredményeink 

az országos átlag felettiek 

alkotásra való beállítódás 

és felkészültség 

 

alkotásra nevelés a tanórákon és a tanórán kívül mind a művé-

szet mind a tudománypedagógia terén 

művészeti értékek iránti 

fogékonyságra való neve-

lés 

ezt a célt igazolja, hogy ennek a feladatnak a megvalósítására 

külön munkacsoportban dolgoznak a pedagógusok, így a mű-

vészeti nevelés komplex, egymásra épülő kiemelt fejlesztési 

feladat az iskolában 

 

innovációra való készség a 

tantestület állandó jellem-

zője 

mind a tehetséggondozás helyi megszervezésében, mind az új 

pedagógiai módszerek megvalósításában, mind az iskolai jó 

gyakorlatok kialakításában, a pályázatokon való aktív és ered-

ményes részvételben lehet tetten érni ezt a nevelőtestületi jel-

lemzőt 

 

önművelési technikák bir-

toklása révén széles körű 

általános műveltség 

 

minden tantárgy tanítása során a tankönyvön túli információk 

megszerzéséhez szükséges tanulói kompetenciák kialakítása 

folyamatos feladat 

IKT eszközök értelmes 

használata 

a pályázatok során iskolánk IKT eszközökkel való ellátottsága 

a közepesnél jobb szintű: 11+2 interaktív táblával ellátott tan-

terem, szaktanterem, + 3 tanteremben fix telepítésű projektor: 

így 16+1 tantermünk alkalmas az IKT eszközökkel támogatott 

nevelési-oktatási folyamatok megvalósítására, valamint min-

den pedagógus rendelkezik laptoppal és a hozzá kapcsolódó 30 

órás alapozó tanfolyammal és 30 tanulói táblagépet használnak 

a tanulóink 

 

naprakész informáltság 

Magyarország és a nagyvi-

lág sorsának alakulásáról 

ezeknek a céloknak a megvalósítása a minden reggel 8-8.05-ig 

tartó iskolarádió szolgáltatása: ahol közösen meghallgatjuk a 

Bartók rádió műsorát és a lokális híreket (amelyeket életkori 

jellemzőknek megfeleltetve fel is dolgozzuk, értelmezzük azo-
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kat)valamint az iskolai programokkal, eseményekkel kapcsola-

tos információkat, a versenyeredményeket, pályázati felhíváso-

kat a rádiós csoport diáktagjai közvetítenek 

 

reális énkép, emberkép, 

magyarságkép, Európa-

kép, világkép 

ezeknek a képességeknek a kialakítása folyamatos osztályfő-

nöki, pedagógusi feladat, tanórán és a tanórákon kívüli progra-

mokon is tudatosan törekszünk az ezekkel kapcsolatos értékek 

közvetítésére: pl. iskolai ünnepségek, ünnepélyek, Határtalanul 

program, tanulmányi kirándulások stb. 

 

környezetünk megbecsü-

lésére és megóvására való 

attitűd kialakítása 

fontos a környezetvédelem tudatosítása, az iskolai komfortmo-

tiváció megteremtésekor éppúgy mint az iskola közvetlen kör-

nyezetének megóvása során pl. szelektív szemétgyűjtés, sze-

métszedési akcióban való aktív közreműködés, tantermi deko-

rációk elvárásrendszere, virágültetés, iskolai udvar gondozása 

során 

 

tolerancia, humanizációra 

való törekvés az életveze-

tésben és az érvényesülés-

ben, másokkal szemben 

empátia tanúsítása, mások 

érzékenységének, autonó-

miájának tiszteletben tar-

tása 

a nevelésünk során a következő pedagógiai jellemzőket tartot-

tuk kiemelten átörökítendőknek: az egyéni bánásmódra való 

törekvés, a gyermek, a tanuló elfogadása, a bizalom, a szeretet, 

az empátia, az életkornak megfelelő követelmények támasz-

tása, a feladatok elvégzésének ellenőrzése és a gyermek, ta-

nuló fejlődését biztosító sokoldalú, a követelményekhez iga-

zodó értékelés 

 

AZ ITT BEMUTATOTT MINŐSÉGI 

MUTATÓKAT A KÖVETKEZŐ 

TANÉVBEN IS SZERETNÉNK 

MEGŐRIZNI 

- LEHETŐSÉG SZERINT EGYES  

ELEMEIT TOVÁBBFEJLESZTENI) 
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A 2019/2020-AS TANÉV FŐ 

CÉLJAINAK ÉRTÉKELÉSE  

Oktató-nevelő munkánk célja volt , hogy  

segítse diákjainkat abban a folyamatban, 

amelyben  

 művelt emberré,  

 szabad és gazdag személyiséggé,  

 felelős polgárrá,  

 tisztességes és emberséges, alkotásra 

és boldogságra képes emberré válja-

nak.  

 

Ezeknek a céloknak a megvalósításához az alábbi szervezeti kereteket alkalmaztuk a 

2019/2020-as tanévben 

 Iskolánkban az 1-2. évfolyamon egész napos formában tanítottunk/tanítunk. Itt 

megvalósul az egésznapos iskola 

modellje. 

 A 3-4. évfolyamon 

tantárgycsoportos oktatás folyt, amelyet 

elemezve megállapítottuk: a következő 

tanévben is folytatjuk ezt a 

tanulásszervezési formát. Ú.n. 2 „tanítós” 

egész napos iskolamodell – tantárgycso-

portos oktatással. Melynek fontos eleme, 

hogy délelőtt tanítás zajlik, délután pedig 

napközis foglalkozást szervezünk a diá-

koknak. (mindkét pedagógus tantárgyat is tanít és napközis munkát is végez) 

 5-8. osztályban 2 tanulószoba működött. Ez a tervünk a következő tanévre is. 

 A délutáni órákban a diákok részt vehettek/vehetnek szakköri munkában, tagjai 

lehettek tehetségfejlesztő, tehetséggondozó, képességfejlesztő és 

hátránykompenzáló, korrepetáló programoknak, igénybe vehették az iskolai 

könyvtár szolgáltatásait és az ISK foglalkozásokat.  

 

  

TERV A 2020/2021-ES TANÉVRE 

EZEK A CÉLOK A 2019/2020-AS 

TANÉVBEN IS MEGHATÁROZTÁK 

A MUNKÁNKAT. 

 

 

 

TERV A 2020/2021-ES TANÉVRE 

MEGERŐSÍTJÜK EZT A 

GYAKORLATOT 
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A 2019/2020-AS TANÉV PEDAGÓGIAI FŐ FELADATAINAK 

ÉRTÉKELÉSE  

 
 2019 /2020-as tanévben a 2012-es NAT alapján elkészített, az ÉKP-s hagyományo-

kat „a megőrizve, megtartva és továbbfejlesztve” elv szerint az iskolánk arculatára formá-

zott ÉKP-s kerettanterv alapján elkészített Pedagógiai programban megfogalmazottak 

szerint folyt a nevelés-oktatás minden évfolyamon.  
Ezt a stratégiai dokumentumot a 2020-as NAT-ban megfogalmazottaknak megfelelően 

felülvizsgáljuk és elkészítjük a Pedagógiai program és a helyi tanterv módosítását. 

 

A Pedagógiai Program 2018-as módosítását JELEN ESETBEN MEGERŐSÍT-

JÜK ÉS A JOGSZABÁLYI ELŐÍRÁSOKNAK MEGFELELTETVE KIEGÉSZÍTJÜK. 

.  

A 2020-ban MÓDOSÍTOTT, átdolgozott, és kiegészített Pedagógiai programunkban kiemelt 

szerepet kapott: 

 az értékközvetítő és képességfejlesztő pedagógiai szemlélet, 

 a személyiség- és közösségfejlesztés,  

 az értékközvetítés, 

 értékteremtés, 

 értékőrzés, 

 az emelt szintű ének-zene oktatás, 

 az emelt szintű matematika oktatás, 

 a környezetnevelési és egészségvédelmi program,  

 a tanulók értékelési, ellenőrzési és mérési rendszere,  

 kompetenciaalapú nevelés-oktatás teljes tevékenységrendszere, 

 a nevelő-oktató munka megfeleltetése a kor követelményeinek.  

Mindezeket a módosításokat az Értékközvetítő és képességfejlesztő programból származtattuk 

és „kodályos-szellemiséggel bíró” jellemzőkkel ötvöztük a Nemzeti köznevelésiözoktatás tör-

vényben (A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény) megfogalmazottmodernizá-

ciójának fő elemeivel úgy irányvonalakkal, hogy a partnerek igényeinek és elvárásainak meg-

feleltetett és jól strukturált pedagógiai elképzelésekkel rendelkező, a célokat eredményesen és 

minőségorientáltan megvalósító stratégiai dokumentumunk legyen. 

Az iskola helyi tantervében módosultak: 

 az iskola egyes évfolyamain tanított tantárgyak, azok óraszámai: óratervi háló  

 IKT arányai az oktatásban, 

 az alkalmazható tankönyvek kiválasztásának elvei, 

A Helyi tantervünk óratervi hálója is módosult.  

 A 2018/2019-es tanévtől az ALSÓ TAGOZATON felmenő rendszerben 

vezettük be a kötelező és szabadon választható tantárgyakat.  

 A 2018/2019-es tanévtől a FELSŐ TAGOZATON egyszerre vezettük be a 

módosított helyi tantervünket a kötelező és szabadon választható tantárgyak 

esetében, kivéve az emelt szintű matematika-oktatást, amelyet felmenő 

rendszerben vezetünk be.   

 A 2020/2021-es tanévtől felmenő rendszerben vezetjük be a módosított 

óratervi hálót 1. és 5. évfolyamon. 
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TERVEZÉSI DOKUMENTUMOK 

Minden tartárgyban minden osztályra/tanulócsoportra elkészült az éves TANMENET, 

amely a tanórai folyamatok alapvető tervező dokumentuma.  

Ennek az elkészítését a munkacsoport-vezetők ellenőrizték.  

A pedagógusok ezt a dokumentumot elektronikusan elküldték a kodalytanme-

net@gmail.com ímélcímre, melyhez tartalmi és formai követelményeket határoztunk meg. Az 

intézményi tanfelügyelet során a tanfelügyelők is betekintést kaptak ebben az adatbázisba. 

 

A MINDENNAPOS TESTNEVELÉS 

A mindennapos testnevelés valamennyi 

évfolyamon jelentette az egészséges életmódra 

való felkészítést. Az 1200 négyzetméteres 

sportcsarnokunk biztosította a testnevelés órák 

tanteremigényét. Ez 72 testnevelés órát jelent 

hetente a tantárgyfelosztás szerint, ami a torna-

csarnok nagyfokú leterheltségét jelenti. 

 

AZ ORSZÁGOS ÉS ISKOLAI SZINTŰ TANKÖNYVELLÁTÁS 

A 2013/2014. tanévtől kezdődően megváltoztak az ingyenes tankönyvek igénylésének, 

használatának egyes feltételei. Az Nkt. 46. § (5) bekezdése rendelkezik azok köréről, akik térí-

tésmentesen jutnak hozzá a tankönyvekhez.  

A térítésmentes tankönyvellátás ebben a tanévben is kiterjedt az általános iskola 

1–8. évfolyamára.  

 Iskolánkban sokféle tankönyvet használunk, melynek pedagógiai-szakmai értéke, fel-

használása a tanulásszervezés során gyakran erős kritikával találkozott, amit a pedagógusaink 

kreatív ötleteivel és a „többkönyvű oktatás elvével” kiegészítve tudták csak eredményesen al-

kalmazni a nevelés-oktatás során. A pedagógiailag-szakmailag jól használható tankönyveket a 

tanév végén összegyűjtötték a könyvtárostanárok, hogy a következő tanév tankönyvrendelésé-

ben is jelentkező hiányterületeket biztosítani tudják használt tankönyvek kölcsönzésével.  

 

 ERKÖLCSTAN ÉS HIT- ÉS ERKÖLCSTAN 

 Az erkölcstan és a hit- és erkölcstan óra az iskolában a tanórai foglalkozások rendjéhez 

illeszkedett valamennyi osztályfokon. 5 felekezet hittanoktatóival volt kapcsolata a tanév során 

az iskolának. Ezt a következő évben is folytatjuk.  

A TÉMAHETEK MEGSZERVEZÉSE 

Iskolánk 3 témahéthez kapcsolódó programban NEM vett részt a koronavírus okozta 

veszélyhelyzet kihirdetése után. 

TERV A 2020//2021-ES TANÉVRE 

ÍGY TERVEZZÜK AZT  

EBBEN A TANÉVBEN IS 

 

 

 

mailto:kodalytanmenet@gmail.com
mailto:kodalytanmenet@gmail.com


46 

 

ORSZÁGOS MÉRÉSEK, ÉRTÉKELÉSEK 

A mérést, értékelést az Oktatási Hivatal törölte ebben a tanévben. 

 

MINŐSÍTÉSI ELJÁRÁS, MINŐSÍTŐVIZSGA 

A 2019/2020-as tanévben SIKERES minősítési eljárásban vett részt: 

 Fülöp Andor (Ped.2.) 

 Hanka Timea (Ped. 2.) 

 Lévainé Máté Judit (Mester) 
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TÁRGYI- ÉS HUMÁNERŐFORRÁS BEMUTATÁSA 

PEDAGÓGUSOK 

 A Hatvani Kodály Zoltán Értékközvetítő és Képességfejlesztő Általános Iskola 1988. 

óta az Értékközvetítő és képességfejlesztő pedagógiai program szerint működik, ennek megfe-

lelően képzettek az itt tanító kollégák. A pedagógusok közül sokan több diplomával, 

szakvizsgával rendelkeznek. Az alkalmazotti létszám: 36,5 fő.  

 Az új szakmódszertani elvárások és szabályok a tanítók és a tanárok munkájában is 

folyamatosan megjelentek ebben a tanévben is:  

 

 
 

 
Tantestületünk a tanévzáró értekezleten 2020. június 25-én 
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A pedagógusok életkori megoszlását mutató statisztikai tábla mutatja, hogy az elkövetkező idő-

szakban nagy gondot kell fordítani a tapasztalt kollégák és az iskolánkba pályakezdőként, kevés 

munkatapasztalattal jelentkezők közötti szakmai párbeszéd kialakítására, a helyi továbbképzé-

sek gyakoriságának és a tapasztalatátadás folyamatának a kiszélesítésére. 

Óraadó pedagógusok 

 hallásfejlesztő pedagógus , gyógypedagógus, logopédus  

A 2019/20120-as tanévben a szakos ellátottság a technika tantárgy kivételével biztosított volt. 
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A 26 órát egyetlen pedagógusnak sem haladta meg a neveléssel-oktatással lekötött mun-

kaideje, 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 



50 

 

INFORMÁCIÓÁRAMLÁS A 2019/2020-AS TANÉVBEN 

 Az iskola igazgatója és helyettese a 

Vezetői Tanács tagjainak együttműködésével 

a naprakész információátadásra törekedett.  

Vezetői Tanács 

A Vezetői Tanács minden hónapban értékelte 

a szakmai-pedagógia munkát, a nevelési-okta-

tási feladatokat.  

Előkészítette a következő hónap eseményeit, 

feladattervét. 

Döntött a hatáskörébe tartozó minden kérdés-

ben.  

Munkáját ellenőrzési terv alapján végezte. 

A Vezetői Tanács összetétele: 

 intézményvezető 

 intézményvezető-helyettes 

 munkacsoportvezetők: alsós, felsős, művészeti, önértékelési 

 Közalkalmazotti Tanács vezető 

Vezetői Tanácsok időpontjai: minden hónap első hétfője, 14 óra. 

Információs Óra 

 minden hónap második szerdája: 16 óra. 

 az információs óra témája volt az előző hónap eseményeinek, pedagógiai-szakmai fel-

adatainak az értékelése valamint a következő hónap feladatainak, programjainak az elő-

készítése, aktuális információk megbeszélése. 

 

Vezetői fogadóóra (igazgató, igazgatóhelyettes): minden hónap 3. hétfője 16 óra 

Pedagógusok heti fogadóórája 

Az órarend függvényében félévente a helyben szokásos módon hoztuk nyilvánosságra és rend-

szeresen megvalósítottuk. Jellemző volt, hogy a szülők előzetesen telefonon történt regisztrá-

ciót követően vettek részt a heti fogadóórákon.  

 

Szükség esetén a döntés-előkészítésre vagy tájékoztatás függően rendkívüli munkaértekezlet 

összehívása lehetséges. 

 

TERV A 2020/2021-ES TANÉVRE 

ÍGY TERVEZZÜK EZT  

A KÖVETKEZŐ TANÉVBEN IS: 

MEGERŐSÍTJÜK  

AZ EDDIGI GYAKORLATOT 
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TÁRGYI FELTÉTELEK 

Fontos, volt ebben a tanévben hogy az iskola helyiségeit, berendezéseit és műszaki 

eszközeit rendeltetésszerűen használja minden felnőtt és gyerek egyaránt.  

Fontos volt, hogy az alkalmazotti közösség minden tagja érezze kötelességének a 

vagyonvédelmet.  

Odafigyeltünk arra, hogy megköveteljük minden tanulótól a megfelelő eszköz – és 

bútorhasználatot. 

Kiemelt figyelmet fordítottunk az új IKT-eszközök megóvására, szakszerű 

használatára.  

Azokban a tantermekben, ahol interaktív táblák kerültek felszerelésre és személyi 

számítógépeket telepítettünk, ott az ezeket átvevő és alkalmazó pedagógus volt az egyszemélyi 

felelős.  

A környezeti nevelés, a gyerekek udvari magatartásának fejlesztése, a rend és a 

tisztaság, az esztétikus környezet kialakítása és fenntartása folyamatos feladatunk.  

Az épületben és a tantermekben a dekorációkat folyamatosan aktualizáltuk, cseréltük. 

A környezeti nevelés, a gyerekek udvari magatartásának fejlesztése, a rend és a tisztaság, az 

esztétikus környezet kialakítása és fenntartása folyamatos feladatunk volt, melynek tanévi meg-

valósulásáról a MŰVÉSZETI MUNKACSOPORT BESZÁMOLÓJÁBAN részletesebben 

is írunk a MELLÉKLETBEN 

 

 2019/2020-as tanévben 

Maximális férőhely 440 

Jelenlegi tanuló létszám 388 

Tanterem 17 

Szaktanterem 6 

Könyvtár 1 

Fejlesztőszoba 2 

Sportcsarnok 1 

Ebédlő 1 

Orvosi szoba 1  

Büfé 1 

Karbantartás 

 asztalok, székek folyamatos karbantartása 

Fejlesztés 

 a folyosói összes világítótest felújítása saját költségvetésből 

 4 közösségi pad összeszerelése (pályázatból) 

 2 okostábla telepítése (pályázatból) 

 120 db ebédlői szék, asztalterítő (Hatvani Közétkeztetési Kft., Kodály Zoltán Iskolai 

Alapítvány) 



52 

 

ELLENŐRZÉSI TERV MEGVALÓSULÁSA 

A mérések, ellenőrzések, értékelések rendszert alkottak a tanévben  

 Vezetői ellenőrzés, értékelés  

 Tanulói ellenőrzés, mérés, értékelés. 

 

A mérések, ellenőrzések, értékelések rendszere intézményünkben kiterjedt 

 az intézmény működésére  

 az alkalmazotti körre  

 a gyermekekre  

 Pedagógusok munkájának értékelése 

 önértékelés  

 vezetői ellenőrzés, értékelés  

 tervezett (munkatervi) értékelés  

 eseti értékelés 

 külső, szakmai vizsgálat: tanfelügyelet (pedagógiai-szakmai ellenőrzés),  

 

Ellenőrzés tárgya: 

 tanórák 

 tanórán kívüli tevékenységek 

 tanulószoba, napközi 

 szakkör 

 tehetséggondozás 

 korrepetálás 

 BTM tanulók fejlesztése 

 SNI tanulók fejlesztése 

 naplóellenőrzések: osztálynaplók 

 napközis, tanulószobai naplók 

 szakköri naplók 

 tehetséggondozás regisztrálása 

 korrepetálás regisztrálása 

 BTM tanulók fejlesztő naplói 

 SNI tanulók fejlesztő naplói 

 hírek hallgatása, megbeszélése 

 nevelői óraközi ügyelet 

 ebédeltetés 

 

Óralátogatások a tanévben tervezetten az alábbiak szerint: 

- minősítési eljáráson intézményi delegáltként: 3 fő 

- intézményi önértékeléshez kapcsolódóan: 7 fő 

- visszacsatolás minden esetben megtörtént 

 

Minden óralátogatást szakmai megbeszélés követte, melynek során a következő doku-

mentumok születtek: 

 a pedagógus önértékelése, gondolatai ( az önértékelő kérdőív alapján) 

 az óralátogatások szakmai tapasztalatainak az összegzése a megfigyelési szempontok 

szerinti felépítésben, illetve az iskolánk óralátogatási ÉKP-s szempontjainak való meg-

feleltetés. 
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Tanulók ellenőrzése, értékelése 

 a tanulók tanulmányi munkájának értékelése 

 tanórai és tanórán kívüli tevékenységek  

 tanulmányi versenyek  

 tanulók magatartása, szorgalma értékelése (a pedagógiai programban leírtak szerint). 

 

Ellenőrzési joggal rendelkeztek: 

 igazgató az intézmény egészében vertikális és horizontális szinten  

 igazgatóhelyettes az intézmény egészében vertikális és horizontális szinten 

 munkaközösségek vezetői saját munkacsoportjukban 

 osztályfőnökök saját osztályuk tanulói és tanítói körében 

 valamennyi pedagógus a gyermekek neveltsége, tudása, illeme, magatartása, a rend, 

tisztaság, fegyelem területén. 
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SZAKMAI, PEDAGÓGIAI, NEVELÉSI FELADATAINK 

MEGVALÓSULÁSÁNAK ÉRTÉKELÉSE   A 2019/2020-AS TANÉVBEN 
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FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

 

1. BEISKOLÁZÁS ELŐ-

KÉSZÍTÉSE 

a) Az elsős beiskolázásra 

alakult team feladatainak 

tervezése, megvalósítása, 

értékelése  

 

 

 

 

b) Az óvodák és iskolánk 

közötti kapcsolatrendszer 

hatékony működtetése 

 

 Az iskolánk egyediségét, minőségi szakmai mun-

káját a lehető legtöbb területen és helyszínen bemu-

tatjuk.  

 Nevelő- és oktatómunkánk magas színvonala biz-

tosítja a továbbiakban is a két osztály indítását az 

első évfolyamban. 

 Programokkal tegyük még vonzóbbá intézményün-

ket a város nagycsoportos óvodásainak a szülei szá-

mára. 

 Az igazgató folyamatos kapcsolatot tart az óvoda-

vezetőkkel. 

 Az információk időbeni eljuttatása. 

 BEISKOLÁZÁSI PROJEKT időarányos megvaló-

sítása.  

 

 

 2  induló első osztályt tervezünk a 2020/2021-es tanévben is 

 leendő első osztályos tanítók:  

 1.a : Kolozsné Tusor Szilvia, Gémesi Ildikó 

 1.z : Borbás Katalin, Vig Zoltán Péterné 

 a teljes Beiskolázási projekt január 28-ra elkészült 

 a beiskolázási projekt 10 elemből áll, amelyek a következők (mel-

léklet):  

 az óvodavezetőkkel személyesen egyeztetés volt, együttműködők 

voltak a programok megvalósításában 

 a projekt lebonyolításában nem csak a leendő első osztályos tanítók 

vesznek részt, hanem több pedagógus munkatársat be fogunk vonni 

 az „Iskolabemutatón” mindenkinek lesz feladata 

 a tavalyi megvalósításnak a tanulságait felhasználtuk a jelenlegi ki-

alakításánál, időben jobban széthúztuk az egyes elemeket 

 az elvégzett munkánk alapján sikeres beiskolázásra számítunk 
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FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

2. ERKÖLCSI NEVELÉS 

 Az emberi lét és az embert 

körülvevő világ lényegi 

kérdéseinek különböző 

megközelítési módokat fel-

ölelő megértése, megvita-

tása. 

 Kiemelt figyelmet kap a 

személyiségjegyek fejlesz-

tése: kötelességtudat, ma-

gatartásformálás a munka 

megbecsülése, a mértéktar-

tás, az együttérzés, a segí-

tőkészség, a tisztelet és a 

tisztesség, a türelem, a 

megértés, az elfogadás.  

 A kommunikáció különféle 

IKT-eszközeinek értelmes 

használata. 

 A tanulást elősegítő beál-

lítódások kialakítása (ön-

fegyelem, képzelőtehetség, 

intellektuális érdeklődés 

felkeltése) 

 

 Az erkölcsi nevelés legyen életszerű. 

 Készítsen fel az elkerülhetetlen értékkonflik-

tusokra, segítsen választ találni a tanulók er-

kölcsi és életvezetési problémáira.  

 Az osztályban tanító pedagógus teamek egy-

séges, következetes követelményrendszere és 

ennek betartatása. 

 

 nem csak az osztályfőnöki óráknak, hanem minden egyes tanórának 

is kiemelt feladata az erkölcsi nevelés 

 a nevelést minden esetben helyezzük az oktatás elé, ez a prioritás 

 a tanuló mindig érezze a dicséret és a büntetés szükséges egyensú-

lyát 

 az átlagtól eltérő cselekedet nem maradjon visszajelzés nélkül 

 vigyázzunk, hogy az egyensúly indokolatlanul ne boruljon fel 

 pl. sok büntetés, kevés dicséret (következménye: a gyermek moti-

válatlan, immunis lesz) 

 ha szükséges, akkor hívjunk össze team értekezletet az osztályban 

tanítók kezdeményezésére 

 ügyeljünk a dicséret és a büntetési fokozatok betartására 

 a tanuló mindig legyen beavatott abban, hogy a Házirendhez kap-

csolódva miért kapta a büntetést vagy a dicséretet 

 

 a nevelési területek közül az erkölcsi nevelés vált a legfontosabbá 

 tanórákon és a tanórákat követően egyre többet kell a tanulókkal 

beszélgetni, a személyiségüket tudatosan fejleszteni 

 a közösségi nevelés fontossága, ami kiváló táptalaj az erkölcsi ne-

veléshez 
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FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

3. A HÁZIREND KÖVET-

KEZETES BETARTÁSA 

ÉS BETARTATTATÁSA 

 Az etikus életvitel osztály 

szintű továbbvitele, szabá-

lyok betartása mindenki ki-

emelt feladata (Házirend). 

 Tanulói jogok és kötelessé-

gek megismerése, az abban 

szabályozottak betartása. 

 Az iskolagyűlések rendsze-

rének továbbfolytatása. 

 

 Egységes és következetes követelményrendszert 

közvetítünk, melyet a Pedagógiai program neve-

lési része valamint a 2018. szeptember elsejétől 

hatályos módosított Házirend rögzít. 

 Az iskolagyűléseket kéthavi rendszerességgel 

megtartjuk. 

 A Házirend megismertetése minden partnerrel. 

 A Házirend betartatása az intézmény minden ta-

nulójával. 

 

 3 fontos nevelési módszer ebben a tanévben prioritást nyert: 

o meggyőzés 

o példamutatás 

o következetesség 

 

A félév tapasztalata alapján JAVASLAT:  

 a tanulókkal kapcsolatos magatartásformálás során tapasztalt konf-

liktusok időbeni észlelése, és adekvát visszacsatolás minden part-

nernek 

 külső szakértő segítség igénybe vétele az észlelt problémák kezelé-

sekor és az egyes esetek nyomonkövetésekor 

 az osztályfőnök-váltáskor és/vagy évfolyamváltáskor a lemorzsoló-

dással veszélyeztetett tanulókra kiemelt figyelmet fordítunk 
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FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

4. A TANULÁS TANÍ-

TÁSA: TANULÁSMÓD-

SZERTAN, TANULÁS-

IRÁNYÍTÁS 

 A tanulás tanítása a külön-

böző tantárgyak és az élet-

kor-specifikációk figye-

lembevételével. 

 Tanulási módszerek, esz-

közök és eljárások megis-

merése, tanulási-tanítási 

technikák és technoló-

giák bemutatása, alkal-

mazása. Tapasztalatok 

átadása, megbeszélése 

szakmai napon. 

 A pedagógusok tanulás-

módszertani, tanulás-irá-

nyítási eszköztárának szí-

nesítése (differenciálás, 

páros munka, projektmód-

szer). A projekt-módszer 

alkalmazása a témahetek-

ben. 

 A pedagógus tanulásirá-

nyítása a hatékony tanulói 

tanulási technikák elsajátí-

tását szolgálja. 

 

 Tanulóhoz és tantárgyhoz illeszkedő tanulási stra-

tégiák alakulnak ki az életkori jellemzőknek meg-

felelően. 

 A napköziben és a tanulószobán hatékonyan mű-

ködjön a tanulás irányítása, elvégezzék a tanulók 

a kapott feladatokat. 

 

 

 Minden pedagógusnak kiemelt feladata volt ebben a félévben, hogy 

tanulásirányítása az adott osztály, illetve csoport képességfejleszté-

sét szolgálja.  

 Az ehhez hozzárendelt pedagógiai módszer mindig tantárgy- és ta-

nulói képességfüggő.  

 Pedagógiánkból következően prioritást kapott iskolánkban a képes-

ségek szerinti differenciált tanulásszervezés. 
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FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

5. AZ INTÉZMÉNYI 

ÖNÉRTÉKELÉS tan-

évre szóló feladatainak 

megvalósítsa 

 intézményi ön-

értékelés,  

 pedagógus ön-

értékelés,  

A tanfelügyelet, minősí-

tési rendszer adott tanévre 

szóló feladatainak a meg-

valósítása. 

 Az elégedettségmérés eredménye segít az elkö-

vetkezendő feladatok meghatározásában. 

 A belső önértékelési csoport hatékony, rendszeres 

működése (éves munkaterv, elégedettségmérések 

elkészítése, értékelése, SWOT-analízis készítése 

és teljeskörű partneri igényfelmérés). 

 

 Szeptemberben meghatároztuk a tanév fő feladatait, melyek első 

félévre vonatkozó részét megvalósítottuk. 

 A tanfelügyelet által megfogalmazott fejlesztendő területek közül a 

tanulók fejlődésének nyomon követése, annak dokumentálása ki-

emelt feladatunk volt. Ehhez elkészült az évente két alkalommal el-

készítendő elemzési forma, melyet az osztályfőnökök kitöltve elekt-

ronikusan elküldtek az iskolának. 

 SWOT-analízisre nem került sor. 

 Elkezdtük a pedagógus önértékelést, három kollégánknál látogat-

tunk órákat, és végeztünk dokumentumelemzést, melyet feltöltöt-

tünk az OH felületre. 

 A tanév feladata a partneri igények lehetőség szerinti végrehajtása. 

Egyelőre az igényekre nem készültek feladattervek, mert megvaló-

sításukra nincs lehetőségünk. 

6. ALAPKÉSZSÉGEK OR-

SZÁGOS MÉRÉSE 

 Kompetenciafejlesztés a 

tanórákon és az egyéb fog-

lalkozásokon. már 2019 

szeptemberétől folyamatos 

feladat  

 A kompetenciamérésekből 

származtatható iskolai fel-

adatok kidolgozása. 

 Mérés a 6. és 8. évfolya-

mon. 

 A kulcskompetenciák fejlesztése minden tanórán 

megjelenik. A kompetenciamérés eredményeit fo-

kozott figyelemmel kísérjük. 

  A mérési felelős beszámol a mérési eredmények-

ről, a fejlesztésre tervet készít.  

 Az értékelés a helyben szokásos módon nyilvá-

nosságra kerül. 

A felkészülés minden pedagógus feladata. 
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7. AZ OSZTÁLYFŐNÖK 

TEAM-VEZETŐKÉNT 

MŰKÖDTETI AZ OSZ-

TÁLYBA BETANÍTÓKAT 

 Tanév elején az 5. évfo-

lyamban a szülői értekezle-

ten minden – az adott osz-

tályban tanító- pedagógus 

jelen van. 

 A szociometriai mérés 

elemzése, partnercsopor-

tonkénti tájékoztatás (ki-

emelve az adott osztályban 

tanító nevelők). 

 

 Javul a pedagógus-szülő kommunikáció. 

 Hatékonyabb lesz a személyiség és közösségfej-

lesztés. 

 Szükség esetén team-értekezlet összehívása tanév 

közben. 

 A szociometriai mérés osztályfőnök váltás esetén 

megtörténik. Az osztályfőnök az eredményről tá-

jékoztatja az érintett pedagógusokat. 

 Az osztályfőnök a mérés eredményét felhasználja 

az osztályában, elősegítve a csoport közösséggé 

formálását. 

 

 

Az osztálytükrök, osztály-profilok a beszámoló mellékletét képezik. 

17 osztály – 17 osztálytükör. 

 

Az osztályok csoportprofiljának elkészítését indokolja: 

A tavalyi Intézményi tanfelügyeletet követő Intézkedési tervben és az 

idei év Munkatervében a 61-63. oldalon megfogalmazottak szerint osz-

tályprofilt készítünk. 

Miért tesszük? 

A pedagógiai folyamatok adott területének pontosabb dokumentálása 

Személyiség- és közösségfejlesztés területén belül a tanulók szociális 

hátterének tervezett módon történő dokumentálása 

 Elvárt eredmény 

A tanulók fejlődése, változása nyomon követhető, megfelelően doku-

mentált. 

Az adatok elemzése után az értékelés pontosabb képet ad a tanulók fej-

lődéséről. 
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8. AZ INFORMATIKAI ÉS 

KOMMUNIKÁCIÓS 

TECHNOLÓGIÁK  

 Épüljenek be a nevelési-

oktatási folyamatokba az 

IKT-eszközök által biztosí-

tott lehetőségek. 

 Információtovábbítás a 

kollégák számára a levele-

zési csoporton belül. 

 Interaktív tananyagok 

használata, újak beszer-

zése. 

 Az interaktív táblával ren-

delkező tantermek kihasz-

náltságának fokozása 

  EFOP-3.2.4-16-2016-

00001 „Digitális kompe-

tencia fejlesztése” című 

projekt továbbképzésén 

való részvétel 

 

 Az informatikai tudás alkalmazása rendszeres a 

tanórákon. 

 Az interaktív tábla használatát minél több peda-

gógus elsajátítja és beépíti tantárgya tanórai vagy 

tanórán kívüli rendszerébe. 

 Az IKT jelenléte minél több tanóra oktatási folya-

matába beépül. 

 Az IKT eszközök által nyújtott információk etikus 

használata. 

 A tanfolyamon való eredményes részvétel 

 

 Az IKT jelenléte már nemcsak informatika órán fedezhető fel, egyre 

több kolléga is használta más tantárgyaknál.   

 Az interaktív terem kihasználtsága az idén is maximális volt 

 A gyors információk minél szélesebb körben való eljuttatása érdek-

ében a havi programokat, valamint a közérdeklődésre szánt tudni-

valókat, híreket e-mailban is eljuttattuk a kollégának kör-e-mailben. 

 További feladat: épüljenek be a nevelési-oktatási folyamatokba az 

IKT-eszközök által biztosított lehetőségek! (szavazógép, önálló ta-

nulói online feladatok) 

 Feladatunk: interaktív tananyagok használata, újak beszerzése. 
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9. EGÉSZSÉGES ÉLET-

MÓDRA NEVELÉS 

 Egészség-napok megszer-

vezése a teljes iskola bevo-

násával (gyakorlat, vetél-

kedők, előzetes feladatok 

stb.). 

 Iskola-gyümölcs és iskola-

tej program folytatása. 

 Kiemelt fontosságú az egészségmegőrzés és a 

prevenció szemléletének kialakítása. 

 Az Egészségnapok eredményes megtartása. 

 Szorgalmazzuk az iskola-gyümölcs és az iskola-

tej programban kapott élelmiszerek elfogyasztá-

sát. 

 

 Az iskola-gyümölcs és iskola-tej program folytatódott ebben a tan-

évben. 

 Az almát rendszeresen elfogyasztják tanulóink. 

 Az iskola-tej program új beszállítójának termékeit a tanulóink ke-

vésbé szeretik.  

 Pedagógiai programunk fontos eleme az egészségnevelés, ezért 

örömmel fogadtuk a hatvani praxisközösség felajánlását egy Egész-

ségnap megtartására 2019. szeptember 26-án. Igyekeztünk úgy ala-

kítani a programokat, hogy minden osztály aktívan részt vehessen 

rajta. Az elsősöknek a fogápolás fontosságáról iskolánk védőnője, 

Szalai Csilla tartott foglalkozást.  

 Az alsó tagozatos osztályok figyelmét hívta fel az egészséges táp-

lálkozás tudatosítására a zöldségek és gyümölcsök kóstolásának le-

hetősége. Gyógytornász irányításával a helyes testtartásért felelős 

izomcsoportok erősítésére került sor a sportcsarnokban. Az 5. és 6. 

évfolyamos tanulók a biztonságos, balesetmentes kerékpározást 

próbálták ki egy kiépített akadálypályán az iskola udvarában. A he-

tedikesek vércukormérésen vettek részt. A 8. osztályosok a szenve-

délybetegségek kialakulásának veszélyeiről hallottak előadást. 
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10. KÖRNYEZETI NEVE-

LÉS 

 A környezettudatos maga-

tartás kialakítása, megerő-

sítése. 

 Az udvar és az aula rende-

zése, folyamatos karbantar-

tása, az ültetett növények 

ápolása, új növények tele-

pítése. 

 

 Az iskolánk udvarán a növényzet megóvása. A 

belső terek növényesítése, zöldítése. 

 Folyamatosan tudatosítjuk a kulturált környezet 

kialakításának fontosságát. 

 Az udvar, aula karbantartása rendszeres. 

 Tisztasági versenyt szervezünk. 

 

 Az iskola környezetkultúrájának alakítása, (az anyagi lehetőségek 

függvényében) fejlesztése, gondozása. Iskolai rendezvények külső 

megjelenésének támogatása. 

 Felfrissítettük a folyosói dekorációt szeptemberben a képzőművé-

szeti tehetséggondozó szakkörösök munkáival. Felújítottuk az őszi 

aulai dekorációt. 

 Szeptemberben dekorációs versenyt hirdettünk ismét az osztályok-

nak. A célunk most  is az volt, hogy a gyerekeket  még jobban be-

vonjuk környezetük alakításába, természetesen életkori szintjük-

nek megfelelően. Októberben oklevéllel és a DÖK cserepes növé-

nyekkel jutalmazta a legvidámabb, legötletesebb, legkreatívabb 

osztályokat. Ebben az évben is sok új ötletet láttunk, sok színvona-

las gyermekmunka került ki a falakra.  

 

11. „TÉMAHETEK A KO-

DÁLYBAN” 

 „Pénz7” pénzügyi és vál-

lalkozói témahét  

 Fenntarthatósági Témahét  

Digitális Témahét  

 A témaheteken a projektpedagógia bemutatko-

zási lehetősége.  

 A témahetek megfelelő előkészítése, a tanulók 

aktív részvétele a megvalósulás során. 

 A témahetek értékelése. 

 

Iskolánk mindhárom témahétre regisztrált ebben a tanévben is. 
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12. SZAKTÁRGYI VER-

SENYEK  

 Irányított versenyfelkészí-

tés a tehetséggondozások 

során. 

 Az Egri POK által kiírt ver-

senyeken való részvétel 

 Célul tűzzük ki a VÁN-

DORSERLEG MEGŐR-

ZÉSÉT 

 

 A tanulók motiváltak a különböző versenyeken 

való részvételre. 

 Sikeres felkészítés és eredményes részvétel a ta-

nulmányi versenyeken. 

 A versenyeredmények folyamatosan felkerülnek 

az iskolai honlapra, az eredmények kommuniká-

lása minden lehetséges eszköz felhasználásával. 

 Fényképekkel ellátott dicsőségfal készítése a ki-

emelkedően szereplő tanulókról. 

A versenyeredményekről minden nap beszámolunk az iskolarádióban 

 az összesített eredményeket és a valamiben eredményt elért tanuló-

kat az iskolagyűléseken megismertetjük az iskola tanulótársadalmá-

val: példaértékűnek tartjuk az erőfeszítéseiket, és követendőnek az 

elért eredményeiket.  

 Az iskolai honlapon és a különböző médiumokban való rendszeres 

megjelenést fontosnak tartjuk! (iskolai PR és visszacsatolás miatt 

fontos feladat).  

 A megjelenés a frissességét folyamatosan biztosítani kell! 

A  VÁNDORSERLEG MEGŐRZÉSE ebben a tanévben is cél! 

 irányított versenyfelkészítés a tehetséggondozások során 

 elsősorban az egri POK által kiírt versenyeken induljanak tehetsé-

ges tanulóink 

 célul tűztük ki, hogy a „Heves megye legjobb városi általános isko-

lája” vándorserleget megőrizzük 

 a versenyeztetés egész évben folyamatos legyen 

 fontos, hogy az elért eredmények minél hamarabb felkerüljenek is-

kolánk honlapjára és Facebook-jára 

 ehhez kell, hogy a tanítványaikkal eredményt elérő pedagógusok 

időben írásban tájékoztassák Kolozsné Szilvit és Kovácsné Dórit 

 

Kiemelt feladatunk volt, hogy minél több ÉRTÉKET KÖZVE-

TÍTŐ tanulmányi és sportversenyen vegyünk részt ebben a tanév-

ben is. 

Az Emberi Erőforrások Minisztériuma által, a POK által meghir-

detett tanulmányi versenyeken való részvételt preferáltuk ebben a 

tanévben is. 

Versenyeredményeink a veszélyhelyzet bejelentése utáni helyzet 

alapján nem értékelhetők a korábbi elvárások szerint. 

 



65 

 

FELADAT SIKERKRITÉRIUM ÉRTÉKELÉS 

13. TEHETSÉGPONTI cím 

újbóli elnyerése 

Pályázat benyújtása 

TEHETSÉGGONDOZÁS 

MAGASABB SZINTRE 

EMELÉSE 

 Akkreditált kiváló tehet-

ségponti feladatok: tehet-

ségazonosítás, tehetség-

gondozás, tehetségértéke-

lés, tehetségmenedzselés 

 Tehetségterületek, ame-

lyekben dolgozunk: 

o interperszoná-

lis 

o intraperszoná-

lis 

o logikai-mate-

matikai 

o nyelvészeti 

o természeti 

o testi-kineszte-

tikus 

o térbeli-vizuá-

lis 

o zenei. 

 

 Minden valamiben tehetséges tanulónak biztosí-

tott az érdeklődési körének megfelelő szakkörön, 

tehetséggondozó körön való részvétel. 

 Adminisztrációs fegyelemnek való megfelelés 

(tehetséggondozó foglalkozás regisztrációs doku-

mentációjának elkészítése) 

 Tehetséggondozással összefüggő pedagógus-to-

vábbképzés megvalósulása: A tehetséggondozás 

módszertani sokszínűsége. 

 

A "Kiválóan akkreditált tehetségpont" címünkre újból pályázatot nyúj-

tottunk be. 

A pályázat két részből állt:  

 Első részben: alap és kiegészítő dokumentumokat kellett feltölteni 

előzetesen a MATEHETSZ által működtetett online felületre. (Te-

hetségprogramok, személyi feltételek, együttműködések, tehetség 

tanácsadás, rendezvények, eredmények). 

A kapott adatok alapján az online felületen 14 tehetségprogramot mu-

tattunk be részletesen a következő elemek mentén: 

 A tehetséggondozásba való beválogatás bemutatása 

 A tehetséggondozás bemutatása, a tehetséggondozást követő hatás-

vizsgálat bemutatása 

 Program óraszáma (heti óraszám), résztvevők száma 

 Események, amelyeken részt vettek a tanulók a tehetséggondozás 

kapcsán (versenyek is) 

 Tehetség tanácsadás, Együttműködések 

A minősítés, az akkreditáció második szakaszában a helyszíni szemle 

következett: ekkor az iskolában folyó tehetséggondozó munkáról kel-

lett beszámolni. Dokumentumokkal, képekkel, együttműködési megál-

lapodásokkal, versenyeredményekkel, híradásokkal, továbbképzéseket 

igazoló tanúsítványokkal kellett alátámasztani a beküldött pályázat 

igazságtartalmát.  

A helyszíni szemlén a szakértő szakmai beszélgetést, irányított interjút  

folytatott a tehetséggondozásban érintett területek képviselőivel is. Ek-

kor  ismét jó volt kodályosnak lenni! Hiszen a dokumentumokban leír-

tak az interjúk során váltak HITELESSÉ. 
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14. AZ ISKOLAI KÖNYV-

TÁR  

 Az iskolai könyvtár műkö-

désének támogatása.  

 A könyvtár részvétele a ne-

velés-oktatás sikerességé-

ben. 

 Tankönyvtári feladatok 

megvalósítása. 

 Olvasóvá nevelés 

 

 

 Kiemelt figyelmet fordítunk:  

 a gyűjtemény folyamatos fejlesztésére, megőrzé-

sére, gondozására, rendelkezésre bocsátására. 

 Az iskolai könyvtár bevonása a tanórai foglalko-

zásokba, a tanórákra való felkészülésbe. 

A tartós tankönyvek szeptemberben kikerültek a tanulókhoz haszná-

latra. A tanév alatti tanulói jogviszonyokban történt változásokat fi-

gyelemmel kell kísérni: a távozóktól el kell kérni az iskolai tanköny-

veket, az újaknak megpróbáljuk biztosítani a szükséges taneszközöket.  

a könyvtár számítógépeit legtöbbször az informatikai házi feladat el-

készítésére vagy kiselőadás prezentációjának megszerkesztésére hasz-

nálják. 

Az iskolai könyvtár nyitva áll a kollégák és a diákok előtt, folyamato-

san használhatják az állomány köteteit. 

A könyvtár-peagógia, a könyvtár részvétele a nevelés-oktatás sikeré-

ben ebben a tanévben is több programmal illetve rendezvények támo-

gatásával kapcsolódott be. 

A Városi Gyermekkönyvtárral több közös együttműködés is megvaló-

sult a tanév során. 

A könyvprojekt a 6. évfolyamon sikeresen megvalósult: 19 könyv ké-

szült. 

A Magyar kultúra napjához kapcsolódóan iskolai OLVASÁSNAPOT 

szerveztünk. 
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15. HÁTRÁNYKOMPEN-

ZÁLÁS 

 Valamilyen okból tanulási 

hátrányokkal küzdő tanu-

lók hátránykompenzálása– 

egyénre szabott feladatok-

kal. 

 Korrepetálások célirányos 

működtetése. 

 Együttműködés a gyógype-

dagógusokkal. 

 

 Minden pedagógus az egyéni bánásmód alkalma-

zását tartja szem előtt a hátránykompenzálás so-

rán. 

 Kapcsolattartás a szülővel. 

 A korrepetálások hatékony működése. 

 

 a tanév első félévében 19 pedagógus kapott heti 1 óra hátránykom-

penzáló, felzárkózató, korrepetáló órát 

 ez főleg a NYIK és matematika tantárgyakat érintette 

 ha a korrepetálás egy-két tanulónál nem elég hatékony, akkor fel 

kell venni a kapcsolatot a szülővel illetve a gyógypedagógussal 

 tanórai hátránykompenzálás differenciált tanulásszervezéssel törté-

nik, a tanórán kívüli pedig korrepetáló foglalkozásokkal 

 a tanórán kívüli felzárkóztató foglalkozás egyéni vagy kiscsopor-

tos legyen 

 ha valamilyen részképesség-zavart fedeztek fel a tanulóknál, akkor 

már első osztályban, vagy legkésőbb második osztályban küldjétek 

vizsgálatra a szakszolgálathoz 

 minél gyorsabban szűrjük ki a hibát, annál hamarabb megtörténhet 

a fejlesztő korrekció 

 

16. A SAJÁTOS NEVE-

LÉSI IGÉNYŰ TANULÓK   

 Az SNI-s és BTM-es tanu-

lók munkájának fokozott 

figyelemmel kísérése. 

 Együttműködés a gyógype-

dagógusokkal. 

 

 Az SNI–s és BTM-es tanulókkal kapcsolatos 

fejlesztőmunka folyamatos figyelemmel kísé-

rése, kapcsolattartás a fejlesztő pedagógussal. 

 Az SNI-s és BTM-es tanulók differenciált tan-

órai oktatása. 

 

A 12 fő SNI-s és 19 fő BTM-s tanuló részesül fejlesztésben.  

 

A foglalkozásokat a következő gyógypedagógusok tartják számukra. 

 BTM : Gubanc Bt (Szabaliné Edit) 

 SNI:  Pápainé Rados Mária (Szakszolgálat) – logopédus 

 Szirmák Katalin (Lesznai) – egyéb pszichés zavar 

 Vágó Erika (Lesznai) – diszlexia, diszgráfia 

 Tácsikné Skerletz Rita (Lesznai) – egyéb pszichés zavar, enyhe 

ért. fogy. 
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17. GYERMEKVÉDELMI 

PREVENCIÓS MUNKA  

 A gyermek és ifjúságvéde-

lemmel összefüggő felada-

tok a pedagógusok nevelés-

sel-oktatással le nem kötött 

munkaidejében történnek. 

 A Módszertani Gyermekjóléti Szolgálattal a 

kapcsolattartás és az együttműködés haté-

kony. 

 Kismértékű hiányzás, gondos problémameg-

oldás. 

 

Adatok a gyermekvédelem iskolai helyzetéről 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (Rgyk.), hátrányos helyzet 

(HH), halmozottan hátrányos helyzet (HHH):  

Összesen: 54 fő 

Rgyk: 29 fő 

HH: 22 fő 

HHH 3 fő 

Veszélyeztetettség  

Összesen: 16 fő 

családba fogadás: 3 fő 

gyám:  1 fő 

nevelésbe vett 2 fő 

védelembe vétel: 5 fő 

egyéb:  5 fő 

Igazolatlan hiányzás és igazolt hiányzás 

Jogszabályváltozás 2020. január 1-től, majd március 1-től. 

Az említett változások az 1998. évi LXXXIV. tv. (a családok támoga-

tásáról szóló)  

15. §-át, az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 68/A §-át, és a 149/1997. 

(IX.10.) Kormányrendelet 91/F §-ait érintik. 

A szabálysértési feljelentéseket 2020. március 1-jétől a járási hivatal 

helyett a Hatvani Rendőrkapitányság felé kell megküldeni (Szabs. tv. 

38. § (1) bekezdése). 

2020. február 12.: az Emberi Erőforrások Minisztériuma levele:  

Tájékoztató a házi gyermekorvosi igazolás szabályozásáról  

Az első félévben 3 tanuló, a második félévben pedig 4 tanuló esetében 

történt jelzés igazolatlan mulasztás miatt (ebből 1 eset szabálysértési 

feljelentés volt). 

A lemorzsolódás megelőzését szolgáló korai jelző- és pedagógiai támo-

gató rendszer 
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Intézményi adatszolgáltatás: 

2019/2020. tanév I. félév: 14 tanuló (ebből 2 magántanuló, 2 tanuló 

egyéni munkarend)  

2019/2020. tanév II. félév: 16 tanuló (ebből 3 magántanuló, 2 tanuló 

egyéni munkarend) 

Osztályfőnöki jellemzések 

Az első félévben 5 tanulóról, a második félévben pedig 4 tanulóról (két 

alkalommal is) készült hivatalos felkérésre jellemzés. 

Jelzőrendszeri találkozók: 1. félévben 3 alkalom,  2. félévben 1 alk. 

Iskolai szociális segítő 

2019. január hónaptól szociális segítő segíti az iskola gyermekvédelem-

mel kapcsolatos feladatainak ellátását.  

 Szociális segítőnk:  Kanyó Enikő  

 A szakmai együttműködés kiváló. Az iskola dolgozói és peda-

gógusai is nyitottan, bizalommal fordulnak a szociális segítőhöz, több 

problémában közös megoldások, tevékenységek születnek. 

 Ellátott feladatok: - egyéni tanácsadás, segítő beszélgetés dele-

gált tanulókkal,  - tanácsadás szülőnek,  - kapcsolatfelvétel, 

kapcsolattartás a megfelelő szakemberekkel (pl. pszichológus),  - 

osztályfőnökök segítése, jelzések megtétele,  - konzultáció peda-

gógusokkal,  - határozott törekvés többféle tevékenység megajánlá-

sára/biztosítására. 

Védőnői szolgálat  

Védőnő: Kissné Szalai Csilla 

 Jó együttműködés jellemzi a munkánkat. 

 A tanév tapasztalata alapján JAVASLAT:  

 a tanulókkal kapcsolatos magatartásformálás során tapasztalt konflik-

tusok időbeni észlelése, és adekvát visszacsatolás minden partnernek 

külső szakértő segítség igénybe vétele az észlelt problémák kezelésekor 

és az egyes esetek nyomonkövetésekor 

az osztályfőnök-váltáskor és/vagy évfolyamváltáskor a lemorzsolódás-

sal veszélyeztetett tanulókra kiemelt figyelmet fordítunk 
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18. ESZTÉTIKUS KÖR-

NYEZETKULTÚRA KI-

ALAKÍTÁSA, FENNTAR-

TÁSA 

 Tantermi, aulai, közösségi 

terek dekorálása a Művé-

szeti munkacsoport ajánlá-

sának figyelembe vételé-

vel.  

 

 Igény van a folyamatos környezeti szépítésre. 

 Gyermekmunkákkal díszítjük a belső környezetet.  

 Az osztálytermek dekorációja folyamatosan aktu-

alizált. 

 

 Gyermekmunkákkal díszítjük a belső környezetet.  

 Az osztálytermek dekorációja folyamatosan aktualizált. 
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19. PÁLYAVÁLASZTÁS, 

PÁLYAORIENTÁCIÓ  

 A pályaválasztás segítése. 

 A pályaválasztási kínálat 

megismertetése diákokkal, 

szülőkkel. 

 1 tanítás nélküli munkanap 

megszervezése a pályaori-

entáció megsegítésére. 

 

 Továbbtanulás előtti időszakban intenzívebb a 

szülők és az osztályfőnökök kapcsolata. 

 A pályaorientáció segítése. 

 Erősödik az együttműködés a város középiskolái-

val. 

 A továbbtanulási lapokat elektronikusan töltjük ki 

az osztályfőnökök irányításával. 

 

Pedagógus - szülő kommunikáció: 

Továbbtanulás-és felkészítés tapasztalatai 

Felkészítés: Szülői értekezlet, Kréta, személyes beszélgetés 

 Továbbtanulási Pályaválasztási tanácsadás  

 okt. 7-8.      (egyéni) 4 tanuló + 12 tanuló ( 8.a + 8.z) 

Pályaválasztási kiállítás  (osztályok) 

 november 21. 

 dec. 9-10.    (szülői jelenléttel tanácsadás) 

 dec. 6. jelentkezés az írásbeli felvételire 

 okt. 17- jan. közepe : nyílt napok látogatása 

Írásbeli felvételi 

 jan. 18. -  eredmények: 

Jelentkezési lapok kitöltése        január 9. Kifír 

a tanulói adatlapokat az Oktatási Hivatalba (9001 Győr, Pf. 694), 

a jelentkezési lapokat a felvételt hirdető középfokú iskolákba. 

A 8. osztályos szülőkkel történő kommunikáció 

  - Hogyan?   kéréssel  

                            segítéssel  

                            együttműködéssel 

                            meggyőzéssel 

                            nyugodthangú tárgyilagos közléssel 

                            beszélgetéssel 

                            felvilágosítással 

                           helyesléssel 

                           elismeréssel 

Jelentkezési lapok elküldése: február 19. 

Szóbeli felvételi elbeszélgetések: febr. 24-március 13. 

2020. március 19. és 20. között a tanulóknak lehetőségük van a tanulói 

adatlapon szereplő sorrend megváltoztatására, illetve új tanulmányi te-

rület felvételére is, de utóbbira csak olyan középfokú iskolában, amely 

az eredeti tanulói adatlapon már szerepelt.  

Kit? Hová?      április 30. 
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20. ISKOLAI RENDEZVÉ-

NYEK  

 

 Magas színvonalú rendezvényeket szervezünk. 

 Rendezvényeinkről részletesen tájékoztatjuk a fel-

használókat. 

 Iskolai hagyományainkat ápoljuk. 

 

TANÓRÁN KÍVÜLI TEVÉKENYSÉGEK 

Ezeket rendszer-szerűen, tervezetten, egymásra épülő módon tartal-

mazzák az elmúlt tanév RENDEZVÉNYEINEK HAVI PROGRAM-

TERVEI IS, melyet a helyben szokásos módon és minden hírcsatornán 

közzétettünk  

 honlap, facebook,  

 belső levelezés,  

 iskolai és tanári szobai információs tábla,  

 iskolarádió,  

 iskolagyűlés 

 szülői közösségek csoportjai  

 A HAVI PROGRAMTERVEKET a minden hónap első hétfőjén 

megtartott Vezetői Tanács előkészített, megtervezett, amiről azután 

a havi rendszerességgel megtartott Információs órán minden peda-

gógus tájékoztatást kapott, a megvalósult programelemeket pedig 

közösen értékeltük, visszacsatoltunk azok erősségeire és gyengesé-

geire és a következő tanévre vonatkozó értékelő-korrigáló javasla-

tainkat is megfogalmaztuk. 

 Ezzel a jól bevált gyakorlattal lehetőséget biztosítottunk az iskolai 

pedagógiai folyamatok, a nevelő-oktató munka minőségi megvaló-

sítására. 

 Az idei tanév munkatervének részét képező rendezvény-tervet va-

lamennyi betervezett programmal megtartottuk. 

 rendezvények megvalósítását követően az adott hónapi vezetőségi 

értekezleten részt vevők közösen értékelték azt. Különösen ki-

emeltük azokat az eseményeket, amelyek minden évben ismétlőd-

nek. A programok előkészítésének, megvalósításának az értékelése 

a folyamatok minőségi megvalósítását szolgálja..  

Az információs órákat a nevelőtestület számára minden hónapban ter-

vezetten megtartottuk. 
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21. HONLAP MŰKÖDTE-

TÉSE 
 Az iskolai életet hitelesen bemutató, informatív, 

jól működő honlapot működtetünk. 

 Az aktualizálás, frissítés naprakész. 

 Minden nevelő leadja a szerkesztőknek azokat az 

anyagokat, amiket megjelenítésre szán. 

A honlapot folyamatos frissítéssel kell karbantartani. 

A honlapot használók igénye: 

 legyen mindig aktuális, a tartalma folyamatosan frissüljön, bővül-

jön. 

22. ADMINISZTRÁCIÓS 

FELADATOK ELVÉG-

ZÉSE 

 A KRÉTA (Köznevelési 

Regisztrációs és Tanulmá-

nyi Alaprendszer) gördülé-

keny használata. 

 Az elektronikus napló 

használata. 

 A pedagógiai-szakmai munka előírások szerinti 

adminisztrációja naprakész. 

 Az e-naplóban az osztályzatok, érdemjegyek pon-

tos, időbeni beírására. 

 A tájékoztató felületek hatékony, pontos, napra-

kész működtetése. 

 

 Az adminisztráció jó, a kollégák az óráikat időben beírták a KRÉ-

TÁBA. 

 A félévi jegyeknél: sokan nem a kerekítés szabályainak megfelelően 

osztályoztak. A súlyozott osztályzás miatt erre jobban oda kell fi-

gyelni! 

 Gondot okozott, hogy a kollégák nem kísérték figyelemmel a cso-

portok alakulását, változását. 
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23. AZ EMELT SZINTŰ 

ÉNEK-ZENE OKTATÁS 

 Az emelt szintű ének-zene 

oktatás középtávú fejlesz-

tési tervének időarányos 

megvalósítása 

 Városi rendezvényeken 

való eredményes részvétel. 

 

 Sikeres rendezvényeket tartunk a tanulók közre-

működésével. 

 Az énekkari órán minden érintett tanuló részt vesz. 

 A Filharmónia hangversenyein minél több tanuló 

részvétele. 

 

Probléma: 

 Olyanok is járnak z-be, akik nem tudnak/nem szeretnek énekelni. 

 Szülői háttér hiánya (pl. fellépésre nem engedi/nem hozza) 

 Gyerekek hozzáállása (fáradtak, nyűgnek élik meg) 

 Csütörtök 7. órában szinte használhatatlanok 

Eredmény: 

 Életkorból adódóan nem akarnak/ mernek szerepelni, így kevés 

hangerő 

 Nem elég jó a minőség 

 Repertoár hiánya 

Megoldás: 

 legalább 2 osztálynak egy időben az énekóra, így az énekkarosok-

nak énekkar, maradék tanulóknak felügyelet (énekkaros ügyelet) 

 ne a mennyiségre törekedjünk a beiskolázásnál, hanem a  minőségre 

 

 

24. EMELT SZINTŰ MA-

TEMATIKA OKTATÁS 

BEVEZETÉSE 

 A matematikai tehetség-

gondozás intézményünk-

ben kiemelt feladat. 

 Az emelt szintű matematika oktatásban részesülők 

eredményes tanórai munkája. 

 A matematika versenyeken eredményesen szere-

pelnek az oktatásban részt vevő tanulók. 

 Évfolyamonkénti képességek szerinti 3-as cso-

portbontás szervezeti és humánerőforrásbeli fel-

tételeinek a megteremtése 

 Évfolyamonkénti képességek szerinti 3-as csoportbontás nagyon 

eredményesen működik. 

 A felső tagozatban az emelt szintű oktatás szervezeti keretei és a 

humánerőforrás biztosítottak. A kollégák együttműködnek az évfo-

lyamszintű matematikaoktatás során. 

 Az emelt szintű matematika oktatásban részt vevő tanulók sok ma-

tematika versenyen szerepelnek eredményesen. 
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25. ÉKP 

 Az értékközvetítő és képes-

ségfejlesztő pedagógiai 

szemlélet és gyakorlat to-

vábbfolytatása, értékőrzés. 

  

 A már meglévő értékek tovább erősödnek. 

 

 a tantárgyrendszer adaptálása mellett kiemelten fontos az ÉKP 

szemlélet 

 mindenkinek ismernie kell a gyakorlatközeli pedagógiából a „Szak-

mai önismeret szerepe a pedagógiai gyakorlatban” fejezetet, mert 

így szakmai tükröt tud tartani önmaga elé 

 tisztában kell lenni MINDEN PEDAGÓGUSNAK szakmai tudásá-

val, képességével, az attitűd készletével és a nevelési stílusával 

 kiemelten kezelendő területek a szakmai önismeret során: 

▷ stratégiai tudás 

▷ a tanulásirányítás 

▷ differenciált tanulásszervezés 

▷ az együttműködő-korlátozó nevelési stílus 

▷ a gyermek érdekében történő pozitív beállítódás a pozitív at-

titűd készlet 

 értékteremtés          értékközvetítés          értékőrzés 

 az ÉKP adaptálásában magunkra vagyunk hagyatva 

 Zsolnainé Marika, Kiss Albert és  csapatuk most már csak a 

KGYTK-ra, a tudományos diákköri munkára fókuszál 

 az ÉKP adaptálásában kapcsolatban az elmúlt 32 évben annyi tudá-

sunk és tapasztalatunk halmozódott fel, hogy külső segítség igény-

bevétele nélkül meg tudjuk valósítani a hármas jelszót 

 erősségeink az ÉKP pedagógiában:  

- differenciált tanulásirányítás 

- tehetséggondozás tanórán és tanórán kívül 

- hátránykompenzálás tanórán és tanórán kívül 

- esztétikus környezetkultúra 

humánus bánásmód 
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26. KGYTK  

 Iskolai bemutató: KGYTK-

tehetségnap megszerve-

zése. 

 

 Minél több tehetséges tanuló bekapcsolódik a 

KGYTK munkájába. 

 A tehetséggondozás különböző műveltségterüle-

teken jelenik meg és elsősorban a kutatásmód-

szertan területre fókuszál. 

 Új pedagógusok bekapcsolódása a felkészítésbe. 

 Részvétel a Tehetségsegítő Tanács munkájában. 

 A Kutató Gyerekek Tudományos Konferenciájának versenyére 

2019. november 30-ig kellett jelentkezni.  

 4 pedagógus irányításával 11 tanuló kezdte el a munkát.  

 A témák kiválasztása megtörtént, a dolgozatok megírásával folya-

matosan készülnek a tanulók mentoraik irányításával.  

 

 

27. ÖKO-ISKOLAI FEL-

ADATOK 

ÖRÖKÖS ÖKO-ISKOLAI 

CÍM ELNYERÉSE 

 ÖKO-iskolai feladatok 

megvalósítása. 

 ÖKO-szemlélet fejlesztése. 

 Eredményesen tevékenykedő ÖKO iskolaként 

működik az intézmény. 

 Bekapcsolódás az országos és városi öko-rendez-

vényekbe. 

 Szitakötő munkacsoport megalakulása. 

 A Szitakötő program eredményes, folyamatos 

működtetése. 

 2019. október 18-án átvehettem az Örökös ökoiskola címet igazoló 

oklevelet.  

 Ez a cím kötelezi az intézményünk minden dolgozóját és tanulóját 

a környezettudatos mindennapokra. 

 Ősszel megrendeztük hagyományos papírgyűjtésünket és folyama-

tosan gyűjtjük a kupakokat.  

 Bízunk benne, hogy a szelektív hulladékgyűjtés már szokássá vált 

az otthonokban.  

 

 

28. A PEDAGÓGUSMI-

NŐSÍTÉSI ELJÁRÁS 

TANÉVI FELADATAI-

NAK MEGVALÓSÍTÁSA 

 

 Sikeres minősítési eljárás/minősítővizsga. 

 Magasabb fokozatba kerülés az életpályamo-

dellben. 

 Intézményi fejlesztési terv elkészítése a tan-

felügyelet zárásaként 

 Ebben a félévben 3 kolléga minősült. 

 Sikeresen. 

o Hanka Timea – Pedagógus II. 

o Fülöp Andor - Pedagógus II. 

o Lévainé Máté Judit - Mesterpedagógus 

 

29. „HATÁRTALANUL” - 

PÁLYÁZAT EREDMÉ-

NYES MEGVALÓSÍTÁSA 

 A pályázat eredményes előkészítése 

 Nyertes pályázat. 

 Élményközpontú tanulmányi kirándulás létre-

jötte. 
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30. EMELT SZINTŰ AN-

GOL NYELV OKTATÁS 

ELŐKÉSZÍTÉSE 

 Az emelt szintű angol nyelv oktatásának feltétele-

inek megismerése. 

 jelenleg az angol nyelvben tehetséges tanulók heti 4 órában tanul-

ják a nyelvet, amely emelt óraszámú oktatásnak felel meg 

 az emelt szint heti 5 angol órát feltételez, tehát csak heti 1 órára 

vagyunk az emelt szinttől 

 az emelt szintű angol nyelvi oktatás a 8 évfolyam teljes lefedettsé-

gében heti 68 órát jelent, amely 3 angol tanár jelenlétét igényli 

 jelenleg nem rendelkezünk az emelt szinthez megfelelő humánerő-

forrással, hiszen az emelt szintű oktatás 4. évfolyamtól hármas 

bontást igényel 

 megoldás: két angol műveltségterületen végzett tanító munkatár-

sam beiskolázása angol tanári szakra 

 a Fóti Fáy András Általános Iskolában történő tapasztalatszerzés 

még ebben a tanévben meg fog történni 

 a következő tanévtől német nyelvi oktatás nem indul 4. osztály-

ban, mert minimális igény van rá 

 a német nyelvet felmenő rendszerben kifuttatjuk 

 a 2019. október 1-jei statisztika alapján 47 fő tanul az iskola 5 év-

folyamán német nyelvet, amely 9,4 fő/évfolyam 

 az ilyen kis létszámú bontásokat a Hatvani Tankerületi Központ 

sem engedi majd finanszírozni 

 német nyelvet szakköri szinten lehet majd tanulni 

 a német nyelv teljes kivezetésével Rusainé Babucs Edit tanítóként 

fog a Kodályban tovább dolgozni 

A téma kiemelt fontosságú már 2 éve. Először két tanítási nyelvű isko-

lában gondolkodtunk, majd  módosult emelt szintű angol  nyelvokta-

tásra.  

. Ovis angol tapasztalatok 

Nagyon könnyen, gyorsan tanulnak a gyerekek ebben a korai szakasz-

ban, motiváltak. Nagyon szívesen jönnek hozzánk, szemmel láthatóan 

élvezik a foglalkozásokat, általában nagyon jó a hangulat. Jó lehetőség 

ez, hogy megismerjék az iskolát, pozitív attitüdöt alakítsunk ki bennük 
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és a szülőkben is, vigyék jó hírünket. Mégis a tapasztalataink szerint 

sokan úgy vesznek részt ezen az ingyenes szakkörön, hogy határozottan 

tudják, máshová íratják gyermeküket. Őket nem tudjuk meggyőzni 

azoknál van esélyünk, akik még nem döntöttek, vacillálnak. Emiatt úgy 

érezzük Mártival, hogy talán nem térül meg a belefektetett energia, és 

nem kellene novembertől elkezdeni, elég lenne februártól a beíratkozá-

sig. A “konkurencia” is így tesz.  

Helyette inkább kiszélesíthetnénk a foglalkozások palettáját, ha ének és 

matematika tagozatunk már van, lehetne Zene-ovi és Logi-ovi.  
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BESZÁMOLÓ A TANTERMEN KÍVÜLI DIGITÁLIS OKTATÁS 

TAPASZTALATAIRÓL A HATVANI KODÁLY ZOLTÁN 

ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS KÉPESSÉGFEJLESZTŐ ÁLTALÁNOS 

ISKOLÁBAN 

Elemzés a pedagógusok körében végzett kérdőíves vizsgálatról 

A tantermen kívüli digitális oktatás iskolai tapasztalatait – az egyes kérdésekre 

adott válaszaik alapján állítottuk össze. 

 

Rendkívül rövid idő 

alatt kellett átállnunk egy tel-

jesen más működési formára. 

2020. március 16-án 

rendkívüli tantestületi érte-

kezlettel indítottuk a tanter-

men kívüli digitális oktatást. 

 

 

A hétfői (2020. már-

cius 16-i) rendkívüli mun-

kaértekezletet egy vasár-

nap esti körímél a követke-

zőképpen készítette elő: 

 

2020. 03.15. 

Kedves Kollégám! 

Bizonyára Te is tájékozódtál arról, hogy a korona vírus okozta rendkívüli helyzetben megje-

lentek, kihirdetésre kerültek az ide vonatkozó jogszabályok: (https://www.kormany.hu/hu/em-

beri-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-allamtitkarsag/hirek/uj-munkarend-a-koz-

nevelesi-es-szakkepzesi-intezmenyekben) letöltés ideje: 2020.03.15.) 

  A koronavírus miatt a köznevelési és szakképzési intézményekben új munkarend beve-

zetéséről szóló 1102/2020. (III. 14.) Korm. határozat.  

 A tantermen kívüli, digitális munkarend bevezetéséről a köznevelési intézményekben 

szóló 3/2020. (III. 14.) EMMI határozat. 

Valamint megjelent egy AJÁNLÁS a gyakorlati módszertani megvalósításra is.  

 

Ezek lesznek nekünk, kodályosoknak is a kiinduló taktikai tartalmaink és formáink.  
"Módszertani ajánlás az oktatás megszervezésére a koronavírus-járványban bevezetett tanter-

men kívüli, digitális munkarendre". itt a link:  

https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/  

(letöltés ideje: 2020.03.15.) 

Ennek értelmében a digitális munkarend/tanrend kidolgozásával kapcsolatos munká-

latokat mi is elkezdtük. 

https://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-allamtitkarsag/hirek/uj-munkarend-a-koznevelesi-es-szakkepzesi-intezmenyekben
https://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-allamtitkarsag/hirek/uj-munkarend-a-koznevelesi-es-szakkepzesi-intezmenyekben
https://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-allamtitkarsag/hirek/uj-munkarend-a-koznevelesi-es-szakkepzesi-intezmenyekben
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/
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Azonban szükséges az operatív feladatok megbeszélése, koordinálása, a feladatok in-

dítása. 

Az oktató-nevelő munka tartalmával-formájával kapcsolatosan a további feladatok 

megbeszélése érdekében hétfőn 10 órától rendkívüli nevelőtestületi értekezletet tartunk az is-

kolában. 

 Előtte 8 órától operatív megbeszélés lesz a Vezetői Tanács tagjainak. 

A 10 órakor kezdődő rendkívüli munkaértekezleten megbeszéljük a további VIRTUÁLIS neve-

lőtestületi kapcsolattartással kapcsolatos tudnivalókat is. (chatszoba, virtuális értekezlet, meg-

beszélés) és a digitális tanítás tartalmi-formai részleteit, megvalósításának lehetséges körülmé-

nyeit. 

 Ajánljuk a Zoom használatát a további virtuális értekezletekhez.  

A Zoom egy olyan online eszköz, melynek segítségével sokan (akár több 100 -an is) “találkozni” 

tudunk helytől függetlenül. Működik böngészőből és letölthető számítógépre, telefonra, tábla-

gépre is.  A Zoom egy csoportbeszélgetés vagy egy kisebb konferencia élményét képes nyújtani 

úgy, hogy közben otthon vagyunk.  

Mivel nálunk mindenkinek van okos eszköze (laptop, okostelefon) így ezt mindenki tudja 

használni internet hozzáférés birtokában. 

Csatoltan küldöm a Zoom használatát is bemutató pdf-et és annak oktatóvideóját.  

Ezt az alkalmazást ajánlotta a a Modern Iskola online folyóirat (https://modernis-

kola.hu/2020/03/online-tanulasi-lehetosegek-i-resz/)  és Kovácsné Dóri is (ma ki is próbáltuk, 

működik) - s ezt ajánljuk tantestületi értekezletek virtuális megtartására. 

https://www.youtube.com/watch?v=jmtSo2GNN2w  

  

Kérünk mindenkit a toleranciára, higgadtságra, nyugalomra! 
Bármikor kereshettek bennünket (8-16 óra között) telefonon és emailen egyaránt. 

 

Próbáljuk meg együtt átvészelni ezt a nehéz időszakot! 

Tiszta szívünkből reméljük, hogy senkinek nem kell átélni ezt a betegséget és senkinek nem 

kell hozzátartozójáért aggódni.   

Üdvözlettel: Jagodics István és Melykóné Tőzsér Judit 

 

Megalkottunk néhány alapvető sza-

bályt és körvonalaztuk a feladatain-

kat. 

 

 

 

 

 

 

  

https://moderniskola.hu/2020/03/online-tanulasi-lehetosegek-i-resz/
https://moderniskola.hu/2020/03/online-tanulasi-lehetosegek-i-resz/
https://www.youtube.com/watch?v=jmtSo2GNN2w
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Az iskolai kapcsolattartás formái : 

 tantestületen belül: kodalyzoltan@gmail.com vagy mobiltelefon 

 szülők/érdeklődők felé: KRÉTA és iskolai facebook vagy iskolai honlap, kodalyzol-

tan@gmail.com 

 diákok felé: KRÉTA és az osztályfőnök/szaktanár által eddig használt platform (java-

soljuk: a Google drive egyszerűen használható, más formák is elhangzottak még) 

Javasoltuk a szülők és diákok felé a KRÉTÁT elsődleges csatornaként, de nem kizárólagos 

jelleggel. 

Felmértük a kollégák között, hogy milyen eszközt/platformot használnak a tantermen kí-

vüli digitális oktatás során és közzétettük azt az iskolai honlapon és a helyben szokásos kom-

munikációs csatornákon. 

 

Ajánlottuk, hogy a kollégák használják „A Módszertani ajánlás az oktatás megszer-

vezésére a koronavírus-járványban bevezetett, tantermen kívüli, digitális munkarendre” című 

dokumentumban ajánlott tartalmakat OKOS VÁLOGATÁSSAL!:) 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/ 

Megállapodtunk abban, hogy: 

 alkalmazzuk a „kevesebb gyakran több elvet” és a JPÉ- elvet (józan paraszti ész  

 órarend szerint történik a tanítás – de heti feladatokban gondolkozzunk! 

 az osztályfőnökök a tanulók NAPIRENDJÉVEL, otthoni elfoglaltságával kapcso-

latos NEVELÉSI feladatokat is végezzenek (pl. ez az időszak nem szünet, a gyerekek 

otthon tartózkodjanak....) 

Az adminisztrálással kapcsolatban az elvárás volt, hogy a KRÉTA rend-

szerben az órákat továbbra is naplózzuk  (anemcsak azt, amelyet digitális 

formában megtartunk:  

 a tanórák tananyagát rögzítjük,  

 a tanulók hiányzásait nem megjelent státuszra állítjuk. 

 

A tanulók és szüleik tájékoztatása érdekében fontos elemként abban ál-

lapodtunk meg, hogy a tanórák tananyagát kötelezően be kell írni a 

mailto:kodalyzoltan@gmail.com
mailto:kodalyzoltan@gmail.com
mailto:kodalyzoltan@gmail.com
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/
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KRÉTÁBAN a „Házi feladatok” felületre, ahol a kiadott feladatokat, illetve a digitális tan-

anyagok linkjeit is meg lehet jeleníteni, ezzel lehetővé téve, hogy e felületről a tanulók később 

is visszakereshessék az adott órára vonatkozó információkat.  

 

 

 

  

5434 házi felada-

tot jegyeztünk be 

iskolai szinten a 

KRÉTÁBAN 
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AZ ELSŐ WEBINÁRIUM A KODÁLYBAN (2020.03.17.) 

 megtanultuk a Zoom használatát, örültünk 

egymásnak  

 megosztottuk az első nap tapasztalatát a 

tantermen kívüli oktatás nehézségeiről és 

problémáiról 

 mindenki beszámolt a „saját megoldásai-

ról” 

 megosztottuk a képernyőt és beleláttunk egymás munkájába 

 létrehoztunk egy kodályos tantestületi facebook-csoportot 

 neve: Hatvani Kodály Z. tantestülete

 
MEGTANULTUK A https://classroom.google.com/u/0/h HASZNÁLATÁT 

 Javasoltuk hogy alkossuk meg a Classroom használatának 

„ETIKAI KÓDEXÉT” 

o a feladat kijelölésénél – a megoldásokra – vissza-

küldésre/visszajelzésre nagyobb időintervallumot adj meg  

o a feladatokat állítsd be, „időzítsd” pl. délelőtt 9-

kor jelenjen meg a feladat! 

o ne terheljük túl a tanulókat/szülőket! 

Megállapodtunk abban, hogy a ZOOM-OT FOGJUK 

EZENTÚL HASZNÁLNI A TANTESTÜLET KÖZÖTTI 

KOMMUNIKÁCIÓBAN 

A beszélgetések időtartama: kb. 1 óra (helyzettől-tartalom-

tól függően) 

https://classroom.google.com/u/0/h
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Ezt követően hetente eleinte 1-

2 alkalommal, azt követően 

minden csütörtökön tartottunk 

élő, interaktív megbeszélést, 

ahol a tantestület 90-95 %-a 

mindig részt tudott venni. 

Ezt mindenki pozitívnak ítélte 

meg. 

 

 

 

A ZOOM-os megbeszélésekről „emlékeztetők” készültek azok számára, akik nem tudtak vir-

tuálisan jelen lenni. 

 

pl 2020. március  23-án (hétfőn) megállapodtunk a következőkben :  

 órarend szerint történik a tanítás – de HETI FELADATOKBAN GONDOLKOZ-

ZUNK! 

 AZ ÉRTÉKELÉSRE az OH javaslatát vegyük figyelembe : Forrás:  

A tanulási folyamat nyomon követése és az értékelés: URL: https://www.oktatas.hu/kozne-

veles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/tanulasi_folyamat_nyo-

mon_kovetese (letöltés dátuma: 2020.03.23.) 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/tanulasi_folyamat_nyomon_kovetese
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/tanulasi_folyamat_nyomon_kovetese
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_tantermen_kivuli_digitalis_munkarendhez/tanulasi_folyamat_nyomon_kovetese
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 Megállapítottuk: a digitális mun-

karendben, otthoni körülmények kö-

zött történő oktatás értelemszerűen 

nem lehet tükörképe az iskolában tör-

ténő, korábban megszokott hagyomá-

nyos tanításnak.  

 

 

 

 

  „A jelenlegi tanításra más szemlé-

lettel kell tekinteni. Javasolt, hogy el-

sősorban ne 45 perces digitális órák-

ban gondolkodjunk, és különösen ne várjuk el, hogy egész nap ott üljön a számítógép 

előtt a gyermek, hanem amely tantárgy megengedi, ott adjunk lehetőséget arra, hogy 

saját időbeosztásuk szerint oldhassák meg a feladatokat, amellyel a helyes időbeosztást, 

felelősséget is erősíthetjük bennük.” 

 Az elvárások/követelmények tekintetében pedig egyszerű és egyértelmű, időben tart-

ható elvárásokat fogalmazzunk meg. 

 A tantermen kívüli digitális tanítás során elsősorban a POZITÍV motivációra, 

MEGERŐSÍTÉSRE tegyük a hangsúlyt! 

 

Fontos szempontként alkalmaztuk a digitális oktatás során:  

 A gyermekek ne egy további korlátnak éljék meg ezt a digitális oktatást, ezt a hely-

zetet, hanem egy KÜLÖNLEGES TANULÁSI módnak.  

 Fontos: a nevelés-oktatás munka során a középpontban a digitális munkarend so-

rán is mindig a GYERMEK áll. 
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Elkészült a diákoknak szóló kitartást és együttgondolkodást, szeretetet inspiráló közös 

plakátunk. (ez is közös gondolkodás, brainstorming eredményeképpen) 

 

Nyíri Tamás: A gyermek ember  

„Szellemi, személyes életre, szabadságra és felelősségre, közösségre, nyelvre és kultúrára van 

rendelve. Nem szabad dologként bánni vele vagy "birtoknak" tekinteni. 

Személy voltából következik, hogy vannak jogai is.  

Joga van a törvények nyújtotta védelemre, gondozásra és nevelésre, szeretetre és megértésre, 

gyermek voltának elimerésére és képességei kifejlesztésére. 

A gyermek még nincs birtokában tényleges döntési képességének. Belső és külső hatások előse-

gíthetik vagy korlátozhatják jóra való szabadságának feltételeit. A gyermeket már személyes 

döntését megelőzően is el lehet rontani. 

 A hatások kényszerű korlátozása vagy megszüntetése a nevelés folyamán történik. Hogy a gyer-

mek nevelésre szorul, az azt bizonyítja, hogy szabadság és megkötöttség nem zárja ki egymást. 

A gyermek szabadsága, létének bizonytalanságával együtt, esélyeket ad neki arra, hogy azzá 

legyen, ami voltaképpen lehet. Szabadsága azonban vezetésért kiált. 

A szabadság és a játék között különleges kapcsolat van. Aki gyermeket mond, a játékra gondol. 

A gyermek játszani akar, és minden játéknál szüksége van a maga által szabott mértékre. 

Mivel szeretik, azért tud szeretni. 

A gyermek előre él, élete az emberi létezés óriási változékonyságára, hatalmas dinamikájára 

utal. "Ha majd nagy leszek": ez a gyermek életének alapiránya, és így érdekli a jövő.” 
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A tantestület körében  

2020. júniusában fel-

mérést végeztünk egy 

digitális kérdőív segít-

ségével.  

 

 

 

 

 

 

 

 

A koronavírus járvány miatt kialakult helyzetben a digitális munkarenddel kapcsola-

tos gyakorlatukra, tapasztalataikra voltunk kíváncsiak. 

 

Kezdetben a digitális oktatásra való hirtelen átállás, az óriási átalakulás, az új feltétel-

rendszer kialakítása és a mindennapi élet lehetőségeinek beszűkülése sokunknak óriási 

stresszt jelentett.  

Az első napokban a virtuális tantermek kialakítása volt a legfontosabb feladat, ehhez a 

Google Classroom bizonyult a legnépszerűbbnek.  

 

A tantestület - jelenlegi 33 tagja közül - 31 kolléga válaszát feldolgozva mutatjuk be az 

egyes kérdésekre adott válaszokat. 
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Milyen platformot használtál a tantermen kívüli digitális oktatás során?  

A megkérdezett pedagógusok a következő válaszokat adták: 

  

A kapcsolattartásra számos eszközt és platformot kezdtek el használni a pedagógusok, a diákok 

és a szülők.  

Iskolánkban a legelterjedtebb és legtöbbünk által használt platform 

· E-mail (86%) 

· a Zoom (75%), 

· és a már gyakran korábban is működő Facebook (55%) mellett. 

A válaszadók 58 %-a használta a Classroomot. 

A megállapodás ellenére sajnos a válaszadók nem 100%-a jelölte meg a KRÉTÁT. (93%). 

Gyorsan körvonalazódtak a kihívások is: biztonság, adatvédelem, tárhelyhasználat – mi-

vel egységes keret nincsen, a megoldások is meglehetősen sokszínűek.  

 

Kialakítottuk a digitális oktatás iskolai órarendjét  
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A továbbiakban a nyílt végű kérdésekre adott válaszokból válogattunk 

 

Véleményed szerint a korábban gyakorolt nevelési-oktatási folyamatot mi-

ben befolyásolta leginkább a jelenlegi tantermen kívüli digitális munka-

rend? 
 

„A tanulási folyamatban nagyobb hangsúly volt az önálló ismeretszerzésen. Igyekeztem nem 

a hagyományos iskolai gyakorlatunkat átültetni digitálisba, ha nem interaktív feladatokat, ön-

ellenőrzést, projekt-szerű kutató munkára épülő "dolgozatokat", beadandókat kértem. 

Sajnos nem minden családnak van erre eszközparkja. Szükség lenne a tanulókat felszerelni a 

megfelelő eszközökkel. Akinek nem volt ilyen az hátrányba került.” 

 

„A digitális munkarendben a nevelés-oktatás aránya eltolódott. A nevelés kevesebb, az okta-

tás nagyobb arányban kapott szerepet. 

Személyes jelenlét, osztályközösség, társas kapcsolatok hiánya. 

Kevesebb idő jutott a tananyagokra. A tanítási órák korábban megszokott rendje nem volt kivi-

telezhető, a gyakorlás, azonnali ellenőrzés, azonnali visszacsatolás csak minimális szinten va-

lósult meg. Ezzel összefüggésben a feladatok ellenőrzése, a visszacsatolás sokkal időigénye-

sebb volt. A készségtárgyak tanítása elmaradt. Más volt az online órán a fegyelem, nehéz volt 

a figyelem fenntartása, a motiválás, a munka esztétikai igényességének elérése. Állandó szülői 

felügyeletre, segítségre volt szükség. A tanulók önállósága más módon, más irányba fejlődött.” 

 

„Ingerszegényebb lett a kapcsolat köztem és a gyerekek közt. Sokkal inkább a szülök re kellett 

támaszkodni. Sajnos, ha a szülő nem volt partner, a gyermek is lemaradt, hiába tettem meg 

mindent azért, hogy ez ne történjen meg. Lazábban vették az alkotói munkát, a családi minták 

és szokásrendszer került előtérbe teljes mértékben.” 

 

„Véleményem szerint attól, hogy digitálisan adjuk ki a feladatot, még nem lesz digitális az 

oktatás. Sokkal több olyan feladatra van szükség, amely a tanulók kreativitását, együttműkö-

dését, gondolkodását fejleszti. Önállóságra neveljük a gyermekeket. Olyan feladatokat adjunk, 

amit biztosan segítség nélkül meg tud oldani.” 

 

„A tanulóknak szüksége van a személyes kapcsolatra az oktató-nevelő folyamatban. A köz-

vetlen segítő irányítás nagyon hiányzott, az azonnali visszacsatolás fontos része az oktatási fo-

lyamatnak.” 

 

„Mindenben befolyásolta az életünket. Lelassította a tanulási folyamatot az átállásra való figye-

lés és a szokatlan tanítási módszer. Nagyon sok család -föleg ahol kevésbé értenek a digitális 

eszközök használatához- szorult külső segítségre. Több családra plusz anyagi terhet rótt az esz-

közök beszerzése. A gyerekektől több önállóságot követelt, amihez sokan nehezen vagy csak 

segítséggel alkalmazkodtak. Sok gyerek frusztráltabb lett a kamerahasználattól. Más irányú 

problémák jöttek elő, mint az iskolában. Hiányzott a személyes kontaktus, az azonnali visz-

szacsatolás és a metakommunikáció nyújtotta lehetőségek. 

Nehézkesebbé vált a kapcsolattartás a kollégákkal” 

 

„Kevésbé volt hatékony, a tanulók 60%-a rendszeresen kiosztott feladatok ellenére se vitt 

rendszert az otthoni tanulásba: két hét feladatait küldték egyszerre, hiányosan, vagy egyáltalán 

nem küldték vissza.” 
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„A digitális munkarendben a személyes kapcsolat hiánya nem tette lehetővé a magyarázó, 

értelmező feldolgozását a tananyagoknak. A tanulók motiváláshoz is digitális eszközöket kel-

lett keresni. A nevelés háttérbe szorult, átkerült a családhoz, az otthoni környezetbe.” 

 

„Megszűnt a személyes, interaktív kapcsolat a nevelés-oktatás során. A gyakorlatközeli, ta-

nulói tevékenykedtetésen alapuló tanulásszervezési feladatok hatékonyságát nem tudtam 

kontrollálni.” 

 

„Nem mindenki tudott benne részt venni. Sajnos a leginkább lemorzsolódással fenyegetett di-

ákokra volt ez inkább jellemző, ahol hiányzik a támogató családi háttér. Ők elég nagy hiányos-

ságokkal kezdik majd a következő tanévet.” 

 

Mi okozta a legnagyobb nehézséget a számodra a digitális munkarendben 

(ha van ilyen)? 

 

„Nehézséget a személyes jelenlét hiánya okozott leginkább. Mind nekem, mind a diákjaim-

nak.” 

 

„Nagyon sokat kellett ülni az asztalnál.” 

 

„A tanulók eltérő hozzáállása a feladatok megoldásában. A túl sok lehetőség és feladat ten-

gerében a "kevesebb több elvet" betartani. Túl sok időt foglalt le a tanulócsoporthoz illő felada-

tok kiválasztása az interneten különböző helyeken összegyűjtött, ajánlott feladatbankokból.” 

 

„A különféle platformok kezelésének gyors megtanulása és alkalmazása.” 

 

„A legelején felvenni a kapcsolatot minden tanulóval és szülővel.” 

 

„Az információ eljuttatása minden tanulóhoz és a tanulók hiányosságai a digitális kompetenciák 

terén.” 

 

„A tanulók visszaküldött munkáinak ellenőrzése a minősége függvényében volt lehetséges. A 

homályos, alacsony felbontású fotókat nagyon nehezen lehetett értelmezni. A folyamatos 

visszajelzések részletes, egyénre szóló megfogalmazása nagyon sok időt vett igénybe.” 

 

„Rengeteg időt igényelt a feladatok előkészítése, szerkesztése, és a visszaküldött leckék napi 

ellenőrzése. Úgy éreztem 24 órában tanítok. Eltérő időben küldték vissza a gyerekek a fel-

adatokat, folyamatosan készen kellett állni, megválaszolni a felmerülő kérdéseket, segíteni 

azokat, akik elakadtak, "távirányítással" technikai segítséget nyújtani egy-egy felület hasz-

nálatához... Így igazán napirendet sem lehetett kialakítani, nonstop oktatás volt. Mindezt ne-

héz volt összeegyeztetni a saját gyerekeimnek nyújtott segítséggel és a háztartással. 

Az osztály tanulóinak többsége nem rendelkezik megfelelő eszközzel a digitális oktatáshoz, 

legtöbb esetben csak telefont használtak, nincs laptop, tablet, asztali számítógép. Sokszor meg 

kellett osztaniuk a meglévő eszközöket a testvérükkel, néhányan pedig korlátozott internet el-

éréssel rendelkeznek. Ezekkel a feltételekkel nagyon nehéz volt olyan felületeket, feladatokat, 

segédanyagokat készíteni, amit így is tudnak használni, alkalmazni.” 

 

„Az elején a gyerekekkel történő kapcsolatfelvétel okozott egy kis fejtörést a számomra, de 

néhány napon belül rendeződött. Egy kicsit nehezebb volt így a dolgozatok, beadandó felada-

tok javítása, mivel gyakran nem jó minőségű fotón küldték vissza a gyerekek a feladatokat, 
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és alig lehetett látni a válaszokat. Nem mindig kaptam azonnali visszajelzést egy esetlegesen 

felmerülő problémára, kérdésre, mivel nem mindig voltak internetközelben a gyerekek. Hiány-

zott az azonnali visszajelzés.” 

 

„Az, hogy a tanulók és a szülők egy része nem tudta, vagy nem akarta tudni használni a 

"Kréta" rendszert.” 

 

„Voltak, akik nem törődtek az iskolai dolgokkal, sőt a gyermekükkel sem. Így nagyon lema-

radtak, nem vettek részt az órákon, nem küldték vissza elkészült feladatokat.” 

 

„Én is idegenkedtem az átállástól, féltem attól, hogy számomra is nehézséget fog okozni az 

okos eszközök használata, de szerencsére kaptam segítséget a kollégáimtól és én is viszontse-

gítséget tudtam nyújtani. - A gyerekek között a nem egyformán rendelkezésre álló technikai 

eszközök, nem mindenkinek van kamerája, hangszórója, okostelefonja, számítógépe. - A nem 

egyforma motiváció: szükséges az online óra vagy sem; korai az óra időpontja vagy késői; 

hajlandó e a gyermek részt venni az órán és ott megszólal e, bekapcsolja-e a kameráját, illetve 

a hangszóróját, hajlandó e hangosan válaszolni a feltett kérdésekre stb.  

- Valóban jelen tud e lenni az órán vagy túl álmos, esetleg nem otthonról jelentkezik be vagy 

nincs külön szobája és a háttérben beszélgetnek a szülők, játszik a kistestvér vagy szól a tv/ 

rádió esetleg a háziállat zavarja meg a figyelmét. -Ha a gyerek nem hajlandó bekapcsolni a 

kameráját és lenémított mikrofonnal ül, vajon tényleg részt vesz e az órán? - Ha megszólítottam 

a tanulót és nem válaszolt. - Nehézkesebb volt a számonkérés is. 

 

„A tanulók eltérő hozzáállása a feladatok megoldásában. A túl sok lehetőség és feladat ten-

gerében a "kevesebb több elvet" betartani. Túl sok időt foglalt le a tanulócsoporthoz illő fel-

adatok kiválasztása az interneten különböző helyeken összegyűjtött, ajánlott feladatbankok-

ból.” 

 

A különféle platformok kezelésének gyors megtanulása és alkalmazása. 

 

„Testnevelés feladatokat kitalálni, keresni, kutatni. Otthon végezhető legyen. Technikából 

olyan munkadarabokat kitalálni, ami eszközök otthon is lehetőleg vannak.” 

 

„Nagyon sokat kellett ülni az asztalnál.” 

 

Összességében: A rengeteg online javítás, a tanulói munkák ellenőrzése és a folyamatba 

ágyazott személyre szabott értékelés nagyon sok időt vett igénybe. 

 

Mi volt számodra a pozitív hozadéka ennek az időszaknak?  
 

„Digitális kompetenciák erősödése tanulók és az én részemről is. Videokonferencia kezdemé-

nyezése, lebonyolítása, digitális tantermek létrehozása újdonság a munkámban. 

Rengeteg új és jó dolgot kipróbálhattam és rengeteg szakmai anyagot tudtam olvasni a tan-

tárgyaimmal kapcsolatban. A szülők és gyermekek pozitív hozzáállásának, segítőkészségének 

megtapasztalása.” 

 

„Elsős tanítóként számomra nincs igazából pozitív hozadéka. 

Sikernek mondhatom, hogy közösen (szülők-tanulók-tanítók) tudtunk alkalmazkodni a helyzet-

hez, megoldottuk a ránk váró feladatokat. 
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Hozadéka, hogy a gyerekek kaptak olyan érdekes feladatokat, amik nem biztos, hogy egyébként 

belefértek volna a tanév menetébe. pl. 1-1 érdekes video, interaktív játék. Továbbá megtudtuk, 

hogy van számtalan eszköz, program, lehetőség, amik segíthetik munkánkat a hagyományos 

tanítás során és/vagy a digitális oktatás során is.” 

 

„Nagyon sok platformot megismertem, használtam. Rengeteg online feladatba betekintést nyer-

tem.” 

„A szülőkkel való folyamatos kapcsolattartás az alsó tagozatosoknál alapvető feltétele volt a 

digitális oktatás megvalósulásának. Személyesebb kapcsolat alakult ki a szülőkkel. Jobban 

megismertem a családokat. Új digitális felületeket ismertem meg, melyet az oktatás során tud-

tam használni.” 

 

„Olyan internetes oldalakkal ismerkedhettem meg, melyeket korábban nem ismertem. Ren-

geteg interaktív, játékos feladatot találtam a tanulóknak, melyeket a jövőben is biztos, hogy 

alkalmazni fogok a tanóráimon. Aminek szintén örülök az az, hogy fejlődött az informatikai 

tudásom.” 

„A vérnyomásom a normális értékre stabilizálódott.” 

„Offline lelassulás, nyugalom! 

„tapasztalatszerzés arról, hogy mit kell változtatni” 

 

Véleményed szerint a Te jövőbeli tanítási gyakorlatodra hogyan fog hatni a 

tantermen kívüli digitális oktatás során szerzett tapasztalatod/gyakorlatod? 

 

„Többet fogom használni a digitális eszközöket az órámon. 

Hatással lesz: sokkal több online forrást fogok használni. Az információkeresés gyakorlatát és 

a hiteles információkra való hivatkozást nagyobb hangsúllyal fogom tanítani.” 

 

„Biztos, hogy az órákon felhasználom az elkészített digitális tananyagokat és a házi felada-

toknál, számonkérésnél is megpróbálom alkalmazni a megismert platformokat.” 

 

„Bátrabban nyúlok a digitális eszközökhöz, esetleg elképzelhetőnek tartom, hogy szükség ese-

tén összehívjak egy zoom meetinget gyerekeknek vagy akár szülőknek is. 

Elérhetőbbek lettünk egymás számára.” 

 

„Biztosan felhasználom az így megismert módszereket.” 
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Örömteli, hogy a kollégák 55%-a azt állította magáról, hogy könnyedén vette a digitális mun-

karendre való áttérést. 

 
 

Többségében a pedagógusok rendelkezésre álltak azok az IKT eszközök, amelyekkel a munkát 

végezni lehetett, az internetelérés pedig 1 fő kivételével mindenki számára biztosított volt. 
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A felkészültség és a hatékonyság megítélése eltérő képet mutat a pedagógusok önértékelése 

tükrében. 30%-kuk felkészültnek tartotta magát, 72 %-a a válaszadóknak pedig hatékonynak. 

 

 
 

A kollégák több mint a fele azt állította, hogy sokkal több időt töltött a felkészüléssel a tan-

órákra mint korábban. 

 

 
A kapott adatok összefüggnek a digitális tanításhoz kapcsolódó pozitív megítéléssel.  
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Összességében 

 

Az új tanórai keretek rengeteg lehetőséget rejtettek: vizualizáció, szemléltetést segítő 

animációk, kisfilmek, játékos oktatást támogató applikációk, értékelést, motiválást megköny-

nyítő közös felületek használata sok-sok újat hozott a gyakorlatunkba.  

Természetesen komoly kihívást jelentett a kollégáknak ezeket megismerni, tartalmat 

gyártani hozzájuk, valamint kiválasztani, mi illik leginkább az adott gyerekhez, célhoz, feladat-

hoz, tudásszinthez és persze technikai környezethez.  

A pedagógusoktól a digitális órákra való felkészülés és a tanulók munkájának folyama-

tos nyomonkövetése nagyon sok időt igényelt. 

 

 Nagyon figyeltünk a kapcsolattartásra, kommunikációra. Folyamatos kommuni-

kációra volt szükség minden színtéren. 

 Megállapodtunk abban, hogy a pedagógusok kommunikációja ebben a sajátos 

helyzetben és szituációban is mindig pozitív, támogató és célirányos legyen! 

 Felhívtuk a kollégák figyelmét arra, hogy tanulóink online térben való jelenlétének 

veszélyei is vannak. Az adatvédelem, az internet biztonságos és etikus használata 

fontos feladatunk volt! 

 A pedagógiai tervezésnél figyelembe kellett venni az egyéni igényeket és az eltérő 

felkészültséget mind a tanári, mind pedig a tanulói oldalon! 

 

A digitális tanulásról – a tapasztalatok birtokában megállapítható: 

 Nem lehet cél a korábbi órarend és hagyományos óraszerevezési módszerek megtartása! 

 Nem csak az élőben, online megtartott órából profitálhatnak a tanulók. 

 A támogató tanári tevékenység minden esetben elsőbbséget élvezett. 

 A hagyományos tevékenységek és feladatok helyett olyan digitális feladatokat adjunk, 

amelyek mind tartalmában mind formájában legyenek motiválóak!  

 Mindig is érdemes volt figyelmet fordítani arra, hogy a kiosztott feladatok, rövid, köny-

nyen érthető, egyértelmű és mégis mindenre kiterjedő utasításokkal legyenek meghatá-

rozva.  

 

A kevesebb sokszor több!  

Ezt az elvet alkalmaztuk a digitális oktatás során. Az új helyzetben a tanulóknak is több 

időbe telt a feladatok elvégzése. Lehetőség szerint hosszabb időszakra terveztünk tananyagokat, 

legtöbbször egy-egy egy hétre!  

Arra kértük a kollégákat, hogy beszéljék meg a tanulókkal, hogy milyen otthoni lehető-

ségeik, eszközeik, időbeosztásuk van és legyenek tekintettel erre a feladatok kiszabásánál és a 

feladattípusok meghatározásánál! 

Fontos elvként fogalmaztuk meg, hogy a tevékenységeket próbáljuk meg vonzóvá 

tenni a tanulók számára!  

Az értékelés esetében fontos elv volt, hogy nem szabad ragaszkodni a hagyományos 

értékelési módszerekhez, bővíteni kellett az értékelési repertoárt! 

 

Nagy tapasztalat és egyben hozadék is a tantermen kívüli digitális oktatásnak – a vé-

leményünk szerint -  az, hogy pedagógusként nem szabad arról elfeledkeznünk, hogy munkánk 

sikerének zálogát eddig is a tanuló, szülő és iskola hármas egysége adta, és nem volt ez másként 

ebben a kritikus helyzetben sem. A szülőknek és tanároknak egymással összefogva kellett min-

dent megtenniük azért, hogy a gyereknek ez az időszak se lelki, se fizikai traumát ne okozzon, 

sőt amennyire lehet, alakuljon számukra egy próbatétellé, fontos tanulási folyamattá, személyi-

ségfejlődésük egy eddig korábban nem tapasztalt lehetőségévé. 
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Ebben a folyamatban most a kérdőív a pedagógusok szemszögéből vizsgálta az elmúlt 

3 hónap történéseit, hozadékát, eredményeit. Az megállapítható most is, hogy az oktatásban a 

pedagógus szerepe nagyon összetett. Egyfelől a pedagógus mint információforrás, a tudás át-

adója és a különféle kompetenciák fejlesztője áll a tanulók rendelkezésére, másfelől a tanuló 

önálló tanulását támogató motiváló, irányító, tutor szerepe is van. Egy olyan helyzetben, amikor 

a pedagógusnak nincs lehetősége közvetlen személyes kapcsolatot fenntartani a tanulókkal, az 

utóbbi szerepköre válik hangsúlyosabbá: támogatnia kell a tanulók önálló tanulását, informá-

ció-felkutatását és -feldolgozását. 

 

Mindenképpen pozitívum a tanuláshoz szükséges digitális kompetenciák fejlődése, a 

digitális technológiai eszközök és az infokommunikációs technológiák használatának elterje-

dése mind a pedagógusok mind a diákok körében. 

 

Tisztában vagyunk vele, hogy az új munkarend komoly kihívást jelentett mindany-

nyiunk számára. Próbáljunk rá úgy tekinteni, mint a magyar oktatást ért legnagyobb in-

novációs lehetőségre! 

 
 

Hatvan, 2020. 06. 23. 

Jagodics István  

igazgató 

 

Melykóné Tőzsér Judit 

igazgatóhelyettes  
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A HATVANI KODÁLY ZOLTÁN ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS 

KÉPESSÉGFEJLESZTŐ  ÁLTALÁNOS ISKOLA ALSÓ TAGOZATOS 

MUNKAKÖZÖSSÉGÉNEK BESZÁMOLÓJA A 2019-2020-AS TANÉVI 

MUNKÁJÁRÓL 

 

- 2019. szeptember 2-án újabb 2 osztállyal gyarapodott iskolánk. Az első osztályos tanulók 

beszoktatása mindig nagy kihívás a tanítók számára. Az óvodából kikerült gyerekek egész más 

napirenddel érkeznek az iskolába. Itt szembesülnek először, hogy a tanóra 45 percét fegyelme-

zetten kell végig figyelni. Egyre nehezebb feladat a kisdiákok érdeklődését ébren tartani, ezért 

egyre korábban be kell vezetni a differenciált óravezetést. 

- A változó társadalmi és családi környezethez kellett alakítanunk nevelési-oktatási módszere-

inket. A készen kapott tanmeneteket a saját osztályunkhoz és az ÉKP-hoz alakítva módosítot-

tuk. A tanmeneteket mindenki időben elkészítette és a legtöbben fel is töltötték az erre a célra 

létrehozott gmail postafiókba. 

- Pedagógiai programunk fontos eleme az egészségnevelés, ezért örömmel fogadtuk a hatvani 

praxisközösség felajánlását egy Egészségnap megtartására. Igyekeztünk úgy alakítani a prog-

ramokat, hogy minden osztály aktívan részt vehessen rajta. Az alsó tagozatos osztályok figyel-

mét hívta fel az egészséges táplálkozás tudatosítására a zöldségek és gyümölcsök kóstolásának 

lehetősége. Gyógytornász irányításával a helyes testtartásért felelős izomcsoportok erősítésére 

került sor a sportcsarnokban. Az elsősöknek a fogápolás fontosságáról iskolánk védőnője, Sza-

lai Csilla tartott foglalkozást.  

- Az őszi kedvező időjárást kihasználva az alsó tagozatos diákok tanulmányi kiránduláson vet-

tek részt, melynek keretében ellátogattak a gyöngyösi Mátra Múzeumba. A természetrajzi kiál-

lítás három termében sok hasznos információval bővült diákjaink ismerete a környező növény- 

és állatvilágról. Városunkban nem működik filmszínház, ezért sok kisgyereknek a mozi-láto-

gatás is teljesen új élményeket jelentett. A filmeket korosztályok szerint választottuk, figyelve 

a történet tanulságos befejezésére. Az iskolai kirándulás információ-gazdagító, közösségfor-

máló, értékeket adó program volt. 

- Az alsó tagozat pedagógusai és tanulói aktívan kiveszik részüket az ökoiskolai feladatokból. 

A kupakgyűjtés, a papírgyűjtés sikerességéhez nagyban hozzájárultak. 

Az őszi papírgyűjtésben jeleskedtek az alsó tagozatos szülők, hiszen ebben a korosztályban 

még az ő segítségük nélkül nem lehet megvalósítani a környezettudatos nevelés egyik fontos 

területét, a szelektív hulladékgyűjtést. 

- Az elsősök avatása nagy feladatot jelentett az osztályban tanítók számára. A néhány perces 

produkció megtanítása, gyakorlása heteket vett igénybe. A négy pedagógus irányításával mind-

két osztály értékes műsorral állt ki az iskola elé. 

- A Mikulás Kupát nagyon várták a tanulók. A versenyzés, a mozgás öröme mellett, a közös 

programban való részvétel érzését nyújtotta a gyerekeknek.  

A városi Mikulás az idén is személyesen látogatott el iskolánkba és hozta el az önkormányzat 

csomagjait diákjaink számára. 

- Iskolánkban emelt szintű ének-zeneoktatás folyik. A Filharmónia bérletsorozat előadásai él-

ményszerzésen túl, új, értékes, ismeretekkel bővítik tanulóink tudástárát. Az alsó tagozatosak 

– az „a” és „z” osztályosok egyaránt - nagy számban vesznek részt a hangversenyeken. A zenei 

nevelést minden pedagógus fontos feladatának tekinti.  
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- A beiskolázás előkészítése a tanév kiemelt feladatai közé tartozik, ezért ebben a tanévben is 

meghirdettük az ingyenes angol nyelvi foglalkozásokat nagycsoportos óvodás gyermekek szá-

mára. A délutáni játékos órákat egyre többen látogatják heti két alkalommal. 

- Fontos az óvodákkal kialakult jó viszony ápolása. A 4. z osztályosok műsorukkal végig láto-

gatták a belvárosi óvodákat a kisgyermekek és az óvó nénik nagy örömére. 

- A karácsonyi vásár megvalósítását a Szülők Tanácsa vállalta magára. Az alsós munkacsoport 

hozzájárult eredményességéhez. A pedagógusok jóvoltából is kerültek eladandó termékek az 

asztalra. A szülők támogatásával sikerült megajándékoznunk a hozzánk ellátogató óvodásokat. 

Az idén a belváros összes nagycsoportos kisgyermekét vendégül láthattuk a 3. évfolyamos ta-

nulók műsorán. 

A Szülők Tanácsával működő jó kapcsolatunkat továbbra is szeretnénk fenntartani. 

- Az emelt szintű ének-zene oktatás magas színvonalát bizonyította a karácsonyi hangverse-

nyünk. Az első „z” osztály valamint a kiskórus értékes előadása az alapos, rendszeres felkészü-

lés eredménye volt. 

- Az alsó tagozat hagyományához híven a 3. évfolyamosok készültek a karácsonyi ünnepre 

műsorukkal. A felkészítő pedagógusok eredményes munkáját tükrözték a bemutatott igényes 

produkciók. 

- A város intézményeivel szoros munkakapcsolatot ápolunk. A Grassalkovich Művelődési Ház 

pályázata keretében kézműves foglalkozásokat tartottak a 3. z és a 4. z osztályos tanulóknak a 

gyerekek nagy örömére. A munkadarabok készítésével fejlődtek manuális képességeik, kreati-

vitásuk. 

- Az Ady Endre Könyvtár gyermekkönyvtárát rendszeresen látogatják az alsó tagozatos osztá-

lyok. Az olvasás megszerettetése a könyveken keresztül lehet igazán hatékony.  

Kortárs gyermekkönyvek szerzőivel rendezett író-olvasótalálkozók aktív résztvevői vagyunk. 

- Az anyanyelvi nevelést fontos feladatunknak tartjuk, ezért tanulóink tudását minden évben 

összemérjük a város többi iskoláséival az 5-ös Számú Általános Iskola szépkiejtési versenyén, 

ahol diákjaink, hagyományainkhoz híven, eredményesen szerepeltek, első, második és harma-

dik helyezést értek el. 

- A kulcskompetenciák fejlesztése minden tanító számára fontos feladat. Az anyanyelvi kom-

petenciát támogatja a Magyar Kultúra Napja alkalmából rendezett „Nagy olvasás” az iskolai 

könyvtárban. Tanítóink eredményes munkáját bizonyítja, hogy tanulóink közül egyre többen 

szeretnének aktívan részt venni a felolvasáson. Szívesen olvasnak diákjaink. 

- A félév zárása az első és a második évfolyamon szöveggel, a többiben érdemjeggyel történt. 

A tanulók munkájának értékelését, minden esetben megelőzte az osztályokban tanító team - 

konzultációja. 

- - A farsangi bálra heteken keresztül készültünk. Tanítóink értékes produkciókat állítottak ösz-

sze, melyek színvonalát emelték a szülők bevonásával elkészült jelmezek. 

- Az idei tanév kiemelt feladata volt a beiskolázás előkészítése. Ezért minden belvárosi óvoda 

nagycsoportosait meghívtuk egy délelőttre, hogy a leendő első osztályos tanítók értékközvetítő 

foglalkozásokat tartsanak számukra. Sajnos hiába készültek a tanítók az óvodások fogadására, 

a koronavírus elterjedése megakadályozta a tervek megvalósítását. Egyedül a Brunszvik Teréz 

Óvoda nagycsoportosai élvezhették a játékos délelőtt nyújtotta élményeket. 

- 2020. március 16-tól a digitális térben folytatódott az oktató munka. Az alsó tagozatos kis-

gyermekeknek még nincsenek megfelelő készségeik ahhoz, hogy önállóan használják az inter-

net oldalait, ezért nekünk először a szülőkkel kellett kapcsolatot kialakítanunk. Minden tanító 

megtalálta azt a felületet, amelyen folytatni tudta a tanítást. A legtöbb gyerek pedig elkészítette 

a napi feladatokat, amit a szülők segítségével visszajuttattak a pedagógusoknak. 

- Naponta küldtük a feladatokat, aztán javítottuk, értékeltük, visszajeleztünk a kapott munkáról 

a szülőknek, gyerekeknek. A digitális térben minden nap találkoztunk valamilyen formában a 
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tanulóinkkal. Arra is figyeltünk, hogy ne terheljük túl a kisgyerekeket, szülőket a sok feladattal, 

hiszen számos családban több testvér digitális óráit kellett összehangolni.  

 A tanév végi bizonyítványosztás a tantermekben zajlott. 57 kitűnő alsó tagozatos tanuló sze-

mélyesen az intézményvezető úrtól vehette át jól megérdemelt oklevelét. 

A tantermen kívüli oktatás három hónapja alatt is eredményesen dolgoztak az alsó tagozatos 

munkaközösség tanítói. A 2019-2020-as tanévet sikeresen zártuk munkatársaimmal. 
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SZAKMAI, PEDAGÓGIAI, NEVELÉSI FELADATAINK AZ ISKOLAI MUNKATERV 

ALAPJÁN A 2019/2020-AS TANÉVBEN  

FELADAT SIKERKRITÉRIUM 
RÉSZT-

VEVŐK 

ÉRTÉKE-

LÉS 
1. BEISKOLÁZÁS ELŐKÉ-

SZÍTÉSE 
- Karácsonyi műsor az óvodá-

soknak. 

- Ajándék készítése az óvodá-

soknak. 

- Műsor az óvodásoknak az 

óvodákban. 

- Nyílt tanítási nap az érdeklő-

dők számára. 

- Iskolabemutató szervezése. 

Folyamatos kapcsolat az óvodák-

kal. 

Érdeklődő szülők bevonzása óvo-

dás gyermekeikkel az iskolai 

programokra. 

Nyílt tanítási délelőtt és ISKOLA-

BEMUTATÓ programok. 

Az iskolabemutató megfelelő elő-

készítése. 

Tanulói produkciók bemutatása az 

óvodákban. 

- minden ta-

nító, 

- kiemelten a 

4 leendő első 

osztályos ta-

nító 

Az első félévre 

tervezett fel-

adatok sikere-

sen megvaló-

sultak. Ered-

mény: 64 

gyermeket 

írattak be isko-

lánkba. 

2. ERKÖLCSI NEVELÉS 

Kiemelt figyelmet kap a sze-

mélyiségjegyek fejlesztése: 

kötelességtudat, magatartás-

formálás a munka megbecsü-

lése, a mértéktartás, az együtt-

érzés, a segítőkészség, tisztelet 

és a tisztesség, a türelem, a 

megértés, az elfogadás. 

A tanulók magatartás kultúrájának 

pozitív változása. 

Az osztályközösségek elfogadó 

légkörének kialakulása. 

A becsületes tanulás értékké vá-

lása. 

minden tanító 

A tanév végén 

az osztályok 

magatartásá-

nak év végi át-

laga a jó, 4,25 

fölött alakult. 

3. A HÁZIREND KÖVET-

KEZETES BETARTÁSA ÉS 

BETARTATÁSA 

A tanulói kötelességek megis-

mertetése. 

A tanulók magatartás kultúrájának 

pozitív változása. 

A házi feladatok hiánytalan elké-

szítése. 

minden tanító 

A házi felada-

tok elkészíté-

sében még 

vannak hiá-

nyosságok. 

4. A TANULÁS TANÍTÁSA: 

TANULÁSMÓDSZERTAN, 

TANULÁSIRÁNYÍTÁS 

A tanulás tanítása a különböző 

tantárgyak és az életkor-speci-

fikációk figyelembevételével. 

Az osztályközösséghez iga-

zodó tanulásirányítás. 

A tanulók találják meg a külön-

böző tantárgyak tananyagához 

igazodó legmegfelelőbb tanulási 

stratégiát. 

minden tanító 

A magas tan-

tárgyi átlagok 

igazolják taní-

tóink eredmé-

nyes munká-

ját. 

5. AZ INFORMATIKAI ÉS 

KOMMUNIKÁCIÓS 

TECHNOLÓGIÁK 

Épüljenek be a nevelési-okta-

tási folyamatokba az IKT-esz-

közök által biztosított lehetősé-

gek. 

Az IKT folyamatos jelenléte a ta-

nítási folyamatokban. 
minden tanító 

A tantermen 

kívüli digitális 

oktatásban 

minden tanító 

IKT kompe-

tenciája fejlő-

dött, erősö-

dött. 

6. EGÉSZSÉGES ÉLET-

MÓDRA NEVELÉS 

Egészségnapok szervezése. 

Az iskola-gyümölcs és az iskola-

tej elfogyasztása. 

Az egészséges alapanyagokból 

készült ételek megszerettetése. 

Az Egészségnapokon való aktív 

részvétele minden tanulónak. 

- minden ta-

nító, 

- kiemelten az 

osztályfőnö-

kök 

A tanévben 1 

Egészségna-

pot tartottunk, 

melyen min-

den osztály ak-

tívan részt 

vett. 
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7. KÖRNYEZETI NEVE-

LÉS 

Környezettudatos magatartás 

kialakítása. 

A kupakgyűjtés és a papírgyűj-

tés szorgalmazása. 

Az iskola egész területén - a tan-

termekben, a folyosókon, az ebéd-

lőben, az udvaron - a kulturált, 

tiszta környezet megóvása, meg-

tartása. 

minden tanító 

A legtöbbet 

gyűjtött osztá-

lyok között ott 

voltak az alsó 

tagozatos osz-

tályok. 

8. „TÉMAHETEK A KO-

DÁLYBAN” 

A Fenntarthatósági Témahét 

megszervezése. 

A tanulók aktív részvétele a téma-

hét programjain. 

osztályfőnö-

kök 

A Témahét 

ősszel kerül 

megrende-

zésre. 

9. SZAKTÁRGYI VERSE-

NYEK 

Irányított verseny felkészítés, 

tehetséggondozás. 

Eredményes részvétel a meghirde-

tett versenyeken. 

érintett taní-

tók 

A kevés tan-

tárgyi verse-

nyen eredmé-

nyesen teljesí-

tettek tanuló-

ink. 

10. ISKOLAI KÖNYVTÁR 

A könyvtár jelenléte a minden-

napi nevelő-oktató munkában. 

A tartós tankönyvek megóvása. 

A tanuló használják ki a kézi-

könyvtár nyújtotta szakkönyvek 

tartalmát a tanórákra való felké-

szüléshez. 

A tanulók olvassanak szépiro-

dalmi alkotásokat. 

Az alsós tanulók aktív részvétele 

az Olvasás napján. 

minden tanító 

Minden osz-

tály részt vett 

az Olvasás 

napján, meg-

nőtt a 3. és 4. 

évfolyamosok 

könyvtárláto-

gatása. 

11. SAJÁTOS NEVELÉSI 

IGÉNYŰ TANULÓK 

Az SNI-s és BTM-es tanulók 

munkájának fokozott figye-

lemmel kísérése. 

Kapcsolattartás a gyógypeda-

gógusokkal. 

Az SNI- és BTM-s tanulók ered-

ményes részvétele a tanórai mun-

kákban. 

minden tanító 

Heti kapcso-

latban voltunk 

a fejlesztő pe-

dagógusokkal. 

12. HÁTRÁNYKOMPEN-

ZÁLÁS 

A korrepetálások eredményes 

vezetése. 

A lemorzsolódás megakadályo-

zása. 
minden tanító 

Az elégtelen 

osztályzatot 

kapott tanulók 

száma elenyé-

sző (3tanuló). 

13. GYERMEKVÉDELMI 

PREVENCIÓS MUNKA 

A hátrányos helyzetű tanulók 

segítése. 

Az igazolatlan és az indokolatlan 

hiányzások megszűnése.  

minden tanító, 

kiemelten az 

osztályfőnö-

kök 

Az osztályfő-

nökök tartot-

ták a kapcsola-

tot a szülők-

kel. 

14. ESZTÉTIKUS KÖR-

NYEZETKULTÚRA KI-

ALAKÍTÁSA, FENNTAR-

TÁSA 

Az esztétikus környezet iránti 

igény kialakítása. 

Az esztétikus környezet kialakí-

tása, megtartása. 
minden tanító 

Esztétikus 

osztálydekorá-

ciók készül-

tek. 

15. ISKOLAI RENDEZVÉ-

NYEK 

Teljes létszámban részvétel az is-

kolai rendezvényeken. 

osztályfőnö-

kök 
Megvalósult. 

16. ADMINISZTRÁCIÓS 

FELADATOK NAPRA-

KÉSZ ELVÉGZÉSE 

E-napló naprakész vezetése. minden tanító 
Még vannak 

hiányosságok, 

de hétvégére 
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minden beírás 

megtörtént. 

17. ÉNEK-ZENE OKTATÁS 
Az osztályok részvétele a Filhar-

mónia hangversenyein. 

osztályfőnö-

kök 

Szinte minden 

alsós tanuló 

részt vett a 

hangversenye-

ken. 

18. EMELT SZINTŰ MA-

TEMATIKA OKTATÁS 

BEVEZETÉSE 

- A matematikai tehetség-

gondozás intézményünkben 

kiemelt feladat. 

Az emelt szintű matematika okta-

tásban részesülők eredményes 

tanórai munkája. 

Tóth And-

rásné 
Megvalósult. 

19. ÉKP 

ÉKP kerettanterv adaptálása 

minden évfolyamon és minden 

tantárgyban. 

Az értékek folyamatos közvetí-

tése. 
minden tanító 

A tanmenete-

ket az ÉKP-

hoz igazították 

a tanítók. 

20. KGYTK 
Alsó tagozatos tanulók bekapcso-

lódása a KGYTK munkájába. 
minden tanító Nem sikerült. 

21. ÖKO-ISKOLAI FEL-

ADATOK 

ÖKO-iskolai feladatok megva-

lósítása 

Környezettudatos szemlélet min-

den tanórán. 

Aktív részvétel az iskolai kupak- 

és a papírgyűjtésben. 

minden tanító Megvalósult. 

 

 Az alsó tagozatos munkaközösség a 2019-2020-as tanévben végzett munkáját eredményesnek értéke-

lem. 

 

 Hatvan, 2020. június 22. 

         Szalai Emma 

        munkaközösség-vezető 
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A HATVANI KODÁLY ZOLTÁN ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS 

KÉPESSÉGFEJLESZTŐ  ÁLTALÁNOS ISKOLA FELSŐ TAGOZATOS 

MUNKAKÖZÖSSÉGÉNEK BESZÁMOLÓJA A 2019-2020-AS TANÉVI 

MUNKÁJÁRÓL 

 

A munkaközösség ebben a tanévben is az intézményi munkatervet figyelembe véve határozta 

meg a tanév fő céljait, feladatait. Az osztályfőnökök a képességeiket, szociális, mentális lehetőségeiket 

tekintve heterogén összetételű tanulócsoportok tagjainak alapos megismerésére és egyénre szabott sok-

oldalú fejlesztésére törekedtek a szaktanárokkal folyamatos kapcsolatot tartottak fenn.  

Kiemelt feladat: a Házirend betartása – a magatartás és kulturált viselkedés javítása.  

Ez egész évben folyamatos. A kollégák rendszeresen vezetik a magatartás füzetek  

(Félévi értekezleten problémamentesen zajlott a magatartás és szorgalom értékelése.) 

A szaktárgyi versenyekre való felkészítés és az azokon való részvétel egész (fél)évben  folyamatos volt. 

 

2019. szeptember 

 Az idén is megrendezésre került a „Szépíró verseny”, amit a magyar tanárok szerveztek meg. 

 Folytatódott a „Madárbarát iskola” programunk, Karácsonyné Hajdusek Zsuzsanna vezetésével.  

 

2019. október 

 Programokkal teli kiránduláson vettünk részt Diósgyőrben, Mátyássi Gábor DÖK patronáló ta-

nár szervezésében (október 3.) 

 Pedagógus II. Minősítési eljárás: Fülöp Andor, Hanka Timea 

 Mester minősítési eljárás: Lévainé Máté Judit 

 Bolyai matematikai csapatverseny: Lisztikné Iván Terézia, Samu László 

 Dekorációs verseny eredményhírdetése: művészeti munkacsoport 

 Október 6-án és 23-án színvonalas megemlékező műsorok zajlottak le iskolánkban, melyet az 

5.a és 5.z, illetve a 8.a és 8.z osztály adott elő. 

 Eredményes papírgyűjtést is rendeztünk. 

 

2019. november 

 Folytatódott az óvodások angol nyelvi felkészítője: Villig Márta és Mitzkiné Kiss Edina. 

 Bolyai magyar csapatverseny is zajlott : Goravec Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Sikeres matematika verseny résztvevői voltunk a Bajza Gimnáziumban: Lisztikné Iván Terézia. 

Nyelvész verseny a Bajzában: Goravec Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Dürer Országos Matematika verseny helyszíne a Kossuth iskola: Lisztikné Iván Terézia 

 Angol nyelvi szépkiejtési verseny a Bajzában nagyszerű eredményekkel zárult: Hanka Timea 

Szépkiejtési verseny Széchenyi Közgében: Goravec Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Megrendezésre került a Simonyi Zsigmond helyesírási verseny iskolai fordulója is: Goravec 

Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Részt vettünk a városi-térségi pályaválasztási kiállításán. Egyéni tanácsadások is zajlottak. 

 A jótékonysági bál megszervezésére hagyományainknak megfelelően került sor. Az egyik leg-

eredményesebb bált zártuk. 

 

2019. december 

 Angol nyelvi szépkiejtési verseny Gyöngyösön: Hanka Timea, Mitzkiné Kiss Edina 

 Ismételten megszereztük az ásványkiállítást iskolánkban : Jagodicsné Fehér Ágnes 

 Az iskolai aulában közös éneklésre hívott bennünket: Tóth-Petrik Andrea és Sima István 

 Városi diákolimpiai úszóversenyek is zajlottak az uszodában. 
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 Szermegelőző osztályfőnöki órák. 

 Matematika verseny zajlott a 2. fordulóba jutottak számára: Lisztikné Iván Terézia, Samu László  

 A központi felvételire való jelentkezés adminisztratív feladatait végezték: Lisztikné Iván Teré-

zia, Goravec Andrea 

 A Szép Magyar Beszéd iskolai fordulóját szervezte: Goravec Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Ismételten lélekemelő karácsonyi hangverseny részesei lehettünk: Tóth-Petrik Andrea, Krajcsné 

Kovács Judit 

 Kodály Zoltán iskolai névadónk emlékműsorát összeállította: Goravec Andrea, Sima István 

 Német nyelvi verseny sikeressége: Rusainé Babucs Edit 

 Tehetséges volt diákjaink bemutatkozása az aulában: Sipeki Levente, Biros Barnabás, Zachán 

Péter és Jagodics Milán 

 

 2020. január 

 A Magyar Kultúra Napján együtt szavalt az iskola - köszönjük a magyar tanárok    

 munkáját: Goravec Andrea, Lévainé Máté Judit 

 Az olvasás napja az egész iskolát megmozgató program volt – Köszönjük Melykóné Tőzsér Judit 

szervező munkáját. 

 Folyamatosan zajlik a KGYTK-s felkészítés, ami nem kevés munkát igényel. 

 A természettudományi, informatikai, sport, angol és német, matematika és versenyekre még ak-

tívan készítenek a kollégák, hiszen ezek a II. félévben zajlanak le. 

 

2020. február 

 Jól sikerült farsangi bált tudhatunk magunk mögött. Szervező: Jagodicsné Fehér Ágnes és Má-

tyássi Gábor volt, akiknek a munkáját minden felsős tanár segítette.  

 Megtartottuk a félévi szülői értekezleteket és megbeszéltük ezek tapasztalatait. 

 Február 21. Zrínyi Matematika verseny 10 tanteremben zajlott. Köszönjük Lisztikné Iván Teré-

zia évek óta kitartó, sikeres munkáját. Díjazottak lettek: Rácz Máté, Pál András, Svába Nelli, 

Langó Ákos, Szabó Kata. 

 

2020. március 

 A 6.a osztály színvonalas ünnepi műsort adott. Felkészítő: Tóth-Petrik Andrea 

 A rendkívüli helyzetre való tekintettel az iskolarádión keresztül hallgattuk meg. 

 

2020. március 16-tól a digitális oktatási munkarendre tért át az iskola. 

 A tantestület rendszeresen tartott digitális konferenciákat. Témái: az aktuális problémák megbe-

szélése. 

 A tanárok egy része online tanórákat tartott. A házi feladatokat rendszeresen visszakértük és 

ellenőriztük a „Krétában”. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a szülőkkel és a diákokkal. 

 A tanárok digitális kompetenciája jelentősen fejlődött, változatos módszereket alkalmazva sike-

resnek könyvelhetjük el a digitális oktatást. 

A II. félévre tervezett versenyek a rendkívüli járványügyi helyzet miatt elmaradtak. 

Kiemelt feladatunk lett a bizonyítványosztás és a ballagás megszervezése a járványügyi szabályok fi-

gyelembevételével. 

A rendkívüli helyzetre való tekintettel szakítanunk kellett a jól bevált hagyományokkal. 

A bizonyítványosztás és a ballagás megszervezése gondos előkészítő munkát és precíz összehangolást 

igényelt. A szülők és a diákok visszajelzései alapján az ünnepség remekül sikerült. Ezúton köszönjük a 

két 8.osztályos osztályfőnök szervező munkáját és a három 7-es osztályfőnök segítségét. 

Köszönöm minden felsős kollégám munkáját, akik egy délelőtt sokszor 100 gyermeket is tanítanak nem 

kevés tanórai óraszámban, és még „marad idejük” a színvonalas versenyeztetésre is! 

Hatvan, 2020. június 23.  

 

        Jagodicsné Fehér Ágnes 

        munkacsoport vezető 
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A HATVANI KODÁLY ZOLTÁN ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS 

KÉPESSÉGFEJLESZTŐ  ÁLTALÁNOS ISKOLA MŰVÉSZETI 

MUNKACSOPORTJÁNAK  BESZÁMOLÓJA A 2019-2020-AS TANÉVI 

MUNKÁJÁRÓL 

Az iskola környezetkultúrájának alakítása, (az anyagi lehetőségek függvényében) fejlesz-

tése, gondozása. Iskolai rendezvények külső megjelenésének támogatása. 

Felfrissítettük a folyosói dekorációt szeptemberben a képzőművészeti tehetséggondozó szak-

körösök munkáival. Felújítottuk az őszi aulai dekorációt. 

 Szeptemberben dekorációs versenyt hirdettünk ismét az osztályoknak. A célunk most is az 

volt, hogy a gyerekeket még jobban bevonjuk környezetük alakításába, természetesen életkori 

szintjüknek megfelelően. Októberben oklevéllel és a DÖK cserepes növényekkel jutalmazta a 

legvidámabb, legötletesebb, legkreatívabb osztályokat. Ebben az évben is sok új ötletet láttunk, 

sok színvonalas gyermekmunka került ki a falakra.  

        
 

 A belvárosi óvodákban  „mini koncerttel” léptünk fel a 4.z osztályosok közreműködésével. 

  

    
 

 Októberbertől kézműves foglalkozások indultak iskolánkban a Grassalkovich Művelődési Ház 

szervezésében. A diákok sok új anyaggal és kézműves technikával ismerkedtek meg ezeken a 

foglalkozásokon. 
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 Nagy siker volt ősszel a jótékonysági bál, melynek előkészületeiben is sokat dolgoztak munka-

csoportunk tagjai Sultis Mónika vezetésével. A kollégákkal együtt készítettük (jó hangulatban) 

a hópelyheket az aulába. Ebben a tanévben is hangulatos lett a belső tér.  

 A hagyományos karácsonyi vásár sikeréhez is hozzájárultak értékes kézműves ajándékokkal 

munkacsoportunk tagjai. 

 A karácsonyi hangverseny dekorációjához már tavaly új dizájnba öltöztettük a karácsonyfát a 

papírfonó szakkörösök, és Vig Zoltán Péterné segítségével. Ezt most még frissítettük. Szép hátteret 

biztosított a színvonalas karácsonyi hangversenyhez, és a műsorokhoz. Jövőre újabb, szebb égő-

sort szeretnénk vásárolni. 

  

  

 
 

 Ősszel hirdettük meg a hagyományos fotópályázatunkat. Erre ismét sok tanuló, sok-sok szép 

fotóval jelentkezett.  Lehetőség volt az idén is az internetes szavazásra. A DÖK és a művészeti 

munkacsoport is értékes könyveket osztott ki decemberben az alkotóknak. 
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 A Szent Karácsony Rajzpályázatra jelentkeztünk ebben a tanévben is. Ötletes ajándékot kaptak 

a gyerekek. Hűtőmágnest készítettek minden tanuló rajzából. 

 Februárra színes farsangi dekorációval készülünk a farsangra. Az aulában Mitzkiné Edina, és 

a tornacsarnokban Karácsonyné Hajdusek Zsuzsanna tervei alapján. 

     
 

 

 Beneveztünk a Gyöngyfruct kft. által meghirdetett területi versíró versenyre. Ezen a 4. z osz-

tályosok eredményesen szerepeltek egy 3. helyezést és különdíjat kaptak a gyerekek. 

 A rendőrség által meghirdetett megyei rajz- és meseíró pályázaton több tanuló is nyert : Woo 

Emily rollert, Varga-Goravec Boróka, Kis Lara és Kocsis Emma is díjazott lett. 

 Más megyei rajzversenyre is küldtünk gyermekmunkákat, ezek díjazása a járvány miatt elmaradt. 

 A tavaszi rajzpályázatunk, -amelyet a város és a környező falvak nagycsoportos óvodásainak, 

valamint iskolánk tanulóinak hirdettünk meg- eredményhirdetése és kiállítása is elmaradt tavasz-

szal. 

 Egy iskolanyitogató foglalkozást sikerült megtartanunk a Százszorszép óvodásoknak még már-

ciusban. Szerveztünk egy vasútmodell kiállítást is iskolánkban, amit sajnos a járvány miatt ke-

vesebben láthattak. 
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 A tavaszi dekorációt a 8. osztályosok bizonyítványosztására felrakták munkacsoportunk tagjai.  

  

    
 

Szakkörök, tehetséggondozó foglalkozások, kiállítások szervezése és lebonyolítása 

  Két szakkört szerveztünk a képzőművészet területén tehetséges tanulók számára: egy rajzszak-

kört a  4. és 5. 7. osztályos tanulók részére valamint egy papírfonó szakkört. (össz:40 fő) 

 A rajzszakkör hagyományos kiállítása az első félév anyagából 2020. január végén nyílt meg 

az aulában. A nagybányai festészettel is megismertették a szakkörösök iskolánk érdeklődő ta-

nulóit.  Már hagyomány, hogy a szakkörös tanulók zenei tehetségüket is megmutatják a kiállítás 

megnyitóján. Vannak olyan gyerekek, akik kiválóan festenek és zenélnek is. 

  

 
 A papírfonó szakkörösökkel közös év végi kiállítás sajnos a járvány miatt elmaradt. 

  

A rajzszakkört Borbás Katalin, és a papírfonó szakkört Vig Zoltán Péterné vezette. 

 

 Februártól kezdődött az NTP-MŰV-19-0121. pályázat Barangolások a képző és iparművészet 

világában című projekt, amelynek keretében 1millió Ft-ot nyertünk kézműves foglalkozásokra 

és egy kirándulásra a Szépművészeti Múzeumba és a Csodák Palotájába. Az foglalkozások egy 

részét már megtartottuk és a kirándulásra is el tudtunk menni még a járvány előtt. A Szépművé-

szeti Múzeumban a tanulók megismerkedhettek az ókori kultúrával, művészettel, a kiállított 

egyiptomi, görög, római tárgyi emlékek segítségével. A múzeumpedagógiai foglalkozáson korhű 

ékszereket készítettek vörös rézlemezből és rézdrótokból.  
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A Hatvany Lajos Múzeumban is sikerült megismertetni a gyerekeket a „hatvani kultúra” tárgyi 

emlékeivel, és egy hangulatos múzeumpedagógiai foglalkozáson is részt vettünk. Szeptembertől 

remélhetőleg a tervek szerint folytatódnak a programok, melyeket 2020. december 31-ig kell 

megvalósítanunk. 

 

 
 

 A hagyományos lego kiállításunk is elmaradt tavasszal, pedig ismét sok gyermek jelentkezett a 

versennyel összekötött kiállításra. 

  
A művészeti munkacsoport szoros együttműködésben dolgozik az alsós és felsős munkacsoporttal és a 

DÖK-kel. Sok segítséget kaptunk az idén is iskolatitkárságtól abban, hogy a rajzok a versenyekre időben, 

megfelelően el legyenek küldve a különböző pályázatokra. 

 

Köszönjük az iskolai alapítványunk anyagi támogatását. 

 

Hatvan, 2020. 06. 22.           

          Borbás Katalin 

         művészeti munkacsoport vez. 
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A HATVANI KODÁLY ZOLTÁN ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS 

KÉPESSÉGFEJLESZTŐ  ÁLTALÁNOS ISKOLA BELSŐ ÖNÉRTÉKELÉSI 

CSOPORT BESZÁMOLÓJA A 2019-2020-AS TANÉVI MUNKÁJÁRÓL 

Ebben a tanévben a munkacsoport az első 5 évének lezárásaként a pedagógus önértékelések foly-

tatását, valamint a tanfelügyelet által meghatározott feladatok végrehajtását tűztük ki célul.  

A hét területre elkészített feladattervek és az azokban meghatározott feladatok megvalósultak. A 

pedagógusokra elsősorban a tanulók fejlődésének nyomon követése és ezek dokumentálása vo-

natkozott, és adott számunkra nagyobb feladatot. Ehhez elkészült az évente két alkalommal el-

készítendő elemzési forma, melyet az osztályfőnökök kitöltve elektronikusan küldenek el az is-

kolának. 

Az igényfelmérésből adódó feladatokat a csekély lehetőségeinkhez képest próbáltuk és próbáljuk 

megvalósítani. 

     SWOT – analízist nem készített a munkacsoport, mert ebben az évben nem volt rá igény.  

 

Sajnos a veszélyhelyzet miatt a pedagógus önértékelés félbeszakadt. 

Az önértékelésre kijelölt kollégák közül 

1. Víg Zoltán Péterné halasztást kért 

2. Tóth-Petrik Andrea az első félévben elkészítette az önértékelését, az értékelést feltöltötte az OH 

felületre, az önfejlesztési tervet nem sikerült feltölteni, ezért azt kinyomtatva a személyi anyagá-

hoz csatoljuk. 

3. Mátyássi Gábor 

4. Gémesi Ildikó valamint 

5. Sultis Mónika önértékelése is befejeződött. Náluk elmaradt az értékelés és az önfejlesztési terv 

elkészítése. Ezeket minél előbb pótolni kell.  

Baginé Oláh Ildikó önértékelését kezdtük volna, amikor hirtelen be kellett fejezni az iskolai ok-

tatást. Ő és az elmaradt kollégáink önértékelését megpróbáljuk minél rövidebb határidővel pó-

tolni.  

Köszönöm munkatársaim támogatását, a munkacsoport munkáját, kiemelten Bakosné Varga Va-

léria aktív közreműködését az óralátogatások és az óraelemzések során. 

 

Hatvan, 2020. 06. 21. 

 

Krajcsné Kovács Judit 

 

 

 

      

 

 



HATVANI KODÁLY ZOLTÁN

ÉRTÉKKÖZVETÍTŐ ÉS KÉPESSÉGFEJLESZTŐ

ÁLTALÁNOS ISKOLA

Tanulmányi-, és sporteredmények

Országos 1-10., megyei 1-3. helyezések

2019/2020. tanév



Verseny pontos megnevezése Eredmény Tanuló neve, osztálya Felkészítő pedagógus

Hebe Kft. Országos levelezőverseny 

Egyfordulós karácsonyi verseny
4.hely

Baranyi Kristóf 6.a                     Bali 

Viktória 6.z                       Fukalyek 

Ramóna 6.z                Máté Barnabás 

6.z

Rusainé Babucs Edit

Bod Péter Országos Könyvtárhasználati verseny 8.hely Deim Dávid 8.a Melykóné Tőzsér Judit

Bolyai Matematika Csapatverseny 3.hely

Illés Dávid 7.a                            

Király Máté 7.a                    Ködmön 

Máté 7.a

Lisztikné Iván Terézia

Matematika

Tanulmányi versenyeredmények

2019/2020 tanév

Országos 1-10. helyezés

Könyvtárhasználat

Megyei 1-3. helyezés

Német nyelv



Dürer Matematika verseny

1.hely             

országos döntőbe 

jutott

Karácsony Áron 6.z                  

Kolozs Marcell 6.z                  

Verebélyi Boglárka 5.a

Lisztikné Iván Terézia

4.hely          

országos döntőbe 

jutott

Rácz Máté 8.z                       Fűzér 

Barnabás 8.z              Szabó Kata 7.a
Lisztikné Iván Terézia

Verseny pontos megnevezése Eredmény Tanuló neve, osztálya Felkészítő pedagógus

Atlétika Diákolimpia 2.hely

Rácz Máté 8.z                            Tóth 

Áron 8.a                                 Fekete 

Bendegúz 7.b                 Soltész 

Balázs 7.z

Gémesi Ildikó                         Rácz 

László                            Fülöp 

Andor

Bod Péter Országos Könyvtárhasználati verseny 1.hely Deim Dávid 8.a

3.hely Gerbár Boglárka 7.a

"Hétköznapok rendőrszemmel" rajzpályázat 2.hely Woo Emily 5.z

"Hétköznapok rendőrszemmel" meseíró 

pályázat
díjjazott

Varga - Goravec Boróka 4.z                    

Kis Lara Amira 4.z                           

Kocsis Emma 4.z

Borbás Katalin

Heves Megyei Rendőr-Főkapitányság versenyei

Melykóné Tőzsér Judit

Könyvtárhasználat

Diákolimpia
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1. A 2019-2020 tanév a számok tükrében 

Iskolánkban jelenleg 413 gyermek tanul. Magántanulóink száma 3 fő, 1., 5., 7., évfolyamról. Felmentett 

tanulóink száma 1 tárgyból 5 fő, míg két tárgyból 1 fő. Ezek a tanulók 4.b, 5.ab, 6.ab és 7.c osztályokból 

kerülnek ki. 

Kitűnő tanulók száma, akik minden tárgyból így magatartásból is jelesek 116 fő. 128 azon tanulók 

száma, akik csak magatartásból nem példásak. A nevelőtestületi dicséretet 141-en vehették át. Az első 

évfolyamon szöveges értékelést kapnak diákjaink. 

Az iskola tanulói közül a leggyengébb tanulmányi átlag 3,09. A lemorzsolódással veszélyeztetett 

tanulókat minden félévben rögzíteni kell a KIR felületén, s ez a 3,00 alatt teljesítő tanulókat foglalja 

magában. Nálunk ilyen kategória nincs. Egy tanuló számára az első évfolyam előkészítőnek minősül, így 

ő újra 1. osztályos lesz. Egy másodikos kislány évismétlőként folytatja tanulmányait. 

A szorgalom 4.55 lett, ami az elért eredmények tükrében reális. 

A tanórai dicséretek száma, mely megjelent a Kréta felületén, 3970 beírás. Egy osztályra vetítve a 

legtöbb, 530, míg a legkevesebb 15 volt. 

A házi feladat, illetve a felszerelés hiányából 2348 beírás született. Ebből 1252 esetben a házi feladat 

hiányzott. Ez naponta közel 7 lecke hiányát jelzi. 

A magatartás átlaga, 4.69, ami szép eredmény. 

(Mind a magatartás, mind a szorgalom értékelése a digitális oktatás miatt kissé pozitívabb képet mutat 

az idei tanévben.) 

Iskolai szinten az évben 19258 mulasztott óra keletkezett. 

 Igazolatlan órák szám 57 óra. 

A hiányzások az évek tükrében nem mutatnak jelentős eltérést. 

SNI tanulók száma 4 fő. 

BTMN-es tanulók 15-en vannak. 

HH kategóriába 4 gyermek tartozik 

Alsó tagozaton az étkezést 176 fő veszi igénybe, míg felső tagozaton 100 tanuló. 

Alsóban ez 91%-os lefedés, míg felsőben ez 52%-ot jelent.  

Alsó tagozaton napköziben marad 183 tanuló.  

Felső tagozaton három tanulószoba működik, ahova 60 tanuló iratkozott be. 

Bejáró tanulóink száma 58 fő, ez a létszám 14%-a. 
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Szakköri órák száma 17, énekkarra 4, tömegsportra 8 óra jutott, ez utóbbinak a száma 12-re nőtt, 

amely az úszásoktatásra szánt órákat foglalja magában. 

A tehetséggondozás 25 órában folyt, ebben nyelvvizsga előkészítő és felvételi előkészítő magyarból és 

matematikából is szerepelt, az első félévben, így a második félévben ez 22 óra lett. 

A digitális oktatásba minden tanuló bekapcsolódott. 

7 tanuló a 6. évfolyamról a Bajza gimnázium hatosztályos gimnáziumi osztályában tanul tovább. 

A 8. osztályosok a következő intézményekbe nyertek felvételt. 

Bajza 14 fő, Berze 1 fő, Damjanich 2 fő, Eventus 1 fő, Gödöllő 1 fő, Károly Róbert 5 fő, Kecskemét 1 fő, 

Mátrafüred 1 fő, Március 15. 1 fő, Petőfi Aszód 8 fő, Széchenyi 17 fő, Szolnok 1 fő. Mind az 53 végzős 

tanulónk tovább tanul. 

Az intézményünkbe beiratkozott 1. osztályos tanulók száma 40 fő. 

 

2. Nevelő-oktató munka a tanév során 

A 2019/20-as tanév is a megszokott módon indult. Hagyományainknak, Pedagógiai Programunknak, és 

az éves munkatervünknek megfelelően alakult az intézmény élete egészen 2020. március 16-ig.  

Szeptember 4-én meghívásunkra, szülőknek és pedagógusoknak tartott előadást iskolánkban, Dr. Pécsi 

Rita neveléskutató. Téma az internethasználat, gyermeknevelés, érzelmi intelligencia. Nagyon 

nagysikerű, hasznos előadás volt.  

Szeptemberben elvégeztük a bemeneti méréseket, elindítottuk a szakköröket a diákok érdeklődésének 

megfelelően.   

Pályáztunk a Boldog Iskola címre is. A tanúsító oklevél átvételére is szeptemberben került sor 

Budapesten. 

A Magyar népmese napján vendégül láttuk az óvodásokat. Pedagógusaink az idén is egy mese 

előadásával kedveskedtek a legkisebbeknek. Az első osztályosainkat a hagyományos Fiókaavató 

ünnepségen fogadtuk kossuthos kisdiákká. 

Október 6-i városi megemlékezésre iskolánk diákjai nagyon szép műsorral készültek. Az október 23-i 

megemlékezés iskolai keretek között, de szintén nagyon színvonalas műsor bemutatásával történt. 

Ezen a napon avattuk fel iskolánk homlokzatán azt az emléktáblát is, amivel arra emlékezünk, hogy 

iskolánk bekerült a Hatvani Értéktárba. 

Az őszi hónapok kiemelt feladata volt a Tehetségpont akkreditáció előkészítése. Novemberben került 

sor a helyszíni ellenőrzésre, melynek eredményeként immár 3. alkalommal érdemeltük ki a Kiválóan 
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Akkreditált Tehetségpont címet. Ez a minősítés 3 évenként ismétlődik, így tehát már 9 éve 

büszkélkedhetünk ezzel a minősítéssel.  

A mindennapi oktató munka mellett sor került az egészségnapi programokra, pályaválasztási szülői 

értekezletre, az őszi szünetben pedig egy angliai tanulmányútra is. 

Decemberben az alsósaink izgatottan várták a városi Mikulást, aki szerencsésen meg is érkezett 

hozzánk. A szervezésben történt változtatás, miszerint osztályonként látogatta meg a gyermekeket a 

Nagyszakállú, sokkal jobb és bensőségesebb hangulatot teremtett. 

Közben elindultak a tanulmányi versenyek, túrák, kirándulások, színház- és mozi látogatások. Január 

végén diákjaink sítáborban is voltak. 

A szakmai munkánk színvonalának egyik bizonyítéka az is, hogy nevelőink nagyszámban vállalják a 

megmérettetést, és jelentkeznek minősítő eljárásra. Az idei tanévben 3 kolléga Pedagógus II. és egy 

nevelő Mesterpedagógus eljárásban vett részt. Valamennyien kiváló eredményt értek el. 

A 8. osztályosaink sikeresen szerepeltek a központi felvételin januárban. 

Ugyan ebben az időben a felnőtteknek „pótszilveszteri” batyus bált szerveztünk, amely szintén nagyon 

jól sikerült. Ez alkalommal is a pedagógusok készültek zenés, táncos meglepetés műsorral. 

Izgalmas, eseménydús, sikeres első félévet zártunk. Ekkor még nem sejtettük, hogy az igazi kihívás 

márciusban vár ránk! 

A 2. félévben a tantermen kívüli oktatás bevezetéséig a programjainkat a tervezettnek megfelelően 

végeztük: 

- iskola-előkészítő foglalkozások az óvodások számára 

- óvó nénik látogatása az első osztályokban 

- farsangi bálok 

- Gergely-járás 

A március 15-i ünnepségünk már kicsit másképp történt, mint ahogy azt terveztük. Hagyományosan 

az 5. évfolyam készült ünnepi műsorral, de ekkor már a járvány terjedése miatt az iskola közössége 

az osztálytermekben, kivetítőn nézte a műsort, felvételről. Ebben nagy segítségünkre voltak a 60 Tv 

munkatársai, akik előző nap felvették a műsor főpróbáját, majd ezt a felvételt vetítettük le a 

gyerekeknek másnap, március 13-án, pénteken. 

És hétfőtől egy soha nem tapasztalt világ várt ránk! 
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3.Digitális oktatás 

03.16-17. Tanítás nélküli munkanap, felkészülés a digitális oktatásra. (03.16-án nevelőtestületi 

értekezletet tartottunk.) 

03.17-től minden pedagógus otthonról dolgozik 

A munkát a Kréta rendszerben kezdtük, ami az első napokban nehézkesen működött. Mellette az 

osztályok Facebook csoportjai is aktívan bekapcsolódtak a távoktatásba. Nagyon sok ingyenesen 

használható oktatóprogramot összegyűjtöttünk, amelyeket mindenki próbált a képességeinek 

megfelelően használni. Gondot jelentett az idősebb pedagógusok, illetve a kisebb gyerekek olyan fokú 

informatikai eszközhasználata, amelyet a jelenlegi helyzet megkívánt. 

 A családok eszközellátását sikerült megoldani egy közeli cég segítségével, ahonnan laptopokat 

kaptunk. Valamint az intézményi gépparkból is kiadtunk néhányat. A kapott gépek üzembe helyezése, a 

családok alapszintű "képzése", a gépek átadása szakember segítségével történt. 

A pedagógusoknak, szülőknek egyaránt felajánlottuk az első két hétben akár technikai, akár oktatásbeli 

segítségünket, itt az intézményben. Többen éltek ezzel a lehetőséggel. 

Ezzel párhuzamosan elindítottuk 03.16-án a G-Suite for Education ingyenes intézményi regisztrációját. 

A hozzáférésre 2 hetet kellett várni, így áprilisban megtörtént a felületen a gyerekek beléptetése, és 

elindulhatott a valódi digitális oktatás. 

Az első lépés a Google Classrom használatának az elsajátítása volt. Ezt kisebb csoportokat alkotva, 

folyamatosan végeztük. Párhuzamosan a gyerekek, és szülők képzését is vállaltuk Meeten keresztül. 

Ezzel egy időben minden osztály, és minden pedagógus megkapta azt a digitális órarendet, amelynek 

segítségével az online oktatás nagyon hatékonnyá tudott válni. Ezt azért is tartottam fontosnak, hogy a 

gyerekeknek legyen napirendje, amely a kialakult rendkívüli helyzetben fontosabb, mint bármikor! 

Nem csak tanórákat, de lazító beszélgetéseket, játékokat is bevetettünk az osztályfőnökök, az 

iskolapszichológus, az iskolai könyvtárosunk, és az etikát tanító kollégák segítségével. Közben az online 

órák keretében felzárkóztatást, korrepetálást is végeztek azok a nevelők, akiknek a digitális oktatásban 

több órájuk elmaradt (napközi, tanulószoba, testnevelés..stb.).  

Így a nevelőtestület 98%-a minden héten tartott online órát az órarendnek megfelelően. (1 fő 

pedagógus, aki fél állású testnevelő tanár, maradt ki az ilyen fajta tanórából, de ő is folyamatosan 

küldte a gyerekeknek a játékos videókat. Legtöbbször a Kréta felületén. A tanulók a Classroomba 

edzésnaplókat töltöttek fel, ezzel „igazolták” a rendszeresen végzett mozgást. Ez adta az értékeléshez 

az alapot ebből a tantárgyból az adott évfolyamokon.  

Mind e mellett még egy lelki segélyt nyújtó zárt csoport is alakult a szülők számára, az 

iskolapszichológusunk vezetésével. A csoportba több mint 50 szülő regisztrált, és kért támogatást az 

elmúlt időszakban! 
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Vezetőként folyamatosan segítettem, ellenőriztem a kollégák munkáját. A tanulói, és szülői 

visszajelzések alapján igyekeztünk minden diákunkat tanítani, nevelni, hogy ne arról szóljon ez az 

időszak, hogy csak küldjük a házi feladatokat. Kéthetente értekezletet tartottunk Meeten keresztül. A 

külföldön élő magántanulóink is bekapcsolódtak az online órákba, így könnyebb és eredményesebb 

volt az év végi vizsgáztatásuk.  

A rendkívüli helyzet rendkívüli teljesítményekre sarkallta az iskola közösségét, a digitális tanrendben 

végzett munka mindenki megelégedésére szolgált. A pedagógusok digitális kompetenciái hatalmas 

fejlődést mutatnak. A kollégák egymást is folyamatosan „korrepetálták” a márciusban kialakított 

csapatokban, és azon kívül is! 

A júniusi időszakot is maximálisan kihasználta minden nevelő. Az ügyeleten tartózkodókon kívül napi 

szinten tartottunk korrepetálást, felzárkóztatást. A szülők szívesen hozták a gyermekeket a 

foglalkozásokra, nagyon hálásak a törődésért, odafigyelésért. Sok pozitív megerősítést kaptunk ezzel 

kapcsolatban. 

Eredményeink: 

1. osztályban egy tanuló fog szülői kérésre évet ismételni. 

2. osztályban 1 tanulónak ajánlottuk fel az osztályozó vizsga lehetőségét, de a szülő, a tanítókkal 

egyetértésben, az évismétlést tartja célravezetőnek, és hasznosnak.  

A többi évfolyamon mindenki megfelelően, sőt nagyon sokan kiválóan teljesítettek. Ebben a szülőknek 

is komoly szerepe van, így év végén ők is kaptak „Elismerő oklevelet”. 

Iskolánk 411 tanulóját kivétel nélkül, folyamatosan elértük ebben az időszakban. A gyermekek 

rendszeresen számot adtak tudásukról. 10-12 tanulónál kellett komolyabban odafigyelni arra, hogy 

napi szinten bekapcsolódjon, és az előrehaladása biztosított legyen. Két esetben küldtük ki postai úton 

a feladatokat 1-1 tantárgyból. A levél visszajött, ellenben a családok onnantól komolyabban vették a 

feladatokat.  

Vezetőként azt is fontosnak éreztem, hogy legyen reális visszajelzés a szülők, és a diákok részéről is. 

Ezért kértem meg az egyik munkaközösség vezetőjét, hogy végezzünk el egy felmérést, amely ha kellő 

számban kerül kitöltésre, akkor a reális kép kialakítását nagymértékben segítené. A pozitív visszajelzés 

megerősít, a negatív pedig fejlődésre ösztönöz. Ha esetleg újra vissza kell térni valamilyen formában a 

digitális tanrend világába, akkor nagyon hasznos lehet, ha javítjuk a hibáinkat, ha tanulunk a beérkezett 

véleményekből.  

A szülők 75%-a élt a lehetőséggel, hogy válaszoljon az anonim kérdőívre. Ez már olyan nagyszámú 

visszacsatolás, amelyre oda kell figyelni! Az elemzés első része elkészült, melyet a következő fejezetben 

közzéteszek. Ezen kívül kiemeltem néhány választ is a szülői visszajelzésekből, amellyel szeretném 

alátámasztani az eddig leírtakat. 

Összességében: nagyon sokat dolgoztunk a digitális oktatás időszakában is, de megelégedéssel tölt el 

az, amit elvégeztünk. (A beszámoló 4. fejezete ezt hivatott alátámasztani.) 
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4. Elemzések, vélemények a tantermen kívüli oktatásról 

 

I. A digitális oktatással kapcsolatos felmérések 

a szülők és a felső tagozatos tanulók körében 

A kérdőíveket összeállította és az elemzést készítette: 

Oroszlán Anett – iskolapszichológus, munkaközösség-vezető 

Cél: Visszajelzés a digitális oktatásról való többféle célcsoport körében; mérhető visszacsatolás a reális 

reflexió elősegítésére. 

Célcsoportok: 

I. Szülők: 311 fő – a teljes tanulói létszám 75,37%-a. 

II. Felső tagozatos tanulók: a két mérés során 107, valamint 113 fő – a felsősök 47, valamint 

50%-a. 

III. Mérési módszerek, időpontok: 

I. A szülők május utolsó hetében, online módon tölthették ki a kérdőívet, mely semmilyen 

adatot nem gyűjtött a kitöltőről, azaz teljesen anonim volt. A szülőket a Kréta rendszeren és 

egyéb elektronikus forrásokon (pl. zárt Facebook csoportok) keresztül kértük, hogy segítsék 

munkánkat az űrlap kitöltésével. 

A felső tagozatos, etika órára járó tanulók körében két alkalommal végeztem vizsgálatot: 

 a digitális oktatás 4. hetében 

 május utolsó hetében 

A módszerek a fentihez hasonlóan online, anonim kérdőívek voltak. A tanulókat az etika 

órák keretein belül kértem a válaszadásra. 

 

 

A kérdések összeállítása: 

A) Az első tanulói kérdőív a gyermekek hangulatát és szubjektív tanulási haladását igyekezett 

felmérni, valamint azt, hogy milyen típusú segítséget igényelnek a továbbiakban. A második 

kérdőív szintén kutakodott a hangulat és teljesítmény témában. 

 

B) A május végi kérdőív mindkét célcsoportban két részből állt: 

a. zárt végű kérdések, melynek főbb területei: 

 technikai nehézségek 

 intézményi kommunikáció a digitális oktatás alatt 

 egységes digitális keretrendszer használata 

 elvárások, követelmények követhetősége 

 internetes biztonság 
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 önálló munkavégzés 

 interakció a pedagógus és a tanuló között 

 online órák 

 terhelés, számonkérés mennyisége, minősége 

b. nyílt végű kérdések: a digitális oktatás problémái, örömei és bármi egyéb megjegyzés. 

Eredmények: 

A) Tanulói hangulat, valamint a tanulási teljesítmény szubjektív megítélése 

I. Hangulat 

Az első mérés során a karantén előtt és a karantén 4 hetében megélt hangulatukat hétfokú skálán kellett 

a tanulóknak megjelölniük. Ezek alapján meg lehet ítélni, hogy hangulatuk változott-e, s ha igen, milyen 

irányban és mértékben. 

 

Összességében megállapítható, hogy a tanulók 56%-ának hangulata romlott egy hónap alatt, 22%-é nem 

változott, míg 21% érezte magát lelkileg jobban. 

A második mérés során már a hangulatuk esetleges változását kellett bejelölniük: „Hangulatom, 

általános közérzetem a karantén előtti időszakhoz képest így változott”: 

Nagyon sokat 

javult: 1% 

Sokat javult: 

1% 

Kicsit javult: 

19 
Nem 

változott: 

22% 

Kicsit 

romlott: 

47% 

Sokat 

romlott: 8% 

Nagyon sokat 

romlott: 1% 
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A válaszadók 26%-ának hangulatára nyomta rá a bélyegét a karantén időszaka. A tanulók 53%-a számol 

be arról, hogy hangulata javult a digitális oktatás idején. 

A 4. heti felméréshez képest örömteli változásról számolhatunk be. Míg akkor a tanulók 56%-a volt a 

romló hangulatú csoportba sorolható, a tanév végi felmérésnél már csak 26%, míg pozitívabb érzelmi 

állapotba a gyermekek 53%-a került a korábbi 21-gyel szemben. 

II. Tanulmányi teljesítmény 

Az első mérés során azt is megítélték a tanulók, hogy a karantén előtt és annak 4. hetében hogyan tudták 

a tanulási feladataikat teljesíteni (hétfokú skálán). Ezek alapján be lehet sorolni, hogy tanulmányi 

teljesítményük változott-e, s ha igen, milyen irányban és mértékben. 

 

Nagyon 

sokat javult 

28% 
Sokat javult 

11% 

Kicsit javult 

14% 

Nem 

változott 

21% 

Kicsit 

romlott 

22% 

Sokat 

romlott 

4% 
 

0% 
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Láthatjuk, hogy a tanulók 25%-a érezte úgy, hogy nehezebben tudták tanulási feladataikat teljesíteni, 

1/3-uk nem tapasztalt változást, s 42%-uk számolt be arról, hogy könnyebben végezte el teendőit. 

A kérdőívekben a tanulók jelezhették, hogyha lelki vagy tanulásbeli támogatásra van szükségük (nem 

kötelező jelleggel nevet is odaírhattak), így személyreszabott segítséget kaphattak. A digitális oktatás 

során többféle támogatási forma került felajánlásra. 

 

Nagyon sokat 

javult 

1% 

Sokat javult 

10% Kicsit javult 

31% 

Nem 

változott 

33% 

Kicsit 

romlott 

21% 

Sokat romlott 

2% 

Nagyon sokat 

romlott 

2% 
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Tanulmányi teljesítményem a karantén előtti időszakhoz képest így változott: 

 

A válaszadók 11%-ának romlott a tanulmányi teljesítménye saját bevallása szerint, ugyanakkor javulást 

mutat a tanulók 64%-a. 

A digitális oktatás 4. hetéhez képest szintén örömteli változást tapasztalhatunk: akkor 25, a tanév végén 

pedig 11 % számol be a tanulmányi teljesítmény nehézségeiről, míg javulásról akkor 42, most pedig 

64%. A javulás mértékére is érdemes egy pillantást vetni: az első mérésnél 11%, míg a másodiknál 40% 

számolt be nagymértékű teljesítménynövekedésről. 

B) Visszajelzések mindkét célcsoportból a digitális oktatás végén 

A kérdések az alábbiakban abban a formában kerülnek megjelenítésre, ahogy a szülők láthatták azokat. 

Természetesen azok a tanulók számára adekvát formában átfogalmazásra kerültek. 

Okozott-e technikai nehézséget a digitális oktatásra való átállás? (pl. eszközök megléte, alkalmazások, 

rendszerek használata, beállítások) 

 Teljes iskola Alsó Felső 

Nem 78% 74% 81% 

Igen 22% 26% 19% 

 

Tehát a digitális átállás a válaszadók 78%-ának nem okozott nehézséget.  

 

 

 

Nagyon 

sokat javult 

27% 

Sokat javult 

13% 

Kicsit javult 

24% 

Nem 

változott 

25% 

Kicsit 

romlott 

9%  

0% 

Nagyon sokat 

romlott 

2% 
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A nehézséget tapasztalók körében: 

Kért és kapott-e technikai segítséget az iskolától a digitális átálláshoz? 

 

A nehézséget tapasztalók 35%-a kért segítséget az iskolától: számítógéppel, technikai tanácsokkal, vagy 

mindkettővel elláttuk az azt igénylőket. Mindössze egy válaszadó jelezte, hogy kért, de nem kapott 

segítséget. 

1. Az intézménynek a rendkívüli helyzettel kapcsolatos kommunikációja segítette a tájékozódást. 

Minden szülő Alsó Felső 

4,63 4,68 4,59 

Az intézmény kommunikációját minden célcsoport magasra értékeli. 

2 A pedagógusok egységesen, egy rendszeren belül adták ki a tananyagot és a feladatokat. 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,22 4,53 3,97 3,6 

Az alsós tanulók szülei egységesebbnek ítélik a tananyagok, feladatok kiosztását, mint a felsős szülők 

vagy tanulók, de összességében így is jónak ítélik ezt a területet. 

3. Könnyen követhető volt, hogy mit várnak el gyermekemtől (mi a feladat, mikorra és hol kell 

visszaküldeni). 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,26 4,51 4,06 3,84 

Az alsós szülők úgy gondolják, könnyen követhetőek voltak az elvárások. A felsős szülők és tanulók 

alacsonyabb pontokat adtak, de végeredményben ők is jól nyomon tudták követni a gyerekek feladatait. 

4. Fontos számomra, hogy egy olyan rendszerhez csatlakozhattunk (Google Classroom), ami a 

gyermekek internetes biztonságát szem előtt tartja. 

Minden szülő Alsó Felső 

4,85 4,88 4,82 

A szülők nagy része szem előtt tartja az internetes biztonság kérdését. 

5. A gyermekem önállóan tudott dolgozni a kiadott feladatokon. 

65% 13% 

18% 

3% 1% 

Nem kértem 

Technikai 

Számítógép 

Technikai + gép 

Nem kaptam 
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Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,19 3,95 4,39 3,96 

 

Az alsós tanulók – életkoruknál fogva – kevésbé tudtak önállóan dolgozni, de ezzel együtt ők is jónak 

ítélik a területet. Felsőben a szülők önállóbbnak látják a gyerekeiket, mint amilyennek ők tartják saját 

magukat. 

6. Ha kérdésünk volt, rövid időn belül választ kaptunk rá a pedagógustól. 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,69 4,83 4,57 3,76 

 

A szülők mindkét korosztályban hatékonynak ítélik a pedagógus segítségét. A felsős tanulók 

szigorúbban vélekednek erről, s kevesebb pontot adnak. 

7. Gyermekem a tananyag, feladatok kiadásán túl segítséget kapott annak megértéséhez, elsajátításához 

is az online órákon. 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,48 4,66 4,38 3,65 

Az online órákat minden korosztályban fontosnak és hatékonynak ítélik a szülők – a felsős tanulók 

véleménye ettől eltérő: nem minden esetben tartották az órákat előremozdítónak. 

8. Az olyan online órákat is fontosnak tartom, ahol segítették a közösség összetartását: a gyerekek 

beszélgethettek, játszhattak. 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,64 4,75 4,55 3,96 

A szociális kapcsolatok fejlesztését, valamint a lazítást célzó órák minden korosztályban magasabb 

pontszámot kaptak, ugyanakkor a már jelzett különbség szintén megvan: a felsős tanulók kevésbé 

elégedettek, mint a szülők. 

9. A beadandók, számonkérések az online rendszer sajátosságaihoz igazodtak, megfelelőek voltak. 

Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

4,47 4,64 4,33 3,8 

A szülők mindkét korosztályban általánosságban jónak ítélik meg a beadandók és számonkérések 

mennyiségét és minőségét. A tanulók – nem meglepő módon – kevésbé pozitívan vélekednek erről is. 

 

A kiadott feladatok mennyisége: 

 Minden szülő Alsó Felső Tanulók 

Megfelelő 84% 90% 79% 75% 

Túl kevés 4.5% 2% 6% 1% 

Túl sok 11,5% 8% 15% 24% 
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A fenti általános elemzésen kívül a nyílt végű kérdésekre adott válaszok beépítésével osztályonkénti 

értékelések is készültek, amelyek segítenek pontosítani a reflexiókat, meghatározni a fejlesztendő 

területeket. 

 

 

II. A szülői véleményekből, visszajelzésekből idézek néhányat:  

(a teljesség igénye nélkül) 

• Gratulálok az iskolának, messze a környéken a legjobban megszervezte ezt a dolgot! Sokkal jobb a 

gyerekeknek hogy van órarend (rendszer) oda kell ülni időre, nem csak küldik, küldik, így személyesebb 

az egész es van is kedvük hozzá! (2.b) 

• Nagyon hálás vagyok hogy két ilyen szuper pedagógus tanítja a gyermekemet,nagyon jól megoldottàk 

az elejétől az átállást,próbálták a gyerekekre szabni az új helyzetet, kreatìv, játékos,izgalmas 

feladatokat kaptunk amikor lehetett. (2.b) 

• A gyermekek és pedagógusok napi kapcsolattartása (volt örömforrás - szerk.). Láthatták egymást, 

beszélgethettek, újra együtt tanulhattak. (3.a) 

• Szerintem a mi osztályunk a tanító nénik segítségével szuperül megoldotta a digitális oktatást. 

Nagyon köszönöm az igazgató néninek is, hogy nem lett olyan káosz a mi iskolánkban, mint máshol. Az 

online órák a tanító nénikkel pótolhatatlanok.  Tudom, hogy lehetetlen a kérés, de én a Classroomot 

szeretném normál tanításnál is megtartani, mert nagyon egyszerűen és gyorsan követhető benne a 

gyermek által elvégzett feladat. Összességében nagyon elégedett vagyok az iskolával, hogy ilyen 

gyorsan és rendezetten ment az átállás és az oktatás! Köszönjük szépen! (4.a) 

• Köszönet a Kossuth Általános Iskolának, hogy komolyan törekedett a tanterv követésére, a tanév 

eredményes befejezésére. Ismereteim szerint ez a városban sem mindenhol általános. A tanító nénik 

egészen kiemelkedő színvonalon oldották meg a tőlük láthatóan idegen térben is a feladatokat. Az 

online órákon a tanítás mellett támogatásukkal, személyükkel motiválták a gyerekeket. (4.a) 

• Köszönjük a helytállást a tanár néniknek, sokszor átjött, milyen nehéz helyzetben vannak ők is. (4.a) 

• A gyerekkel töltött idő megnőtt. Az önállóságában folyamatos, jelentős fejlődés mutatkozott. 

Ugyanígy az informatikai tudás, készségek nagyot fejlődtek. (4.a) 

• Köszönjük minden pedagógus példás hozzáállását, türelmét, kedvességét és erőfeszítését amivel 

hozzájárultak, hogy a gyerekek átvészeljék ezt a nehéz időszakot! (4.b) 

• Nagyon köszönöm az egész pedagógus karnak hogy Hatvanban egyedüliként bevállalták és  

megtanulták a classroom használatát! A rendszer használatát könnyítő oktató videók is szuperek 

voltak. Nagyon nagy könnyebbséget jelentett a classroom, átlátható, rendszerezett volt a feladat, az 

elvárás. (4.b) 
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• "Köszönet a gyerekeknek, a pedagógusoknak és szülőknek, hogy alkalmazkodtak ehhez a helyzethez. 

Az iskola vezetőségének, hogy segítséget nyújtott mindenben. Ez egy új feladat volt, gyorsan bele 

tanult mindenki. Mert egész életünkben tanulunk! "Egyetlen nap sem vész kárba, melyen tanultál 

valamit."" David Eddings" (4.b) 

• A tanároknak csak köszönetet tudok mondani azért, hogy lehetőséget biztosítottak az elejétől fogva, 

hogy a gyerekek kapcsolatot tarthassanak velük és figyelemmel voltak a gyermekek lelkivilágára is. 

(4.b) 

• A legnagyobb öröm, hogy a gyermekem sokat fejlődött az "online világban" , egyre jobban belejött és 

alig kellett neki segítség. Már egyedül is megoldotta a feladatait.  (5.a) 

• Véleményként szeretném megköszönni a pedagógusok munkáját, és gyermekeink kitartását! 

Remekül helyt álltak ebben a nehéz időszakban! Azt hiszem kimondható: Ez a dicsőség a gyermekeinké, 

és a pedagógusoké! Köszönöm! (5.a) 

• Hálás vagyok a tanárok gondoskodásáért. Nehéz időszak ez, de úgy érzem a gyerekek mindennél 

fontosabbak. (5.a) 

• Nagy segítség volt, hogy rendszeres bejelentkezéssel magyarázták el a tananyagot (5.a) 

• A gyermekek digitális szempontból fejlődtek, önállóbbak, ügyesebbek lettek. (5.b) 

• Könnyen átláthatóak voltak a feladatok, szépen elmagyaráztak a tanárok. Konnyen megérthető volt. 

(5.b) 

• "Szerintem sok olyan dolgot tudhattunk meg gyermekünkről,amit eddig nem is sejtettünk. Nagyon 

kreatívak,rugalmasak, informatikában jártasak gyermekeink." (5.b) 

• (Legnagyobb öröm, (szerk.)...) Hogy nem maradt ki, nem vált elérhetetlenné senki, továbbra is 

megvan a társakkal, pedagógusokkal a kapcsolat. (6.a) 

• Az adott helyzetben a digitális munkarend kivitelezése, kialakítása szuper volt. Köszönet ezért a 

tanároknak. (6.a) 

• Köszönjük az aktív segítséget, a rengeteg munkát, amit a tanárok beletettek a rendszer 

működőképessé tételébe! (6.a) 

• A tanárok hozzáállása, segítőkészsége. Kicsit beláttunk az óra menetébe. le a kalappal a pedagógusok 

előtt! (6.b) 

• Köszönöm az iskola dolgozóinak segítségét és hozzáállását a kialakult helyzethez. (6.b) 

• A rendszeres és napi szintű online tanórák - amikor sikerült egy reális tanulási időtartamot  és 

mennyiséget kialakítani - egy jó ritmust hoztak ebbe az időszakba. (6.b) 
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• Az ismerőseimet hallgatva nekik rengeteg tananyag volt kiadva. Még tesiből is írásos beadandók 

voltak. A mi feladataink szerintem megfelelő mennyiségűek voltak. A tanáraink nagyon oda figyeltek a 

gyerekekre. Az osztályfőnök napi szinten kapcsolatba volt a gyerekekkel. (6.b) 

• Nagyon köszönjük, hogy felállították ezt a rendszert, hogy szervezetten egy új órarenddel és 

folyamatos jelenléttel segítették a gyerekeket és fenntartottak egy rendszerességet. Ez nagyban 

hozzájárult a gyerek önálló munkavégzéséhez. Hallva más  iskolàkban folyó oktatásról, mi hálásak 

lehetünk (vagyunk) ezért a rendszerért! A lehetősègekhez képest a legjobb!!!! Köszönjük! (7.a) 

• Őszintén és a legmélyebb tisztelettel köszönöm gyermekem összes tanárának a munkáját. Ez egy 

nagyon különleges helyzet, amely nagy kihívás volt nem csak a gyerekek, hanem a pedagógusok 

számára. Önöknek talán még nehezebb volt, mint a digitális ügyekben tapasztaltabb gyermekeinknek. 

Jó pihenést kívánok a szünidőre és Önökkel együtt bízom a szeptemberi viszontlátásban. Üdvözlettel 

(7.c) 

• Tanárnénik/bácsik kedves, segítőkész hozzáállása. Szerintem az iskola tökéletesen helyt állt ebben 

hirtelen kialakult helyzetben. Külön örülök hogy beindultak az online órák is nagyon nagy segítséget 

jelentett a gyermekem számára. (7.c) 

Gyerek: Hallani a többiek hangját, mert néhány embert látni vagy hallani örömet okozott. (7.c) 

 

5. A tanév befejezéséről 

2020. június 2-tól már lehetőség volt a személyes találkozásokra, bizonyos szabályok betartása mellett.  

A szülők általában 30-40 gyerek számára kérték az ügyeletet, és a szaktanárok közül is volt néhány, aki 

felzárkóztatásra hívott be néhány tanulót. Olyan osztályfőnök is volt, aki szabadtéri kirándulást, játékot 

szervezett az osztályának, csak az együttlét, a találkozás öröméért. 

Elkezdődhetett a ballagás, és tanévzáró szervezése, természetesen a hagyományoktól eltérő módon, 

de már nem online! Mindenki nagyon fegyelmezetten vette tudomásul az új szabályokat, és 

maradéktalanul be is tartották azokat. Így a ballagás gyermekenként 2-2 szülő jelenlétében, az évzáró 

összejövetelek 3 részletben, korlátozott szülői részvétellel, az iskola udvarán megvalósulhattak a 

megfelelő védőtávolságok betartásával. 

Az előírások szerint június végéig biztosítottuk az ügyeletet a szülői igényeknek megfelelően. 

A további enyhítések lehetőséget adtak a nyári táboroztatásra is. Így, a már egyszer lemondott táborok 

újra szerveződtek, és kellő körültekintéssel meg is valósultak. 

Két turnusban szerveztünk napközis Erzsébet tábort. A hagyományos bentlakásos táborainkról sem 

kellett lemondani: volt vízi táborunk Poroszlón, kerékpáros vándortábor az Őrségben, Na-Túra tábor a 

Bükkben, és a gyalogos vándortáborosaink most járják be a Mecsek lankáit.(A táborok 15-20-25 fővel 

indultak.) 
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A sokféle feladat és program mellett készülünk az új NAT bevezetésére. Megtörtént a Helyi tanterv 

módosítása az adott évfolyamokon. A nyár folyamán új dolgozók felvételére is sor került, nyugdíjazás, 

gyermek születése, más munkahelyre történő távozás miatt. Ezzel együtt a szeptembert ismét 100%-os 

szakos ellátottsággal tudjuk kezdeni. 

Izgatottan várjuk a tanév kezdését, bízva abban, hogy hagyományos módon indulhatunk, és mindvégig 

normál módon taníthatunk a 2020/21-es tanévben! Természetesen egészségünk védelme, és a 

szabályok betartása továbbra is a legfontosabb mindannyiunk számára. 

 

Hatvan, 2020. augusztus 15. 

 

    Polonkai Zoltánné 
          intézményvezető 

 

 

Képes beszámoló a kiemelkedő eseményeinkről 

 

                         

                     Tanévnyitó                                                           Kossuth-szobor koszorúzása 
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Elnyertük a Boldog Iskola címet 

 

 

 

 

A Magyar Népmese Napján 
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Fiókaavató 

 

 

 

   

Október 6.- Megemlékezés az iskolában és a Városi Temetőben 
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Október 23-i megemlékezés 

 

Lámpás felvonulás Márton napon 

     

Karácsonyi műsor 
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Jótékonysági bál 

 

 

 

Iskola-kóstoló foglakozások 
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Gergely-járás 

Sportban is jeleskedtünk 

 

Bozsik labdarúgó tornákon 1. hely kicsiknél és nagyoknál egyaránt 
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Floorball országos elődöntő 4. hely 

 

 

Elkezdődött a digitális oktatás 
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Ballagás 

 

Biciklis vándortábor az Őrségben 



  

 

 

A 2019/2020-as tanév kiemelkedő 

tanulmányi és sporteredményei a 

Hatvani Kossuth Lajos Általános 

Iskolában 
 
 

 



A HATVANI KOSSUTH LAJOS ÁLTALÁNOS ISKOLA KIEMELKEDŐ TANULMÁNYI ÉS SPORTEREDMÉNYEI 

a 2019/2020-as tanévben 

 

 

Verseny 

szintje  

 

Verseny megnevezése 

 

Elért eredménye 

 

Tanuló neve 

 

Felkészítő tanár neve 

megyei 

Bolyai matematika csapatverseny 

1. hely 

Egyházi Godó 

Borodi Márton 

Varga-Bergmann Bíborka 

Cserkuti Zoltán 7.a 

 

Székelyné Kiszel Erika 

2. hely 

Cseszák Vanda 

Vass Viktor 

Deszk Málna 

Bacsa Janka 7.c 

 

Székelyné Kiszel Erika 

3. hely 

Császár Csanád 

Menyhárt Petra 

Fehér Nimród Örs 

Laczkó Hanna 5.b 

 

Székelyné Kiszel Erika 

megyei 

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny 

2. hely Bognár Csenge 

Czeglédi-Fazekas Emma 

Nagy Fanni 

Rusai Réka 4.b 

 

Varsányi Gábor 

megyei 
Zrínyi Ilona Matematikaverseny  2. hely Egyházi Godó 7.a 

Oroszlán Anett, 

Székelyné Kiszel Erika 

megyei Varga Tamás Matematikaverseny 3. hely Egyházi Godó 7.a Oroszlán Anett, 

Székelyné Kiszel Erika 

országos Hatvani István Fizikaverseny 6. hely Egyházi Godó 7.a Oroszlán Anett 



A HATVANI KOSSUTH LAJOS ÁLTALÁNOS ISKOLA KIEMELKEDŐ TANULMÁNYI ÉS SPORTEREDMÉNYEI 

a 2019/2020-as tanévben 

országos Titok Arany János magyarverseny 1. hely Egyházi Godó 7.a Oroszlán Anett 

 Palásthy Pálné 

országos Sziporka matematikaverseny 3. hely 

4. hely 

6. hely 

Boissinot Mária 7.a 

Egyházi Godó 7.a 

Sőregi Kinga 8.b 

Székelyné Kiszel Erika 

dr. Csillag Imréné 

megyei „Mit ránk hagytak a századok” 

történelemverseny 

2. hely Sőregi Kinga 8.b 

Güray Bence 

Nagy Laura 8.a 

Valcsák Lászlóné 

megyei Kazinczy Ferenc Szép Magyar 

Beszéd verseny 

1. hely Dudás Kinga 8.b Palásthy Pálné 

 

 

A tanulmányi és sportversenyek közül több forduló megrendezése elmaradt a vírus miatt. Néhány verseny megyei és 

országos fordulóját az ősz folyamán fogják megrendezni. Továbbjutott diákjaink ezeken a versenyeken még részt fognak 

venni. 































Versenyeredmények a 2019/2020-as tanévben 
Hatvani Szent István Sportiskolai Általános Iskola  

 
Résztvevő tanuló  

A verseny megnevezése 
neve osztálya 

Felkészítő tanár Elért eredmény 

megyei Lotz helyesírási verseny Jancsó Panna Róza 4.b 
Zelnikné Salga 

Krisztina 
2. hely 

megyei Megyei meserajz pályázat Jancsó Panna Róza 4.b 
Viszlóné Karácsony 

Judit 
3. hely 

megyei 
Egri POK által szervezett 
megyei Benedek Elek interaktív 
vetélkedő 

Hajdu Gergő, Juhász-Fekete 
Nikolett, Dombi Noémi, Pető 

Anna Hargita 
4.c 

Kontráné Kopka 
Krisztina 

3. hely 

megyei 
Országos LOGO 
Számítástechnikai tanulmányi 
verseny I. korcsoport 

Szládik Bence 3.c Lazók Brigitta 2. hely 

megyei Kazinczy Szép magyar beszéd Pintér Marcell 7.b Tóth-Ilkó Szilvia 3. hely 

megyei 
Országos német nyelvi verseny 
megyei döntő 

Pintér Marcell 7.b Bencze Benedek 1. hely 

megyei 
Országos angol nyelvi verseny 
megyei döntő 

Zsiga Bálint 7.c Misinszkiné Kiss Laura 2. hely 

megyei 
Országos Honismereti 
Tanulmányi Verseny 

Futó Blanka 5.b Oláh Evelin 3. hely 



 

 

Résztvevő tanuló  
A verseny megnevezése 

neve osztálya 
Felkészítő 

tanár 
Elért eredmény 

országos 
ArTeC Globe Championship Hungary 
robotika verseny 

Laurinyecz Ámon, Tóth 
László, Lévai Zénó, 

Horváth Nikolett 
6.c Lazók Brigitta 1. hely 

országos 
ArTeC Globe Championship Hungary 
robotika verseny 

Katona Noémi, Bakalár 
Tamás, Laurinyecz Örs, 

Nagy Levente 
3.b Lazók Brigitta 2. hely 

országos 
ArTeC Globe Championship Hungary 
robotika verseny 

Györgyfi Máté, Verebes 
Aldó, Szládik Bence, 

Wágner Gergő 
3.c Lazók Brigitta 3. hely 

országos 
Országos Honismereti Tanulmányi 
Verseny 

Futó Blanka 5.b Oláh Evelin 4. hely 

országos 
Országos Honismereti Tanulmányi 
Verseny 

Huszár Levente 5.b Oláh Evelin 7. hely 

országos 
Országos Honismereti Tanulmányi 
Verseny 

Rohács Bíborka Réka 5.b Oláh Evelin 8. hely 
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 2019/2020. tanévről 

 

 
              Hatvan, 2020. június 29. 
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I. A TANÉV SORÁN MEGVALÓSULT KIEMELT ÉS FŐ CÉLOK, 
FELADATOK 

Oktatás – nevelés 

A 2019/2020-as tanév munkatervében megfogalmazott: 

1. Kiemelt célkitűzések: 

• Egyetemes emberi jogok tiszteletben tartása, katolikus szemlélet. 
• Korszerű ismeretszerzés, alapműveltség, problémamegoldás, kreativitás, korszerű 

ismeretszerzés, viselkedés alapvetőbb illemszabályai.  
• Egészséges életvitel, sport. 
• Környezettudatos magatartás. 
• Felelőségvállalás önmagunkért, másokért. 
• Hagyományok ápolása. 
• Nemzeti ünnepeink, vallási ünnepeink, szentjeink ismerete. 

2. Főbb feladatok: 

• Felkészülés az új NAT-nek megfelelő Pedagógiai program, a Helyi tanterv 
átdolgozására. 

• Új utak keresése az oktató-nevelőmunka színesítése, folyamatos módszertani megújulás. 
A kompetencia alapú oktatás kiterjesztése. 

• Objektív teljesítésmérésekkel szerzett visszacsatolás. Felkészülés az országos 
kompetencia mérésekre. 

• Tehetséggondozás, felzárkóztatás, lemorzsolódás kiemelt területként kezelése. 

Az osztályközösségek formálása. 

• A pályaválasztás gondos előkészítése, a Mini-Suli folytatása. 
• Felkészülés a 2019-es tanfelügyeleti ellenőrzésre. 
• Az organikus pedagógiának, mint szemléletnek/gyakorlatnak minél szélesebb körben 

való megvalósulása a mindennapi pedagógiai gyakorlatban; 
• Szöveges értékelések bevezetése a felső tagozaton 

Az organikus pedagógia kiemelt céljai:  

• a tanulásmódszertani technikák elsajátítása, gyakorlatba ültetése; 
•  hálózatos tanítás: az érzékenyítés, szemléletformálás erősítése a tantestületben; 
• az iskolakerttel való foglalkozás beépítése a technika/életvitel tantárgyba (5-8. 

évfolyam); 
• a technika tantárgy gyakorlatközelivé/élményszerűvé váljon; 
• CSÉN komplex program kiterjesztése a 4. évfolyamon; 
• Hit – Élet – lelki tartalmak megelevenítése; 
• Gazdakalendárium programsorozat elindítása két osztályban 

Kiemelt fejlesztendő területek az előző tanév tapasztalata alapján 

• Kompetencia mérések által nyújtott adatok mélyebb áttekintése, érintett tanulókkal való 
komplex foglalkozás. 
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A célkitűzések, feladatok megvalósulása 

Megtörtént a Pedagógiai Program és a Helyi Tanterv átdolgozása az új Nemzeti 
Alaptantervnek, illetve a Kerettanterveknek megfelelően. 

A pedagógusok rendszeresen fejlesztették szakmai tudásukat továbbképzéseken, melyet a 
Váci Egyházmegye illetve a KAPI szervezett. 

Értekezleteken, átbeszéltük a kompetenciamérés eredményeit, elemeztük. Meglátásom szerint 
a méréseink eredménye 5 év távlatában folyamatosan emelkedik. Gondot fordítottunk az 
alapszintet el nem érő tanulók fejlesztésére. Ezt a következő tanév feladataiban is 
megfogalmazzuk. 

A tehetséggondozás és a felzárkóztatás folyamatosan zajlott iskolánkban. Ennek is 
köszönhető, hogy lemorzsolódás nincs. 

Osztályközösségeink formálása érdekében rendkívül sok közösségi programot szerveztünk 
osztály- iskolai és egyházközségi szinten is. Tanulóink bekapcsolódtak a plébánia gyerek- és 
ifjúsági klubjaiba, melynek sikeres működéséhez mi is hozzájárultunk. 

A sikeres pályaválasztás érdekében pályaválasztási kiállításon, gyárlátogatáson, szülői 
értekezleten, illetve középiskolai látogatáson vettek rész a nyolcadik osztályosok. Minden 
tanulónk felvételt nyert a választott középiskolájába. 

A MINI-SULI iskolaelőkészítő foglalkozásai nagyon sikeresek voltak. A foglalkozások 
látogatottsága kiemelkedő volt. Sajnos a tervezett 4 foglalkozásból csak kettő valósult meg a 
digitális oktatás bevezetése miatt. A következő tanévben 30 elsős kezdheti meg tanulmányait 
intézményünkben. 

A 2019-es év őszén a vezetői- és az intézményi tanfelügyeleti ellenőrzésre is sor került. Az 
ellenőrzésre rendben felkészültünk, időre elkészült a vezetői- és az intézményi önértékelés is. 
A tanfelügyeleti ellenőrzés eredményeit a beszámoló VIII./2. pontja tartalmazza.  

A 2019/20-as tanévben a nevelőtestület döntése alapján alsó- és felső tagozaton is személyre 
szabott, pozitív, megerősítő szöveges értékeléssel egészítettük ki tanulóink év végi 
értékelését.  

A furulyaoktatás rendkívül sikeres. A jövő tanévtől 1., 2., 3.  és 4. osztályban is 
bevezetjük/folytatjuk. 

A CSÉN foglalkozások heti rendszerességgel folytak 2. és 3. és a 4. osztályban. 

 Megszerveztük a zagyvaszántói iskolával közösen a Tanulás tanítása, 30 órás tanfolyamot 
2019 októberére, de a továbbképzés az előadó betegsége miatt elmaradt. 

Az iskolakert program is elindult az alapítvány segítségével. 

A hálózatos tanítás módszereit folyamatosan tanuljuk és alkalmazzuk. 

A Gazdakalendárium programsorozat is elindult a 3-4. osztályban. Ebben a tanévben a 10 
alkalomból 2 program valósult meg. Reméljük, hogy a következő tanévben is folytatódhat az 
élményszerű tanulás, mert a gyerekeknek és a pedagógusoknak is nagyon tetszett.
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II. SZEMÉLYI FELTÉTELEK 

II/1. Pedagógusok: 

a)  
 

Gyógytestnevelő: 1 fő – megbízási szerződéssel – iskolai finanszírozás 
Logopédus – szakszolgálati finanszírozás (elsősökkel foglalkozik) 

A szakos ellátottság 95 %-os 

A GYED-en lévő kollégát /rajz/ helyettesítő pedagógusnak nincs megfelelő végzettsége. 

b) GYES-en, GYET-en, szülési szabadságon ill. tartós betegállományban lévők: 

2 fő GYED-en 
• Tóthné Gellért Zsanett rajz szakos/tanító  
• Hintz Beáta matematika – számítástechnika tanár 

c) Hitoktatóink: 

• Zólyominé Sárik Henriett katolikus 
• Kalmár-Bodor Ágnes katolikus 
• Bodáné Csontos Gabriella református 

d) Óraadók: 

• Kozma Gábor - társastánc 
• Tóth- Gyulafalvi Annamária - kémia 
• Földesi-Korsós Andrea - ének 
• Páldi Róbert – gyógytestnevelés 
• Dányi Istvánné - fejlesztőpedagógus 
• Fazekas Zsuzsa - gyógypedagógus 
• Németh Titanilla – néptánc 

e) Várható személyi változás a következő tanév augusztustól/szeptembertől: 

• Tóthné Gellért Zsanett tanító, rajz szak 

II/2. Technikai dolgozók 

 

 

 

Jelenleg a pedagógusok száma fő 
teljes munkaidőben 17 
részmunkaidőben 0 
pedagógus asszisztens 1 
óraadó 7 

Jelenleg a technikai dolgozók száma fő 
teljes állásban 4 
részmunkaidőben: 3 
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II/3.  Tanulók: 

a) Létszám 

 

 

 

 

 

 

 

b) SNI, HH és HHH tanulók létszáma  

 

SNI BTMN HH LOGOPÉDIA 

9 9 1 6 

 

Évfolyam SNI BTMN HH 

1. 1 1  

2. 1   

3. 1 1  

4. 2 2  

5.  1  

6. 2 3 1 

7.  1  

8. 2   

 

c) Tanulócsoport 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tagozat 
(fő) 

október 1. 

Alsó tagozat 116 

Felső tagozat 113 

Összesen: 229 

Tagozat Létszám (fő) 

Alsó tagozat 116 

Felső tagozat 113 

Napközi + Tanulószoba 117 

Napközi 1. 33 

Napközi 2. 25 

Napközi 3. 30 

Napközi +  4. Tanulószoba 5-8. évf. 30 
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III. TANULMÁNYI-  ÉS VERSENYEREDMÉNYEK 

III/1. Tanulmányi eredmények 

a) Az iskola és tagozatonkénti tanulmányi átlaga 

 

 

 

 

 

 

 

 2019-2020 2019-2018 2018-2017 2017-2016 2016-2015 2015-2014 
Alsó tagozat 4,74 4,57 4,5 4,5 4,7 4,4 
Felső tagozat 4,60 4,52 4,4 4,3 4,2 4,3 

 

 

Osztályátlagok (diagramban) 
 
 

2020 

 

 Átlag 

Iskolai összes teljes átlag 4,67 

Alsó tagozat 4,74 

Felső tagozat 4,60 
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2019-20. tanév 
1.a 

osztály 
1.b 

osztály 
2. 

osztály 
3. 

osztály 
4. 

osztály 
5. 

osztály 
6. 

osztály 
7. 

osztály 
8. 

osztály 
Összesen 

Osztálylétszám 
2019. okt.1. 

19 17 29 25 28 30 28 27 29 232 

Osztálylétszám 
2020.jan 

19 17 28 24 28 30 27 27 29 229 

Érkezett - - - - - - - - - 0 

Távozott - - 1 1 - - 1 - - 3 

Osztályátlag 
(teljes) 

- - 4,81 4,76 4,68 4,61 4,53 4,52 4,73 4,66 

Magatartás átlag 4,85 4,82 4,29 4,79 4,68 4,27 4 4,63 4,83 4,57 

Szorgalom átlag 5 4,82 4,39 4,83 4,71 4,4 4,33 4,37 4,62 4,61 

Egy főre jutó hiányzás (óra) 18,7 12,8 28,71 48,4 37,3 46,1 35,8 39,4 51,1 35,37 

igazolt 18,7 12,8 28,71 48,4 37,3 46,1 35,8 39,4 51,1 35,37 

igazolatlan - - - - - - - - - - 

1. évfolyam 
Kiválóan teljesített 

8 4 - - - - - - - 12 

1. osztály 
Jól teljesített 

11 13 - - - - - - - 24 

1.évfolyam 
Megfelelően teljesített 

- - - - - - - - - 0 

Kitűnő (5,0) tanulók száma - - 9 6 10 5 7 5 4 46 

4,49-4,99 között teljesítők 
száma 

- - 17 16 10 16 9 13 20 101 

Bukott  tanulók - összes - - - - - - - - - 0 

1 v. 2 v. 3 tantárgyból - - - - - - - - - 0 

3-nál több tantárgyból - - - - - - - - - 0 

Összes tantárgyi bukás - - - - - - - - - 0 

Osztályozás alól felmentett - - 1 - 1 - 2 - - 4 
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Kiválóan teljesített tanulók név szerint: 12 fő 

1.a 1.b 
Bankó András, Bencze Hanna, Bolla Meggi, 
Gyökér Csenge, Győri Johanna, Kárpáti Bercel, 
Kolesza Franciska, Seres Zsuzsanna 

Deák Dorina, Horváth Lilla Szilvia, Jakab 
Lajos, Kvacsány Zétény 

Kitűnő tanulók név szerint: 46 fő 

2. osztály 3. osztály 4. osztály 5. osztály 6. osztály 7. osztály 8. osztály 
Basa Luca 
Sára, Csépe 
Blanka, 
Csaba 
Hunor, 
Jánka 
Bulcsú, 
Kajdi Kata, 
Kárpáti 
Zoltán, 
Kátai 
Hanna, 
Kocsis 
Tímea, 
Tajti 
Csinszka 
9 fő 

Basa Bodza 
Lora, 
Hublik 
Sára, Kuti 
Veronika, 
Módos 
Bálint, 
Pázmándi 
Petra, 
Szabó 
Simon 
Gellért 
6 fő 

Berze 
Veronika, 
Bőze 
Kinga, 
Fogas 
Márton, 
Herczeg 
Zsófia, 
Kolesza 
Kenéz, 
Kurcsik 
Laura 
Luca, Seres 
Borbála, 
Szabó 
Gergő, 
Urbán 
Amrita, 
Nagy Lili  
10 fő 

Klein 
Dávid, 
Kovács 
Gábor, 
Nagy 
István 
Dániel, Pál 
Csaba 
László, 
Pecze 
Dániel 
5 fő 

Csörgi 
Fanni, 
Dányi 
Petra, Helle 
Fanni, Pál 
Réka, 
Semperger 
Anna, 
Tóth-Sebes 
Péter 
Csanád, 
Tusnádi 
Borbála 
7 fő 

Bőze 
Balázs, 
Fillér Adél, 
Király Lili, 
Király 
Luca, Szita 
Anna 
5 fő 

Horváth 
Brigitta, 
Kátai 
Roland, 
Őszi Jákob, 
Pál Anna 
4 fő 

Jeles (egy 4-es) tanulók név szerint: 19 fő 

2. osztály 3. osztály 4. osztály 5. osztály 6. osztály 7. osztály 8. osztály 
Dobsi 
Dániel, 
Fenyvesi 
Márton, 
Kiss 
Boglár, 
Kollár 
Dávid 
István, 
Peják 
Zsófia 
5 fő 

Boda 
Álmos 
Tamás, 
Kővágó 
Kornélia, 
Rónaszéki 
Eszter, 
Zolnai 
Attila 
4 fő 

Könczöl 
Kristóf, 
Korcsok 
Gergő 
2 fő 

Könczöl 
Kitti, 
Tusnádi 
Sarolta, 
Varga Nóra 
3 fő 

 Fillér 
Bálint 1 fő 

Bedő 
Bence, 
Csörgő 
Lili, 
Jeszenszky 
Sarolta, 
Kerek 
Boglárka 
4 fő 
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b) Tantárgyi átlagok tantárgyanként - (tagozatonként) 

alsó tagozat 

Tantárgyak 2. osztály 3. osztály 4. osztály Átlag 

Magyar irodalom 4,68 4,92 4,61 4,74 

Magyar nyelv 4,36 4,42 4,36 4,38 

Matematika 4,44 4,46 3,92 4,27 

Matematika emelt     4,67 4,67 

Angol     4,53 4,53 

Hittan 4,88 5 4,56 4,81 

Református hittan 5 5 5 5,00 

Környezetismeret 5 4,5 4,43 4,64 

Ének 4,93 4,67 4,93 4,84 

Rajz 5 4,92 5 4,97 

Technika 5 5 5 5,00 

Testnevelés 4,96 4,96 5 4,97 

Osztály átlag 4,81 4,76 4,68 4,74 

Tantárgyi átlagok osztályonként: 
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12 

 

 

Tantárgyak átlag átlag átlag átlag átlag 

  5. osztály 6. osztály 7. osztály 8. osztály ISKOLAI 

Magyar irodalom 4,47 4,11 4,52 4,93 4,51 

Magyar nyelv 4,4 4,3 4,48 4,83 4,50 

Történelem 4,8 4,7 4,81 4,97 4,82 

Matematika 3,45 3,8 3,5 4,07 3,71 

Matematika emelt 4,42 4,7 4,38 4,27 4,44 

Angol nyelv 3,83 4,37 5 4,90 4,53 

Német nyelv 4,29   3,9 4,13 4,11 

Informatika 4,73 4,89 4,67 4,97 4,82 

Hittan 4,69 4,46 4,92 5,00 4,77 

Református hittan 5 5 5 5,00 5,00 

Természetismeret 4,27 4     4,14 

Fizika     3,96 4,17 4,07 

Kémia     3,7 3,93 3,82 

Biológia     4,52 4,52 4,52 

Földrajz     4,74 4,72 4,73 

Ének 4,93 4,78 4,63 5,00 4,84 

Rajz 5 5 4,59 5,00 4,90 

Dráma- és tánc 4,97       4,97 

Technika 4,87 4,78 4,81 5,00 4,87 

Testnevelés 4,73 4,78 4,89 5,00 4,85 

Hon- és népismeret   4,7   - 4,70 

Osztályátlag: 4,61 4,53 4,52 4,73 4,60 
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felső tagozat 

 

A tanulmányi átlagok kiválóak. Különösebb kiegészítésem nincs. A matematika 
eredményeket korrepetálásokkal lehet még fejleszteni. 



14 

Tantárgyi átlagok osztályonként 
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c)  Kitűnő (5,0) és javítóvizsgára utalt tanulók és a bukások száma (az elmúlt 5 évben) 

 

 
2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 

Kitűnők száma (5,0) 45 45 44 42 38 36 35 

4,49 felett teljesítők száma 101 84 81 58 60 66 55 

2,0 alatt teljesítők száma 0 0 0 0 0 0 0 

Javítóvizsgára utalt 
tanulók száma 

0 0 0 0 0 0 0 

Évismétlésre kötelezettek 
száma 

0 0 0 0 0 0 0 

Az összes tantárgyi bukás 
száma 

0 0 0 0 0 0 0 
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d) A dicséretek száma: 

Tantárgyak 1.a 1.b 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. összesen 

Magyar irodalom 12 6   5 5 1 8  37 

Magyar nyelv     5 4  6  15 

Történelem      4  8  12 

Matematika 1 1 1 1  2 1   7 

Matematika emelt      1   2 3 

Angol nyelv     4  1 8  13 

Német nyelv          - 

Informatika      3  2  5 

Hittan    7 9 5  13  34 

Református hittan    1      1 

Természetismeret/ 
környezet 

     6    6 

Fizika          - 

Kémia        1  1 

Biológia          - 

Földrajz        1  1 

Ének 1   1 4     6 

Rajz  8 3 5 7 5  1  29 

Dráma- és tánc          - 

Technika     2 10  6  18 

Testnevelés 6 7 2  8 2  8  33 

Hon- és népismeret          - 

Összesen: 20 22 6 15 44 47 3 62 2 221 
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e) A dicséretek száma: 

osztály osztályfőnöki szaktanári igazgatói összesen 

1.a 60 20 2 82 

1.b 2 21 2 25 

2. 64 6 8 78 

3. 12 13 10 35 

4. 11 5 18 34 

5. 39 3 8 50 

6. 16 3 9 28 

7. 1 5 17 23 

8. 25 2 19 46 

Összesen: 230 78 93 401 
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f) Az elmarasztalások száma: 

osztály osztályfőnöki szaktanári igazgatói összesen 

1.a - - - - 

1.b 3 - - 3 

2. 11 - 1 12 

3. 1 2 - 3 

4. 5 3 1 9 

5. 8 50 1 59 

6. 6 14 1 21 

7. 10 8  18 

8. - 2 - 2 

Összesen: 44 79 4 127 
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Örömmel tölt el, hogy a dicséretek száma növekszik. A nevelők bátran élnek ezzel a 
lehetőséggel.  

A szaktanári elmarasztalások nagyobb száma abból adódik, hogy a házi feladatok 
sokszor nem készülnek el, illetve hiányosak. 

g) Tantárgyi elégtelenek száma: 0 

 

h) Magatartás és szorgalom átlagok alakulása (az elmúlt 5 évben) 

 

  2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Magatartás átlag 4,57 4,43 4,44 4,6 4,5 4,57 

Szorgalom átlag 4,63 4,39 4,5 4,4 4,45 4,39 

 

i) Egy főre jutó igazolt és igazolatlan hiányzások alakulása (az elmúlt 5 évben) 

 

  2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Egy főre jutó igazolt 
hiányzások fő/óra 35,36 68 59,9 70 70,75 68 

Egy főre jutó igazolatlan 
hiányzások 0 0 0 0 0 0 

 

A tanulók magatartásával nincs probléma. Az ötödik osztályban van pár fiú, akikre nagyobb 
figyelmet kell fordítani.  

j) A lemorzsolódással veszélyeztetett és pedagógiai támogatásban részesülő tanulók 

 

tanulmányi átlageredmény 
tanulmányi 

átlageredmény 
változása 

elégtelen 
osztályzatok 

száma 

tanuló neve előző 
tanév 

év végi 
(A) 

adott 
tanév 

félévi 
(B) 

adott 
tanév 

év végi 
(C) 

B-A C-B 
adott 
tanév 

félévi  

adott 
tanév 

év végi  

 0 0 0 0 0 0 0 

        

        

összes: (db) -0 0 0 0 0 0 0 
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LEMORZSOLÓDÁS 
 
Elégtelen osztályzatot kapott 
 
OSZTÁLY NÉV TANTÁRGY 

5. -  
6. -  
7. -  
8. -  

 
Magatartás értékelésénél (2) minősítést kapott 
 

OSZTÁLY NÉV 
5. 2 fő 
6. 1 fő 
7. - 
8. - 

 

Szorgalom értékelésénél (2) minősítést kapott 
 

OSZTÁLY NÉV 
5. - 
6. - 
7. - 
8. - 

 

Tanulmányi átlaga nem éri el a közepes szintet (magatartás, szorgalom nélkül!) 
 

OSZTÁLY NÉV 
5. - 
6. - 
7. - 
8. - 

 

Tanulmányi átlaga az előző évhez képest 1,1 mértékben romlott 

OSZTÁLY NÉV 
5. - 
6. - 
7. - 
8. - 

 
Jelenleg nincs olyan tanulónk, aki a kritériumok alatt teljesít. 
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III/2.  Továbbtanulási eredmények 

A 8. osztályos tanulók 1. helyen megjelölt továbbtanulási céljai 
 

2020 fő 
Gimnázium 19 
Szakgimnázium 9 
Szakközépiskola 1 

A 8. osztályos tanulók pályaorientációs napon és üzemlátogatáson vettek részt. A diákok 
szüleikkel pályaválasztási szülői értekezleten is tájékozódhattak a továbbtanulási 
lehetőségekről. 

A 8. osztályos tanulók továbbtanulási eredményei: 

2020 fő 

Gimnázium 15 

Szakgimnázium 13 

Szakközépiskola 1 

A legtöbb tanulót az elsőként választott helyre vették fel. Többen jelentkeztek a 
katolikus gimnáziumba is. 
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III/3. A kompetenciamérések tapasztalatai 

A 2020-as beszámolóban 2019. tanévi eredmények - osztályonként 

Az alapszintet el nem érő diákok számának alakulása %-ban. 

 

Az alapszintet el nem érő diákok számának alakulása %-ban. 

 
SZÖVEGÉRTÉS 2019 2018 2017 2016 2015 

6. évfolyam: 1-2. szint 18,5 0 32,2 16 9,1 

8. évfolyam 1-3. szint 34,6 20 15 7,4 47,8 

Rövid szöveges értékeléssel kiegészítve (eredmények, fejleszthető területek, okok, intézkedési 
elképzelések, tervek) – beleértve a CSH-index eredmények alapján való értékelést is.  

Az elért eredmények iskolai szinten megegyeznek a felmért családi háttér-index által előre 
várható értékekkel, attól szignifikánsan nem különböznek.  
Matematikából mindkét évfolyam eredménye meghaladta az országos és a városi átlagokat. A 
hatodik évfolyam szövegértés eredménye is jobb ezektől az átlagoktól, nyolcadik évfolyamon 
viszont a szövegértés átlagunk kissé elmaradt ezektől. Az eltérések mértéke azonban egyik 
tárgynál sem volt szignifikáns az országos és városi átlagokhoz képest.  
A korábbi mérési eredményeinkhez képest 2019-ben nőtt az alapszintet el nem érő tanulóink 
aránya. Érdemes elgondolkodni azon is, hogy mindkét tantárgyból teljesen ugyanazt a 
százalékos értéket mutatja. A bonyolult és hosszú matematikai szövegek értelmezése 
nyilvánvalóan problémát jelent, ha a szövegértési képességekkel is gond van. Öt évre 
visszamenőleg ez az arány nagyon változó képet mutat iskolánkban. Úgy gondoljuk, hogy ez 
egyértelműen jelzi a teljesítmények évfolyamfüggőségét is. Az egyes osztályok összetétele, 
munkához való hozzáállásuk, a képességeik közötti különbségek nagymértékű eltéréseket 
okozhatnak. 

Matematika  Szövegértés 

6. A osztály 

iskolai átlag 1540  iskolai átlag 1495 

országos átlag 1495  országos átlag 1499 

kisvárosi/városi átlag 1487/1476  kisvárosi/városi átlag 1494/1481 

8. A osztály 

Matematika  Szövegértés 

iskolai átlag 1656  iskolai átlag 1580 

országos átlag 1624  országos átlag 1608 

kisvárosi/városi átlag 1609/1599  kisvárosi/városi átlag 1593/1583 

MATEMATIKA 2019 2018 2017 2016 2015 

6. évfolyam: 1-2. szint 18,5 8 35,7 36 9,1 

8. évfolyam 1-3. szint 34,6 32 25 22,2 47,8 
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Miután idén elmaradt a mérés és vele együtt a második félévi felkészülések nagyrésze is, így 
2020-as eredmények hiányában nem fogunk visszaigazolást kapni az egy évvel korábban 
megfogalmazott célkitűzéseink hatékonyságáról.  
Továbbra is feladatunknak tekintjük a szövegértési, problémamegoldási és egyéb 
gondolkodási képességek folyamatos fejlesztését, a mérésekhez kapcsolódó feladattípusok 
tanórákra való minél többszöri bevitelével. Mindkét területen gyakorló feladatgyűjteményeket 
használunk, a felmerülő problémákat megbeszéljük a tanulókkal, lehetőség szerint délutáni 
felzárkóztató foglalkozásokat is tartunk. Fontos számunkra a tanulók pozitív megerősítése, a 
közepes, vagy gyengébb képességű tanulóink folyamatos fejlesztése, hogy ők is sikeresebbek 
legyenek a nagyszámú, sokszor bonyolult szövegezésű feladatsorok megoldásában. 

III/4. Az idegen nyelvi szövegértési készség felmérésének eredményei, tapasztalatai 

Csoportonként: 

 összesített átlag 
(egyéni eredmények) 

hallásutáni 
szövegértés 

olvasott 
szövegértés 

6.A német  63% 64% 61% 

6. A angol 87,4% 96% 78,8% 

8.H német  46% 48% 44% 

8.H angol 85% 87,6% 82,3% 

A 60%-ot el nem érő diákok %-a 

 60%-ot el nem érő diákok 
%-a 

6.A német  54.5% 

6. A angol 5,9% 

8.H német  70% 

8.H angol 6,6% 
 
Rövid szöveges értékeléssel kiegészítve (eredmények, fejleszthető területek, okok, intézkedési 
elképzelések, tervek) – nyelvenként/évfolyamonként 
Angol nyelvből tanulóink mindkét évfolyamon szép eredményt értek el. Az angol igen 
kedvelt a fiatalok körében, hiszen a mindennapok során is egyre inkább jelen van életükben, 
ami még inkább népszerűvé teszi. Szívesen használják egymás közötti beszélgetésben is a 
nyelvet. Az angolt választók létszáma is magasabb mindkét évfolyamon a németet 
tanulókénál.  
 
Német nyelvből a 11 fő hatodikos 61 %-os átlageredményt ért el, azon belül a hallott szöveg 
értése mutat jobb eredményt. Az egyéni teljesítményeket figyelve viszont a tanulók fele az 
olvasott szövegre kapott jobb, vagy a hallott szövegértéssel megegyező pontszámú értékelést. 
Ők azok, akik a tanórákon is nagyobb gondot fordítottak a szövegek értelmezésére. 
A tanulók 54,5%-a nem érte el a mérésben elvárt 60%-os szintet, de egy fő kivételével 50-
60% között teljesítettek ők is. A mérés igazolja azt a tényt, hogy a tanulók fele a tanév során 
is nehézségekkel küzdött, ketten közülük a tantárgyi minimumot is nehezen tudták teljesíteni. 
Nyolcadik osztályban 10 tanuló vett részt a mérésben. Összesítve 46%-os, olvasott szövegben 
44%-os, hallott szövegértésben 48%-os teljesítményt nyújtottak. A 60%-ot  7 tanuló nem érte 
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el, közülük 1 fő csak minimális értékkel maradt le attól. A tanulók fele itt is nehezen tudta 
teljesíteni a tantervi minimumot. 
A második félévben rendszeres felkészítő foglalkozások voltak a hallott szövegek 
gyakorlására. Ezek során a tanulók egyre magabiztosabbá váltak, de jelentősebb siker 
eléréséhez ez nem volt elegendő. A felmérés feladatai között van több, könnyen félreérthető 
feladat, ezekre külön is figyelmet fordítottunk. Pl. ha egy szövegben elhangzik az iskola szó, 
sok gyengébb képességű tanuló ezt felismerve automatikusan az iskola szót jelöli meg 
helyszínként, holott a beszélgetés máshol zajlott. 
Az eredmények javítása érdekében idén másik tankönyvet választottunk, amelyben az előző 
könyvhöz képest több olvasott és hallott szövegértési feladat van. Ezek a szövegek 
tartalmukban és stílusukban is modernebbek, így remélhetőleg a tanulók érdeklődését és 
tanulási kedvét is jobban felkeltik majd. 
 

III/5. Versenyeredmények  

ALSÓ TAGOZAT: 27 verseny 

Osztály 
Tantárgy/Verseny 

neve 
Létszám Helyezés 

Felkészítő 
tanár 

1. b 
Testnevelés/2019. 
december – Városi 
futball verseny 

4 2. 
Páldi Róbert 
Pálné Szabó 
Mária 

1.a 
Tudásbajnokság - 
matematika 

1 arany fokozat Kunsay 
Csabáné 

 
Tudásbajnokság – 
matematika megyei 
online 

1 100% 
Kunsay 
Csabáné 

 
Tudásbajnokság – 
matematika országos 
online 

1 75% 
Kunsay 
Csabáné 

 
Testnevelés/2019. 
december – Városi 
futball verseny 

3 2. 
Balog László 

2. 
TEKI-TOTO 
(levelezős matematika 
verseny) 

1 részt vett 
Onofer Ildikó 

 
Diákolimpia - úszás 

1 
2. helyezés 
3. helyezés 

saját edző 

 Futball 5 2. helyezés saját edző 

 Futball 5 1 helyezés saját edző 

 II. Hatvani Síverseny 2 1. és 2. helyezés saját edző 

3. 
Böngész (4. osztály 
angol) 

1 
23. helyezés 

Lukovszkiné 
Toman Márta 

 
Böngész (3. osztály 
matematika) 

1 
 Lukovszkiné 

Toman Márta 

 
„Környezetismeret-
környezetvédelem”-
országos csapatverseny 

12 részt vett 
Lukovszkiné 
Toman Márta 

 
Nyelvész verseny 

1 részt vett 
Lukovszkiné 
Toman Márta 

 
Városi szépkiejtési 
verseny 

1 részt vett 
Lukovszkiné 
Toman Márta 

 
Tudásbajnokság –  
környezetismeret 
matematika 

 
2 
1 

 
Lukovszkiné 
Toman Márta 
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Osztály 
Tantárgy/Verseny 

neve 
Létszám Helyezés 

Felkészítő 
tanár 

4. 
Magyar irodalom 
Szépkiejtési verseny 

1 2. 
Balogh 
Attiláné 

 
Aranyszáj 
egyházmegyei 
szépkiejtési verseny 

1 3. 
Balogh 
Attiláné 

 

Tudásbajnokság 
magyar irodalom, 
magyar nyelv,  
 
környezetismeret,  
 
matematika 
angol 

 
1 
1 
1 
2 
1 
2 
1 

 
arany fokozat 
arany fokozat 
ezüst fokozat 
arany fokozat 
ezüst fokozat 
arany fokozat 
arany fokozat 

Balogh 
Attiláné 

 
Dugonics András 
matematikaverseny1. 
forduló (iskolai) 

5 3 továbbjutó 
Zsámbokiné 
Bognár 
Emma 

 
Dugonics András 
matematikaverseny 2. 
forduló (iskolai) 

3 
az iskolai fordulóból 
nem neveztek tovább 

Zsámbokiné 
Bognár 
Emma 

 
Alapműveleti 
matematikaverseny 
(április) 

1 elhalasztva 
Zsámbokiné 
Bognár 
Emma 

 
Zrínyi Ilona 
matematikaverseny 
(február 21.) 

2 26. és 35. hely 
Zsámbokiné 
Bognár 
Emma 

1-4. 
Az én templomom 
rajzpályázat 

100  
Király Kornélia 

 
Nem verseny, de nagyon szép eredménnyel zárult. Az NTP-MTKM-M-19 (Nemzeti Tehetség 
Program) pályázatának keretében a MaTalent5 mérésben regisztráltuk Seres Borbála 4. 
osztályos tanulót. A megadott időpontban 45 perc alatt online feladatokat kellett megoldani. 
Az eredményt a tanulói azonosító alapján a szülők segítségével tudtuk meg.  

Bori 795 pontot ért el. Ez a felső 1% teljesítmény kategóriába tartozik, ahol az összes 
felmérésben résztvevőből 22-en vannak. (Felső 1%-a 736 pont vagy e felett teljesített: átütő 
tehetségfejlődésű tanuló) 

FELSŐ TAGOZAT: 25 verseny 

Osztály Tantárgy/Verseny neve Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

7. 
Sportversenyek, úszás, 
labdarúgás, karate, 

11 

Labdarúgás:városi 3. 
Karate: orsz:2. 
Úszás:országos 3.  
Úszás MÚSZ: 
országos 15. 

Páldi 
Róbert, 
Egyesületi 
edzők 

7. Szépkiejtési 1 városi: 1 
Kalmár- 
Bodor 
Ágnes 

 
Tudásbajnokság 
Történelem  

1 arany minősítés 
Joó Renátó 

 
Tudásbajnokság 
Magyar nyelv 

1 arany minősítés 
Kalmár 
Bodor 
Ágnes 

 
Tudásbajnokság 
Matematika 

3 
2 arany, 1 ezüst 
minősítés 

Taksásné 
Czinke 
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Osztály Tantárgy/Verseny neve Létszám Helyezés Felkészítő tanár 
Ibolya 

 
Tudásbajnokság 
Matematika - megyei 

3 83% 92% 100% 
Taksásné 
Czinke 
Ibolya 

 
Tudásbajnokság 
Matematika – országos 
döntő 

3 42% 100% 100% 
Taksásné 
Czinke 
Ibolya 

 
Dürer matematika 
verseny 

4 
 

11., 15. és 22. hely 
Taksásné 
Czinke 
Ibolya 

 
Dugonics matematika 
verseny 

8 
2 tanuló jutott tovább 
a II. fordulóba. 

Taksásné 
Czinke 
Ibolya 

 
Alapműveleti matematika 
verseny 
(helyi forduló) 

8 
A megyei verseny 
elmaradt. 
 

Taksásné 
Czinke 
Ibolya 

 Dürer Matematika 
Csapatverseny 

5 17.   22. 
Fekete 
Zoltánné 

 Zrínyi Ilona Matematika 
Verseny 

2  
Fekete 
Zoltánné 

 Tudásbajnokság 
Matematika 

1 arany fokozat 
Fekete 
Zoltánné 

 Genius Logicus 2  
Fekete 
Zoltánné 

 Logirintus 6 
arany- és gyémánt 
fokozat 

Fekete 
Zoltánné 

 
Dugonics András 
Matematika verseny 1, 
forduló 

7  
Fekete 
Zoltánné 

 Bajza Matematika 
Verseny 7. 8. oszt. 

10 14.  15. 
Fekete 
Zoltánné 

 
Alapműveleti Verseny 
Medve Szabadtéri 
Matematika Verseny 

4 
9 

elhalasztva 
Fekete 
Zoltánné 

8. Deutsch-online német 
nyelvi verseny  

1 
4. hely 
 

Taksásné 
Cinke 
Ibolya 

8. 
8. osztályosok 
matematika versenye 3 

1. hely 

 

Taksásné 
Cinke 
Ibolya 

8. 

Bajza matematikai 
verseny   

9 

10 

1. hely 

6.        hely 
7.        hely 
11. hely 

13. hely 

14. hely 

15. hely 

Taksásné 
Cinke 
Ibolya 

8. 

Megyei Diákolimpia 

2 

1. hely 

4. hely 
 

Cserkuti 
Szabolcs 
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Iskolánk diákjai az idei tanévben is sok versenyen mérettették meg tudásukat, melyeken szép 
eredményeket értek el. Sajnos a második félévben a versenyek elmaradtak. A táblázat csak a 
kiemelt versenyeket, eredményeket tartalmazza. 

A versenyek eredményeivel nagyon elégedettek vagyunk, büszkék vagyunk a diákjainkra, és 
felkészítő tanáraikra is, akik a tanórákon kívül, akár szabadidejükben készítették fel 
tanítványaikat, vagy vitték versenyre. 

III/6. NETFIT® rendszer szerinti fizikai fittségi mérések adatainak elemzése, 
értékelése  

Cserkuti Szabolcs testnevelő beszámolója  

A mérési gyakorlatokról, röviden: 

1.Testösszetétel és tápláltsági profil: BMI ( testtömeg index, testtömeg kg-ban / testmagasság2 

méterben, mérése mérleggel történik. 

2. Testzsír százalék, mérése elektromos eszközzel történt. 

3. Aerob állóképesség mérés. Ingafutás, fokozatosan gyorsuló iramban 20 méteres távot kell 
oda-vissza teljesíteni. A megtett táv az eredmény. Állóképesség mérés. 

4. Hasizom mérés. Felülés vezényszóra. 

5. Törzsemelés mérés. Hason fekvésben mennyire tudja felemelni a törzsét. 

6. Mellső fekvőtámaszban karhajlítás és nyújtás vezényszóra. 

7. Kézi szorítóerő mérés. elektromos eszközzel történik mérése, jobb és bal kézzel is. 

8. Helyből távolugrás. Páros lábról elugorva a legnagyobb távolságot mérjük, 4 kísérletből a 
legjobbat. 

9. Ülő helyzetben a comb és törzs hajlékonyságát mérjük jobb és bal lábbal is. 

A tavalyi tanév felmérésénél figyelembe kell vennünk két 7-es tanulót akiknél ezen mérések 
az átlagtól való nagyfokú eltérést eredményeztek, ami az ingafutásnál is megmutatkozott. 

A programalkotók 3 kategóriát jelöltek ki, ezekbe tartozó értékek alapján országos, megyei és 
intézményi szinten tudjuk értékelni a tanulók teljesítményét. Gyakorlatilag minden 
eredményünk a megyei és az országos értékeket meghaladja.
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 Fokozott fejlesztés szükséges Fejlesztés szükséges  Egészség zóna 

1. Testtömeg index 
Országos 10 18 72 
Megyei 11 19 70 
ÚRKÁI 6 20 74 

2.  Testzsír 
Országos 9 24 67 
Megyei 11 26 63 
ÚRKÁI 7 28 65 

3. Aerob profil – mennyit tud futni a tanuló, 
Országos 24 19 57 
Megyei 30 19 51 
ÚRKÁI 19 24 57 

4. Vázizomzat 
Hasizom ( felülés ) 
Országos - 8 92 
Megyei - 10 90 
ÚRKÁI - 7 93 

5. Törzsemelés 
Országos - 46 54 
Megyei - 49 51 
ÚRKÁI - 31 69 

6. Fekvőtámasz 
Országos - 30 70 
Megyei - 34 66 
ÚRKÁI - 31 69 

7. Kézi szorítóerő 
Országos 11 27 62 
Megyei 10 26 64 
ÚRKÁI 11 23 66 

8. Helyből távolugrás 
Országos - 27 73 
Megyei  - 33 67 
ÚRKÁI - 24 76 

9. Hajlékonysági profil 
Országos - 38 62 
Megyei  - 40 60 
ÚRKÁI - 38 62 

Értékelés: 

Gyakorlatilag az összes felmérésnél a megyei és az országos átlagot meghaladó eredményt 
értünk el. A fekvőtámasznál és testzsír mérésénel minimálisan az országos értékek alatt 
vagyunk de ez nem szignifikáns. 
Fejlődést értünk el az állóképesség értékelésében, az elmúlt tanévekben alul teljesítettünk, az 
idén már elértük ill. meghaladtuk az országos értékeket.
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IV. FŐBB ISKOLAI ESEMÉNYEK 
dátum esemény 

08. 27-28. Lelkigyakorlat – Vác – Tanévnyitó értekezlet 
09. 01.  Tanévnyitó 
09. 05.  Összevont szülői értekezlet 
09.09. Kisboldogasszony – rádiós műsor 
09. 6-19. Első szülői értekezletek 
09. 16-20. Határtalanul program Szlovénia- Horvátország 
09. 18. Gazdakalendárium – Szentendre /3-4. osztály/ 
10. 03.  Assisi Szent Ferenc– rádiós műsor 
10. 07. Aradi vértanúk emléknapja – iskolai műsor 
10. 11.  Zarándoklat Eresztvény – Családi nap 
10. 16-17.  Papírgyűjtés 
10. 18. Egymillió gyermek a békéért  - Rózsafüzér 
10. 22.  1956-os forradalom – iskolai ünnepség 
11. 08. Szent Márton rádiós műsor – Lámpás felvonulás – Családi nap 
11. 16.  Szent Erzsébet Jótékonysági est 
11. 19.  Szent Erzsébet rádiós műsor 
11. 20-29.  Nyílt napok 
11. 21.  Pályaorientációs nap 
11. 25. Gazdakalendárium 2. 
11. 27- 12. 18. Adventi lelki napok a felső tagozaton (4 szerda) 
11. 29.  Egészségdélután 
12. 07.  Mikulás túra  - Családi nap 
12. 14.  Karácsonyi kézműves délelőtt 
12.20. Karácsonyi műsor a templomban 
01.02.07. Sítábor - Lengyelország 
01. 31.  A félévi értesítők kiosztása 
02.15. Farsangi bál 
02.28. 03.06. MINI-SULI iskolaelőkészítő foglalkozások 
03.02. - 03.06. Pénzhét 
03.16. Digitális oktatás 
06.02-13. Felzárkóztatás, gyermekfelügyelet (70 fő) 
06.15-26. Napközis táborok (3) (106 fő) 
07. 02-07.05. Vízi tábor – Poroszló (25 fő) 
07.23-07.27. Vízi vándor tábor – Szigetköz (25 fő) 

A táblázat az iskola leglényegesebb eseményeit emeli ki. A tanév során a munkatervben 
szereplő immár hagyományos programok, rendezvények színvonalasan megvalósultak. 
Kivételt képeznek a március 16. után tervezett programok. 

Igazán sikeresek, népszerű volt az eresztvényi zarándoklat/családi nap és a decemberi 
Mikulás túra, mely az egész iskola közösségének nyújtott felejthetetlen élményt. A Szent 
Erzsébet Jótékonysági est ismét bebizonyította a szülők elkötelezettségét a gyerekeket 
szolgáló jó célok érdekében. 

Az iskolánk ebben az évben bekapcsolódott a Lázár Ervin Programba is.
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V.  AZ INTÉZMÉNY EGYHÁZI/HITÉLETI/LELKISÉG ÉS 
KÖZÖSSÉGÉPÍTÉSI TEVÉKENYSÉGE 

• Az év eleji eresztvényi zarándoklat, valamint a decemberi Mikulás túra igazi 
közösségépítő program volt, mely az egész iskola közösségét, és a családokat is 
megmozgatta.  

• A diákok a diákmiséken, szentmiséken, évfolyammiséken való megjelenésükkel is 
hozzá járultak ebben a félévben az intézmény hitéletéhez. 

• Újra elindult a pedagógusoknak havi egy alkalommal a Laci Atya által tartott katekézis, 
illetve a pedagógus kör a plébánián. 

• A gyerekek közül többen ministrálnak, és Turán is aktívak az egyházközösségben. 
• Dr. Farkas László atya klubjain vesznek részt a gyerekek, melyen inkább az alsóbb 

évfolyamok részvétele aktívabb. A gyermek- és kis ifiklubok szervezésében, és a 
gyerekek Plébániára való átkísérésében segítettük az atyát. 

• Rendszeresek az imádságok a nap folyamán, az egymásért mondott imák. 
• Ebben az évben a tornateremben, közösen valósítottuk meg az „Egymillió gyermek a 

békéért – közös rózsafüzér imádkozása” programot, mely igazi lelki feltöltődést 
jelentett. 

• Színvonalas betlehemes pásztorjáték műsort adott a 2. osztály (22 fő) karácsonykor. 
Mind az újhatvani egyházközség előtt előadták a gyerekek, s büszkeséggel töltött el, 
hogy most először szerepeltek ilyen fiatal tanulók a pásztorjátékban.  

• Adományokkal támogattuk az egyház karitatív munkáját, programjait. 
• A Szent Erzsébet Jótékonysági Estet az idén is megszerveztük, melynek nagy 

közösségépítő szerepe van. A szülők, a vendégek adományaikkal, felajánlásaikkal a 
sporteszközök fejlesztésének megvalósulását támogatták. Külön öröm, hogy a 
szervezésben az SZMK is kivette részét. Az est különlegessége volt a gyerekek által 
készített lámpások árverése, mely nagyon sikeres volt. A műsort az iskolánk diákjai és 
tanárai közösen adták. 

• A hétfői, hét indító áhítat az idén is folytatódott. Olyan történeteket olvasunk fel a 
gyerekeknek, ami az épp aktuális egyházi eseményhez, ünnephez kapcsolódik, vagy 
valamilyen nevelési helyzethez. 

• Ebben az évben is lezajlott a tartós élelmiszer-gyűjtés a rászoruló családoknak a 
plébánia karitasz csoportjával, valamint adománygyűjtés, kupakgyűjtés-Jászsági 
Fiatalok Önkéntes Csapatával. 

• A közösségépítést nagyban segíti a Családi Életre Nevelés néven futó 
foglalkozássorozat. 

• Ebben a tanévben minden osztály rádiós műsor keretében emlékezett meg a hónap 
szentjéről.  

• A családi napok fontos szerepet töltenek be az iskolánk életében. Lelkesen vettek részt 
diákjaink (szülőkkel együtt) az év eleji zarándoklaton, a papírgyűjtésen, a Lámpás 
felvonuláson, a Mikulás-túrán és a karácsonyi kézműves délelőttön is. 

• Nagymarosi Ifjúsági Találkozón való részvétel a plébániával és az alsó tagozatos 
hitoktatóval való közös szervezésben. 

• A vasárnapi évfolyam szentmisék megszervezése, egyeztetése hitoktatókkal, 
osztályfőnökökkel, szülőkkel. A tanulók felkészítése a liturgikus szolgálatra. Mind az 
osztályfőnökök, mind a tanulók részéről teljes együttműködés tapasztalható. 
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• A családokkal, a szülőkkel is igyekeztünk ápolni a kapcsolatunkat, melynek színterei a 
családi napok, és a nagyon sikeres alapítványi bál.
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Esemény/program Időpont Résztvevők száma 

Nagymarosi Ifjúsági találkozó 2019.10.05. 50 fő 

Iskolai zarándoklat Eresztvény 2019. 10. 11. 260 fő 

Egymillió gyermek a békéért – közös 
rózsafüzér imádkozása 

2019. 10. 18. 
Az iskola tanulói és 

pedagógusai 
Szent Márton rádiós műsor – Lámpás 
felvonulás 

2019. 11. 08. 350 fő 

Szent Erzsébet Jótékonysági Est 2019. 11. 16. 150 fő 

Mikulás túra  2019.12.07. 250 fő 

Karácsonyi pásztorjáték 2019. 12. 20.+24. 
1. kb. 240 fő 
2. kb. 150 fő 

VI. TÁRGYI FELTÉTELEK, BERUHÁZÁSOK  
Az iskola dolgozói létszáma 2020. június 15-én 27 fő.  

Ebből: 

• pedagógusként foglalkoztatottak száma: 19 fő 
• tartósan távol gyermeknevelés céljából: 2 fő 
• iskolatitkár 1 fő, 
• pedagógiai asszisztens 1 fő 
• gazdasági vezető: 1 fő, 
• rendszergazda: 1 fő 
• karbantartó: 1 fő 
• takarító: 3 fő 

Alsó tagozaton tanítók száma: 9 fő 
Felső tagozaton tanítók száma: 10 fő 
Megbízási szerződéssel foglalkoztatott pedagógusok száma: 10 fő. 
Az intézmény gyermeklétszáma növekedett 225 főről 232 főre, amelyre normatív támogatást 
kap az intézmény. 
Az étkezést igénybe vevő gyermekek száma az előző tanévhez képest csökkent, 173-ról 152 
főre. 
2019. év második félévében pályázatokat is nyertünk, többek között a Hatvan Város 
Önkormányzata által kiírt Civil Alap különböző kereteiből. 

• Diákönkormányzat: 50.000 Forint (ifjúsági keret) 
• Szirkék (Szent István Római Katolikus Énekkar): 100.000 Forint (önszerveződő keret) 
• Sportszervásárlásra: 100.000 Ft (sportfeladatokat támogató keret)  

Polgármesteri keretből kapott az iskola 76.200 forintot az alapítványi bál terembérletére. 

2020. I. félévben a kihirdetett veszély-helyzet miatt a Civil Alap pályázati támogatások 
meghiúsultak. 
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A Határtalanul pályázati támogatásnak köszönhetően az idei tanévben is elutazhattak a 7. 
osztályos tanulók egy több napos tanulmányi útra, melyre 1.879.960 forintot kapott az 
intézmény az Emberi Erőforrások minisztériumától. 

CSÉN eszközökre pedig az idei tanévben is elkölthettünk 100.000 forintot. 

Az alábbi nagyobb beruházások zajlottak az első és második félévben: 

• 2 db porszívó takarításhoz 
• 3 db szőnyeg 
• 1 db irodaszék az iskolatitkári helyiségbe 

Az iskola 392.700 forintot költött fejlesztésre, eszközbeszerzésre a 2019-2020. tanév során. 

Épületfelújításra, karbantartásra, valamint állag megóvásra 1.968.824 forintot fizetett ki az 
intézmény, amely magában foglalja az ehhez szükséges anyagköltséget, valamint az 
érintésvédelmi ellenőrzés során feltárt hibák javítási költségét is. 

VII. A PEDAGÓGIAI MUNKA ELLENŐRZÉSE, ÉRTÉKELÉSE 

VII/1. Óralátogatások 

Ellenőrzési, megfigyelési szempontok: 

a) az Önértékelési kézikönyv szerint 

b) CSÉN program elvárásai szerint 

c) a fenntartói elvárások szerint 

Óralátogatások: 

a) Bemutató órák 

Ebben a tanévben elmaradt. 

Időpont, 
tanóra 

Tanár neve osztály tantárgy óralátogatást végző neve 

11.13. Balog László 5. Természetismeret Pozsár Andrea 

11.20. Balog László 6. Természetismeret Pozsár Andrea 

11. 15. Balog László 8. Biológia Ráczné Sisa Ágnes 

11. 15. Balog László 7. Biológia Ráczné Sisa Ágnes 

11.27. 
Lukovszkiné Toman 
Márta 
Pálné Szabó Mária 

3. CSÉN CSÉN mentorok 

11.27. 
Kunsay Csabáné, Pozsár 
Andrea 

4. CSÉN CSÉN mentorok 

02. 28. Taksásné Czinke Ibolya 5. Német Ráczné Sisa Ágnes 
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b) Az óralátogatások, bemutató órák értékelése:  

Az óralátogatások tapasztalata: 

Az első félévben az új kollégák munkájára voltunk kíváncsiak. Az óramegbeszélések 
alkalmával értékelésünkben igyekeztünk kiemelni, megerősíteni azokat a szakmai 
értékeket, melyek az intézmény pedagógiai programjában meghatározott elveknek 
megfeleltek. Fejlesztő céllal olyan javaslatokkal láttuk el a kollégát, mely további 
munkájában a tanulás-tanítás folyamatában segítségére lesz.  

A CSÉN órák szakmaisága külső szakértői szemmel is nagyon jó értékelést kapott. 
Érdemes lesz a jövőben a bekapcsolódó kollégáknak hospitálni a már tapasztalatot 
szerzett pedagógusoknál. 

A következő tanévben fog folytatódni a pedagógus önértékelés is, mely a tavaszi 
időszakban elmaradt. 

VII/2. Minősítések, tanfelügyeletek 

Ebben a tanévben iskolánk egy pedagógusa sem vett részt minősítési eljáráson. 

Tanfelügyeleti ellenőrzés 

Az I. félévben lezajlott a vezetői és az intézményi tanfelügyeleti ellenőrzés. 
A dokumentumok felkerültek az informatikai felületre, illetve elküldtük a fenntartó 
részére is. 
Az eredményeket az iskola honlapján is elérhetővé fogjuk tenni. 

Az intézményi tanfelügyelet értékelése: 

1. Pedagógiai folyamatok 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
Az önértékelési rendszer következetes továbbfejlesztése. Az országos mérések eredményeinek 
beépítése a tervezésbe, rutin kialakítása a hiányosságok kezelésére, a fejlesztendő területek 
kijelölése. 

Kiemelkedő területek: 
Az intézmény oktató-nevelő munkájában szintetizálja a katolikus egyház, a fenntartó és 
hatályos jogszabályok tartalmát, elvárásait. Az intézményi dokumentumok kidolgozottak, 
naprakészek, koherensek a központi szabályzókkal. Erénye az intézménynek a kisvárosias, 
családias légkör, a szeretetteljes odafigyelés. Jó kapcsolatot ápolnak a fenntartóval. 
Folyamatosan figyelemmel kísérik a tanulási-nevelési folyamatokat, és értékelik azokat. A 
pedagógusok szívesen és rendszeresen vesznek részt továbbképzéseken. Az intézmény 
vezetése ösztönzi a továbbképzéseket. A tehetségfejlesztést és a felzárkóztatást az intézmény 
kiemelt területként kezeli. 

2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A belső tudásmegosztás színtereinek további bővítése, fejlesztése. Az információcsere 
hatékonyabb megvalósítása. A tehetséggondozó szakkörök bővítése, a kínálat színesítése. 
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Kiemelkedő területek: 
A mindenki számára elfogadható és elfogadott értékrend, és ennek mentén egyértelműen 
meghatározott célok és feladatok a személyiség és a közösségfejlesztés területén. A 
közösségfejlesztés érdekében történő hatékony feladatvégzés. A szülők bizalmának, 
támogatásának megőrzése. A hagyományok ápolása, közösségi programok szervezése. 
Környezettudatos magatartásara, környezetbarát szemléletre, fenntarthatóságra nevel. 

3. Eredmények 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A mérési eredmények feldolgozása, beépítése a tervekbe, az eredmények folyamatos javítása 

Kiemelkedő területek: 
Az intézményben prioritásként megjelölt nevelési célok megvalósulnak. A jó eredmények a 
pedagógusok közös munkájának, erőfeszítéseinek köszönhetőek. Az átgondolt, proaktív 
továbbképzési terv is hozzájárul az iskola eredményeinek jobbításához. Az intézmény jó 
kapcsolatot ápol partnereivel. 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
Az információáramlást támogató kommunikációs rendszer hatékonyabb használata. A 
digitális jó gyakorlatok megismerése, továbbadása. 

Kiemelkedő területek: 
A pedagógusok kezdeményezéseit az intézmény vezetése nyitottan fogadja és a 
lehetőségekhez mérten megvalósulásukat támogatja. A pedagógusok a napi szintű és a 
hosszabb távú feladatokban is kezdeményezően együttműködnek egymással a nevelés és az 
oktatás eredményesebbé tételében. A továbbképzéseken való részvétel hatékonyan segíti a 
napi munkát. 

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A partnerek igényeinek és elégedettségének folyamatos felmérése. Az intézmény honlapjának 
folyamatos fejlesztése. 

Kiemelkedő területek: 
Az intézmény külső kapcsolataik széleskörűek, példaértékűek. A fenntartóval, a 
városvezetéssel jó kapcsolatot ápolnak, pedagógiai - szakmai szükségletek szerint 
egyeztetnek. Az intézmény külső kapcsolatrendszere a dokumentumokon és a munkaköri 
feladatokon keresztül ismert az alkalmazottak számára. Az intézmény aktívan részt vesz 
egyházmegyei, regionális és országos szakmai rendezvényeken és tanulmányi versenyeken. 

6. A pedagógiai munka feltételei 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
Az infrastruktúra további javítása: az IKT eszközös folyamatos bővítése, sportpálya építése, a 
teremszükséglet megnyugtató megoldása. Az egyenletes feladatmegosztás erősítése. 
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Kiemelkedő területek: 
A munkaközösségek közötti együttműködés rendszeres, hatékony. A vezetők törekednek a 
munkaszervezésben és terhelésben az egyenletes megosztásra. 

7. A Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott tantervi szabályozó 
dokumentumban megfogalmazott elvárásoknak és a pedagógiai programban 
megfogalmazott céloknak való megfelelés 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A stratégiai dokumentumok folyamatos aktualizálása, átdolgozása 

Kiemelkedő területek: 
Az intézmény pedagógiai céljai és dokumentumai összhangban vannak a szabályozó 
dokumentumokkal, kifejezik az intézmény arculatát, céljait, feladatait. A munkatervekben jól 
meghatározott feladatok, határidők és felelősök találhatók, amelyek segítik az intézmény 
működését. A képzés és a fejlesztés irányai megfelelnek az intézmény helyzetének és elvárt 
feladatainak. 

 

A vezetői tanfelügyelet értékelése: 

1. A tanulás és tanítás stratégiai vezetése és operatív irányítása 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A kompetenciamérésekhez igazodó intézményi felmérésrendszer kialakítása. A napközi 
rendszerének megújítása; új szakkörök bevezetése. A tanulók értékelésének közös 
alapelveinek mindenki által következetes betartása. A korrepetálás, tehetséggondozás iskolai 
rendszerének egységesítése. Katolikus élet viselkedési kultúrájának, szokásrendjének és 
hagyományainak további beépítése az iskola életébe. 

Kiemelkedő területek: 
Az intézménytervezési dokumentumaiban megjelenő célok koherens egységet mutatnak a 
megvalósítás dokumentumaiban szereplő adatokkal. A tervezett oktatási-nevelési célok 
szervesen illeszkednek a kerettantervhez. A célok meghatározásánál figyelembe veszem az 
intézmény sajátosságait. Az intézményi dokumentumokban kiemelt szerepet kap a 
kompetenciafejlesztés folyamata. A tehetségfejlesztést és a felzárkóztatást az kiemelt 
területeként kezelem irányító munkámban. A célok meghatározásánál figyelmet fordítok az 
esélyteremtésre. Olyan pályázatokat, programokat támogatok, melyek hatékonyan szolgálják 
a felzárkóztatást. 

2. A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A új szervezeti formában működő munkaközösségek szakmai munkájának újragondolása, 
átszervezése. A feladatok delegálásának egyértelműbbé tétele a kollégák számára. Az 
intézményi önértékelés fejlesztése. 

Kiemelkedő területek: 
Mindenki számára elfogadható közös értékrendet, értékrendszert dolgoz ki. A célok 
megvalósítása érdekében határozott lépéseket teszek. A megvalósítás során figyelembe 
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veszem a megváltozott körülményeket, ezekhez képes vagyok igazodni. Az intézményben 
folyó nevelő-oktató munkát figyelemmel kísérem, ellenőrzöm. A munkafolyamatok 
tervezésénél meghallgatom és figyelembe veszem a munkatársaim véleményét. Kollégáim 
számára továbbképzési lehetőséget biztosítok. Szorgalmazom a képzés, önképzés 
megvalósítását. 

3. Önmaga stratégiai vezetése és operatív irányítása 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
A munkaközösség vezetők információtovábbító, javaslatgyűjtő szerepének növelése. A 
munkaközösségek hatékonyabb működése, illetve együttműködése. Vezetőként 
megfogalmazott céljaim egyértelmű megfogalmazása a tantestület felé. 

Kiemelkedő területek: 
Számítok a vezetőtársak és a tantestület véleményére. Elkötelezett vagyok a pedagógusi 
hivatás és vezetői munka iránt. Önmagam folyamatosan képzem, fejlesztem. Vezetői 
magatartásom hiteles és etikus. 

4. Mások stratégiai vezetés és operatív irányítása 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
Egységes követelmények minden pedagógusnak feladataként kezelje. A munkaközösségek 
tagjai az intézményen belül meghatározott feladatok szerint, konstruktívan működnek. A 
belső intézményi ellenőrzési-értékelési rendszer kialakításának fejlesztése. 

Kiemelkedő területek: 
Tevékeny elősegítője, mozgatója vagyok az intézményi pélyázatoknak. A pályázatok az 
intézményi sajátosságokhoz kapcsolódnak, elősegítik a tanulási környezet javítását, a tanulási 
folyamatok támogatását. A pedagógusokat támogatom új módszerek, projektek bevezetésére. 
Szakmai és keresztény nevelést és oktatást segítő továbbképzések, új szakmai szakok 
felvételét támogatom. A továbbképzéseknél, beiskolázásoknál mind az intézményi,mind az 
egyéni igényeket figyelembe veszem. Az intézményi feladatok delegálásánál építek az egyéni 
erősségekre. 

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása 

A kompetencia értékelése: 

Fejleszthető területek: 
Hatékonyabb idő- és emberi erőforrás felhasználás: az egyéni túlterhelések elkerülése. Az 
intézmény honlapját még tovább lehet fejleszteni. 

Kiemelkedő területek: 
Figyelemmel kísérem a jogszabályi változásokat, tisztában vagyok ezek következményeivel. 
Az intézmény létesítményeit a céloknak megfelelően működtetem, kiemelt figyelmet fordítok 
a higéniára, az esztétikus környezet kialakítására, a biztonságos és szakszerű működésre. 
Széleskörű külső intézményi partneri kapcsolatrendszert alakítok ki és működtetek. 

VII/3. Pedagógusok továbbképzések 

a) Belső továbbképzések 
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• A tantestület augusztus végén Vácon vett részt lelkigyakorlaton Dr. Farkas László atya 
vezetésével. 

• Belső továbbképzés céljából a bemutató órákat a II. félévre tervezzük. 
• A Tanulás tanítása című továbbképzés az előadó betegsége miatt elmaradt. 

b) Külső továbbképzések 
A pedagógusok ebben az évben 19 továbbképzésen vettek részt 46 fővel. 

Név Intézmény neve Tárgy/téma Fő 

Organikus pedagógia 
mentora 

Apor Vilmos Katolikus Főiskola 
(Vác/Budapesti Campus) 

Érzelmi intelligencián 
alapuló oktatás 

2 

Alsós tanítók ismétlő 
továbbképzése 

Vác – Regőczy kápolna 
Érzelmi intelligencián 

alapuló oktatás 
3 

Munkavédelmi 
képviselők éves 
továbbképzése 

Egyházmegye Munkavédelmi képviselet 1 

Atlétika: futómozgások 
oktatása 

Egyházmegye 
Újszerű módszerek az 

oktatásban 
1 

Sport Facility Manager Milton Friedman University Manager 1 

Első osztályos tanítók 
továbbképzése 

Regőczi kápolna 
Vác 

Érzelmi intelligencia 
fejlesztése a kisiskolás 

korban 
2 

CSÉN – szakmai nap 
Család- és Egészség Pedagógiai 

Prevenciós Nonprofit Közhasznú Kft. 
Galamb utca Vác 

CSÉN szakmai nap 
2 alkalom 

4 

CSÉN Galamb utca Vác 
Módszertani bemutató 
szakmai továbbképzés 

újaknak 
2 
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Név Intézmény neve Tárgy/téma Fő 

Táborvezetők képzése Vác – Regőczy kápolna  1 

Nyelvtanároknak 
szervezett tematikus 
nap 

Katolikus Pedagógiai Intézet 

Készségfejlesztés 
tanulóknak és 

tanároknak 
Játékos nyelvtanítás 

1 

Fegyelmezés és 
Tekintély 

Vác – Regőczy kápolna  1 

Angol általános 
iskolai tanárok 
részére 

KAPI 

A Biblia és tanítások 
felhasználása az angol 

nyelvtanításban és 
karácsonyi játékok 

1 

1-8. évfolyamon 
 tanító némettanárok 
szaktárgyi képzése 

A KAPI szervezésében: 
Mindszenty József Római Katolikus 

Óvoda és 
Nyelvoktató Német Nemzetiségi 

Általános Iskola, Budaörs 

A drámapedagógia és a 
digitális eszközök 

alkalmazása a nyelvi 
órákon. 

1 

Általános iskolai 
magyartanárok 
szaktárgyi képzése 

KAPI 

Irodalmi továbbképzés 
Kosztolányi Dezső 

költészetéről, magyar, 
drámapedagógiai és 

hittanos áthallásokkal. 

1 

Alsós tanítók 
képzése 

KAPI 

Tanulási zavarok jeleinek 
felismerése, azonosítása, 

kezelése óvodában és 
iskolában 

1 

Iskolakert program Vecsési Katolikus Általános Iskola Iskolakert kialakítása 2 

Digitális oktatás Petkes Csaba Digitlis oktatás módszerei 18 
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Név Intézmény neve Tárgy/téma Fő 

Vízivándortábor 
vezető 

Testnevelési Egyetem 
Vízivándortábor vezető- 

képzés 
3 

• A felsőoktatásban és egyéb szervezésben történő továbbképzések 

Továbbkép-
zésben 

résztvevő 
kolléga neve 

Intézmény 
neve 

Szak 

Ta-
nul-

mány 
kezde

-te 

Tanul
mány 
vége 

Pont-
érték 

Tandíj 
összege/ 

félév 

Int-i 
támoga-

tás 
Önrész 

Cserkuti 
Szabolcs 

Milton 
Friedman 
Egyetem 

sportmanager 
2018. 
09. 

2020, 
01. 

120 250 000 50% 50% 

Pálné Szabó 
Mária 

Apor Vilmos 
Katolikus 
Főiskola 

organikus 
pedagógia 

2019.
02. 

2020. 
01. 

120 80 000 100% 
utazási 
költség 

Pozsár 
Andrea 

Apor Vilmos 
Katolikus 
Főiskola 

organikus 
pedagógia 

2019.
02 

2020. 
01 

120 80 000 100% 
utazási 
költség 

A továbbképzések egyértelműen hozzájárulnak a pedagógusok munkájának hatékonyságának 
növeléséhez, mert az új ismeretek szerzésén túl, jó terepet biztosítanak tapasztalatcserére, 
továbbá együttműködési lehetőségekre is. A kollégák véleménye szerint, minden 
továbbképzésről került valami új a „tarsolyukba”, melyet a napi munkájuk során ténylegesen 
tudnak alkalmazni. Továbbá a fenntartó által preferált pedagógiai irányvonal gyakorlati 
megvalósulását az intézményben a szakmai továbbképzések nagy mértékben segítették. Az 
Organikus pedagógia mentora képzést két kolléga végezte el sikeresen.  

Vélemények a továbbképzésekről: 
„Az elsős tanítók továbbképzése megerősített abban, hogy jól végzem a dolgom, óráimon 
alkalmazom a képzésen hallott módszereket. Nagyon hasznos volt számomra a furulya óra 
bemutató, mert ötleteket és mintát kaptam a furulya órák tanításához. 
A CSÉN továbbképzések segítették a mindennapi munkát, az órák tervezését. Lehetőséget 
adott arra is, hogy kikapcsolódjam, kilépjek a mindennapos iskolai munkából.” 
„Az alsós továbbképzésen nem kaptam új, hasznos információt, melyet a mindennapos 
munkám során hasznosíthatnék.  
A táborvezető képzést mindenképpen hasznosnak találtam: a táborvezető kollégákkal 
tapasztalatcserét tudtunk folytatni, illetve ötleteket tudunk meríteni egymástól.” 
Online továbbképzés – Petkes Csaba: „Az online tréning során kapott ppt-ket nagyon jó 
összefoglaló anyagnak tartom. Néhányat közülük felhasználtam a tanév végi ismétlések 
során.” „Nagyon érdekes online továbbképzésen vehettünk részt, csak véleményem szerint a 
digitális oktatás nagyon késői szakaszában történt meg. A továbbképzésen az elhangzottak 
elmélyítése érdekében szükség lenne az elméleti rész és a bemutatott programok, felületek 
gyakorlatban történő kipróbálásra.” 
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VII/4. Tanórán kívüli foglalkozások, kiemelve az intézmény sajátos arculatát 
megjelenítő programok rendezvények  

A pedagógusok beszámolóiból: 

• Kiemelkedő volt az október 23-i megemlékezés a nyolcadik osztály együttműködésével. 
A tanulók saját ötleteikkel gazdagították a műsor kialakítását, az én ötleteimre nyitottak 
voltak. Kollegiális szempontból is maximális támogatást kaptam az újszerű műsor 
megvalósításához, ami felemelő közösségi élményt nyújtott az iskola közösségének. 

• Színvonalas betlehemes pásztorjáték műsort adott a 2. osztály (22 fő) karácsonykor. A 
színvonalas műsort mind az iskola, mind az újhatvani egyházközség előtt előadták a 
gyerekek, s büszkeséggel töltött el, hogy most először szerepeltek ilyen fiatal tanulók a 
pásztorjátékban. „Együttműködtem a hittant oktató kollégámmal, a karácsonyi dalok 
iskolai ünnepségre való megtanítása érdekében.” 

• Osztálybulit rendeztünk az osztályomnak, ahol különböző játékokot játszottunk, 
jelmezversenyt tartottunk, pizzát rendeltünk. Sikerült összekovácsolni a csapatot 
reményeim szerint.  

• Sportversenyek: Karácsonyi kupa, sokan vettek részt. Mikulás est, Dobd a kosárba! 
• A karácsonyi kézműves délelőttön különböző ajándéktárgyakat készíthettek a tanulók a 

szeretteiknek. A nap közös énekléssel kezdődött a tornateremben, majd állomásokon 
ajándéktárgyakat készíthettek a tanulók, vagy a karácsonyi foci kupán mérhették össze 
erejüket a sportolni vágyók. 

• Az idei évben az informatikához kapcsolódóan szakköri foglalkozást tartottam a 2. 
osztályos tanulóknak. A jelentkezők nagy száma miatt, két csoportot alakítottam ki, így 
1-1 csoport két hetente került sorra. Célom a tanulók gyakorlati, eszközhasználati 
ismeretének gyarapítása volt. Játékos, rajzos programokon keresztül főleg a billentyű- 
és az egérhasználat volt középpontban. Ezek mellett a figyelem, memória, nyelvi és 
matematikai tudás is fejleszthető. Úgy tapasztaltam, szívesen jöttek a tanulók, egyre 
ügyesebbek azok is, akik otthon kevéssé használják a számítógépes eszközöket. 

• Tehetséggondozáson 1 tanulóval bekapcsolódom a Tudásbajnokság matematika, 
levelezős, versenyébe. 10 tanulóval a Tappancs újság versenyfeladatait dolgozzuk ki 
havonta egy alkalommal. 

Nyári táboraink nagyon népszerűek voltak. A járványügyi helyzet miatt több szülő élt ezzel a 
lehetőséggel, mint az elmúlt években. A három napközis táborban összesen 107 tanuló vett 
részt. Nagyon örülünk, hogy ezekkel a programokkal örömet szerezhettünk a diákjainknak, és 
segítséget nyújthattunk a szülőknek. A szülők nevében is köszönjük, és hálásak vagyunk az 
EKIF anyagi támogatásáért, mely szintén hatalmas segítséget jelentett a családok számára.
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VII/5. Iskolán kívüli foglalkozások 

Esemény/program Időpont 
Résztvevők 

száma 
Szervező 

Határtalanul program 
Szlovénia- Horvátország 

09. 16-20.  
Kalmár-Bodor Á., Cserkuti 

Szabolcs 

Bűvösvölgyi Médiaértés és 
Oktató Központ 

2019. 09. 19. 48 fő Taksásné Czinke Ibolya 

Gazdakalendárium 
2019. 09. 18., 

11. 25. 
53 

Lukovszkiné Toman Márta, 
Balogh Attiláné 

Zarándoklat - Eresztvény 2019.10.11. 260 Csulyáné Rácz Erika 

Papírgyűjtés 2019.10.16-17.  Csulyáné Rácz Erika 

Szent Erzsébet Jótékonysági 
Est 

2019. 11. 16. 140 
Pozsár Andrea, Alapítvány 

kuratóriuma, SZMK 

Mikulás túra - Sástó 2019. 12. 07. 250 Csulyáné Rácz Erika 

Sítábor 2020. 01.02-07.  Cserkuti Szabolcs 

Túrák (Hóvirág, Cseresznye) 
2020. 03.14. 

05.29. 
10 Csulyáné Rácz Erika 

Vízi tábor 2020. 07. 02- 05. 25 Cserkuti Szabolcs 

Vízi vándor tábor (Szigetköz) 2020.07.23 – 27. 25 
Cserkuti Szabolcs, Kalmár-
Bodor Ágnes, Joó Renátó 

VII/6. Organikus pedagógia 

a) Családi életre nevelés program (CSÉN) 

Csoport Létszám 
Időpont/ 

alkalmak gyakorisága 

2. osztály 25 kéthetente 2 óra 

3. osztály 29 kéthetente 2 óra 

4. osztály 28 kéthetente 2 óra 

 
A Családi Életre Nevelés számos pozitívumot mutat a gyerekek fejlődése szempontjából. 
Segítségével könnyebben megnyílnak a gyerekek, kényesebb témákról is szívesebben 
beszélnek. Gondolataikat, érzéseiket bátrabban, érettebben fejezik ki, egymással szemben 
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empatikusabbak, megértőbbek. Bár a foglalkozásokra való felkészülés igen sok időt vesz 
igénybe, határozottan fejlesztően hat a gyermekek személyiségének fejlődésére. 
 
Sok hasznát látjuk, a gyerekek beszélgethetnek, közelebb kerülnek egymáshoz, bátran 
beszélnek érzéseikről, közösségfejlesztő hatása van ezeknek a foglalkozásoknak. Nagyon 
kedvező lenne, ha felső tagozaton is folytatódnának ezek a foglalkozások, talán akkor érne be 
az alsó tagozaton befektetett munka gyümölcse. 
A CSÉN órák közkedveltek a 2. 3. 4. osztályosok körében. 

„Harmadik éve veszek részt a CSÉN programban. A legeredményesebb, ha a délelőtt 
folyamán kerül rá sor. Nagyon jól be tudtuk építeni a hittan órákba az alsó tagozaton az első 
évben és az idén a negyedik osztályban. Sajnos a második osztályban idén szakkörként 
működhet, a gyerekek nagyon fáradtak, nem tudunk olyan hatékonyan dolgozni, mint 
délelőtt.” (Kunsay Csabáné) 

b) Szöveges értékelés  

A szöveges értékelés újra gondolása az alsó tagozaton, illetve a felső tagozaton való 
bevezetésének módja/formája a II. félév feladata volt. 
A tanulók magatartás és szorgalom jegyét szöveges, személyre szabott értékeléssel 
egészítettük ki, melyhez a levélformát választottuk. Tanulóink a digitális oktatás során 
kialakított drive felületen az „Év végi üzenet” nevű mappájukba kapták meg a tanáraik által 
megfogalmazott pozitív, megerősítő, előremutató személyes levelet. 

c) Hálózatos tanítás 

A hálózatos tanítás megvalósítása az alsó tagozaton – a tanítók véleménye 
 

„Mivel az osztályomban számos tantárgyat taníthatok, így új ismeretanyag esetén sok esetben 
tudok visszautalni a már más tantárgyban megszerzett, a témához kapcsolódó tudásanyagra. 
Többek között mindennapos a magyar irodalom és az ének-zene, a magyar irodalom és a 
környezetismeret, a magyar irodalom és vizuális kultúra kapcsolódási pontjainak használata 
munkám során. Segítségével színesebbé, érdekesebbé tehetem a tanórákat, felkelthetem és 
fenntarthatom a gyermekek figyelmét. A gyakori (főként klasszikus) zenehallgatás segítségével 
megteremhetem a megfelelő hangulatot az alkotáshoz, mesefeldolgozáshoz, daltanuláshoz, 
nemzeti ünnepre való megemlékezéshez.”  
 
„A magyar órákon mindenképpen megvalósítottam, óráimon kapcsolódunk a rajz és vizuális 
kultúra, ének-zene, történelem, hon-és népismeret tantárgyakhoz. A matematika órákon 
kapcsolódunk a rajz és vizuális kultúra, a magyar irodalom, ének-zene tantárgyakhoz, 
valamint a mindennapi élet helyzeteihez. Gyakran csempészek CSÉN-perceket főleg a magyar 
órákba. Ha a gyerekeket fáradtnak, álmosnak látom, egy kis testmozgással frissítem fel őket 
(testnevelés). „ 

 
„Az első osztályban csak így lehet tanítani, figyelembe véve a gyerekek fáradékonyságát, 
életkori sajátosságait. Mindig is így tanítottam az alsó tagozaton. Pl . Környezet órán búzát 
ültettünk, készítettünk hozzá fenyő alakú névkártyát, énekeltünk mondókáztunk közben. 
Figyelemmel kísértük a magok fejlődését. Becsomagoltuk a Luca búzát a karácsonyi asztalra 
és beszélgettünk a téli ünnepekről, hagyományokról. Környezet, matematika, ének, olvasás, 
írás, rajz és technika órák tevékenységét kapcsoltuk össze.”  
 
„A napközis munkámban a tantárgyi kapcsolódások mindennap jelen vannak. Az informatika 
órákon internetes keresések, szövegformázások, táblázatok készítése, kiértékelése során 
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történelmi, földrajzi és irodalmi témák is előfordulnak. Az elméleti anyagrészeknél a fizikához 
is kapcsolódunk. A képek, rajzok, filmek kapcsán a művészetek is megjelennek az órákon. 
A matematika tankönyvben és a munkafüzetben sok földrajzzal kapcsolatos példa van, így pl 
folyókkal, hegyekkel is ismerkedhetnek a gyerekek.”  

 
A hálózatos tanítás megvalósítása az felső tagozaton – a tanárok véleménye 
 
„A matematika szorosan kötődik a természettudományokhoz, a mindennapi élet számos 
területéhez, így folyamatosan kapcsoljuk ezeket az ismereteket egymáshoz. A tantárgyak 
kultúrtörténete szintén kapcsolatot teremt a történelemmel, művészetekkel egyaránt. A 
kapcsolódási lehetőségek a tanórai utalásokkal, tanulói kiselőadásokkal, kapcsolódó videó 
anyagok megnézésével realizálódik a mindennapi gyakorlatban.” 
 „Tantárgyköziséget alkalmazok: testnevelés – fizika, biológia illetve földrajz: történelem, 
néprajz, ének, matematika, kémia.” 
„Rajz órákon számos esetben igyekszem kapcsolatot teremteni más tantárgyak az adott 
témához kapcsolódó tudás anyagával.  Például: kémia (színkeverés), matematika-geometria, 
fizika, környezetismeret, magyar irodalom (versek, mesék).” 
 „Hittan, irodalom, történelem tantárgy összekapcsolása, drámapedagógiai módszerek 
alkalmazása. Hittanórákon különösen hatékony az adott tananyaghoz kapcsolódó játékos, 
közösség és személyiségfejlesztő játékok alkalmazása.” 
„Földrajzon főként a történelemhez kapcsolódunk. Mindig egy-egy országnál a történelemmel 
kezdünk. Gazdasági kapcsolódás a vállalkozási – gazdasági ismereteket is átveszem.” 
 

d) Furulyaoktatás 

A 2018/19-es tanévben a 2. osztályban kezdődött el a furulyaoktatás. 
Ma már a két első-, a második- és a harmadik osztályban is tanulhatnak furulyázni a gyerekek. 
Ez nem valósulhatott volna meg a kreatív és vállalkozó kedvű tanítóink nélkül. 
A következő tanévben az 1. , a 2., a 3. és a 4. osztályban is elkezdjük, illetve folytatjuk a 
furulyaoktatást. 
 

e) Iskolakert 

Az iskola alapítványa 3 magaságyást vásárolt az intézmény számára, melybe a tavaszi 
időszakban zöldségeket (retek, répa, borsó, paprika, paradicsom) ültettek volna a gyerekek a 
technika óra keretében. Sajnos ez a tevékenység a járványügyi helyzet miatt elmaradt. 

VIII. MUNKAKÖZÖSSÉGI BESZÁMOLÓK  
 

Beszámoló az alsó és felső tagozatos munkaközösség munkájáról a 2019/2020. tanévben  

Csulyáné Rácz Erika, Kunsay Csabáné munkaközösségvezetők 

Népszerű rendezvényeink 

Nyári lelkigyakorlat 

A 2019-2020-as tanévet 2 napos lelkigyakorlattal indítottuk, Vácon az Altman házban. Itt 
tartottuk a tanévnyitó értekezletünket is. A programot az iskola vezetősége és lelki vezetőnk 
Farkas László atya szervezte, akivel az együtt töltött 3 év alatt jó munkakapcsolatot 
alakítottunk ki. 

Zarándoklat 
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A tanévet októberben zarándoklattal színesítettük. Családi nap keretében Eresztvénybe 
kirándult az iskola. Hatvanból vonattal utaztunk Somoskőújfaluig, az erdőn át túrázva értünk 
fel az eresztvényi réten lévő Látogató Központba. Az alsósok megismerkedtek a környék 
múltjával, a vulkánokról tartott ismertető előadáson. Felsős diákjaink kincskereső ügyességi 
játékban vettek részt.   

Szent Erzsébet jótékonysági vacsora 

A hagyományokhoz híven november hónapban rendeztük meg, a Szent Erzsébet jótékonysági 
estet, mely jó lehetőséget nyújt az iskola alapítványának támogatására, közvetlen 
kapcsolatteremtésre a szülők, nevelők között.  

Mikulás túra 

December 7-én egy szombati tanítási napon iskolánk minden osztálya Mikulás túrán vett 
részt.  Autóbuszokkal utaztunk a Mátrába. Családi nap keretében körsétát tettünk Sástó - 
Rákóczi forrás - Mátrafüred útvonalon. A Máriácska emlékhely előtt találkoztunk a 
Mikulással, aki megajándékozta a tanulókat. 

Iskolai sítábor 

Januárban 8-án kezdtük a tanítást, hogy minél több család részt tudjon venni, január 2-7-ig 
Lengyelországban megszervezett iskolai sí táboron. 
Melynek folytatása már második éve a február 1-én megtartott Hatvani síverseny. A 
rendezvényt a hatvaniaknak és a hatvani iskoláknak Cserkuti Szabolcs testnevelő kollégánk 
szervezi Mátraszentistvánban. Nagy örömünkre az idén is a mi iskolánkból vett részt a 
legtöbb diák, akik jelentős pénzbeli sporttámogatást nyertek el a versenyen az iskolának. 

MINI Suli foglalkozások 

Beindítottuk február hónapban a MINI SULI foglalkozásokat. Célja a segítő, pozitív légkör 
megteremtése, az iskolaválasztás elősegítése, a leendő tanító nénik megismerése a nagy 
csoportos óvodások és szüleik iskola választásának segítése. A program végén, az iskolai 
beíratások előtt a szülők szándéknyilatkozatban jelezni tudják, ha a katolikus iskolába kérik 
gyermekük felvételét a következő tanévben.  

Iskolai ünnepség- Március 15. 

Idén rendhagyó módon a tantermekben lévő interaktív táblák segítségével néztük meg az 
ünnepséget. Az 5. osztály műsorát Pálné Szabó Mária kolléganő a felkészítő tanárok 
segítségével videóra vette és a termekben levetítettük a filmet. A korona vírus miatt nem 
lehetett megtartani a rendezvényt, de így megörökítettük a felkészülő diákok munkáját. 
 
A tanév folyamán megvalósított feladatok felsorolása 

A munkaközösség szakmai programja 

• Augusztus: 2 napos lelkigyakorlat - Vác 
• Szeptember: alakuló értekezlet, munkaterv, tanév eleji teendők megbeszélése. 
• Pedagógiai Program átdolgozásának megtervezése – a feladatok felosztása 
• Október: Vezetői tanfelügyelet- pedagógus interjúk 
• Október: Difer mérésre kijelölt tanulók listájának leadása 1.o. 
• November: Intézményi tanfelügyelet-interjú a szülőkkel, munkatársakkal 
• November-december: szakmai továbbképzések szervezése – tanári helyettesítés szerv. 
• Január: félévi osztályozó értekezlet 
• Pedagógiai program - az átdolgozott anyag leadása gépelésre  
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• Félévi nevelési értekezlet 
Szülőkkel való kapcsolat, együttműködés 

Tanév eleji szülői értekezletek az osztályokban 

• Összevont szülői értekezlet a templomban 
• SZMK értekezlet ősszel és félév után 
• Fogadóórák október és december hónapban 
• Nyílt tanítási napok novemberben /2-8.o./ 
• Szent Erzsébet jótékonysági est a Nagy Endre rendezvényteremben  
• Az internet használat veszélyei-előadás a szülők számára 
• Pályaválasztási szülői értekezlet 8. osztályos szülők számára 
• Félévi szülői értekezletek 
• MINI-SULI program a nagycsoportos óvodásoknak és szüleiknek 
• Fogadóórák március elején 
• Családi napok havi rendszerességgel az iskolában 

Családi napok programja 

• Zarándoklat –Somoskőújfalu,  Eresztvény vonattal és gyalogtúrával 
•  Szent Márton lampionkészítő délután, lampionos felvonulás, a lámpások megáldása a 

templomban 
• Mikulás túra a Mátrafüredi Máriácska Zarándokhely érintésével  
• Karácsonyi kézműves udvar, ajándékkészítés 
• Farsangi bál a Széchenyi István Római Katolikus Közgazdasági és Informatikai 

Szakközépiskola sportcsarnokában.  

Hitélet az iskolában 

• Tanévnyitó istentisztelet 
• A vasárnap 11 órakor kezdődő diák mise rendjének kialakítása 
• Az évfolyammisék rendjének kialakítása 
• A diákmisék rendjének kialakítása 
• Az alsós diákok bekapcsolódtak a ministráns csoportba 
• Hétfő reggeli áhítattal induló rádiós köszöntés megszervezése 
• Rózsafüzér ima nap 
• Az egyházközség szüreti bálján való részvétel- adománygyűjtés az orgona javítására 
• Márton napi lampionos felvonulás a templomba, a lámpák megáldása 
• Az egyházi karitatív munka támogatása a karácsonyi adománygyűjtéssel 
• Református karácsony, bábelőadás az alsó tagozatos tanulók részére 
• Karácsonyi műsor a templomban 
• Hamvazószerda –alsó és felső tagozat részvétele a misén  

Ünnepi műsorok az iskolában 

• Tanévnyitó ünnepség a templomban 
• Nemzeti ünnepünk 1956 
• Református egyház karácsonyi bábelőadása a tornateremben 
• Gyertyagyújtás az adventi koszorúnál, közös ének gitárkísérettel 
• Iskolai karácsonyi ünnepség a templomban 
• Március 15. az ünnepség megtekintése felvételről 
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Rádiós műsorok 

• Kis boldogasszony napja 8.o. 
• Assisi Szt. Ferenc 5.o. 
• Aradi vértanúk 6.o. 
• Szent Márton 7.o. 
• Szent Erzsébet 2.o. 
• Szent Miklós 1.o. 
• Kultúra Napja 4.o. 
• Hamvazó szerda 3.o. 

Szabadidős programok 

• Szakkörök, sportkörök indítása (Kézműves, labdás, kosárlabda, tömegsport) 
• Határtalanul: Horvátország-Szlovénia 7.o. 
• Gazdakalendárium:6 foglalkozás+ szentendrei kirándulás 3-4.o. 
• Bűvös völgy kirándulás és program 5-6-8.o. 
• Hulladékgyűjtés 
• Ásványkiállítás és előadás a folyosón 
• Pályaválasztás 8. o. 
• Fogyatékkal élők kézműves vására a folyosón 
• DÖK délután: Egészségnap 
• Mikulásjárás az osztályokban DÖK program 
• Mikulás ünnepség az osztályokban 
• Karácsonyi színházi előadás – az alapítvány karácsonyi ajándéka a tanulóknak 
• Központi írásbeli felvételi vizsgák 6-8. évf. gimnáziumokba 
• Vers és prózamondó versenyek az osztályokban- az iskolai verseny előkészítése 

Diákönkormányzat beszámolója 

Taksásné Czinke Ibolya 

DIÁKÖNKORMÁNYZATI PROGRAMOK: 

Az év során hét diákönkormányzati gyűlést tartottunk. A szeptemberben összeállított 
munkaterv alapján folyamatosan készítettük elő programjainkat, majd megbeszéltük azok 
sikerességét. 
Október 15-én tartottuk a „Csillag születik” tehetségkutató versenyünket. Kevés tanuló 
jelentkezett, viszont sokan eljöttek megnézni őket. Nagyon színvonalas előadásokat 
láttunk. Az iskolában sok tehetséges gyerek van. Jövőre ügyesebben kell bevonnunk őket. 
November 22-én került sor az „Egy perc és nyersz!” ügyességi versenyre. A gyerekek 
nagyon jól érezték magukat, egy-egy állomásra többször is visszamentek. A felső 
tagozatosok közül sajnos kevesen jöttek el. 
November 29-én egészségdélutánt tartottunk, amely egy rövid az egészséges életmódról 
szóló előadással indult. A tanulók ezután az osztályteremben kis csoportokban dolgoztak. 
A nyolcadik osztályos tanulók segédkeztek a zöldségkóstoló lebonyolításában. A nap 
végén összeállítottunk egy táplálkozási piramist, amelyen minden osztály munkája látható 
volt. 
December 6-án a DÖK-Mikulás és krampuszai végigjárták az osztályokat. A Mikulás 
szaloncukorral ajándékozta meg a gyerekeket. A jövő évre vonatkozóan a DÖK-tagoknak 
újító ötletei voltak. 
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Január 10-én tartottuk az első félévet értékelő gyűlésünket, amelyen átgondoltuk a 
DÖK-ön belüli feladatokat, az elnök és elnökhelyettes vezetésével ötleteket gyűjtöttünk a 
jövő év programjaira vonatkozóan. 
Február 15-én rendeztük meg farsangi bálunkat, melyen idén egyéni, páros és 
kiscsoportos jelmezeket / előadásokat láttunk. Újító ötlet volt a szülők beöltözése. A 7. 
osztályosok Palotást táncoltak, a 8. osztályosok pedig keringőztek. A jelmezeket nagyon 
ötletesnek tartottuk, az előadások színvonalasok voltak. Sok tombolafelajánlás érkezett, így 
sok gyerek örülhetett nyereménynek. 

Február 21-én tartottuk a tanév utolsó gyűlését, amelyen a farsangi bál értékelése mellett 
megkezdtük a terítési verseny előkészítését. Az elkövetkező hetekben több csoport 
jelentkezett, de a vírushelyzet miatt a verseny megrendezésére már nem került sor. 

A teremdekorációs versenynek három fordulója zajlott le a tanév során. A DÖK-tagokon 
kívül egy-egy pedagógus pontozott minden alkalommal. Az alsó tagozaton az  
1. b) osztály, a felső tagozaton pedig az 5. osztály nyerte a versenyt. 
A pontversenyben a felső tagozatos tanulók DÖK-rendezvényeken való részvételét 
értékelve a 6. osztály szerezte meg az első helyet.  

IX. SZÜLŐKKEL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS TAPASZTALATAI 

Az I. félévben egy összevont szülői értekezlet volt, melyet a templomban tartottunk. A 
részvétel a szülők részéről nem volt magas. 
Az osztályok szülői értekezletein a részvételi arány 90-95 %. 
A fogadóóra új rendje megszüntette a sorban állást, mindenki betartotta az időkereteit, a 
szülők pontosak voltak, a visszajelzések pozitívak, a rendszer jól működik. 
A szülőkkel való kapcsolattartás formái: szülői értekezlet (teljes részvétel), összevont szülői 
értekezlet, fogadóórák (két alkalommal), telefon, e-napló, e-mail csoportok, személyes 
beszélgetés, nyílt tanítási napok. A pedagógusok a leghasznosabb formának a fogadóórát, 
illetve az esetenkénti személyes beszélgetést tartják. 
Továbbá az iskola honlapján, illetve közösségi csoportjában a szülők tájékozódhatnak az 
iskola tanárai, tanítói által közzétett aktuális hírekről. 
A digitális oktatás a szülőkkel való kapcsolattartást még szorosabbá fűzte. Az osztályfőnökök 
napi kapcsolatban voltak a gyerekekkel és a szülőkkel is. Jellemzően telefonon, e-mailen, 
messengeren, az iskola honlapján, facebook csoportjában, osztálycsoportokban tartották a 
kapcsolatot. Gyakran kellett lelki segítséget nyújtanunk, támogatva a szülőket a nehéz 
helyzetben. 
 

X. GYERMEKVÉDELMI MUNKA   
Balogh Attiláné gyermekvédelmi felelős beszámolója: 

• Szociális segítő bekapcsolódott az iskola életébe.  
• Októberben pedagógiai jellemzést készítettem a gyámhatóság kérésére a másik 

osztályfőnökkel 2 tanulóról.  
• Jelzőrendszeri konferencián vettem részt novemberben.  
• Decemberben az Élelmiszerbank ajándékát adtuk át a kiválasztott családoknak.  
• Januárban az eddigi gyermekvédelmi munkámról adtam tájékoztatást a Gyermekjóléti 

Szolgálat felé. 
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XI. DIGITÁLIS OKTATÁS 

Március 13-án a kormány bejelentette, hogy az oktatási intézményeknek digitális oktatással 
kell folytatniuk a tanévet. Ez a bejelentés hatalmas feladat elé állította az iskolavezetést. 
Gyorsan kellett egy olyan átfogó, és jól működő felületet létrehozni, amely hosszú távon 
alkalmas lehet a tanításra, a tanulásra és mindkettő ellenőrzésére is. Ugyanakkor elsődleges 
szempont volt a kollégák digitális fejlettségének  való megfelelés is, vagyis mindenki képes 
legyen a használatára. Egy hétvége alatt megszületett az elképzelés, melyet a március 16-i 
értekezleten a tantestülettel is megosztottunk, elmagyaráztunk. Mindenki támogatta az ötletet, 
így egy hét alatt felállítottuk a rendszert a DRIVE felületen. A digitális oktatás ideje alatt a 
rendszer működését Pálné Szabó Mária, a pedagógiai- szakmai minőséget és a határidők 
betartását/ellenőrzését Pozsár Andrea felügyelte. Mindketten lelkiismeretesen segítették a 
kollégákat, a szülőket. A pedagógusok, a szülők és a tanulók hamar megszokták a rendszer 
működése szempontjából fontos szabályokat, határidőket. A tanulás folyamatos nyomon 
követése azt bizonyította számunkra, hogy a gyerekek nagy része sikeresen vette az akadályt, 
és a szülők is hősiesen helyt álltak ebben a nehéz helyzetben. Az osztályfőnökök igazi 
koordinátorként végezték a feladatukat, hidat képeztek a tanárok, a tanulók, a szülők és a 
vezetőség között. A tanítás és a segítségadás jóval túllépte a munkaidő kereteit. 
Pedagógusaink digitális kompetenciája rendkívül sokat fejlődött a tanév végére. A tanulást a 
tananyaghoz készített „hangos” PPT-kel segítették, online órákat tartottak, kapcsolatban 
voltak a gyerekekkel a Discord-on, Messengeren, Zoom-on, e-mailen, használták az 
interneten elérhető digitális oktatási anyagokat (pl. mozaWeb), online feladatlapokat 
készítettek a Redmeta segítségével. 
Ma már képesek vagyunk arra, hogy a digitális oktatásban magasabb szintre lépjünk, és a 
következő tanévben iskolai szinten, egységesen a Googl Classroom-ot használjuk. Ezzel 
kapcsolatban képzést tervezünk tanárainknak augusztus végére. 
Június 2-tól két hétig biztosítottuk az alsó tagozatos tanulóink számára a felzárkóztatást-
gyermekfelügyeletet, a felső tagozatos diákjainknak pedig a korrepetálás, felzárkóztatás a 
gyakorlás lehetőségét. A pedagógusok teljes létszámmal vettek részt ebben a feladatban. 
Közel 70 tanuló járt be minden nap az iskolába. Június 15-től 26-ig a gyerekek (58 - 17 - 34 
fő) 3 napközis táborban töltődhettek fel.  Ez a program is az egész tanári kar segítségével és 
összefogásával valósult meg. 
Úgy gondoljuk, hogy az iskolánk nagyon jól teljesített a digitális oktatásban. A kialakult 
rendszer mindenkinek kereteket és biztonságot adott. A pedagógusok heroikus munkabírásról, 
elkötelezettségről, segítőkészségről, összefogásról tettek tanúbizonyságot és 
emberségességből jelesre vizsgáztak. A tanítási év eredményes teljesítése és lezárása 
elképzelhetetlen lett volna a pedagógusok kreativitása, elhivatottsága és példamutató 
helytállása nélkül. Ebben a nehéz helyzetben is megmutattuk, hogy mit jelent katolikus 
iskolában tanulni és tanítani. 

XII. ADMINISZTRÁCIÓS MUNKA 

Az adminisztráció egyes óraadó tanárok esetében gyakran határidőn túl valósul meg. 

A pedagógusok adminisztrációs munkája általában pontos.  

A digitális oktatás során nagyon fontos volt a határidők pontos betartása, ami néhány 
kollégának csak folyamatos vezetői ráhatással sikerült. Fontos a jövő tanévben ezen a 
területen a pozitív változás elérése. 
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XIII. PÁLYÁZATOK 
 

Pályázat neve Célja 
Nyert/nem 

nyert 
Pályázott 

összeg 
Elnyert támogatás 

Határtalanul 
program 

Tanulmányi kirándulás Igen 1.879.960 forint 1.879.960 forint 

Világ Gyalogló 
(Hó)Nap 

A gyaloglás népszerűsítése  Nyert 50 000Ft 
50 000Ft 

sportszervásárlási 
támogatás, pólók 

TESCO-Ön 
választ, mi 
segítünk!-
program 

Természettudományos 
tantárgyak népszerűsítése, 
eszközök vásárlása 

Nyert 400 000Ft 200.000 Ft 

Nemzeti 
Együttműködési 
Alap 

Szakmai tanulmányút 
Lengyelországba 

nem 3.300.000 forint - 

Emberi méltóság 
tananyag 

Tananyag használatának 
joga az iskola számára  

Igen  1-8. osztály tananyag 

Civil alap – 
ifjúsági keret 

Ifjúsági korosztály 
számára rendszeresen 
szervezett közösségi 
összejövetelek, klubok 
programjainak szervezése.  

igen 200.000 Ft 100.000 Ft 

II. Hatvani 
Síverseny 

A legtöbb résztvevő 
iskolának járó díj 

igen 50 000 Ft 50 000 Ft 

EKIF - Táborok 
Iskolai napközis táborok 
Vízi tábor 

igen 900 000 Ft 900 000 Ft 

Vízi Vándor 
Tábor 

Osztálykirándulás igen 
Kedvezményes 
részvételi díj 

50%-os részvételi díj 

 

XIV. JÖVŐ ÉVI FELADATOK, JAVASLATOK  
A nevelőtestület javaslatai: 

• Szeretnénk, ha a jövő év a hitünkkel jobban átitatottabb lenne, s erre koncentráltan 
igyekszünk elkészíteni a munkatervet. 

• A digitális oktatás során kiderült, hogy a tantestület egyik gyengéje az időpontok 
betartása. Jó lenne valamilyen technikával ezen a területen is fejlődni. 

• A digitális oktatás során szerzett információk átadása hasznos lenne mindenki számára. 
• Laptopok biztosítása minden pedagógus részére 
• Történelemből a MOZAIK kiadó online anyaga nagyon jó szemléltető, ha lehetséges 

szeretném beszerezni a legalább 1 éves jogdíjat.  
• Építsünk tornatermet! 
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• Gyakoribb rövid megbeszélések a munkaközösségek között. A munkaterv nagyobb 
összehangolása az osztályfőnöki és az egyházi munkával. Ezzel könnyíteni a szervezési 
és megvalósítási munkát. 

• Digitális továbbképzés gyerekeknek, szülőknek. 
• Több iskolai szintű játékos, közösségépítő program legyen. Tanév elején hosszabb 

ismétlés, gyakorlás lenne szükséges a három hónap alatt lemaradók megsegítésére. 
• Határozottan támogatom a CSÉN felső tagozaton való folytatását, melynek alapjait alsó 

tagozaton jelenleg is építjük. 

Feladataink a következő tanévre a tantestületi vélemények összegzése alapján: 

1. A Gazdakalendárium programsorozat folytatása két osztályban. 
2. A feladatok elvégzését mindenki egyformán tartsa fontosnak. 
3. Akik feladatot vállalnak azt a tanév során végig teljesítsék. A közös feladatokban 

mindenki vegye ki a részét, segítse a szervezőket. Segítőkészség, egymás támogatása, 
egység, következetesség. 

4. A határidők pontos betartása. 
5. Az értekezleteken kiderült, hogy a magatartás és szorgalomjegyek alkalmanként 

nincsenek összhangban az egyes tanulók által ténylegesen nyújtott teljesítményekkel.  
6. Az önértékelés (pedagógusok) folytatása, és év végéig befejezése. 
7. A munkaközösségek munkájának hatékonyabbá tétele. 
8. A házirend szabályainak egységes és következetes betartatása.  
9. Az információk hatékony figyelemmel követése egyéni szinten is. 
10. Pozitív, segítő hozzáállás emberileg és szakmailag kollegális és vezetői szinten. 
11. A digitális infrastruktúra fejlesztése – pedagógusok 
12. A feladatok egyenlőbb elosztása. 
13. Belső tudásmegosztás fejlesztése - Belső képzés – bemutató óra 
14. Tehetséggondozás- korrepetálás iskolai rendszerének újragondolása 
15. Mérési eredmények beépítése a dokumentumokba 
16. Az iskola hatékonyabb menedzselése (média, honlap) 
17. Az iskolába beiratkozó tanulók, szülők korrekt tájékoztatása; a tanulói létszám 

megtartása. 
18. Osztálykirándulások szervezése. 
19. Pályázatok keresése/írása.  
20. Sporteszközök fejlesztése 
21. Az intézmény által preferált területen egy, az egyházmegyében is meghirdethető 

verseny létrehozása. 
22. Táborok szervezésének beindítása, meghirdetése. 
23. Felkészülés a kompetencia – és az idegen nyelvi mérésre. 
24. Bekapcsolódás a városi programokba  
25. Az idegen nyelvek, főleg a német promótálása a gyerekek körében pl. német tematikus 

nap szervezése (nagyok a kicsiknek) 
26. Honlap aktualizálása, fejlesztése 
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Kiemelt feladatok a 2020/2021. tanévben 
• Az intézményi Nevelési és Pedagógiai Programban rögzítetteknek megfelelő 

oktató-nevelő és szakmai munka. 
• A NAT változásából adódó feladatok 
• Az iskola hitéletének/lelkiségének felpezsdítése, gyermekközpontú 

programokkal/tevékenységekkel – pedagógusi példamutatással. 
• A munkaközösségek hatékonyabb működése 
• A digitális oktatás során szerzett tapasztalatok átadása. Képzés a digitális oktatás 

témakörben. 

Az intézményi tanfelügyelet értékelésében megjelölt fejleszthető területek: 

1. Pedagógiai folyamatok 

Fejleszthető területek: 
Az önértékelési rendszer következetes továbbfejlesztése. Az országos mérések eredményeinek 
beépítése a tervezésbe, rutin kialakítása a hiányosságok kezelésére, a fejlesztendő területek 
kijelölése. 

2. Személyiség- és közösségfejlesztés 

Fejleszthető területek: 
A belső tudásmegosztás színtereinek további bővítése, fejlesztése. Az információcsere 
hatékonyabb megvalósítása. A tehetséggondozó szakkörök bővítése, a kínálat színesítése. 

3. Eredmények 

Fejleszthető területek: 
A mérési eredmények feldolgozása, beépítése a tervekbe, az eredmények folyamatos javítása 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 

Fejleszthető területek: 
Az információáramlást támogató kommunikációs rendszer hatékonyabb használata. A 
digitális jó gyakorlatok megismerése, továbbadása. 

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

Fejleszthető területek: 
A partnerek igényeinek és elégedettségének folyamatos felmérése. Az intézmény honlapjának 
folyamatos fejlesztése. 

6. A pedagógiai munka feltételei 

Fejleszthető területek: 
Az infrastruktúra további javítása: az IKT eszközös folyamatos bővítése, sportpálya építése, a 
teremszükséglet megnyugtató megoldása. Az egyenletes feladatmegosztás erősítése. 

7. A Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott tantervi szabályozó 
dokumentumban megfogalmazott elvárásoknak és a pedagógiai programban 
megfogalmazott céloknak való megfelelés 

Fejleszthető területek: 
A stratégiai dokumentumok folyamatos aktualizálása, átdolgozása.
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Az Újhatvani Római Katolikus Általános Iskola az ötéves önértékelési programban foglalt 
feladatok megvalósítására az éves önértékelési terv szerint végezte az önértékelési 
feladatokat.  
Az intézményvezető az önértékelési programban rögzítetteknek megfelelően az éves 
önértékelési tervben delegálta az önértékelési csoport tagjainak az éves tervezési 
feladatokat, amely alapján az önértékelési csoport tagjai az önértékelési programban előírt 
feltételek szerint meghatározták a tanévben elvégzendő önértékelési feladatokat.  
 
Az értékelésben közreműködő partnerek bevonásának módja  
 
Kollégák bevonásának a módja:  
- A nevelőtestület tanév eleji tájékoztatása során az intézményvezető megnevezte azokat a 
kollégákat, akik a Belső Ellenőrzési Csoport új tagjaként látják el az önértékeléssel 
kapcsolatos, az éves önértékelési tervben meghatározott feladatokat, és azokat, akik az 
önértékelés lebonyolításában bevont pedagógusként vesznek részt. A vezető, a nevelőtestület 
véleményének kikérése után bízta meg az új kollégákat a feladatok ellátásával.  
- Az önértékelésre kijelölt pedagógusokkal közösen meghatároztuk azokat a kollégákat, akik 
az adott pedagógus önértékelésében munkatársi kérdőívet töltenek ki. Ennek időpontja az 
önértékelési tervben megtalálható.  
Szülők bevonása:  
A szülők közössége írásban nyilatkozott arról, hogy a pedagógusok önértékelésében nem 

kívánnak részt venni. 
Mivel az önértékelésre kijelölt kollégák önértékelésieljárásának lebonyolítását a tavaszi 

időszakra terveztük, ez a járványügyi helyzet miatt elmaradt  
 
III. A tanév során elvégzendő intézményi önértékelés elemek vizsgálata 
 
Intézményi önértékelés évente kötelezően kell ellenőrizni:  
- Az éves munkaterv összhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a 

munkaközösségek terveivel.  

Az éves munkaterv és a munkaközösségek tervei koherens egységet alkotnak. 

- A tanév végi beszámoló megállapításai alapján történik a következő tanév tervezése.  

A következő tanév céljai/célkitűzései az év végi beszámolóban megtalálható. 

 

- A pedagógiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelően történik az 
egyénre szabott értékelés, amely az értékelő naplóban nyomon követhető.  

Ennek megvalósulása az E-naplóban nyomon követhető. Az idei tanévben cél volt az alsó- és a 
felső tagozaton megvalósuló személyre szabott szöveges értékelés, melyet a tanév végén 
minden tanuló  levél formában megkapott. 

- A tanuló eredményeiről fejlesztő céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanulónak és 
szüleinek/gondviselőjének.  

A fejlesztő célú, pozitív értékelés/visszacsatolás megtörténik az intézményben, melynek 
színterei nemcsak a tanítási órák, hanem szabadidős programok, projekt munkák, pályázatok, 
versenyek, ünnepségek. 
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- Az intézmény vezetése és érintett pedagógusa információkkal rendelkezik minden 
tanuló szociális helyzetéről.  

Az intézmény GYIV felelőse az osztályfőnökökkel együtt minden tanév elején felmérőlap 
segítségével tájékozódik a gyermekek családi helyzetéről, illetve az év közbeni esetleges 
változásokat is jelzik. A tanulók családi hátterének minél jobb megismerését segítik a 
családlátogatások, fogadóórák. Ebben a tanévben szociális segítő is működött az iskolában. 

- A szülők a megfelelő kereteken belül részt vesznek a közösségfejlesztésben.  

A szülői közösség aktív tagja az iskolai közösségnek osztály és intézményi szinten is. Részt 
vesznek a programok szervezésében, lebonyolításában, felajánlásaikkal segítik az iskola 
fejlődését. 

- Nyilvántartják és elemzik az intézményi eredményeket:  

− amennyiben az adott intézményben készül, a kompetenciamérések eredményei  

− tanév végi eredmények – tantárgyra, 2 évre vonatkozóan  

− versenyeredmények: országos szint, megyei szint, tankerületi szint, települési szint  

− továbbtanulási mutatók  

− elismerések  

− lemorzsolódási mutatók (évismétlők, magántanulók, kimaradók, lemaradók)  

− elégedettségmérés eredményei (szülő, pedagógus, tanuló) neveltségi mutatók stb.  

Iskolánk az intézményi eredményeket a Fenntartó által elvárt, a váci egyházmegye 
intézményeiben egységes módon elemzi az év végi beszámolóban, mely dokumentumnak a fent 
említett pontok részét képezik. 

- A pedagógusok szakmai csoportjai maguk alakítják ki működési körüket, önálló munkaterv 
szerint dolgoznak. A munkatervüket az intézményi célok figyelembe vételével határozzák 
meg.  

Az éves munkaterv és a munkaközösségek tervei koherens egységet alkotnak. 

- Az intézmény munkatársai számára biztosított a munkájukhoz szükséges 
információkhoz és ismeretekhez való hozzáférés.  

Igen, biztosított. Az idei tanévben az e-mail-es rendszer további segítséget adott ahhoz, hogy 
az információk minden kollégához időben eljusson. 

- Az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja külső partereit (az 
információátadás szóbeli, digitális vagy papíralapú). 

Biztosított az elvárás teljesülése. Az intézmény többféle kommunikációs csatornát használ. 

- A partnerek tájékoztatását és véleményezési lehetőségeinek biztosítását folyamatosan 
felülvizsgálják, visszacsatolják és fejlesztik.  

Az intézmény partnerei felé biztosított a tájékoztatási és véleményezési lehetőség. A 
véleményeket figyelembe vesszük, mely sokszor fejlesztő szándékú. 

- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagógiai program megvalósításához szükséges 
infrastruktúra meglétét, jelzi a hiányokat a fenntartó felé.  
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A fejlesztésekkel kapcsolatos igényeket/hiányokat az intézmény minden évben jelzi a 
Fenntartó felé. 

- Az intézmény rendszeresen felméri a szükségleteket, reális képpel rendelkezik a 
nevelő-oktató munka humánerőforrás szükségletéről.  

Az intézmény tisztában van a humánerőforrás szükségletekről. 

- A humánerőforrás szükségletben bekövetkező hiányt, a felmerült problémákat 
idejében jelzi a fenntartó számára.  

Igen, időben jelzi. 

Az előző tanévben megtörtént az intézmény-, és 14 pedagógus önértékelése. A következő 
tanévben célunk még két pedagógus önértékelésének elvégzése. Az idei tanévben a 
vezetői- és az intézményi tanfelügyeleti eljárás is sikeresen megvalósult. 
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Bevezetés 
„Az oktatás nem egy csöbör megtöltése, hanem a tűz fellobbantása.” 

 

(William Butler Yeats) 

A 2019/2020-as tanévben öt évre megbízott intézményvezetőként kezdhettem meg a munkát a 

Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnáziumban. 

Munkámat az idei tanévtől Veresné Kalcsó Krisztina nevelési intézményvezető- helyettes és 

André Mihály oktatási intézményvezető- helyettes segíti. 

Iskolánkban a 2019/2020-as tanév első félévében 509 nappali tagozatos, 1 egyéni tanrend 

szerint haladó (aki a második félévben visszavonta kérelmét) tanult 16 osztályban a 9-12. 

évfolyamon. 3 SNI (1 nagyothalló, 2 pszichés fejlődési zavarral küzdő) és 5 BTMN (tanulási 

nehézséggel bíró- 2 matematika, 3helyesírási nehézséggel küzdő) tanulót tart számon iskolánk. 

Minden évfolyam 4 osztályt számlál, melyek két-két csoportból állnak. Az iskolába jelentkező 

tanulók a matematika- fizika, biológia-kémia, kezdő és haladó angol, valamint német nyelv, 

humán, informatika és az általános tanrendű csoportok közül választhatnak.  

Tantestületünkben a 2019/2020-as tanév első félévében 40 fő teljes állású, 3 fő félállásban 

dolgozó és 8 óraadó pedagógus tevékenykedett. Az idei tanévtől Hegedűs Dezső látja el a 

rendszergazdai feladatokat, K. Farkas Dóra pedig iskolapszichológusként is dolgozik. Berényi 

Péter történelemből és testnevelésből, Tóth-Bodogán Márta pedig matematikából töltötte 

iskolánkban tanítási gyakorlatát. Munkánkat 4 fő nevelési és oktatási munkát segítő kolléga és 

8 fő technikai dolgozó (6 takarítónő, 1 portás és 1 karbantartó) segíti. 

Hat szakmai munkaközösség hangolja össze munkáját: humán, történelem, matematika, 

természettudományos, angol, illetve második idegen nyelv. 

Pedagógiai programunk erőssége az, hogy mind a tehetséggondozásra, mind a felzárkóztatásra 

hangsúlyt fektet. Kiscsoportos és egyéni fejlesztési tervek alapján dolgozunk tanulóinkkal, 

tehetséggondozás esetén lehetőleg egy tantárgyra, felzárkóztatás esetén természetesen az 

érintett tantárgyakra szorítkozva. 

Nevelési- oktatási alapelveink tükröződnek éves programtervezetünkben is.  

Az elmúlt félév során az alábbi programokra, rendezvényekre került sor. 
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Augusztus Február

Alakuló értekezlet 21.,9 óra Félévi értékelő értekezlet 4. B

Javító- és osztályozó vizsgák 27-28-ig Az iskolai szülői szervezet értekezlete 6., 17.00

K Gólyanap 27. Szülői értekezlet (12. évfolyam) 7- 15-ig

Tanévnyitó értekezlet 30., 9 óra Szülői értekezlet (9,11. évfolyam) 7- 22-ig

Szeptember Jelentkezés az érettségi vizsgára 10.

K Tanévnyitó ünnepség 2.,8 óra Angol verseny (Talent,ált.isk.5-6.évf.) 11. BK

Az első tanítási nap 2. Német verseny (ált.isk.) 11.

Jelentkezés az őszi érettségi vizsgákra 5. Összevont szülői értekezlet 10.évfolyam 20.,17 óra

Szülői értekezlet (9. évfolyam) 16.,17 óra
Megemlékezés a kommunista diktatúrák áldozatairól 12.emelt tört. 

(Simon Tamás)
25.

Az iskolai szülői szervezet értekezlete 17., 17 óra Tehetségkutató fizikaverseny 26.

Szülői értekezlet (10- 12.évfolyam) 18-30-ig Alapítványi bál 29.

Magyar népmese napja 9.C (Kővári 

Éva)
30. 7.óra Március

Október Felvételi meghallgatások időpontjai 13-ig K

Megemlékezés az aradi vértanúkról 

10.A(Nagyné Koncz Terézia)
4. Természettudományos vetélkedő(Geoszféra,ált.isk.) 6. BK

Batyus bál 5.
Megemlékezés az 1848-as forradalomról 11.C (Szabó-Bérces 

Katalin-Géczi csaba)
13. BK

Történelem kisérettségi 11. évfolyam okt.1.hete Digitális  témahét 23-27.

Őszi középszintű írásbeli érettségi 

vizsgák
11-25-ig Tanári fogadónap 30.

Iskolatörténeti vetélkedő 15. Április

K
Megemlékezés Balassi Bálintról  9.B 

(Kedei Anna)
18.  DÖK- nap 6.

Megemlékezés az 1956-os 

forradalomról 11.A (Bányainé Szalai 

Edina)

22. Tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap 6.

Második idegen nyelv kisérettségi 

11.évfolyam
24. Költészet napja 11.B (Tar Klára) 15.

Elsősök napja (szünet előtti utolsó 

tan.nap) 12.A
25.18 óra Tavaszi szünet 7-14-ig

K Őszi szünet
26-nov.03-

ig
Tavaszi szünet utáni első tanítási nap 15.

November Megemlékezés a Holocaust áldozatairól 12. emelt tört.(Kovácsné Kiss Éva)16.

Szünet utáni első tanítási nap 4. Kísérletbazár 22.

K Magyar kisérettségi 11. évfolyam
november1-

2.hete
Osztályozó értekezlet a 12. évfolyamnak,szerenád 28.

 OKTV
5-január 15-

ig
12.évfolyam utolsó tan.nap,vidámballagás 29.

K Szalagavató 9. Ballagás 30.

K
"Mit ránk hagytak a századok…" 

történelem verseny (ált.isk. I. forduló)
12. Május

K Nyelvek hete 12-15-ig Érettségi szünet 4-5-ig

Matematika verseny (ált. isk.I.ford.) 13. Írásbeli érettségi vizsgák 4-25-ig

Magyar verseny 14. Alapkészségek mérése (10.évfolyam) 27.

K
Angol verseny (Living 

Language,ált.isk.8. évf.)
19. Év végi tagozatos vizsgák 25-jún.5-ig

BK
Őszi középszintű szóbeli érettségi 

vizsgák
18-22-ig Június

BK Pályaválasztási nyílt napok 19-20. Nemzeti összetartozás napja 11.D (Szabó Gábor) 4.

December Pedagógusnap 5.

Pályaválasztási nyílt nap felsőoktatási 

intézményeknek
6. Szóbeli érettségi vizsgák (emelt) 5-13-ig

BK
Mit ránk hagytak a századok… 

történelem verseny (ált.isk. II. forduló)
10. Osztályozó értekezlet (9-11. évf.) 10.

BK Tanári fogadónap 9.,15-17-ig Osztálykirándulások 11-12.

Matematika verseny (ált.isk. II.ford.) 13. Utolsó tanítási nap 15.

Téli szünet előtti utolsó tanítási 

nap,karácsonyi műsor 9.A (Pádár 

Tünde)

20. Tanévzáró ünnepély 15.

Téli szünet 21-jan.05-ig Szóbeli érettségi vizsgák (közép) 17-28-ig K

Január Beiratkozás 24. K

A szünet utáni első tanítási nap 6. Tanévzáró értekezlet 30.

Írásbeli felvételi a 8. évfolyamos tanulók 

számára
18., 10 óra A 2019/2020-as tanév utolsó napja aug. 31.

A Magyar Kultúra Napja 10.B (Nagy 

Eszter)
22.

Félévi osztályozó értekezlet 23.

Az első félév vége 24.

Pótfelvételi a 8. évfolyamos tanulók 

számára
23., 14 óra

Félévi bizonyítvány kiosztása 31-ig

Megemlékezés Bajza Józsefről 10.D 

(Szabó Ádám)
31.

A 2019-2020-as tanév rendje        Tanítási napok száma: 179
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Programjaink, elvégzett feladataink 

Augusztus 

 

A 2019/2020-as tanév programjai valójában már a nyár folyamán, a gólyanappal elkezdődtek. 

Augusztus 27-én kilencedik osztályba beiratkozott diákjaink osztályfőnökeik, Pádár Tünde, 

Kedei Anna, Szűcs Anna Mária és Soltész Sándor, továbbá a DÖK munkáját segítő pedagógus, 

Pölös- Marton Zsófia és a diákönkormányzat segítségével játékos feladatokon keresztül 

ismerhették meg iskolánkat és városunkat.  

Augusztus 21-én tartottuk alakuló értekezletünket, augusztus 27-28-án bonyolítottuk le a 

különbözeti-, javító- és osztályozóvizsgákat, továbbá augusztus utolsó napjaiban a 

tankönyvosztást. 

Közös összefogással tantárgyfelosztást és órarendet készítettünk, melyben egységesítettük a 

helyettesítési rendet. A munkaközösség vezetők elkészítették az éves munkaközösségi 

munkaterveket én pedig az intézmény éves munkatervét, továbbá Maruzsiné Sevella Judit 

bázisintézményi koordinátorral a POK bázisintézményi munkatervet és az új pedagógusok, 

osztályfőnökök, a választott és a nevelőtestület által jóváhagyott intézményvezető- helyettesem 

munkaköri leírását. 

Megkezdődött a természettudományos laborok átfogó leltárja. 

Képviseltem iskolánkat az EMMI tanévnyitó ünnepségen  Egerben 22-én és a POK tanévnyitó 

ünnepségen Egerben 26-án. 

Tanévnyitó értekezletünket 30-án tartottuk. 

 

Szeptember 

 

A tanévnyitó ünnepélyen végzős diákjaink ünnepélyesen felavatták gólyáinkat, akik 

ünnepélyes keretek között esküt tettek. A lányok Bajza- jelvényt, a fiúk pedig nyakkendőt 

kaptak. Új kollégákat üdvözölhettek a nevelőtestület tagjai: Bányainé Szalai Edina magyart és 

történelmet, Szabó- Bérces Katalin magyart és angolt, kezdett iskolánkban tanítani, Hegedűs 

Dezső pedig informatikát tanít és a rendszergazdai feladatokat látja el. Óraadóink, Basa Ottó 

Miklós testnevelést, Benedek Hajnalka francia nyelvet, Földesi- Korsós Andrea ének zenét, 

Kerékgyártó Katalin mozgókép- és médiaismeretet, Kiss Bence Balázs informatikát, Király 

Gézáné kémiát, Talán Éva fizikát és Vassné Balogh Beáta matematikát oktat. Berényi Péter, 

volt Bajzás diák, az Eszterházy Károly Egyetem végzős hallgatója történelemből és 
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testnevelésből nálunk tölti szakmai gyakorlatát. Kiss Bence Balázs kezeli honlapunkat. 

Szeptemberben elkezdődtek az orvosi szűrések. 

A tanév eleji teendők kiterjedtek a munkatervek készítésére, a szülői értekezletek tartására is. 

Szeptember 5-én Fodor Majával a Polgármesteri Hivatalban számoltunk be az előző tanév 

eseményeiről. 

A 2019. szeptember 6-án megalakult Tankerületi Tanács diák tagjának Fodor Maját választotta 

az idei tanévre. 

Összevont szülői értekezleten prezentáltam az iskolánkban folyó szakmai munkát a szülőknek, 

illetve bemutattam a kilencedikes osztályfőnököket 16-án, majd másnap megtartottam éves 

beszámolómat a Szülői Szervezetnek. 

Elküldtük a verseny- és eseménynaptárt az általános iskoláknak 14-én, melyben kihirdettük az 

októberben induló diákakadémiai foglalkozásokat is. 

Az alábbi tantárgyakból indítottunk diákakadémiát: angol, német, francia, spanyol, matematika, 

biológia, kémia, történelem. 

20-án a hatvani bombatámadás áldozatai előtt tisztelegtem a vasútállomáson. 

20-22-ig Géczi Csaba a Rákóczi Szövetség támogatásával bajzásokat utaztatott Nagyváradra. 

26-án mesterpedagógus kollégák tartottak tájékoztatót az érdeklődőknek, illetve ismertették 

programjaikat. 

30-án a 9. C osztály és Kővári Éva segítségével megemlékeztünk a Magyar népmese napjáról. 

A meseillusztrációkat, a menyasszonyi és népviseleti fotókat Kis Eszter rendezte el. A kiállítást 

Kővári Éva szervezte. 

Elkezdődött a pedagógus önértékelés előkészítése a BECS és Kiss Judit segítségével. Géczi 

Csaba és Szabó Gábor megkezdte tanulmányait mentortanári szakon. 

Megtörtént a 9. és 11. évfolyamos tanulók előzetes igényfelmérése a nyári külföldi nyelvi 

táborokkal kapcsolatban. 

28-án K.Farkas Dóra és Pölös-Marton Zsófia Svédországba utazott az Erasmusos diákok 

csoportjával. 

Bodonyiné Balog Erzsébet lelkes, odaadó szervezésével elindult a könyvtári állomány 

rendszerezése, selejtezése. Ez a folyamat Erzsike segítségével egész féléven át zajlott és még 

nem ért véget. 

Tanulóink ellátogattak a Kutatók éjszakájára Sőreginé Kovács Krisztina, Kiss Judit, Balázsné 

Dobák Angelika szervezésében. 

Szeptemberben megújult wifi hálózatunk. 
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Október 

 

Az október 1-i statisztika elkészítése André Mihály vezetésével, Ványiné Kiss Annamária 

segítségével csapatmunkában készült el az osztályfőnökök asszisztenciájával. 

Október 1-jén Pádár Tünde pedagógus II. fokozatú minősítési eljárására került sor. 

Szintén október 1-jén megemlékeztünk az Idősek Világnapjáról a Hajós Alfréd úti és a Szent 

Erzsébet idősek otthonában a 10. C osztály és K. Farkas Dóra jóvoltából. 

Október 2-án Veresné Kalcsó Krisztinával a gödöllői líceumba látogattunk terepgyakorlatra a 

hatosztályos gimnáziumi képzéssel kapcsolatban. 

Október 3-án Budai Csilla mesterpedagógus fokozatú minősítési eljárására került sor. 

Sikeres pályázatunknak köszönhetően iskolánk másodízben is elnyerte a Boldog Iskola címet. 

Október első hetén írták meg a történelem kisérettségit a tanulók a 11. évfolyamon. 

4-én megemlékeztünk az aradi vértanúkról a 10. A-sokkal, Nagyné Koncz Terézia segítségével. 

Október 5-én a DÖK megszervezte batyus bálját. 

7-én megkezdődött az őszi érettségi vizsgák előkészítése a kormányhivatallal. 

12-ig a KIR-ben rögzítenem kellett a következő tanévtől meghirdetésre kerülő tanulmányi 

területeket. 

15-én került megrendezésre az iskolatörténeti vetélkedő. 

17-én tablófotózáson vettünk részt. 

18-án Balassi Bálint életére és munkásságára emlékeztünk a 9. B osztály és Kedei Anna 

jóvoltából. 

Október folyamán került sor a honlap ellenőrzésre és javításra, frissítettem továbbá a különös 

közzétételi listát, melyet Kiss Bence fel is tett a bajza-hu-ra. 

21-én „Tudásszint- és képességmérő eszközök felülvizsgálata” címmel szaktanácsadói 

workshopra került sor. 

22-én az ’56-os forradalomról emlékeztünk meg a 11.A osztály és Bányainé Szalai Edina 

segítségével. 

24-én a második idegen nyelv kisérettségi vizsgájára került sor. 

A 21-25-ig tartó Elsősök hete a 25-i Elsősök napjával és a Gólyabállal csúcsosodott ki. 

24-26-ig nyelvvizsgát szerveztünk. 

31-ig az ENYIR-ben kellett rögzítenünk iskolánk teljeskörű leltárját. 

Megkezdődtek az osztályok kulturális programjai, a színház- és mozilátogatások, a 

testvérosztály klubdélutánok. Sor került az osztályfotózásokra is.  
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A bajzás tanárok nyugdíjas klubja októberben tartotta első gyűlését iskolánkban, melyen 

beszámoltam nekik az előző tanév eseményeiről. 

Intézményünk érettségi vizsgaközpont volt az őszi vizsgaidőszakban is. 

Októberben indult a tehetséggondozó Diákakadémia is, melyet a kiemelkedően tehetséges 

általános iskolai tanulóknak tartottunk matematikából (7. o. Söreginé Kovács Krisztina, 8. 

o.Budai Csilla, ), biológiából (Kiss Judit), kémiából( Illésné Törő Melinda), , angol nyelvből 

(Szabó- Bérces Katalin) és saját tanulóinknak történelemből (Kovácsné Kiss Éva), németből 

(Szűcs Anna Mária), franciából (Urbán Anikó) és spanyolból (Molnár Zsoltné). Szintén 

októbertől indultak el a konzultációk matematikából az általános iskolások számára, Balázsné 

Dobák Angelika segítségével. 

Október és november hónapban pályaválasztási szülői értekezleteken vettünk részt, hogy a 

végzős általános iskolai tanulók első kézből kapjanak információt az iskolánkban folyó 

képzésekről. 

Sorra került az Öveges labor, a műfüves pálya és a kézilabda pálya ellenőrzése, melyhez a 

dokumentációt Takácsné Szabó Anikó és Liptai Gábor segítségével készítettük el.  

Kovácsné Kiss Éva és Simon Tamás szervezésében 12. évfolyamos emeltes diákjaink 

parlamenti különórán vettek részt. 

Győr-Mosonmagyarórvár-Pannonhalmán tett tanulmányi kirándulást a bajzások egy csoportja 

, Sőreginé Kovács Krisztinával, Balázsné Dobák Angelikával, Nagyné Koncz Teréziával és 

Kiss Judittal. 

 

 

November 

 

Rendhagyóan ebben a hónapban szervezzük meg általános iskolásoknak meghirdetett 

versenyeink első fordulóit. Ennek megfelelően történelemből (12-én), matematikából (13-án) 

magyarból (14-én) és angolból (26-án), mérték össze tudásukat a benevezett diákok vagy 

csapatok. A versenyek fő szervezői voltak: 

-történelem: Géczi Csaba- feladat összeállító, Bányainé Szalai Edina, Kovácsné Kiss Éva 

(felügyelők). Döntő: a feladatokat Géczi Csaba állította össze és ő volt a zsűri elnöke is., 

Bányainé Szalai Edina, Bodonyiné Balog Erzsébet, Dr. Szívósné Kis Katalin, Simon Tamás és 

Kovácsné Kiss Éva vettek még részt a szervezésben és lebonyolításban. 

-matematika: Budai Csilla, Nagyné Koncz Terézia, Sőreginé Kovács Krisztina (a mk többi tagja 

is lelkesen javított) 
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-magyar: Kovácsné Fazakas Andrea, Urbán Anikó (plusz minden magyart tanító kolléga 

segített) 

-angol: Elek Éva, Ürmös Tivadar (plusz mindenki javított) 

11-es tanulóink 4-én írták meg a magyar kisérettségit. 

12-én a DÖK képviselte magát a megyei Diákparlamenten. 

November 9-én rendeztük meg a Nagy Endre Rendezvényteremben végzőseink szalagavató 

ünnepélyét és bálját, melynek szervezésében oroszlánrészt vállaltak a végzős osztályfőnökök, 

Illésné Törő Melinda, Balázsné Dobák Angelika, Simon Tamás és Karácsony Csilla. A műsort 

Kovácsné Fazakas Andrea és K. Farkas Dóra állította össze a 11. évfolyamos emelt csoportnak. 

Újra zenélt nagy örömünkre a BTanG bajzás zenekar is, immáron új tagokkal bővülve. 

November 11-14-ig Szelei Orsolya és Deák Andrea az Ökoiskolák Nemzetközi Találkozóján 

vett részt Hollandiában. 

12-15-ig feldíszítettük iskolánkat a Nyílt napokra és a Nyelvek hetére. 

Megkezdődtek a központi felvételire felkészítő foglalkozások magyarból (Pölös- Marton 

Zsófia) és matematikából (Budai Csilla és Sőreginé Kovács Krisztina) a hatodik 

osztályosoknak.. 

19-én és 20-án rendeztük meg a Nyílt napokat, amin mintegy 600 látogató vett részt. Az idei 

tanévben a Radio 1-en is meghirdettük képzéseinket. Büszkeséggel tölt el az, hogy a 

nevelőtestület tagjai pozitív hozzáállásukkal, segítőkészségükkel és együttműködésükkel vitték 

sikerre ezt a nagyszabású rendezvényt. Óriási és lelkiismeretes munkát vállalt Pölös- Marton 

Zsófia és a DÖK is. Nyílt órákat tartottak 8. osztályosoknak: 

Tantárgy Pedagógus neve 

angol Szelei Orsolya 

angol Pádár Tünde 

történelem Simon Tamás 

magyar Kővári Éva 

magyar K. Farkas Dóra 

matematika Nagyné Koncz Terézia 

matematika Balázsné Dobák Angelika 

német Nagy Eszter 

német Soltész Sándor 

francia Urbán Anikó 

spanyol Molnár Zsoltné 

matek Balázsné D. Angelika 

biológia Kiss Judit 

biológia Illés Sándor 

informatika Hegedűs Dezső 

fizika Maruzsiné S. Judit 

kémia  Mester Zsolt 
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kémia Illésné Törő Melinda 

 

6. osztályosoknak: 

Tantárgy Pedagógus neve 

angol Kedei Anna 

angol Szabó-Bérces Katalin 

történelem Kovácsné Kiss Éva 

történelem Szívósné K. Katalin 

magyar Kovácsné Fazakas Andrea 

magyar Bányainé Szalai Edina 

német Nagyné Salga Judit 

német Szűcs Anna M. 

matek Budai Csilla 

matek Sőreginé Kovács Krisztina 

 

21-én Pályaválasztási kiállításon vettünk részt az 5. számú általános iskolában. 

Az őszi szóbeli érettségi vizsgákat 22-én bonyolítottuk le. 

Ugyanezen a napon a Hatvani Egészségfejlesztési Irodával történt együttműködésnek 

köszönhetően tanulóink „A gyáva” című előadást tekinthették meg a díszteremben. 

25-én és 29-én a Tempus Közalapítvány konferenciáján vettem részt a nyári nyelvi táborokkal 

kapcsolatban. 

27-én szóbeli együttműködési megállapodást kötöttünk a magyarországi kínai konzulátuson 

keresztül egy kínai iskolával.  

28-án a nagy sikerre való tekintettel újra megnézhették az érdeklődők „A gyáva” című előadást. 

A 10.C osztály K. Farkas Dóra segítségével váratlan felkérésnek eleget téve megemlékezett 

Szent Erzsébetről a róla elnevezett idősek otthonában. 

„A 11. emelt történelem csoportok számára tanulmányi kirándulást szerveztünk a Budai várba: 

Mátyás templom, Nemzeti Galéria, Hadtörténeti Múzeum (Kovácsné Kiss Éva, Simon Tamás, 

Bányainé Szalai Edina). 

A 12. emelt történelem csoportok részére tanulmányi kirándulást szerveztünk (Holokauszt 

Emlékközpont, Sziklakórház). (Simon Tamás, Géczi Csaba, Kovácsné Kiss Éva).” (Forrás: 

Kovácsné Kiss Éva beszámolója.) 
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December 

 

December 6-án tartottuk az iskolánkban másodízben megrendezett nagyszabású 

Pályaorientációs napot, melynek megszervezése Veresné Kalcsó Krisztina fáradhatatlan 

munkájának köszönhető. Ezen a napon 73 előadó, valamint 13 egyetem mutatkozott be az 509 

„Bajzás” tanulónak. Nagyon sok egykori „Bajzás” diák szerepelt a meghívottak között, akik 

óriási lelkesedéssel, tele régi emlékekkel és élményekkel tértek vissza egykori alma materükbe, 

hogy most a fiatalabb generációnak beszéljenek hivatásukról. Rajtuk kívül több karrier 

nagykövetet is meghívtunk az AmCham Karrierorientációs Program segítségével. 

A program alatt Kővári Éva és Szelei Orsolya múzeumpedagógiai órákra vitte humános 

tanulóink egy részét a Hatvany Lajos Múzeumba. 

9-én fogadónapra vártuk a szülőket, majd 11-én Dr. Bőze Barna üzemorvosi vizsgálatán vettünk 

részt. 

10-én rendeztük meg a „Mit ránk hagytak a századok…” történelem verseny, majd 13-án a 

matematika verseny második, döntő fordulóit. Ugyanezen a napon a matematika- informatika 

munkaközösség „Élményműhely: matematika” címmel rendkívül érdekes témanapot 

szervezett, majd 16-án a Scratch informatika versenyt bonyolítottuk le. 

Karácsonyi műsorunkat Pölös- Marton Zsófia rendezésében és a 9. A osztály lelkes tanulóinak 

előadásában december 20-án szerveztük , melyen nagy örömünkre sok nyugállományba vonult 

kolléga megtisztelt minket jelenlétével. Újra belefeledkeztünk a BTanG együttes koncertjébe, 

melyet előzőleg már a Polgármesteri Hivatal 13-án megrendezett évzáró ünnepségén is 

előadtak.  

A DÖK sütemény- és teaosztást osztást tartott az utolsó tanítási héten, melynek egyaránt örült 

tanár és diák. 

A 10.C osztály a Hajós Alfréd úti idősek otthonában adott karácsonyi műsort K. Farkas Dóra 

segítségével. 

 

 

Január 

 

Január 8-án Veresné Kalcsó Krisztinával Egerben vettünk részt egy munkamegbeszélésen a 

nyári nyelvi táborokkal kapcsolatban. 

18-án írták a központi felvételi vizsgát iskolánkban a hatodikos (45 fő) és nyolcadikos (258 fő) 

tanulók. 
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22-én a Magyar Kultúra Napjáról emlékeztünk meg a 10. B osztállyal és Nagy Eszterrel. 

23-25-ig újra nyelvvizsgákat szerveztünk. 

23-án került sor a félévi osztályozó értekezletre. 

A 2019/2020-as tanév első félévének utolsó tanítási napja január 24-én volt. 

Január 28-án a 9.A osztály Egerbe kirándult a Grassalkovich Művelődési Ház pályázata 

segítségével. 

Január 31-én Szücsiben a 10. D osztály adta a Bajza- műsort Kővári Éva és Szabó Ádám 

felkészítésével. 

Szintén 31-én BME – nyelvvizsga szakmai napon vettünk részt. 

A magyart és matematika tantárgyat tanító kollégák szakmai összefogással kijavították a 

központi írásbeli feladatokat, melyek átlageredményei a következőképpen alakultak: 

Négyosztályos képzésre jelentkezők: 

-magyar:25,05 pont 

-matematika: 22,75 pont 

 

Hatosztályos képzésre jelentkezők: 

- magyar:27,33 pont 

- matematika:14,84 pont 

 

Február 

 

Február 4-én tartottuk félévzáró értekezletünket. 

Február 6-án  délelőtt mesterpedagógus minősítésen estem át, majd délután az SZMK tagjainak 

számoltam be az első félév eredményeiről, eseményeiről, tapasztalatairól.  

Február 7-én Veresné Kalcsó Krisztina mesterpedagógus portfólió védésére került sor. 

Szintén február 7-én szerveztük meg a Geoszféra vetélkedőt Kiss Judit és Géczi Csaba 

mentorálásával. 

Február 10-12-ig a protokollverseny csapatával vajdasági kiránduláson vettem részt. 

Február 11-én Szabó- Bérces Katalin pedagógus II. fokozatú minősítési eljáráson vett részt. 

Február 13-án nyitottuk meg ünnepélyesen volt bajzás tanulónk, Buzás Kata tárlatát a 

díszteremben. 

Február 18-án került sor Kővári Éva mesterpedagógus fokozatát megújító eljárásra. 
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Február 19-én első alkalommal szerveztük meg a „Szép magyar beszéd” Kazinczy szépkiejtési 

verseny megyei fordulóját. A verseny szervezését Veresné Kalcsó Krisztina koordinálta és 

rengeteg elismerő emailt és telefont kaptunk munkájának köszönhetően. 

Február 21-én a DÖK rendhagyó, vidám Bajza- farsangot szervezett, melyen a nevelőtestület 

is részt vett. 

Február 22-én szerveztük meg a Langwest Országos Tanulmányi és Országismereti Verseny 

írásbeli fordulóját, melynek szóbeli része a veszélyhelyzet miatt októberben lesz megtartva. 

Iskolánk ezen a napon a Kossuth- rádióban mutatkozott be.  

Február 25-én emlékeztünk meg a kommunista diktatúrák áldozatairól Simon Tamás és 12. 

emelt történelem csoportja segítségével. 

Február 29-én szerveztük meg 21. Alapítványi Bálunkat. A báli bevételből ezidáig színes 

babzsák foteleket vásároltunk és a színpad pergola- jellegű fedését fogjuk kivitelezni. 

Februárban iskolánk elnyerte a Virtuális Erőmű Program keretében – melynek fővédnöke Áder 

János köztársasági elnök úr-az „Energiatudatos iskola” címet. 

 

Március 

 

Március első két hetében szerveztük meg a szóbeli felvételi vizsgákat biológiából, angolból és 

németből a négyévfolyamos képzésre jelentkezőknek, a hatosztályos képzésre jelentkezők 

pedig egy szövegértésen és egy logikán alapuló, interakciót, testbeszédet, kommunikációs 

készséget mérő szóbeli elbeszélgetésen vettek részt. 

Az Oktatási Hivataltól kapott visszajelzések alapján az intézményünk által meghirdetett 

szakokra az alábbi jelentkezéseket nyújtották be a továbbtanulni szándékozó tanulók. 

Négyévfolyamos képzés: 

0001, matematika- fizika tagozat: 79 fő 

0002, biológia- kémia tagozat: 74 fő 

0003, angol tagozat: 119 fő 

0004, humán tagozat: 166 fő 

0005, német haladó tagozat: 19 fő 

0006, német kezdő tagozat: 114 fő 

0007, informatika tagozat: 119 fő 

 

0008, hatosztályos képzés: 40 fő 

 



 

16 
 

Március 4-én a Határtalanul pályázatot kezelő Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt. tartott előadást 

130 intézményvezetőnek és koordinátornak a díszteremben. 

Iskolánkból Kiss Judit és Soltész Sándor nyújtott be pályázatot Székelyföldet választva 

úticéljának. 

Március 5-én Kovácsné Kiss Éva, majd 6-án Szűcs Anna Mária mesterpedagógus portfólió 

védésére került sor. 

Március 10-én Szelei Orsolya Pedagógus II. fokozatú minősítési eljárása zajlott. 

Szintén 10-én tartottuk a jövő tanévi emelt szintű képzésekről szóló tájékoztatót a 10. 

évfolyamos diákok szüleinek. 

Március 12-én a Scherer Péter által rendezett „Széttépve” című előadást tekinthették meg 

tanulóink. 

A 12. évfolyam számára a történelem munkaközösség látogatást szervezett a Terror házába 

(Géczi Csaba, Kovácsné Kiss Éva, Simon Tamás közreműködésével). 

Sor került a „Trianon 100” országos verseny első fordulójára., majd májusban a második 

fordulóra (Bányainé Szalai Edina, Dr. Szívósné Kiss Katalin, Kovácsné Kiss Éva, Simon 

Tamás, Hegedűs Dezső). 

Március 13-án derült égből ért minket a kormány rendelete a digitális oktatás azonnali 

bevezetéséről. 

Az ezt követő időszakban elmaradtak rendezvényeink, ünnepségeink és a vezetőket kivéve 

otthoni munkavégzést folytattak munkatársaim. 

Az alábbi, csatolt  dokumentumban összegeztem a digitális oktatás időszakának tapasztalatait. 

 

A digitális oktatásról szóló tapasztalatok a Hatvani Bajza József Gimnázium és 

Szakgimnáziumban 

Készítette: Deák Andrea intézményvezető 

 

A Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium vezetősége és nevelőtestülete a 

2020.03.13- tól kezdődő időszakban az alábbi munkafolyamatokat hajtotta végre a digitális 

oktatás időszaka alatt. 

 

A miniszterelnöki bejelentés után a tantestület online csoportjában megvitattuk a kialakult 

helyzetet. 
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Tanulmányoztuk az Oktatási Hivatal által közétett módszertani útmutatót, melynek mintájára 

saját használatra mi is létrehoztunk egyet.  

A tantestület tagjainak szabad kezet biztosítottunk a megfelelő online kapcsolattartási eszköz 

és módszer kiválasztásában. 

Az iskolavezetés közzétette és a kollégákhoz eljuttattuk a digitális munkarendben követendő 

alapelveket. 

Ezek között szerepelt a kezdeti időszakban a számonkérések felfüggesztése, valamint a valós 

idejű órák tartásakor az eredeti órarendi időpont betartása 

Kértük a kollégákat ,hogy első lépésben állítsanak össze egy tájékoztató anyagot a 

tanulócsoportjaiknak, amiben szerepeljen, hogy mely platformon, mely módon fogják tartani a 

tanulókkal kapcsolatot. Ezt a tájékoztatót minden lehetséges módon (Kréta, Facebook) 

eljuttattuk a diákokhoz. 

Az előírásoknak megfelelően kértük a kollégákat, hogy a használt platformtól függetlenül, a 

Kréta házi feladat felületén is juttassák el a feladatokat, illetve az oktatási segédanyagoknak az 

elérhetőségét a tanulóknak. 

A kollégák változatos platformokon kezdték meg azoktatást: a valós idejű órák tartására a 

Skype illetve Discord programokat használják. A tananyagok megosztáshoz a Facebook 

csoportok használata, a Google Classroom és Microsoft Teams  használata is megjelent.  

A második héten (03. 23-tól) ez utóbbit választottuk ki egységes iskolai platformként, hiszen 

használata igen sokrétű. 

Napról-napra profibban, olajozottabban működött az oktatás ezen formája. A kollégák és a 

diákok számára elkészítettük a belépő neveket, jelszavakat a rendszerhez, és fokozatosan 

megkezdjük az átállást az egységes iskolai platformra. 

 

A szülőket és a diákokat a kezdeti időszakban hetente tájékoztattuk az aktuális eseményekről 

honlapunkon és a Krétában egyaránt. 

Hasznosan működtek a messenger csoportok is osztály- illetve csoportszinten. 

Honlapunkon megjelentettük a digitális oktatásról szóló tudnivalókat: 

https://www.bajza.hu/digitalis-oktatas 

 

A Kréta túlterheléséből adódó problémákkal gyakran kellett megküzdenünk, sokszor nem volt 

használható a rendszer. 

https://www.bajza.hu/digitalis-oktatas
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Sajnos nem áll olyan egységes oktatási rendszer (virtuális osztályterem) rendelkezésre, ahol 

minden intézmény egy felületen tudná az online valós idejű órákat tartani (azokat rögzíteni) ,  

csoportos chat-et folytatni a tanulócsoportokkal és a fájlmegosztás is lehetséges volna a 

csoportok számára. Jól látható, hogy az intézmények üzleti szoftverekkel próbálják ezt a hiányt 

pótolni. Számunkra a Microsoft Teams alkalmazás tűnik a legmegfelelőbbnek erre a feladatra.   

A Kréta esetleges továbbfejlesztése igen örvendetes lenne ( valós idejű órák tartása, csoportos 

chat, fájlmegosztás). 

Jó lenne egy országos, egységes tananyagbázis építése, videós, illetve prezentáció (vázlat) 

szekciókkal, évfolyamonként és tantárgyanként szűrési lehetőséggel. 

 

Előtérbe kerültek a diákok önálló tanulását elősegítő módszerek. 

 A valós időben tartott tanórákat rögzítettük és megosztottuk a videót a diákokkal. Sokan 

jelezték, hogy ez nagy segítség volt az otthoni ismétlésnél. 

A tananyaghoz kapcsolódó fájlokat inkább megosztani próbáltuk, mint küldözgetni (és terhelni 

a Kréta üzenet funkcióját) 

A digitális oktatás időszaka alatt további megoldandó feladat volt a társadalomismeret 

osztályozóvizsgák sikeres online megszervezése. 

 

Érettségi vizsgák 

 

Az érettségi vizsgák megszervezése az idei tanévben számos „izgalmas” pillanatot tartogatott 

számunkra. Ügyelni kellett a 10 tanuló/terem beosztásra, így másfélszer annyi pedagógus 

felügyelt, mint eredetileg terveztük. 

Nehezítette a helyzetünket, hogy a körülbelül egy hónapos előkészítő munkát most egyetlen hét 

alatt kellett (újra) elvégeznünk, figyelmünknek pedig ki kellett terjedni a járvány okozta 

előírásokra, szabályokra. 

 

A folyamatos fertőtlenítés, a diákok három bejáraton történő beengedése, a bejáratonkénti 3-3 

segítő munkája, a folyosófelügyelet újraértelmezése mind-mind összehangolt munkavégzést 

követeltek. 

Az iskolánk elé kirendelt rendőrök munkáját teljes mértékben átvettük, jelenlétük azonban 

megnyugtató volt. Az egész folyamat alatt szükséges volt a fegyelmezett tanári és tanulói 

magatartásra, amiért hálásak vagyunk. 
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A ballagási ünnepség ugyan virtuális formában zajlott, de a bizonyítványosztásra ünnepélyes 

alkalmat teremtettünk minden osztálynak. 

 

 

 

Pedagógus aktivitás 

 

 

Vezetőségünk büszke arra, hogy a legtöbb bajzás pedagógus lelkiismeretesen kezdett bele az 

új oktatási forma megvalósításába. Az informatika iránt kevésbé érdeklődők számára 

kurzusokat tartottunk, de diákjaink maguk is segítették pár idősebb munkatársam „oktatását”. 

 

 

Szülői és tanulói visszajelzések 

 

Rendkívüli büszkeséggel tölt el, hogy számos szülői telefont és messengeren történő 

megkeresést kaptunk az iskola rugalmasságát, a helyzetre történő azonnali reagálását 

dicsérendő. 

Tanulóink magyar és idegen nyelven írt élménybeszámolóiból kiderült, hogy bár a napirendjük 

személyre szabása, az önállóság súlya egyaránt teherként nehezedtek rájuk, a tanulótársak és a 

pedagógusok hiánya nap mint nap nyomasztotta őket. 

 

 

Összegzés 

 

Az iskola egy olyan intézmény, ahol soha nincs két egyforma nap. Talán többen is azért 

választják a pedagógus életpályát, mert lehetőségük van a mindennapi megújulásra, az új 

kihívásokra történő reagálásra. 

A digitális munkaforma és a nevelőtestület reakciói tekintetében büszkén mondhatom el, hogy 

a Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium nevelőtestülete professzionális módon 

vette a digitális oktatásra történő átállás akadályát és ezért az iskola vezetősége hálával és 

köszönettel tartozik nekik. 
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Melléklet 

 

Alapszabályok (03.20.) 

 

Alapvető szabályok a digitális oktatás ideje alatt 

 

Az iskolavezetés kéri a következő szabályok következetes betartását: 

 

- A diákokat nem érheti semmiféle retorzió (feleltetés, rossz jegy stb.) mert nem vettek részt az 

online órán! 

- A beadandó feladatok késésénél legyetek empatikusak, megértőek, ne az elégtelen osztás 

legyen az első! 

- Büntetésből feleltetni, rossz jegyet adni eddig sem volt megengedett "pedagógiai módszer", a 

távoktatásban sem megengedett! 

- Az iskolavezetés által adott büntetésekkel ne fenyegessétek a diákokat!  

- Sokkal empatikusabb, emberségesebb hozzáállást várunk a diákok online munkájához egyes 

kollégáktól! 

- Ne most akarjuk behozni a lemaradásunkat a tananyagban! Aki eddig nem tanult, ezután sem 

fog, az embertelen nagy terheléssel pedig a rendes,szorgalmas    diákoknak vesszük el a kedvét 

az egésztől! 

- Mindenki csak a saját órarendi órájának helyén próbálkozhat online órával! 

 

Számtalan oka lehet a diákok késésének, távolmaradásának ebben a helyzetben! Mindenki most 

tanulja az új rendszerek használatát, sokan telefonról, mobilnettel próbálják követni az 

órákat!  Ne élezzük a feszültséget a szülők és a tanárok között fölöslegesen!  

 

Tisztában vagyunk azzal, hogy tantestület többsége eddig is emberségesen viszonyult a 

diákokhoz és betartotta a kért szabályokat, de sajnos a kisebbségről ítélik meg mindannyiunk 

munkáját! 
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Szülőknek és diákoknak írt levél 

 

 

 

Tisztelt Szülők! 

Kedves Diákok! 

 

Mint az Önök számára ismeretes, 2020. március 16-tól digitális munkaformában folyik 

intézményünkben is az oktatás.  

Az elmúlt hét folyamán munkatársaimmal több digitális és virtuális platformot is kipróbáltunk, 

hogy eljuttassuk a tananyagot diákjaink számára. Azért, hogy ne vesszen el az információ a 

virtuális űrben az intézmény vezetősége végül az eKRÉTA mellett a Microsoft Teams 

programot választotta a digitális oktatás eszközéül. A Teams a diákok számára ingyenesen 

letölthető Office 365 programcsomag részét képezi, de alkalmazásként is telepíthető az otthoni 

és a mobil eszközökre. A felület kiválóan alkalmas file megosztásra, video küldésre és 

beszélgetésekre egyaránt. Kérem Önöket, tegyék lehetővé a program alkalmazását gyermekeik 

számára. 

Nehéz és megdöbbentő napok, hetek, hónapok ezek mindannyiunk számára. Kérem 

vigyázzanak gyermekeikre (gyermekeinkre) és magukra! 

Mi, a Hatvani Bajza József Gimnázium vezetősége és nevelőtestülete megteszünk minden 

tőlünk telhetőt azért, hogy sikerüljön átvészelni ezt a megterhelő időszakot. 

Hiszem és tudom, hogy együtt sikerül! 

Jó egészséget kívánok mindnyájuknak! 

Hatvan, 2020. március 24. 

Üdvözlettel: 

Deák Andrea 

Intézményvezető 
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Útmutató érettségiző diákoknak 

 

 

Kedves Érettségiző Diákok! 

 

Rendkívüli helyzetben kerül sor az idei érettségi vizsgák megtartására, ezért szeretnénk segíteni 

számotokra ezzel az Útmutatóval, mert közös az érdekünk: Mindenki egészségesen és 

eredményesen teljesítse a vizsgákat!   

 

A szóbeli vizsga lehetősége 

Mind tudjátok, a járványügyi helyzet miatt szóbeli vizsgák alapesetben nem lesznek ebben  a 

vizsgaidőszakban. Kivétel a testnevelés tantárgy! 

 Az érdemjegyeiteket alapvetően az írásbeli vizsgán elért eredmény alapján határozzák meg.  

Amennyiben középszinten az írásbeli vizsgán 25% alatt teljesítetek, de eléritek  a 12 %-

ot, szóbelin szerezhetitek meg az elégséges osztályzatot. 

Az esetleges szóbeli időpontja: A 12.A és 12.C osztály esetén június 11, a 12.B és 12.D osztály 

esetén június 12. Aki testnevelésből vizsgázik, az június 12-én vizsgázik. 

 

Mit hozatok az írásbeli vizsgára? 

 személyi igazolványt (vagy útlevelet) 

 behívólevelet 

 kék színű tollat, póttollat, ceruzát rajzoláshoz 

 ésszerű mennyiségű élelmet és ivóvizet, üdítőt 

 a tantárgynak megfelelő segédeszközöket (lásd következő pont) 

 

 

A megengedett segédeszközök használata 

 

Mindenki hozzon kék színű tollat és póttollat, mert más nem adhat a vizsga során tollat!  

A dolgozatokat kötelező tollal írni, ceruzával csak rajzot lehet készíteni. 
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Kérjük, hogy minden vizsganap hozzátok magatokkal azokat az eszközöket, melynek a 

használatát engedélyezi a vizsgaszabályzat.  

Az iskola által biztosítandó eszköz a helyesírási szótát magyar és történelem vizsgán, minden 

vizsgateremben 4 ilyen szótár áll rendelkezésre, ezeket kesztyűben használhatjátok. Ha valaki 

saját helyesírási szótárt akar hozni a magyar vagy történelem érettségire , megteheti. A 

következő szótár használható a magyar és történelem írásbeli vizsgákon:  

 

Magyar Helyesírási szótár. A magyar helyesírás szabályai 12. kiadása szerint. Akadémiai 

kiadó. 2017-es kiadás 

 

A matematika írásbeli vizsgára hozzatok függvénytáblát, számológépet, ezt Nektek kell 

biztosítani! 

Történelem vizsgára hozzátok az atlaszotokat, idegen nyelvi érettségikre pedig a 

szótárakat. ezeket az iskola nem tudja biztosítani, ha nem hoztok, nem használhatjátok 

más eszközeit. 

 

 

 

 

 

Érkezés a vizsgára 

Az érettségi vizsgákkal kapcsolatban dönthettek úgy aznap reggel is, hogy nem kívántok 

vizsgázni, ennek semmiféle hátrányos következménye nincs Rátok nézve. A következő 

vizsgaidőszakban, ősszel újra rendes érettségi vizsgát tehettek ebben az esetben. 

Aki lázas beteg, kérjük, ne veszélyeztettesse a többiek egészségét, maradjon távol a 

vizsgától! 

 

Az első héten a vizsgák 9:00 kor kezdődnek, kérjük hogy legkésőbb 8:15-re érkezzetek 

meg az iskolába! Az iskolán kívül tilos csoportosulni, ezt a rendőrség ellenőrizni fogja, tehát 

ne várjátok egymást az iskola előtt! 

Az első négy nap az iskola főbejáratán a 12.B és 12.D osztály tanulói érkeznek, a 12.A és 

a 12.D osztály tanulói a hátsó bejáraton jöhetnek be az iskola épületébe!  A későbbi 

vizsganapokon lehet mindenkinek a főbejáratot használni! 
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A második héttől (május 11)  már 8:00 kor kezdőnek a délelőtti vizsgák, ekkor 7:15-re kell 

megérkeznetek az iskolába. 

A délutáni vizsgák 14:00 kor kezdődnek, ezeken a vizsgákon 13:15-re érkezzetek az iskolába. 

 

A belépéskor minden esetben kaptok maszkot és kesztyűt. A maszkot kötelező használni, 

a folyosókon, vizsga közben levehetitek. A kesztyűt akkor kötelező használni, ha bármihez 

hozzáértek, amit többen használnak, pl. helyesírási szótárt használjatok, vagy ha kimentek a 

mosdóba. 

A maszkok moshatóak, kérjük naponta mossátok ki, mielőtt újra használjatok. 

Az iskolába való belépés után, haladéktalanul el kell foglalnotok a helyeiteket a kijelölt 

vizsgatermekben, a folyosón mindenféle csoportosulás tilos! 

 

Vizsgatermek 

Kérjük már otthon nézzétek meg melyik vizsgaterembe vagytok beosztva! Középszintű vizsga 

esetén szerepel a tanterem a behívólevélben. Emelt szintű vizsga esetén a következő 

terembeosztás van: 

 

Emeltszintű vizsgatermek: 

 

magyar nyelv és irodalom,  és matematika:  

 1-es terem 23-as terem 

 2-es terem 25-ös terem 

 

történelem: 

1-es terem 41-es terem 

2-es terem 43-as terem 

3-es terem 44-es terem 

4-es terem 45-ös terem 

5-ös terem 46-ös terem 

 

 

Angol nyelv: 

1-es terem 23-as terem 

 2-es terem 25-ös terem 
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3-as terem 41-es- terem 

4-es terem 43-as terem 

5-es terem 44-es- terem 

6-os terem 45-ös- terem 

7-es terem 46-ös- terem 

 

Német nyelv: 

1-es terem 45-ös terem 

 2-es terem 46-os terem 

 

Biológia , Kémia, Fizika: 

1-es terem 44-es terem 

 2-es terem 46-os terem 

 

Informatika: 

1-es terem T/5-ös terem 

 2-es terem T/6-os terem 

 

Szakmai tantárgy (mechatronika): 

1-es terem 5-ös terem 

 

 

Öltözet a vizsgákon 

A járványügyi helyzetre tekintettel nem kell minden nap öltönyben, matrózblúzban részt venni 

a vizsgákon. Kérjük, figyeljetek oda a ruhák napi szintű fertőtlenítésére, gőzölésére. Az első 

nap jöjjünk öltönyben, matrózblúzban, a későbbi vizsgákon is figyeljünk az ünnepélyes külsőre, 

de nem kötelező az öltöny és a matrózblúz. 

 

 

A vizsga befejezése, az épület elhagyása 

A vizsga befejezése után az esetlegesen keletkező hulladékot a számotokra elhelyezett nylon 

zacskóba helyezzétek és dobjátok ki távozáskor a szemetesbe. A tanterem elhagyása után 

haladéktalanul el kell hagyni az iskola épületét, tilos a folyosón várakozni, csoportosulni. Az 

iskola előtt a rendőrség ekkor is jelen lesz, ott sem várakozhattok, csoportosulhattok! 
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A dolgozatok megtekintése 

 

A kijavított dolgozatokat 2020. május 28-29-én lehet megnézni 8:00-16:00 óra között! . A 

torlódás elkerülése végett az első nap az osztálynévsor első fele, második nap  a második fele 

nézheti meg a dolgozatokat. Pontosabb beosztást az osztályfőnökök készítenek.  

Minden osztály külön teremben nézheti meg a dolgozatát: 

 

12.A: 15-ös terem (hátsó bejáraton érkezés) 

12.B : 9-es terem 

12.C : 23-as terem 

12.D : Labor ( hátsó bejáraton érkezés) 

 

A dolgozat kritikus részeit fényképezzétek le, ha gondoljátok, fénymásolást nem tudunk 

biztosítani! 

A javítással kapcsolatban június 2. 16:00 óráig tehető észrevétel írásban, az iskola 

igazgatójának eljuttatva. Csak abban az esetben tehető észrevétel, ha a pontszámok 

összeadásánál észleltek hibát, vagy a javítási útmutatóhoz képest tapasztaltatok eltérést a javítás 

során! 

A megtekintés során csak a fényképezést végezzétek el, az esetleges észrevételt otthon 

fogalmazzátok meg, nem lehet tömörülés a megtekintésnél sem! 

 

A Bajza József Gimnázium minden dolgozója nevében sikeres vizsgákat kívánunk! 

 

 

A Gimnázium Vezetősége 

 

 

Közlemények a honlapon 

Kedves Szülők! 
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A koronavírus- járvány terjedése miatt a Kormány új, digitális munkarendet vezet be 2020. 

március 16-tól. 

Ennek megfelelően, az oktató- nevelő munka nem tantermi órák keretében fog megvalósulni, 

hanem digitális formában. 

Intézményünk mindent megtesz azért, hogy tanulóink az Alaptörvényben foglaltaknak 

megfelelően zökkenőmentesen tudják teljesíteni a szaktárgyi követelményeket. 

Kérem Önöket, figyeljék a szaktanári üzeneteket az e-KRÉTA-n keresztül, valamint az osztály és 

csoport Facebook oldalakon. 

Kérem Önöket, hogy közös felelősségvállalásunknak megfelelően biztassák gyermekeiket az 

otthon tartózkodás betartására, a baráti összejövetelek ideiglenes mellőzésére, hiszen a járvány 

mielőbbi leküzdése mindannyiunk érdeke. 

Megértésüket és támogatásukat ezúton is köszönöm szépen! 

Deák Andrea 

Intézményvezető 

 

Tisztelt Szülők! 

Kedves Diákok! 

Mint az Önök számára ismeretes, 2020. március 16-tól digitális munkaformában folyik 

intézményünkben is az oktatás. 

Az elmúlt hét folyamán munkatársaimmal több digitális és virtuális platformot is kipróbáltunk, 

hogy eljuttassuk a tananyagot diákjaink számára. Azért,hogy ne vesszen el az információ a 

virtuális űrben az intézmény vezetősége végül az eKRÉTA mellett a Microsoft Teams programot 
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választotta a digitális oktatás eszközéül. A Teams a diákok számára ingyenesen letölthető Office 

365 programcsomag részét képezi, de alkalmazásként is telepíthető az otthoni és a mobil 

eszközökre. A felület kiválóan alkalmas file megosztásra, video küldésre és beszélgetésekre 

egyaránt. Kérem Önöket, tegyék lehetővé a program alkalmazását gyermekeik számára. 

Nehéz és megdöbbentő napok, hetek, hónapok ezek mindannyiunk számára. Kérem 

vigyázzanak gyermekeikre (gyermekeinkre) és magukra! 

Mi, a Hatvani Bajza József Gimnázium vezetősége és nevelőtestülete megteszünk minden 

tőlünk telhetőt azért, hogy sikerüljön átvészelni ezt a megterhelő időszakot. 

Hiszem és tudom, hogy együtt sikerül! 

Jó egészséget kívánok mindnyájuknak! 

Hatvan, 2020. március 24. 

Deák Andrea 

Intézményvezető 

 Tisztelt „Végzős” Szülők! 

Rendkívüli és nehéz időket élnek most meg gyermekeikkel az érettségi vizsgák előtt. 

Átértékelődött sok dolog az elmúlt hetekben az iskolával, a családdal, az élettel 

kapcsolatban. 

Szeretném biztosítani Önöket arról, hogy az előttünk álló érettségi vizsgákon iskolánk 

minden lehetséges óvintézkedést megtesz annak érdekében, hogy gyermekeik a 

legbiztonságosabb körülmények között írhassák meg utolsó tesztjüket a Hatvani Bajza 

József Gimnáziumban. 

Kérem fokozottan figyeljék üzeneteinket az eKRÉTA rendszerében. 
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A veszélyhelyzetre vonatkozó óvintézkedéseknek megfelelően nem lesz hagyományos 

keretek között tartott „Végzősök hete”, azonban kérem Önöket, hogy a hét második 

felében kísérjék figyelemmel honlapunkat, facebook oldalunkat vagy youtube 

csatornánkat, mert egy kis meglepetéssel szeretnénk szolgálni a gyerekeknek. 

Amennyiben a körülmények engedik, 2020. szeptember 1-jén méltó módon szeretnénk 

elbúcsúzni végzős diákjainktól a tanévnyitó ünnepély keretén belül. 

Deák Andrea 

Intézményvezető 

 

 

Kedves Végzős Bajzás Diákok! 

Nehéz helyzetben vagytok Ti, 2020-ban érettségiző maturandusaink. Nem elég, hogy 

az eddigi tanulmányaitok óriási anayagával, de még egy eddig ismeretlen vírussal és 

az annak felbukkanásából adódó bizarr helyzettel is meg kell küzdenetek. 

Én bízom Bennetek, bízom abban, hogy ambíciózus és nyílt szívű emberekként meg 

fogtok küzdeni az előttetek álló akadályokkal! 

Mi, tanáraitok MINDENT megteszünk annak érdekében, hogy csak jó értelemben 

hagyjon nyomot Bennetek ez az időszak. 

A hagyományokban bővelkedő “Végzősök hete” sajnos az idén elmarad. A Ballagás 

emlékének hiánya bizonyára sokszor lesz majd beszédtéma az unokáitokkal folytatott 

diskurzusokban. 
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De ne csüggedjetek! Az együtt töltött négy év, a Szalagavató meghitt ünnepélyessége 

mindig a szíveteket melengeti majd! 

Kívánom Nektek, hogy a közelgő (kizárólag) írásbeli érettségi vizsgákon a Tőletek 

telhető legjobb eredménnyel érjétek el dédelgetett céljaitokat! 

Köszönöm Nektek a négy év fáradhatatlan munkáját! Köszönöm, hogy bearanyoztátok 

mindennapjainkat! 

Szívből kívánok Mindnyájatoknak sok sikert a végső középiskolai megmérettetésen! 

Deák Andrea 

Intézményvezető 

 

 

Tisztelt Szülők! 

Kedves Gyerekek! 

Elérkezett a 2019/2020-as tanév utolsó tanítási napja. 

Ezúton szeretnék köszönetet mondani a digitális oktatásban nyújtott segítségükért, 

odaadásukért, támogatásukért. 

Felbecsülhetetlen értékkel bír az az összefogás, amit 2020. március 16-a óta tanúsítottak.  

Engedjék meg, hogy a Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium minden 

munkatársa nevében kifejezzem hálámat az elmúlt időszakban nyújtott munkájukért! 

Hatvan, 2020. 06. 15. 

Üdvözlettel: 
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Deák Andrea 

intézményvezető 

 

 

 

Június 

 

Pedagógusnap alkalmából két munkatársunk kapott elismerést a tankerülettől. 

André Mihály a Tankerületi Igazgatói Pedagógus Dicséretet, Dobos Mónika pedig a 

Tankerületi Igazgatói Alkalmazotti Elismerést érdemelte ki. 

Magam részéről, ismét egy kis személyre szóló ajándékkal próbáltam kedveskedni 

munkatársaimnak. 

Kollégáim sajnálatukat fejezték ki a városi elismerések elmaradása kapcsán.  

Június 10-én tartottuk Microsoft Teams felületen az osztályozó értekezletünket az alsóbb 

évfolyamok számára. 

Június 11-én és 12-én szerveztük meg az érettségi vizsgák szóbeli vizsgarészeit testnevelés 

tantárgyból. 

Mindkét napon ünnepélyes keretek között vehették át végzős tanulóink az érettségi és 

gimnáziumi bizonyítványaikat. 

Az ezt követő időszakban a tanév végi munkálatok zajlottak, érettségi vizsgák eredményeinek 

lezárása, bizonyítványok, törzskönyvek írása, jelentések elkészítése, továbbá a NAT helyi 

tantervének részletes kidolgozása, melyekért köszönet illeti minden résztvevő munkatársamat. 

Veresné Kalcsó Krisztina koordinálásával jelenleg is zajlik a Bajza Évkönyv anyagának 

gyűjtése. 

A tanévzáró értekezletet 2020. június 30-án tartottuk a díszteremben, majd közös 

paprikáskrumli készítéssel és egy jó hangulatú beszélgetéssel zártuk a tanítási évet. 

 

Köszönettel és hálával tartozom az iskola minden munkatársának ezalatt a nehéz időszak alatt 

nyújtott körültekintő és alapos munkájáért. 

Öröm, büszkeség és megtiszteltetés számomra ilyen odaadó nevelőtestületet és munkatársakat 

vezetni. 
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Minősítési eljárások 
Intézményünk pedagógusai az alábbi táblázatban foglaltak szerinti pedagógus besorolás alapján 

végzik munkájukat: 

 

Pedagógus I. fokozat Pedagógus II. fokozat Mesterpedagógus 

17 fő 11 fő 13 fő 

 

Megjegyzés: 3 kolléga Pedagógus II. fokozatot célzó minősítési eljárása 2020. őszére datálható. 

 

Továbbképzések 
Pedagógus neve Továbbképzés megnevezése Továbbképzés helye 

Géczi Csaba Mentortanár szakvizsga Kodolányi János Egyetem 

Szabó Gábor Mentortanár szakvizsga Kodolányi János Egyetem 

Simon Tamás Népi gyermekjáték, 

néptáncpedagógus, 

hagyományismeret oktató 

szakirányú továbbképzési 

szak 

Apor Vilmos Katolikus 

Főiskola 

 

 

 

 

Ellenőrzés 

 

Az e-naplóban az adminisztrációs tevékenységek, a jegyek számának ellenőrzése folyamatos, 

a munkaközösség vezetők beszámolója alapján nem problémás ez a terület. 

A tanmenetek szerinti haladás terén apróbb bepótolni valókkal állunk szemben. 

A törzskönyvek ellenőrzése megtörtént szeptemberben és megtörténik júliusban. 
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Az első félévben elkezdődött a belső ellenőrzés, amely a tanítási órák pontos kezdésére, 

befejezésére, a H-betűs órák alatti benntartózkodásra, a beírt órákra, továbbá a tanmenet szerinti 

haladásra és a jegyek számára terjed ki. 

A munkaközösség vezetők kérésemre elkezdték az óralátogatásokat. A vezetőség tagjai szintén 

látogattak órákat. 

 

Versenyeredmények 
 

Humán munkaközösség 

 

Verseny neve 

 

Szint Eredmény Felkészítő tanár 

EKE TDK-

versenyén 

országos Gulics Amina és 

Molnár Botond 1. 

hely 

Zelnik Zalán 2. hely 

(10.B) 

Kővári Éva 

EKE TDK-

versenyén 

országos Tóth János 1. hely., 

Bacsa Vivien és 

Zeke Edina 2. hely. 

(10.A) 

Veresné Kalcsó 

Krisztina 

Megcélozni a 

legszebb álmot… 

szavalóverseny 

regionális Gulics Amina 10.B  

2. hely 

Srej Eszter 

különdíjas 9.C 

Kővári Éva 

 

Történelem munkaközösség 

 

Verseny Szint Helyezés Tanuló Felkészítő tanár 

OKTV országos 29. Farkas Bálint 12.B Kovácsné Kiss Éva 

OKTV megyei 1-3. Farkas Bálint 12.B Kovácsné Kiss Éva 

OKTV megyei 1-3. Tóth Lilla 11.C Kovácsné Kiss Éva 

SAVARIA megyei 2. Kovács Hunor Attila 9.A Kovácsné Kiss Éva 

SAVARIA megyei 3. Géczi Boglárka 9.A Kovácsné Kiss Éva 

SAVARIA megyei 4. Víg Hanna Klaudia 9.A Kovácsné Kiss Éva 

SAVARIA megyei 5. Kernya Károly 10.A Kovácsné Kiss Éva 

SAVARIA megyei 7.  Szécsényi Anna 9.C dr. Szívósné Kis Katalin 

SAVARIA megyei 9. Skrabák László Márton 9.A Kovácsné Kiss Éva 

„Trianon 100” 2. forduló  Tóth Lilla 11.C Kovácsné Kiss Éva 

„Trianon 100” 2. forduló  Bánfai Evelin 11.A Kovácsné Kiss Éva 

„Trianon 100” 2. forduló  Nagy Melina 11.A Kovácsné Kiss Éva 
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„Trianon 100” 2. forduló  Bereczki Gemma Kincső 11.A Kovácsné Kiss Éva 

„Trianon 100” 2. forduló  Huczka Alexandra 11.A dr. Szívósné Kis Katalin 

„Trianon 100” 2. forduló  Király Anna 11.A dr. Szívósné Kis Katalin 

     

 

Matematika- informatika munkaközösség 
 

Verseny neve 

Szint (pl 
megyei, 
regionális 
országos) 

Helyezés 
Tanuló, 
tanulók 
neve 

osztály tantárgy 
Felkészítő 
tanár 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 10 

Karácsony 
Noel 9. A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 14 Dányi Luca 9. A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 15 

Nagy 
Levente 9. A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 19 

Ádám 
Antal 
Albert 9. A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 20 

Eperjesi 
Réka 9. A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 2 

Szepesi 
Balázs 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 3 

Kovács 
Balázs 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 10 Tóth János 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 15 

Kurcsik 
Samu 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 18 Vona Réka 10.B matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 20 

Gazda 
Izabella 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematikaverseny megyei 10 Király Anna 11. A matematika 

Maruzsiné 
Sevella 
Judit 

Curie 
Matematikaverseny területi ? 

Skarbák 
László  9. A matematika Tar Klára 

Curie 
Matematikaverseny területi ? 

Szász 
Mátyás 9. B matematika 

Szabó 
Gábor 

Curie 
Matematikaverseny területi 

13-14. 
(Országos 
döntőbe jutott) 

Kurcsik 
Samu 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 
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Curie 
Matematikaverseny területi 

13-14. 
(Országos 
döntőbe jutott) 

Szepesi 
Balázs 10. A matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Curie 
Matematikaverseny területi 22 

Gulics 
Amina 
Flóra 10. B matematika 

Sőreginé 
Kovács 
Krisztina 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Gazda 
Izabella 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Horváth 
Ádám 
András 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Kernya 
Károly 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló 

országos 
döntőbe jutott 

Kovács 
Balázs 
Csaba 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Pataki 
Ádám 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Szabó 
Krisztofer 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Szabó 
Márton 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló 

országosba 
küldhető  

Szepesi 
Balázs 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Tovai 
Balázs 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Varga 
Tamás 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Pangea 
matematika 
verseny  országos 6. 

Szepesi 
Balázs 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematika csapat 

megyei I. 
helyezés 
csapateredmény 

I.helyezés 
Szepesi 
Balázs 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematika csapat I.helyezés 

Kovács 
Balázs 
Csaba 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Zrínyi Ilona 
Matematika csapat I.helyezés Tóth János 10.A  matematika 

Nagyné 
Koncz 
Terézia 

Bolyai Matematika 
Csapatverseny 

körzeti (6 
megye) 

18. helyezés 

Szepesi 
Balázs, 
Gonda 
Regő 
János, 
Kovács 
Balázs 

10. A matematika 
Nagyné 
Koncz 
Terézia 



 

36 
 

Csaba, 
Doszpoth 
Viktória 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Skrabák 
Lászlk 9.A matematika Tar Klára 

Arany Dániel 
Matematika II. forduló részt vett 

Géczi 
Boglárka 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Nagy 
Levente 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Skrabák 
László 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   Dányi Luca 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   Víg Hanna 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Eperjesi 
Réka 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Maksa 
Kotti 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Géczi 
Boglárka 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Kovács 
Hunor 9.A matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Bige 
Boglárka 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Bangó 
Mihály 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Tuza 
Bence 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Shvella 
Fruzsina 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Nagy 
Dávid 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   Tari Attila 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Vörös 
Balázs 9.D matematika Tar Klára 

Bolyai 
csapatverseny   

Mészáros 
Réke 9.D matematika Tar Klára 

Kenguru   

Ádám 
Antal 
Albert 9.A matematika Tar Klára 

Kenguru   
Karácsony 
Noel 9.A matematika Tar Klára 

Kenguru   
Skrabár 
László 9.A matematika Tar Klára 

Kenguru   
Kontra 
Dánie 9.A matematika Tar Klára 

Kenguru   
Bánkúti 
Balázs 9.A matematika Tar Klára 

Zrinyi  ? 
Hegedűs 
Dezső 9.D matematika Tar Klára 
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Pangea 
matematika 
verseny  967 

Ádám 
Antal 
Albert 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  1035 

Bánkúti 
Balázs 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  91 Dányi Luca 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  583 

Eperjesi 
Réka 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  1101 

Garcia- 
Jakab 
Noémi 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  714 

Géczi 
Boglárka 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  174 

Karácsony 
Noel 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  483 

Kmety 
Dominik 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  241 

Kolozsvári 
Angelika 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  397 

Kovács 
Hunor 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  920 

Maksa 
Kotti 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  197 

Nagy 
Levente 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  106 

Skrabák 
László 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  713 

Szonda 
Szabolcs 
Dávid 9.A matematika Tar Klára 

Pangea 
matematika 
verseny  364 Víg Hanna 9.A matematika Tar Klára 

Zrínyi Ilona 
Matematika 
Verseny  35 

Rácz 
János 10.D matematika Tar Klára 

Dürer 
Matematikaverseny  

régiós 5. 

Király Anna  
Nagy 
Melina  
Tóth- Máté 
Tamás 

11. A  matematika 

Maruzsiné 
Sevella 
Judit, 
Balázsné 
Dobák 
Angelika 
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Dürer 
Matematikaverseny  

régiós 7. 

Osztrider 
Áron,Lóska 
Bálint, 
Takács 
Barbara 

11.A matematika 

Maruzsiné 
Sevella 
Judit, 
Balázsné 
Dobák 
Angelika 

Sziporka 
Matematika 
Verseny országos 

5.helyen jutott 
volna a döntőbe, 
ha 
megrendezik.Így 
aranyfokozatot 
kapott. 

Gulics 
Amina 
Flóra 10.A 

matematika 
Sőreginé 
Kovács 
Krisztina 

 

Angol nyelvi munkaközösség 

 

NÉV OSZTÁLY VERSENY ELÉRT 
HELYEZÉS 

FELKÉSZÍTŐ 
TANÁR 

Gábor Márton 11. B OKTV  2. fordulóba 
jutott 

Ürmös 
Tivadar 

Ander Gergő 
Zsombor 

9. B Langwest 
Országos 
Nyelvi Verseny 

továbbjutott, 
felsőfok 

Kedei Anna 

Szász Mátyás 9. B Langwest 
Országos 
Nyelvi Verseny 

továbbjutott, 
felsőfok 

Kedei Anna 

 

 

 

Második idegen nyelvi munkaközöség 

 

NÉV OSZTÁLY VERSENY ELÉRT 
HELYEZÉS 

FELKÉSZÍTŐ 
TANÁR 

Csapó Réka 12. B Langwest 
Országos 
Nyelvi Verseny 

2. Szűcs Anna 
Mária 

Pók Lilla 11. B Langwest 
Országos 
Nyelvi Verseny 

3. Nagyné 
Salga Judit 

Dudás Petra 11. B Langwest 
Országos 
Nyelvi Verseny 

4. Nagyné 
Salga Judit 
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Természettudomány és testnevelés munkaközösség 
 

A Magyar 

Sportlövők 

Szövetsége és a 

Magyar 

Diáksport 

Szövetség 

Diákolimpia 

Országos 

Döntőjét  

 

Hordós Zoltán  

 

 

Godó Brenda  

 

 

Rideg István  

 

11.C 

 

 

9.C 

 

 

11.A 

 

1.hely 

 

 

9.hely 

 

 

14.hely 

 

 

Heves megyei 

Úszó 

Diákolimpia B 

kategória 

Madarász Máté 

(11.B): 1. 

helyezés, 100 

m-es fiú 

mellúszás. 

 

11.B 1.hely 

 

Országos 

Döntőbe jutott, 

amely március 

14-én lett volna 

Budapesten 

 

Kelet-

Magyarországi 

Területi Step 

Aerobik 

Diákolimpia 

Dányi Luca, 

Kerekes Éva 

Kata, 

 Nagy Melina, 

Pádár Boglárka, 

Tóth Gréta 

Anna, 

 Tóth Tekla. 

 

 

 

 

11.A 

 

12.B 

 

 Edző neve: 

Teréki Beáta 

 

Városi lány 

labdarúgó 

diákolimpia 

Melkó Emese, 

Libertényi 

Adél, Kovács 

Judit, Bodor 

Veronika, 

Szabó Lili, 

Tárczi Anna, 

Maksa Kitti 

 

 

12.C 

12.C 

2.hely Felkészítő: 

Bódis-Juhász 

Réka 

 

Fair Play Cup 

Hatvan körzet 

lány labdarúgó 

őszi forduló 

Braun Réka, 

Bodor 

Veronika, 

Czmorek 

Dorottya, 

Mertán Nelli, 

Melkó Emese, 

Misku Bettina, 

Duma Fanni 

 

 2.hely Felkészítő: 

Bódis-Juhász 

Réka 
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Náboj 

Nemzetközi 

Fizika Verseny  

 

Kovács Balázs 

Csaba, 

 Szepesi Balázs, 

Pálfi Szonja, 

Gazda Izabella 

10.A országos 1. hely Felkészítő: 

Maruzsiné 

Sevella Judit 

 

Nemzetközi 

Diákolimpia  

 

Kovács Balázs 

Csaba 

10.A országos 1. hely Felkészítő: 

Maruzsiné 

Sevella Judit 

 

Mikola Sándor 

Fizika Verseny  

 

Kovács Balázs 

Csaba, 

 Szepesi Balázs 

 

Nagy Levente 

10.A 

 

10.A 

 

9.A 

2. fordulóba 

jutott 

Felkészítő: 

Maruzsiné 

Sevella Judit 

Budai Csilla 

Irinyi János 

Kémia Verseny  

 

Szűcs Áron 

 

 

Mateut Kitti 

9.A 

 

 

9.A 

II. fordulóba 

jutott: :  5. hely 

 
 8.hely 

 

Felkészítő: 

Illésné Törő 

Melinda 

 

Curie 

környezetvédelmi 

csapatverseny  

  

 
Bacsa Vivien 
Borsi Panna 
Kassa Zsuzsa 
Melinda 

 

10.A a megyei 

fordulóba jutott 

 

Felkészítő: Illés 

Sándor 

 

Marie Curie 

környezetvédelmi 

verseny 

  
 

Benyovszky 

Niki,  

Karády Szonja, 

Kiss Andrea 

 

Ludányi 

Zsombor, Ács 

Ferenc, Rideg 

István 

9.évf 

 

 

 

 

11. évf 

területi 4. hely 

 

 

 

területi 1.hely 

Felkészítő: Kiss 

Judit 
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Statisztikai mutatók 

 

 



 

42 
 

 



 

43 
 

 



 

44 
 

 



 

45 
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A Diákönkormányzat éves beszámolója 
 

 

A DÖK a Bajza „aranycsapata” – olyan diákokból áll, akiket büszkeséggel tölt el, hogy 

munkájukkal segíthetik és színesíthetik az iskola életét. A szervezet népszerűségét jól mutatja, 

hogy vannak osztályok, ahonnan nem két tanuló jelentkezett a DÖK-be, hanem három-négyen 

is. (Természetesen ezt nem gátoljuk, hiszen olyan rendezvényeken, mint a Nyílt napok, nagyon 

jól jön a segítség. Szavazás esetén azonban természetesen csak a „rendes tagok” szavazhatnak.) 

A DÖK jelenlegi diákelnöke Fodor Maja Lívia, aki a következő tanévben is betölti pozícióját. 

A DÖK a 2019/2020-as tanévben is a hagyományos programokkal színesítette a Bajza életét, 

mint a korábbi években. Ezek sorrendben: 

- Gólyanap 

- Batyus bál  

- Elsősök hete 

- Nyílt napok 

- Mikulás 
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- szaloncukorosztás 

- karácsonyi sütivásár 

- karácsonyi üzenetküldés 

- farsang 

- farsangi sütivásár 

 

Sajnos, a koronavírus okozta helyzet nem engedte, hogy a húsvéti sütivásár és a Diáknap 

megvalósuljon, pedig utóbbit nagyszabásúra terveztük.  

A DÖK és a Vezetőség kapcsolata jó, kölcsönösen számíthatunk egymásra. Különösen 

fontosnak tartjuk, hogy az iskolát a lehetőségeinkhez képest anyagiakkal is támogatni tudjuk. 

Ezért az idei tanévben befolyt összegekből (batyusbál és a sütivásárok) összesen 150 000 ft-ot 

adtunk át az iskola rendelkezésére. Ebből az összegből újultak meg például az udvaron található 

padok, illetve a főbejárat melletti tuják is új fadézsát kaptak.  

Köszönettel tartozunk az Osztáyfőnököknek, akik a különböző kéréseinket továbbították az 

osztályaik, illetve az SZMK felé. Hálásak vagyunk a felajánlott tombolatárgyakért, a Batyus 

bálon a főzésért, a rengeteg tálca süteményért – ezek bevétele engedi meg számunkra azt, hogy 

például az egész iskolának szaloncukrot vásároljunk vagy éppen Diáknapot szervezzünk. 

Örömünkre szolgál, hogy olyan nagy fontosságú programon, mint a két napos Nyílt napok, a 

Vezetőség bizalmát élvezve részt vehetünk a vendégek koordinálásban, ez nagy büszkeséggel 

tölti el a DÖK-ös tanulókat. Úgy érzik, munkájukat elismerik és ez arra motiválja őket, hogy 

újabb és újabb ötleteket eszeljenek ki a Nyílt napok még gördülékenyebb lebonyolítására. (Erre 

nézvést már most jelezték, hogy vannak ötleteik.) 

Összefoglalva: a DÖK összeszokott, tevékeny csapatát öröm vezetni és a továbbiakban is 

számíthat ránk az iskola! 

 

Pölös-Marton Zsófia 

2020. 06. 22. 
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Nyertes pályázatok 

 

Az EFOP-3.2.5-17-2017-00030 azonosító számú pályázat 70 000 000 Ft támogatást nyert. 

Címe: A pályaorientáció fejlesztése a Hatvani Tankerületi Központban 

A projekt megvalósításának tervezett időpontja: 2018.02.01 – 2020.05. 31. 

A veszélyhelyzetre való tekintettel 2020. november 30-ig meghosszabbították a megvalósítási 

időszakot. 

A pályázaton belül számos kirándulást tudunk szervezni, továbbá lehetőség nyílik a tehetséges 

tanulók számára tantárgyi szakkörök tartására is. 

Kirándulásaink: Győr-Mosonmagyarórvár-Pannonhalma (Sőreginé Kovács Krisztina, Balázsné 

Dobák Angelika, Kiss Judit és Nagyné Koncz Terézia), 

kétnapos kiránduláson vehetett részt „mintegy „kétbusznyi” diák, akik az egyetemre, a 

mosonmagyaróvári Futura házba, az Audi gyárba és a pannonhalmi apátságba látogattak. A 

diákok és a kísérőtanárok is lelkesen meséltek az élményeikről.” (Forrás: Budai Csilla 

beszámolója.) 

 

A Hatvan Város Önkormányzata által meghirdetett Civil Alap pályázaton az alább felsorolt 

pályázataink nyertek egyöntetűen 50 000 forintot pályázatonként. 

• Nyelvek hete 

• Matematika verseny általános iskolások számára 

• Nyílt nap szervezésére benyújtott pályázat – 70 000 

• Living Language verseny általános iskolások számára 

• NYELV-ÉSZ verseny általános iskolások számára 

• Túrázzunk  

• Hatvani Bajvívó Oskola 

• Legyen a zene mindenkié 

• "Mit ránk hagytak a századok..." történelem verseny általános iskolások számára 

 

A második félévre meghirdetett Civil Alap pályázatok törlésre kerültek. 

 

Kiss Judit lelkes segítségével nyert a  Határtalanul, és a Fedezd fel Európát pályázatunk. 

Szintén Kiss Judit koordinálja a Fedezd fel Európát nyertes pályázatunkat. 

 

Továbbra is fut népszerű Erasmus + pályázatunk, melynek résztvevői nagyszabású tervet 

készítenek az iskola csinosítására. Szelei Orsolya odaadó munkája fogja össze a lelkes 

társaságot. 

Az Öveges- labor pályázata 2020-ban a fenntartási időszak végéhez érkezik. 
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Külső kapcsolatok ápolása 
 

Intézményünk a város kulturális intézményeivel továbbra is jó kapcsolatot ápol. A sajtó 

számára minden hónapban megküldjük rendezvényeinkre a meghívót, továbbá tájékoztatjuk 

őket az iskolánkban zajló eseményekről. A kor elvárásainak megfelelően rendkívül fontosnak 

tartom azt, hogy az iskolánkban zajló eseményekről a térség lakói is tudomást szerezzenek. 

Beszámolóm melléklete tartalmazza az intézményünkről készült idei sajtócikkeket. 

Honlapunkon és facebook oldalunkon a legfrissebb eseményekről tájékoztatjuk a térség 

lakosságát. Honlapunkat Kiss Bence, az Erasmus + honlapját Mester Zsolt kezeli nagy 

alapossággal és lelkiismeretességgel. Facebook oldalunkat pedig én kezelem. 

A Szülői Szervezettel ápolt kapcsolat szoros, számíthatunk a Bajzás szülők segítségére. 

 

 

 

Összegzés 

 

 
A 2019/2020-as tanév a harmadik tanév, amelyet intézményvezetőként töltök. Ezt megelőzően 

öt évig voltam a Bajza intézményvezető- helyettese, 1993-tól pedig tanára. 

Igyekszem munkámat lelkiismeretesen, odaadóan és nagy lelkesedéssel végezni, nem kímélve 

időt, fáradtságot és energiát. 

Köszönöm a nevelőtestület tagjainak, hogy partnereim a mindennapos munkában, az új 

elgondolások, innovációk megvalósításában. 

A következő tanévben is igyekszem majd megteremteni a nevelőtestület tagjai által írt 

jelentésekben üdvözölt nyugodt, kiegyensúlyozott légkört és biztonságos hátteret biztosítani a 

munkavégzéshez. 

 

„A pedagógus munkája áldásos és felelősségteljes. Egy zsarátot kap, s rajta áll, hogy hamu 

vagy fáklya lesz belőle.”       (Herman Ottó) 
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MELLÉKLET 

ISKOLÁNK A SAJTÓ TÜKRÉBEN 

 

 

Szalagavató ünnepély: 
https://www.youtube.com/watch?v=I4wnguNAHpQ 

 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

Pályaorientációs nap: 

 
A lelkesedés nagyon fontos a siker elérése érdekében 

2019. december 12. 

BAJZA - Pályaorientációs nap a gimnáziumban 

      

 

 

„A lelkesedés nagyon fontos a siker elérése érdekében, lelkesedni pedig csak olyan 

dolog iránt tud az ember, amit szeret is. Amikor hivatást választunk érdemes tehát 

figyelembe venni az érdeklődési területeinket, ami által olyan munkánk lehet, 

https://www.youtube.com/watch?v=I4wnguNAHpQ
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amelyet szeretünk is, és amivel hosszú távon is szívesen foglalkozunk.” Ez az 

idézet lehetne a mottója annak a pályaorientációs napnak, melyet már második 

alkalommal rendeztünk meg iskolánkban – tudatta Veresné Kalcsó Krisztina 

intézményvezető-helyettes. Elmondta: a pályaorientáció azoknak a személyes 

kompetenciáknak, készségeknek a megszerzését jelenti, amelyek segítenek a 

diákoknak abban, hogy képességeiknek és elvárásaiknak megfelelően képesek 

legyenek maguknak jövőbeli célokat kitűzni és érdeklődési körüknek megfelelően 

szakmát, foglalkozást találni maguknak. Ugyanakkor a pályaorientáció nem csupán 

a különböző szakmákról, de önmagunkról és a minket körülvevő társadalmi 

környezetről szerzett ismereteket is magában foglalja. Ennek a programnak a célja 

pedig az, hogy a diákok képessé váljanak olyan pálya kiválasztására, amely mind a 

személyiségüknek, mind az elhelyezkedési lehetőségeknek megfelel. 

Ezen a napon több mint 70 előadó, valamint 13 egyetem mutatkozott be több mint 

500 „Bajzás” tanulónak. Nagyon sok egykori „Bajzás” diák szerepelt a 

meghívottak között, akik óriási lelkesedéssel, tele régi emlékekkel és élményekkel 

tértek vissza egykori alma materükbe, hogy most a fiatalabb generációnak 

beszéljenek hivatásukról. Rajtuk kívül több karrier nagykövetet is meghívtunk az 

AmCham Karrierorientációs Program segítségével. Az ő céljuk az volt, hogy még a 

konkrét munkakör vagy egyetemi szak kiválasztása előtt segítsenek a középiskolás 

fiataloknak minél érettebben és tudatosabban meghozni a jövőjüket leginkább 

befolyásoló döntést: a pályaválasztást. Ennek érdekében vállalati önkéntesek 

segítségével tájékoztatták a diákokat az előttük álló munkaerőpiaci lehetőségekről. 

A meghívott előadók között volt közgazdász, média szakember, fordító-tolmács, 

tanítónő, nyomozó, banki szakember, informatikus, nagykövetségi asszisztens, 

ügyvéd, ügyész és bíró, valamint gyógyszerész, biológus, biotechnikus, orvos, 

mentőtiszt, karrier tanácsadó, mérnök, gyógypedagógus, állatkerti gondozó, 

katasztrófavédelmi szakember stb. Igyekeztünk iskolánk minden tagozata számára 

felkínálni minél több lehetőséget a foglalkozások megismerésére. 

Tizenhárom egyetem is bemutatta nálunk képzését: például az Eszterházy Károly 

Egyetem, az Eötvös Loránd Tudományegyetem, a Debreceni Tudományegyetem, a 

Szent István Egyetem, az Edutus Egyetem, a Budapesti Gazdasági Egyetem, a 

Budapesti Műszaki Egyetem, a Miskolci Egyetem stb. Az egyetemek képviselői 

beszéltek a bejutási lehetőségekről, kollégiumokról, szakkollégiumokról, 

ösztöndíjakról, a mesterképzésekről, valamint a munkaerőpiaci lehetőségekről. 

Minden előadó azt hangsúlyozta, hogy mennyire fontos, hogy a diákok megtalálják 

azt a hivatást, amit szívesen végeznek egész életükben, nap mint nap, energiával és 

ambíciókkal tele. Reméljük, hogy sikerült hozzájárulnunk ezzel a programmal 

ahhoz, hogy diákjaink egy lépéssel közelebb jussanak ehhez – közölte Veresné 

Kalcsó Krisztina. 

 (Forrás: 
http://hatvanonline.hu/hir/A_lelkesedes_nagyon_fontos_a_siker_elerese_erdekeben/0/6/15862 

Letöltve: 2020.02.01.) 

http://hatvanonline.hu/hir/A_lelkesedes_nagyon_fontos_a_siker_elerese_erdekeben/0/6/15862
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Tűzoltó is lehetsz, nem csak katona 
2019. december 12. 

LÁNGLOVAGOK - Pályaorientációs napon csináltak kedvet szakmájukhoz. 
      

 

 

Közel százötven diák vett részt a Pályaorientációs napon, melyet a hatvani Bajza 

József Gimnáziumban rendeztek a napokban. 

A rendezvényen negyvenöt hivatás képviselői között volt a Hatvani Hivatásos 

Tűzoltó-parancsnokság is. A tanulóknak Horváth Gábor tű. alezredes, 

tűzoltóparancsnok mutatta be a katasztrófavédelmi életpálya lehetőségeit, a tűzoltók 

dolgos hétköznapjait, továbbá a tűzoltóvá válás feltételit.  

A pályaorientációs nap célja volt, hogy a gyerekek minél megalapozottabban és 

időben felkészüljenek a pályaválasztásra, hiszen a megfelelő szakma választása 

egész éltre szóló döntés is lehet. Az előadások és az ott elhangzott információk 

segítséget nyújtottak a nebulóknak a pályaválasztási döntés meghozatalában. 

 

(Forrás: http://hatvanonline.hu/hir/Tuzolto_is_lehetsz_nem_csak_katona/0/6/15861 

Letöltve: 2020.02.01.) 

 

 

 

http://hatvanonline.hu/hir/Tuzolto_is_lehetsz_nem_csak_katona/0/6/15861
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ÚJRA NÉPSZERŰ A TANÁRI HIVATÁS 

PÉNTEKEN PÁLYAVÁLASZTÁSI NAPOT TARTOTTAK  A HATVANI BAJZA JÓZSEF 

GIMNÁZIUM ÉS SZAKGIMNÁZIUMBAN, HOGY A TOVÁBBTANULÁS ELŐTT ÁLLÓ 

DIÁKOKNAK SEGÍTSENEK  MEGHOZNI A DÖNTÉST, MERRE FOLYTASSÁK ÚTJUKAT 

A GIMNÁZIUM UTÁN. AZ ESEMÉNYEN NAGYON SOK EGYETEM, FŐISKOLA 

MEGJELENT, HOGY ISMERTESSE A SZAKOKAT, DE WORKSHOPOK ÉS ELŐADÁSOK 

IS ZAJLOTTAK. 

 

Megosztás:     

2019. DEC. 10. 

 

Második alkalommal rendezték meg a nagysikerű pályaorientációs napot a Bajzában, ahová 

ezúttal 73 vendégelőadó, 13 egyetem, 12 standdal érkezett az eseményre, hogy inspirációt, ötletet 

és hiteles információkat nyújtsanak azoknak a diákoknak, akik továbbtanulás előtt állnak. 

– Egy előzetes igényfelmérés alapján hívtuk meg erre a napra a kiállítókat, hogy a tanulóink valóban 

hasznosnak éljék meg ezt a szakmai napot. A különböző szakmák széles palettája jelenik meg ezen 

a programon. A felsőoktatási intézmények a saját szakjaikról tartanak előadásokat, míg a 

workshopokon szakemberek beszélgetnek el a fiatalokkal. Többek között mérnökök, 

gyógyszerészek, szülész-nőgyógyászok, tolmácsok és molekuláris biológusok hozzák közelebb a 

hivatásukat a diákoknak – részletezte Deák Andrea intézményvezető. 

Hozzátette: azt tapasztalják, hogy a diákok egyre tudatosabbak abban, hogy mit szeretnének 

kezdeni a jövőjükkel. Újra népszerűvé vált a pedagógus hivatás, de nagyon sokan tolmácsok, 

fordítók szeretnének lenni. Ezt megerősítette Balázs Dóra, az ELTE marketing kommunikációs 

munkatársa is. 

– Nagyon sok tanuló járt a standunknál, leginkább a tanári, közgazdasági, valamint pénzügy-

számviteli szakok iránt érdeklődtek. Ezen kívül évek óta népszerű a jogász, a pszichológia, valamint 

kommunikáció és médiatudomány szak is, ezekre jelentkeznek a legtöbben – közölte Balázs Dóra. 

A pályaorientációs napon a workshopok is nagyon népszerűek voltak. Itt interaktív jelleggel 

szakemberek beszéltek a hivatásukról és válaszoltak a felmerülő kérdésekre. 

Pintér Zsófia, az Argentin nagykövetség konzuli asszisztense például azt részletezte, hogy 

mennyire fontos több nyelven beszélni, és mindezért tudatosan dolgozni a lehető 

https://hatvanihirlap.hu/8ujra-nepszeru-a-tanari-hivatas/
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legkorábban. Szabó Gábor mérnök pedig azt emelte ki: a mérnök szakma az egyik legkreatívabb 

hivatás, számos fejlődési lehetőség adódik benne az évek során. Azonban a siker és a haladás titka 

az, ha az ember valóban szereti a hivatását és közben boldog embernek érzi magát. 

– Kifejezetten tetszett, hogy a szakemberektől személyes példákat és élettörténeteket is hallhattunk, 

jó volt közelebbről megérteni a hivatásokat is. Engem a filmművészet érdekel a leginkább, nagyon 

érdekesnek találom ezt a fajta alkotást, a háttérmunkák tűnnek érdekesnek – mondta Kenéz Gréta, 

tizedik osztályos tanuló. 

A pályaorientációs napon azonban nemcsak azok vehettek részt, akik érettségi, valamint 

továbbtanulás előtt állnak, hanem a 9. és 10. évfolyamos diákok is számos érdekes előadást 

hallgathattak meg. 

  

A CIKKET ÍRTA:Lukács Mónika 

 

(Forrás: https://hatvanihirlap.hu/8ujra-nepszeru-a-tanari-

hivatas/?fbclid=IwAR3s5RsSg0MTSR2fUfXYZldVJVg3sGiF-F06wh3fJaezSyMqWKy6iTNIUe4 

Letöltve: 2020.02.01.) 

 

Pályaorientációs előadás a Hatvani Bajza József Gimnázium és 
Szakgimnáziumban 

A hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium által szervezett páyaorientációs nap 
keretében szervezett intézmény-bemutató, bemutatkozó előadások során Dr. Lepel Adrienn 
előadást tartott a “Legyél a jövő építészmérnöke! Pályaorientációs előadás középiskolásoknak!” 
címmel. Az előadáson közel 50 diák vett részt. A program végén a diákoknak lehetőségük nyílt 
arra, hogy kérdéseket tegyenek fel az oktatónak. Az előadás kitért a Budapesti Műszaki és 
Gazdaságtudományi Egyetem rövid bemutatására, és részletesen tárgyalta az Építészmérnöki 
Kar által felkínált képzéseket, a hallgatói életet és egyéb lehetőségeket. 

 

 

https://hatvanihirlap.hu/8ujra-nepszeru-a-tanari-hivatas/?fbclid=IwAR3s5RsSg0MTSR2fUfXYZldVJVg3sGiF-F06wh3fJaezSyMqWKy6iTNIUe4
https://hatvanihirlap.hu/8ujra-nepszeru-a-tanari-hivatas/?fbclid=IwAR3s5RsSg0MTSR2fUfXYZldVJVg3sGiF-F06wh3fJaezSyMqWKy6iTNIUe4
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(Forrás: http://bepillantas.bme.hu/events/palyaorientacios-eloadas-a-hatvani-bajza-jozsef-

gimnazium-es-szakgimnaziumban/ 

Letöltve: 2020.02.01.) 

 

 

A kínai testvérváros látogatásáról: 
 

https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R"& HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R"album_id=2553834961403612 

HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

http://bepillantas.bme.hu/events/palyaorientacios-eloadas-a-hatvani-bajza-jozsef-gimnazium-es-szakgimnaziumban/
http://bepillantas.bme.hu/events/palyaorientacios-eloadas-a-hatvani-bajza-jozsef-gimnazium-es-szakgimnaziumban/
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
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https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
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308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R"& HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-

R"__xts__[0]=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R"& HYPERLINK 

"https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&

__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-

y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-

pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-

a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-

1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWL

MJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-

https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
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DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-

308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R"__tn__=-UC-R 

 

(Forrás: Hatvani Hírlap. Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

A szücsi Bajza megemlékezésről: 
 

Bajza Józsefre emlékeznek szülőfalujában 
2020. január 31. 

SZŰCSI - 1804 január 31-én született a reformkori irodalmár 
      

 

 

A község nagy szülöttére, Bajza Józsefre emlékeznek ma a településen. A délelőtt 11 órakor a 

Bajza út 3. szám alatti emlékházban megtartott ünnepségen megkoszorúzzák az irodalmár 

emléktábláját is. 

Bajza József, a reformkor egyik jelentős publicistája, a magyar irodalmi kritika megteremtője 

a megyénkbeli településen született 1804. január 31-én. Ugyancsak hevesi kötődését erősíti, 

https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/hatvanihirlap.hu/photos/?tab=album&album_id=2553834961403612&__xts__%5b0%5d=68.ARD1_r9nJPwgi75YDyYNZ5K-y0vv86dz47x8F8JKGygXqBZYFHwgjqur9EjEYPizHDbWmuT0XV8XaAkH-RK_SFu1HtD-pfA1j_BRz6UQ5tCSaPUgUXcfpV0WMyR9yWlPIOekAFn4iHFs8Xea2lN_ysKMqQv-a_GW9jzYG6yJCJ7FnunbRAA4H3R0UApAKm7L9QNJwxS_DCrCBMB-1Ui7YvA3Q87Z4Q2A4QFSf8lRV1Mm90ecpS3FUES2pUM8tbvXoXR6EFwVEC_tDjD3zw4XBCxII1rhrWLMJU2WeIL__-KZPUs7HjClqDRWZLiIzdCA-EtXtcszdcExiu869vcRmBdFfaCQOfB0La-DxCyCB5_utFWQSxCwpxB9bohHj2PubPhKzoGF1U85SF3BSTHNvDAKOaagd1pAGHXS-308iTj6T2JKOx8jJl-ePENZZM8Kj37qjwgEd7-u9tkFNxtv&__tn__=-UC-R
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hogy a gimnáziumot Gyöngyösön, a ferences rendieknél kezdte el, s csak az utolsó évet 

végezte Pesten. 

Szülőháza sokáig romos állapotban volt, csaknem egy évszázadon át mindössze az 1896 

augusztus 23-án felavatott emléktábla hirdette Bajza nevét. Végül 1987-ben az akkori tanácsi 

vezetés elhatározta, hogy kellő forrás híján ugyan, de elkezdik a XVIII. században épített, 

klasszicista stílusú kúria felújítását. A munkálatok hat évig tartottak, s eközben igyekeztek az 

épületet eredeti állapotába helyre állítani. 

Az emlékházat bárki ingyenesen megtekintheti a könyvtár nyitva tartásával megegyező 

időben. Érdemes felkeresni, hiszen számos, ritkaságnak számító relikviát – egyebek mellett 

Bajza néhány eredeti kiadású könyvét, kéziratát – láthatnak itt az érdeklődők. Az összeállítás 

nagy része a Petőfi Irodalmi Múzeumból származik. 

Képünkön: Bajza József szülőháza 

(Forrás: http://hatvanonline.hu/hir/Bajza_Jozsefre_emlekeznek_szulofalujaban/0/7/16074 

Letöltve: 2020.02.01.) 

 

 

 

Központi felvételi vizsga: 
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw HYPERLINK 

"https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Au

r0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho"& HYPERLINK 

"https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Au

r0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho"fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlp

stI6fFQ_1xMho 

 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

Hatvanikum: a BTan’G együttes 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Y58J28SizDs&feature=youtu.be&fbclid=IwAR2OxuCyTmR2ZsFk

QyJmJneduA9gFOrjLUNQdbLcR7Z_8no7Sl1X8WPJu9M 

 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

http://hatvanonline.hu/hir/Bajza_Jozsefre_emlekeznek_szulofalujaban/0/7/16074
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=UoG3RMJncQw&fbclid=IwAR1KTB3in9BlJ16McCJ4xFryNN50Aur0CqRcWSyoQ5rYlpstI6fFQ_1xMho
https://www.youtube.com/watch?v=Y58J28SizDs&feature=youtu.be&fbclid=IwAR2OxuCyTmR2ZsFkQyJmJneduA9gFOrjLUNQdbLcR7Z_8no7Sl1X8WPJu9M
https://www.youtube.com/watch?v=Y58J28SizDs&feature=youtu.be&fbclid=IwAR2OxuCyTmR2ZsFkQyJmJneduA9gFOrjLUNQdbLcR7Z_8no7Sl1X8WPJu9M
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Buzás Kata kiállításáról 

 

BUZÁS KATA PIROGRÁFIA ALKOTÁSAIBÓL NYÍLT  

KIÁLLÍTÁS A BAJZÁBAN  

B UZÁS KA TA P IR OGR ÁF US ALKO TÁSA IB ÓL N YÍ L T  K IÁL LÍ TÁS A  HA TV ANI  BAJ ZA J Ó ZS EF G IMN Á ZI UM É S  S ZAKGI MNÁ ZI UMBA N. A 

FIA TA L A LKO TÓ  2 0 05 - BEN  KE ZDE TT EL A FA ÉG E TÉS M ŰVÉS ZE TÉV EL FO GLAL KO ZN I,  A ZÓ TA P ED IG  MÁR  TÖ B B H EL YEN N YÍL T 

KIÁL LÍ TÁSA,  IL LE TVE  S ZÁM OS M ŰVE  MAGÁ NEM BER EK O TTH ONAI T D ÍS ZÍ TI .  

 

Megosztás:     

2020. FEB. 15. 

 

A fába égetett sas, pillangó és madarak mellett Jack Nicholson portréja, gésák és téli tájképek is 

megjelentek azon a kiállításon, ami Buzás Kata hatvani pirográfus munkáiból nyílt meg a Bajzában. 

A fiatal alkotó 2005-ben kezdte meg munkásságát, a volt bajzás diákot akkoriban leginkább a 

természet és a fantasy világa ihlette meg. – Engem a kihívás inspirál leginkább, mindig arra 

törekszem, hogy egyre részletgazdagabb és nehezebb tematikájú munkákat készítsek. Egy 

komolyabb munka akár 37 órán keresztül is készülhet, de van amivel 4-5 órán belül végzek. 

Nagyon szerencsésnek érzem magam amiatt, hogy a munkám egyben a hobbim is, engem ez az 

elfoglaltság feltölt és kikapcsol – mondta a pirográfus. 

A pirográfia, avagy faégetés olyan művészeti ág, amikor az alkotó szabad kézzel a fára vagy más 

anyagra égetéssel viszi fel a mintát, ábrát. A most megnyílt tárlaton Buzás Kata szinte összes 

munkája megjelenik, így aki alaposan végignézi az alkotásokat, jól megfigyelheti a technikai 

fejlődést az életműben. A fiatal alkotónak korábban már több helyen is nyílt kiállítása, de számos 

munkáját már megrendelésre készíti. 

A megnyitón a bajzás növendékek versekkel színesítették a programot, a diákok szavaltak Farmosi 

Lászlótól és Szűk Balázstól is. Srej Eszter bajzás diák pedig egyik saját költeményével készült az 

https://hatvanihirlap.hu/88buzas-kata-pirografia-alkotasaibol-nyilt-kiallitas-a-bajzaban/
https://hatvanihirlap.hu/wp-content/uploads/2020/02/K%C3%A9pkiv%C3%A1g%C3%A1s-b%C3%BAz%C3%A1s-kata.png
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alkalomra. Őt az egyik szerelmes párt ábrázoló kép inspirálta arra, hogy rímekbe szedje 

gondolatait. 

A kiállítást március 6-ig bárki megtekintheti a Bajza Galériában. 

   

  

A CIKKET ÍRTA:Lukács Mónika 

 

 

(Forrás: Hatvani Hírlap. Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

Alapítványi bál a Bajzában 

 

Alapítványi bál a Bajzában - GALÉRIÁVAL 
2020. március 1. 

FARSANG FARKA - Véget ért a báli szezon 

   
 

  

 

javascript:void(0);
javascript:popup_megosztas('https://twitter.com/share');
javascript:popup_megosztas('https://plus.google.com/share?url=http://hatvanonline.hu/hir/Alapitvanyi_bal_a_Bajzaban__GALERIAVAL/0/6/16243');
https://www.youtube.com/embed/Gp4O133XNDs
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Hatvanban szombaton megtartották a Bajza József Gimnázium alapítványi bálját. A 

farsangot és a báli szezont lezáró eseményre a Nagy Endre Rendezvényteremben 

került sor. 

A bálon – amelyen jelen volt Szabó Zsolt országgyűlési képviselő is – Deák 

Andrea intézményveező mondott pohárközsöntőt. majd a jelenlévőket színvonalas 

produkciók szórakoztatták. A Rose Dance táncscsapat m és mások műsora mellett 

nagy sikert aratott a bajzás diákokból és tanárokból álló zenekar. A bevételt tavaly 

babzsák fotelekre fordították, idén pedig mérőeszközöket – például 

vérnyomásmérőt – vásárolnak. 

Dr. Freiliné Édes Erika kuratóriumi elnök elmondta, hogy tervezik az iskolai 

színpad felújítását is.  

Nádas Mányás fotói. 

(Forrás: Hatvanonline. Letöltve: 2020. 06. 17.) 
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Energiatudatos iskola díj elnyerése 

 

 

Elnyerte az Energiatudatos iskola címet a Bajza 
2020. március 4. 

ELISMERÉS - A zöldebb, fenntarthatóbb világszemléletet adják át a fiatal 
generációnak. 

   
 

  

 

 

Úgy tűnik, a Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium sokat tesz azért, 

hogy a jövő generációja is megértse, miért fontos tennünk a zöldebb, 

fenntarthatóbb világért. Az iskola 2020. március 12-én veheti át az „Energiatudatos 

iskola” címet. 

A Virtuális Erőmű Program XII. Parlamenti Díjátadó Gáláján - melynek fővédnöke 

Dr. Áder János köztársasági elnök úr és Dr. Szili Katalin miniszterelnöki megbízott 

asszony - Deák Andrea intézményvezető veheti át a címet. 

Ország-Tóth Szilvia  

 

(Forrás: Hatvanonline. Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

javascript:void(0);
javascript:popup_megosztas('https://twitter.com/share');
javascript:popup_megosztas('https://plus.google.com/share?url=http://hatvanonline.hu/hir/Elnyerte_az_Energiatudatos_iskola_cimet_a_Bajza/0/6/16270');
https://www.youtube.com/embed/Gp4O133XNDs
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Digitális oktatás 

 

 

 

https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/205714657188715 

 

https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/194426455340933 

 

https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/596840557846337 

 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/205714657188715
https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/194426455340933
https://www.facebook.com/HATVANONLINE/videos/596840557846337
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Digitális oktatás és érettségi vizsgák 

 

JÖVŐ HÉTEN KEZDŐDNEK AZ ÉRETTSÉGIK SZIGORÚ 

FELTÉTELEK MELLETT 

SIKER ES EN Á TÁL L TAK  A  DIG I TÁ LIS  OK TA TÁSR A  A  HA TVAN I KÖ ZÉP IS KO LÁK BAN , ÉS  A Z ÉR E TTS ÉGIR E  IS  KÉS ZEN ÁLL N AK,  

HOG Y ZÖKKE NŐME N TES EN  LE BON YOL Í TSÁ K  A V I ZSG ÁKA T.  

 

Megosztás:     

2020. ÁPR. 30. 

 

A Hatvan TV legutóbbi Kommentár című műsorában Deák Andrea, Fehér Józsefné és Vincze 

Dániel intézményvezetők beszéltek arról, hogy sikeresen átálltak a digitális oktatásra a hatvani 

középiskolákban. Valamennyi igazgató arról számolt be, hogy a diákok és a tanárok egyaránt 

rugalmasak voltak, miután március 16. után új tanulási módszert vezettek be országosan a 

világjárvány miatt. 

Elmondásuk szerint sok esetben a tanulók is kreatív és ügyes ötletekkel segítették a pedagógusok 

munkáját, az eredmény pedig rövid időn belül az lett, hogy zökkenőmentes napi rutinná vált a 

digitális oktatás. – Azt azonban ki lehet jelenteni, hogy bár működik ez az oktatási forma, a 

személyes jelenlétet mégsem pótolja igazán. Mind a diákok, mind pedig a tanárok arról 

számolnak be, hogy nagyon hiányzik nekik a közösség, az iskolába járás. A digitális oktatás 

valóban egy élhető megoldás, de meg kell találni benne a helyes arányokat, hosszú távon 

szerintem nem válthatja ki a megszokott pedagógiai módszert – mondta Fehér Józsefné, a 

Széchenyi István Római Katolikus Gimnázium és Szakgimnázium igazgatója. 

Az intézményvezetők a jövő héten kezdődő érettségivel kapcsolatban azt fogalmazták meg, hogy 

bár sokkal nagyobb szervezést igényel a több napos esemény, mindenképp sikeresen le tudják 

majd bonyolítani a vizsgákat. – A higiéniai szabályok fokozott betartásával, valamint a személyes 

kontaktusok korlátozásával és a távolság betartásával megoldhatóak az érettségik. Most minden 

https://hatvanihirlap.hu/8mukodik-a-digitalis-oktatas-megis-hianyzik-az-iskola-a-tanaroknak-es-a-diakoknak-is/
https://hatvanihirlap.hu/wp-content/uploads/2020/04/t7MJsxACtHU.jpg?v=1588104612
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végzőstől fegyelmet és következetességet kérünk, hogy tartsák be a szabályokat. Ez az év 

másként alakult mint ahogy reméltük, de pozitívan kell gondolnunk az előttünk álló 

eseményekre – közölte Deák Andrea, a Hatvani Bajza József Gimnázium és Szakgimnázium 

vezetője. 

Idén elmaradnak a ballagások és a szokásos szerenádok is a városban. Azonban minden 

intézményben gondoskodnak valamilyen formában arról, hogy a végzősök elbúcsúzhassanak 

egymástól és az osztályfőnököktől. – Tudjuk, hogy az elmúlt néhány hét nagyon sok nem várt 

feladatot hozott a végzősöknek, nagy rugalmasságot igényelt ez az időszak minden 

szempontból. Azonban mindenkit arra buzdítok, hogy legyen kitartó és céltudatos az előtte álló 

megmérettetéseken, és ne feledjék, hogy akaraterővel semmi sem lehetetlen – fogalmazott Vincze 

Dániel, a ESZC Damjanich János Szakgimnáziuma, Szakközépiskolája és Kollégiuma igazgatója. 

Az igazgatók külön búcsúztatókkal is készültek az elmaradt ballagások helyett. A Hatvan TV ma 

esti Kommentár című  műsorában valamennyi intézményvezető megosztja gondolatait a 

végzősök számára. 

  

  

A CIKKET ÍRTA:Lukács Mónika 

 

(Forrás: Hatvani Hírlap. Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

Virtuális ballagás 

 

https://www.youtube.com/watch?v=R4bIm2-aS7E&feature=share&fbclid=IwAR01b4XIC_HaD-

5VRF8yHQrAoUrc6vBLAQ8vKwdpOQZRggXvL3ctYnOp1UI 

 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

Igazgatói jókívánságok az érettségire 
https://www.youtube.com/watch?v=bv7wy0F19fM&feature=youtu.be&fbclid=IwAR18dsTj2iAfmW-

3wGPjw0hP-Uo3uBRLugIv9FpxqdTaXx4Ueu7x4qRhDTk 

(Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=R4bIm2-aS7E&feature=share&fbclid=IwAR01b4XIC_HaD-5VRF8yHQrAoUrc6vBLAQ8vKwdpOQZRggXvL3ctYnOp1UI
https://www.youtube.com/watch?v=R4bIm2-aS7E&feature=share&fbclid=IwAR01b4XIC_HaD-5VRF8yHQrAoUrc6vBLAQ8vKwdpOQZRggXvL3ctYnOp1UI
https://www.youtube.com/watch?v=bv7wy0F19fM&feature=youtu.be&fbclid=IwAR18dsTj2iAfmW-3wGPjw0hP-Uo3uBRLugIv9FpxqdTaXx4Ueu7x4qRhDTk
https://www.youtube.com/watch?v=bv7wy0F19fM&feature=youtu.be&fbclid=IwAR18dsTj2iAfmW-3wGPjw0hP-Uo3uBRLugIv9FpxqdTaXx4Ueu7x4qRhDTk
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Érettségi vizsga 
 

VALÓSZÍNŰSÉG- ÉS SZÁZALÉKSZÁMÍTÁS – VÉGET ÉRT A 

MATEKÉRETTSÉGI  

GR ÁFOK,  FÜ GGVÉ N YEK ,  VA LÓS ZÍN ŰS ÉG -  ÉS S ZÁ ZALÉ KS ZÁM Í TÁS,  EG YEN L E TEK  ÉS  FÜGGV ÉN YEK –  IL YE N FE LADA TOKA T 

KAP TAK A D IÁKOK  A Z I D EI  MA TEKÉR E TTS ÉGI N.  A BAJ ZÁ BAN  1 2 9 - EN V I ZSGÁ ZTA K A MAI  NAPO N.  

 

Megosztás:     

2020. MÁJ. 05. 

 

Gráfok, függvények, kördiagramok és módusz-, illetve mediánszámítás is volt az idei 

matekérettségi első részében. De kaptak feladatot a diákok a háromszögek szögeiről és mértani 

sorozatokról is. 

Valószínűség- és százalékszámítás, egyenletek és függvények – ilyen témakörök is szerepeltek a 

középszintű matekérettségi második, hosszabb és összetettebb feladatokból álló részében. Az 

érettségizők – ahogy azt a korábbi években megszokhatták – több szöveges feladatot is kaptak. A 

több témakört érintő feladatokból volt olyan, ami az olimpiai játékokkal foglalkozott, de előkerült 

egy sétálóutcák lekövezésével kapcsolatos is. 

A Bajza József Gimnáziumban nem volt hiányzó, 129-en vizsgáztak, 16 fő emeltszinten, a többiek 

középszinten. – Nagyon büszke vagyok a diákokra, mindent rendben betartottak, két méter 

távolságra egymástól várakoztak. Két bejáraton engedtük be őket, kesztyűt, maszkot osztottunk 

nekik. Nagyon fegyelmezettek viselkedtek – mondta Deák Andrea intézményvezető. Hozzátette: a 

kollégáinak is nagyon hálás, hiszen folyamatosan azon vannak ezekben a napokban, hogy a 

gyerekeknek megkönnyítsék ezt a nehéz helyzetet, és remekül helytállnak. 

Az első feladatlapra 45 percet, a másodikra pedig 135 percet kaptak a diákok. 

A CIKKET ÍRTA:Csordás Judit 

https://hatvanihirlap.hu/valoszinuseg-es-szazalekszamitas-veget-ert-a-matekerettsegi/
https://hatvanihirlap.hu/wp-content/uploads/2020/05/erettsegi_korlatozassal_01.jpg?v=1588679169
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(Forrás: Hatvanonline. Letöltve: 2020. 06. 17.) 

 

Ünnepélyes érettségi bizonyítvány osztás 
 

ÜNNEPÉLYES KERETEK KÖZÖTT VETTÉK ÁT AZ 

ÉRETTSÉGI BIZONYÍTVÁNYT A BAJZÁS DIÁKOK  

ÜNNEPÉ L YES  Á TA DÓ K ER E TÉ BEN VE TTÉK  Á T A BAJ ZÁS D IÁKOK  ÉR E TTSÉ G I BI ZON YÍ TV ÁN YA IKA T .  A  J ÁR VÁN YH EL YZE T M IA TT 

SZIGOR Ú B B S ZA BÁL YO KA T KE LLE TT B EVE ZE TNIÜ K ,  ÍG Y KÜLÖ NS ZED TÉK A Z ÉVFOL YAM O T,  EG YIK N AP A Z A É S  C - NEK ,  M ÍG 

MÁSIK  NAP A  B ÉS  D O S ZTÁL YNA K AD TÁK Á T A  BI ZON YÍ TVÁN YT.  

 

Megosztás:     

2020. JÚN. 13. 

 

Az iskola udvarán gyülekeztek a diákok, ünnepélyes érettségibizonyítvány-átadójukra készültek. A 

koronavírus-járvány átírta a rendezvény megszokott menetét, idén virtuálisan ballagtak el a 

diákok, most pedig szigorú szabályok mellett vehették át bizonyítványaikat. Két napra osztották 

az évfolyamot, az elsőn az A és C, a másodikon pedig a B és D osztály vett részt. Emellett a szülők 

sem tarthattak a gyermekeikkel, tanárok és diákok szűk körben ünnepeltek. A járvány miatt 

otthonról tanultak a diákok, az érettségit is szigorú szabályok betartása mellett tehették le. 

Berényi Brigitta, a 12. C osztály tanulója egyetemre szeretni menni, és pontosan megtervezni a 

jövőjét, ám mint mondta, nagyon fognak neki hiányozni az osztálytársai. – Nagyon örülök neki, 

hogy az iskola meg tudta szervezni az átadást, azt hittem, hogy már nem találkozunk a többiekkel. 

Jó érzéssel tölt el, hogy végeztünk, de nagyon hiányozni fog az iskola – mondta. Jakab Noel 

Richárd, a 12. A osztály tanulója is hasonlóan vélekedett, mint mondta, nagyon örül, hogy 

megtartották az átadót, hiszen ez az utolsó alkalom, hogy így együtt lehetett az osztály. – Az 

egész iskola hiányozni fog, nemcsak az osztálytársak, a tanárok is. Rengeteget segítettek nekünk a 

https://hatvanihirlap.hu/rendhagyo-modon-de-ellbeallagtak-a-bajzas-diakok/
https://hatvanihirlap.hu/wp-content/uploads/2020/06/ballagas_bajza_13.jpg?v=1592047332
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digitális oktatás során is, bármiben számíthattunk rájuk. Én is egyetemre szeretnék járni, 

gyógyszerészként szeretnék dolgozni a későbbiekben – fogalmazott. 

Deák Andrea igazgatónő elmondta, szeptemberben még nem így tervezték a tanév végét. A 

megváltozott körülmények után pár hete pedig még arra sem gondoltak volna, hogy virtuálisan 

fogják lebonyolítani a ballagást, majd most ünnepélyesen adhatják át a bizonyítványokat. – A 

szalagavató utáni pár hónap mindig nagyon hamar elröppen. Erre a tanévre ez különösen igaz 

volt. Az utolsó iskolában töltött nap óta megismerkedtetek a digitális oktatás világával, 

megcsináltátok az érettségit, most pedig belekóstoltak a nagybetűs életbe. Ez az átadó most egy 

olyan ünnep, amikor egyszerre lehet köztünk múlt, jelen és jövő, felidézitek a régi emlékeket, és 

kinyitjátok a szívetek valami új felé – fogalmazott. 

A hagyományoknak megfelelően az iskola jelképét, a zászlót a végzősök őrzik, ezt most az átadó 

keretében továbbadták a következő évfolyamnak. A diákok ezt követően megkapták érettségi 

bizonyítványukat, meghallgathatták a legkiemelkedőbb eredményeket elért diákok névsorát, majd 

rendhagyó módon az ünnepség végén, jelképesen végigsétáltak utoljára az iskolában. 

A CIKKET ÍRTA:Csordás Judit 

(Forrás: Hatvani Hírlap. Letöltve: 2020. 06. 17.) 
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eredmények alapján. 



KÖSZÖNJÜK A FIGYELMET!
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közül, három szakmában is továbbjutottak diákjaink az országos válogatóra, 

ezáltal jeles osztályzattal mentesültek a szakmai záróvizsga írásbeli 

feladatának megírása alól. 

   Sajnos a járvány miatt már nem került sor a gyakorlati vizsgarész 
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I. A TANÉV SORÁN MEGVALÓSULT KIEMELT ÉS FŐ CÉLOK, FELADATOK 
 
 
A munkatervben megfogalmazott célkitűzéseket nagyrészben sikerült megvalósítani ebben a 
tanévben, bár 2020. március 16-tól a koronavírus járvány miatt szervezendő programok 
elmaradtak.  
 
A 2019/2020-as tanévben kiemelt feladatink közé tartozott az iskolai bukások számának 
csökkentése, ehhez kapcsolódóan a módszertani kultúra fejlesztése. A tavalyi eredményhez 
képest csökkent az iskolai bukások száma, mely eredményt a szaktanárok a tanórai 
differenciálással és tanórán kívüli csoportos, illetve egyéni korrepetálásokkal érték el. 
Megállapítható, hogy a tanulók heti magas óraszáma miatt többen csak akkor tartottak igényt 
a plusz foglalkozásokra mielőtt dolgozatokat írtak. Az elégtelen osztályzatok alacsony 
számának elérésében közrejátszhatott a 2020. március 16-tól bevezetett digitális tanrend is, 
hiszen az otthon tanulás során a pedagógusok értékelése nem mindig a reális tudást tükrözte.  
 
Nevelőtestületünk tagjai igyekeznek újabb módszertani lehetőségek, ötletek kipróbálására a 
tanítás folyamatában. A pedagógusok 30 órás módszertani továbbképzésen vettek részt 
iskolánkban Petkes Csaba vezetésével, amelyen ötleteket gyűjthettek a szaktárgyi órák 
színesebbé tételéhez és a tanulók motiválásához.  
 
Folytattuk a családi életre nevelés programot tíz osztályban. Ezek az alkalmak lehetőséget 
biztosítottak arra, hogy a tanulók személyisége fejlődjön, egymást feltétel nélkül fogadják el, 
és megtapasztalják a közösség összetartó erejét.  
 
Kiemelt feladatink közé tartozott a KRÉTA rendszerhez való csatlakozás és az ezzel járó 
feladatok megvalósítása. Nem volt egyszerű az új átállás erre az elektronikus rendszerre, 
mivel az eddig használt és bevált  F2 elektronikus napló egyszerűbb és áttekinthetőbb volt. A 
tanév során mindenki elsajátította a használatát.  
 
Iskolánk Pannon nyelvvizsgahely. Örülünk neki, hogy évről évre több tanuló él a nyelvvizsga 
megszerzésével, vagy az emelt szintű érettségin megszerezhető nyelvvizsgával.  
 
Intézményünkben kiemelt jelentőségű a beiskolázás. Az őszi hónapok fontos feladatai közé 
tartozik a nyílt nap megszervezése, megyei pályaválasztási kiállításon való részvétel, az 
általános iskolásoknak ágazati bemutató órák tartása, pályaválasztási szülői értekezleteken az 
iskolában folyó nevelő-, oktató munka bemutatása. Sikeres rendezvények ezek számunkra, 
mert a beiskolázási arányunk jónak mondható: 3-4-szeres a túljelentkezés. Sajnos, még 
mindig érezhető, hogy a gimnáziumot választják a legjobb képességű tanulók.  
 
Az organikus pedagógia elemeinek beépítése a tanítási órák menetében kiemelt feladatként 
jelentkezik. A tanév során szinte minden pedagógus alkalmazta a hálózatos tanítást a 
gimnáziumi és szakgimnáziumi osztályokban egyaránt.  
 
Fontos számunkra a partneri kapcsolatok ápolása és bővítése (kormányhivatal, iparkamara, 
kórház, pénzintézetek, polgármesteri hivatalok, vállalkozók, stb.), hiszen a különféle ágazati 
képzés életszerű elsajátítására hasznos tapasztalatokat, ismereteket szerezhetnek tanulóink az 
egyes cégek meglátogatásával, külső szakmai előadók rendhagyó óráinak bemutatásával, 
valamint a kihelyezett szakmai gyakorlaton való részvétellel.  
 



A tanulók magatartását és szorgalmát szövegesen értékelték az osztályfőnökök a szaktanárok 
segítségével félévkor. Év végén nem papír formában kapták meg a tanulók az értékelést, 
hanem a KRÉTA rendszerén keresztűl a szaktanároktól. 
 
 
 
 
 

II. SZEMÉLYI FELTÉTELEK 

II./1. Pedagógusok: 
a.) 

 
 
 
 
 

 
 

II./2. Technikai dolgozók 
a.) 

 
 
 
 

 
 
 

II./3. Tanulók: 
a.) Létszám 

 
 
 
 

 
 
 
b.) SNI, HH és HHH tanulók létszáma – (külön általános iskola külön középiskola) 
 
Évfolyam SNI HH HHH 
9. -   
10. -   
11. 1   
12. -   
13. -   
 
 
c.) Tanulócsoport (Szakképzésben szakmák szerinti bontásban) 

Jelenleg a pedagógusok száma fő 
teljes munkaidőben 38 
részmunkaidőben 4 
óraadó 13 

Jelenleg a technikai dolgozók száma fő 
teljes állásban 11 
részmunkaidőben: 2 

Tagozat  (fő)  
október 1. 

Középiskolás - összes 509 

Tagozat Létszám (fő) 
Középiskolás 496 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

III. TANULMÁNYI ÉS VERSENYEREDMÉNYEK 
 

III./1. Tanulmányi eredmények 
 
a.) Az iskola és tagozatonkénti tanulmányi átlaga 

 
 
 
 
 
 

 
 
Tagozatonként: 
 
 2019- 

2020 
2018- 
2019 

2017- 
2018 

2016- 
2017 

2015- 
2016 

 

2014- 
2015 

 

Tanulmányi 
teljes átlag 

3,36 3,24 3,22 3,19 3,11 3,10 

 
Osztályátlagok  

2020 

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

4

4,5

9. A 9. B 9. C 9. D 9. E 10. A10. B10. C10. D10. E11. A11. B11. C11. D11. E12. A12. B12. C12. D12. E 13.

Osztályátlagok

 

- gimnázium 71 
- közgazdaság ágazat 115 
- informatika ágazat 129 
- ügyvitel ágazat 59 
- egészségügy ágazat 92 
- pénzügyi-számviteli 

ügyintéző 
9 

- informatikai 
rendszergazda 

17 

- ügyviteli titkár 4 

 Átlag 
Iskolai összes teljes átlag 3,36 
Gimnázium (9-12.) 3,39 
Szakgimnázium (9-13.) 3,36 
  



Az elmúlt tanév végével összehasonlítva tovább javultak a tanulmányi átlagok. Ismét 11 
osztály átlaga éri el, illetve haladja meg az iskola átlagot, és különösen örömteli, hogy minden 
osztály 3,00 felett teljesített. A kötelező közismereti érettségi tárgyakban kismértékű javulás 
tapasztalható (+0,11 és +0,48 között). A leggyengébb eredményt ismét matematikából (2,67) 
érték el tanulóink, de ez 0,21-dal jobb eredmény a tavalyinál.  
 
 
c.) Kitűnő (5,0) és javítóvizsgára utalt tanulók és a bukások száma (az elmúlt 5 évben) 
 

  2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Kitűnők száma (5,0) 3 5 4 1 0 0 

4,49 felett teljesítők 
száma 

20 16 18 16 6 6 

2,0 alatt teljesítők 
száma 

4 5 6 12 11 13 

Javítóvizsgára utalt 
tanulók száma 

10 45 73 55 55 60 

Évismétlésre 
kötelezettek száma 

5 6 23 40 37 52 

Az összes tantárgyi 
bukás száma 

45 124 160 216 171 248 

 
A kitűnők és a 4,49 felett teljesítők száma megközelítőleg ugyanannyi, mint az előző tanév 
végén, és összesen 81 tanuló átlageredménye haladja meg a 4,00. Ez alapján az mondható, 
hogy a jó teljesítmény iránti vágy egyre inkább növekszik a diákokban. 
 
Iskolai viszonylatban a tantárgyi bukások száma lényegesen kevesebb, mint az elmúlt évben. 
Kevés a javítóvizsgára kötelezett tanulók száma is. Amennyiben sikeresen teljesítik, nekik 
van lehetőségük a tovább haladásra. Továbbra is az látszik, hogy a korrepetálások, az egyéni 
fejlesztések hasznosak voltak a felzárkóztatásban. Továbbá a digitális munkarendben is 
többségükben komolyan vették a felkészülést, ahogy a pedagógusok is minden segítséget 
megadtak a sikeres tanuláshoz. Ebben a tanévben 5 tanuló bukott 3-nál több tárgyból, ők 
automatikusan évismétlésre kötelezettek. Úgy tűnik ők – felmérve a sikertelenség okait – 
iskolát váltanak. 
 
d.) A dicséretek száma: 
 

Tantárgyak Dicséretek száma 
Angol nyelv 4 
Adatbázis-kezelő alkalmazások 4 
Ápolástan-gondozástan 2 
Diagnosztikai és terápiás alapismeretek 2 
Egészségügyi alapismeretek 6 
Egészségügyi asszisztálás gyakorlata 2 
Egészségügyi asszisztensi feladatok 1 
Ének-zene 3 
Fizika 1 
Földrajz 3 
Gazdasági és jogi alapismeretek 4 
Hálózatik I. gyakorlat 2 
Hittan 15 
Irodai szoftverek gyakorlat 1 
IT szakmai angol nyelv 1 

Klinikumi alapismeretek 1 
Klinikumi gyakorlat 3 
Klinikumi szakismeret 1 
Komplex természettudományos tantárgy 1 
Magyar irodalom 8 
Magyar nyelv 2 
Munkahelyi egészség és biztonság 3 
Német nyelv 1 
Pénzügy gyakorlat 1 
Pénzügyi alapismeretek 2 
Programozás 6 
Progrmozás gyakorlat 5 
Számítástechnikai alkalmazások az 
ügyfélszolgálatban 

1 

Testnevelés 8 
Történelem 2 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Webprogramozás gyakorlat 3 



 
 
e.) Tantárgyi elégtelenek száma: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
f.) Magatartás és szorgalom átlagok alakulása (az elmúlt 5 évben) 
 

  2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Magatartás átlag 4,07 3,96 3,86 3,86 3,79 3,77 

szorgalom  
átlag 

3,55 3,40 3,35 3,30 3,28 3,19 

 
 

III./2. Továbbtanulási eredmények 
 
 
Érettségi után melyik iskolába, hány db tanulót vettek fel – az előző tanév eredményei 
 
 fő 
Felsőoktatásban továbbtanulók 15 
Szakképzésben továbbtanulók 63 
Nem vették fel (munkába állt) 5 
 
 
 

III./3. A kompetenciamérések tapasztalatai 
 
 
  
A 9. évfolyamon bemeneti méréseket végzünk matematikából, magyarból, idegen nyelvből, 
mert az általános iskolákból hozott érdemjegyek nem mindig tükrözik a tanulók tényleges 
tudását, az általános iskolás tanárok gyakran túlértékelik a tanulói teljesítményeket. A 
kollégák matematikából és magyar nyelvből korrepetáló foglalkozásokat tartanak a 0., a 8. 



vagy 9. órában. A tapasztalat azt mutatja, hogy a tanulók kis létszámmal vesznek részt ezeken 
a felkínált lehetőségeken, főként dolgozatírások előtt látogatják a felzárkóztató 
foglalkozásokat. 
A 10. évfolyamon megírt kompetencia mérés adatai alapján megállapítható, hogy egyik évben 
rosszabbul, másik évben jobban teljesítenek a diákok a matematika, illetve a szövegértés 
feladatsorainak megoldásakor. Az előző évihez képest jobb eredményünk született a 
kompetenciamérés során. Az intézkedési terv megvalósításának az ellenőrzése az idei 
kompetenciamérés eredményei lehettek volna, de a járvány miatt elmaradt a 10. 
évfolyamosok megmérettetése. 
 

III./4. Az idegen nyelvi szövegértési készség felmérésének eredményei, 
tapasztalatai 
 
Nem releváns.  
 
 
 

III./5. Az érettségi vizsgák 
 

12.A – 2020 
Összesített Emelt szinten Tanulók 12.B 

12. év végi 
átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlaga 

Fő 

3,93 Magyar nyelv és 
irodalom 3,59 

46,81 2,85 - - 27 

Történelem  3,19 49,63 3,03 - - 27 

Matematika 2,67 41,16 2,70 - - 27 

Nyelv  3,30 55,63 3,62 59,00 4,00 3 

Átlag 3,33 48,30 3,05 - - 27 

 
 
 

12.B – 2020 
 

Összesített Emelt szinten Tanulók 12.B 

12. év végi 
átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlaga 

Fő 

3,93 Magyar nyelv és 
irodalom 3,59 

46,81 2,85 - - 27 

Történelem  3,19 49,63 3,03 - - 27 

Matematika 2,67 41,16 2,70 - - 27 

Nyelv  3,30 55,63 3,62 59,00 4,00 3 

Átlag 3,33 48,30 3,05 - - 27 

 
12. C – 2020  

 
Összesített Emelt szinten Tanulók 12.C 

12. év végi 
átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlaga 

Fő 

3,29 Magyar nyelv és 
irodalom 3,07 

52,41 3,21 - - 14 

Történelem  2,63 43,06 2,85 - - 14 



Matematika 2,43 39,63 2,50 - - 14 

Nyelv  2,79 53,24 3,30 72,00 5,00 14 

Átlag 2,84 47,08 2,96 - - 14 

 
 

12. D 
 

Összesített Emelt szinten Tanulók 12.D 

12. év végi 
átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlaga 

Fő 

3,41 Magyar nyelv és 
irodalom 3,24 

56,10 3,11 - - 17 

Történelem  2,59 48,36 3,17 - - 17 

Matematika 2,75 43,65 2,35 - - 16 

Nyelv  3,09 56,14 2,98 48,88 3,25 17 

Átlag 3,01 51,06 2,90 - - 17 

 
12. E 

 
Összesített Emelt szinten Tanulók 12.E 

12. év végi 
átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlag 

Érettségi  
% 

Érettségi 
jegy átlaga 

Fő 

4,71 Magyar nyelv és 
irodalom 3,88 

52,61 3,47 - - 17 

Történelem  2,59 48,12 2,70 - - 17 

Matematika 2,38 42,87 2,43 - - 17 

Nyelv  2,90 53,59 3,13 78,00 5,00 17 

Átlag 3,29 49,29 2,93 - - 17 

 
 
 
 
Intézményünkben a legfontosabb kimeneti mérés az érettségi és a szakmai vizsgák 
eredményei. Az idei speciális ( csak írásbeli ) érettségit minden tanuló megírta, sokan szóban 
tudtak volna még javítani az írásbeli eredményeken. 
Az emelt szintű érettségi vizsgán szép eredmények születtek. Az angol nyelvet választók 
megszerezték a nyelvvizsgát, más tárgyakból megkapták a többletpontokat.  
A szakmai vizsgákon 5 tanuló kapott felmentést az informatikai rendszergazda képzésre járók 
közül, mert a szakmai tanulmányi versenyen szépen teljesítettek. 
 

III./6. Versenyeredmények  
 
Versenyek, tanulók nevei, helyezések, felkészítő tanárok – munkaközösségenként (ahogy az 
adott intézménynek logikus – (pl. országos, megyei, kistérségi) 

OKTV, SZÉTV 
 

Tantárgy Létszám Helyezés Felkészítő tanár 
Informatika 12 -  
Közgazdaság 5 -  
Ügyvitel 2 49. Bánné Bakó 

Margit 
Egészégügy 2 2. Ráczné Bendiák 

Andrea 
SzakmaSztár 13 évf.    



Informatika 7 vizsgamentesség:5 fő Szabó Zoltán 
    
    
 
 
Országos/Megyei versenyek 
 
Tantárgy/Verseny 

neve 
Létszám Helyezés Felkészítő tanár 

Egészégügy 
SZÉTV 

1 2. országos Ráczné Bendiák 
Andrea 

    

 

Sport eredményeink: 

Futsal VI. Korcsoport Fiú (Diákolimpia) 
Körzeti I. hely 
Megyei I. hely 
Országos elődöntő II. hely 
Kosárlabda VI. Korcsoport Fiú B kategória (Diákolimpia) 
Körzeti I. hely 
Megyei IV. hely 
Kézilabda VI. Korcsoport A kategória (Diákolimpia) 
Körzeti I. hely 
Megyei III. hely 
Labdarúgás Kispályás Fiú VI. Korcsoport (Diákolimpia) 
Ősz I. hely 
Labdarúgás Lány 
Ősz I. hely 
Fair Play Fiú 
Ősz I. hely 
Az utóbbi három verseny a koronavírus miatt félbeszakadt. Nagy valószínűséggel 
mindháromban megyei döntő, majd országos. 
Asztalitenisz eredmények 
Megyei diákolimpia 
 2. helyezés 
Katolikus Iskolák Diák Sportszövetsége (KIDS) országos verseny 
Csapat: 2. helyezés 
Egyéni:  2.  3.  és  6. helyezés 
 
Házi versenyek 
 
Ebben a tanévben az iskolánkban már hagyománnyá váló tavaszi idegennyelvi- és 
társadalomtudományi versenyek elmaradtak a digitális oktatás bevezetése miatt.  
Elindítottuk a „Gyémántcsiszoló” programot, de a tapasztalatok azt mutatták, hogy 
jövőre kevesebb területen kell értékelnünk és csak havonta egy alkalommal. 



 

III./7.  NETFIT® rendszer szerinti fizikai fittségi mérések adatainak 
elemzése, értékelése 
 
 
 
A NETFIT a tanulók fizikai állapotát mérő rendszer, mely 2013 óta a testnevelésben egy új 
stratégia, mely egy egységesen működő egészségközpontú fittségmérési-értékelési rendszer. 
A NETFIT 4 fittségi profilban, 9 mérés segítségével jellemzi a tanulók állóképességét, erejét, 
hajlékonyságát és testösszetételét. 
Az eredményektől függően 3 zónába helyezi a tanulókat. Egészségzóna, fejlesztési és fokozott 
fejlesztési zónába. 
A NETFIT szoftveres alkalmazása személyre szabott értékelés kínál minden tanuló számára 
és ajánlásokat fogalmaz meg a fejlesztés érdekében. 
A méréseket minden tanévben, január hónaptól indítjuk és az eredményeket május 29-ig kell 
feltöltenünk a NETFIT rendszerbe. 
Ezek a mérések eszköz és hely igényesek, a kollégákkal összehangolt munkát igényel 
elvégeztetésük. Január és február hónapban előkészítettük a méréseket, majd március elején, a 
koronavírussal kapcsolatos óvintézkedések miatti helyzet megakadályozta a tanulók tényleges 
mérését. 
Ebben a tanévben a mérést és az eredmények feltöltését egyedül Farkas Vanda kolléganőnk 
tudta elvégezni osztályaival. 
Több éves tapasztalat alapján azt mondhatjuk, hogy a tanulók a törzsizomzat terén, az erőt a 
hajlékonyságot, és a kézi szorítóerőt mérve jól teljesítenek a teszteken.  
Viszont a jövőben az állóképesség fejlesztése fokozottan szükséges, illetve a tanulók testsúlya 
évről évre egyre nagyobb értékeket mutat. 
Ez azt jelenti számunkra, hogy ezekre a területekre oda kell figyelnünk és fejlesztenünk.  
Az állóképességüket, kitartásukat erősíteni valamint az egészség megőrzését szolgáló, 
támogató életmódra nevelni a legfontosabb feladatunk, egészségfejlesztő előadásokkal, jó 
minták, követhető példák megismertetésével. 
A fizikai fittségi állapot genetikai és környezeti tényezők együttes megnyilvánulása. 
A rendszeres testmozgás mennyisége és minősége csak egy tényező a sok közül, amely 
befolyásolja a fittséget. 
Az iskola feladata a fittségi állapot változásának folyamatos nyomon követése. 
 
 
 
 

IV. FŐBB ISKOLAI ESEMÉNYEK 
 

IV/2. Kiemelt ünnepélyek, műsorok, megemlékezések: 

• Széchenyi születésének évfordulója -2019.szeptember 20. 

• Megemlékezés az Aradi vértanukról -2019.október 4. 

• Október 23. Városi megemlékezés 

• Szalagavató -2019.november 22. 

• Iskolai karácsonyi ünnepség -2019.december20. 

• Kommunizmus áldozatainak emléknapja -2020.február 25. 

• Húsvét megünneplése-2020. április 7.  



• Széchenyi halála – megemlékezés -2020. április 6. - 

• Ballagás-2020. április 30. 

• Egyéb fontos dátumok: 

-CSÉN-es Lelki Nap: 2019. december 7. 

-Erasmus+ pályázatok külföldi utazásai: Görögország -2019.október 11-20. Lengyelország: 

2020. január 23-február 1. Horvátország 2020. március 20- 29. 

Olaszország : 2020.május15-23. 

 
 

Megemlékezés alkalma Felelős osztály/ évfolyam 
Névadónk születésnapja (szeptember 21.) 9.A 

Október 6. 10.C 
Október 23. 10.A 

Szalagavató (november 8.) 11-12. évfolyam 
Gólyaavató (október) 9. és 12. évfolyam 

Mindenszentek ünnepe 11. E 
Advent (december) 9.B, 9.C, 9.D 

Karácsony (december) 9.E 
Vízkereszt (január) 11.C 

Március 15. 11.A 
Magyar Ápolók Napja (március) 10.E 

Névadónk halálának évfordulója (április 8.) 10.D 
Húsvét (április) 10.B 

Ballagás (április 30.) minden évfolyam 
Pünkösd ünnepe 11.D 

Pedagógus nap (június) 11.B 
 
 
2020. március 16. után a megemlékezések digitálisan történtek. 

V. AZ INTÉZMÉNY EGYHÁZI/HITÉLETI/LELKISÉG ÉS KÖZÖSSÉGÉPÍTÉSI 
TEVÉKENYSÉGE 
 

Lelkiségi célok, feladatok, programok: 
• Nevelési célok pedagógia programunk alapján: A diákokat segítse abban a folyamatban, 

hogy a keresztény értékekre építve művelt emberré, gazdag (szépre, jóra fogékony) 

személyiséggé, Istent és embertársait szerető, felelős polgárrá, tisztességes és emberséges, 

alkotásra és boldogságra képes emberré váljanak.  

• Megvalósulás feladatai és színterei:  

o Reggeli lelki gondolatok - minden nap első tanítási óra elején 

o Iskolai mise – minden hónapban egy alkalommal évfolyamonként 

o Osztályok által választott védőszentről való megemlékezés mindenki számára 

o Hittan órák megtartása az ’Imaszobában’  

o Iskolai szintű megemlékezés az egyházi ünnepekről  

o ’Lelki Nap’ félévente egy alkalommal 

o A családi életre nevelés programjának beépítése az egyéb tanórák keretébe 

o Hittan tábor a tanév végén 

o Spontán alkalmak 

 



A vírushelyzet miatt –sajnos- az osztálykirándulások, a diáknap, a táborszervezések 
elmaradtak, melyek a közösségépítésnek kiváló lehetőséget biztosítottak volna. 
 
Az egyházi ünnepekről iskolai szintű megemlékezéseket tartunk, vagy az intézményben, vagy 
a templomban. Az új épületben kialakított imaszobában szívesen tartják a hitoktatók a hittan 
órákat, valamint közös elmélkedéseket a pedagógusokkal. Nagyon sikeres lelki napot 
tartottunk decemberben az osztályfőnökök vezetésével,  amely az egész iskolaközösséget 
megmozgatta és elmélyülésre késztette. Farkas László atya szeretett volna minden osztályt 
áthívni a plébániára, hogy osztályonként 2 órában értékes gondolatokat közvetítsen a 
hitélettel, a lelkiséggel kapcsolatban, de a járvány miatt nem sikerült befejeznie a személyes 
osztályszintű találkozókat. 
 
 A városi református és evangélikus lelkészek is szívesen jönnek az iskolai rendezvényekre. A 
katolikus hittan órákon kívül evangélikus hittant is tart az evangélikus lelkész. Intézményünk 
az egyházközségi rendezvényeknek helyszínt biztosít: szüreti bál, lelki napok, farsangi bál, 
keresztény ifjúsági találkozó. Farkas László atya figyelemmel kíséri az intézményben folyó 
munkát, szívesen egyeztetek vele az iskolai hitéletet érintő kérdésekben. Hetente két 
alkalommal focimérkőzések vannak atya vezetésével a tornateremben és az udvaron, mely jó 
lehetőség a közösség formálására. Záhonyi György hitoktató asztalitenisz foglalkozásokat 
tart, ami szintén kiváló alkalom a tanulók közelebbi megismerésére és szemléletük alakítására 
 
A szülőket is tájékoztatjuk a hitéleti programokról, de még van javítani való az aktívabb 
részvételen. A szülői értekezletek és a fogadóórák azok, ahol többen megjelennek- bár itt is 
változó létszámban. Szeretnénk a jövőben több programot tartani a számukra közösen a 
tanulókkal. Általános iskolákban jobban mozgathatók a szülők tapasztalataink szerint. 

 
 
 
 
 
 

 

VII. AZ INTÉZMÉNY GAZDASÁGI HELYZETE 
 
 

 

A 2019/2020-as tanévet 22 osztállyal kezdte meg az iskola. A szakmai oktatásban már a 

negyedik évben indítottuk 9. évfolyamon az egészségügyi osztályt. 

Az érettségire épülő szakképesítésben az informatikai rendszergazda, ügyviteli titkár és 

pénzügyi-számviteli ügyintéző képzést indítottunk. 

 

 

 

 



Tanulóink létszáma a következőképpen alakult: 

tanulói létszámok (fő) 

2018.10.01. 2019.10.01. 

Képzés megnevezése 

ténylétszám számított 

létszám 

ténylétszám számított 

létszám 

gimnáziumi 68 68 70 70 

szakgimnázium 9-12.évf 375 365,4 400 393,3 

szakgimnázium szakképző 

13. évf 

43 43 39 39 

összesen 486 476,4 509 502,3 

 

Sajnos a normatíva elszámolásánál a nyári gyakorlati oktatásra kötelezett tanulóknál az 

„számított létszám” még kedvezőtlenebb az iskola számára, ezt szemlélteti a fenti táblázat. 

 

Az átlagbéralapú finanszírozás mellett nagyon nagy szükség van az egyházi kiegészítő 

normatívára, mely nem csak a technikaiak bérét, a működési költségeket, hanem még az 

átlagbéralapú finanszírozás hiányait is ki kell, hogy pótolja. 

 

A munkaszerződéssel alkalmazott 42 pedagógus közül 35 fő főállásban, 4 fő 

részmunkaidőben látta el feladatát, míg 3 fő GYED, GYES miatt volt tartósan távol. 

Az óraadók közül megbízási díjjal 10 főt, míg számlás óraadóként 3 főt alkalmaztunk.  

 

A technikai területen 11 fő teljes állásban, 2 fő részmunkaidőben látta el a napi 

adminisztratív, könyvelési, takarítási, karbantartási, portási, illetve rendszergazdai feladatokat.  

 

Nyár folyamán és ősszel beszerzésre kerültek Epson projektorok a 7. számú 

számítógépterembe és a szakmai előadóba, megtörtént az 5. számú számítógépterem tanulói 

számítógépeinek valamint az összes tanári számítógép fejlesztése, korszerűsítése. 

Fejlesztettük a szervert, illetve erősítőt és hangfalakat vásároltunk a rendezvények 

hangosításához. 

Meghosszabbításra került a tűzfal licence és a netsupport oktatási licence 
 
 
A folyosókon korszerű LED világítást alakítottunk ki. Felújításre kerültek a fiú és lány 

öltözők, valamint a férfi és női tanári mosdók. 

Az egészségügyi épületnél térkővel kirakott parkolót alakítottunk ki. 



A tanításhoz, valamint az egyéb működéshez szükséges irodaszereket, táblaíró tollakat, 

másolópapírt, tonereket folyamatosan biztosítottuk. 

Ugyanígy jártunk el a karbantartási anyagokkal, takarító és tisztítószerekkel. 

Takarékos gazdálkodással el tudtuk érni, hogy a rendelkezésre álló költségvetési keret 

biztosítsa az iskola működtetését. 

Iskolánk 50 éves múlt, így egyre több karbantartásra, javításra, eszközpótlásra lesz 

szükségünk, valamint az új egészségügyi épület „otthonosabbá tételében” is van még tenni 

valónk. 

 

VIII. A PEDAGÓGIAI MUNKA ELLENŐRZÉSE, ÉRTÉKELÉSE 

VIII/1. Óralátogatások 
a.) Ellenőrzési, megfigyelési szempontok: 
• Pedagógus módszertani, pedagógiai felkészültsége 

• A pedagógus tervezőmunkája az intézmény elvárásainak és a tanulócsoportoknak 

• A pedagógus értékelő munkája 

• Hogy jelenik meg a közösségfejlesztés a pedagógus munkájában 

 
 

 
b.) Az óralátogatások, bemutató órák értékelése:  
 

Az év elején tervezett óralátogatásokat nem sikerült teljes mértékben lebonyolítani az 
önértékelési dokumentumok szerint. Az elmaradtakat a jövőben pótoljuk. A látogatott 
pedagógusok tanítási óráiról általánosságban megállapítható, hogy logikusan felépített 
órákat láttunk, változatos óravezetéssel, különböző típusú feladatokkal próbálták a 
diákokat motiválni. Módszertani tanácsot adtunk a hatékonyabb tanítás érdekében. A 
hálózatos tanítás megjelent a tanítási órákon, főleg a humán tárgyat, bizonyos szakmai 
tantárgyakat és az idegen nyelvet tanítóknál. 
Voltak olyan alkalmak, amikor a pedagógusok egymás óráit is meglátogatták és 
módszertani tapasztalatokat, ötleteket merítettek a látottakból. Ezek számát a következő 
tanévben emelhetjük. Viszont a digitális oktatás alkalmával létrejött az igazi „tanítási 
ötletbörze” és módszertanilag hatékonyan összedolgoztak nemcsak a munkaközösségi 
tagok, hanem a más tárgyat tanító kollégák is: pl. olyan feladatot adtak a tanulóknak, 
amely a magyar irodalom és informatika tantárgyat ötvözi. 

 
 
 
 
 
 
 



VIII./2. Minősítések, tanfelügyeletek 
 

a.) Minősítési vizsga/eljárás 
Név Időpont Minősítési vizsga/eljárás Eredménye 

Dobosné Rezsnyák 
Tímea 

2019. 10. 04. pedagógus II. megfelelt 

Hammer Péter 2019. 11. 08. pedagógus II. megfelelt  
Csordás Edit 2020. 02. 28. pedagógus II. megfelelt  
Bihariné Szabalics 
Szilvia 

2020. 03. 05. pedagógus II. megfelelt  

Bolla Gabriella  2020. 03. 06. pedagógus II. megfelelt  
Tóbi Tímea A koronavírus miatt a pedagógus II. minősítési eljárás elmaradt. 
Pataki László A koronavírus miatt a pedagógus II. minősítési eljárás elmaradt. 
 
 

b.) Tanfelügyelet 
Név Időpont 

Katonáné Krenyácz Ildikó 2020. február 27. 

VIII/3. Pedagógus továbbképzések 
 

a.) Belső továbbképzések 
 
Minden hónap első szerdáján nevelőtestületi értekezletet tartottunk, amelyen értékeltük az 
előző hónapban végzett munkát, valamint előkészítettük a következő hónap eseményeit. Ha 
azonnali feladatok megoldásáról volt szó, a vezetőség a munkaközösség-vezetők bevonásával, 
segítségével oldotta meg. Az egy osztályban tanító tanárok rendszeres / havonta legalább 1 / 
megbeszélést tartottak az egy osztályba járó tanulók tanulmányi eredményességéről, illetve 
eredménytelenségéről. Közösen vitatták meg a fejlődési lehetőségeket a tanulók családi 
hátterének ismeretében. Fontos tudni, hogy a sikertelenség mögött mi áll a háttérben és 
hogyan tudunk segítséget nyújtani a nevelő-oktató munkánk során a rászoruló diáknak. 

 Az évente kétszer megtartott nevelési értekezleteknek nagy jelentőséget tulajdonítunk, mert 
ha nincs is külső meghívott vendég előadó, igyekszünk olyan témát keresni, ami a nevelés-
oktatás területén aktuális témát jelent az iskolában. A tavaszi nevelési értekezlet Petkes Csaba 
módszertani továbbképzése volt. 

A munkaközösségek egy-egy szakmai külső továbbképzés anyagát megtárgyalják a tagokkal, 
ha olyan téma is elhangzott a továbbképzésen, ami az egész nevelőtestület számára fontos, 
akkor a havi értekezleten megosztják velünk is az ott elhangzottakat / pl. szakképzést érintő 
változások, módszertani kultúra fejlesztése stb. /.   
A helyi plébános által szervezett lelkigyakorlatokon, lelki napon mindenki részt vett. 
Intézményünk tantestületének havonta tartott katekézist Farkas László atya, amelyek közül 
több is interaktív módon valósult meg. 
A digitális tanítás alatt online módon értekeztünk( e-mail, ZOOM, Facebook tanári csoport ). 
A jövőben szeretnénk egyre több bemutató órát szervezni az iskola pedagógusainak. 

 

 



 
b.) Külső továbbképzések 
 

 

Továbbképzésben résztvevő 

kolléga neve 
Intézmény neve Szak 

Tanulmány 

kezdete 
Tanulmány 

vége 

Tóth József 
Sapientia Szerzetesi 
Hittudományi Főiskola 

hittanár- 
nevelőtanár 

2019. szeptember 2021. június 

Fehér Józsefné, Majzik Ildikó, 
Valakovicsné Lakatos Marianna 

Vezető- lelki 
gyakorlat 

2019. augusztus 
21-22. 

 

Bihariné Szabalics Szilvia 

Csordás Edit 

Kovácsné Varga Lilla 

Mesterné Széles Ágnes 

Toldi Levente 

Tóth Katalin  

Munkaközösség 
- vezetők 
továbbképzése 

2019. augusztus 
28. 

 

Nagy Tímea 

Tőzsér Eszter 

Nyári tábor 
szervezők 
megbeszélése 

2019.szeptember 
25. 

 

Fehér Józsefné, Majzik Ildikó, 
Valakovicsné Lakatos Marianna 

Vezetői 
megbeszélés 

2019.október 8.  

Ráczné Bendiák Andrea, Kiss 
István 

CSÉN-es 
szakmai nap 

2019.november 6.  

Fehér Józsefné 

Centrum régiós 
vezetői 
megbeszélés 

2019.november 6.  

Fehér Tímea 

Kovácsné Varga Lilla 

Tóth József 

Valakovicsné Lakatos Marianna 

Irodalom 
tanárok szakmai 
napja 

2020.február 5.  

Pataki László 

Honlap- 
felelősök 
konzultációja 

2020.március 3.  

Ráczné Bendiák Andrea, Kiss 
István, Valakovicsné Lakatos 
Marianna 

CSÉN-es 
szakmai nap 

2020. március 4.  

Fehér Józsefné 

Centrum régiós 
vezetői 
megbeszélés 

2020. március 11.  

Dobosné Rezsnyák Tímea 

EKIF által szervezett 
tantárgyi, módszertani 
továbbképzések 

QLL konzultáció 2020.március 18. elmaradt 

Pedagógusok 

KAPI által szervezett 
tantárgyi, módszertani 
továbbképzések 

 folyamatos  

 
 



Név Intézmény neve Tárgy/téma Létszám 
Antalné Tóth 
Rita 

ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Bánné Bakó 
Margit 

ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Bánné Bakó 
Margit 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

„Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Bihariné 
Szabalics Szilvia 

ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Bihariné 
Szabalics Szilvia 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

„Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Bolla Gabriella ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Bolla Gabriella Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

„Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Csordás Edit ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Csordás Edit Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

„Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Dobosné 
Rezsnyák Tímea 

ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

 Regional English 
Language Office 

Szakmai angol 
továbbképzés 

1 

Dobosné 
Rezsnyák Tímea 

ELT Hungary Kft. 15. országos angol nyelvi 
konferencia 

1 

Dobosné 
Rezsnyák Tímea 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Fehér Józsefné Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Fehér Tímea ELMS Informatikai Zrt. Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Fehér Tímea Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft. 

„Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Forgóné Balog 
Tímea 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 



Farkas Vanda ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Farkas Vanda Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Gulyás József ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Gulyás József Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Hammer Péter ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Hammer Péter Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Katonáné 
Krenyácz Ildikó 

ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Katonáné 
Krenyácz Ildikó 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Kiss István János Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Kiss György Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Kovácsné Varga 
Lilla 

ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Kovácsné Varga 
Lilla 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Ludányi Lívia ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Ludányi Lívia Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Majzik Ildikó Emberi Erőforrás 
Támogatás Kezelő 

Emelt szintű mentorálás és 
esélyteremtő Útravaló 

ösztöndíjprogram 

1 

Majzik Ildikó ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Majzik Ildikó Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 



Mesterné Széles 
Ágnes 

ELT Hungary Kft. 15. országos angol nyelvi 
konferencia 

1 

Mesterné Széles 
Ágnes 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Melykó Szilvia Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Nagy Ágnes ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Nagy Ágnes Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Nagy Tímea Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Pataki László ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Pataki László Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Péter Dóra ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Péter Dóra Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Ráczné Bendiák 
Andrea 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Seresné Jenei 
Szilvia 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Tóth József Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Tóth Katalin ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 



Tóth Katalin Kapi Középiskolai 
történelemtanárok 
szaktárgyi képzése 

1 

Tóth Katalin Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Tóth Ágota ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Tóth Ágota Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Toldi Levente Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Tóbi Tímea Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Tőzsér Eszter ELMS Informatikai Zrt Felkészítés a Kréta 
pedagógus moduljai 

1 

Tőzsér Eszter Váci Egyházmegyei 
Felnőttképzési 
Nonprofit Kft. 

Munkavédelmi képviselők 
továbbképzés 

1 

Tőzsér Eszter ELT Hungary Kft. 15. országos angol nyelvi 
konferencia 

1 

Tőzsér Eszter Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Valakovicsné 
Lakatos 
Marianna 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

Vargáné Langa 
Éva 

Studio-Didakt 
Oktatásszervező és 

Tanácsadó Kft 

Memóriatechnikák és 
alkotó tanulási módszerek 

alkalmazásának 
lehetőségei” 

1 

 
 
 
 
 

 



• A felsőoktatásban és egyéb szervezésben történő továbbképzések 
 

Továbbképzés
ben résztvevő 
kolléga neve 

Intézmény 
neve 

Szak Tanulm
ány 

kezdete 

Tanul
mány 
vége 

Ponté
rték 

Tandíj 
összege/ 

félév 
 

Int-i 
támoga

tás 

Önrész 

Tóbi Tímea Apor Vilmos 
Katolikus 
Főiskola 

Organikus 
pedagógia 
szakirányú 

továbbképzés 

2020.01.
06 

2020.1
2.20. 

 40000 20000 20000 

Tóth József Sapientia 
Szerzetesi 

Hittudomán
yi Főiskola 

Hittanár-
nevelő tanár 

2019.09.
01. 

2021.0
6.30 

 - - - 

 
A fenntartó és a KAPI által szervezett továbbképzésekről a pedagógusok pozitívan 
nyilatkoznak, hasznosnak és munkájuk során beépíthetőnek tartják az ott elhangzottakat. 
 
 
 
 
 

VIII/4. Tanórán kívüli foglalkozások, kiemelve az intézmény sajátos arculatát   

A szakgimnáziumban tanulók magas óraszáma miatt és a környékbeli településekről 
naponta bejáró tanulók nagy létszáma következtében nem egyszerű feladat olyan időpontot 
választani plusz elfoglaltságra, amely mindenkinek megfelel. A tehetséges diákokkal, a 
versenyekre való felkészítéssel a kollégák plusz időpontban foglalkoznak délutánonként 
időszakosan, vagy az internet segítségét veszik igénybe a feladatok megoldására és javítására. 

Nagy sikere van a rendhagyó óráknak, amelyek nem mindig a tanítási órák alatt történnek: pl. 

• külső meghívott internetes szakember érdekes előadása az internet veszélyeiről 

• rendhagyó történelem óra az 1950-es évekről Zsuffa Tünde külső meghívott előadó 
tolmácsolásában a városi Ady Endre Könyvtár szervezésében az iskolánkban 

• NAV munkatársainak szakmai tájékoztatója és ügyfélkapu nyitási lehetőség a 
végzősöknek 

• könyvelési workshop-on való részvétel az Iparkamara szervezésében 

• EKE Gyöngyösi Campus-ról érkezett egyetemi oktatók előadásai 

• a Pályaorintációs Nap meghívott vállalkozóinak és különböző szakmák képviselőinek 
az érdeklődést felkeltő előadásai 

•  az ágazatokhoz kapcsolódó szakmai kirándulások stb. 

• Az iskolai énekkar foglalkozásai is hetente egy alkalommal vannak délután, s tagjai 
színvonalasan szerepelnek nemcsak iskolai, hanem városi rendezvényeken is. 

 

 

 

 



VIII/5. Iskolán kívüli foglalkozások 

A legjobb közösségformáló programok közé tartoznak a csapatban megélt kirándulások, 
közös színházlátogatások, hiszen remek ismerkedési lehetőség a tanároknak és a diákoknak. 
Az osztálykirándulásokat a 3 napos érettségi szünetben szervezik a kollégák, az osztály 
pénztárcájának megfelelően választják ki az úticélokat. Azok, akik nem tudnak elmenni még 
egy napra sem az iskola udvarán közösen főznek, beszélgetnek, játszanak. A járvány miatt 
ezek a tavaszi kirándulások elmaradtak. 

A színházlátogatások, az osztály klubdélutánok a tanév során különböző időpontokban 
történnek, s mindig nagy élménnyel számolnak be a diákok az ott történtekről. 

A témahetekre való készülődés, az Európa Nap, Amerika Nap és a diáknap szervezése során, 
valamint a különféle egyházi és nemzeti ünnepekre, ünnepi műsorokra való felkészülés 
alkalmai is kiváló lehetőség egymás megismerésére, a közösség formálására, melyek közül 
több program is meghiúsult a koronavírus járvány miatt. 

VIII/6. Közösségi munka 

A közösségi szolgálat kötelező 50 óráját a tanulók 90 %-a a 11. évfolyam végéig 
teljesíti. Intézményünk közel 200 intézménnyel áll kapcsolatban.  
 

 

VIII./7. Családi életre nevelés program (CSÉN) 
 

Csoport Létszám Időpont/ 
alkalmak gyakorisága 

10 250 havi 2 óra 
   

 A szakmai képzés mellett nagy hangsúlyt fektetünk a személyiség fejlesztésére, ezért  
kapcsolódtunk 10 osztállyal a Családi Életre Nevelés programba. A program módszere 
játékos, tapasztalati úton szerzett ismeretekre épít, gyakorlatorientált. 
Szakmai napok, illetve továbbképzések segítik a CSÉN-es pedagógusok munkáját. 
Igyekeztünk havi 1 alkalommal páros órákat tartani, osztályfőnöki, ill. a hittan órák 
bevonásával. A havi 2 CSÉN-es tanítási órát egymás után nem tudtuk az órarendbe 
beilleszteni, de rugalmas átszervezéssel biztosítottuk a dupla órákat. 
 A program megvalósításához CSÉN-es kerettanterv segíti a felkészülést. A CSÉN-es 
pedagógusok, osztályfőnökök több alkalommal tartottak munkamegbeszéléseket, hogy 
segítsék egymás munkáját. 

A szülők pozitívan nyilatkoznak a tanulók önismeretének fejlesztésére szolgáló 
programról. 
 
 
 
 
 

 



IX. A digitális eljárásrenddel kapcsolatos működés 
  

IX/1. A rendkívüli eljárásrend 
• Google Classroom használat iskolai szinten, Kréta rendszerbe az órák beírása 
• a pedagógusok más platformot is használhattak ( pl. Facebook-csoport, e-mail, Skype, 
Zoom, Redmenta, stb.) 
• minden tanuló otthonról dolgozott( számítógép,laptop,okos telefon), egy tanuló kért 
laptopot 
• a szóbeli érettségi és a szakmai vizsgák előtt volt lehetőség kiscsoportos felkészítésre 
az iskolában 
• az évfolyam tanulmányi követelményeit a pedagógiai programban leírtak szerint 
alkalmazzuk: számonkérések, ellenőrzések a helyi tanterv és a szakmai program szerint, 
osztályzatok beírása a Krétába 
• a tanítási órák az órarendhez igazodtak 
 
 
 -         A tanulók jelenlétét ellenőriztük, ez történhetett beadandó munkákkal, kitöltendő 
tesztekkel, kontaktórán való részvétellel, tanulói interakció biztosításával. 

•  A szakmai gyakorlati órák digitálisan történtek.  

-              Az új munkarenddel kapcsolatos bármilyen kérdéssel, javaslattal, a szülők, 
gondviselők közvetlenül az osztályfőnökhöz vagy az iskolavezetéshez fordulhattak.  

 -           A szülőkkel való kapcsolattartás elősorban a Kréta rendszeren keresztül történt, 
illetve az osztályfőnökök, valamint szaktanárok által létrehozott közösségi oldalon található 
csoportokban.  

-      fontos volt   a tanulók egyéni különbségeinek és a közösségfejlesztésnek a figyelembe 
vétele 

-             az iskola folyamatosan nyitva volt a digitális tanrend idején, az igazgató bent 
tartózkodott 

-             kapcsolattartás a pedagógusokkal: online megbeszélések, e-mail, pedagógus 
Facebook csoport 

 

IX/2. A digitális eljárásrend tapasztalatai 
 

A kialakított eljárásrendet sikerült nagy részben megvalósítani. A kollégák hihetetlen 
energiával és összefogással, egymás segítésével fogtak hozzá az új típusú oktatáshoz. Sokkal 
több munkát igényelt a tanítási órákra való felkészülés, ötletelés, a dolgozatok számítógépen 
történő javítása, mint a hagyományos oktatási formában. 

A tanulók lelkesen kezdték el a digitális oktatást, de még a nagyon ügyesek is 1,5-2 hónap 
után elfáradtak, ezért nem tudtunk olyan tempóban haladni, mint ha iskolában lettünk volna. 
A tanulóknak hiányzott a személyes kontakt, a tanári  magyarázat és a közösség. A 
számonkérések osztályzatai nem mindig a valós tudást tükrözték, hiszen a diákok 
leleményesek a helyes megoldások felkutatásában. 



Voltak olyan tanulók, akikre pozitívan hatott a digitális tanítás, mások kevésbé birkóztak meg 
vele. Csak azok a tanulók nem teljesítették az évfolyam követelményeit, akik többszöri 
felkérés után sem küldték el, illetve töltötték fel a kiadott feladatokat. Az egyéni bánásmód és 
a személyre szóló értékelés kiemelkedő jelentőséggel bírt. 

Pozitív hatás, hogy még azoknak a kollégáknak is használni kellett az IKT eszközöket, akik a 
napi gyakorlatban nem alkalmazták rendszeresen. Növekedett a pedagógusoknak és a 
tanulóknak is a digitális kompetenciájuk. 

Iskolai ügyeletet a tanulók számára nem kellett megszervezni, mert nem volt rá igény.  

Az érettségi és a szakmai vizsgák rendben lezajlottak, a szóbeli vizsgák is jól sikerültek. 

Sok program elmaradt a járvány miatt, de van, amit online megoldottunk: 

- lelki nap Farkas László atya segítségével online 

- ballagás:  igazgatói beszéd (youtube, honlap) 

                  végzős osztályfőnökök búcsúzása írott formában-honlap, Facebook osztály 
csoportok 

                  Farkas László atya mise-online 

-pedagógus nap tanulóink köszöntötték a pedagógusokat – online, e-mail, Kréta üzenet 

 

 

X. SZAKKÉPZÉS 
 
A szakképzés örökös változásban van, amely megnehezíti a hosszú távú tervező munkát. 

Hatalmas összefogást és közös gondolkodást igényel iskolai szinten. Mindig késve jelennek 

meg a tervezési és szervezési folyamatot segítő hivatalos dokumentumok ( az egészségügy 

ágazat képzési és kimeneti követelményei, a programtanterv a mai napig sem jelent meg). 

Szakembereink sok innovatív munkával teszik lehetővé, hogy a tanulóink korszerű és 

eredményes szakmai végzettséget szerezzenek. Az infrastruktúra fejlesztésében is nehézkes 

előre lépni, mindazt megvalósítani, hogy egy korszerű szakmai oktatást biztosítana. A 

szakmai és vizsgakövetelmények ugyan tartalmazzák az kötelező eszközjegyzéket, ennek 

megvalósulás viszont tudjuk finanszírozási kérdés. 

Természetes valamilyen formában, hiszen önálló intézményként nagyon nehéz felvenni a 

versenyt a centrumos több intézményt átfogó iskolákkal, ezért próbáltunk pályázatokat 

keresni az eszközpark fejlesztésére-sikertelenül. A jövő tanév fontos feladata lesz a meglévő 

számítógépek folyamatos cseréje és a technikumi ágazatok kötelező eszközjegyzékén szereplő 

tárgyak évről-évre történő  beszerzése. 

 
 
 



XI. SZÜLŐKKEL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS TAPASZTALATAI 
 

A szülői házzal való kapcsolattartás hagyományos rendszerét szülői értekezletek, fogadóórák, 
családlátogatások - ha szükséges-, írásbeli tájékoztatók, az elektronikus napló, az iskolai 
honlap, internetes közösségi oldal és iskolai és egyházközségi rendezvények biztosítják. 
Ezeken túlmenően a szülők véleményét fokozottan figyelembe vesszük minden olyan döntés 
előtt, amely a családokra erkölcsi, anyagi kihatással lehet. Véleményük nélkül nem 
módosítjuk az iskolai házirendet, s meghallgatom őket a tanórán kívüli foglalkozások 
tervezésekor is. Olyan tudatosan felépített együttműködés szükséges a szülőkkel, amelyben a 
szülők érzékelik, hogy a középpontban az ő gyermekük, az ő problémáik és azok megoldásai 
állnak. Várhatóan tovább nő a fokozott pedagógiai törődést igénylő fiatalok száma, s ezt a 
szülőkkel való kapcsolattartásban is figyelembe kell venni. A szülők számára 
intézményvezetőként mindig elérhető vagyok én is, nemcsak az osztályfőnökök, illetve a 
szaktanárok, közösen segítjük őket a gondjaik megoldásában.  
 Az osztályokat képviselő szülők minden évben legalább két alkalommal megbeszélést 
tartanak, amelyen az intézmény vezetősége is részt vesz. Az iskolai szülői szervezet 
háromtagú vezetése konkrét munkakapcsolatban áll az intézmény vezetőjével, rendszeresen 
részt vesz az iskola rendezvényein, konzultál az intézmény egészét érintő nevelési 
kérdésekről. Az EKIF által több osztályban is bevezetésre került „Családi Életre Nevelés’’ 
programot nagyon jó kezdeményezésnek találták a szülők, hiszen sok segítséget nyújt 
gyermekük személyiségének fejlődésében. Sajnos, vannak olyan csonka családból érkezett 
tanítványaink is, akik pszichológus által tartott beszélgetésre is szorulnak, mert nem tudják 
kivel megosztani a lelki problémáikat.  Iskolánkban van egy mentálhigiénés pedagógus, aki a 
leginkább rászoruló diákokkal hetente folytat beszélgetéseket, ha kell a szülővel is felveszi a 
kapcsolatot és a gyermek érdekében összeülünk az iskolában- szülő, pedagógus, 
intézményvezető-, hogy közösen hozzuk meg a döntést a tanuló jövőbeni fejlesztésével 
kapcsolatban. 
Elindítottuk a 2. félévben a „Szülők iskolája” programot, aminek csak az első foglalkozását 
tudtuk megtartani az internet veszélyeiről, a többi alkalom elmaradt a járvány miatt. Kevés 
érdeklődő volt a szülők részéről és abban reménykedtünk, hogy a további előadásokon több 
szülő vesz részt, de ezt nem tudtuk meg az iskola bezárása miatt. Jövőre újra megpróbáljuk. 
A digitális oktatás során a szülőkre is nagy felelősség hárult, 1-2 esetben kértek segítséget a 
szaktanártól, az osztályfőnöktől, vagy a vezetőségtől. Több családban problémát jelentett az 
IKT eszközök közös használata, illetve hiánya.( csak okos telefonon tudtak a tanulók 
dolgozni). 

 

XII. GYERMEKVÉDELMI MUNKA 
A gyermek- és ifjúságvédelem mindig szerves részét képezte a nevelő-oktató munkáknak. 
Különösen így van ez ma, amikor a családok egzisztenciális bizonytalansága fokozódik, 
az elemi szocializációs hatások gyengülnek.  
A tapasztalt problémákkal egyeztetés történik a nevelőtestülettel, esetleg külső hatósági 
intézkedést kezdeményezünk, ha szükséges. Folyamatos az információcsere a 
Családsegítő Szolgálattal és az iskolai szociális segítővel. Folyamatosan keressük a 
hátrányos családok támogatási lehetőségeit. Pályázatok útján 6 tanulót sikerült 
ösztöndíjhoz juttatni az ide esztendőben. Iskolánk mentálhigiéniás szakembere rendszeres 
beszélgetésekkel segíti a tanulókat. 



 
 

XIII. ADMINISZTRÁCIÓS MUNKA 
 
 

Az adminisztrációs munka határidőre történő elvégzése sokat javult. Nem volt egyszerű 
feladat a Kréta rendszer bevezetése és használatának elsajátítása. 

 Az érettségi és a szakmai vizsgákon az elnökök külön megdicsérik a pontos, precíz 
dokumentációt. Nekik van viszonyítási alapjuk, hiszen nagyon sok intézményben teljesítettek 
elnöki megbízatást és véleményük szerint nálunk kiemelkedő az adminisztrációs munka a 
vizsgák során. 

A törvényességi és  éves normatíva ellenőrzésen is rendben vannak a dokumentumok. 

XIV. PÁLYÁZATOK 
 
Ebben a tanévben folytattuk a  két Erasmus+ pályázatot, amelyek megvalósítása 2018-2020-ig 
tart. Sajnos, a tavaszra tervezett 2 utazás elmaradt a koronavírus miatt, de lehetőséget kaptunk 
a TEMPUS-tól az öszi kiutazásra és a projekt zárására.  
 
1.Erasmus + 2018-1-PL01-KA229-050573             24.290 Euro 
A pályázat neve: Knowledge Base International Ltd. /tanulásmódszertan áll a középpontban / 
Résztvevő országok:Törökország,Görögország,Horvátország,Magyarország 
 
2.Erasmus + 2018-1-HU01-KA229-047717            36.452 Euro 
A pályázat neve: The Art of Helping / jótékonyság a fő téma / 
Résztvevő országok: Portugália, Lengyelország, Olaszország, Magyarország 
 
3. EFOP-3.3.2.-16-2016-00151  közös pályázat :” Együtt az ifjúságért!” 
a Hatvani Grassalkovich Művelődési Ház a köznevelés eredményességéért  
  
 
 

 

XV. JÖVŐ ÉVI FELADATOK, JAVASLATOK  
 
 

• Eszközpark ágazatoknak megfelelő fejlesztése 
• Felkészülés az esetleges digitális oktatásra a 2020/2021-es tanévben  
• Az iskola honlapján Moodle alkalmazás kialakítása  
• Elmaradt versenyek, programok megvalósítása 
• Szülők és partnerek még aktívabb bevonása az iskolai programokba 
• 2020. augusztus 1-vel új plébános atya érkezése (ismerkedés  az iskola  

közösségével,  az intézményben folyó nevelő- oktató munka bemutatása, 
együttműködő kapcsolat kiépítése)  

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 



Szakmai érettségi tanulmányi verseny: 

Országos 2. helyezés egészségügyi ismeretek – Petrovics Anna 

Felkészítő tanár: Ráczné Bendiák Andrea 

 

Sport eredményeink:   

Felkészítő tanár: Gulyás József 

Futsal VI. Korcsoport Fiú (Diákolimpia)  

Körzeti I. hely  

Megyei I. hely  

Országos elődöntő II. hely  

Kosárlabda VI. Korcsoport Fiú B kategória (Diákolimpia)  

Körzeti I. hely  

Megyei IV. hely  

Kézilabda VI. Korcsoport A kategória (Diákolimpia)  

Körzeti I. hely  

Megyei III. hely  

Labdarúgás Kispályás Fiú VI. Korcsoport (Diákolimpia)  

Ősz I. hely  

Labdarúgás Lány  

Ősz I. hely  

Fair Play Fiú  

Ősz I. hely  



Az utóbbi három verseny a koronavírus miatt félbeszakadt. Nagy 

valószínűséggel mindháromban megyei döntő, majd országos.  

 

Asztalitenisz eredmények: 

Felkészítő tanár: Záhonyi György 

Megyei diákolimpia  

2. helyezés  

Katolikus Iskolák Diák Sportszövetsége (KIDS) országos verseny  

Csapat: 2. helyezés  

Egyéni: 2. 3. és 6. helyezés  

 


