
 

 
 
 

HAT/           /2023. Előkészítésben közreműködött: 
  Fejes Zsuzsanna humánpolitikai referens 
  Dr. Szilágyi Mária szervezési osztályvezető 
 

ELŐTERJESZTÉS 
az önkormányzati fenntartású köznevelési intézmények vezetőit érintő jogviszony 

átalakulásáról és a részükre megállapított illetmények változásáról 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A köznevelési területen működő intézményekben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyának 
átalakulásáról a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: 
Törvény) rendelkezik. A Törvény 1. § (1) bekezdésének értelmében a köznevelési intézményben 
foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonya 2024. január 1. napjával köznevelési 
foglalkoztatotti jogviszonnyá alakul át, mely átalakulással kapcsolatos előterjesztést a Képviselő-
testület a 2023. augusztusi ülésén tárgyalta.  
 
A Törvény 158. § (1) bekezdése értelmében 2024. január 1-jével a köznevelési intézményben a 
pedagógus munkakörben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonya köznevelési 
foglalkoztatotti jogviszonnyá alakul át, mely jogviszony átalakulásáról az érintettet 2024. január 15-
ig tájékoztatni kell, s részére a kinevezési okmányt ki kell állítani, havi illetményét a Törvény 159. 
§-a alapján meg kell állapítani.  
 
A Törvény 159. §-a az alábbiakról rendelkezik:  
„[Átmeneti rendelkezések a besoroláshoz és illetmény megállapításhoz] 
(1) Az a 158. § (1) bekezdés a) pontja szerinti érintett, aki 2023. december 31-éig az Nkt. 64. § (4) 
bekezdés a)–e) pontja szerinti valamely fokozatot elérte, a 97. § (1) bekezdése szerinti, az Nkt. 2023. 
december 31-én hatályos 64. § (4) bekezdés a)–e) pontjában foglalt fokozattal azonos fokozatba 
kerül besorolásra. 
(2) A havi illetmény, munkabér nem lehet kevesebb, mint az érintett 2023. december 31. napján 
érvényes 
a) pótlékok nélküli illetményének, munkavállalók esetén alapbérének és 
b) a köznevelési szakmai ágazati pótlékának 
együttes összege azzal, hogy annak az érintettnek, akinek a havi illetménye, munkabére a 157. § 
(10) vagy a (13) bekezdés szerint lett megállapítva, az így megállapított illetménye szerinti 
összegnél nem lehet kevesebb. 
(3) A 2024. január 1-jén a pedagógus előmeneteli rendszer hatálya alá tartozó személy havi 
illetményét a munkáltató a 98. § (1)–(7) bekezdésében foglaltak figyelembevételével, az egyes 
köznevelési feladatokért járó megbízási díját a 102. §-ban foglaltak figyelembevételével 2024. 
január 15-ig állapítja meg. 
…” 
 
A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendelet (továbbiakban: Rendelet) 88. § (1) bekezdése szerint a Gyakornok fokozathoz 
tartozó havi illetmény összege a 2024. évben 440 000 forint, ezért minden intézményvezető bére 
növekedni fog. 
 
A Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda vezetője Tóth Bettina részére kiállított tanúsítvány szerint 2023. 



 
 

november 8. napján sikeres minősítési vizsgát tett, melynek eredményeként Pedagógus II. 
besorolási fokozatot szerzett, így bérét is ennek megfelelően kell megállapítani. A minősítési eljárás 
teljesítéseként az intézményvezető illetményét 2024. január 1. napjától kell megemelni. 
 
A Törvény 102. §-a szerint a pedagógust az egyes köznevelési feladatok ellátásáért megillető díj 
(továbbiakban: megbízási díj) mértéke a Gyakornok fokozathoz tartozó havi illetményösszeg 
(továbbiakban: alap) alapulvételével kerül megállapításra. 
A (2) bekezdés szerinti megbízási díj a nevelési-oktatási intézményben igazgatói megbízás ellátása 
esetén az intézményben jogviszonyban álló 
a) legalább 1001 gyermek, tanuló esetén az alap 87%-a, 
b) 801 és 1000 gyermek, tanuló között az alap 82%-a, 
c) 601 és 800 gyermek, tanuló között az alap 76%-a, 
d) 401 és 600 gyermek, tanuló között az alap 66%-a, 
e) 251 és 400 gyermek, tanuló között az alap 54%-a, 
f) 151 és 250 gyermek, tanuló között az alap 41%-a, 
g) legfeljebb 150 gyermek, tanuló esetén az alap 30%-a. 
 
Az ismertetett jogszabályváltozások eredményeként az intézményvezetők, (2024. január 1. napjától 
igazgatók) illetményét 2024. január 1. napjától a határozati javaslatokban szereplő összegek szerint 
kell megállapítani, részükre a tájékoztatót elkészíteni és a kinevezési okmányt kiállítani. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és az 
alábbi határozati javaslatokat elfogadni. 
 
 

1. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Százszorszép Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Hajós Alfréd utca 3.) igazgatójának, Nagyné Kis Gabriellának havi illetményét 2024. 
január 1. napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  564.297,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 564.297,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2026. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  696.297,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 

2. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Napsugár Óvoda (székhely: 3000 



 
 

Hatvan, Gódor Kálmán út 13.) igazgatójának, Takóné Kovács Juditnak havi illetményét 2024. 
január 1. napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  578.794,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 578.794,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2026. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  710.794,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
 

3. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda (székhely: 
3000 Hatvan, Balassi Bálint út 44.) igazgatójának, Tóth Bettinának havi illetményét 2024. január 1. 
napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  440.000,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 440.000,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2028. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  572.000,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 

4. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 
3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1.) igazgatójának, Sármányné Őszi Krisztinának havi illetményét 
2024. január 1. napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a 



 
 

pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 
30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  440.000,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 440.000,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2026. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  572.000,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
 

5. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Varázskapu Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Jókai utca 9.) igazgatójának, Varsányi Mónikának havi illetményét 2024. január 1. napjától 
igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  542.619,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 542.619,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2026. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  674.619,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
 

6. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Gesztenyéskert Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky út 10.) igazgatójának, Bereczkiné Valter Anitának havi illetményét 2024. 
január 1. napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 



 
 

 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  537.721,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 537.721,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2028. 07. 31.) 180.400,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  718.121,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
 

7. Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Csicsergő Óvoda (székhely: 3000 
Hatvan, Mészáros Lázár út 49-51.) igazgatójának, Tormáné Tóth Évának havi illetményét 2024. 
január 1. napjától igazgatói feladatainak ellátásáig a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 
rendeletben foglaltak alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
 
- Mester pedagógus fokozathoz tartozó illetménye:  578.794,- Ft 
- Garantált illetménye összesen: 578.794,- Ft 
 
- Igazgatói megbízás: (2024.01.01 – 2026. 07. 01.) 132.000,- Ft 
 
- Illetmény összesen:  710.794,- Ft 
 
A képviselő-testület felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a jogviszony átalakulásáról szóló 
tájékoztató elkészítésére, illetve a kinevezési okmány előkészítésére és aláírására. 
 
Az igazgató bérét az intézmény 2024. évi költségvetésében tervezni szükséges. 
 
Határidő: 2024. január 15. 
Felelős: Hatvan város polgármestere a jegyző útján 
 
Hatvan, 2023. december 7. 
 
 
 

 Horváth Richárd 
 polgármester 
 

Látta: 
 dr. Kovács Éva 
 jegyző 


