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ELOTERJESZTES

Hatvan Varos Onkormanyzatanak 2012. évi koltségveté  si koncepciojarol

Tisztelt Képviselb-testlet!

Az allamhaztartasrol szolé 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. §-a alapjan
a jegyz6 altal elkészitett, a kovetkezé évre vonatkozdé koltségvetési koncepciot a
polgarmester november 30-ig nyujtja be a képvisel6-testiletnek.

A koltségvetési koncepciot a koltségvetés helyben képzédé bevételeinek, az dnkormanyzat
kotelezettségeinek, gazdasagi programjaban meghatarozott feladatainak figyelembevételével
kel dsszeallitani. Ebben a tervezési szakaszban kell és lehet attekinteni a kdvetkezd évre
vonatkoz6 szakmai feladatokat és elképzeléseket. A koncepcié elékészitése idészakaban
kell szamba venni a forraslehetéségeket és rangsorolni a feladatokat, valamint a
megvaldsitasukhoz sziikséges pénzeszkdzok nagysagat.

A kormany gazdaségpolitikdja nagymértékben befolyasolja az énkormanyzatok mozgéasterét.
A 2012. évi koltségvetési koncepcio megalkotasa, a kialakult gazdasagi helyzetbdl kifolyolag
sok bizonytalansagot rejt. Jelenleg is folyamatban vannak az &llamhéaztartas gazdalkodasét
befolyasolé kiulonbdzé pénzigyi vonatkozasu jogszabalyok moédositasai. A koltségvetési
koncepcidnak jelentés szerepe van a kovetkezd év koltségvetésének megalapozaséban,
azzal szemben elvart kdvetelmény, hogy az egyrészt illeszkedjék az allami koéltségvetési
politikahoz, a helyi célkitizésekhez, illetéleg vegye figyelembe a targyév és azt megelézé
évek athuzédé kotelezettségvallalasait.

Figyelembe véve a kormény &ltal benyujtott 2012. évi kdltségvetési torvényjavaslatot a
kovetkezé koltségvetési koncepciot terjesztem elé:

A kormanyzat gazdasagpolitikaja

Az elmult idészak nemzetkdzi gazdaséagi fejleményei azt bizonyitjak, hogy az Eurépai Uni6
még éveken keresztul egy elhiz6dd pénzugyi-gazdasagi valsaggal kiuzdd Ovezet lesz.
Magyarorszagnak ebben a nemzetk6zi gazdasagi kdrnyezetben kell sikeresnek lennie.

Magyarorszag 2011-ben elkezdte csokkenteni allamaddssagat és a kozeljovében is tesz
lépéseket az allamadosség tovabbi csokkentése érdekében. Az eurovalsdg magyarorszagi
hatasainak kiveédése érdekében Magyarorszag tarja a koltségvetés hianyat stabilan, tartésan
3% alatt tartja. A 2012. évi koltségvetés megalkotasakor ezért a kiadasi oldalon a birokréacia
tovabbi csokkentését és takarékossagi intézkedések bevezetését hatarozta el a Kormany,
masrészt az aranyos adorendszer Kkiteljesitésével, valamint az addcsalasi kiskapuk
bezarasaval egyutt a koltségvetés bevételi oldali tobbletével is finanszirozza a
hianycsokkentést.



Az allamhaztartas céljai és keretei

A Kormany gazdasagpolitikdjanak alapja az allamaddssag cstkkentése és a koltségvetési
egyensuly helyreallitasa melletti szilard elkotelezettség.

A 2012. évi koltségvetés kidolgozasanal ehhez a fébb kdvetelményhez igazoddan, alapvetd
prioritasként kell kezelni a kdvetkezéket:

- Az allamhaztartasi hiany tekintetében a Konvergencia programban meghatérozott
2,5%-0s GDP-aranyos hianycél nem névelheté.

- A nyugdijak védelme céljabdl zartta kell tenni a nyugdijkasszat, csak igy érhetd el,
hogy az &llami pillérbe visszalépdk garantaltan hozzajussanak a nekik jaré dregségi
nyugdijhoz.

- Az egészségugyi ellatdsok biztositdsa céljdbdl lépéseket kell tenni az egészségugyi
kassza zartta tétele irAnyéba.

— A Kormany elkételezett az ardnyos, egykulcsos személyi jovedelemadé kialakitdsa
mellett.

- Az adozasban hatarozott l|épésekkel vissza kell szoritani a visszaéléseket,
csalasokat, be kell zarni a ma még meglévdé szabalyozasi ,kiskapukat”. Ezzel
parhuzamosan meg kell erdsiteni a Nemzeti Adé- és Vamhivatal ellenérzési
tevékenységét.

— A foglalkoztatas novelés és a munka vilaganak kiszélesitése céljabdl el kell indtani a
Start-munka programot, amelynek keretében jelentés mértékben ndvelni kell a
foglalkoztatottak Iétszdmat. Ennek a koltségvetési hatterét meg kell teremteni.

E kovetelmények megalapozéséat szolgalta mar a Kormany 2011 tavaszan elfogadott Széll
Ké&lméan Terve. A Terv mélyrehatd intézkedései az orszag megujitasat, az allami mikodés
egészének (oktatds, egészségugy, Onkormanyzati rendszer, kozosségi kozlekedés
atszervezését, a munka becsiletének visszaallitasat célozzak.

A kormanyzati intézkedési csomag 2012. évi fébb dnkorméanyzatokat kozvetlendl és kdzvetve
is érint6 intézkedései az alabbiak:

Eqgyensulyi kovetelmény, fiskalis eszkdzrendszer

A 2012. évi koltségvetési kiadasi eldiranyzatok mar szdmos reformelemet tartalmaznak, de a
kialakult helyzetben az egyenlegjavulds tovabbi takarékos koltségvetési tervezést igényel.
Ennek megfeleléen:

- A kozszférdban nem emelkednek az illetmények, de az alacsony kereset(
munkavallalékndl megmarad az adojovairds fokozatos szlikitését ellensulyozé
bérkompenzacio.

- A kozponti koltségvetési szerveknél jelentésen szigorodnak a pénzkoltési szabéalyok,
aminek kovetkeztében a dologi kiadasok csékkennek.

- A koltségvetési fejezetek a 2011. évi stabiliziciés tartalékkal csokkentett bazisra
tervezték a kiadasi eléiranyzataikat.

- A Kormany Ujabb lépéseket tesz a munkajovedelembél élék szaméanak tovabbi
novelése érdekében, megteremti az aktiv kord, munkaképes, az elsédleges
munkaerdpiacrdl kiszorult munkavallalok foglalkoztatdsanak lehetéségét és a
szocialis ellatasok rendszerét agy alakitja at, hogy az jobban 0sztondzzon a
munkavéllalasra.



— Csokkennek az artamogatasok: a gyogyszerkassza &allami raforditasai érdemben
mérséklédnek, a gyogyszer-tamogatasi rendszer atalakitasa révén a kiadasok
mérséklédnek. A kordbbi gaz- és tavhétamogatas kibdvitett lakasfenntartési
tamogatassa alakul, de a célzottsdg megbrzésével.

- A kozOsségi kozlekedés szervezeti stabilitasa, az egyes terlletek 6sszehangolasa
lehetbvé teszi, hogy a kdzlekedési tamogatasok mikodése hatékonyabbé valjon.

- Megkezdddik a nagy ellatorendszerek (koz- és felséoktatési, egészségigy)
rendszerszint( atalakitasa.

- Elindul az énkormanyzatok atszervezése és a kdzponti igazgatas racionalizéladsa, a
Kormény az irényitasa ala tartozo intézményeknél jelentés mértékl létszamleépitést
foganatosit.

HATVAN VAROS ONKORMANYZATA
2012. évi koltségvetésének varhatd alakulasa

A 2012. évi koltségvetési koncepcidjavaslat készitésekor még nem teljes egészében ismer-
tek az onkormanyzat pénzigyi pozicidit alapvetdéen meghataroz6 végleges koltségvetési
iranyszamok, igy az allami koltségvetésrdl szol6 torvényjavaslat alapjan terjesztem a
képviselé-testilet elé a javaslatomat.

Az onkormanyzat koltségvetésének kialakitAsahoz a nemzetgazdasagi szempontok
figyelembevétele mellett azt a legfébb szempontot javaslom elfogadni, hogy az
onkormanyzat és az oOnkormanyzati intézmények 6rizzék meg muikodéképessegiket.
Biztositsak az eddigi szolgaltatdsok szinvonalat, lehetéség szerinti ndvelését, valamint a
fejlesztési lehetéségek ésszerl szikségletekhez igazodoé kihasznalasét.

A jelenlegi gazdasagi helyzetben kiemelten fontos a realis szikségletek felmérése, az
onkorményzati célok, elképzelések megvalésitdsanak objektiv értékelése, az 6nkormanyzati
intézmények folyamatos mukddését, gazdalkodasanak stabilitasat biztositd intézkedések
megtétele.

Az elbézetes adatok alapjan (beadott normativa igénylés) lathatd, hogy a kotelezé feladatok
elldtdséra biztositott &llami normativa nem novekszik, ami egy nagyon atgondolt és
takarékos gazdalkodast igényel.

A 2012. évi koltségvetéssel az alabbi f  6bb célok megvalésitasara kell torekedni:

— abevételek és kiadasok kdzotti egyensuly megteremtése és fenntartasa,

- atorvényi eldirdsoknak megfelelé kotelezé feladatok ellatasa,

- esetleges telepilési palydzatok onrészének megteremtése,

— tovabbi kiilsé forrasok feltarasa és bevonasa,

- a lakossag részére szolgaltatasok biztositasa, az életviszonyok és azok feltételeinek
javitdsa és fejlesztése, biztonsagérzetének javitdsa

- a munkanélkiliek foglalkoztatasa a rendelkezésre all6 és megpalyazhato
pénzeszkozok felhasznalasaval,

- fontos feladata az 6nkorményzatnak a fiatalok helyben tartasa,

— a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasanak elésegitése érdekében az
intézmények esetében is toérekedni kell a foglalkoztatdsukra. Tekintettel arra, hogy az
intézmények korében dnkormanyzatunk nem foglalkoztat a térvény szerinti mértékben
megvaltozott munkaképességul dolgozot, igy tovabbra is rehabilithcios hozzajarulas
fizetésére kotelezett.



A koncepcio dsszedllitdsakor at kell tekinteni a realisan szamitdsba vehet6 bevételeket és a
telepilés altal kdtelezéen és dnként vallalt feladatokat.

BEVETELEK TERVEZESE

A helyi 6nkorméanyzatok forrasszabdlyozdsa alapjan a tervezés meghatarozé része a
bevételek szadmbavétele. A 2012. évi onkormanyzati pénzlgyi szabalyozds alapelve a
kordbbi évek gyakorlatAban mar eddig is alkalmazott forrAsszabalyozas. Ennek
megfelelden a koltségvetés tervezését a bevételek meghatarozasaval kell inditani.

Az 6nkormanyzati bevételeket a kdzponti koltségvetési kapcsolatokbdl szarmazo forrasok
ismeretében a sajat bevételi lehetéségekkel egytitt kell meghatarozni.

Tehat az 6nkormanyzati bevételek tervezésénél altalanos elvként fogalmazhaté meg a
teljes kord figyelembevétel, a biztos sajat forrdsok maximalis  feltarasa.

A bevételek tervezésekor a sajat bevételeket redlisan kell tervezni, térekedni kell az alul- és
fellltervezés elkertlésére.

I. MUKODESI BEVETELEK

1. Intézményi m (ikddési bevételek

Az intézmeényi téritési dijak emelésénél figyelembe kell venni a sziulék és a lakossag
terhelhetéségét, ugyanakkor célszerld megfontolni azok 2010. évi szinttél vald
inflacidval torténd ndvelését. (2011-ben nem volt téritési dij emelés.)

Nagy hangsulyt kell forditani — a bevételek ndvelése érdekében — a kintlévéségek
behajtasara.

Az dnkormanyzat szerzédéseibdl megvalosuld bevételeknél az inflacido névekedésével
kell szamolni. Az inflacié kovetését az onkormanyzat 100%-os tulajdonaban Iévé
Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kdzhasznu Zrt. szerzddéseinél is célszer(
alkalmazni.

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az 6nkormanyzat tulajdonaban allé
lakdsok és helyiségek bérletére és elidegenitésére, valamint az elidegenitéshdl
szarmazo bevételek felhasznalasara vonatkoz6 szabalyokrdl szo6lé 19/2011. (IV. 01.)
rendelet 7. melléklete tartalmazza a lakbér és lakdshasznalati dijak 6sszegét. A 2012.
évi koltségvetés Osszeallitasat és elfogadasat megelézéen szukséges dontenie a
képviseld-testiletnek a 2012. évi lakbérekrdl, illetve egyéb bérlemények bérleti dijanak
mértékerél.

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 291/2011. (V. 26.) sz. hatarozataval
dontott, a mezddri jarulék bevezetésérél. 2012. évben a bevételek éves szintre térténd
tervezése szikséges.

Az A&llatok védelmérdl és kiméletérél szolo T/4247. torvényjavaslat lehetdvé teszi
ebrendészeti hozzajarulads bevezetését. Az éves ebrendészeti hozzajarulas meértékét a
tartas helye szerint illetékes telepulési, févarosban a keruleti 6nkormanyzat allapitja
meg, de ez nem haladhatja meg ebenként a haromezer-6tszaz forintot.

A medfizetések szabalyait az 6nkormanyzat rendeletben hatarozza meg.

Az ©Onkorményzatnak mérlegelni kell, hogy ezen ebrendészeti hozzdjarulas
bevezetésre keriljon-e kulonos tekintettel arra, hogy a torvényjavaslat széles korben
mentesit a hozz4jarulas megfizetése aldl.



2. Onkormanyzat sajat m kodési bevétele

2.1. Helyi ado bevételek

2.2.

Az oOnkormanyzatok o©nall6 gazdalkodasi feltételei megteremtésének egyik
eszkbze a helyi addk rendszere, amely aradnylag nagy pontossaggal
meghatarozhat6é pénzigyi rendszer lenne, ha nem a mai pénzlgyi és gazdasagi
vélsag kozben lennénk.

Hatvan Varos Onkorméanyzata tobb éve nem valtoztatott a helyi adok mértékén —,
kivéve az iparlizési adot — tekintettel a lakossag és a véllalkozasok évek ota
folyamatosan romlo anyagi helyzetére.

A 2012. évi koltségvetés tervezése sordn a Vvdllalkozasok és a lakossag
teherbirdsat figyelembe véve helyi adé mérték ndvekedéssel nem szamolunk,
ugyanakkor a sajat bevételek szinten tartdsa miattt az adomértékek csokkentéseét
sem javasoljuk.

Atengedett kbzponti adok

A helyi 6nkormanyzatokat egyittesen az allandé lakhely szerint az ad6zok altal
2010. évre bevallott — a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal éltal telepulésenként
kimutatott — személyi jovedelemadd 40%-a illeti meg.

Onkormanyzatunkat a kozigazgatasi teriiletére kimutatott személyi jovedelemado
8%-a illeti meg: 2010-ben 315.980 eFt, 2011-ben 293.726 eFt, 2012-ben 261.792
eFt. A 2012. évre vonatkozo jovedelem-differencidlodas mértéke, a lakosonkénti
értékhatar forintban meghatarozott 6sszege elézetes szamitds alapjan az
alabbiakban valtozik:

elvonas: 2010. évi eredeti koltségvetéshen 146.623 eFt
2010. szeptember 30-i modositas 14.585 eFt
2011. évben 21.029 eFt
2012. évben varhatéan 28.162 eFt

A gépjarmdadordl szolo 1991. évi LXXXII. térveny alapjan a belfoldi gépjarmivek
utan a teleptlési 6nkorméanyzat altal beszedett ad6 100%-a az dnkormanyzatot
illeti meg. Az év végi zarast kovetben hatarozzuk meg a 2012. évre varhato
bevételt.

A termdfold bérbeadasabdl szarmazé jovedelem utani — a telepilési
onkorményzatok éaltal beszedett — személyi jovedelemadd 100%-a a foldterilet
fekvése szerinti telepilési dnkormanyzatot illeti meg. Az 5 éves haszonbérleti
szerzddésekre biztositott torvényi addémentesség miatt ebbdl az adonembdl
bevétel nem véarhato.

A telepilési 6nkorményzat jegyzdje Aaltal, kilon jogszabalyban meghatarozott
esetben jogerésen kiszabott kornyezetvédelmi birsag teljes 0©sszege, a
kornyezetvédelmi, természetvédelmi és vizlgyi feligyeléség altal a telepilési
onkormanyzat teriletén jogerésen kiszabott és abbol befolyt kornyezetvédelmi
birsagok 6sszegének 30%-a az illetékes teleptilési 6nkorményzatot illeti meg.

A szabalysértési pénz- és helyszini birsagbdl szarmazé, ©Onkormanyzati
koltségvetési elszamolasi szamlara vagy annak alszdmlgjara érkezett bevétel
100%-a — fuggetlenll a jogerds kiszabast végzd szervtdl — az dnkormanyzatot
illeti meg. A szabalysértési pénz- és helyszini birsdg végrehajtasat kéré szerv
kdltségminimum megeldlegezésére nem koteles.



ll. TAMOGATASOK

1. Onkormanyzat koltségvetési tamogatasa

1.1

1.2.

1.3.

Normativ tAmogatasok

Az onkorményzat koltségvetésében az allami tamogatdsok kozil véaltozatlanul
legnagyobb részaranyt a normativ hozzajaruldsok és a felhasznélasi kotottséggel
jaré normativ tAmogatasok jelentik.

Az altalanos feladatok tamogatasa a beterjesztett torvénytervezet alapjan 2012.
évre vonatkozdéan kis mértékben emelkedik. Ezt az 0sszeget a telepllések a
kozszolgaltatasi feladataik ellatasdhoz, illetve munkaszervezetik mikodési és
fejlesztési kiadasaihoz kapjak.

Szocidlis terlileten a kdzponti tAmogatasok abban az esetben hivhatok le, ha a
telepllés ellatia a koltségvetési torvényben meghatarozott feladatokat.
Normativak fajlagos 6sszege az el6z6 évi szinten maradt.

Kdzoktatas teriletén a telepilés altal fenntartott intézményekbe jaré gyermekek,
tanuldk alapjan jaré tamogatésokat kell figyelembe venni. A fajlagos 6sszeg nem
véltozott.

A 2011. novemberében a parlamentnek benyujtott koltségvetési térvényjavaslat
adatai és a helyi feladatmutatok alapjan szamitdsokat végeztiink a normativ
hozzajarulasok és Kkotott felhasznalasi tamogatasok 2012. évre varhato
O0sszegérdl. Szamitasaink szerint az ismert feladatmutatok alapjan kapott allami
tamogatésok kozel a 2011-es szinthez alakulnak.

Kodzpontositott tAmogatasok

A koltségvetési torvényjavaslat 5. szamu melléklete tételesen tartalmazza a helyi
onkormanyzatok &ltal ellatand6 egyes feladatok felhasznalasi kotottséggel jard
tamogatésainak igénybevételi keretszabdlyait és 6sszegeit.

Onkormanyzatunk az alabbi feladatokra igényelhet tamogatast:

- lakossagi kdzmlfejlesztés tamogatasa,

— konyvtari és kozmlvel6dési érdekeltségnoveld tadmogatds, muzealis
intézmények szakmai tamogatasa,

— helyi szervezési intézkedésekhez kapcsoldédd tdbbletkiadasok tAmogatésa,

- Onkormanyzatok és tarsuldsaik eurdpai unios fejlesztési palyazatai sajat forras
kiegészitésének tAmogatésa,

— helyi k6z6sségi kozlekedés tAmogatéasa,

— esélyegyenlbéséget, felzarkdztatast segitdé tamogatasok,

- gyermekszegényseég elleni program keretében nyari étkeztetés biztositasa,

- Onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések: iskolai és utanpotlas sport
infrastruktura fejlesztés, feldjitas,

- Dbelteruleti utak szilard burkolattal valo ellatasa,

— 2011. évrdl 4thuzodo bérkompenzéacio tamogatasa.

Normativ kotott felhasznalasu tdmogatasok

A normativ kotott felhasznéldsu tamogatasokat a koltségvetési torvényjavaslat
8. sz. melléklete szerint igényelhetjik le meghatarozott feladatokra:



Kiegészitd tAmogatds egyes kdzoktatasi feladatok kozil pedagdégus szakvizsga,
tovabbképzés tamogatasa 2012-ben ismét igénylésre kerllhet, fajlagos 6sszege:
6.300,- Ft/fé/év.

Tamogatas egyes pedagoguspotiék kiegészitésehez:
— osztalyfénoki potlék kiegészitéshez 26.000,- Ft/fé/év Osszeget igényelhet az
onkorményzat.

2012. évben a kotott normativ tamogatasok kozé kerllt atemelésre a 2011. évi
koltségvetési torvény 3. sz. mellékletébdl:

- kedvezményes évodai, iskolai, kollégiumi étkeztetés,

- tanuldk ingyenes tankényvtamogatasa,

- szakmai tanligy igazgatasi informatikai feladatok tAmogatasa

Egyes szocidlis feladatok tamogatasa év kozben a tejesitések aranyaban
kertlnek lekérésre.

A teljesités 90%-a igényelhetd:

rendszeres szocialis segély tamogatasa

idéskoruak jaradékanak thamogatasa

adossagcsokkentési tamogatés

lakasfenntartasi tAmogatas

Apolasi dij esetében a teljesités 75%-a igényelhetd.

A kotott felhaszndlasu tamogatasok felhasznalasardl és elszamolasarél a
kildnb6z6 jogszabéalyokban eldirt médon kell gondoskodni.

FELHALMOZASI ES T OKEJELLEG U BEVETELEK

Felhalmozasi és tékejellegli bevételek kozoétt kell szamba venni a targyi eszkdzok,
immateridlis javak értékesitéséb 6l szarmazd bevételeket, valamint a pénzigyi
befektetések bevételeit .

A Kkoltségvetés tervezésekor rendezé elvként megfogalmazhatdé az, hogy az
onkorméanyzat vagyonértékesitésébdl szarmazd bevételét vagyongyarapitasra
hasznalja fel.

Az oOnkorményzat éves koltségvetésében kertl kidolgozdsra az esetleges
vagyonértékesitésbél szarmazé bevétel.

IV. TAMOGATASERTEK U BEVETELEK (allamhaztartason beliilr 6l atvett pénzeszkdzok)

- TAmogataserték( bevételek (allamhaztartason belilrél)
Mdkodési célu tamogatasertekd bevételeknél kerll tervezésre az
Egészségbiztositasi Alaptol atvett pénzeszkéz a Védénbdi Szolgalat, az
AnyatejgyUjté Allomas és az Iskola-egészségiigy ellatasahoz sziikséges
fedezet.

- A Korményhivataltol atvett pénzeszkdz a Tarsuldsi megallapodas alapjan
a Széchenyi Istvan Kozgazdasagi és Informatikai Szakktzépiskola, a Damjanich
Janos Szakkodzépiskola, Szakiskola és Kollégium, valamint a Heves Megyei
Onkormanyzat altal 2010. évben meg nem fizetett hozzajarulas 2012. évre
athuzaodo része.

- Felhalmozasi célu pénzeszkdzok bevételei kozott az Eurdpai Unids és
egyeéb palyazatok alapjan kapott dnkormanyzati tamogatasokat terveziink, amelyek
mar aldirt szerz6dések alapjan kerulnek szdmbavételre.



V. ALLAMHAZTARTASON KiVULR OL KAPOTT VEGLEGES PENZESZKOZ ATVETELEK

VI.

VIl

VIII.

1. MUkodeési célu pénzeszkoz atvétele allamhaztartason kivilrél

2. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atvétele allamhaztartason kivilrdl

Ezen bevételnél kerll szamba vételre a vallalatok altal medfizetett szakképzési
hozzajarulas 6sszege.

A kovetkezé évben fontos feladat, hogy a Hatvan varos tertletén mikodé cégekkel jo
kapcsolat éplljon ki, s ez altal kilénb6zé dnkormanyzati feladatok finanszirozasaba
(pl. rendezvények megtartdsa) segitséget nydjthatnak tdmogatds vagy egyéb
formaban.

TAMOGATASI KOLCSONOK VISSZATERULESE

Az elmult években az onkormanyzat helyi rendelet alapjan kamatmentes kdlcsont
biztositott a lakossag sajat ingatlanjanak felljitAsahoz,  vasarlasahoz.
E forrdsndl tervezziik évente a kdlcson visszafizetésébdl szarmazo bevételt.

HITELEK

A mikodeési és felhalmozasi célu hitelekbdl szarmazo bevételeket az dnkorméanyzat
2012. évi koltségvetési rendeletében  kell bemutatni.

A felhalmozési célu hitelfelvétel nagysdgénak meghatdrozasanal a hitelképesség
vizsgalatéat el kell végezni a helyi dnkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. térvény 88.
§-a alapjan.

Az onkorméanyzat Uj hitel felvételével nem szamol, csak az infrastrukturalis hitel
fenndll6 maradvanya kerilhet szambavételre. Ezen felhalmozéasi hitel 2009. évben
kerult felvételre kozbeszerzés uatjan, melyet az o©nkorményzat infrastrukturdlis
beruhazasok énrészeére hivott le a beruhdzésok tényleges teljesilésével.

A hitelkeretet 2012. junius 29-ig folyamatosan hivhatja le az ©6nkormanyzat a
hitelcéloknak megfeleléen a hitelszerzédés alapjan.

Ez esetben a még le nem hivott 6sszeggel szdmolhatunk.

PENZFORGALOM NELKULI BEVETELEK

Az o6nkormanyzat koltségvetési rendeletében pénzforgalom nélkili bevételként kell
szerepeltetni az intézmények és az onkormanyzat év végi (2011. december 31.)
varhat6 pénzmaradvanyat.

Az onkormanyzati koltségvetési szerv pénzmaradvanyat a helyi 6nkormanyzat
képviseld-testilete zarszamadasi rendeletével egyutt hagyja jova.
A pénzmaradvany elsésorban a 2011. évrdl athuzodo, kotelezettségekkel terhelt
feladatok forrasfedezetét biztositjia. A fejlesztési céld pénzmaradvanyt fejlesztési
feladatokra kell felhasznalni 2012. évben.

A 2011. évi gazdalkodas soran likviditdsi gondok és mudkodési hiany fedezésére
600.000 eFt folydoszamlahitel keret kerult felvételre rulirozé jelleggel. Jelenleg nehéz
meghatarozni, hogy 2011. december 31-én folyészamlahitel &lloménnyal kell-e
szamolnunk. Az allomanyra nagy hatassal lesz, hogy a vallalkozdsoknak ipar(izési
adofeltoltési kotelezettségik keletkezik-e, melyet év végével kell teljesitenilk.

Amennyiben év végén folydszamlahitel allomany lesz, 2012. évben azt visszafizetési
kotelezettségként tervezni kell.



KIADASOK TERVEZESE

Az oOnkorményzat feladatait, kiadasait a fentiekben jelzett bevételekre alapozva, azok
mértékéig lehet csak meghatéarozni.

A 2012. évre vonatkozé koltségvetési torvényjavaslatban szereplé allami tAmogatasok,
valamint az 6nkormanyzat sajat bevételi forrdsai hatarozzdk meg a kiadasok eléiranyzatait.
Az dnkormanyzat és az altala fenntartott 6nalléan mikodd és gazdalkodo intézmények és az
onalléan mukods intézmények 2012. évi koltségvetési kiadasai az allamhéaztartds egészével
6sszhangban alakulhatnak.

A tervezés részben tapasztalati adatokon, részben pontos koltségtervek alapjan készul. A
koltségeket konkrét feladatokhoz kell rendelni, hogy alakulasat év kézben nyomon lehessen
kovetni.

Az intézmények mudkddési kiadasain belul a legjelentésebb volument tovabbra is a személyi
juttatdsok és annak jarulékai képviselik.

Személyi jelleq i1 kiadasok

A miiikddési kiadasok dontd részét a személyi juttatasok teszik ki, melyet tgy kell
tervezni, hogy az fedezetet nydjtson a torvény szerinti kifizetésekre. A tervezéskor
figyelembe kell venni a jogszabalyban meghatarozott esetleges véaltozasokat, illetéleg a
soros elérelépéseket is.

Az oktatasi feladatokat ellat6 koltségvetési szervek esetében csak a
tantargyfelosztasban kimunkalt |létszam- és ora-, illetve tuléraadatokkal lehet szamolni.
A létszamadatok tervezéséhez onallban mikodd koltségvetési szervre Osszesitve
valamennyi szerv koltségvetéséhez csatolni kell a név szerinti f6- és részfoglalkozasu
bontasban, illetve feladat szerint a létszam- és béradatokat. Az engedélyezett
letszamkeret betartasa kotelezd.

2011-ben a Polgarmesteri Hivatal létszama kozel 30%-kal lecsokkent, ezaltal a
személyi jellegli kiadasok is csokkennek 2011-hez viszonyitva. A hivatal U
szerkezetben torténé mikodéséhez szukséges, engedélyezett létszammal szikséges
a tervezési feladatokat elvégezni.

A 2012. évi koltségvetési torvényjavaslat szerint a kozalkalmazotti és koztisztviselbi
bérek nem novekednek. Igy a koztisztviseléi illetményalap, a kdzalkalmazotti
illetménytablak bértételei és a kozalkalmazotti pétiékalap (20.000,- Ft) 6sszege a 2011.
évivel azonos.

A kereset-kiegészités cimén 2012. évben a keresetbe tartoz6 juttatasok el6zé évi bazis
eldirdnyzatanak 2%-a kerul tervezésre.

Koztisztviselék esetében Cafetéria a 2012. évi addjogszabalyok alapjan tervezhetd.

A munkaadokat terhel 6 jarulékokat a 2012. januar 1-jén hatalyos jogszabaly alapjan kell
tervezni.

Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eléiranyzata tervezésekor az elkerilhetetlenll szikséges mikodési
kiadasokat kell szamba venni. A tervszamokat az el6z6 évi teljesitések, illetve
szerzddéses kotelezettségek alapjan kell tervezni .

Dologi kiadasok novekedésére — a korabbi évekhez hasonléan — a kdzponti allami
tAmogatasok, atengedett bevételek 2012. évben sem tartalmaznak plusz-forrasokat,
ezért kényszerl novekedésuk hatasat helyben képzddé bevételekkel, illetve
megtakaritdsokkal kell biztositani. A dologi kiadasok véltozasdhoz — figyelemmel a
kozponti forrasok beszlikitésére — csak a tervezett inflaciétél kisebb mértéki
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tAmogatasbovilést lehet felvallalni, esetleg intézményenként differencialtan. Egyes
intézményeknél a sajat bevételekbdl eredd tébblet biztosithat forrast a dologi kiadasok
névekményére. Azonban az intézményi sajat forrdsok biztositdsa, fokozasanak
lehetésége tobb intézmény esetében igen szlkds és korlatozott, ezért egyes dologi
kiadasoknal tovabbi visszalépéssel is szamolni kell.

Gondot jelent a dologi kiadasok vonatkozasaban, hogy a tdrvényjavaslat az alabbi
AFA-valtozassal szamol:

Dologi kiadasokra a 25%-0s AFA helyett 27%-0s AFA-tervezet szerepel. Mivel a
normativ &llami tdmogatadsok tobbletet nem tartalmaznak, ennek kihatasat az
onkormanyzatoknak sajat maguknak kell kigazdalkodniuk vagy tébbletbevételbél, vagy
kiadas megtakaritasbol.

Az AFA véltozas kihatasa elérelathatolag tobb mint 20 millié forint.

Elsédleges feladat minden intézménynél a folyamatos Uzemeltetés biztositasa,
melyhez sziikséges a feladatok rangsorolasa.

A dologi kiadasok tervezésekor az élelmezési kiadasok vonatkozasdban a 2012. évre
jovahagyott nyersanyagnorméaval szamolunk, melyrdl a képviselé-testilet a 2011
december havi Ulésén hozza meg dontéseét.

Az energia eldiranyzatok tervezésénél kiemelt figyelmet kell forditani és fontos
figyelemmel kisérni az energiafelhasznalas mennyiségi mutatoit is.
A dologi kiadasok kozott elsédlegességet élveznek a kozizemi szamlak
kifizetéséhez sziikséges el éiranyzatok biztositasa. Nagy gondot jelent az AFA-
valtozas kihatasanak fedezése, mely elérelathatdlag 4000 eFt.

A kulonbdzd eszkdzbeszerzések eldirdnyzatainak tervezésénél a maximalis
takarékossag érvényesitése szikséges, és minden olyan palyazati lehetéség
kihasznaladsa, amelyhez a sajat erét is biztositani tudjuk.

Az egyéb Uzemeltetési és dologi kiadasokat  az alapvetd szikségletnek megfeleléen
takarékosan kell tervezni.

Az oOnkorméanyzati vagyon biztositasa az elézd évekhez hasonléan kézpontilag
torténik.

A szocidlis ellatdas terlletén a kiadasok a torvényi eléirasoknak megfeleléen az
ellatotti [étszdm alapjan kertlnek meghatarozésra. Ezek egy része normativ alapon jar,
amelyre az dnkormanyzatnak nincs befolydsa, hiszen a feltételek fennallasa esetén
ezeket kotelezé folyésitani. Mas részik helyi megallapitdsi méltanyossag alapjan
gyakorolt segély, melyet a képviseld-testulet a szocialis rendeletében hatarozott meg.

A kozfoglalkoztatas rendszere és az allaskeresési ellatasok atalakitdsara is tekintettel
kerlltek meghatarozasra az o©Onkormanyzati hataskorli segélyek, kiemelten a
foglalkoztatast helyettesité tAmogatas forrasai. A szakmai és pénziigyi szabalyozasban
igy hatarozottabban megjelenik a foglalkoztatasi szandék, megsziinik a
munkavallalassal szembeni ellendszténzé hatas: az aktiv koruak ellatdsanak
tamogatasi 6sszegei az egyéneket erdteljesebben motivaljdk a munkaerdpiacra valo
visszatérésben.

Emellett évek Ota visszatéré anomaliat kivan rendezni a térvényjavaslat azzal, hogy — a
szocidlis torvénymodositasaval 6sszhangban — a pénzigyi szabalyozas eszkozeivel is
elé kivanja segiteni a kulonféle segélyezési formak célzottsaganak és a normativ
szempontoknak az erésitését. A cél az, hogy a val6ban raszorultak véltozatlanul
szamithassanak a szocialis halé biztonsagara. Az Onkorméanyzat e célok figyelembe
vételével kivanja a szocidlis ellatast biztositani.
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E célt szolgdlja az is, hogy az 6nkormanyzati segélyezéshez hozzajaruld, an. ,pénzbeli
szocidlis juttatasok” eléiranyzat a jelenleginél célzottabban kerll elosztasra: 2012-ben
valamennyi telepilésen biztositja majd a normativ segélyekhez nyujtand6 onrészt, de
hatékonyabban fogja segiteni a valés gondokkal (magasabb segélyezetti létszammal,
ezdltal toébb kiadassal) sujtott dnkormanyzatokat.

2011 szeptemberétdl a korabbi gazar- és tavhétamogatas beépllt az dnkormanyzati
lakasfenntartdsi tdmogatadsba. Az (), kedvezdbb feltételek mentén jelentésen
megemelkedik az e tAmogatasban részesilék szama.

Az o6nként vallalt egyéb feladatokra eldiranyzat tervezése csak a képviseld-testilet
kotelezettségvallalasa alapjan lehetséges. Torekedni kell arra, hogy az eddig dnként
véllalt feladatok:

— Aaltaldnos iskolasok tankdnyvtdmogatéasa,

— ingyenes Uszasoktatas,

- babakétvény ,

- 12-13 éves lanyok esetében a HPV elleni védéoltas koltsége,

— iskolatej program az évodakban és altalanos iskolakban,

— gyumolcsprogram az oktatasi intézményekben,

- ,Muskatlit minden ablakba” program

— araszorultak részére kedvezményes burgonyavasar szervezése
a tervezéskor figyelembevételre keriljenek.
Tekintettel az elhtz6éddé gazdasagi valsagra helyi gazdasagélénkitési program
keretében a kis- és kozépvallalkozdsoknak a Heves Megyei Vallalkozds- és
Terlletfejlesztési Alapitvany altal nyujtott mikrohitelhez az énkormanyzat altal 2%-o0s
kamattamogatas nyuljtasat javasoljuk.

Alapitvanyok és kilonb6z 6 egyesuletek tamogatdsa csak a koltségvetés anyagi
lehetéségeinek figyelembevételével torténhet a kotelezé feladatok biztositdsa utan.

A mdvelédési, kulturdlis és sportegyesuletek kérelmet nyujthatnak be az Oktatési,
Muvelédési, Sport és Ifjisagi Bizottsag és a Szocialis és Lakasugyi Bizottsag altal kiirt
palyazatokra, melynek fedezetére civil alap kerll beépitésre. A sportegyesiletek
tamogatédsa a Sportkoncepcié figyelembevételével keriil elbiralasra.

A Hatvan Varos Cigany Kisebbségi Onkormanyzata mukodési kiadasaihoz az
onkorményzati tamogatést a koltségvetési rendeletben hatarozzuk meg maximum az
allami tamogatas erejéig.

Az Aaltalanos tervezési szempontok és a hatarozati javaslat szerinti elvek alapjan
célszer(i, hogy az intézmények koltségvetése feladatfinanszirozas szerint kertljén
tervezeésre.

Torvényi valtozas kovetkezében az intézményhaldézatban valtozas kovetkezik be. A
katasztrofavédelmi és az ezen belul a tlizvédelmi feladatok orszdgosan egységes
szakmai és gazdalkodasi irdnyitasa érdekében 2012-t61 a jelenlegi hivatasos
onkormanyzati  tGzoltésagok kozvetlenil az Orszdgos Katasztréfavédelmi
Féigazgatdsag hataskodrébe kertilnek. Ennek megfeleléen a jové évtdl a tlizvédelmi
feladatok tamogatasara szolgéldé elbiranyzatok a Belligyminisztérium fejezetbe
csoportosulnak at. Igy a Hatvani Hivatasos onkormanyzati Tdzoltosag, mint
koltségvetési szerv kikerul Hatvan varos koltségvetésébél.

Az oktatasi, a szociadlis és a gyermekjéléti intézmények vonatkozasaban jelentés
atalakitas elétt all az 6nkorményzati rendszer, melynek térvényi elékészitései
folyamatban vannak. Az atalakitasok féleg 2013-ra tevédnek a torvényjavaslat szerint,
ezért a 2012. évi normativ hozzajaruladsok és tamogatdsok rendszerében alapvetd
valtozasok nem kertltek beépitésre.
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A Szivarvany Szocidlis, Gyermekjoéléti és Egészségigyi Intézmény esetében keriljon
atgondolasra U] belsd struktura felallitdsa, vagy az intézmeény szerkezeti atalakitasa.

Az onkormanyzat altal vallalt varosiizemeltetési feladatokat zomében kdzszolgaltatasi
szerzddés alapjan a Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kzhasznu Zrt. latja el. Ezen
feladatok attekintése szikséges, hogy egyes feladatok koltségtakarékosabban
kerlljenek finanszirozasra, ezért szikséges, hogy a Hatvani Varosgazdalkodasi
Nonprofit Kdzhaszna Zrt. altal ellatott feladatok kiadasai mélységében ismertek
legyenek a tervezés soran.

Felhalmozéasi és felljitasi kiadasok nal tervezzik a képviselé-testilet altal vallalt
2012. évre vonatkozo kotelezettségeket.

— Elsédlegesen kell tervezni a beruhazasi, felhalmozasi hitelek, mikodési hitelek és
azok kamatainak visszafizetését. 2012. évtél szamba kell venni az infrastrukturalis
hitel visszafizetési kotelezettséget is.

- Ezt kovetik a 2011. évrél athuzodd kotelezettségek, a vallalkoz6i szerzédéssel
megkezdett beruhdzasok, felljitasok folytatasa.

— Ezutan kerllhet sor az (j beruhazasok szambavételére, ennek feladatonkénti
szdmszerl meghatdrozaséara a kdltségvetési rendeletben.
Az dnkormanyzat szadmara legfontosabb céltertiletek rangsorba allitva az aldbbiak:

Felszini csapadékviz elvezetése

Egészségulgyi fejlesztések (kérhaz felljitas, haziorvosi kbrzeti rendelék feldjitdsa)

Energiahatékonysag javitasat, megujulé energia hasznositasat célzé fejlesztések

(palydzati forrasok bevonasaval megujuld energiaforrdsok felhasznéldsa a

kozintézményekben)

Telepuléskdzpont fejlesztése

Szocialis ellatasok fejlesztése

Kulturalis intézmeények, kdzosségi terek fejlesztése

Kdzépfokl oktatas, szakképzés fejlesztések (egészségigyi oktatds Ujrainditasanak,

hianyszakmak oktatdsanak infrastrukturalis lehetdségeinek fejlesztése)

Alapfokl oktatés fejlesztése (Intézmény-felljitasi alap megemelése)

Telepulési kdzlekedési infrastruktira fejlesztése (kerékparutak kialakitasa, utépités,

javitas, jardak feltjitasa)

10. Koérnyezetvédelmi infrastruktura fejlesztése

11. Hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok képzését, foglakoztatasat segitd programok
megvaldsitasa

12. Szocialis tipusu telepulés rehabilitacio

13. Iparteriletek infrastrukturdlis fejlesztése

14. Turisztikai fejlesztés (strandfejlesztés, éiményfirdé létrehozésa)

15. Egyéb fejlesztés

wn e

No ok

© ©

A felsoroltak kézil a legfontosabb fejlesztések, amelyre az 6nkormanyzat palyazatot
kivan benyujtani, a kbvetkezé:

Benvyuijtasra kerilt palyazatok:

Sorsz. Megnevezés Onrész | Palyazott | Osszesen Megjegyzés
Osszeg/
Tamogatas
1. KEOP-2009-2.2.3.A/09-2011- A palyazat
0003. Hatvan tGizemel 6 91.275.000.- Ft
_sérulékeny vizbazis 0 Ft 91 275000 Ft | 91 750 000 Ft | 0SSZ89ge!
diagnosztikai vizsgalata tdmogatast nyert,

jelenleg a TSZ kétés
folyamatban van.
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2 EMOP-3.2.1/F-10-2011- A palyazat
0080Hatvan Varos elutasitasra kerdilt,
Onkormanyzat helyi és mellyel kapcsolatban
térségi jelentéségu OFt 99 225 986 Ft | 99 225 986 Ft | fellebbezés keriilt
vizvédelmi rendszereinek benyujtasra.
rekonstrukcidja - Liszt F. utca
és kornyéke arvizvédelme
3 KEOP-2011-4.9.0 Markovits A palyazat
Kéalman Varosi Uszoda 17 212 97 287 500 Ft 114 500 000 | 2011.05.13-an kerdilt
energiakoltség csokkent6 500 Ft Ft benyujtasra. Déntés
projekt még nem sziiletett.
4 7/2011. (111.9) BM rendelet, A A palyazat
Népkert Sporttelep 4 31F9t250 17.277.000.- Ft
oltéz 6éplletének felljitasa 17 277 000 Ft | 21 596 250 Ft | tamogatast nyert .
5 EMOP-2011-3.2.1/D. Hatvan A palyazat
Varos Onkormanyzat helyi benydjtasra kerdlt.
jelentéségu vizvédelmi 10 323 206 469 265 | Dontés még nem
rendszereinek fejlesztése - 463 Ft 196 145 802 Ft Ft sziiletett.
Ujhatvan belteriileti
csapadékviz rendezése"
6 SPO-SZALET-2011. Miifiives A palyazat
sportpalya a Bajza Jézsef 1884 277 7 537 108 Ft 9 421 385 Ft benydjtasra kerdlt.
Gimnazium és Ft Dontés még nem
Szakkdzépiskola udvaran sziletett.
Tervezett, benyujtasra méq nem keriilt palydzatok:
Sorsz. Megnevezés Onrész Pélyazott | Osszesen Megjegyzés
Osszeg/
Tamogatas
1. KEOP-1.3.0/09-11. 9076 312
Ivévizmindség javitasa Ft 20 484 803 Ft | 29561 115 Ft | Kisgombos
2 EMOP-4.1.2/A-11.
Rehabilitacios szolgaltatasok | 26 789 500
fejlesztése FT 509 000 500 Ft | 535 790 000 Ft
3 KEOP-7.1.1.1/09-11.
Telepllési szilardhulladék
gazdalkodasi rendszerek
fejlesztése
4 EMOP-4.2.1/A. Szocialis R .
alapszolgaltatasok és Csaladi napkozi,
gyermekjoléti alapellatasok SNI-s
infrastruktarais fejlesztése gyerekeknek
5 EMOP-5.1.2-11. Kbzdsségi Kozlekedés,
kozlekedés fejlesztése utfejlesztés
6 EMOP-4.3.1/A-11. Nevelési Bosch-6voda
intézmények fejlesztése infrastrukturalis
fejlesztése
7 TIOP-1.1.1-11/1. Intézményi
informatikai infrastruktara Informatikai eszk.
fejlesztése a kozoktatasban 0 Ft 55 000 000 Ft | 55 000 000 Ft | beszerzése
8 TIOP-1.2.2-11/1. MUzeumok
és levéltarak iskolabarat
fejlesztése és oktatasi-
képzési szerepének Hatvani Lajos
infrastrukturdlis erésitése OFT Muazeum fejlesztése
o) TAMOP-3.2.4.A-11. Digitalis kdnyvtar és
Konyvtari szolgaltatasok digitalis szolgaltatd
fejlesztése OFT bazis kiépitése
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Tartalékok

Az altalanos tartalék képzése az elére nem valdszinisitheté, nem tervezhetd
kiadasok, valamint az évkdzben kiesé bevételek poétlasara szolgal.

Céltartalékot szukséges tervezni a kilonb6zé péalydzatok dnkorméanyzati dnerejének
biztositasa erdekében.

Az &ltalanos és céltartalék 6sszegének meghatdrozasara csak a bevételek és kiadasok
teljes korG ismeretében kerllhet sor, amelyet a koltségvetési rendeletben fogunk
szamszerusiteni.

Tisztelt Képviseld-testilet!

A 2012. évre lathatéan szUkos forrasok tovabbi dontések meghozatalat igénylik. A kotelezd
feladatellatds biztositdsa, és az elhatarozott fejlesztések megvaldsitasa érdekében meg kell
hatarozni azokat a pontokat, ahol végleges, vagy ideiglenes feladatcstkkentés lehetséges.

A rendelkezésre allo forrdsok volumene hatarozza meg a vallalhaté koételezettségeket. Az
onkormanyzatnak ezek kozil rangsorolnia kell!

A pélyazatok benydjtasandl, illetve a tAmogatasi szerzédés eldkészitésekor tdérekedni kell
arra, hogy kozvetlen szallitéi finanszirozas térténjen, illetve a tamogatas megérkezése utan
torténjen a szallitoi, kivitelezé szamla teljesitése.

A végleges koltségvetés dsszeallitdsanal az alabbi fé rendezé elvek kiemelten fontosak:

- Legfontosabb az  O6nkorményzat pénzlgyi-likviditdsi  helyzetének  minél
zOkkendmentesebb biztositasa, fizetbképességének megtartdsa, a bevételi
lehetéségek maximalizalasa.

- Az intézményi koltségvetések terezésekor a takarékos gazdalkodas szem el6tt
tartdsadval kell a tervezést elvégezni és ennek megtorténtét az intézményi
koltségvetések egyeztetése soran érvényesiteni kell.

- Kerlljenek felllvizsgélatra azon mikédési kiadasok, amelyek az 6nkormanyzat és az
intézmeény alapveté mikddéséhez nem szilkségesek.

- A segélyezési rendszer keriljon atvizsgalasra.

— Tervezni kell az 6sszes folyamatban 1évd beruhazas, feldjitas, valamint a beadott és
nyertes palyazatok dnerejét.

- A varosuzemeltetési feladatok szinvonalas ellatdshoz szikséges eléiranyzat
biztositasa amellett, hogy a Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kézhasznu Zrt.
Uzleti terve (melyet a képviseld-testilet a koltségvetési rendelettel azonos idében
fogad el) részletesen a kdzhasznu feladatelldtdshoz sziikséges bér és dologi
eldirdnyzatokat 12 honapra vetitve keriljon betervezésre.

A 2012. évi tervezési munka folytatasa soran kiemelt figyelmet forditunk a koéltségvetési
torvény és a hozzakapcsolodo torvények megismerésére és az ezekbdl adodod
onkorményzati feladatokra.

Az onkormanyzati feladatok és az intézmények mikoddésének biztositasat kdvetéen kiemelt
figyelmet kell forditani a Képviseld-testilet fejlesztési és felljitasi feladatainak
megvaldsitasara.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a kdltségvetési koncepcidt targyalja meg és az
alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.
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HATAROZATI JAVASLAT

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete elfogadja Hatvan Varos
Onkormanyzatanak 2012. évi kdltségvetési koncepcidjat.

A koncepcidban szereplé elvek figyelembevételével kell folytatni az énkormanyzati
koéltségvetés Osszeallitasat.

Hatvan Varos Onkormanyzata és intézményei 2012. évi koltségvetési
rendelettervezetét a Magyar Koztarsasag 2012. évi koltségvetési torvényének
elfogadasa utan kell a képviselb-testilet elé terjeszteni.

Felelds: Hatvan varos polgarmestere
Hatéridd: 2012. évi koltségvetés elfogadasara 45 nap, de legkésdbb 2012. februér 15.

Hatvan, 2011. november 18.

Latta:

Szabé Zsolt
polgarmester

dr. Szikszai Marta
jegyzb






