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ELŐTERJESZTÉS

a Szivárvány Szociális, Gyermekjóléti és Egészségügyi Intézmény igazgatói 
(magasabb vezetői) álláspályázatának elbírálásáról

Tisztelt Képviselő-testület!

Boldog Község Önkormányzata, Csány Község Önkormányzata, Hatvan Város Önkormányzata,
Heréd Község Önkormányzata, Kerekharaszt Község Önkormányzata és Nagykökényes Község
Önkormányzata a Szivárvány Szociális, Gyermekjóléti és Egészségügyi Intézményt (székhely:
3000 Hatvan, Balassi Bálint út 14.) intézményfenntartó társulás keretében működteti.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény módosításáról szóló 2010. évi
CLXXV. törvény 7. § (3) bekezdése ( továbbiakban Törvény) szerint a fenntartó döntése alapján
2011. január 1-je és 2011. február 28-a között a magasabb vezetői, vezetői álláshelyre pályázat
kiírására kerülhetett  sor. Ezen jogszabályi  rendelkezés alapján Hatvan Város Önkormányzata
Képviselő-testülete a 90/2011.  (II.  24.)  számú határozatával döntött  a  Szivárvány Szociális,
Gyermekjóléti  és  Egészségügyi  Intézmény  igazgatói  (magasabb  vezetői)  álláspályázatának
meghirdetéséről. Hatvan Város Önkormányzata, mint gesztor önkormányzat megbízásra jogosult
szervként a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.)
20/B. §-ának megfelelően a 2011. június 1. napjától 2016. május 31. napjáig terjedő időszakra
nyilvános  pályázati  felhívást  tett  közzé  az  intézmény  igazgatói  álláshelyének  betöltésére. A
pályázatok benyújtási határideje 2011. április 14. napja volt, a postai kézbesítésre való tekintettel
a pályázatok bontására 2011. április  21. napján került sor.

Az említett határidőig egy pályázó, - a jelenlegi vezető - Zsitvay Katalin nyújtotta be pályázatát.
A pályázatot bontó bizottság a boríték felbontása után megállapította, hogy az általa beküldött
pályázati  dokumentáció  megfelel  a  kiírásban  foglaltaknak,  így  pályázata  érvényes.  Zsitvay
Katalin  pályázata megtekinthető  Hatvan Város  Polgármesteri  Hivatala Intézmény-felügyeleti
Irodáján.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése, valamint Kjt. végrehajtásáról a szociális, valamint a gyermekjóléti
és  gyermekvédelmi  ágazatban  foglalkoztatott  közalkalmazottak  jogviszonyával  összefüggő

egyes kérdések rendezéséről szóló 257/2000. (XII.  26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdés
alapján megalakításra került egy három tagú eseti szakmai bíráló bizottság, amely feladata az
volt,  hogy  a  pályázat  tanulmányozása  és  a  pályázó  meghallgatása  után  kialakítsa  szakmai
véleményét. A szakmai bíráló bizottságban az országos szakmai szervezet képviseletében Takács
Imre, a Magyar Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálatok Országos Egyesületének elnöke; a
pályázat  előkészítője  képviselőjeként  Kovács  Imréné,  Hatvan  Város  Polgármesteri  Hivatala
Szociális és Egészségügyi Osztályának vezetője, továbbá Köves Gábor Nándorné, Hatvan Város
Önkormányzata Szociális és Lakásügyi Bizottságának elnöke vett részt. 

A szakmai bíráló bizottság az érvényes pályázat tanulmányozása után 2011. május 10-én délelőtt
10 órakor hallgatta meg a pályázót,  majd  elkészítette a szakmai véleményét,  amelyben azt
fogalmazta  meg,  hogy  Zsitvay  Katalin  a  hatályos  törvényi  előírások  figyelembevételével
alkalmas  az  intézmény  magasabb  vezetői  posztjának  betöltésére.  Emellett  hiányosságként
állapították meg, hogy a pályázat jövőképre vonatkozó része nem lett részletesen kidolgozva (az



előterjesztés melléklete).
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltak értelmében a kinevezési jogkör gyakorlója a szakmai
bíráló  bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve és a Szivárvány Szociális, Gyermekjóléti
és  Egészségügyi  Intézményfenntartó  Társulás Társulási  Megállapodás 11.1.  pontja alapján  a
társult önkormányzatok polgármesterei véleményének kikérését követően  dönt a pályázatról. A
Társulási Megállapodásban foglaltaknak megfelelően a társult önkormányzatok polgármesterei
levélben  felkérést  kaptak  véleményezésre,  melyre  érkezett  válaszok  alapján  négy  település
támogatja, egy nem támogatja a pályázót.

A  szakmai  bizottság,  valamint  a  társult  önkormányzatok  polgármestereitől  érkezett
véleményeket mérlegelve célszerű a pályázat eredménytelennek nyilvánítása. Ebben az esetben
sem marad  intézményvezető  nélkül  a  Szivárvány Szociális,  Gyermekjóléti  és  Egészségügyi
Intézmény, mivel a jelenlegi magasabb vezető határozott idejű magasabb vezetői kinevezése a
törvény erejénél fogva 2011. január 1. napján magasabb vezetői  megbízássá alakult  át 2012.
december 31. napjáig.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni, és
az alábbi határozati javaslatot elfogadni.

Határozati javaslat:

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete, mint  a társult  önkormányzatok gesztora a
szakmai bizottság, valamint a társult önkormányzatok polgármestereitől érkezett véleményeket
mérlegelve úgy dönt, hogy a Szivárvány Szociális, Gyermekjóléti és Egészségügyi Intézmény
igazgatói  (magasabb  vezetői)  feladatainak  ellátására  kiírt  pályázatot  eredménytelennek
nyilvánítja, és a benyújtott pályázat alapján magasabb vezetői megbízást jelen pályázati eljárás
keretében nem ad. Zsitvay Katalin jelenlegi intézményvezető határozott idejű magasabb vezetői
megbízása a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény módosításáról szóló
2010. évi CLXXV. törvény 7. § (1) bekezdés c) pontja értelmében a határozott idő lejártáig,
2012. december 31. napjáig hatályos.

Határidő: 2011. június 1. ( tájékoztatásra )
Felelős:   Hatvan város polgármestere az Intézmény-felügyeleti Iroda útján 

Hatvan, 2011. május 16.

Szabó Zsolt
                           polgármester
Látta:

dr. Szikszai Márta
jegyző


