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ELŐTERJESZTÉS 
a foglalkozás-egészségügyi szerződés módosításáról és egységes szerkezetbe foglalásáról 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Hatvan Város Önkormányzata, mint megbízó és Albert Schweitzer Kórház-Rendelőintézet 
Nonprofit Közhasznú Kft., mint megbízott 2011. július 25. napján 2011. augusztus 1. napjától 
kezdődő hatállyal határozatlan időtartamra szerződést kötöttek a megbízónál és intézményeinél 
foglalkoztatottak foglalkozás-egészségügyi vizsgálatának ellátására. 
 
Tekintettel arra, hogy szerződő felek adataiban, valamint az önkormányzat intézményei 
vonatkozásában változások voltak, célszerű a szerződést módosítani és egységes szerkezetbe 
foglalni a jelen előterjesztés mellékletében foglaltak szerint. 
 
Az ellátás éves díja változatlan. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, 
véleményezni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni. 
 
Határozati javaslat  
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvan Város Önkormányzata, mint megbízó 
és Albert Schweitzer Kórház-Rendelőintézet Nonprofit Közhasznú Kft. (jelenleg: Albert Schweitzer 
Kórház-Rendelőintézet), mint megbízott között 2011. július 25. napján megkötött, 2011. augusztus 
1. napjától kezdődő hatállyal határozatlan időtartamra szóló megbízási szerződést a jelen határozat 
mellékletében foglaltak szerint módosítja és egységes szerkezetbe foglalja. 
 
Hatvan Város Önkormányzata képviselő-testülete felhatalmazza Hatvan város polgármesterét a 
jelen határozat mellékletét képező módosításokkal egységes szerkezetbe foglalat megbízási 
szerződés aláírásra. 
 
A pénzügyi fedezet Hatvan Város Önkormányzata 2015. évi költségvetési rendeletébe az egyéb 
szakfeladatok soron betervezésre került. 
 
Határid ő: 2015. április 15. (okirat aláírására) 
Felelős: Horváth Richárd polgármester a Jegyzői Iroda útján 
 
Hatvan, 2015. március 18. 
 

             Horváth Richárd 
                         polgármester 
Látta: 

    dr. Szikszai Márta 
   jegyző 



 
 
 

 
 
SZERZŐDÉS MÓDOSÍTÁSOKKAL EGYSÉGES SZERKEZETBE FOGLALT HAT ÁLYOS 

SZÖVEGE 
 
 
Amely létrejött egyrészről:  
 
Hatvan Város Önkormányzata 
 

- székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2. 
- adószáma: 15729394-2-10 
- számlaszáma: 10403538-49575051-56561001 
- képviseli: Horváth Richárd polgármester 
- mint megbízó (a továbbiakban Megbízó) 

 
másrészről: 
 
Albert Schweitzer Kórház-Rendelőintézet  
 

- székhelye: 3000 Hatvan, Balassi Bálint út 16. 
- törzskönyvi azonosító: 813772  
- adószáma: 15813774-2-10 
- számlaszáma: 10035003-00332990-00000000 
- képviseli: Dr. Stankovics Éva főigazgató 
- mint megbízott (a továbbiakban Megbízott) között foglalkozás-egészségügyi szolgáltatásra 

az alulírott napon és helyen az alábbi feltételekkel: 
 
Szerződő felek jelen okirat aláírásával egyidejűleg közösen megállapítják, hogy 2011. július 25. 
napján egymással megbízási szerződést kötöttek foglalkozás-egészségügyi szolgáltatások 
biztosítására. 
 
Szerződő felek a 2011. július 25. napján megkötött megbízási szerződést jelen okirat aláírásával 
egyidejűleg közös megegyezéssel módosítják és egységes szerkezetbe foglalják az alábbiak 
szerint: 
 

1. Megbízó megbízza a Megbízottat, hogy Hatvan Város Önkormányzatának és intézményei 
(3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) dolgozói részére az 1993. évi XCIII. tv. 58 §-a, valamint a 
többször módosított 27/1995. (VII. 25.) NM rendeletében foglalt foglalkozás-egészségügyi 
szolgáltatásokat biztosítsa. 

a. a külön jogszabályban meghatározott munkaköri alkalmassági vizsgálatok elvégzése, 
valamint az ehhez szükséges szakorvosi vizsgálatok kezdeményezése 

b. a külön jogszabályban meghatározottak szerint a fogalakozási megbetegedések és 
fokozott expozíciós esetek kivizsgálása 

c. a munkakörülmények és a munkavégzés egészségkárosító hatásainak írásban 
dokumentált vizsgálatát a helyi körülmények figyelembe vételével meghatározott 
gyakorisággal, vagy változás bekövetkezésekor soron kívül 

d. az egyéni védőeszközökkel kapcsolatos tanácsadás 
e. az alkalmazottak munkakörülményeivel kapcsolatos felvilágosítás 
f. a külön jogszabályban előírtak szerint a munkahelyek kémiai biztonságát érintő 

feladatokat 



 
 

 

g. a külön jogszabály szerint a munkakörhöz kötött védőoltásokkal kapcsolatos 
feladatokat 

h. a krónikus megbetegedésben szenvedő alkalmazottak megelőző gondozását 
i. a külön jogszabályban meghatározottak szerint az 1. és 2. alkalmassági csoportba 

tartozó közúti járművezetők egészségi alkalmassági vizsgálatát. 
 

2. A megbízott közreműködik: 
a. a munkahelyi veszélyforrások feltárásában 
b. a foglalkozás-egészségügyi-, fiziológiai-, ergonómiai-, higiénés feladatok 

megoldásában 
c. az elsősegélynyújtás, és a sürgős orvosi ellátás megszervezésében és az 

elsősegélynyújtók szakmai felkészítésében 
d. a foglalkozás rehabilitációban 
e. katasztrófa megelőző – elhárító – felszámoló, és az előidézett károsodások 

rehabilitációs tervének kidolgozásában.  
 

3. Megbízó alkalmazottainak fogadása rendelési időben (hétfő, szerda 13.30 – 16. 30), az 
Albert Schweitzer Kórház- Rendelőintézet (3000 Hatvan, Balassi Bálint út 16.) foglalkozás-
egészségügyi rendelőjében történik, melyet a Megbízott által biztosított szakorvos végez. 

 
4. Megbízott kötelezi magát, hogy a jelen megállapodás fentiekben részletezett 

alapszolgáltatásain kívül – külön megrendelés és díjazás alapján – az alábbi orvosi 
szolgáltatásokat is biztosítja Megbízó részére: 

a. munkaképes, de idült betegségben szenvedő foglalkozottak gondozása, egészségügyi 
állapotuk további romlásának megakadályozása 

b. gépjárművezetői és hivatásos lőfegyver-viselési alkalmassági orvosi vizsgálata 
c. részvétel a foglalkozási rehabilitációs intézkedések szakmai előkészítésében és 

meghozatalában 
d. külföldi munkavállalással összefüggő vizsgálatok végzése 
e. különböző rizikócsoportok komplex szűrése (szív-, és érrendszeri betegségek, 

cukorbetegség, onkológiai szűrés, koleszterin-szint meghatározás, stb.) 
 

5. Az ellátást Hatvan Város Önkormányzatának és intézményeinek alkalmazottai létszámára 
(547 fő) veszi igénybe, akik nevét és lakcímét Megbízó intézményvezetői útján írásban közli 
Megbízottal 15 napon belül. 

 
6. Megbízó alkalmazottai „B”, „C”, „D” foglalkozás-egészségügyi osztályba sorolt 

munkakörben dolgoznak. Megegyezés szerint az ellátás éves díja „B” osztály esetén 6 900, 
,- Ft/fő/év, „C” osztály esetén 5 400,,- Ft/fő/év, „D” osztály esetén 3 900,,- Ft/fő/év. Az adott 
évre vonatkozó alkalmazotti létszámot Megbízó foglalkozás-egészségügyi csoportok szerinti 
bontásban minden év február 15. napjáig írásban bejelenti Megbízott részére. 

 
7. Ha az alkalmazotti létszám fluktuációja a 20 %-ot meghaladja, akkor az e feletti hányadra 

alkalmazottanként számított éves ellátási díjnak megfelelő összeget Megbízott külön 
számlázza megbízó felé. A megbízási díj az ellátást igazoló dokumentumok alapján 
intézményenként kiállított teljesítési igazolás alapján fizetendő, megbízó nevére kiállított 
számla ellenében 15 napon belül átutalással. Megbízó részéről a teljesítés igazolására az 
adott intézmény vezetője jogosult. 

 



 
 

 

8. A foglalkoztatott létszám növekedése esetén a felek a létszámnövekedés arányában emelik a 
fenti díjazás összegét. Késedelmes fizetés esetén a késedelmi kamat mértéke a mindenkori 
jegybanki alapkamat mértékével megegyezik. 

 
9. Az orvosi vizsgálatok ütemezését – az adott intézmény működésének figyelembe vételével – 

Megbízott végzi, a vizsgálatok időpontjáról jelen szerződés mellékletében szereplő 
elérhetőségeken az intézmények vezetőit írásban értesíti. 

 
10. Jelen szerződés 2011. augusztus 1. napjától határozatlan időre szól, melyet 30 napos 

felmondási idővel írásban mindkét fél indoklás nélkül felmondhat. 
 

Megbízó részéről nyilatkozattételre jogosult: 
Név: Horváth Richárd polgármester 
Cím: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2. 
Telefonszám: 37-542-300 

 
Megbízott részéről nyilatkozattételre jogosult: 
Név: Dr. Stankovics Éva főigazgató 
Cím: 3000 Hatvan, Balassi Bálint út 16. 
Telefonszám: 37-341-033 
 
11. Az itt nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irányadók. 

 
Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt 
jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Hatvan, 2015. ….hó…..napja 
 
 
 
           Hatvan Város Önkormányzata  Albert Schweitzer Kórház-Rendelőintézet 
     képv.: Horváth Richárd polgármester     képv.:Dr. Stankovics Éva főigazgató 
     megbízó       megbízott 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Hatvan Város Önkormányzata   Oláh Gáborné 

Intézmény neve Cím Telefonszám Igazgató 
Hatvani Brunszvik Teréz Óvoda Balassi Bálint út 44. 341-838 Pető Lászlóné 

Hatvani Csicsergő Óvoda Mészáros Lázár út 49-51. 342-065 Tormáné Tóth Éva 

Hatvani Gesztenyéskert Óvoda Bajcsy-Zsilinszky út 10. 341-904 Tircsi Erika 

Hatvani Napsugár Óvoda Gódor Kálmán út 13. 341-634 Simon Attiláné 

Hatvani Százszorszép Óvoda Hajós Alfréd utca 3. 342-404 
Ludányi Mária 
Magdolna 

Hatvani Varázskapu Óvoda Jókai utca 9. 342-203 
Varsányiné Kondek 
Mónika 

Hatvani Vörösmarty téri Óvoda Vörösmarty tér 1. 342-338 Padányiné Kalocsai Edit 

Grassalkovich Művelődési Ház Kossuth tér 24 342-383 Valló Ede 

Ady Endre Könyvtár Kossuth tér 3. 542-110 Sinkovics Erika 

Széchenyi Zsigmond Kárpát-
medencei Magyar Vadászati 
Múzeum, Integrált Könyvtár és 
Muzeális Gyűjtemény 

Kossuth tér 24. 540-004 Ferencz Beatrix 

Szociális Gyermekjóléti és 
Egészségügyi Szolgálat 

Kossuth tér 15. 340-515 Semperger Katalin 

Hatvani Városgondnokság Szepes Béla út 2. 349-249 Vörös József 

Hatvani Szolgáltató Intézmény Temető út 14/a 70-967-0110 Havassy Kálmán 

 


