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ELOTERJESZTES
a Hatvani Szocidlis Szovetkezet 2016. évi Uzletrtének elfogadésarol és célprémium
feladat kiirasarol

Tisztelt Képvised-testilet!

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisébstiilete a 22/2013. (1.31.) szamu hatarozatgzadap

a hatranyos helyzetben teVakossag szamara munkafeltételek teremtése, vatianocialis
helyzetik javitasanak egyéb modon toftéalosegitése érdekében 10.000,-Ft részjegy
jegyzése mellett alapito tagja lett a Hatvani SamiSzovetkezetnek.

A képviseb-testilet a szocialis szovetkezet alapszabalyarakletkezeéseit feltétel nelkil,
telies egészében elfogadta. Az Egri Torvényszék bEégaga a Hatvani Szocidlis
Szovetkezetet a cégjegyzékbe 10-02-020359 cégjksgaion bejegyezte.

Tekintettel arra, hogy Hatvan Varos Onkormanyzaefekiet tagja a Hatvani Szocialis
Szoévetkezetnek, erre tekintettel szavazati jogakgyol a szévetkezet kdzgjgsen.

. A szOvetkezet 2016. évi Uzleti terve

A szovetkezet gazdalkoddsanak alapwatlkitiizéseit, valamint a szovetkezet altal végzend
gazdasagi tevékenységek pénzigyi szamitasait eéatdwutvalamint a kozgiés Aaltal
meghatarozott gazdalkodasi elveket a kdibegy altal elfogadott Uzleti terv tartalmazza. Az
Uzleti terv tervezete jelenderjesztés mellékletét képezi.

A szovetkezet igazgatd elndke elkészitette a 2Qa@dasagi évre vonatkozé Uzleti tervet,
melyet jovahagyas veégett beterjeszt a kdéeg/ elé. Annak érdekében, hogy a kd#ggen
Hatvan Varos Onkormanyzata szavazati jogat gyakototlja, szikséges a képviséestiilet
felhatalmazasa.

Az Uzleti tervet a szdvetkezetnélikddo fellgyebbizottsag részletesen attekintette és azt
elfogadasra javasolja.

[I. Célprémium feladat kiirasa

A kozgyilés a szovetkezet tkddése szempontjabol kiemelketsh fontos feladatok elérése
érdekében célprémium feladatot kivan kiirni az igaa elndk részére.

Az igazgato elnok a célprémium feladat megvaldaitésetén a kiirasban meghatarozott
prémiumra jogosult.

Kérem a Tisztelt Képviséiltestiiletet, hogy a fenti @kerjesztést sziveskedjen megtargyalni,
véleményezni, és az aldbbi hatarozati javaslatogadini.

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.

; b h Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu
www. hatvan. hu =



Hatarozati javaslat

1) Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisééstilete, mint a Hatvani Szocidlis
Szdvetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.szd®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Hatvan varos polgarmesterét array hoggovetkezet soron kdvetkez
kozgyilésén részt vegyen és azon Hatvan Varos Onkormékepviselje.

2.) Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstilete, mint a Hatvani Szocilis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.sza®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Hatvan varos polgarmesterét armgy hoszévetkezet soron kovetkez
kozgyilésén igennel szavazzon a Hatvani Szocialis Szézetkk016. gazdasagi évre
vonatkozo Uzleti tervének elfogadasa targyaban.

3.) Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstillete, mint a Hatvani Szocidlis
Szovetkezet (3000 Hatvan, Kossuth tér 2., cg.sza®d2-020359) befeki@ttagja
felhatalmazza Hatvan varos polgarmesterét array hoggdvetkezet soron kovetkez
kozgyilésén igennel szavazzon a Hatvani Szocidlis Széxetkigazgatd elndke
részére a jelen hatarozat mellékletében meghatémm@prémium feladat kiirdsarol.

Hatarids: 2016. mércius 31.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

Hatvan, 2016. februar 4.

Horvath Richérd
polgarmester

Latta:

dr. Szikszai Marta
jegyd
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Az Uzleti terv célja a Hatvani Szocialis Szovetke2616. évi gazdalkodasanak tervezése, mely soran
figyelembe vettliik a 2015. évi beruhazasokat, tiefesket és a 2016. évben szikséges fejlesztéseket,
valamint a varhato valtozasokat.

A Szovetkezet alakulasa: 2013.februar 20.
Tulajdonosi 6sszetétel 106
Belféldi maganszemeélyek: @ f 90 %
Onkormanyzat: 10 %

A szovetkezet célja:

1. A szovetkezet célja olyan élelmiszerterénék értékesit tevékenység létrehozasa, mely tagjai és
hozzatartozoi szamara kdz6sségi szinten nyujt ms&igos hozzaférést a legalapbét [etszikségleti
cikkekhez.

2. A tevékenysége soran a szoOvetkezet részt kivaniuvagjai és a helyi gazdak altaloallitott
élelmiszerek felvasarlasaban, feldolgozasaban tékesitésében, tovabba kdzétkeztetési feladatok
ellatasaban is.

3. A hatranyos helyzetben Ikvtagjai szamara munkafeltételek megteremtése, wvalaszocialis
helyzetlk javitAsanak egyéb mddon tostéibsegitése.

4. A szovetkezet részt kivan venni a kistérsegi kfgjiesztési programokban, a helyi termékek
elééllitasaban és értékesitésében.

A szOvetkezet §bb tevékenyséqi korei

10.39 Egyéb gyumolcs-zoldség feldolgozas, tadssit
01.11 Gabonaféle, hiivelyes ndvény, olajos mageszigse
01.13 ZzZoldségféle, dinnye, gytkér, gumos ndvénpesztése

1. A 2014 janiusaban létesitett zoldségfeldolgoz@niiz2016. évi célja az lUzem kapacitasanak
kihasznalasa, tovabbfejlesztése, kulonds tekihtetie savanyitott termékek, savanyusagok
eléallitasdnak novelésére az oOnfenntartds megalapozédekében. Kereskedelmi tevékenység
tovabbfejlesztése, ndvelése.

2. 2016. évre a szocialis foldprogram keretébeivetésbe vont, Onkormény_zat tulajdonabanélév
szantoterlletekre haszonkodlcson sédést kotott a szOvetkezet az Onkormanyzattal, ahol
szantofoldi névénytermesztést folytat. Termeszi@tenyek: kukoricagszi arpa.

3. A szovetkezed MAV Kertészetben mintegy 3,6 ha-os teriileten &#aluli zoldségtermesztést
folytat, az Onkormanyzattal kotott egyiittkddési megallapodas alapjan. /ffeliilvizsgalat szgés/
A kertészeti termesztés célja a feldolgozolzemaalgggainak €s a savanyitashoz sziikséges
alapanyagok egy részének megtermelése, és a metiteaségfélék piaci értékesitése.

A kertészetet az OK. béreli az NFA-t6l. A munkavigiaz OK. eszkozeivel torténik, kozfoglalkoztatott
munkavallalokkal. A teriileten 2*350 m2-es és eg B®-es foliahazat, valamint a kathaz, villamos
vezeték és az ontozés kiépitését a szovetkezsitédte.



[1l. UZLETI CELOK

1. Roévid tavu célok:

A szocialis féldprogram keretébentimelésbe vont szantéteriletekivelése, takarmanynévenyek
termesztése szolgaltatd bevonasaval.

Zoldség- gyumolcs-felvasarlashoz, és értékesitéshigmseges rendszer kialakitasa.

Tisztitott zoldsegfelék, édllitAsahoz tisztitdizem fejlesztése, lzemelte®sey savanyitas tovabb
fejlesztése.

2. Hosszu tavu célok:

Fenntarthatosdg megteremtése

Hosszu tava munkahelyteremtés

A Kozétkeztetés, vendéglatohelyek és tizemi konyHigkye a lakossag részére rbgegi zoldseg-
és gyumolcsfélék, tisztitott és savanyitott ternkékédllitasa, forgalmazasa

Helyi termebk termékeinek felvasarlasa, feldolgozasa és éritélees

IV. SZEMELYZETI TERV

Jelenleg a Szdvetkezetnek @ f 8 6ras munkavallaléja

& f 4 6rds munkavéllaléja van.

Agazatok Munkavallalok Beosztas -
szama
116 Szakmai vezét
116 Készletkezdi
Z6ldség feldolgozas
116 Adminisztrator
615 Zoldségfeldolgoz6 ipari munkakor - (betanitottdafto ipari
munkas)
Osszesen: od

A szbvetkezetben Jfszdvetkezeti tag tagi munkavégzeés keretébenyitafdievékenységet, a szovetkezet elndke és a

szallitast végi gépkocsivezeét

A feldolgozéuzembe februar &tta GINOP tdmogatassal sziikséges felvenni még frfi munkavallalot. 1 6 az
izembe, és Ifgépkocsivezét beszerd. igy a tervezett létszam 14. f

Mindkét munkavallalé jelenleg kézmunkas. Tamogatértéke 70%. Az Uzleti tervben 1% fmunkavallaloval
szamoltunk és figyelembe vettik sikeres palyazattglert bér- és jaruléktamogatast.

A kertészet munkaérszikségletét kdzmunkéra alapozva kalkulaltuk, @¥adlami tamogatassal.
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A terllet 6rzésére 2 @t terveztiink. A mellékelt tablazatban leirtak szetierveztik a munkavallaloi l1étszamot,
figyelembe véve a szezonalitast. Szukséges egyodgdtktraktorvezet, valamint az ontozés szereléséhefiszaki
feladatok ellatasahoz 25 fférfi munkavallalo. A jelenlegi kbzmunkaprogrambifear 28-ig tart a tovabbiakrol
konkrétummal sem itben, sem létszamban nem rendelkeziink. Nem tudjdgy laz itt mar betanitott, szakmai
tapasztalatot szerzett munkavallalok (dpvisszatérhetnek-e a kovetkegrogramba ezen feladatok ellatasra.

A szocidlis foldprogramban aprilis 30-ig &,f4 férfi és 2 6 vesz részt. Jelenleg nem ismerjik a program
folytatasdnak lehéségét. A kozmunkaprogramok kozotti eltelisdakot egyszésitett foglalkoztatassal fedtik le az
elmult iddsszakban. A kertészetben fontos a munkavallalokosdige a termesztési és ndvényvédelmi technoldgiak
betartasa miatt, ami az didrason kivul igen nagy mértékben befolyasolja mnés mennyiségét és nigegét
egyarant. A 2016-os gazdasagi évre a szovetkdeetgg nem rendelkezik novényvider felhasznalaséra jogosult,
engedéllyel rendelkézmunkavallaléval.

] ] V. PENZUGYI TERV
BEVETELEK TERVEZESE

1. Zoldségfeldolgoz6 lGzem

A bevételek tervezése soran a 2015. évi tényada&ska jelenlegi vélk igényeit figyelembe véve kerult
kiszamitasra, a jelenlegi arak alapjan. A bevételegtemezése kapcsan kiemeléndhogy a
Zoldségfeldolgozd Gzem termelése mindig adkevendeléseinek megfetedn kerdl kiirasra, mivel a
Szovetkezet friss alapanyagokbdl, frissetalitott készterméket szallit ki. A bevételek meisége ezért
havi szinten is hullamzo tendenciat mutat, igyrentdéshez szikséges alapanyagok beszerzése so&neset
anyagi nehézségekbe Utkdzhet.

1. Vallalkozoi arbevételek Feldolg.+kertészet+szanto 41 579 000
2. Arbevételek kereskedelem 26 327 000

Ertékesités nettd arbevétele 67 906 000
1. | Onkormanyzati timogatas -
2. Egyeéb bevételek 2 920 000
3. Pénzugyi miveletek bevételei (kamat, arfolyam -
4, Rendkivili bevételek

OSSZES BEVETEL 70 826 000

KIADASOK TERVEZESE

2016. évi tervezett beruhazasok, / csak palyazatedén /

p Netté egység | Brutté egység ar
Megnevezes ar (eFY) (eF1)
hengeres tisztitbgép, vakuumfoliazé gép 5800 7366
70 m3-es Ktékamra kialakitasa a raktarépuletben 1660 2108
Osszesen: 7460 9474
Epitési beruhazas az tizemi épiilet és a raktaraktkoz 600 762
terllet tetfedése (NEBIH hianypotlas)




Epliletenergetikai beruhazastéskorszdisités 6000 7620
Minddsszesen: 14060 17856
Fejlesztés tervezett forrasa:
Sajét eb:
Palyazatbol, tamogatasbdl 14.060e Ft

A fejlesztéselcsak palyazati forrasbol valosithatok meg.
Az eléllitott termékek mennyiségének és &ségének novelése, valamint piacra jutasanak érdakévabbi
beruhdzasokra lenne szilkség a kertészetben idydzpt kiirasok figyelése, palydz6é képesség-sdjakérdése,

biztositék/ tanlizem, bemutatokert létesitése apisikaélakkal szakirdnyu egyuttikodés.

Z0ldségfeldolgoz6 lizem

I. Kbltségek, raforditasok

1. | Tisztitoszer, fedtlenitsszer 200 000
2. | Vegyszer -
3. | Nyomtatvanyok, irodaszerek 180 000
4. | Szakkédnyv, folyoirat -
5. | Munkavédelmi anyagok 70 000
6. | Munkaruha 100 000
7 Szer;zémgk,__kis értékés 75000
fogyb6eszkdzok
8. | Uzemanyagok, kémnyag 840 000
10. | Csomagolé anyag+segédanyag 595 000
9. | Alapanyagok 13 798 500
ELABE 15 517000
11. | Aram 720000
12. | Gaz 623 000
13. | Viz-csatorna 660 000
Anyagok 33 378 500
1. | Posta 120 000
2. | Telefon, internet, mobil 360 000
3. | Idegenek altal végzett fenntartas 300 000
4. | Szemétdij és szemételhelyezés koéltgége 360 000
5. | Bérleti és lizing dijak kis tgk. 120 000
6. | Ingatlan bérleti dij 600 000
7. | Oktatas és tovabbképzés HACCP 60 000
8. | Hirdetés és reklam koltség -
9. | Munkavédelmi koéltségek /szédes/ 120000
13. | Munkaalkalmasséag 80 000
10. Egﬁ/ééb igénybe vett szolgaltatasok- IT 165 000
11. | Jogi képviselet 120 000
12. | Kényvvizsgalat+ kdnyvelés 2 000 000
Igénybe vett szolgaltatdsok 1 160 000
1. | Hatésagi dij 40.000
2. | Biztositdsok -
3. | Bank ktg. 250 000
4. | Kulonféle egyéb koltségek -
5. | llleték -
Egyéb szolgaltatasok koéltségei 290 000
Anyagjellegii raforditasok 38 073 000

Az anyagjelled raforditdsokat a 2015. évi tényszamok alapjaretiik.
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A tervezett koltségek tekintetében az anyagi jéliegforditasok kozott a kdnywviteli szolgéltatastkébge a 2015.
évhez képest harmincszorosara, 1.740.000 forimitetkedett.

Mezégazdasagi és élelmiszeripari tevékenység anyagkptesvezését a vasarolt alapanyag jelenlegi beszier
araval és az értékesitést atlagosan 40 %-os driédkelaltuk, természetesen figyelembe véve a koaks cégek
arjegyzeéket.

Az arak kialakitaséat szinte 100%-ban a mindenkiagigrak hatarozzak meg.

Arra torekszink, hogy az értékesitési arunk mindenkeghaladja a felvasarlasi arak és a@lbtasi koltségek
Osszegeét.

Szanto terilet;

Tisztitoszer, feétlenittszer -

Vegyszer -

Nyomtatvanyok, irodaszerek -

Szakkonyv, folyoirat -

Munkavédelmi anyagok -

Munkaruha -

Szerszamok, kis értékés fogydeszkdzok -

© N | gaMwINIE

Uzemanyagok -

-
o

Kdzteruleti anyagok -

©

Muiszaki anyagok -

Aram =

PR
N

Gaz -

13. |Viz-csatorna -

Anyagok -

Posta -

Telefon, internet, mobil -
Idegenek altal végzett szolg. 3922 500

Szemétdij és szemételhelyezés koltsége -
Bérleti és lizing dijak (PROGRAM) -
Ingatlan bérleti -

Oktatas és tovabbképzés -

Hirdetés és reklam koltség -
Munkavédelmi kéltségek -

© XN | H wINE

13. |Munkaalkalmassag -
10. |Egyéb igénybe vett szolgaltatasok- IT + NS -
11. |Jogi képviselet -

12. |Kdnywvizsgalat -

Igénybe vett szolgaltatasok 3922 500

1. |Hatosagi dij -

2. |Biztositasok -
3. [Bank ktg -
4 Kilonféle egyéb koltségek -




5. [llleték -

Egyéb szolgaltatasok koltségei -

Anyagjellegii raforditasok 3922 500
Kertészet

1. Tisztitdszer, febtlenitiszer 60 000 -
2. \Vegyszer, ritragya 650 000 -
3. Palanta 860 000 -
4. Vetbmag 765 000 -
5. Munkavédelmi anyagok 30 000 -
6. Egyéb anyag 250 000 -
7. Szerszamok, kis értékés fogydeszkodzok 300 000 -
8.  |Uzemanyag 400 000 -
10. |Kerbanyag 100 000 -
9. Egyéb anyagok 260 000 -
11.  |Aram 290 000 -
12. |Gaz -
13. |Viz-csatorna 60 000 -

Anyagok 4 025 000
1. Posta -
2. Telefon, internet, mobil -

Idegenek altal végzett fenntartas -

Szemétdij és szemételhelyezés koltségs -

Bérleti és lizing dijak (PROGRAM) -

Ingatlan bérleti -

Oktatas és tovabbképzés -

Hirdetés és reklam koltség -

Ol N (gh)| w

Munkavédelmi koltségek -

13.  |Munkaalkalmasséag -

10. |Egyéb igénybe vett szolgaltatasok -

11.  |Jogi képviselet -

12.  |Konyvvizsgalat -

lgénybe vett szolgaltatasok -

1. Hatésagi dij -

2. Biztositasok -
3. Bank ktg -

4, Kulonféle egyéb koltségek -

5. llleték -
Egyéb szolgaltatasok kéltségei -

Anyagijellegii raforditasok 4 025 000

A kertészeti termelés vetéstervét ugy allitottukzés hogy figyelembe vettik a Zéldségfeldolgozdmizdapanyag-
felhasznalasat, illetve olyan névénykulturdk terméset terveztik, amelyek gondozasi igényének mégget gépi
munkaval el tudjuk végezni, csokkentve a tevékemys®zimunka-orafelhasznélaséat. A kertészeti tewédam éves
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szinten felmeri koltségei zommel a téli és tavaszi hdénapokbannfeéznek, nevezetesen a dreagkoltség
februarban, a palantanevelés koltségei 50%-banydetan, amely megrendeléskor fize@®n80%-ban majusban; a
tapanyag-utanpotlas,itmagya koltségei szintén februarban jelennek meg.

A fentiekben leirt koltségek finanszirozasahoz ségks pénzeszkoz jelenleg nem all a Szévetkezietlkezésére.



Személyi jelledi raforditas, zoldségfeldolgozas:

Létszam 11
1. | Bérkoltseg 14 136 00(¢
2. | Személyi jelleg egyéb kifizetésel -
3. | Bérjarulékok 3816720
Személyi jelledi raforditasok 17 952 72(
Személyi jelledi raforditas kertészet, k6zmunka keretében 5643 000 Ft

A kertészetben a szezonalitast figyelembe véve &l dolgozok(15 16) alkalmazaséaval minimalbéren
szamolva.

Bérkoltség: 13 431 000 Ft

Jarulék: 3626 370 Ft

Osszesen: 17 057 370 Ft

A bérkoltség nem tartalmazza a szakmai vezétszemélyi jelledi raforditdsat és azorzés koltségét.

ifiadésok Osszesen: 70.242.720
Uzleti eredmény: 583.280

A zo6ldségfeldolgoz6 Gzem koltségei tartalmazzaldzpknti altalanos koéltségeket is, melyek a kertésze
termelés esetében is felmeriinek, de jelenleg rierhédon nem kildnithék el.

A szoOvetkezet minden tevékenységének mennyiségpédzigyi teljesitményét objektiv téngézis
jelentsen befolyasoljak, mint a szét®ges idjaras, amely hatasainak kikiiszobdlése a jelentggidlési
feltételek mellett szinte lehetetlen.

Az Uzleti terv a 2016. évi gazdalkodasi eredméiyrdzi. A Szovetkezet kezdéttfogva forgéeszkoz-
hiannyal kizd, amely folyamatos likviditasi probkékat okoz. Ehhez hozzajarul a rbgazdasagi
tevékenység szezonalis jellege, a termelési kdtséfinanszirozasanak szikségessége, a befektetett
anyagi és émunka raforditas itben késbbi megtérilése a megtermelt termékek értekes€ésév
kozbees idoszak finanszirozasanak megoldasa.

A tervszamok netté modon kalkulalt 6sszegek.



HATVAN VAROS ONKORMANYZATA
3000 HATVAN, Kossuth tér 2.

Ajanlas, a Hatvani Szocialis Szovetkezet kdége részére!

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete mint a Szévetkezet egyik tulajdonodtngadta a
Hatvani Szocialis Szovetkezet 2016. évi Uzletidéerv

A képviseb-testilet az Uzleti tervben rogzitett célok megsaésanak 6sztbnzeése, igy kuléndsen a 2016.
évi nettd arbevétel nbvelése, a szovetkezeti vagyegtartdsa, gyarapitasa, tovabba abjéwi torvényes
mikodés, vagy Uj szervezeti forméra valo atalakdédekében ajanlja a Tisztelt Ko#tgs felé Lisztik
Laszloné, a szovetkezet igazgatd elndke részéamtabhi célprémium feladat kiirasat.

Célprémium feladat kiiras

Lisztik Laszloné, a Hatvani Szocialis Szovetkegakzpatd elnbke részére.

1. Az Uzleti tervben rogzitett 6sszesen: 67 906 métto arbevétel teljesitése.

Kifizethets prémium: a 2016. évi éves alapbér 10 %-a.

Terv alatti teljesités esetén aranyositasra neiil ker.

Terv feletti teljesités esetén minden tovabbi 1%estd arbevétel emelkedés esetén az éves
alapbér tovabbi 1%-a fizetltet

A célprémium kifizetésének tovabbi feltétele, hegyztvetkezet a sajat vagyonat trexye
(a 2016. évi mérlegbeszamoloban kimutatott aslépéti eredmény nem lehet negativ!);

Ertékelés és kifizetés hatarideje: A 2016. évi rsdo jovahagyasakor.

2. A 2015. évi nfikbdés soran a szovetkezet az alapité okiratabaalffogikodési feltételeknek,
kulonodsen a természetes személy-tagok koikédesét illeben, nem felelt meg.
Feladat: az alapit6 okiratban foglalt feltételeknedgfeleb mikodés biztositasa;
vagy amennyiben ez nem lehetséges, &hjémi mikddés Uj szervezeti strukturajara
javaslattétel, annak kézghési elfogadasa esetén az atalakulasi folyamatzésugése.
Hatéaridbk: alapszabalynak valé megfelelés biztositasa: 286lis 30.
Ha () szervezeti atalakulas mellett dont a kdikéy, akkor az atalakulas befejezése legfids
2016. augusztus 31-ig.

Kifizethets prémium: A 2016. évi éves alapbér 10 %-a.
Ertékelés és kifizetés hatarideje: Ertelem szesifiénti hatariék figyelembe vételével.
3. Feladat, az zleti tervben rogzitett 583 eFt adéldis eredmény névelése.

Terv feletti teljesités esetén minden tovabbi 10Serealizalt ad6zasatti eredmény utdn a
2016. évi éves alapbér 1%-a fizethet



A képviseb-testillet fenntartja azt a jogat, hogy amennyilagrigazgaté-elnék a 2016. év soran
munkajaban sulyos mulasztast vagy fegyelmi vétdéiedt el, a prémium feladat szamszaki teljesités
ellenére is a kifizetés megvonasara vagy csokkéredegyen javaslatot.

Egyebekben a Munka Torvénykonyvéiehsai legyenek az iranyadok.

Hatvan. 2016. februar ......

Horvath Richard

polgarmester



