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Az eldterjesztés elkészitésében kozremikodott:
Komendané Nagy Marta hatosagi irodavezetd
Dudésné Csikos Agnes alt. ig. osztalyvezetd

Beszamolo
az onkormanyzat 2015. évi kozfoglalkoztatasi feladatainak ellatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozfoglalkoztatds atalakitasa kovetkeztében 2011. januar 1-jét6l megsziint a kozmunkaprogram, a
kozcélu munka €s a kdzhaszni munkavégzés, melyeket az egységes kozfoglalkoztatas rendszere
valtott fel.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja, tamogatott ,.tranzitfoglalkoztatas™,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek az
0nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatas szamottevd lehetdséget jelent a halmozottan hatranyban 1évo, foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiild, illetve allaskeresési vagy szocialis
ellatasra nem jogosult allaskeresdk (kiemelten a megvaltozott munkaképességtiek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) atmeneti jellegli, hatarozott iddtartamu
foglalkoztatasara.

Hatvan Viaros Onkorményzata 2015. évben is folytatta a mar el6z6 években bevezetett
kozfoglalkoztatéasi feladat ellatasat. A cél elsdsorban az alacsonyan képzett, 8 osztallyal, vagy annal
kevesebbel rendelkezé emberek munkahoz juttatasa, visszavezetése a munka vilagaba.

A téli kozfoglalkoztatds 2014. november 4. napjan indult, €s 2015. februar 28-ig tartott. Ebben az
idészakban atlagosan 116 {6 dolgozott.

A kozfoglalkoztatottak nagy Iétszdmban a Hatvani Viérosgondnoksagnal a kozteriiletek
tisztantartasat végezték, takaritottdk az utakat, jardakat, részt vettek a sikossag-mentesitési
feladatokban.

Kozfoglalkoztatottak dolgoztak a Hatvani Szocialis Szovetkezetben is, ahol az {iltetésre szant
tertiletek talaj elokészitésében segédkeztek, illetve a foliasatrak talajmtivelését végezték.

Kisebb létszamu foglalkoztatasra keriilt sor a véros intézményeiben. Kisegité takaritéi feladatot
lattak el az A4ltaldnos és kozépiskolakban. A Hatvani Kozos Onkorményzati Hivatalban
adminisztracids, kézbesit6 és takaritoi feladatok ellatasara keriilt sor.

Ebben az idészakban mukodott a térkd készitd tizem, ahol a szakmunkdsoknak tudtunk munkat
biztositani.

Kiemelt feladat volt a vadaspark épitése, majd a park fenntartasa, az allatok etetése, ellatasa.

A hulladékvalogaté munkara a kordbban ezen a teriileten képzésben részt vevd dolgozokat tudtuk
elhelyezni.
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Folytatddott a Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat altal inditott ,,Segité kezek”
program, amelyben az id6s, egyediil €16 emberek elmaganyosodasat szeretnék megakadalyozni.
Ebben az iddszakban, az orszdgos képzési program keretében 25 {6 képzésben vett részt, akik
segédmezdgazdasz, és kozteriilet karbantartd végzettséget kaptak. A képzés koltségére 100 %-os
tamogatast biztositott a Heves Megyei Kormanyhivatal Hatvani Jarasi Hivatala (a tovabbiakban:
Jarasi Hivatal).

A koztfoglalkoztatas kovetkezd iiteme 2015. marcius 3-t6l 2015. augusztus 31-ig tartott. 74 fo
munkabérének és jarulékainak kifizetéséhez kaptunk tamogatést.

Tovabbra is folytatddtak a korabbiakban megkezdett feladatok: az intézményekben segéd takaritoi,
a Hatvani K6z6s Onkorményzati Hivatalban a takaritoi, és kézbesitdi feladatok.

A Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgdlat folytatta a ,,Segité kezek™ programot, amely
az 1dds lakossag korében igen népszert lett. Sok olyan feladatot el tudnak latni, amelyhez nem
szlikséges specialis végzettség. 1dos személy részére felolvasas, hivatalos levelek értelmezése, vagy
csak az ad6do problémak megbeszélése, ami az egyediil €16, maganyos embereknek sokat jelent.

A Hatvani Szocidlis Szovetkezet tobb teriileten foglalkoztatott embereket.

A zoldségfeldolgozdban a korabbi képzési iddszakban zoldségfeldolgozd képesitést szerzett
munkasokat foglalkoztattdk. Ezek a dolgozok — amikor a Szovetkezet koltségvetése lehetdve tette —
felvételre kertiltek.

A szocidlis foldprogram keretében 6 {6 foglalkoztatdsara keriil sor, akik mezdgazdasagi munkét
végeztek. A kertészetben egyre nagyobb teriileteket vontak miivelés ald, melynek eredményeként
folids primOr aru, szamoca, korai salata, tobbféle zoldség kertilt értékesitésre, €s a Hatvani
Kozétkeztetési Kft. részére feldolgozasra.

A Hatvani Varosgondnoksagnal elsdsorban a kozteriiletek takaritasa, tisztan tartasa, a szemétgylijtd
edények folyamatos tritése volt az els6dleges feladat. Emellett egész évben az aktudlis takaritasi
munkakat 1attdk el. Tobben részt vettek a virdgositasban, fak, cserjék iiltetésében, €s ezek
folyamatos karbantartasédban, locsolaséban.

Az év folyaman egyre tobb embert foglalkoztatott a Hatvan és Térsége Hulladékgazdalkodasi €s
Kornyezetvédelmi Nonprofit Kft. Kozfoglalkoztatott dolgozdk segitettek a régi telephely
felszdmoléasaban. Segitséget nyujtottak a szelektiv hulladékgytijté edények kiosztasaban.

Az 1j telephelyen mar kulturaltabb, tisztabb kortilmények kozott folyik a hulladékvalogatdé munka,
valamint az 4t61tozéshez, kulturalt étkezéshez biztositottak a koriilmények. Ezek a dolgozok évente
véddoltast kapnak, az esetleges fert6zések megel6zése céljabol.

Els6sorban azok a személyek alkalmazasara keriilt sok, akik a korabbi képzésben hulladék-
feldolgozo végzettséget szereztek.

2015. évben 26 fonek a szerzodését kozos megegyezéssel sziintettiik meg. Ebbdl két 6 egészségi
allapotanak romlasa miatt kérte a k6zos megegyezéssel torténd megsziintetést, 24 &6 munkaviszonyt
Iétesitett.

Az év soran 27 esetben kertilt sor azonnali hatalyu felmondasra. Legfobb probléma a munkahelyen
torténd italfogyasztas volt, munkahelyrdl engedély nélkil torténd tavollét, valamint a nem
megfelel6 munkavégzés.

A folyamatos ellenérzésnek koszonhetéen csokkent a munkahely igazolatlan elhagyasa, és az
igazolatlan hianyzasok szama.
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2015. évben tovabbi 4 tamogatéasi szerzddés megkotésére keriilt sor a Jarasi Hivatallal. A
kozfoglalkoztatottakkal megkotott szerzodések 2-6 honapig szdltak a tdmogatasi szerzodéseknek
megfeleléen. Ezen id6szak alatt 4tlagosan havi 65 {6 foglalkoztatdsara keriilt sor, munkabériik és
jéarulékainak kifizetéséhez 70-85 %-os timogatast kaptunk.

2015. december 1. naptdl a Jarasi Hivatal képzést inditott, tobb teriileten. Azok a személyek, akik
nem végezték el az altaldnos iskola nyolc osztalyat, felzarkoztatdé képzésben vehetnek részt. A
legalabb nyolc altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezok részére targoncavezetdi, gyartosori
miszerész, dvodai dajka, valamint kozfoglalkoztatds szervezd szakmdakban a képzés szervezése
folyamatban van. Az 6 munkabériik és jaruléka 100 %-ban megtéritésre keriil az dnkormanyzat
részére.

2015. évben a kozfoglalkoztatottak részére kifizetett munkabér és jarulékai: 88.164.602,- Ft volt,
melynek — szerzédéstdl fiiggden - 70-85 %-a keriilt megtéritésre. Hatvan Véaros Onkormanyzata
részére a kozfoglalkoztatds 2015. évben 16.452.172,- Ft kiadast jelentett.

Osszegezve a fenticket a kozfoglalkoztatds az onkormanyzat, és a foglalkoztatottak szdmaéra
egyarant hasznosnak mondhat6. Az intézményekben a helyben megtermelt és feldolgozott
zoldségek, gytimolcsok keriilnek a gyerekek asztalara, kozteriileteink rendezettebbek lettek, az idds,
egyediil €16 emberek varjak a ,,segitd kezeket” akik kis idére is, de megsziintetik maganyukat.

A munkavéllalok szdmara is sikeresnek mondhat6 a programban valé részvétel, hiszen ezen
id6étartamban bejelentett munkaviszonnyal €s biztos havi jovedelemmel rendelkeznek. Mindez
abbol is lemérhet6, hogy a legtobbjiik szeretne a késdbbiekben is részt venni a hasonld
programokban.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a beszdmoldt sziveskedjen megvitatni és az aldbbi
hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Hatvan Véros Onkormanyzata Képviselé-testiilete az dnkormanyzat 2015. évi kozfoglalkoztatési
feladatainak ellatasarol szol6 beszamolét elfogadja.

Hatarido: 2016. marcius 5. (tajékoztatasra)
Felel6s: Hatvan véros polgarmestere a Hatosagi Iroda ttjan

Hatvan, 2016. februar 12.

Horvath Richard
polgarmester

Latta:
dr. Szikszai Marta

jegyzd

Hatvan Viros Onkormdanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
Telefon: +36 37/542-300 « Fax:+3637/341-501 « E-mail: polgarmester@hatvan.hu

8 \www.hatvan. hu



