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Az eldterjesztés elkészitésében kozremiikodott:
Komendané Nagy Marta hatosagi irodavezetd
Dudasné Csikos Agnes alt. ig. osztalyvezet6
Soo6sné Kuti Henrietta szocialis ligyintézd

Beszamolo
az onkormanyzat 2016. évi kozfoglalkoztatasi feladatainak ellatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag Kormanyanak célkitiizése, hogy a kozfoglalkoztatas keretén beliil munkalehetdséget
biztositson azoknak, akik jelenleg kiszorulnak a piacgazdasidg munkaerdpiacarol. A Kormany
mindenki szdmara elérhetdvé kivanja tenni a munkat, a tanuldst a munkaerdpiacra vald visszatérés
lehetdségét, a segélyezés helyett munka biztositasaval. A kozfoglalkoztatas célja, hogy a koz-
foglalkoztatottak képességeikhez mérten értékteremtd munkat végezzenek, ¢és a kozfoglalkoztatas
rendszerébdl a munkaerépiacra minél nagyobb ardnyban visszakeriiljenek. A visszajuttatds
eldsegitésének egyik meghatarozo eszkoze a kozfoglalkoztatott piaci igényeknek megfeleld alap-,
illetve szak- és tovabbképzésben vald részesitése. Tovabbi cél, hogy olyan képzési programok
induljanak, amelyek megkonnyitik a kdzfoglalkoztatasbol a versenyszféraban vald elhelyezkedést.
A koz-foglalkoztatottak képzésbe vonasa a Beliigyminisztérium szakmai iranyitdsdval mikodik, a
képzési szakiranyok, a képzési igények felmérése a kormanyhivatalok segitségével, a munkaero-
piaci igények, a progndzisok, hianyszakmédk és a kamardk javaslatai alapjan torténik.
A kiilonb6zo képzési programok a munkaerdpiaci igények figyelembevételével kapcsolodnak az
aktualis kozfoglalkoztatési programokhoz.

A 2016. évi kozfoglalkoztatds soran alapvetden az elmult években miukdodtetett programok
folytatdsa volt a cél, azzal a szandékkal, hogy 2018. év végéig a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilok kivezetésre keriiljenek az elsddleges ¢s masodlagos munkaerdpiacra. Tobb
program biztositott lehetdséget a kozfoglalkoztatas célcsoportjainak képzésbe vonasara is.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, tdmogatott ,,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek az
onallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetdséget jelent a halmozottan hatranyban 1évd, foglalkoztatast
helyettesité tdmogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiild, illetve allaskeresési vagy szocialis
ellatasra nem jogosult allaskeresdk (kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) 4atmeneti jellegli, hatdrozott iddétartamu
foglalkoztatasara.
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A KSH adatai szerint Hatvanban a nyilvantartott allaskeres6k szam 2016. évben az aldbbiak szerint
alakult:

A nyilvantartott allaiskeres6k szama Hatvan telepiilésen
Folyamatos
. Nyilvantartott |nyilvantartott | Jaradékban Relativ Aranyszam
Honap yfissz. o yhossz>3»65 részesilod o FHT mutatd % * *};‘
nap
Januar 635 135 104 192 4,40 0,84
Februar 642 131 109 175 445 0,83
Marcius 725 139 128 179 5,02 0,82
Aprilis 579 122 99 125 4,01 0,81
Majus 483 114 87 83 335 0,75
Junius 477 104 81 85 33 0,78
Julius 523 103 100 103 3,62 0,85
Augusztus 511 98 98 101 3,54 0,86
Szeptember 553 100 99 112 3,83 0,93
Oktober 549 101 110 115 38 0,94
November 488 96 99 102 3,38 0,85
December 452 97 88 77 3,13 0,78

* Relativ mutaté: a nyilvantartott allaskeresék a munkavéllaldsi kort népesség %-aban
Munkavallalési kort népesség 2016. évben: 14.434 £6.
**Aranyszam: a relativ mutatonak az orszagos relativ mutatoéhoz viszonyitott aranya.

Hatvan Varos Onkormanyzata 2016. évben is folytatta a mar el6z6 években bevezetett
kozfoglalkoztatasi feladatanak ellatasat. A cél elsésorban az alacsonyan képzett, 8 osztéllyal, vagy
annal kevesebb iskolai végzettséggel rendelkez6 emberek munkdhoz juttatisa, visszavezetése a
munka vilagéba.

2015. évrol athuzodo kozfoglalkoztatasi program 2016. februar 29. napjan ért véget.

A Heves Megyei Kormanyhivatal Hatvani Jarasi Hivatalaval (a tovabbiakban: Jarasi Hivatal)
megkotott szerzodés (a tovabbiakban: szerzddés) alapjan a kozfoglalkoztatasi program 2016.
marcius 21-t61 indult, és 2017. februar 28-ig tartott. A szerz6dés a hosszabb iddtartamu
kozfoglalkoztatas keretében 85 f6 allaskeresé kozfoglalkoztatasdbol eredé kozfoglalkoztatési
béréhez ¢és az azt terheld szocidlis hozzéjarulasi adohoz nytjt timogatést az alabbiak szerint:

Tamogatds alapja Tamogatas | Létszam Napi
Munkakdr (bérkoltség, o8 " b Tamogatas id6tartama
i mértéke % (f6) munkaid6
Ft/f6/ho)

Egy¢b takarito 89 841 85 31 8 2016.03.21.-.2017.02.28.

¢s kisegitd
Egyeb takarit 89 841 85 46 8 2016.04.01.-2017.02.28.

¢s kisegitd
Adminisztrator 89 841 85 3 8 2016.03.21.-.2017.02.28.
Munkavezetd 126 734 85 5 8 2016.03.21.-.2017.02.28.

*9119 TEAOR szam alatti egyéb takaritd és kisegité munkakor fécsoportjaba tartozik, a
szakképzettséget nem igényld (egyszerii) foglalkozas.
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A koz-foglalkoztatottak a Hatvani Varosgondnoksagnal a kozteriiletek tisztan tartasat végezték,
takaritottdk az utakat, jardakat, részt vettek a viragositasi feladatokban. Szervezetten, korzetekre
osztva végzik a kozteriileti szeméttaroldo edények mindennapos tiritését.

A Hatvani Varosgondnoksag feliigyelete alatt végezték a feladatukat a véros altalanos- ¢és
kozépiskolaiban kisegitd takaritoi feladatot ellatd dolgozok is.

Koz-foglalkoztatottak dolgoztak a Hatvani Szocidlis Szovetkezetben is, ahol az iiltetésre szant
terliletek talaj elokészitésében segédkeztek, illetve a foliasatrak talajmiivelését végezték. Egész
évben, szakember felligyelete mellett végezték az aktualis mezdgazdasagi munkakat. Részt vettek a
gyomtalanitdsban, majd a betakaritasban is. Végezték a késztermékek piacra torténd elékészitését is.

A Hatvani K6zés Onkorményzati Hivatalban kisegité adminisztratori, levélkézbesitd és takaritoi
feladatok ellatasara kertilt sor.

Egyre nagyobb Ilétszdmban tudunk foglalkoztatni dolgozékat a Hatvan ¢és Kornyéke
Hulladékgazdalkodasi ¢és Kornyezetvédelmi Nonprofit Koézhaszni Kft. feliigyelete alatt. A
hulladékvalogatdé munkdra olyan dolgozokat tudunk alkalmazni, akik korabban a képzési
rendszeren beliil erre a feladatra irdnyuld képzésben részesiiltek.

Folytatodott a Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiligyi Szolgdlat altal inditott ,,Segitd kezek”
program, amelyben az id6s, egyediil €16 emberek elmaganyosodasat szeretnék megakadalyozni.

Folytatodott a szocidlis foldprogram palyazathoz kapcsolodd kozfoglalkoztatdsi program is. A
Jarasi Hivatal hosszabb iddtartamu  kozfoglalkoztatds  keretében 6 {6  4allaskeresd
kozfoglalkoztatdsabol eredd kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terheld szocidlis hozzéjarulési
adohoz nyujtott tdimogatast az alabbiak szerint:

Tamogatas alapja| .., . . .
Munkaksr | (bérkdhség, | Lomogatas | Letszam| - Napl | o006 iddtartama
F/ho) mértéke % (f6) munkaid6
Egyéb takarito 2016.08.01.-
és kisegit6 79155 100 6 8 2017.04.30.

A szocidlis foldprogram keretében meghataroztdk azokat a feladatokat, melyeket a programban
résztvevd munkavallalok latnak el, illetve amelyekhez a palydzat keretein beliil a Szocidlis
Szovetkezet eszkdztamogatasban részesiilhet.
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A programban ellatand¢ feladatok:

Sor- Ellatando feladatok | Ellatand6 | Tervezett Lét- | Ellatando
szam | megnevezese feladatok | id6tartam szam | feladathoz
helyszine | kezdet | vége (fé) | sziikséges
e munkakor
1. | Folia paléstok Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
cser¢je (paradicsom) | Gardonyi | 08.01. | 08.31.
Gézau.
5028/2
hrsz.
2. Foliavazak javitasa, | Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
folia felhuzas Gardonyi | 08.01. | 08.31.
(paprika) Gézau.
5028/2
hrsz.
3. Ko6t6zés, Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
oldalhajtasok Gardonyi | 09.01. | 09.30.
leszedése, kapalas, Gézau.
gyomtalanitas 5028/2
(paradicsom, hrsz.
paprika)
4, Siitotok leszedése; Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
ndvényapolas, Gardonyi | 10.01. | 10.31.
gondozas, szedés, Gézau.
valogatas, 5028/2
csomagolas, hrsz.
(paradicsom,
paprika)
5. Tertilet takaritasa, Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
szantas; szedés, Gardonyi | 11.01. | 11.30.
valogatas, Gézau.
csomagolas, 5028/2
(paradicsom) teriilet | hrsz.
kitakaritasa,
novényszarak
kiszedése (paprika)
talaj el6készités,
iltetés, ontozés
(z0ldhagyma)
6. Teriilet takaritasa, Hatvan, 2016. | 2016. 6 segédmunkas
ndvényszarak Gardonyi | 12.01. | 12.31.
kiszedése Géza u.
(paradicsom) 5028/2
gyomtalanitas hrsz.
(z0ldhagyma)

Az év soran tobb képzést inditott a Jarasi Hivatal, melyben nagy létszammal vettek részt hatvani
lakosok. A képzéseket a Jarasi Hivatal szervezi, 6k kotik meg a szerzédéseket a képzést végzd

intézményekkel. Elsdsorban FHT-ban
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onkormanyzat munkaszerzddést kot. A képzések idejére foglalkoztatott személyek bér- és jarulék
koltségeit 100 %-ban tdimogatja a Jarasi Hivatal.

A 2015. december 1-t6l induld képzés 2016. november 30-ig tartott. Mivel az egyes képzési
forméakban a képzési id6 hosszabb volt, mint a megkotott szerzodésiink, ezért ott ijabb szerzddés
megkdtésére keriilt sor. A szerzddés a GINOP-6-.1.1-15. ,,Alacsony iskolai végzettségiiek és koz-
foglalkoztatottak képzése” elnevezésii kiemelt projekthez kapcsolodéan hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatds keretében 16 fo allaskeresd kozfoglalkoztatasabol eredd kozfoglalkoztatdsi
béréhez és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adohoz nytjt tdimogatast az alabbiak szerint:

Tamogatas
N alapja Tamogatas | Létszam| Napi . i
Munkakdr | <y sltsee, | mértéke % | (f6) | munkaidg | | amogatas idGtartama
Ft/f6/ho)
Egyéb
mashova nem
sorolhat6 89841 100 13 8 2016.12.01.-2017.02.28.
egyszerl
foglalkoztatés
Egyéb
takarito és 89841 100 3 8 2016.12.01.-2016.12.20.
kisegitd

Ugyanezen kiemelt projekthez kapcsolddoan keriilt sor Gjabb szerz6dés megkoltésére, amely 45 6
allaskeresd béréhez és az azt terheld szocidlis hozzajarulashoz nytjt timogatést, az alabbiak szerint:

Tamogatas alapja, .., , . .
N AP T tas | Lét: N ,  aan
Munkakdor (bérkoltség, amoga 38 clszam at Tamogatas idOtartama
s mértéke % (16) munkaido
Ft/6/ho)

Egyéb mashova
nem sorolhato 89841 100 12 8 2016.12.21.-2017.04.30.

egyszer(
foglalkoztatas
Egyéb mashova
nem sorolhato 89841 100 33 8 2017.01.01.-2017.04.30,

egyszer(
foglalkoztatas
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Az alabbi szakmékban indult képzés 2016. évben:

Képzések 2016. évben
s . Résztvevik . KOZOS, Azonnali hatallyal
Képzés megnevezése . Elvégezte | megegyezéssel .
szama . megsziint
megszint
Elektronikai gyartosori 8 6 1 1
miszerész
Kézfoglalkoztatas 3 3
szervezd
T|szt|tas-technc?log|a| 5 3 5
szakmunkas
Elektronikai gyartésori
. ; 5 3 2
miszerész 2.
Epits- és anyagmozgatd 10 10
gépkezeld
Ovodai dajka 13 A képzés még tart
Személy és vagyonér 7 A képzés meég tart
Suitéipari és gygrspekseg| A képzés még tart
munkas

2016. évben 37 fonek a szerzddését kozos megegyezéssel sziintettiik meg. Ebbol 4 {6 egészségi
allapotanak romldsa miatt kérte a kozos megegyezéssel torténd megsziintetést. 1 f6 nyugdijra, 1 {6
pedig kozeli hozzatartozé dpoldsa miatt &polasi dijra lett jogosult. 7 f6 masik kozfoglalkoztatési
programba keriilt atsorolasra, 4 esetben a tanfolyam a tervezettnél korabban befejezédott. 3 6
onkormanyzati intézménynél létesitett munkaviszonyt. 7 f6 munkaviszonya sziint meg az iskolak
KLIK-nek torténd ataddsa miatt.

Az év soran 10 6 keriilt ki a kozfoglalkoztatasbol oly modon, hogy a versenyszféraban tudott
munkaviszonyt létesiteni.

Az év soran 17 esetben kertilt sor azonnali hatallyal a munkaviszony megsziintetésére, melybol 1 £6
felmondott, 1 f6 megszegte a tlizvédelmi szabalyokat, 10 f6 munkavégzésre tobb napon at nem
jelent meg, illetve 5 f6 a képzésen nem jelent meg.

Az el6z0 évhez képest — koszonhetéen a folyamatos ellendrzésnek - csokkent a munkahely
igazolatlan elhagyasa, és az igazolatlan hidnyzasok szama.

Az ¢év soran mind a foglalkoztatasra, mind a képzésre megallapithatoé volt, hogy sok munkanélkiili

keriilt kikozvetitésre, meghallgatasra, de kevés ember valt foglalkoztathatova. Az alabbi lista az
éves kikozvetitést mutatja.
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2016. évi Osszesités
Nem kertilt
A alkalmazasra | Egészségi allapota
felajanlott | (nem fogadta el | miatt nem kertilt . -
, . Nem jelent meg Osszesen
munkat a munkat, sor
elfogadta iratait nem foglalkoztatasra
hozta)
185 16 104 £6 21 16 112 16 422 16

A tablazat jol mutatja, hogy a kikozvetitettek 44 %-a keriilt foglalkoztatasra, 27 %-uk meg sem
jelent a kozvetitd lapjaval, és 24 % nem fogadta el a munkat, illetve a késdbbiekben nem volt
egylittmiikodo (pl. elvitte az orvosi alkalmassagi vizsgalatra szolo beutalot, de nem hozta vissza,
illetve a munkaszerzodés megkdtéséhez sziikséges igazoldsokat nem mutatta be).

2016. évben a koz-foglalkoztatottak részére kifizetett munkabér és jarulékai: 67.064.471,- Ft volt,
melynek — szerzddéstdl fiiggden - 85 %-ban, illetve 100 %-ban keriilt az dnkorményzat részére
megtéritésre. Hatvan Varos Onkormanyzata részére a kozfoglalkoztatas 2016. évben 8.105,647,- Ft
kiadast jelentett.

Osszegzés:

A nyilvantartott allaskeresOk szaméanak év kozbeni valtozasa jol mutatja, hogy a kézfoglalkoztatas
jelentds szerepet jatszik a munkanélkiiliség csokkentésében. 2016. marciusaban a kdzfoglalkoztatéast
csak a honap végén tudtuk elinditani, ezért ebben a hénapban a nyilvantartottak szama 146 fovel
volt tobb, mint a kdvetkezd honapban.

A varosban egyre tobb U munkahely jon létre, ahovd munkaerdt keresnek, de az altalunk
foglalkoztatott személyek részére ezek a munkahelyek nem valnak elérhetové. Iskolai végzettségiik,
mentalis problémaik, ¢€letviteliik alapjan ezeket az embereket nem alkalmazzak a nagy cégek. Az 6
megélhetésiik jelenleg csak a kozmunka altal biztosithatd. Allando feliigyelettel, odafigyeléssel,
megvalodsithatd az értékteremtd kozfoglalkoztatas.

Az onkormanyzat - a Jarasi Hivatal altal nygjtott tdimogatéassal — a kozfeladatait kevesebb koltséggel,
nagyobb létszamu munkaerdvel tudja megoldani. A fentieket tekintve a kozfoglalkoztatds az
onkormanyzat, €s a foglalkoztatottak szamara egyarant hasznosnak mondhat6. Az intézményekben
a helyben megtermelt és feldolgozott zoldségek, gyiimolcsok keriilnek a gyerekek asztaléra,
kozteriileteink rendezettebbek lettek, az idds, egyediil ¢é16 emberek varjak a ,,segitd kezeket” akik
kis idore is, de megsziintetik maganyukat.

A munkavallalok szamara is sikeresnek mondhatdé a programban vald részvétel, hiszen ezen
id6tartamban bejelentett munkaviszonnyal és biztos havi jovedelemmel rendelkeznek. Mindez
abbol is lemérhetd, hogy a legtobbjiik szeretne a késObbiekben is részt venni a hasonld
programokban.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a beszdmolot sziveskedjen megvitatni €s az aldbbi
hatarozati javaslatot elfogadni.
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Hatarozati javaslat:

Hatvan Véros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az dnkormanyzat 2016. évi kdzfoglalkoztatasi
feladatainak ellatasarol sz616 beszamolot elfogadja.

Hatarido: 2017. februar 28. (tajékoztatasra)
Felel6s: Hatvan véros polgarmestere a Hatosagi Iroda utjan

Hatvan,2017. februar 6.

Horvath Richard
polgarmester

Latta:
dr. Szikszai Marta

jegyz6
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