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ELŐTERJESZTÉS 

a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda intézményvezetője illetményének megállapításáról 
                                                 
Tisztelt Képviselő-testület! 

Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testületének 207/2017.(IV. 27.) számú határozata alapján 
a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1.) 
intézményvezetőjének, Padányiné Kalocsai Editnek a megbízása 2021. június 30. napjáig szól. Az 
intézmény vezetője arról tájékoztatta a T. Képviselő-testületet, hogy mesterpedagógus besorolási 
fokozatra irányuló, 2017. évi általános eljárás minősítési eljárásában vett részt. A minősítési 
eljárásban az elvárt követelményeknek megfelelt, ezért mesterpedagógus fokozatba lépett. A 
személyzeti anyagához a tanúsítványt csatolta. 

Fentiek miatt szükséges az intézményvezető képesítésének megfelelő besorolása, azaz a Pedagógus 
II. fokozat 14 fizetési kategóriából, a Mester-Pedagógus fokozat 14 fizetési kategóriába történő 
léptetése. 
 
A köznevelési intézmények magasabb vezetői megbízást betöltő pedagógusainak illetményét a 
nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a pedagógusok előmeneteli 
rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 
intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet határozza meg. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, és az alábbi 
határozati javaslatot elfogadni. 
 
Határozati javaslat: 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Hatvani Vörösmarty téri Óvoda (székhely: 
3000 Hatvan, Vörösmarty tér 1.) intézményvezetőjének, Padányiné Kalocsai Editnek az illetményét 
2018. január 1. napjától a magasabb vezetői feladatainak ellátásáig a közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. törvény, a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a 
pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. 
rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
           

• Garantált illetmény (Nkt. 7-8. sz. melléklete szerint):                  438.480.-Ft 
• Intézményvezetői pótlék (40%)                                                      73.080.-Ft 
• Kereset-kiegészítés (Nkt. 65.§ (5) bekezdés)                                 10.000.-Ft 

(2016.09.01-2021.06.30.) 
• Munkaközösségi pótlék                                                                    9.135.-Ft 
• Kereset mindösszesen:                                                                  530.695.-Ft 

 
 



 
 

 
 
 

 
Határidő: 2018. február 23. (munkajogi dokumentumok kiadására) 
Felelős: Hatvan város polgármestere a Jegyzői Iroda útján 
 
Hatvan, 2018. február 15.                                                           

 
 
 
Horváth Richárd                                       

                                       polgármester                                        
                                      

 
      Látta: dr. Szikszai Márta 
                        jegyző      


