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Az eldterjesztés elkészitésében koztikadott:
Komendané Nagy Marta hatosagi irodavézet
Dudasné Csikdés Agnes alt. ig. osztalyvézet
Soodsné Kuti Henrietta szocialis tgyiniéz

Beszamold
az onkorméanyzat 2017. évi kozfoglalkoztatasi feladainak ellataséarol

Tisztelt Képvisels-testilet!

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specialisnfja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresassza-, illetve bekerlljon az éleges
munkaeé-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatdst vehetneknigpe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehéséget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6é#dfdkeresése hosszu
ideig eredménytelen.

Magyarorszag Kormanyanak célkiese, hogy a kozfoglalkoztatas keretén belul mahiatiséget
biztositson azoknak, akik jelenleg kiszorulnak @apgazdasag munk#@piacarél. A 2012. évben az
orszagos kozfoglalkoztatasi programok atalakuhagdyek hozzajarultak az elmaradott térségekben
a foglalkoztatas néveléséhez, és az értéktereés igyarapitottédk a helyiek javait.

A Kormany mindenki szamara elértieé kivanja tenni a munkét, a tanulast a murtkziacra valé
visszatérés lehéségét, a segélyezés helyett munka biztositasavdzfglalkoztatas célja, hogy a
koz-foglalkoztatottak képességeikhez mérten éntéki® munkdt végezzenek, és a
kozfoglalkoztatas rendszek@#ba munkaefpiacra minél nagyobb aranyban visszakeruljenek. A
visszajuttatas ékegitésének egyik meghatarozé eszkdze a kozfogtalladt piaci igényeknek
megfeleb alap-, illetve szak- és tovabbképzésben val6 sg=e. Tovabbi cél, hogy olyan képzési
programok induljanak, amelyek megkonnyitik a koftigpztatasbdl a versenyszféraban valo
elhelyezkedést. A koz-foglalkoztatottak képzésbenaga a BellUgyminisztérium szakmai
iranyitasaval rikddik, a képzési szakiranyok, a képzési igényekéegse a kormanyhivatalok
segitségével, a munkdepiaci igények, a progndzisok, hianyszakmak és maak javaslatai
alapjan torténik.

A kilonboz képzési programok a munképiaci igények figyelembevételével kapcsolodnak az
aktualis kozfoglalkoztatasi programokhoz.

A 2017. évi kozfoglalkoztatas soran alagest az elmult években ithddtetett programok
folytatasa volt a cél, azzal a szandékkal, hogygtatkoztatast helyettegitamogatasban részeskil
kivezetésre kerlljenek az étHleges €s masodlagos munkgeacra. Tobb program biztositott
lehetiséget a kdzfoglalkoztatas célcsoportjainak képzeéshésara is.

A kozfoglalkoztatas szamottéuehetséget jelent a halmozottan hatranybart|édeglalkoztatast
helyettesid tAmogatasban (a tovabbiakban: FHT) rés#esiletve alldskeresési vagy szocialis
ellatasra nem jogosult allasketkgkiemelten a megvaltozott munkaképessdg a hajlektalanok,
menekiltek, roma nemzetigég alldskere$k) atmeneti jellel, hatarozott idtartama
foglalkoztatasara.
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Hatvan varosban a munkanélkiliek szama, illetvebafdglalkoztatasban résztugv szama az
alabbiak szerint alakult:

Kodzfoglalkoztatasban reszt wekhavi atlagos Iétszama

Hatvan 2013. | 2014. | 2015. | 2016. | 2017.01-
Heves megye Hatvani jaras| €V év év ev 11.h6

Hosszabb idtartamu

kozfoglalkoztatas tdAmogatasa 60 202 112 82 1
Orszéagos kozfoglalkoztatasi 75 76 -8 77 60
program tamogatasa

Jérasi startmunka mintaprogram ) 0 0 5
tamogatasa 6sszesen

Mindosszesen: 135 278 190 160 132
*Kdzfoglalkoztatasi mutato 0,96% 1,90% 1,32% 1,18% 0,99%
Ellatasban nem reszesdl 549 362 313 270 247
allaskereék szama zarénapon

Allaskeresési ellatasban

részesill allaskere8k szama 155 149 149 161 164

zarénapon

Foglalkoztatast helyetteéit
tamogatasban részeslil 290 128 183 121 88
allaskereék szama zarénapon

Regisztralt allaskerék szame

8 S 994 639 645 551 500
Zaronapol

**Nyilvantartott allaskeresk 7.04% A435% A447% 4.07% 3,73%

relativ mutatoja ’ ’ ’ ’ ’

K 5zfoglalkoztatési rata 11,349 |128108% 122)93% 122449 WINZ0/95%

Munkavallalasi koru (15-64 14115 13497 14434 13534 13417

éves) népesség szama
* A kozfoglalkoztatasban részt vélv havi atlagos létszama a munkavallalasi kor( rexgsez
viszonyitva, %

**Relativ mutato: a nyilvantartott allaskefdsa munkavallalasi kori népesség %-aban
*** A kdzfoglalkoztatottak zardnapi lIétszamat visgotja a kozfoglalkoztatottak €s a nyilvantartott

alldskere8k zaronapi létszamahoz.

Hatvan Varos Onkormanyzata 2017. évben is folytatamar ez években bevezetett
kozfoglalkoztatasi feladatanak ellatasat. A cébsdsban az alacsonyan képzett, 8 osztallyal, vagy
annal kevesebb iskolai végzettséggel rendélkemberek munkahoz juttatasa, visszavezetése a
munka vilagaba.

Hatvan Varos Onkormanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
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2016. évél athuzédo feladatok voltak a szocialis foldprogramely 2017. aprilis 30-ig tartott, két
képzés, amely 2017. februar 28-ig illetve 207.y8r80-ig tartottak.
A hosszabb idtartamua kozfoglalkoztatas 2017. februar 28. naprnéget.

A Heves Megyei Kormanyhivatal Hatvani Jarasi Hileatal (a tovabbiakban: Jarasi Hivatal)
megkotott szekmlés (a tovabbiakban: szédgs) alapjan a kodzfoglalkoztatasi program 2017.
marcius 20-t0l indult, és 2017. szeptember 30-igota A szerddés a hosszabb dthrtamu
kozfoglalkoztatas keretében 6B fallaskere§ kozfoglalkoztatasabol erédkdzfoglalkoztatasi
béréhez és az azt terbslzocialis hozzajarulasi addéhoz nyujt tamogatasia@abiak szerint:

Munkakaor Tamogatas| Tamogatas | Létszam| Napi Tamogatas idtartama
alapja meértéke % (fo) munkaidb
(bérkoltség,
Ft/f6/ho)
Altalanos irodai 81.530 85 1 8 ora 2017.03.06-2017.09.30.
adminisztrator
Altalanos irodai 81.530 85 1 8 ora 2017.03.20-2017.09.30.
adminisztrator
Egyéb takaritd 81530 85 1 8 ora 2017.03.06-2017.09.30.
és kisegih
Egyéb takaritd 81.530 85 55 8 ora 2017.03.20-2017.09,30.
és kisegih
Munka és 117.245 85 3 8 ora 2017.03.20-2017.09,30.
termelésszervéz
Mindosszesen: 61

A kozfoglalkoztatottak munkajanak megszervezéséwah Varos Onkormanyzata megallapodast
kotott a Hatvani Szolgaltatd Intézménnyel, a Hatwabzétkeztetési Kft-vel, a Hatvani Szocialis
Szovetkezettel, Hatvan és Térsége Hulladékgazdafkoks Kornyezetvédelmi Nonprofit
Kbdzhasznu Kft.-vel.

A koz-foglalkoztatottak a Hatvani Szolgéltatd Inté&ny iranyitdsa alatt a kozteriletek tisztén
tartasat végezték, takaritottak az utakat, jard&adkember iranyitasaval végezték a virdgositast €
a gyomtalanitas. Segitették a napi dzidhtozési feladatok elvégzését. Részt vettek amkark
atereszek takaritasaban.

Folyamatos feladatuk a kozterlleti szeméttaroldlpi nszinti Uritése, melyet szervezetten,
korzetekre osztva végeznek.

Kdz-foglalkoztatottak dolgoztak a Hatvani SzociaBgovetkezetben is, ahol az Ultetésre szant
terlletek talaj élkészitésében segédkeztek, illetve a féliasatradjmavelését végezték. Egész
évben, szakember felligyelete mellett végezték amhk mesdgazdasagi munkakat. Részt vettek a
gyomtalanitasban, majd a betakaritasban is. Véigeztésztermékek piacra tortéalokészitését is.

Hatvan Varos Onkormanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
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A Hatvani K6z6s Onkormanyzati Hivatalban kiségétdminisztratori, levélkézbesits takaritoi
feladatok ellatasara kertlt sor.

A hulladékszallitasban tortént atalakitast még@n a Hatvan és Kornyéke Hulladékgazdalkodasi
eés Kornyezetvédelmi Nonprofit Kézhasznu Kft. felétpte alatt nagy létszamban dolgoztak
kozfoglalkoztatottak. Efsorban a hulladékvalogatassal foglalkoztak, aholy@no dolgozokat
tudunk alkalmazni, akik korabban a képzési rendseéelll erre a feladatra iranyuld képzésben
részesultek.

Folytatédott a Szocialis, Gyermekjoléti és Egésiggg Szolgalat altal inditott ,Seditkezek”
program, amelyben az dd, egyedil é emberek elmaganyosodasat szeretnék megakadalyozni.
Elérelépést jelent, hogy azdd emberek ragaszkodnak a megszokott &dyiz. Személy szerint
kérik, hogy ki menjen a lakasukra, szinte csalattiigekintik.

Az idészak alatt a tervezett 68 fnunkavallaloval szemben 43 foglalkoztatasara kerilt sor. A
sorozatos kozvetités ellenére a tervezett létszasmttudtuk feltdlteni.

Ezen idiszakban a foglalkoztatott dolgozék koézul 6 munkamiga s#nt meg kozos
megegyezessalk mas terlleten munkaviszonyt étesitettek.

Azonnali hatallyal 3 esetben szlintettiik meg a msedadést, italozas, hianyzas és a munka nem
megfeleb végzése miatt.

Egy 16 sajnos elhunyt.

A szerddés lejartat kbvéen az 6nkormanyzat Ujabb kérelmet nyujtott be asiddivatal fele. Az
el6zo félév tapasztalatait figyelembe véve kevesébin@lalkoztatasat terveztik.

A Jaréasi Hivatallal megkotott hatésagi szeles alapjan 506f munkabéréhez, és jarulékaihoz
kaptunk tamogatast, az alabbiak szerint:

Munkakaor Tamogatas| Tamogatas | Létszam| Napi Tamogatas iétartama
alapja meértéke % (fo) munkaid
(bérkoltség,
Ft/f6/ho)

Altalanos irodai 81.530 85 2 8 ora 2017.10.12.-
adminisztrator 2018.02.28.
Egyéb takaritd 81530 85 45 8 dra 2017.10.12.-

és kisegih 2018.02.28.
Munka- és 117.245 85 3 8 ora 2017.10.12.-

termelésszervéz 2018.02.28.

Minddsszesen 50

Folytatédtak az ék6 félévben megkezdett munkak.
A kozteruleten folytattdk a viragok gondozasét, feéadatuk kilbvilt a lehullott falevelek
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takaritasaval, az utak szélén dssitiggzemet soprésevel.
Segitséget nyujtottak a ho eltakaritasaban, a asasmtesitési feladatokban.

A Hatvani Szocialis Szovetkezetben a betakaritasikakat végezték el, illetve a kbvetkeevi
talaj-ebkészitését végeztek.

O

A ,Seqi® kezek” is tovabb folytattak segimunkajukat.

Az idészak alatt a tervezett 50 fnunkavallaloval szemben 48 foglalkoztatasara kerdlt sor. A
csokkentett Iétszamot sem tudtuk feltolteni.

Ez a kozfoglalkoztatasi édzak még tart, de mar tortént sfmlegs megszintetés. 3 esetben kdzos
megegyezessel @at meg a munkavallalo széese 6k mas tertleten vallaltak munkat. 15 esetben
a munkaszetdés azonnali hatallyal kertlt megszintetésre,éleldb f6 a felajanlott munkéat
elfogadta, de nem jelent meg munkavégzésré, lem végezte el a munkajat, d iem szeretett
volna tovabb dolgozni, 16fegészségi allapota miatt a kézbesitési munkat toueita ellatni, 4
esetben pedig munkajat nem megfidel latta el.

A Jarasi Hivatal Ujra inditott képzést is, melyl®sorban foglalkoztatast helyettési@mogatasban
részesiti személyeket kozvetitenek, akikkel az 6nkormanymahkaszer&déest kot. A képzések
idejére foglalkoztatott személyek bér- és jarulékdegeit 100 %-ban tdmogatja a Jarasi Hivatal.

A 2017. december 1%itindul6 képzés 2018. februar 28-ig tart.

Tamogatas
. alapja | TamogatasLétszanm Napi . L
Munkakor (bérkoltség,| mértéke %9 (f6) | munkaidd Tamogatas igtartama
Ft/f6/ho)
Egyeb
takarito és 81530 100 9 8 2017.12.19.-2018.02.28.
kisegit
Egyéb
takarito és 81530 100 13 8 2017.12.19.-2018.02.p8.
kisegit)

Az alabbi szakmékban indult képzés 2016. évben:

Képzések 2017. évben

Hatvan Varos Onkormanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
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. B K0z0s , .
. . Résztvewk . . Azonnali hatallyal
Képzés megnevezése . Elvégezte megegyezésse
Szama megsant
megsant
Targoncakezél 9 8 1
Csaladellatast segit 7 A képzés még tart

A tanfolyamon résztvedk kozott is tortént szeézlés megszintetés. Azonnali hatallyal szintettik
meg a szekését 6 dnek, akik a tanfolyamrél sokat hianyoztak.

Az év sordn mind a foglalkoztatasra, mind a képzésegallapithatd volt, hogy sok munkanélkuili
kerllt kikdzvetitésre, meghallgatasra, de kevéseemAlt foglalkoztathatova. Az aldbbi lista az
éves kikdzvetitést mutatja.

2017. évi Osszesités

A
felajanlott | Nem kerdlt
munkat | alkalmazasra| Egészségi allapota
elfogadta | (hem fogadta €l miatt nem kerult

(tbbbszori a munkat, sor Nem jelent meg Osszesen
kozvetités| iratait nem foglalkoztatasra

alapjan hozta)
0sszesen)

151 % 8516 6 f6 87 1 32906

A tablazat jol mutatja, hogy a kikozvetitettek 46a%kerilt foglalkoztatasra, 26 %-uk meg sem
jelent a kdzvetdt lapjaval, 2 %-uk egészségi allapota miatt nem alkdlmas a munkavéegzésre és
26 % nem fogadta el a munkat, illetve adldsekben nem volt egylttfkods (pl. elvitte az orvosi
alkalmassagi vizsgalatra szo0l6 beutaldét, de nemtahoassza, illetve a munkaszédés
megkotésehez szilkséges igazolasokat nem mutatta be)

2017. évben a koz-foglalkoztatottak részére kifitetnunkabér és jarulékai: 49.731.710,- Ft volt,
melynek — szekéstl fuggéen - 85 %-ban, illetve 100 %-ban kerllt az dnkoryazah részére
megtéritésre. Hatvan Varos Onkormanyzata részkoefaglalkoztatas 2017. évben 6.259.757,- Ft
kiadast jelentett.

Osszegzés:

A varosban létrejd¥ Uj munkahelyek egyre tobb munkalebsgiget biztositanak, de az altalunk
foglalkoztatott személyek részére ezek a munkakelgen valnak elérhévé. Iskolai végzettséguk,
mentalis problémaik, életvitellik alapjan ezeketamereket nem alkalmazzak a nagy cégekoé Az
megélhetésiik jelenleg csak a kbézmunka éaltal birtai. Allandd felugyelettel, odafigyeléssel,
megvalosithatd az értékteréniozfoglalkoztatas.

Hatvan Varos Onkormanyzata « 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.
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Az 6nkormanyzat - a Jarasi Hivatal altal nyujtathbgatassal — a kdzfeladatait kevesebb kdltséggel,
tudja megoldani. A fentieket tekintve a kozfoglatkatas az dnkormanyzat, és a foglalkoztatottak
szamara egyarant hasznosnak mondhato.

A munkavallalok szamara is sikeresnek bizonyult ragmmban valé részvétel, hiszen ezen
idétartamban bejelentett munkaviszonnyal és biztos [@axedelemmel rendelkeznek. Mindez
abbdl is lemérhét hogy a legtobbjik szeretne a &ékiekben is részt venni a hasonlo
programokban.

Kérem a Tisztelt Képviséitestilletet, hogy a beszamoldt sziveskedjen megvits az alabbi
hatérozati javaslatot elfogadni.

Hatéarozati javaslat:

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete az dnkormanyzat 2017. évi kozfoglalkidstia
feladatainak ellatasarol szol6 beszamolot elfogadja

Hatarid: azonnal
Felebs: Hatvan varos polgarmestere a Hatdésagi Iroda utja

Hatvan, 2018. februar 15.

Horvath Richard
polgarmester

Latta:

dr. Szikszai Marta

jegyw
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