
Hatvan Város Önkormányzata Képvisel ő-testületének 
33/2019. (XII. 13.) önkormányzati rendelete 

a Hatvani Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztvisel ők illetményalapjáról, 
illetménykiegészítésér ől és a vezet ői pótlékról 

 
 
Hatvan Város Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. 
évi CXCIX. törvény 234. § (3) és (4) bekezdésében, 236. § (4) bekezdésében, valamint a 
Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény 74. § (3) 
bekezdés b) pontjában kapott felhatalmazás alapján a következőket rendeli el: 
 

1. § A rendelet hatálya a Hatvani Polgármesteri Hivatalban (a továbbiakban: hivatal) 
foglalkoztatott köztisztviselőkre, és vezetői megbízással rendelkező köztisztviselőkre terjed 
ki. 

 
2. § A hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők esetében a köztisztviselői illetményalap a 

közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően 47.000,-  
forint. 

 
3. § A hivatal köztisztviselője felsőfokú iskolai végzettség esetén alapilletménye 30%-

ának, érettségi végzettség esetén alapilletménye 15 %-ának megfelelő mértékű 
illetménykiegészítésre jogosult. 

 
4. § A hivatal vezetői megbízással rendelkező köztisztviselője főosztályvezető-helyettesi 

szintnek megfelelő vezetői megbízás esetén alapilletménye 15 %-ának, osztályvezetői 
szintnek megfelelő vezetői megbízás esetén  alapilletménye 10 %-ának megfelelő mértékű 
vezetői illetménypótlékra jogosult. 

 
5. § Ez a rendelet 2020. január 1-jén lép hatályba és 2020. december 31-én hatályát 

veszti. 
 
 
Hatvan, 2019. december 12. 
 
 
 
 
 dr. Szikszai Márta Horváth Richárd 
 jegyző polgármester 


