6. melléklet a 32/2021. (X.2.) dnkormanyzati rendelethez

KERELEM
a szocialis zoldteriilet-gondozasi szolgaltatas megallapitasahoz

1. Személyi adatok

1.1. A kérelmezo személyre vonatkozé adatok

1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.

1.1.8.
1.1.9.

SZULETEST MEVE: ..evvvvieeeeireee ettt eete e ee et e e et e e e eeteeeeeeetaeeeeeetreeeeeeeaseeeseeareeeeeesseeeeeanes
ADYJA TIEVE! ..viiiiieiieeiieeiteetteeite et e et e e bt e s tte e bt esteeesbeensteeabe e saeesseanseeenbeeseesnseeseeenbaes s n e e e e ene s

Sziiletés helye, ideje (€V, DO, NAP): .oeevvieeiiieeieeee et e eaee e eaae e

Tartozkodasi helye: ... ..o s
Felelésségem tudataban kijelentem, hogy életvitelszertien*

- a lakohelyemen ¢lek
- a tartézkodasi helyemen élek

Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele: [ [ 1] 110 11

Csaladi allapota*: - egyediilallé (hajadon/nétlen/6zvegy/elvalt)
- hazas
- ¢lettarsi kapcsolatban ¢él
- hazastarsatol kiilon ¢l

1.1.10. AIAMPOIZAISAZA: ...

1.1.11. Telefonszdma vagy €-mail CIME:........ccecuiieeiiiieeiiieciie e e e

A szolgaltatassal érintett kozteriilet nagysaga:

Arok takaritds esetén hosszusag:............... m, szélesség: ............... m
Sovényvagas esetén hosszasag: ............ m, magassag: ............... m
Zoldteriilet karbantartés esetén: .............. m’

2. A kérelem indokolasa:



3. Kérelmezo haztartasaban €lo(k) személyi adatai:

Név (sziiletési név) Sziiletési hely, Anyja neve Tarsadalombiztositasi
ideje (év,ho,nap) Azonosito Jele

4. Jovedelmi adatok
A kérelmez0, valamint a vele k6z0s haztartasban €16 személy(ek)nek a havi jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmez6 A kérelmezdvel kozos
héaztartasban €16 tovabbi
személyek

1. | Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi
jogviszonybo6l szarmazo

ebbdl: kozfoglalkoztatasbol szarmazo

2. | Téarsas ¢és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi,
illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbol
szdrmazo

3. | Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egy¢b nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatasok

5. | Onkormaényzat, jarasi hivatal és az allami
foglalkoztatasi szerv altal folyositott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

5. Nyilatkozatok a kérelmezo részérol:

5.1 Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy

a) velem egy haztartasban €106, a zoldteriilet gondozéasara képes hozzatartozom nincs,

b) a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

5.2. Tudomasul veszem, hogy

5.2.1. a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorlo
szerv — a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel rendelkezd adoigazgatosaga
utjan — ellendrizheti,

5.2.2. a valdtlan tények vagy adatok kozlése altal megallapitott ellatas vagy tdmogatds Osszegét
vissza kell fizetni,



5.2.3. koteles vagyok a feltiintetett adatokban, lakoéhely, jovedelmi viszonyban bekovetkezett
valtozast 15 napon beliil bejelenteni.

5.3. Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a tamogatassal kapcsolatos eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

5.4. Biintet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a val6sagnak megfelelnek.
(*A megfeleld részt kérjiik alahuzni.)

Hatvan, 20.............cccoiiiiiinnnnn,

kérelmez6 alairasa

6. Nyilatkozat a kérelmezovel kozos haztartasban €16 nagykoru személy(ek) részérol
(valamennyi nagykoru személynek kiilon nyilatkoznia kell)

6.1. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valddisagat a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a
szocialis hataskort gyakorld szerv — a Nemzeti Ado- és Vambhivatal hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd addigazgatdsaga utjan — ellendrizheti.

6.2. Hozzéjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a tdmogatassal kapcsolatos eljarasban torténd
felhasznalasahoz.

6.3. Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.
(*A megfeleld részt kérjiik alahuzni.)

Hatvan, 20...........cccoiiiiiiiiiiinn

alairas



A kérelemhez mellékelni sziikséges a jovedelem-nyilatkozatban feltiintetett jovedelem
tipusanak megfelel6 iratot a kovetkezok szerint:

a) havi rendszerességgel jaro jovedelmek esetén:

a) munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazo6 jovedelem esetén, a kérelem
benyujtasat megeldz6 honap jovedelmérdl szold munkaltatdi/foglalkoztatdi igazolast;

b) tarsadalombiztositds keretében nyujtott ellatdsok esetén a kérelem benyujtasat megeldzo
honapban kifizetett ellatast igazolo iratot;

c) a Jaréasi Hivatal altal folyositott pénzbeli ellatdsokrol a Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya vagy a
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal kiadott igazolast az ellatas dsszegérdl,

d) nyugdij vagy nyugdijszerii ellatds esetén a Nyugdijfolyositd Igazgatosadg altal az ellatas
Osszegét igazolo iratot;

e) tartasdij esetén a ténylegesen felvett tartasdijrol szolo iratot (elismervény, postai feladovevény,
stb.) ¢és a sziilok kozotti egyezséget tartalmazd kozokiratot, vagy teljes bizonyitd ereji
maganokiratot, illetve a tartdsdij megallapitasarol szol6 jogerds birdl itéletet, allam altal
megelblegezett gyermektartdsdijrol a gyamhivatal hatarozatat, ezek hidnyaban a tartasra jogosult
nyilatkozatat;

f) fenti pontokba nem tartozd jovedelmek esetén egyéb, a jovedelem tipusanak megfeleld
igazolast;

b) A nem havi rendszerességgel jaro jovedelmek esetén:

Tarsas és egyeni vallalkozasbol, ostermeloi, illetve szellemi és mas onallo tevekenységbol, alkalmi
munkavégzésbol szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyuljtdsat megel6z6 tizenkét honap
jovedelmérol szolo igazolast az alabbiak szerint:

a) Ostermelok esetén a bevételrdl vezetett dokumentum fénymasolatat, illetve az allami
adohatosag altal az adobevallassal lezart idOészak jovedelmérdl kiallitott igazolast, tovabba
tdmogatas esetén a tdmogatas dsszegérol szolo igazolast;

b) vallalkozasbodl szarmazo jovedelem esetén az allami adohatosag altal az adobevallassal lezart
iddszak jovedelmérdl kiallitott igazolasat, tovabba az adobevallassal nem lezart iddszakra
vonatkozoan havi bontasban nett6 jovedelemrdl sz6ld konyveldi igazolast, ennek hidnyaban az
érintett nyilatkozatat;

c¢) alkalmi munka esetén a havi atlagos jovedelemre vonatkozo nyilatkozattal, egyszerusitett
foglalkoztatas esetén a foglalkoztato altal kiallitott igazolassal, illetve az 4llami adohatosag altal az
addobevallassal lezart idészak jovedelmérdl kiallitott igazolassal.

A kérelemhez mellékelni sziikséges tovabba:

a) Kronikus vagy szervi betegség igazolasa: szakorvos vagy haziorvos altal kiadott igazolassal,

b) Mozgaskorlatozottsag igazolasa: a kérelmezd vagy a vele kozos haztartdsban ¢€l16
mozgaskorlatozott személy parkolasi igazolvanyanak bemutatésa,

c) Sulyos fogyatékossag igazoldsa: a fogyatékossagi tamogatast megéllapitd hatarozata.

Az iigyintézéshez kérem személyi azonosito okmanyait hozza magaval!

Amennyiben a kérelmez6 nem személyesen jar el iigyében, meghatalmazas sziikséges!



Tajékoztatod
a szocialis zoldteriilet-gondozasi szolgaltatas iranti kérelem Kitoltéséhez

1. Tajékoztato a kérelem kitoltéséhez

1.1. A személyi adatok kitoltéséhez:

1.1.1. ,egyediilallo” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €l,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthetok kiilonélonek, ha a lakcimiik kiilonb6zo.

1.1.2.,, egyediilélo”: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

1.1.3. ,haztartas”: az egy lakasban egyiitt lakod, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek k6zossége;

1.1.4. ,csalad”: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujtdé bentlakasos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkez0 kozeli hozzatartozok kdzossége;

1.1.5. ,kozeli hozzatartozo™:

a) a hazastars, az €lettars,

b)- a htiszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkez6; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo
keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszonot
évesnél fiatalabb, ©6nallé keresettel nem rendelkezd, felsdoktatdsi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytatd vér szerinti gyermek, orokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a Ptk.
szerinti gyermekvédelmi neveldsziild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt
gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

¢)- korhatarra valé tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését megeldzden is fenndllt (a tovabbiakban: fogyatékos
gyermek),

d)-a 18. ¢életévét be nem toltétt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziilo, a
szil6 hdazastarsa vagy ¢élettarsa, valamint a db) vagy dc) alpontban meghatarozott feltételeknek
megfeleld testvér.

1.1.6. A tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos
igazolasokat — a magasabb Osszegli csaladi potlékra, illetve a fogyatékossagi tamogatasra vonatkozo irat
kivételével — a kérelemhez csatolni kell.

1.2. A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

1.2.1. ,JJovedelem”: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrol
vagy kilfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni értek (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az
egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szo6lo
torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

1.2.2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal
a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell
feltlintetni.

1.2.2.1. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szold torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.

1.2.2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terheld
egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, a tdrsadalombiztositési jarulék, a nyugdijjarulék és az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék.

1.2.3. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkoz6i adé vagy egyszerlsitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl
sz0l6 torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a



kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére tamogatdst folyositottak, annak a folydsitott
tamogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetOleg allattenyésztés esetén
94%-anak megfeleld dsszeggel.

1.2.4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy nem kell feltiintetni a jovedelmek kozott:

1.-a rendkiviili telepiilési tamogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez ¢és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot
felhalmozo személyek részére nyujtott telepiilési tdimogatas,

2.- a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-
anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tdmogatas,

4.- a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas
¢s a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka ¢és a
fogyatékossagi timogatas,

6. a fogado szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

7. az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerusitett foglalkoztatasrol
sz016 torvény alapjan torténd munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az
adorendszeren kiviili keresettel jardo foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartéasi
munkéra létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: hdztartasi munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tdimogatas,

10.- a szocialis szovetkezet tagja altal, a kozérdekli nyugdijas szovetkezet dregségi nyugdijban vagy
atmeneti banyaszjaradékban részesiilo6 tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon lévok
szovetkezetének nem nagysziiloként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd
ellatasban részesiilo tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a
személyi jovedelemadorol szolo torvény alapjan adomentes bevétel,

11 .- az életvitelszertien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszertien lakott ingatlanon fennallo
vagyoni értekli jog 4atruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékli jog
ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven beliil az eladd vagy
atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozdja életvitelszert, tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan
vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil sor,

12.-az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi
szolgaltatas szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds megélhetését veszélyeztetd szocialis
helyzete miatt keriilt sor,

13.-az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

1.2.5. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazo havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas dsszegét meghalado részét.

1.2.6. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlekot, az arvaellatast és
a tartasdij cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyositjak.

1.2.7. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, stermelésbol szarmazé jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell figyelembe
venni azzal, hogy a b) pont szerinti szamitasnal azon honapoknal, amelyek adobevallassal mar lezart
idészakra esnek, a jovedelmet a bevallott éves jovedelemnek e honapokkal aranyos dsszegében kell
beszamitani.



