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HATVAN VAROS ONKORMANYZATANAK
SZOCIALIS SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIOJA

Bevezetés

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
92. § (3) bekezdése alapjan a legalabb kétezer lakost telepiilési onkormanyzat a telepiilésen,
fovarosban ¢l6 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok
meghatarozasa ¢érdekében — jogszabalyban meghatarozottak szerint — szolgaltatastervezési
koncepciot (a tovabbiakban: koncepcio) készit. A személyes gondoskodast nytjt6 szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és muikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban:
SzCsM rendelet) a szocialis ellatasok feladatainak segitése érdekében, a 111/A. § (1) bekezdésében, (4)
bekezdésében ¢és (5) bekezdésében az alabbiakrol rendelkezik: A szolgaltatastervezési koncepcio
tartalmazza kiilonosen

a) a lakossagszam alakulasat, a korosszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgaltatasok biztositasarol,

C) a szolgaltatasok mukodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egylittmiikodés
kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az idések, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsolddoan a specialis ellatasi formak,
szolgaltatasok biztositasanak sziikségességét.

A szolgaltatastervezési koncepciot az onkormanyzat az elfogadast megel6zden véleményezteti az
intézményvezetokkel €és a nemzetiségi Onkorményzattal. A koncepcié végleges valtozatdnak
elfogadasa soran a kialakitott véleményeket az dnkormanyzat lehetség szerint figyelembe veszi. A
szolgaltatastervezési koncepcid tartalmat az dnkorményzat 6t évente feliilvizsgalja és aktualizalja.

A koncepcid célja, hogy a varos minden lakdja szadmara legyenek elérhetdek olyan (jogszabalyban
rogzitett) ellatasi formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantdljak és a mindségi ellatast
biztositjak, ezért a szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok
meghatarozasa a koncepcio f6 célja. Tovabbi cél, hogy a szocidlis ellatérendszer magas szinvonalon
feleljen meg a szakmai kritériumoknak és eredményesen, hatékony formaban nyujtson
szolgaltatasokat az ligyfelek részére.

A szocialis gondoskodés feladata a tarsadalmilag tipikus, de egyénileg jelentkezd élethelyzetek
feltarasa, s az azokra —a jog 4ltal biztositott keretek kozott — valo reagalas. Eppen ezért nagyon fontos
azoknak az eszkozoknek a biztositasa, amelyekkel a felmeriild problémak a leghatékonyabban
kezelhetdk, tigy, hogy az egyén szabadsagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsa, ugyanakkor a
kozosség védelme is megvaldsuljon.

A szolgaltatastervezési koncepcid célja, meghatarozni a szocidlis szolgaltatasok fejlesztésének
alapelveit, iranyait, céljait, melyeket az 6nkormanyzat a szolgéltatasok biztositasa soran kovet. A
tervezés, a fejlesztés litemezése soran tovabbi kovetelmény a realitds, a fokozatossag elvének
érvényesitése, a meglévo szolgaltatdsok szakmai feltételeinek korszertlisitése, szinvonalanak emelése,
a dolgozdk szakmai felkésziiltségének novelése annak érdekében, hogy az elldtdsban korszerii
szervezeti integracid valosuljon meg.

A koncepci¢ feladata, hogy eldsegitse az egységes szocidlis szolgaltatd politika kialakitasat a
telepiilésen, valamint informacioszolgaltatast nytjtson a szolgéltatast igénylok részére.



Ennek soran elényben kell részesiteni a raszoruld személy sajat kornyezetében torténd gondozasat,
hogy lehetdleg sajat otthonukban, vagy ismerds kornyezetiikben kapjak meg az igényelt
segitségnyujtast, gondoskodast.

A tarsadalomba valo be-, illetve visszailleszkedés érdekében segitségre szorulnak a tarsadalom
mindazon tagjai, akik barmilyen oknal fogva (betegség, fogyatékossag, munkaképesség csokkenése,
munkanélkiiliség, csalad koriilményei, csalad hianya stb.) beilleszkedési zavarokkal kiizdenek. A
szocialpolitika a polgarok jolétéért legkozvetlenebbiil felelds adgazati politika, éppen ezért minden
tarsadalmon beliil és ezen beliil minden telepiilésen jelentds szerepe van. A szocialis problémak
kezelése, megoldasa, a lakossag jolétének biztositasa a tarsadalmi integracié megorzésének alapja.

crer

sokrétli feladatainak ellatdsa mind ennek a célnak az elérését szolgalja.

A tarsadalom a szocialis védohalo segitségével megakadalyozza a raszoruld személyek helyzetének
rosszabbodasat és kirekesztésiiket. A szocialis védéhalo, vagyis a szocialis intézményrendszer,
leginkabb a veszélyeztetett csoportokra: gyermekekre, idoskoruakra és a tarsadalom perifériajara
szoruld személyekre fokuszal. Azaltal, hogy az allam 4ltal biztositott tamogatasi forméakon til az
emberek szocidlis tdmogatasokkal vald ellatasa az onkormanyzatok feladata érvényre jut, hogy a
raszorultsdgi szintek a helyi viszonyok alapjan keriilnek meghatdrozasra.

Az ellatasok és szolgéltatasok szinvonalanak megdrzéséhez figyelemmel kell kisérni az ellatottak
visszajelzéseit, ellendrizni és mérni sziikséges az elégedettségi szintet. Relevans az ijjonnan felmertild
szlikségletek felderitése és az azokra valo rendszerszintli reagélés.

Az ellatasok szervezése ¢és miikodtetése soran segitséget, timaszt jelentenek a telepiilésen miikodd
civil szervezetek.

Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése alapjan a 2000 f6 feletti lakossagszamu telepiilési onkormanyzat vagy
tarsulas, illetve a févarosi onkorményzat jogszabalyban meghatarozottak szerint helyi szocidlpolitikai
kerekasztalt hoz 1étre. Az SzCsM rendelet 111/B. § (1) és (2) bekezdései értelmében az Szt. 58/B. §
(2) bekezdése alapjan létrehozott szocialpolitikai kerekasztal tagjai a helyi onkormanyzat, illetve a
tarsulds teriiletén szocialis intézményeket miikodtetd fenntartok képviseldi, tovabba a helyi
rendeletben meghatarozott szervezetek képviseldi. A szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb egy
alkalommal {ilést tart. Feladata kiilondsen a szolgaltatastervezési koncepcioban meghatarozott
feladatok megvalosulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

Hatvan Varos Onkorményzatinak a szocidlis ellatsokrol szoldé 32/2021. (X.2.) énkorményzati
rendelet (a tovabbiakban: Szoc. rendelet) 32. §-a tartalmazza a Szocialpolitikai kerekasztalra
vonatkozo rendelkezéseket, ¢ rendelet 16. szamu melléklete pedig tartalmazza Hatvan Varos
Szocialpolitikai Kerekasztalanak ligyrendjére vonatkozé szabalyokat.

A koncepcidban meghatarozott feladatok megvalosulasanak ¢és végrehajtdsanak folyamatos,
Szocialpolitikai Kerekasztal altali figyelemmel kisérése garantalja a felmeriilé sziikségletek
folyamatos felderitését és az arra vald, rovid idon beliili, hatékony, rendszerszintli reagalast. A Szoc.
rendelet 32. § (1) bekezdésében foglaltak szerint az onkormanyzat szocialpolitikai kerekasztalt
mikddtet. A (2) bekezdés szerint a szocialpolitikai kerekasztal feladata az dnkormanyzat szocialis
szolgaltatastervezési koncepcidjaban foglalt feladatok végrehajtasanak figyelemmel kisérése,
tovabba az aktudlis szocialpolitikai kérdések megvitatasa, a kozfoglalkoztatasi terv véleményezése.
A (3) bekezdés sorolja fel a kerekasztal tagjait, akik tobbek kozott: Hatvan varos polgdrmestere, a
Szocialis és Lakésiigyi Bizottsag elndke, a szocidlis szolgaltatd vezetdje, a Heves Varmegyei



Fenyodliget Egyesitett Szocialis Intézmény Hatvani Iddsek Otthona vezetdje, a Szent Erzsébet Iddsek
Otthona fenntartojanak, a Belvarosi Romai Katolikus Egyhaznak a delegaltja, a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Gondviselés Haza Nappali Meleged6 fenntartdjanak a delegaltja, Hatvan Véaros és
Kornyéke Mozgaskorlatozottainak Egyesiiletének delegéltja, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal
Hatvani Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak vezetdje, a Hegymenet Klub Térségi Szocialis
Intézmény delegaltja, Hatvan Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat delegaltja.

Jogszabalyi hattér

Az allampolgarok alapvetd szocidlis jogait Magyarorszag Alaptorvénye szabalyozza. Az
Alaptorvény torekvésként fogalmazta meg az allami szerepvallalast. A XIX. cikk értelmében
,Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocidlis biztonsagot nyujtson.
Anyasag, betegség, rokkantsag, fogyatékossag, 6zvegység, arvasag és onhibajan kiviil bekdvetkezett
munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar torvényben meghatarozott tamogatasra jogosult.
Magyarorszag a szocialis biztonsagot a raszorulok esetében a szocidlis intézmények ¢€s intézkedések
rendszerével valdsitja meg.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.)
biztositja a telepililések igazgatasi Onallosagat. ,,A helyi Onkormanyzat elldtja a torvényben
meghatarozott kotelezo és az altala 6nként vallalt feladat- és hataskoroket. (Motv. 10. § (1) bek.) A
torvény értelmében a helyi Onkormanyzat koteles gondoskodni a szocidlis, gyermekjoléti
szolgaltatasok és ellatasok biztositasarol.

Az Szt. célja a szocialis biztonsag megteremtése és megdrzése. Ennek érdekében meghatarozza az
allam altal biztositott ellatdsok formait, strukturdjat, az ellatasokra vald jogosultsag feltételeit,
érvényesitésének modjat. A helyi 6nkorményzatok az Szt.-ben meghatarozott ellatdsokon tilmenden
— a helyi sajatossagok figyelembevételével — koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is
megallapithatnak.

Hatvan Véros Onkormanyzata az Szt. valamint a Szoc. rendeletben foglaltak szerint biztositja a
kotelezd és onként vallalt szocialis szolgaltatasokat.

1. Hatvan varos altalanos helyzetképe

1.1. A varos torténelme

Hatvan varos Heves varmegye harmadik legnépesebb telepiilése. A régészeti leletek arrol
taniskodnak, hogy mar az 0jkdkorban éltek itt emberek, majd a honfoglald6 magyarok 1is
megtelepedtek itt. A letelepiilt életmodra valo attérés idején valdsziniileg egy nemzetségfordl kapta a
varos a nevét. Az elsé okleveles emlités 1235-bél maradt fenn. Zsigmond kiraly idején kapott
mezOvarosi kivaltsagot, vasarait messzi foldrél latogattak. 1525-ben itt tartottdk az orszaggytilést, a
torok veszely ellen palankvarat emeltek.
1786-ban 369 haz 4llt a telepiilésen. A var ugyan elpusztult, de Grassalkovich Antal épitkezéseinek
koszonhetéen kialakult a barokk varoskozpont a XVIII. szdzad végére. 1849. aprilis 2-an ismét
torténelmi szerepet kapott varosunk, hiszen itt aratta els6 gy6zelmét a honvédsereg a tavaszi hadjarat
soran. A XIX. szazad kozepéig csak a Zagyva foly6 bal partjan 4ll6 véros viselte a Hatvan nevet, a
folyamatos fejlodés soran azonban kindtte az egykori var és varosfal altal hatarolt teriiletet. 1975-ben
6500 hazat regisztraltak a varosban.



1.2. A varos altalanos helyzetképe

Hatvan a Matra hegység labanal, az Alfold peremén fekszik a Zagyva folyd és a Bér patak
talalkozasanal, Heves varmegye délnyugati részén. A varos a Hatvani jaras székhelye. Atlagos
tengerszint feletti magassaga 119 méter. Hatvannal hataros telepiilések: Boldog, Csany, Ecséd,
Heréd, Jaszfényszaru, Hort, Kerekharaszt, Lorinci, Tura. Hatvan véaros dinamikusan fejlodd kisvarosi
1éptéki kozépvaros, amely mindenkor vonzascentrumként funkcionalt. A jarasi funkcion tul, régiok
¢s megy¢ék hataran val6 elhelyezkedésénél fogva regionalis vonzaskorzettel is rendelkezik.
Regionalis szerepet visz a gazdasdg (pl.: Robert Bosch Elektronikai Kft.,, Horvath Rudolf
Intertransport Kft., LKH Leoni Kft., Decathlon, Mader, Lip6ti Pékség Uzeme), kereskedelem (pl.:
Stop Shop Kozpont: Tesco, Miiller, Takko, Jysk, Kik, Pepco, Deichmann, Aldi, TEDi, Euro Family),
az oktatas (pl.: HMSZC Damjanich Janos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium, Bajza Jozsef
Gimnazium, Széchenyi Istvan Romai Katolikus Technikum és Gimnazium), az egészségiigyi ellatas
(pL.: Albert Schweitzer Korhaz és Rendeld Intézet), szocialis ellatas (pl.: Szocialis, Gyermekjoléti és
Egészségligyi Szolgalat) és egyes kozmiihalozatok (szennyviz, hulladékszallitas, gaz) tekintetében.

A varoson keresztiilfolyd Zagyva folyo jelentésen meghatarozta a telepiilés torténelmét, kulturdlis—
¢s gazdasagi ¢€letét. Hatvan kozlekedési helyzete mind kozati, mind pedig vasuti kapcsolatait tekintve
kedvezd. Elérhetd az M3-as autopalyan, amelyhez 3 csomoOponton keresztiil is kapcsolddik a varos,
valamint a 3-as és a 21-es szamu elsérendii és a 32-es szamli masodrendi féuton. Vasuton
megkozelithetd a Budapest-Miskolc nemzetkozi torzshalozati fdvonalon és a Hatvan-Salgotarjan,
illetve a Hatvan-Szolnok hazai torzshaldzati févonalon.

A véros terillete 66,31 km?, a népstiriiség 305,38 fo/km?. Hatvan tobb, jol elkiilonithetd
telepiilésrészbol all. A Zagyva keleti partjan teriil el Ohatvan, a véros tulajdonképpeni koézpontja.
Ehhez nyugatrol csatlakozik, kisebb ipari teriilet beiktatasaval az 1870-80-as években keletkezett
Ujhatvan, ahol a vasutallomas is talalhato. Nagygombos Ohatvantol északra talalhaté. Ez a
telepiilésszerkezet erdsen meghatarozza a varos gazdasagi, tarsadalmi berendezkedését.

A korébban fontos megélhetdségi forrast biztositd mezdgazdasag mara nagymértékben visszaszorult
Hatvanban. Minddssze 194 6 foglalkozik mezdgazdasagi termeléssel. A varos gazdasagénak nagy
részét régebben az élelmiszeripar tette ki, amelynek legnagyobb {izemei a konzervgyar és
a cukorgyar voltak.

2011. évben Ujhatvan teriiletén, mintegy 54 hektar nagysagu teriileten Ipari Park is létesiilt, ahol 6t
nagy elektronikai cég telepedett le. Hatvan nem hatranyos helyzetli térség. A varosban a legtobb
munkast foglalkoztatd cég a Robert Bosch Kft., amely 5300 f6t foglalkoztat. A Horvath Rudolf
Intertransport Kft. belfoldi és nemzetkozi fuvarozassal, szallitmanyozassal foglalkozik, 680 fot
foglalkoztat. Az LKH Leoni Kft. 270 f6t, a Lipoti Pékség és Kavézo pedig 452 fét foglalkoztat.

A Hatvani Albert Schweitzer Korhaz és rendel6intézet 700 fét foglalkoztat.

A munkanélkiiliek szdma folyamatosan csokkend tendenciat mutat. A tartdos munkanélkiiliek, és
alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasaba, kozfoglalkoztatds keretében az 6nkorményzat is
bekapcsolddott.

Hatvan vérosias jellegének és nagy atmend forgalméanak kdszonhetden jelentds a kereskedelem. Tobb
nagyobb aruhdz és benzinkutak sokasaga miikodik a varos teriiletén. A szolgaltatasi szektor is
fellendiilében van a telepiilésen, 4&m jelenleg csak a kozlekedési dgazatban nagy az aranya.


https://hu.wikipedia.org/wiki/Heves_v%C3%A1rmegye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Hatvani_j%C3%A1r%C3%A1s
https://hu.wikipedia.org/wiki/Hatvani_cukorgy%C3%A1r

Hatvanban harom bolcsdde, nyolc évoda és hat altalanos iskola miikkédik. A varosban mitk6d6é Heves
Varmegyei SzC Damjanich Janos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium tobb szakméban
biztosit szakmunkas-, szakkozépiskolai €s technikusi képzést. A varos kdzépiskolai tovabba: a Bajza
Jozsef Gimnazium és Szakgimndzium; a Széchenyi Istvan Roémai Katolikus Gimnazium és
Szakgimnazium; a Grassalkovich Antal Baptista Szakképz6 Iskola, Technikum, Szakiskola és
Felnéttek Altalanos Iskolaja; Grof Batthyany Lajos Alapitvanyi Gimnazium, Technikum és Felndttek
Altalanos Iskolaja.

A telepiilésen egy konyvtar és annak egy fiokkonyvtara mukodik. 148 518 dokumentumnyi
gyljteménye kifejezetten nagynak szamit, és tobb értékes magangylijtemény koteteit is egyesiti. A
varos mivelddési életének komoly szintere a Grassalkovich Mivelddési Kozpont, ahol szamos
ifjusagi és kulturdlis rendezvényt szerveznek.

2022. évi népszamlalas adatai szerint a varosban dsszesen 9.218 db lakas (8.343 db lakott és 875 db
nem lakott) talalhato. Legnagyobb szamban két- és haromszobas lakasok fordulnak el6. Legnagyobb
résziik 1981-1990 kozott épiilt, 6sszkomfortosak és komfortosak. Mindossze 0,5 %-a komfort nélkiili.

Az egészségligyi alapellatasban 10 felndtt hdziorvos, 4 hazi gyermekorvos, illetve 6 fogorvos
dolgozik.

A viarosban az ivovizhalozat, valamint az elektromos ellatas 100 %-os lefedettségii. Az utobbi évek
fejlesztésének koszonhetden a szennyvizhalozat minden ingatlan esetén elérhetd, melyet a lakossag
99,4 %-a igénybe is vesz. Vezetékes viz a lakasok 99,6 %-aban elérhetd, meleg folyoviz 99,0 %-ban
all a lakosséag rendelkezésére.

1.3. Jaraskozponti szerepkor
A Hatvani jaras Heves varmegyéhez tartozo jards Magyarorszagon 2013-t0l. Székhelye: Hatvan,

teriilete a 2012. évi adatok szerint: 352,2 km?, népessége: 50.585 £8. Két varosa Hatvan és Lorinci,
valamint — 2019 oktobere o6ta — 12 kozség tartozik hozza.

Telepiilés Rang Jaras (20;’:?;1:312% 1) 1:;31?
Hatvan jarasszékhely varos|Hatvani| 20480 | 66,31
IL8rinci lvéros |[Hatvani| 5491 | 2353
Apc kozség |[Hatvani| 2441 || 20,46]
Boldog Ikozség |Hatvani| 2897 || 26,74
(Csany Ikozség |Hatvani| 2062 | 47,89
[Ecséd Ikozség |Hatvani| 3067 || 41,60
Heréd Ikozség |Hatvani| 1784 | 13,96
Hort kozség |[Hatvani| 3533 | 43,09
\Kerekharaszt Hkézség HHatvaniH 973 H 14,36\
Nagykokényes  |kozség | Hatvani| 553 | 17,28
[Petéfibanya Ikozség |Hatvani| 2434 || 11,11
‘RézsaszentmértonHkézség HHatvaniH 1854 H 16,31‘



https://hu.wikipedia.org/wiki/Hatvan
https://hu.wikipedia.org/wiki/L%C5%91rinci_(Magyarorsz%C3%A1g)
https://hu.wikipedia.org/wiki/Apc
https://hu.wikipedia.org/wiki/Boldog_(telep%C3%BCl%C3%A9s)
https://hu.wikipedia.org/wiki/Cs%C3%A1ny
https://hu.wikipedia.org/wiki/Ecs%C3%A9d
https://hu.wikipedia.org/wiki/Her%C3%A9d
https://hu.wikipedia.org/wiki/Hort
https://hu.wikipedia.org/wiki/Kerekharaszt
https://hu.wikipedia.org/wiki/Nagyk%C3%B6k%C3%A9nyes
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pet%C5%91fib%C3%A1nya
https://hu.wikipedia.org/wiki/R%C3%B3zsaszentm%C3%A1rton

Sziicsi Ikozség |Hatvani| 1421 || 17,38
IZagyvaszént(') “kézség HHatvaniH 1828 H 9,52‘
Forras: Wikipédia

1.4. Demografiai adatok

Hatvan lakodinak szama 2020. és 2023. kozott az alabbiak szerint valtozott:

Hatvan allandé lakossaga 2020-2023-ig

év Lakosok szama (f6)
2020. 20 079
2021. 19 965
2022. (januar 1.) 20 187
2023. (januar 1.) 20 044
2024. (januar 1.) 19 885
20200
20100
20000
19900 I I I
19800 l
19700

2020.2021.2022.2023.2024.

Forras: KSH
Az 1980-as években érte el a varos népességszama a csucsat: csaknem 25 ezer lakosa volt hatvannak.
Az 1980-as évek masodik felében kezd6dott a napjainkra is jellemz6 népességfogyas. A sziiletések

szamanak folyamatos csokkenése miatt a természetes szaporodas fogyassa valtozott.

Demografiai valtozasok a telepiilés lakossagstatisztikai adataban

Megnevezés | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Sziiletések 550 | 646 | 741 | 891

Halalozasok 836 | 1015 | 848 | 748

Hazassagkotések | 158 | 186 | 184 | 117

Valasok 41 54 54 | 41

Forras: sajat adat


https://hu.wikipedia.org/wiki/Zagyvasz%C3%A1nt%C3%B3

A sziletések szamanak drasztikus megndvekedése a csalddtdmogatisok Kormany altali
bevezetésének kdszonhetd, amely tdmogatasok egyik kritériuma szinte minden tdmogatas esetében a
gyermekvallalas.

A korcsoportok alakulasa 2020. és 2023. kozott:

Ev 2020 2021 2022 2023

Gyermekkoruak | o764 2718 2658 2620
(0-14 évesig)

égt;;k;’vre‘;i‘;) 12046 | 11955 | 11913 | 11800

( 6},“;’:2"33&) 5591 5514 5473 5465

Forras: Helyi Vizual Regiszter

A varos népességének részletes korcsoportos bontasa 2023-ban
Korcsoport (év) Leanyok, nok Fiuk, férfiak Osszesen
0-18 1673 1737 3410
19-25 633 707 1340
26-40 1782 1852 3634
41-60 3136 3141 6277
61-100 3182 2042 5224
Osszesen (f6) 10406 9479 19885
Forras: Hely1 Vizual Regiszter
3500
3000
2500
2000 @Fiuk, férfiak
1500
OLeanyok, nék
1000
500
0
0-18 19-25 26-40 41-60 61-100

Forras: Helyi Vizual Regiszter

A lakossag nemek és korcsoportok szerinti megosztasabol lathatd, hogy eltérd a férfiak és a ndk
szliletési és haldlozasi aranya. Tobb fiu sziiletik, mint lany és ez az arany a gyermek ¢és fiatalkorban
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meg is marad. Azonban a férfiak halandosadga nagyobb, ezért kb. 40 éves kortdl fokozatosan
tobbségbe kertilnek a ndk.

Hatvan lakossiganak korcsoportos bontdsban 2024. januar 1-jei allapot szerint:

Korosztaly Fo
0-2 505
3-5 503
6-13 1415
14-17 811
18-54 9878
55-59 1308
60-69 2535
70-79 2033
80+ 897

Forras: MAK HVI
Bevandorlasok és elvandorlasok (f6)

Egy telepiilés I¢élekszamanak alakuldsara a sziiletések és halalozasok mellett a telepiilésre koltozések,
illetve az onnan elkdltozések is hatdssal vannak (bevandorlas és elvandorlas), ezzel valik teljessé a
népmozgalom bemutatdsa. A szamok alapjan a varosbol vald elvandorlas lathato jellemz6
folyamatnak a bevandorldssal szemben, bar ez évenként valtozik és nem nagy mozgasokat mutat. Az
orszagos atlag szerint a haldlozasok szama sajnos magasabb, mint a sziiletéseké és ez a 2017. évtol
mutat nagyobb kiilonbségeket. Mindezek miatt kiemelt figyelmet kell szentelni a bevandorlési kedv
fokozasanak foleg a fiatalok részérdl, hogy ezzel is javuljon a lakossadg kormegoszlasa is.

A 2023. évre vonatkozoan egyrészt varmegyei szinten allnak adatok a rendelkezésiinkre. Heves
varmegye tekintetében a 2023. évre vonatkozdan elmondhatd, hogy az 4llandd belfoldi
odavandorlasok szama 7750 volt, az allando6 belfoldi elvandorlasok szama 7950. Tehat a kiilonbozet
200.

Masrészt Hatvan vonatkozéasaban a 2023. évre megallapithato a KSH adatok alapjan és a Vizual
Regiszter adatai alapjan is, hogy a bevandoroltak szama 19 (11 férfi és 8 nd).

A Helyi Esélyegyenloségi Program

Hatvan Varos Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak (a tovébbiakban: HEP)
elkészitésével és annak feliilvizsgalataival biztositani kivdnja a telepiilés életében megjelend
esélyegyenl8ségi problémak feltarasanak és megoldasanak lehetSségét. Ervényesiteni kell az egyenld
banasmadd kovetelményeit minden szintéren, minden érintett célcsoport szdmara. Az dnkormanyzat
eddig is torekedett arra, hogy az esé€lyegyenldségben érintett teriiletek tekintetében palyazati
forrasokat keressen, ezt tovabbra is kiemelt feladatanak tartja.

A HEP atfogé célja a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémdk komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések
kozotti egylittmiikodések kialakitasaval. Tovabbi cél a célcsoportokra vonatkozdan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiikk alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat.
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Tovabbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat és azokat a
tertileteket, amelyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében. A helyzetelemzésre
épitve olyan beavatkozasok részleges tervezése sziikséges, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyeztének javitasa szempontjabol.

A HEP szorosan kapcsolodik a koncepcidhoz, hiszen mindkét program stratégiai jellegi, egyes kozos
pontjaik, céljaik révén fektetik le azokat az alapokat, irdnyokat, amelyek mentén haladva az
onkormanyzat eléri kitlizott céljait mindkét teriiletet tekintve.

1.4.1. Fogyatékossagra vonatkozo6 adatok

Fogyatékos személy: aki érzékszervi — igy kiilonOsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott €s ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel
soran. Alapvetéen nem allnak rendelkezésre adatok e személyek tekintetében, mivel nem jegyzik fel
a fogyatékossag tényét, hiszen érzékeny adatnak mindsiil. Az aldbbi adatok azonban
rendelkezésiinkre allnak:

Megvaltozott munkaképességil személyek ellatasaiban részesilok szama nemenként:

Megvarltozo"[t . Megvaltozott
munkaképességii . o
. munkaképességii
: személyek . N
Ev P személyek Osszesen
ellatasaiban Y s o
. 1 o ellatasaiban
részesilo férfiak . c1n .
. részesiilé nék szdma
szama
2018. 249 349 598
2019. 232 324 556
2020. 220 317 537
2021. 209 293 502

1.4.2. Foglalkoztatottsag-munkanélkiiliség adatai

A munkaképes kortiak, a munkanélkiili ellatasokban részesiilok, valamint a nyilvantartott
allaskeresOk szama az elmult években az alabbiak szerint alakult:

A 2023. évre vonatkozd adatok az aldbbiak: Magyarorszagon a legfrissebb adatok szerint
hozzavetdleg 4,7 millié6 ember dolgozik, a munkanélkiiliek szdma 227 ezer 6, a munkanélkiiliségi
rata 4,6 szazalék. A 2023. december — 2024. februari id6szakban a foglalkoztatottak atlagos létszama:

o A 15-74 évesek korében 4 millid 721 ezer 6 volt, 31 ezerrel tobb az egy évvel kordbbinal. A
férfiaknal a foglalkoztatottak 1étszama lényegében nem valtozott, 2 millié 490 ezer f6t tett ki,
mig a nék esetében 27 ezerrel, 2 millid 232 ezer fore boviilt.

e A hazai elsédleges munkaerdpiacon 4 millio 550 ezer f6 dolgozott, 30 ezer fovel tobb, mint
egy ¢évvel kordbban. A kiilfoldon dolgozdk és a kdzfoglalkoztatottak 1étszdma érdemben nem
valtozott, elobbi 106 ezer, utdbbi 65 ezer ot tett ki.

e A 15-64 évesek korében a 74,6 szazalékos foglalkoztatdsi arany megegyezett az egy évvel
korabbi értékkel. A rata a férfiak esetében gyakorlatilag valtozatlan maradt, 78,5 szazalék
volt, mig a ndknél 0,8 szazalékponttal, 70,8 szazalékra nétt.
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A 2023. december — 2024. februari idészakban a 1574 éves munkanélkiiliek szama az el6z6 évhez
képest 33 ezer fovel, 232 ezer fore, mig a munkanélkiiliségi rata 0,6 szazalékponttal, 4,7 szazalékra
nott.

e A férfiakndl a munkanélkiilieck szama 124 ezer f6 volt, munkanélkiiliségi ratajuk 0,6
szazalékponttal, 4,7 szazalékra emelkedett. A ndknél a munkanélkiiliek szama 108 ezer {6t
tett ki, a munkanélkiiliségi rata pedig 0,6 szazalékponttal, 4,6 szazalékra ndvekedett.

e A munkakeresés atlagos idOtartama 9,1 hénap volt, az 6sszes munkanélkiili 43 szdzaléka 3
honapnal révidebb ideje, mig 33 sz4zaléka legalabb egy éve keresett allast.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat adminisztrativ adatai szerint a nyilvantartott allaskeresok
1étszama 2024. februdr végén az egy évvel korabbihoz képest 4,0 szazalékkal 235 ezer fore csokkent.

Hatvan Véros Onkormanyzata folyamatosan részt vesz a kozfoglalkoztatasi programban.
Kozfoglalkoztatasban, elsé sorban az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok foglalkoztatasara
kertil sor, akik a versenyszféraban nem, vagy csak igen nehezen tudnénak elhelyezkedni.

Ev 2020. 2021. 2022. 2023. 2024.
Kozfoglalkoztatottak szama | 15 12 6 8 6

Forras: HVKH-HJH, sajat adat

A varosban az alabbiak szerint alakult a népesség foglalkoztatasa a 2022. évben:

A foglalkoztatott népesség, 2022
Hatvan

Foglalkoztatottak szama

A helyben foglalkoztatottak szama

Ahelyben lako és helyben dolgozo foglalkoztatotiak szama

Amas teleplilésre dolgozni jaro foglalkoztatottak szama

A naponta bejaré foglalkoztatottak szama

°

2500 5000 7500 10 000 12 500 15000 17 500 20 000

Forras: KSH
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Nyilvantartott allaskeresok szama a tartézkodasi helyiik szerint Hatvanban, 2024. marcius

20-i allapot szerint:

Nyilvantar- | Foly.nyilv. | Jaradék Segély FHT,
tott 0ssz. | hossz>365 | tip.ell. tip.ell. RSZS
o nap o o6 6
627 213 130 88 112

Forras: munka.hu

1.4.3. Nyugdijasok statisztikai adatai

Oregedési index

Munkav. kora | Relativ | Aranyszam
népes. mutato
o %
3605 4,61 1,22

65 év feletti 0-14 éves kora Oregedési index
év élland(')’ lakosok élland(')’ lakosok %
szama szama
2018. 4113 2766 148,7
2019. 4177 2741 152,39
2020. 4277 2763 154,80
2021. 4298 2718 158,13

Forras: TEIR, KSH-TSTAR

Az 4llandd népesség adatait tekintve lathatd, hogy a 0-59 éves korosztdlyban a férfiak aranya a
magasabb, mig a 65 év feletti iddsebb lakossagnal ez megfordul. A nék szdma tobb, tehat a férfiak
haldlozéasi aranya a nagyobb. Orszagos jellemz6 a tarsadalom eloregedése, amely Hatvanra is
jellemzd, hiszen a 2017. évre az oregedési index mar 145,58 % €s ez az arany sajnos minden évben
novekszik. Evrél-évre tobb az iddsek szama, mint a gyermekeké és a fiatalkortiaké. A novekedés 4-

5 % évente.

Nvyugedijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesulok szama:

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama 6000 {6 alatt van mar és ez a szam tovabb
csokken. Ez 0Osszefliggésben lehet a korai halalozasi mutatokkal, illetve az emelkedd nyugdij

korhatarral is.

Nyugdijban, .
ellatasban, Nﬁ%ﬁ?};ﬁn’
jaradékban és egyéb | ., S oasban,
- g . jaradékban €s egyéb 2 "
Ev jarandosagban A randésacban Osszes nyugdijas
részesiilé ferfiak | JATANCOsagoar
sZAma- részesiilé nok szama:
2018. 2110 3601 5711
2019. 2078 3576 5654
2020. 2009 3542 5551
2021. 1975 3444 5419

Forras: TEIR, KSH-TSTAR
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1.4.4. Hajléktalanok nappali ellatasa

A hatvani sziiletésli hajléktalanok egy része csaladi okok miatt valt fedél nélkiilivé, mas résziik anyagi
okok miatt, s6t vannak olyanok is, akik dnként valasztottak ezt az igynevezett szabad életformat. A
hatvani sziiletéstiek talnyomo részének élnek hozzatartozoik, de a csaladi kotelékek mar nem tartjak
Ossze Oket annyira, hogy befogadjék azt, akinek nincs hol laknia, mint hajdanan a hagyoményos
tradicionalis csaladoknal. A valas miatt hajléktalanna valtak szinte csak férfiak. A hajléktalansag és
a rendszeres jovedelem hidnya szinte egyilitt jard fogalmak. Hatvan telepiilés-foldrajzi adottsagaibol
kifolyolag az atutazo, alkalmilag itt tartozkodd hajléktalanoknak egyik allomashelye. 2005
novemberében Hatvan Varos Onkormanyzata és a Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet ellatasi
szerzOdést kotott a hajléktalan személyek nappali ellatdsara. Az intézmény 2005 decemberében
nyitotta meg kapujat Hatvan varos szélén. 2006 aprilisatol 40 féréhelyes nappali melegeddre, 2007.
november 1-jét6l krizis idészakban 25, 2009 juniusatol 30 féréhelyes éjjeli menedékhelyre volt
miikodési engedélytik.

2012. januar 1-jét6l hatarozatlan idejii engedéllyel rendelkezik az intézmény 40 férdhelyes nappali
melegeddre, 30 féréhelyes éjjeli menedékhelyre. A pandémia sujtotta iddszakban a Kormany kiemelt
intézménynek nyilvanitotta az intézményt, amelynek kdszonhetéen 47 férdhellyel lehet 6sszesen
szdmolni a szolgaltatas tekintetében. Gyongyds és GO0dollo varosai a kdrnyéken azok, amelyek a
legk6zelebb kiemelt intézménnyel rendelkeznek.

A nappali melegedé célja, hogy a hideg id6szakban flitott helyiségben biztositson melegedésre,
étkezésre s alapszinti higiénés szolgaltatasok elérésére lehetdséget hajléktalan személyek szamara.
Ezen kiviil az intézmény a megjelendk szamara olyan napkdzbeni ellatdsokat/szolgaltatasokat nyujt,
melyek segitik az adott személyt mindennapi problémainak megoldasaban, a hasznos 1d6toltésben,
valamint a hajléktalansagbdl kivezetd egyéni megoldasok megtalalasaban, szocidlis munkaval
tamogatva a munkavallalas el6segitését. A nappali melegedd szolgaltatasai: tisztalkodas, mosatas,
tea, zsiros kenyér, hivatalos tigyek intézésében segitségnyujtas, postacim megadasa, csomagdrzési
lehetdség, segitd kapcsolat kialakitdsa, mentalis tamogatds, segitségnytjtds a munkavallalas
elosegitéséhez, segitségnyujtas az albérletkereséshez, ruhapotlas.

Az ¢jjeli menedékhely célja a kozteriileten, vagy lakhatisra alkalmatlan helyiségben tartozkodo
hajléktalan személyek ellatasa. Az éjszakai nyugodt pihenés biztositasaval, szocialis munkaval
tdmogatva a munkavallalas eldsegitését.

Az ellatas igénybevétele onkéntes és téritésmentes.

Az ellatast, szolgaltatast igénybe vevOk szdmanak alakuldsa az elmult években:
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60
40
20

0

2019. 2020. 2021. 2022.
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1.4.5. Lakashelyzet

A 2022. évi népszamlalas adatai szerint, a varosban 9.218 lakas talalhato.
A lakasok nagysag szerinti megosztasa a kovetkezo:

Ev 1 szobas |2 szobas | 3 szobas LY Fébb
szobas
2022 516 2996 3180 2526

Forras: Ksh

A 2020. évben keriilt aktualizadlasra Hatvan Varos Lakaskoncepcidja. Hatvan varosban az
onkormanyzati bérlakédsok tizemeltetdje a Hatvani Gazdasagi Szolgaltato Kft.

A bérlakas-allomany megosztasa:

. Ures lakas Lakott lakas Lakasok szama
Idoszak .
db db 0sszesen
2020. 21 156 177
2021. 26 151 177
2022. 21 156 177
2023. 27 150 177

Forras: Hatvan Véros Lakaskoncepcioja

Hatvan Véaros Onkormanyzata tulajdondban 1évé lakdsok szdma, komfortfokozat szerinti megoszlasa
2023. december 31-én:

Osszkomfortos lakdsok szama 39
Komfortos lakas 107
Komfortos egyéb 23
Félkomfortos lakas 7
Komfort nélkiili lakés 1
Lakasok szama osszesen 177

Forras: Hatvan Varos Lakéaskoncepcioja



A lakasok szama komfortfokozat szerinti megoszlasban 2016. januar 1. napjan és 2020. junius

30. napjan:
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A fenti diagramokbol is kitlinik, hogy az értékesitéseknél és a kivezetéseknél is torekedtiink arra,
hogy a lakasalloméanyunk jobb komfortfokozatai megmaradjanak.

A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol sz616
1993. évi LXXVIIL. térvény (tovabbiakban: Lakastorvény) hatalybalépését kovetden 1993-2006
kozotti idészakban az Onkormanyzat 1021 lakést értékesitett, és 9 db lakast vasarolt a torvényi
felhatalmazas alapjan.

Lakbérrendszer bevezetése

2021. januar 1-jétdl valamennyi uj bérleti jogviszony €s a piaci alapon torténd bérbeadas esetén az 1ij
lakbérrendszer bevezetésre keriilt. Ennek értelmében a bérleti szerz6dés hosszabbitdsa mar minden
esetben 1j bérleti szerz6désnek mindsiil, tehat hosszabbitas esetén is az emelt bérleti dijat koteles
minden bérld megfizetni. A 2020-ban szerzddéssel rendelkezd, szocialis, koltségelvil és kdzérdekii
alapon lakok esetében 2025-ig kell elérnie az emelt koltségelvii lakbérek mértékét, ezért résziikre a
lakbéremelés évente, sdvosan keriil meghatarozasra.
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Bérleti dijak savos, évenkénti alakulasa (Ft/m2)

Szocialis 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Félkomfortos 140 200 250 300 350 395
Komfort nélkuli 75 105 130 155 185 210
Komfortos 255 350 440 525 610 695
Komfortos egyéb 205 250 320 380 440 500
Osszkomfortos 305 400 510 610 705 800
Koltségelvii 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Félkomfortos 230 335 420 500 580 660
Komfort nélkuli 120 175 220 260 305 345
Komfortos 405 585 735 875 1020 1160
Komfortos egyéb 290 420 530 630 735 835
Osszkomfortos 465 670 845 1005 1175 1335
Kozérdeki 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Félkomfortos 415 415 420 500 580 660
Komfortos 415 585 735 875 1020 1160
Osszkomfortos 475 670 845 1005 1175 1335

A lakashelyzet kapcsan elmondhato, hogy a rendelkezésre allo lakasvagyon allaganak megorzése,
megfeleld szinvonalon torténd tartdsa érdekében sziikséges, hogy a felmeriil6 kiadasokat az éves
koltségvetési eldiranyzatok a pénziigyi lehetdségek fliggvényében fedezzék, valamint a likviditas
megoOrzése érdekében a bérleti dijak mértékét folyamatosan feliil kell vizsgéalni. Tovabbra is
szlikséges folytatni a lak4sokkal kapcsolatos bérldi kotelezettségek tulajdonosi ellendrzését.

A fenntartd ugyanakkor a célok megvaldsitasa érdekében, a jelenlegi bérlok részérdl a felkésziilés
lehetdségét fenntartva, a fokozatossag elvét kdvetve, 6t éves idotartamban elhiizodva, az alacsony
jovedelemmel rendelkezOk részére a tdmogatas lehetdségét megtartva kivanja a tulajdonaban 1évo
ingatlanvagyont miikddtetni, fenntartani és felujitani, mikdzben eleget tesz a felelds gazdalkodas
kotelezettségének is, ahogyan arra a lakbérrendszer bevezetése kapcsan kifejtettek is ravilagitanak.

Az is megallapithatd, hogy — a lehetdségekhez mérten — sziikséges volt a bérleti dijak redlértékének
megorzése, ezért indokolt volt annak a fogyasztoiar-index alapjan torténd évenkénti emelése.

Az Onkorményzati tulajdonti bérlakasallomany feljitdsanak kulcskérdése az olyan bérleti
konstrukcio kialakitasa, amelyben a raforditasokat fedez6 lakbérszint érvényesiil. Ugyanakkor arra is
kiemelt figyelmet kell folyamatosan forditani, hogy a bérlok eleget tegyenek a vonatkozo jogszabalyi
rendelkezéseknek (a Lakastdrvény, valamint Hatvan Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
19/2011. (IV. 1.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat tulajdondban all6 lakéasok és helyiségek
bérletérdl ¢és elidegenitésérdl) és a bérleti szerzOdésben megfogalmazott kdotelezettségeik
teljesitésének. A bérldk a tdliik elvarhato karbantartasi munkalatokat végezzék el, a lakasallomany
allapotanak megdrzésében tevolegesen kozremiikodjenek, a lakasokat a jo gazda gondossagaval
hasznaljak. Ennek ellenérzésére — az Uzemeltetd altal — kiemelt figyelmet kell forditani.

A miszakilag gazdasdgosan fel nem ujithatd onkormdanyzati lakésok értékesitésére koradbban sor
keriilt. Ennek okdn — mivel a Lakdasfelujitasi Alapba lakésértékesitésbdl szarmazo bevétel nem
véarhato — a bérleti dijakbol szarmazo bevétel nyujt fedezetet a lakasfeltjitasra.

A lakasfelijitasok sordn gondoskodni kell a lakasok energiahatékonysdganak novelésérol,
nyilaszarok fokozatos cseréjérdl, fiités- és melegvizellatas korszerlsitésérol.
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11. Egészségiigy-oktatas

I1.1. Egészségiigyi ellatorendszer a varosban

A véarosban négy gyermek hdziorvosi korzet, tiz felndtt haziorvosi korzet és hat fogorvosi korzet
mikddik. A meglévé orvosok magas szinvonalu szolgaltatast probalnak biztositani mindkét
varosrészben, egyenld hozzaférési eséllyel. 2023. oktdber 1. napjatdl az tigyeleti alapellatast Heves
varmegyében az Orszagos Mentdszolgalat latja el. Az dnkorményzattal megkotott feladat-ellatasi
szerzddéssel rendelkeznek.

Az egészségiigyi alapellatds Ujhatvanban 1j, korszer(i, gazdasagosan miikodtethetd egészséghazban
mikddik. Egy telephelyen 5 felnétt, 2 gyerek haziorvosi, 2 fogorvosi és 1 védondi szolgalat 1atja el a
betegellatast. A rendel6k megfeleld egészségkultarat kozvetitenek a betegeknek és megfeleld
munkakdriilményeket biztositanak az ott dolgozoknak.

Annak, hogy tobb rendelé miikodik egy épiiletben, a betegek akkor latjak igazdn hasznat, amikor
slirgds ellatasra szorulnak, de a sajat orvosuk éppen nem rendel, vagy szabadsdgolés idején. A 2021.
évben a haziorvosi és fogorvosi rendeloknek helyet ado épiiletrész is felujitasra keriilt, igy
Ujhatvanban létrejott az Egészséghaz. Az dhatvani varosrészben azonban tébb, egymastol tavol esd
¢épiiletben vannak a haziorvosi, a gyermekorvosi ellatasok és a védondi szolgalat, ezért indokolt lehet
egy varoskozpontban elhelyezett egészséghaz 1étrehozasa is, amely a varosvezetés tervei kozott
szerepel. Ebben az esetben egy épiiletben megtalalhato lenne minden alap egészségiigyi ellatas, a
helyettesitések is konnyebbé valnanak.

Az dnkorményzat szintén palyazati forrasbol a 2. és 5. szamu haziorvosi korzet leromlott allapota
rendel6jét 2020-ban ujitotta fel. Sajnalatos valtozast hozott az a jogszabaly a 2023. évben, amely a
védondi szolgdlatokat athelyezte onkormanyzati fenntartdsbol a varmegyei korhdz miikddtetésébe.
Ez nehezebbé teszi a védonok munkdjat, a szolgaltatas koriilményeit és az ellatas szinvonalat.

(')hatvgnban két telephelyen végzi gyogyitd feladatat 5 feln6tt haziorvos. Az elhelyezés tagoltabb,
mint Ujhatvanban. A rendel6k helyenként nem akadaly-mentesithetéek, az alapellatasi funkcidkra
csak kompromisszumokkal alkalmasak, gazdasagtalanul miikodtethetd épiiletekben.

Az Ohatvani két gyermekorvos két kiilonbozé telephelyen latja el feladatat. Az egyik rendeld csaladi
hazbol keriilt atalakitdsra. Megfeleld elhelyezést biztosit az orvosi ellatasra, de mivel ebben a
rendeldben még két fogorvosi praxis is miikddik, kicsi a helytik.

A masik gyermekorvos tarsashaz als6 részében kialakitott rendeldben dolgozik. A rendeld a
betegellatasra megfeleld méretdi, de allapota felajitasra szorul.

Albert Schweitzer Korhaz Rendelointézet

A Hatvani Korhdz az M3-as ut mentén Budapest és Miskolc kozott, a 21-es féut mentén Budapest és
Salgoétarjan kozott, az egyetlen gyorsan elérhetd, siirgdsségi ellatasra is alkalmas, traumatoldgiai
ellatast is nyujto egészségligyi intézmény. A korhaz térségi szerepkorrel rendelkezik, hiszen tartozik
hozz4 jarébeteg és fekvobeteg ellatasi teriilet Hatvanon kiviil is, a szakellatastol fliggden jarason vagy
akar megyén talnytlo ellatési teriilete is van.



19

1961-ben a Hatvani Grassalkovich Kastélyban kezdte meg miikodését a Hatvani Korhaz. A foldszinti
részen szakrendelOk, az emeleten belgyogyaszati és sebészeti fekvobeteg ellatas folyt. 1967-ben épiilt
a jelenleg is mikodo 8 emeletes korhaz épiilete.

2012. julius 1-jét6l az intenziv osztaly mellett 6 aktiv osztaly Osszesen 234 agyon, a krdonikus
belgyogyaszati osztdly 26 agy és a mozgasszervi rehabilitacid 20 agy kapacitason, a kronikus
nogyogyaszati osztaly betegeit 15 agyon a paradfiirdéi koérhaz szakembereinek kdzremukodésével
kezelték.

2014 szeptemberétél Eurdpai Unids forrasbol atfogd infrastrukturalis fejlesztés kezdddott az
intézetben. 2015-ben atalakult a korhdz kronikus rehabilitacids ellatasa. 41 agyas kronikus
belgyogyaszati, 20 mozgésszervi rehabilitacids osztaly, valamint a Siirgdsségi Betegellatdé Osztaly 6
agy kapacitassal julius 1-jétdl kezdte meg miikodését. fgy 240 agyra novekedett az aktiv ellatas
kapacitasa.

Mivel a korhaz allami kézbe kertilt, a varos nem tudja befolyasolni a miikodését, de mindenben segiti
tovabbra is: konzorciumi partnerként részt vettek a palydzataikban, megbecsiili dolgozdit stb. Tobb
millidrd forint értékben, eurdpai unids forrdsok felhasznédldsaval az elmult években jelentds
fejlesztések torténtek: rehabiliticios kozpont kialakitdsa, 1) miitdblokk épiilet 1étrehozasa, tobb
szempontu épiiletenergetikai felqjitas, nagy értékii eszkdzbeszerzések. Mindezek nyoman kiviil-beliil
megszEpiilt, magasabb szakmai szinvonall ellatast biztositoé intézménnyel gazdagodott a varos és
korzete.

I1.2. Oktatasi helyzetkép

Qhatvanban 4, Ujhatvanban 3 6voda taldlhaté. Ami az altalanos iskolét illeti elmondhato, hogy
Ohatvanban 3, Ujhatvanban 2 éltalanos iskola van.

Szocialis szempontbol és a tovabbtanulas szempontjabdl fontos kiemelni az aldbbi intézménvyeket:

Hatvani Lesznai Anna Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Egységes
Gyoégypedagogiai Modszertani Intézmény 1975. szeptember 1-jén nyitotta meg kapuit a fogyatékos
gyermekek nevelése és oktatasa céljabol 3 évestdl 23 éves korig. A tanitvanyok kozott van, aki
értelmileg akadalyozott, vannak autistdk és vannak halmozottan sériilt gyermekek is.
A mindennapokban feladat az eldirt tananyag oktatasan tal a sériilt vagy hianyzoé funkciok fejlesztése,
kompenzalasa. A gyakorlatban ez a készségek ¢s képességek jelentds, sokrétii fejlesztését, a
fogyatékossagok szerint elvarhatd tudds maximalis elérését, a lexikalis ismeretek magasszintii
bovitését, a tehetséggondozast ¢€és a redlis palyavalasztds  elOkészitését  jelenti.
Egyuttal az iskola gydgypedagdgusai fejlesztik a tobbségi 6vodakba/iskoladkba jard sajatos nevelési
igényli gyerekeket is. Pedagdgiai hitvallasuk a szereteten alapuld, biztonsdgot nyujté ¢és
sikerélményhez hozzésegitd gyogyitd pedagdgia alkalmazésa.

A Bajza Jozsef Gimnazium és Szakgimnazium elsésorban az eredményes érettségi vizsgara €s a
fels6oktatasban vald tovabbtanuldsra készit fel. Kiemelten foglalkoznak a nyelvoktatassal, de
barmilyen teriilet irdnt érdekl6d6 didk megtaldlja itt a helyét. A gazdasagi és miiszaki iranyultsdguak
példaul matematika tagozaton tanulhatnak, a human érdeklddésili fiatalok pedig emelt draszamban
sajatithatjak el a magyar és a torténelem rejtelmeit, valamint nyelvi el6készitdre, érettségire felkészitd
¢s ECDL tanfolyamra is jarhatnak. A szinvonalas oktatds mellett az iskola célja a tanulok
személyiségének gazdagabbd, szinesebbé tétele, hogy konnyebben megtalaljak helyiiket a felndtt
¢letilkben. A sokoldalu személyiségfejlesztés érdekében valtozatos kulturdlis programok, tanoran
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kiviili foglalkozasok széles korét is kindljak szamukra (tehetséggondozd szakkordk, sportolasi
lehetdség, iskolaujsdg-szerkesztés, Onismereti kor, tanulmanyi kirdndulasok), valamint
egészségfejlesztési és drogprevencios program is megvalosul.

Az idegen nyelvek teriiletén kiilonosen szép eredményeket érnek el a tanulok. Ezt a sikeres
versenyeken tul a nyelvvizsga bizonyitvanyok és az emelt szintli érettségik magas ardnya is
bizonyitja. Folyamatosan nd az érdeklddés a nyelvek irdnt, ezért a tantervbe €pitett angol, német és
spanyol 6rakon kiviil szakkdri szinten francia és orosz leckéket is lehet venni.

Heves Varmegyei SzC Damjanich Janos Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium évente
mintegy félezer tanuldt oktat. Az egy- egy iskolatipusban tanulmanyaikat befejezok nagy része nem
hagyja el iskoldjat, hanem a belsé atjarhatosagnak koszonhetéen ujabb és ujabb szakmakat,
képesitéseket szerez. Az intézmény beiskolazasi korzete tilné a megyehatarokon, példaul Nograd,
Pest és Jasz-Nagykun-Szolnok megye tanuloit is fogadja. A tavoli telepiilések didkjai is szivesen
valasztjak a sokféle lehetdséget kinald intézményt. Sajat kollégiummal rendelkezik, amely az
iskolaval egybeépiilt, ezért a didkok szdmara az atjaras a lehetd legkényelmesebb.

A Széchenyi Istvin Romai Katolikus Technikum és Gimnazium eszkozfelszereltségének
korszeriisitésével, az oktatds tartalmanak fejlesztésével mindségi szakképzést biztosit. A
szakmacsoportos alapozo oktatds soran lehetdséget nyujtunk a valasztott szakmacsoport szakmai
elméleti és gyakorlati ismereteinek elsajatitasara, a készségek, képességek fejlesztésére, az érettségire
valo felkésziilésre, a palyavalasztasi dontés, illetve a szakirdnyt felséfoka tovabbtanulds
elokészitésére, valamint az érettségi utani szakképzés megalapozasara.
Szakmai agazatok:

- Gazdalkodas és menedzsment agazat

- Informatika és tavkozlés agazat

- Egészségligy agazat

Kocsis Albert Zeneiskola Hatvan és a kornyék miivészeti oktatasat latja el.

Hatvan Varos Onkorményzata kezdeményezésére — a Robert Bosch Elektronika Kft. meghatdrozé
szerepvallalasdval — elindult a felsdoktatasi képzés is Hatvanban. Az Oktatasi Hivatal 2016. januar
26-an kelt hatarozataval nyilvantartasba vette a Magyarorszagon elsoként létrejott Hatvani
Kozosségi Felsdoktatasi Képzési Kozpontot. Az intézményt a Hatvan Viaros Onkormdanyzata
kizarélagos tulajdondban 4ll6 Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei Magyar Vadaszati Mizeum
Beruhazé Nonprofit Kozhasznu Kft. — a Budapesti Gazdasagi Egyetemmel és a Budapesti Miiszaki
¢s Gazdasagtudomanyi Egyetemmel egyiittmiikodve — miikodteti.

A Képzési Kozpont lehetdséget biztosit:

*a Budapesti Gazdasagi Egyetem Kiilkereskedelmi Karanak kihelyezett, onkdltséges képzése
keretében Gazdalkodasi és Menedzsment FelsOoktatasi Szakképzésre — az orszagban egyediilalloan
— Digitalis Uzleti Szolgaltatasok specializcidval, amely felkészit a lean menedzsment és a logisztika
ipar 4.0 kérnyezetben megvalosuldo XXI. szdzadi kihivésaira.

* a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamosmérndki és Informatikai Karanak
kihelyezett, Onkoltséges képzése keretében Villamosmérnoki BSc képzésre mikroelektronikai
tervezés €s gyartas specializacidval.

A képzéseken valo részvétel a péntek-szombati oktatds miatt munka mellett is megoldhat6 (vallalati
partnereink a hallgatoknak mar a képzés ideje alatt munkalehetdséget kinalnak), az itt megszerzett
diploma egyenértékii az egyetemek budapesti karain megszerezhetd oklevéllel.
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Grassalkovich Antal Baptista Szakképz6 Iskola, Technikum, Szakiskola és Felnottek Altaldnos
Iskolaja, differencialt pedagogiai eszkozrendszerrel kivantak segiteni az iskola és a munka vilaga
kozotti atjarhatosagot, a fejlesztd alapokra épiilo, nevelési sziikségletekhez igazitott optimalis egyéni
fejlesztés megvalositasaval. Az intézmény meguljitotta, még inkdbb gyakorlatorientaltta tette a
szakképzési tevékenységét. A tanuloi 1étszam valtozasainak €s a tarsadalmi kihivasokra valaszolva
az intézmény felfiiggesztette mindsitett alapfoki miivészetoktatdsi tevékenységét, ezzel
parhuzamosan nagyobb hangsulyt kivant fektetni a szakképzési tevékenységének fejlesztésére és
kiterjesztésére az érettségire épiild szakképzések felé és a felndttoktatas iranyaba. Ennek megfelelden
alakitotta ki nevét is a mai valtozatra.

Grof Batthyany Lajos Alapitvanyi Gimnazium, Technikum és Felnéttek Altalanos Iskolaja
célja a magas szintli, konvertdlhatd szaktudas biztositdisa a munkaerdpiac altal igényelt
szakteriileteken, napjaink és a lathat6 jovo diktalta, valamint a jogszabalyokban megfogalmazott
igények, az eurOpaisag szellemében. A hatékony tanulds és a mindségi oktatas targyi
kovetelményeinek mindenben megfeleld, korszerien berendezett épiiletben folyik a képzés,
légkondicionaléval, projektorral, kivetitével felszerelt, kellemes kornyezetben. A hallgatok
versenyképes tuddsa érdekében a legmodernebb informécidos és kommunikacids technologiai
eszk6zok alkalmazasara torekednek az oktatasban. A szakmai képzéshez alkalmazott targyi feltételek
a mai kor igényeinek megfeleléek, szamitistechnikai tantermeink 6nallé géphaszndlatot, internet
hozzaférést biztositanak.

I11. A szocialis ellatéorendszer bemutatasa

Az éllamilag szervezett tarsadalomban az embert megilletd jogok biztositasa évszazadok ota a
filozofiai és kozjogi gondolkodas egyik kozponti kérdése. Az emberi jogok nemzetkézi jogi
szabalyozésa ¢és annak bels allami elismerése napjaink tarsadalmanak egyre altalanosabban érvényre
juto jelensége. Az Eurdpa Tandcshoz valo csatlakozasunk utan 1992-ben Magyarorszag ratifikalta,
majd az Szt. bels6 jogszabalyként is kihirdette az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmérol
sz0l6 egyezményt. A hatdlyos Alaptdrvény is deklaralja az allampolgarok alapvetd jogait, koztiik a
szocialis jogokat is. A szocialpolitika, mint politika az allam altalanos politikdjanak része. Az allam
a szocialpolitika keretében komplex programokat alkot és gondoskodik azok végrehajtasarol. A helyi
onkormanyzatok a szocialis igazgatas autoném résztvevoi. Feladataikat elsdsorban az Szt. hatarozza
meg, az dnkormanyzatokra bizva az ellatasi feladatok széles korét.

Az ellatasok csoportositasanak altalanosan ismert €s a magyar szocialis jogban hasznalatos
szempontja az, hogy az igénybe vevd milyen formaban talalkozik az ellatassal.

I11.1. Szocialis iigyek szamanak bemutatasa a 2023. évre vonatkozéan

Az Szt. és a Szoc. rendelet az alabbi tablazatban szerepld telepiilési tamogatasokat biztositja, amely
tablazat tartalmazza a szocialis igazgatasban 2023-ban keletkezett ligyiratok szamat is:

Lakhatdshoz kapcsolodo telepiilési timogatas 13 db
Lakasrezsihez kapcsolodo telepiilési 72 db
tdmogatas

Lakbértamogatas 2 db
Gyogyszerkiadasi tAmogatas 14 db
Temetési tamogatas 10 db
Rendkiviili telepiilési timogatas 9db
Gyermek nevelése jogan telepiilési timogatas 30 db
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 125 db
Ebbdl:
- halmozottan  hatranyos  helyzetl
gyermekek részére kiadott hatarozat 19db
- hatranyos helyzetli gyermekek részére
kiadott hatarozat 51 db
Sziinidei  gyermekétkeztetés  (rendszeres 29 db

gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
hatranyos- €s halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek részére)

Nyilvantartasba vétel gyamhivatal altal 3db
elrendelt nevelésbe vétel esetén halmozottan 6 gy
hatranyos helyzetrdl

Gyermekétkeztetési téritési dij tiamogatas 4 db
Nevezett gyam és a gyamsagbol torténd 1db
kizarassal kapcsolatos feladat

Bantalmazasi tigyben indult eljarasok 11 db
Igazolasok kiadasa, kdrnyezettanulmany 44 db
Szocialis vasarlasi kedvezmény 179 db
Koztemetés 14 db
Gyermeket nevel6 csaladok tamogatas 21 db
Altalanos iskolai tanulmanyokat kezdd

gyermekek timogatasa 53 db
Nyugdijasok, nyugdijszerii ellatasban

részesiilok egyszeri tamogatasa 247 db
Kozfoglalkoztatas szervezése 14 db

I11.2. Az egyes tamogatasok, kedvezmények mutatoi

111.2.1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény természetbeni ellatds, amelyhez szdmos,
egyrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.¢vi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.), masrészt egyéb jogszabalyokban meghatirozott kedvezmény tarsul.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult igénybe venni az aldbbi
kedvezményeket, tamogatasokat:

e ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és — ha megfelel a torvényben
foglalt feltételeknek — sziinidei gyermekétkeztetés,

o ¢évente kétszer pénzbeli tamogatas,

e jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények.

Fdszabaly szerint az a csalad jogosult ra, ahol az egy fore jutod jovedelem nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 165 %-at (2023-ban: 47 025 Ft-ot) és a vagyonuk értéke
nem haladja meg a torvényben meghatarozott értéket.

Emelt jovedelmi értékhatéar iranyad6 abban az esetben, ha
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o a gyermeket gondoz6 sziild, illetve mas térvényes képviseld egyediilallo,
e agyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos vagy
e agyermek elmult 18 éves és még tanul.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilt ~ 2021. évben: 254 gyermek
2022. évben: 152 gyermek
2023. évben: 125 gyermek

300
250
200
150 O Rendszere:c. .
gyermekvédelmi
100 kedvezményben
részesiil6k szama
50
0

2021.év  2022.év  2023. év

A feltlintetett évek adatainak Osszehasonlitisa a 1étszam tekintetében jelentds csdkkenést mutat.
Ennek oka az elmult egy év tekintetében elsdsorban az, hogy a megnovekedett bérek miatt mar nem
fértek bele oly sokan az ellatasba.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermekek szama életkori megoszlas
szerint:

#(0-2 =35 =6-13 =14-17 = 18-

Megallapitott hatranyos helyzetliek szama

m SzUl6(k), csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége miatt

m Sz(il6(k), csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga miatt

= Elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskorilmények miatt
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Fentiek alapjan megallapithato, hogy elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmények miatt a 2023.
évben nem kertilt hatranyos helyzet megallapitasra. Fontos megjegyezni tovabb4, hogy a halmozottan
hatranyos helyzetliek szdma a tavalyi évben 19 volt, mind a 19 esetben a halmozottan hatranyos
helyzet a sziil6(k) vagy csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége és a sziilo(k), csaladba
fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga miatt kertilt megallapitasra.

Forrés: sajat adat

111.2.2. Az Onkormanyzat a kitelezo feladatain tilmenden onként vallalt feladatként az alabbi
feladatokat latja el (a teljesség igénye nélkiil):

a) 2019. évben Hatvan Varos Onkormanyzata elsé alkalommal rendelkezett az altalanos iskolai
tanulmanyokat kezd6 gyermekek tamogatasarol. A 2019. évben népszeriivé valt tamogatasi forma
a 2023. évben és a 2024. évben is, ismételten bevezetésre keriilt. Egyszeri, 8.000 Ft 6sszegl
tamogatasban részesiilnek azok a sziildk, akiknek gyermekei az altalanos iskola els6 osztalyat a
2024/2025. tanévben elsé alkalommal kezdték meg, legalabb egy éve Hatvanban alland6 lakcimmel
rendelkeztek ¢és életvitelszertien a telepiilésen éltek. 2023-ban Osszesen 53 gyermek részesiilt
tdmogatasban, résziikre 6sszesen 265.000 Ft kertilt kifizetésre.

b) A 2023. évben és a 2024. évben is, ismételten bevezetésre keriilt a gyermeket nevel6 csaladok
tamogatasa is, amelyet az a kiskoru gyermeket neveld kérelmezd vehet igénybe, aki legalabb egy
éve hatvani alland6 lakcimmel rendelkezik, életvitelszertien Hatvanban él, kiskoru gyermeket nevel,
valamint egyediilallé és a havi nettd jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 650 %-at, vagy csalados és csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem
haladja meg az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 550 %-at. 21 csalad kapott
tamogatast, melynek mértéke mindosszesen 388.000 Ft.

c) Az onkormanyzat uszasoktatast biztosit 6vodai nagycsoportosok, valamint altalanos iskolas
tanulok szamara.

d) A fels6foku tanulmanyokat folytatd hallgatok részére a Bursa-Hungarica 6sztondij rendszeren
keresztlll nytjt timogatast, a 2023. évben kiutalt 6sztondij 100.000 Ft.

e) Fels6oktatasi intézményben tanulék 6sztondij-tamogatasban részesiilhetnek.

f) A fiatalok helyi életkezdési tamogatasarol szolo 5/2006. (II. 10.) onkormanyzati rendelete
alapjan, Hatvan varosban lako 0jsziilottek részére életkezdési timogatast in. ,,babakdtvényt” biztosit
az dnkormanyzat. 2023-ban e tamogatasra forditott 6sszeg 2.280.000 Ft.

g) Az onkormanyzat nyelvvizsga dijanak visszatéritését biztositja, azon altalanos iskolasok
szamara, akik a 8. osztaly befejezéséig barmely idegen nyelvbdl sikeres allamilag elismert, A és B,
vagy C tipusu alapfoku, tovabba barmilyen tipust kozép- és felséfoku sikeres nyelvvizsgat el6szor
tesznek.

h) A hatranyos helyzetli kozépiskolas tanulok részére keriilt meghirdetésre az Arany Janos
tehetséggondozo program.

i) A nyugdijasok, nyugdijszerii ellatasban részesiilok pénziigyi tamogatasarol sz6l6 6/2024. (111
29.) onkormanyzati rendeletben foglaltak lehetdvé teszik egyszeri, vissza nem téritendd tdmogatas
nyUjtasat mindazon jogosultaknak, akik a kérelem benyujtdsanak id6pontjaban legaldbb egy éve
Hatvanban allando lakohellyel rendelkeznek, életvitelszerlien Hatvanban élnek, nyugellatasban
részesiilnek, valamint egyediilallo és a havi nettd jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 650 %-at, vagy csalados és csalddjaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 550 %-at. 247
esetben kertilt timogatas kiutalasra a 2023. évben, melynek mértéke minddsszesen 2. 030. 000 Ft.

J) 2023. december 1-jével lépett hatalyba az gyermekétkeztetési téritési dij tamogatasra vonatkozo
szabalyozas. Ennek értelmében tdmogatasra az jogosult, aki Hatvanban lakohellyel rendelkezik,
hatvani altalanos iskoldba jar6 gyermeket nevel, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem
jogosult és az étkezésért teljes 0sszegl téritési dij fizetésére kotelezett (ingyenes vagy kedvezményes
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téritési dij fizetésére nem jogosult).A tdmogatast annak a sziilének, neveldsziilonek, gydmnak lehet
megallapitani, akinek a csaladjdban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a szocidlis
vetitési alap legkisebb 6sszegének 450%-at, egyediilalld esetén 550%-t.

k) Hatvan Varos Onkormanyzata tobb, mint tiz éve rendezi meg Osszel a kedvezményes hagyma,
burgonya €s alma vasart, ahol 20 kg burgonyaért, 15 kg alméért és 3 kg hagymaért 6sszesen 500 Ft-
ot kell fizetni az ezt igénybe vevoknek, akik a kovetkezok lehetnek: nyugdijasok, gyermekes csaladok
a gyermekek jogan €s a szocialisan raszorulok, segélyesek. Ennek lebonyolitasat nkéntes munkaban
végzik a Polgarmesteri Hivatal munkatérsai.

I) A Hatvan Kartya kiilon szolgaltatasa a raszoruloknak a Szocialis Kartya, amelyek kedvezményesen
vasarolhatnak alapvetd €élelmiszereket havi 10.000 Ft értékben a szerzédott tizletekben.

m) HPV-virus elleni véddoltast biztosit a megfeleld koru lany- és fingyermekeknek.

n) Téli idészakban az 6vodasok, az altalanos és kozépiskolasok szamara kedvezményes korcsolyazasi
lehetdség biztositasa a jégpalyan.

Mindezen szolgaltatasok Hatvan varos koltségvetésébe beépitésre keriiltek.
111.2.3. Gyermekétkeztetés

Természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést vehet igénybe
intézményi gyermekétkeztetés forméjaban. Az dnkormanyzat fenntartdsdban miikodoé bolcsdde sajat
konyhaval biztositja a gyermekek étkeztetését. Mindemellett az Onkorményzat a Hatvani
Kozétkeztetési Kft. altal miikodtetett konyha altal elkészitett étel kiszallitdsaval — helyszinen melegitd
konyhas rendszerrel — biztositja a gyermekek étkeztetését az dvodak, altalanos iskolak, valamint a
Heves Viarmegyei Szakképzési Centrum Damjanich Janos Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégiuma és a Hatvani Bajza Jozsef Gimnézium vonatkozasaban.

A bolcséde és az dvoda zarva tartasa, valamint az iskoldban a nyari szlinet és a tanitasi sziinetek
id6tartama alatt sziinidei gyermekétkeztetést kérhet a sziild. Minden esetben a telepiilési
onkormanyzat jegyzéje irasban tajékoztatja a jogosult gyermek sziil6jét, akinek a gyermek
tekintetében a hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzet az adott évben fenndll a
gyermekétkeztetés jogosultsagarol. A jegyzo ezzel egyidejlileg értesiti a gyermekjoléti szolgalatot is
a kikiildott t4jékoztatd cimzettjeir6l. A szolgalat segitséget nyujt a gyermekétkeztetés
igénybevételehez sziikséges nyilatkozat kitoltésében.

Hatvan varosban miikodd kozoktatdsi intézmények gyermekétkeztetését nemcsak hatvani
gyermekek, tanulok, hanem a kornyezd telepiilésekrdl bejaro gyermekek, tanulok is igénybe veszik.

Hatvan varos csatlakozott ahhoz a Heves varmegyei kezdeményezéshez, hogy a kozétkeztetésben
egeészségesebb ételek keriiljenek az asztalra. A varos a jovébeni palyazati forrdsok bevonasaval egy
uj konyha létesitésével (vagy a meglévd konyhdk felujitasaval) és felszerelésével kivanja a
kozétkeztetés modernkori szinvonalat biztositani, az 1), egészséges ételek elkészitését lehetdve tevo
konyhatechnologiak bevonasaval.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 2016. januar 1-t6l hatalyos 21/C. § (1) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat a
sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést
a) a hatranyos helyzetii gyermek €s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, €s

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.



26

(2) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcs6dében, mini bolcsédében bolesddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek
szamara a bolcsddei ellatdst nyajtdé intézmény és az Ovoda zdarva tartdsanak iddtartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartoz6 gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idGtartamara esd
valamennyi munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi
szlinet idétartaméra es6 valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld kérelmének megteleld
idétartamban az adott gyermek részére biztositani.
A varosban a Gyvt. rendelkezéseinek megfeleléen keriilt megszervezésre a sziinidei
gyermekétkeztetés.

2023. évben sziinidei gyermekétkeztetésben résztvevok szama:

Etkeztetett Kiadas Ft
gyermekek szama
Tavaszi sziinet 5 12.501,-
(2 munkanap)
Nyari sziinet 10 640.000,-

(54 munkanap)
Oszi sziinet 13 65.000,-
(4 munkanap)

Téli sziinet 13 120.700,-

A sziinidei étkeztetésben részesiilt gyermekek koziil 10 f6 tartozik a 6-13 éves korosztalyba, 7 f6
pedig a 14-17 éves korosztalyt képviseli.

1V. Gvermekek atmeneti ellatasa

Hatvan véros ezt a feladatot a 2017. évtdl ellatasi szerz6dés Utjan latja el, amely feladatellatasi
szerzOdést az onkormanyzat a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsulassal kototte meg. A
Kistérségi Human Szolgaltaté Kozpont Csaladok Atmeneti Otthona a gyermekjoléti alapellatas
keretében megszakitas nélkiili munkarend szerint miikodé bentlakasos intézmény, amely atmeneti
gondozast biztosit sziildnek és gyermekének, valamint valsaghelyzetben 1évd varandds anyanak.
Alapellatas keretében a Gyvt. 51. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint biztositja a gyermekek
atmeneti gondozasat. A Csaladok Atmeneti Otthona Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeéla
Tarsulasédnak fenntartasdban miikodik, ellatasi korzete Heves varmegye kozigazgatasi teriilete. Az
otthonban 25 {6 elhelyezésére van lehetdség, 8 szoba all az ellatottak rendelkezésére.

A rendszeres esetmegbeszélések teszik lehetdvé a kitlizott cél elérését, vagyis azt, hogy az ellatott
csalad olyan utmutatast kapjon, amely segitségével minél hamarabb a sajat labara tud allni €s 6nallo
életet €lni. Sziikség esetén, problémads csalad esetében a Gyermekjoléti Szolgélat és Gyermekjoléti
Kozpont egylittmikodésével esetkonferencidk megtartasara keriil sor. Amennyiben indokolt,
védelembe vételre vald javaslattételre is sor keriil. Az elmult idészakban 4 esetkonferencia
Osszehivasa volt indokolt. Az otthonba val6 bekeriilés minden esetben 6nkéntes, az igénylo kérelmére
torténik. Eletvezetési problémak, szocidlis €s csalddi krizis miatt otthontalannd valds, védelem
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keresés indokolja legtobbszor a kérelem benyujtasat. A gondozas alatt az otthon minden esetben a
gyermek érdekét tartja szem elOtt, segitséget nyujt, tanacsokat ad a sziilonek gyermeke ellatasdhoz,
gondozéasahoz, neveléséhez. Az otthon a gyermekjoléti szolgalattal egytittmikodve kozremiikodik az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében.
Bekertilés el6tt minden esetben kérnek az illetékes gyermekjoléti szolgalattol véleményt, javaslatot,
hiszen Ok ismerik jobban a csalddot, feltérképezik a koriilményeiket

Az otthon a jogszabalyban meghatarozott sziikség szerinti ellatast nytjtja a csalad szdmara, amelynek
keretében biztositja az ¢€letvitelszerti tartozkodas lehetdségét; tisztalkodasi, mosasi lehetdséget, a
személyes higiéné feltételeinek megteremtését; f0zési lehetdséget, étkezést; sziikség szerinti
ruhédzatot €s az elsOsegélyhez sziikséges felszereléseket. A sziil6 munkavégzése vagy indokolt
tavolléte esetén segitséget nyujt az otthon a sztildnek gyermeke ellatasahoz, gondozasahoz. Az ellatas
mellett jogi, pszichologiai, szocialis és mentalhigiénés segitséget vehetnek igénybe a csalddok. Az
elhelyezésért téritési dijat kell fizetni. A kikeriilés szempontjabdl fontos megemliteni, hogy a lakhatas
megoldasara egyik alternativa lehet az albérlet, vagy a szocialis bérlakas. Az otthon segitséget biztosit
a csaladnak az albérlet keresésében, szerzddések, kérelmek megirasaban. A 2023. év tekintetében
elmondhat6, hogy 6sszesen 17 csalad, 60 {6 vette igénybe az ellatést, 17 anya, 6 férfi, két krizisben
1év6 varandos anyuka és 35 gyermek — 19 fiu és 16 lany.

Lakhatasi problémak 8 esetben, csaladon beliili erdszak 2 esetben, csaladi konfliktus 4 esetben,
¢letvezetési problémak 8 esetben indokoltak az otthonba valo bekeriilést. 2023-ban Hatvanbol 1 anya
¢s 4 gyermeke kertilt elhelyezésre.

Az otthon alland6 kapcsolatot tart a jelzOrendszer tagjaival.

. ; ; ; N e Gyermek | Osszesen

Létszam alakulasa Férfi (fo) No (fo) (1) (16)

2022.12. 31. napjan ellatasban 1évok 3 7 15 o5
sZzama

2023. évben gond,ozasbol kikeriiltek 2 12 19 33
szama

2023. évben felvételre Kkeriiltek szima 3 13 23 39

2023. 12. 31. napjan ellatasban 1évok 2 5 12 19
sZama

Férohely kihasznaltsag alakulasa (%):
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Osszes kihasznaltsag 2022-ben: 80,3 %, 2023-ban pedig 97,5 %.
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Elérhetéség:
Csaladok Atmeneti Otthona

Intézményegység-vezeto: Keszte Tiborné
Elérhetoségek:

3200 Gyongyos, Menhaz u. 33.
Telefonszam: 37/303-921; 06-30-408-6051
e-mail: csao@qgyongyosikisterseg.hu

V. Szocialis, Gyermekijoléti és Egészségiigyi Szolgalat

Hatvan Varos Onkormanyzata az Szt. alapjan biztositja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott
ellatasokat, valamint a Gyvt. alapjan a gyermekjoléti alapellatdsokat. A Szt. 86. §-aban foglaltak
szerint a telepiilési Onkormanyzat koteles biztositani a csaladsegitést, étkeztetést, hazi
segitségnyujtast, alland6 lakosainak szdmatdl fiiggden pedig tovabbi szocidlis szolgaltatasokat és
egy¢€b szolgaltatasokhoz vald hozzaférést is.

A Gyvt. megallapitja azokat az alapvetd szabalyokat, amelyekkel az allam, a helyi dnkorményzatok
¢s mas szervezetek meghatarozott ellatdsok ¢s intézkedések biztositdsaval segitséget nyujtanak a
gyermeki jogok és érdekek érvényesitéséhez. A Gyvt. 94. §-a telepiilési onkormanyzat feladatai kozé
sorolja a gyermekek védelme helyi ellatd rendszerének kiépitését, mitkddtetését, a teriileten lako
gyermekek ellatdsanak megszervezését. A jogszabaly altal meghatarozott alapszolgaltatasok és
alapellatasok Hatvanban biztositottak, amelyeket a varosban a Szocialis, Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgilat kozremiikodésével 1at el az Onkorményzat. Az intézmény jogutddja a
Szivarvany Szocidlis és Egészségiigyi Szolgalatnak, valamint a Napsugar Gyermekjoléti
Intézménynek. Az Intézményt Hatvan Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 319/2007.
(VIIL 30.) sz. képviselo-testiileti hatarozataval hozta 1étre. 2013. julius 1-t6l, jogszabalyi véaltozasnak
megfelelden az intézmény fenntartdja a Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Tarsulas lett. 2016.
januar 1-t61 — a Tarsulds megsziintetését kdvetden — az intézményt Hatvan Varos Onkormanyzata,
mint altalanos jogutod, atvette.

Alapité Okirata szerint: személyes gondoskodast nyujté elldtdsok korébe tartozd szocialis
alapszolgaltatasokat, gyermekjoléti alapellatast és egészségiigyi alapellatas korébe tartozd megel6z6
ellatasokat biztositd, tobbcéll, Onalld szakmai és szervezeti egységekkel miikodd intézmény.
Szervezeti felépitését Hatvan Varos Onkorményzatinak KépviselS-testiilete, mint az intézmény
fenntartoja, az alapitaskor meghatarozta. Az Intézmény Alapitdé Okiratdban meghatarozott
alaptevékenysége: csaldd és ndvédelmi egészségligyi gondozds, ifjusdg-egészségiigyi gondozas,
pszichiatriai betegek kozosségi alapellatasa, fogyatékossdggal ¢élok nappali ellatasa, tdmogato
szolgaltatas fogyatékos személyek részére, iddsek nappali ellatasa, gyermekek bolcsddei ellatasa,
csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok, csalad €és gyermekjoléti kozpont, szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyljtds. Az intézmény tevékenységi korei az alabbiak: megszervezi és végrehajtja a
gyermekek ¢€s csaladjaik jolétével, védelmével dsszefliggd feladatokat, eldsegiti a hatranyos helyzetl
és fogyatékos személyek tarsadalmi befogadasat. Az intézmény szervezeti felépitése:
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A Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat tobb, személyes gondoskodasi format egy
szervezeti keretben nyujto integralt intézmény.

Elérhetoségek:

3000 Hatvan, Radnéti tér 2/A. A épiilet

Vezetd: Semperger Katalin

Telefon: 37/340-515

e-mail cim: szogyeszolgalat@gmail.com

Krizisszam: 70/638 6645 (24 6ran at hivhatd, nem ingyenes)
http://szogyehatvan.hu/

Az intézmény legfobb célja, hogy megakadalyozza a periféridra szoruldst, illetve a szocidlis
helyzetiik, életkoruk, fogyatékossdguk miatt peremhelyzetbe keriilt embereket visszasegitse a
tarsadalomba. A raszorulé személy a sajat lakokornyezetében kapja meg az aktualis allapotdhoz
igazodd, ahhoz alkalmazkodo¢ sziikségletkozeli, valaszthatd, tobbszintli differencialt szolgéltatast. F6
cél a valos sziikségleteken alapuld, célzott és differencialt ellatasok biztositasa, a veszelyeztetett
személyek feltérképezése, problémaik hatékony megoldasa. Ennek érdekében szocidlis-, mentalis-,
gyermeknevelési-, egészségvédelmi-, életviteli-, onellatasi-, gondozasi problémak megoldasaban
nyUjtanak segitséget. Szakképzett munkatarsak allnak a lakossag rendelkezésére.

Az Intézmény miikodési teriilete:

csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas: Hatvan

csalad- és gyermekjoléti kozpont: a hatvani jaras illetékességi teriilete
hazi segitségnyujtas: Hatvan, Boldog

szocidlis étkeztetés: Hatvan

1d6sek nappali ellatasa: Hatvan

fogyatékossaggal ¢l6k nappali ellatasa: Hatvan
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tamogaté szolgaltatas: Hatvan

pszichiatriai betegek kozosségi alapellatasa: Hatvan

gyermekek bolcsddei ellatasa: Hatvan

csalad- és ndvédelmi egészségiigyi gondozas: Hatvan (anyatejgylijté: Hatvan)

V.1. Csalad és gyermekjoléti szolgalat

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata egyrészt a csaladsegités, ami a szocidlis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok
szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata masrészt a gyermekjoléti szolgaltatas. A gyermekjoléti
szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis szolgaltatds, amely a
szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki
egészségének, a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A szolgalat torvény altal eldirt feladata négy pontban foglalhat6 dssze:
1. A gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése
2. A veszélyeztetettség megeldzése
3. A veszélyeztetettség megsziintetése
4. A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése

Mas szemszogbdl a szolgdlat tevékenységének fontosabb elemei néhany példaval:

1.) veszélyeztetettséget észleld €s jelzé rendszer mikddtetése

-figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit, szocialis
helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgéltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi
vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetét,

- a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet esetén
utdlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az arrol
valo tajékoztatésra,

- t4jékoztatja a jelzOrendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérdl,

- fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladdot, és a szolgaltatasairdl
tajékoztatast ad,

- a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése, illetve a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

2.) tajékoztatasi feladatok

- a szildt, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi Onalldan, a torvényes képviseld
tudomasa nélkiil is, fejlettségétol fliggden — az itéloképessége birtokaban levé gyermeket mindazon
jogokrol, tdmogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki
egészségeének biztositasaval, csaladban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges
védelem biztositasanak eldsegitésével,
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- a valsaghelyzetben levd varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrol, timogatasokrol
és ellatasokrol,

- a sziiletend6 gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben 1évo varandds anyat a nyilt és a
titkos Orokbefogadas lehetdségérdl, joghatasairdl, valamint a nyilt orokbefogadést eldsegitd
kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast eldsegitd és a titkos orokbefogadast elokészitd
terlileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérdl és elérhetoségérol.

3.) szocialis segitOmunka

- segiti az igénybevevoket a csaladban jelentkezd miikddési zavarok ellenstulyozasaban, a csaladban
€16 gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében,

- az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekében
szamba veszi és mozgodsitja az igénybevevo sajat €s kornyezetében jelentkezd erdforrasait, tovabba
azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, tijabb problémak megeldzésébe,

- koordinélja az esetkezelésben kozremiikodd szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozdk egyiittmiikodését.

4.) ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald hozzajutas segitése

-folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd koriilményeket
¢s a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti sziikségleteit,

- a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése érdekében
egylittmiikddik a teriiletén talalhato szolgaltatokkal, segitséget nyujt a szolgaltatdsok, ellatasok
igénylésében,

- a valsaghelyzetben levé varandos anyat segiti a tdmogatasokhoz, ellatdsokhoz, sziikség esetén a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutasban,

- segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az 4tmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az atmeneti
gondozast sziikségess¢ tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek mielébbi
hazakeriilését.

5.) csaladban jelentkez6 nevelési problémak és hianyossagok karos hatasainak enyhitése

-olyan szabadidds és kozOsségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az azokon vald
részvétel a rossz szocialis helyzetben 1évé sziilének aranytalan nehézséget okozna,

- kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusdggal foglalkozd szocidlis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti programok
megszervezeset.

6.) hivatalos tigyek intézésében valo kozremiikodés

- segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez,

- t4jékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl,

- a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit,

- a gyamhivatal felkérésére t4jékoztatdst nyujt az oOrokbefogadott gyermek fejlodésérdl,
koriilményeirdl és a csaladba valo beilleszkedésérol.

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszEly esetén a csalad- és gyermekjoléti kozpont
értesitése mellett kdzvetleniil tesz javaslatot a hatosag intézkedésére.
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Elérhetdség:

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
3000 Hatvan, Radnéti tér 2/A. A épiilet
Vezetd: Gulyas Beata

Telefon: 37/342-148

e-mail cim: csaladhatvan@gmail.com

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint

(Csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas egyiittesen)

2020 | 2021 | 2022 | 2023

Anyagi (megélhetési, lakhatdssal 0Osszefiiggd
stb.)

Gyermeknevelési 162 | 768 | 654 | 754

345 | 240 | 198 | 188

Gyermekintézménybe  vald  beilleszkedési
85 | 105 | 124 | 105
nehézség

Magatartdszavar, teljesitményzavar 32 | 204 | 145 | 147
Csaladi konfliktus

. . 42 29 14 21
(sziilok egymas kozti, sziil6-gyermek kozti)

Sziilok vagy a csalad életvitele 108 | 96 68 69
Sziiléi elhanyagolas 42 26 28 15

Csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexualis,
16 8 12 28

lelki)

Fogyatékossag 26 15 19 5
Szenvedélybetegségek 18 59 | 103 | 65
Lelki-mentalis 52 | 248 | 325 | 329
Egyéb egészségi probléma 153 | 109 | 186 | 188
Foglalkoztatassal kapcsolatos 135 | 45 | 106 | 106
Ugyintézéssel kapcsolatos 426 | 1045 | 1148 | 1148
Informacidkéréssel kapcsolatos 652 | 845 | 1089 | 1089

Osszesen 2294 | 3842 | 4219 | 4257
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A jelzérendszer altal kiildott jelzések szama (2023).

Megnevezés Kiildott jelzések szama
Hatvan

Egészségligyi szolgaltatd 19

Ebbdl: védondi jelzés 16

Személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgélat 18
Kisgyermek napkozbeni ellatasat nyujtok 2
Atmeneti gondozast biztositok 1
Menekiilteket befogadd allomas, menekiiltek atmeneti 0

szallasa

Koznevelési intézmény 70

Rendorség 29
Ugyészség, birosag 2
Partfogo felligyelet 0
Tarsadalmi szervezet, egyhdz, alapitvany 0
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellaté szervezet 0
Allampolgar 26
Onkorméanyzat, jegyz6, gyamhivatal 4
Gyamhivatal 2

Osszesen 189

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalathoz beérkezett jelzések elemzése

Jelzélapok szama 2023-ban: 197 (2022-ben: 183) Leggyakoribb probléma tipusok a jelzélapok

alapjan (zardjelben az el6z6 év adatai lathatoak):

* Igazolatlan mulasztas: 45 (57) esetben,

» Ebbdl magas szdmu igazolt hianyzas: 1 (8) esetben,

* (Csaladon beliili konfliktus: 13 (10) esetben, felndtteket €rintd probléma,

* (Csaladon beliili erészak: 6 esetben, hozzatartozok kozotti erdszak: 4 esetben

*  Veszélyeztetett varandos: 8 (6) esetben (hazaadhatdsag vizsgalata), kiskort: 1 esetben

* Renddrségi jelzés: 29 (13) esetben kiskorut érintd, 6 esetben felndttet érintd csalas, kozokirat
hamisitas, gardzdaséag, lopas, testi sértés,

* Bantalmazas (fizikai, lelki, szexudlis): 17 (11) esetben (felnétt:4, gyermek: 13)

* Szocidlis problémak: 8 (8) esetben (pénziigyi, lakhatasi probléma 5 (2), ligyintézés segitése)

* Egészségiigyi elhanyagolas/probléma: 4 (10) esetben (felnétt, gyermek),
mentalis probléma: 4 (8),

* Magatartasi, beilleszkedési zavar: 23 (20) esetben

» Sziil6i kapcsolattartdsi probléma: 22 (5) esetben
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* Drogfogyasztas/terjesztés: 2 (1) esetben

» Torvényes képviseld hidnya: 3 esetben

* [Esetatadas illetékesség hidnya miatt: 5 esetben

*  CSAO-bél kikdltdztek: 3 esetben

*  Gyamiigyrdl uj eset: 4 esetben (felnott, gyermek)

* Transzplantacio utani koriilmények rendezése — KT kérése: 1 esetben

» FElhanyagolas (fizikai, lelki): 9 esetben (gyermek: 7, felndtt: 2)

V.1.1. Pszichiatriai betegek kozOsségi alapellatisa

Az dnkormanyzat a pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat kozosségi alapu gondozas forméjaban
biztositja. Az ellatdst az a személy veheti igénybe, aki részére a gondozas és a pszichiatriai
rehabilitacié otthonaban, illetve lakokdrnyezetében biztosithato.

Célja a komplex, szakszerli segitségnyujtas biztositasa a pszichiatriai betegek részére, sajat
otthonukban, lakokdrnyezetiikben, a tartoés intézeti kezelés megeldzése, a kozOsségi integracid
fenntartasa. Személyes sziikségleteikre alapozott, személyes céljaik eléréséhez sziikséges készségeik,
képességeik fejlesztése, megtartasa. A pszichiatriai beteg allapotanak figyelemmel Kkisérése
érdekében kiemelt a kapcsolattartdas az ellatott pszichiaterével, haziorvosaval, csaladtagjaival,
természetes tamogatoival. Az ellatasra szoruld személyek elérése érdekében megkeresd programok
szervezeésére kertil sor.

Elérhetoség: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2/A. A épiilet
Vezet6: Gulyas Beata

Telefon: 37/340-959

e-mail cim: kopszehatvan@gmail.com

V.2. Csalad és gyermekjoléti kozpont

A Kozpont a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében biztosit egyéni €s csoportos specialis szolgaltatasokat. (Kapcsolattartasi ligyeletet, jogi-€s
pszichologiai tanacsadast, csaladkonzultaciot, utcai szocialis munkat, gyermekvédelmi jelzérendszeri
készenléti szolgalatot, fejleszté pedagdgiai ellatast, 6vodai és iskolai szocidlis segitést). A
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo tevékenyseéget
lat el:

— Hatoésagi eljarast kezdeményez, illetve javaslatot készit a veszélyeztetettség meértékének
megfelelden.

— Védelembe vett gyermek esetében gondozasi-nevelési tervet készit, szocialis segitdémunkat
koordinal és kiilondsen indokolt esetben végez.

— A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkat koordinal és
kiilonosen indokolt esetben végez.

— Utégondozast végez a csaladjaba visszahelyezett kiskoru visszailleszkedése érdekében.

A Kozpont a gyermekvédelmi jogszabalyok szellemét szem eldtt tartva, a gyermek mindenek felett
allo érdekét, valamint a fokozatossag €s a legkisebb beavatkozas alapelvét helyezi tevékenysége
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kozéppontjaba. A Kozpont a Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségligyi Szolgalat 6nallo szakmai
egységeként miikodik a kozpontvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt. A munkatarsak az eldirt képesités
birtokdban esetmenedzseri, tandcsadoi €s asszisztensi munkakori leirasuknak megfelelden latjak el
feladataikat. A K&zpont munkatérsai hetente team iilést tartanak, melyen az esetek megbeszélése és
kiosztasa torténik, valamint a munkaszervezéssel kapcsolatos informaciok cseréje zajlik. A Kdzpont
munkatarsai két munkacsoportban dolgoznak: hatdséagi feladatokat ellatdé munkacsoport, illetve az
ovodai ¢és iskolai szocialis segitOk munkacsoportja.

A feladatellatas szakmai tartalmanak fébb pontjai:

1. Szakmai — modszertani timogatas a csalad-és gyermekjoléti szolgalatok szamara

Az esetmenedzserek a szakmai vezetd dontése alapjan a jaras egy-egy telepiilésért felelések, azonban
az esetelosztasnal az egyenld leterheltséget is sziikséges figyelembe venni. A szakember partneri
kapcsolatot épit ki a helyi csaladsegitovel, ¢s egylittmiikddik a jelzérendszer tagjaival. A Kozpont
szolgaltatasairdl a helyben szokasos modon tajékoztatja a lakossagot, akik ezeket igénybe vehetik
kozvetlen modon akar ugy is, hogy nincsenek gondozésban. Az esetmenedzser kéthetente
esetkonzultacidt biztosit a szolgalatok szamara, illetve sziikség esetén azonnali telefonos vagy
személyes megbeszélést tart. A Kozpont havonta esetmegbeszEéld csoportot szervez a szolgalatok
szamara, ahol az ellatasi teriileten felmeriild, gyermekeket veszélyeztetd jelenségeket feltarjak, az
erre adhat6 lehetséges valaszokat keresik ¢€s sziikség szerint intézkedést kezdeményeznek. A Kozpont
heti rendszerességgel fogadja a szolgalatok jelentését a feléjiik érkezo jelzésekrdl és az altaluk megtett
intézkedésekrol, melyek segitségével monitorozza a jaras telepiiléseit, illetve a helyi jelzérendszerek
mukodésének hatékonysagat. A Kozpont munkatarsai koziil egy személy kijeldlés alapjan a jarasi
jelzorendszeri tanacsadd feladatait is ellatja. A jelzOrendszeri tandcsadd sziikség szerint segitséget
nyujt a szolgalatoknak a jelzérendszer irdsos beszamoldinak kiértékelésében, a szakmai
tanacskozasok lebonyolitdsaban (melyen meghivottként jelen van), és a jelzOrendszer fejlesztése
érdekében elkészitendd intézkedési terv Osszedllitdsaban, illetve azokat részére megkiildik a
szolgalatok. Amennyiben konfliktus mertil fel a szolgalat és a jelzOrendszer valamely tagja kozott a
jelzérendszeri tanacsadd kozvetit a harmonikus egyiittmiikodés érdekében. A jelzési vagy az
egylttmiikodeési kotelezettség elmulasztasa esetén a Kozpont jelzéssel ¢l a gyamhatosag felé.
Amennyiben a Kozpont a csalad-és gyermekjoléti szolgalat feladatkdrébe tartozd esetet észlel,
bevonja vagy felhivja a szolgalatot a szolgaltatds nyjtasara.

2. Javaslattétel hatosagi intézkedésre

Jogszabélyi felhatalmazas alapjan a Kozpont a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése
érdekében javaslatot tesz a gydmhatdsag részére

a) védelembe vételre

b) megeldz0 partfogéasra

c) ideiglenes hatalyu elhelyezésre

d) nevelésbe vételre

e) csaladba fogadasra, illetve a gyam személyére

f) harmadik személynél torténd elhelyezésre

g) tankdtelezettség teljesitésnek eldmozditasara

h) gondozasi helyre, illetve annak megvaltoztatsara

1) csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara.

Ha a javaslattételre a csalad-és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezése alapjan keriilt sor —
védelembe vétel esetén 3 napon beliil — tovabbitja a gyamhatosag felé a sziikségesnek itélt
kiegészitéseket megtéve. A GYVR on-line feliileten a Kozpont tijékoztatja a gyamhatosagot a
veszélyeztetd korlilményekrdl és azok gyermekekre gyakorolt hatdsarol, a sziilé nevelési
tevékenységérol, az alapellatas sikertelenségének okairdl és a csalad élethelyzetére vonatkozo
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adatokrol. A csaladi potlék természetbeni formaban torténd nytjtasa esetén pénzfelhasznalasi tervet
készit, egylittmlikodik az eseti gyammal, illetve elldtja az eseti gydmi feladatokat és figyelemmel
kiséri az elhanyagolasbdl szarmazo veszélyeztetettség alakuldsat. Az esetmenedzser részt vesz a
gyamhivatali targyalason.

3. A hatdségi intézkedés alatt 4116 gyermek védelme

A gyamhatosagi hatarozat alapjan az esetmenedzser elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési tervet,
szervezi €és figyelemmel kiséri a feladatok megvaldsulasat, kozremiikodik a nevelésbe vett gyermek
visszahelyezésében, illetve utdgondozasaban. A feliilvizsgalatok alkalmaval javaslatot tesz a hatdsagi
intézkedés fenntartasara, megsziintetésére vagy mdas gyermekvédelmi intézkedésre. Az egyéni
gondozasi-nevelési terv elkészitésébe ¢s megvalositasaba az esetmenedzser bevonja a csalad-és
gyermekjoléti szolgélatot, egyéb intézményeket €s szolgaltatokat, a sziilot és az itéloképessége
birtokdban 1év0 kiskorat. A gondozasi-nevelési terv tartalmazza a sziikséges valtozasokat az
egyénekre szabott feladatokat a konkrét hataridék megjelolésével. A terv megvaldsulasat az
esetmenedzser legalabb 6 havonta értékeli, sziikség esetén modositja, vagy mas hatdsagi intézkedésre
tesz javaslatot.

4. A csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésének, illetve csaladba fogaddsanak eldsegitése

A gyamhatosag és a gyermekvédelmi szakellatas szamara is megkiildott gondozasi terv alapjan az
esetmenedzser tdmogatja a sziiloket — vagy akihez visszahelyezheté a gyermek —, hogy ismételten
csaladban nevelkedhessen a kiskord. Tevékenysége soran egyiittmiikodik a gyermekvédelmi
gyammal és a gondozasi hellyel, feliilvizsgalatok alkalméval kolcsondsen tajékoztatjak egymast a
gyermek ¢és a sziilok koriilményeinek alakulasarol. Az esetmenedzser javaslatot tesz a gyamhatosag
felé a gyermek elhelyezésének helyszinére, a kapcsolattartds formdjanak és modjanak 35
megvaltoztatasara, a hazalatogatasok engedélyezésére, valamint a nevelésbe vétel fenntartasara,
illetve megsziintetésére vonatkozoan. Az esetmenedzser a gyamhatdsagi hatarozat alapjan ellatja a
18 év alatti, csaladjaba visszahelyezett gyermek utdégondozasat. A Kozpont a gyamhatosagot 6
havonta tdjékoztatja a gyermek visszailleszkedésének alakulasarol.

5. Szocidlis diagnozis készitése

A Kozpont esetmenedzsere a teljes szocialis szak- és alapellatasra kiterjedéen gondozasi sziikséglet
felmérést végez. Ennek érdekében szocidlis diagnozist készit:

- sziikség szerint a Kozpont specidlis szolgaltatasait kérdk ligyében

- a jaras teriiletén 1évo szolgalatoknal induld gondozasi esetekben

- a jaras teriiletén 1évo szolgalatok altal biztositott szocialis esetmunka soran, amikor a szakemberek
elakadast tapasztalnak

- a jelzérendszeri tag kezdeményezésére.

Az esetmenedzser konzulticiokat folytat az esetgazdaval, az elkészitett diagndzis egy példanyat
atadja szamara.

Elérhetdség:

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
3000 Hatvan, Radnoti tér 2/A. A épiilet
Vezet6: Toth Zoltan

Telefon: 37/342-599 vagy 37/341-535
e-mail cim: gyerjohatvan@gmail.com

Ugyfélfogadasi id6: hétfétdl csiitdrtdkig 8-16 ora
Az tigyfélfogadasi id6ben az ligyeleti szolgalat folyamatos. Pénteki napokon a szolgélat munkatérsai
eset- és munkamegbeszélésen vesznek részt, valamint teriileti feladatokat latnak el. Nyitvatartasi idon
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tul a Kozpont munkatarsai telefonos készenléti szolgalatot latnak el, melynek keretében siirgdsségi
helyzetekben intézkednek a kozvetlen veszélyhelyzet elhéritasa érdekében.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont gondozottjainak szama

2020 | 2021 | 2022 | 2023
Hatvan 102 | 101 | 115 | 95
Apc 28 26 27 24
Boldog 35 36 37 33
Csany 42 | 41 | 34 | 45
Ecseéd 22 24 23 22
Heréd 3 3 3 3
Hort 4 9 15 16
Kerekharaszt 2 - 1 2
Ldrinci 29 32 28 31
Nagykokényes 1 - - -
Petdfibanya 11 8 11 11
Rézsaszentmarton 3 9 8 5
Sziicsi 7 8 9 6
Zagyvaszanto 12 14 16 16
Halmajugra 1 1 1 1
Osszesen 302 | 312 | 328 | 310

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont specialis szolgaltatast igénybevevok szama

2020 | 2021 | 2022 | 2023
Ovodai-és iskolai szocialis segités 2268 | 2978 | 1903 | 2577
Jogi tanacsadas 67 53 70 50
Pszichologiai tanacsadas 108 | 44 99 | 106
Fejlesztopedagodgiai ellatas 25 24 30 28
Kapcsolattartasi tigyelet 9 3 17 21
Jelzorendszeri készenléti szolgaltatas 17 16 5 9
Osszesen 2494 | 3118 | 2124 | 2791
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V.3. Gyermekek bolcsodei ellatasa

A Bolcséde olyan szolgaltatd intézmény, amely alapellatas keretében — alaptevékenységként —
napkozbeni ellatast nyujt a gyermekek szamara.

Célja, hogy biztositsa a csaladban nevelkedd harom éven aluli egészséges gyermekek életkoranak,
fejlettségének megfelelofeliigyeletét, nevelését, gondozasat, testi-, pszichés sziikségleteinek
kielégitését, a gyermek egyéni sajatossagainak figyelembevételével. Az egészséges gyermekek
nevelésén tul, végzi fogyatékos gyermekek korai habilitaciés €s rehabilitacidos célu nevelést,
gondozasat. Alaptevékenységén tul specialis foglalkoztatast, tandcsadast és mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatasokat biztosithat a csalddok szamara. A Hajos Alfréd aton 84, a Mohécs uton és a
Jégviradg utcaban 24 — 24 férdhely all rendelkezésre.

A kisgyermek szamara a csaladi nevelést segitve, a napkozbeni ellatas keretében a gyermek fizikai
¢s ¢érzelmi biztonsaganak, jollétének megteremtésével a kompetenciak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehetdség biztositasaval, viselkedési mintdk nyujtasaval eldsegiti a harmonikus
fejlodést.

A sajatos nevelési igényli gyermekek kiemelt egyéni gondozast, megfeleld szakember irdnyitasaval
(gybgypedagogus, gydgytornasz, konduktor) specialis fejlesztd foglalkoztatast igényelnek, a fejlesztd
foglalkozast kdzoktatasi intézmény biztositja résziikre. A hatranyos helyzetli gyermekek esetében, a

hatranyok és kovetkezmények enyhitésére torekszik.

A bolcs6édében csak az étkezésért kell téritési dijat fizetni, gondozasi dij nem keriil felszamitasra.

Elérhetdségek:

Napvirag Bolcsdde Holdvirag Bolcsdde Csillagvirag Bolcsdde

Vezetd: Pappné Radai Borbala Vezeto: Tothné F. 1ldiko Vezeto: kinevezése folyamatban
Cim: Hatvan, Hajés A. u. 1. Hatvan, Mohacs utca 3. Hatvan, Jégvirag utca 1.

Tel.: 37/342-803 Tel.: 37/342-213 Tel.: folyamatban

e-mail: hatvanbolcsi@gmail.com

A 2020. évet kovetéen, a felvett gyermekek tekintetében az alabbi adatok allnak rendelkezésre:

FELVETT
FELVETT
., GYEREKEK . N
NEVELESI EV , , GYEREKEK SZAMA OSSZESEN
SZAMA HAJOS ,
, MOHACS UTCA
ALFRED UT
2020. 77 22 99
2021. 68 22 90
2022. 73 23 96
2023. 72 23 95
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A tavalyi, 2023. évre vonatkozoan a szakmai munka kiemelkedd pontja volt az 0j szakmai program
elkészitése. Szakmai ellendr javaslataival és a Magyar Bolcsddék Egyesiilete titmutatoja alapjan
késziilt el a jelenleg is érvényes szakmai program, a felfrissiilt hazirenddel egytitt.

V.4. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa (fogyatékkal ¢lok nappali ellatasa, tamogato
szolgaltatas)

A szolgaltatés célja a fogyatékos fiatalok képességszintjének megfeleld szocialis viselkedés és az ezt
megalapozo elemi készségek fejlesztése, tanitasa. A szolgaltatas keretében kiemelendd feladatok
koz¢ sorolhatok az alabbiak: fogyatékkal €16 személyek részére szocidlis, egészségiigyi és mentalis
allapotuknak megfeleld napi €letritmus kialakitasa és fenntartasa; koruknak, egészségi allapotuknak,
képességeiknek és egyéni adottsagaik figyelemvételével egyéni, illetve csoportos szinten tartd €s
fejlesztd célu foglalkozasok szervezése, biztositasa; nevelési és alap, valamint specidlis gondozasi
tevékenységek ellatasa; helyi igényeknek megfeleld kozosségi programok szervezése;
informacionyujtas, hivatalos ligyek intézésében vald kozremikodés, munkavégzéshez valod
hozzajutas elOsegitése; életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetési problémak kezelésében vald
segitségnyujtas; specialisan Onszervezddd csoportok tamogatasa, muikodésiik eldsegitése;
egészségiigyi ellatasokhoz vald hozzajutas. Ezen beliil fontos a felvilagositd eléadasok szervezése,
tanacsadas az egészséges ¢letmodrol és a mentalis gondozaés.

Elérhet6ség: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2/A. A épiilet
Vezetd: Szakalné Paly Margit

Telefon: 37/342-025

e-mail cim: fenihatvan@gmail.com

Tamogatd szolgaltatas fogyatékos személyek részére

A tamogatd szolgaltatds keretében a személyes segitségnyujtast €s a szallitdsi szolgaltatast a
fogyatékkal €16 személyek vehetik igénybe 6nallo életviteliik megdrzése érdekében.

A Tamogat6 Szolgalat feladatai: személyi segitd szolgalat miikddtetése, amely segitséget nyujt: - a
fogyatékos emberek személyi sziikségleteinek kielégitéséhez, - a csaladi és tarsadalmi életben valo
teljes jogu részvételhez, - az 6nalldé munkavégzéshez, a tanulmanyok folytatasahoz, szocidlis és
egészségligyl szolgaltatasok igénybevételeéhez, kulturdlis, sport szabadidds tevékenységek
végzéséhez, - a tandcsadashoz, informacidhoz jutashoz. A Tamogatd Szolgalat az ellatottakrol egyéni
gondozasi tervet készit. A tamogato szolgaltatasokat ugy kell megszervezni, hogy a tevékenység az
ellatasi teriileten €16, valamennyi fogyatékossadgi csoportba tartozd személyre Kkiterjedjék és
szolgaltatdsai - a fogyatékossadg tipusanak ¢és mértékének figyelembevételével - az egyéni
sziikségletekhez igazodjanak.

Elérhetdség: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2/A. A épiilet
Vezetd: Dobos Zsuzsanna

Telefon: 37/540-217

e-mail cim: hatvantamogato@gmail.com

V.5. Szocialis étkeztetés

A szolgaltatas célja: étkeztetés keretében legalabb napi egyszeri meleg étellel azokrdl az ellatasi
teriileten €16, szocidlisan raszorult lakosokrol kell gondoskodni, akik azt onmaguknak, illetve
eltartottjaiknak tartésan vagy atmenetileg nem képesek biztositani, kiilondsen életkoruk, szocialis
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helyzetiik, és vagy egészségi allapotuk miatt. A Szolgaltatas igénybevételnek modjai: helyben,
elvitellel, hazhozszallitassal.

V.6. Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatés célja gondoskodni azokrdl a személyekrol, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat
er6bol nem képesek. Ez megvalosulhat szocialis segités és személyi gondozas keretében.

Szocialis segités keretében: lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kézremiikodés (takaritas,
mosas, vasalas), haztartasi tevékenységben valo kdzremiikodés (bevasarlas, mosogatas, ruhajavitas,
kisérés stb.), veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zése, clharitasa, sziikség esetén bentlakasos
szocialis intézménybe koltdzés segitése.

Személyi gondozas keretében:

- az ellatast igénybeveviovel segité kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:
Informécionyujtas, tandcsadds és mentalis tdmogatds; csaladdal, ismerdsokkel valo
kapcsolattartas segitése; az egészség megorzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben
vald kozremiikodés; ligyintézes az ellatott érdekeinek védelmében.

- gondozasi — apolasi feladatok korében: mosdatas, flirdetés, oltdztetés, agyazas, agyhuzas;
inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése; sz4j-, fog €s protézis apolas, korom-
, borapolés, haj- és arcszorzet apolas; folyadékpotlas, étkeztetés; mozgatds az agyban,
decubitus megeldzése, feliileti sebkezelés; gyogyszerkivaltas, adagolds, gyogyszerelés
monitorozasa; vérnyomas- és vércukor mérése; hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason
beliil és kiviil; kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikddés,
azok hasznalatanak betanitdsa; haziorvos irasos rendelésén alapul6 terapia kovetése.

V.7. Idosek nappali ellatasa

Az Iddsek ellatasa célja, hogy kiillondsen az életkoruk, egészségi allapotuk miatt hatranyos helyzetbe
jutott személyek és csoportok szamara megfeleld - a problémak feltarasat, kezelését, megoldasat
magaba foglalo - ellatast biztositson, életmindségiiket megdrizze. Az ellatasok egységes szakmai
szempontok alapjan, egymast szervesen kiegészitve mitkodnek. Az Iddsek ellatdsa szolgaltatasai:
idések nappali ellatasa, szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas.

- Fizikai ellatas keretében nyujtott szolgaltatas: - étkezés, - flirdési, mosasi lehetdség.

- Egészségiigyi ellatas keretében: - gyogyszerek felirdsa, kivaltasa, - prevencios szlrések,
allapotfelmérés, - vérnyomas-, vércukorszint mérés, - tajékoztatd, egészségmegdrzo
eldadasok.

- Pszichés gondozas: - tarsas kapcsolatok megdrzése, kiépitése, - életvezetési tanacsadas, -
mentalis allapot - egyéni felmérésen alapulo - szinten tartésa, fejlesztése.

- Szabadidds programok szervezése: - kiranduldsok, - kulturalis programok, - rendezvények
szervezeése.

Idések ellatasa, hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés elérhetoség:

3000 Hatvan, Radnoti tér 2/A. A épiilet
Vezet6d: Urban Barbara

Telefon: 37/540-217

e-mail cim: idosekellatasahatvan@gmail.com
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A fenti szolgaltatasokat igénybe vevok szamanak alakulasa 2020. és 2023. kozott
2020 2021 2022 2023
Pszichiatriai Betegek
Kozosségi Ellatasa 43 44 42 42
. , . 2020 2021 2022 2023
Tamogatoé Szolgalat 28 33 30 29
) 2020 2021 2022 2023
Fogyatékkal Elok Nappali
Intézménye 22 24 21 22
2020 2021 2022 2023
Szocialis étkeztetés 103 93 98 88
2020 2021 2022 2023
Hazi segitségnyujtas 58 56 51 53
2020 2021 2022 2023
Idések Klubja 37 35 43 43

V.8. Egészségiigyi Szolgalat

V.8.1. Anyatejgyiijté Allomas

Az ellatast végzok: Az ellatast 2 f6 egészségligyi szakasszisztens végzi. Feladatuk a korasziilottek és
csecsemOk anyatejjel valo ellatasa, valamint a folosleges ndi tej begylijtése, valamint a raszoruld
csecsemoOk ndi tejjel valo ellatasa.

Elérhetdség: 3000 Hatvan, Bastya utca 8-10.
Telefon: 37/341-198
e-mail cim: anyatej60@gmail.com

V.8.2. Ifjusag-egészségiigyi gondozas

A munkat 2 6 iskolavédéné és 3 ifjusagi védond latja el. Feladatuk az altalanos- és kozépiskolas
korosztaly /6-18 éves/ pszichés és szomatikus fejlddésének rendszeres figyelemmel kisérése, akut
egészségligyi ellatasa.

A tanulok egészségiigyi ellatdsan kiviil kornyezet-egészségiigyi, ¢lelmezés-egészségligyi,
balesetvédelmi, egészségnevelési €s palyavalasztasi tanacsadasi feladatokat is végez.
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V.9. A Kozpont specialis szolgaltatasai

A) Jogi tanacsadas

Jogi tandcsadéds heti két ordban az intézmény székhelyén vehetd igénybe, eldzetes egyeztetést
kovetden. A feladatellatas szakmai tartalma a jogi eszk6zokkel orvosolhato problémak megoldasanak
lehetdségeirdl vald tajékoztatds. Peres és nem peres ligyekben tajékoztatast nyujt, kockazatértékelést
végez, valamint iratmintakat biztosit. A jogi probléma definialasa, tényallas felvétele, tajékoztatas a
megoldas moédjardl, és a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd Intézményrdl. Jogszabalyok,
eljarasok ismertetése személyre és problémara koncentraltan. A feladatot jogi végzettségli, jogi
szakvizsgaval rendelkez0, megbizasi szerzédéses munkatars latja el.

B) Pszichologiai tanacsadas

Pszicholdgiai tanacsadast (elzetes egyeztetést kovetden) heti 12 d6rdban biztosit a Kozpont,
els6sorban a veszélyeztetett gyermekek és sziileik szamara, illetve kapacitastol fliggéen az ellatasi
tertiletlinkon €16 személyek €s csaladok szamara. A tanacsadas nem csupan gondozotti korre iranyul,
hanem az intézményben dolgozo6 szakemberek is kérik az 36 esetvezetésiikhoz a konzultaciot, valamit
a jelzérendszeri partnerek is élhetnek a lehetdséggel. A feladatellatds szakmai tartalma a kliensek
(gyermek ¢és csaladtagjai) pszichés allapotanak felmérése és megsegitése. Javaslattétel a kliens
megfeleld tovabbi szakiranyt ellatasara (pszichidter, nevelési tandcsadd, haziorvos). Csaladi
konfliktus esetén tamogatas a harmonikus miikodés helyreallitasa céljabol.

C) Fejlesztoé pedagogus

A fejlesztd pedagdgiai ellatast intézménylink heti 6t 6rdban biztositja. A foglalkozadsok dontden
korrepetalas jellegiick, melynek soran fejleszté pedagogiai feladatok is felszinre keriilnek. A
feladatellatds szakmai tartalma gyermekek atlag alatti képességének fejlesztése, amely eldsegiti az
atlagos szinthez val6 felzarkoztatast. A feladatot fejleszté pedagdgus latja el, megbizasi szerzodés
alapjan.

D) Kapcsolattartasi iigyelet

Gyambhatosagi vagy birdsagi dontés alapjan egy haromoldali megallapodasban régzitett modon, a
Kozpont a gyermek és a kapcsolattartasra jogosult személy szdmara biztositja a semleges helyszint,
feliigyelt kapcsolattartas esetén a szakember jelenlétét. A kapcsolattartast elrendeld szervvel a
Kozpont eldzetesen egyeztet, illetve a kapcsolattartds tapasztalatairdl tdjékoztatja, sziikség szerint
javaslattal €l. A Koézpont minden esetben felajanlja az érintett feleknek a kozvetitdi eljarést a csaladi
kapcsolatok rendezése érdekében.

E) Utcai szocialis munka

A Kozpont vezetdjének kijelolése alapjan két esetmenedzser latja el az utcai szocidlis munkas
feladatait. A szolgéltatds célja az utcan csellengd gyermek és fiatal segitése, a lakohelyérdl
onkényesen tavozd, vagy onnan kitett kiskort felkutatasa. Az utcai szocialis munkas:

- eldsegiti a kiskora lakohelyére torténd visszakertilését

- a szabadidd hasznos eltdltését eldmozditd programokba vonja be

- kezdeményezi az 4tmeneti gondozasban torténd részesitését

- javaslattal €l a gyamhatdsag felé a gyermekvédelmi szakellatasba vételre, illetve hivatali idon kiviil
kéri a renddrséget a kiskorti azonnali ideiglenes hatalyu elhelyezésére.

F) Készenléti szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartdsi idején kiviil felmertiild krizishelyzetekben torténd
azonnali segitségnyujtas érdekében 16 és 08 ora kozott, valamint hétvégenként és linnepnapokon
(telefonos) elérhetdséget biztosit.
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G) Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység

Az o6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység keretében a Kozpont a szocidlis munka
modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval elomozditja:

- a tanulok beilleszkedését és a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitése soran felmeriilé akadalyok
lekiizdését,

- a didkok tanulmanyi eldmenetelét és a palyaorientaciot,

- a gyermekek szocidlis kompetencidinak fejlesztését,

- a tanulok, a csalad és az oktatasi - nevelési intézmény kozotti konfliktus feloldasat,

- a gyermekek veszélyeztetettségének kiszlirését és az észleld - jelzérendszer hatékony miikodését.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segités elsdsorban preventiv célzattal egyéni, csoportos és kdzosségi
formaban nyujtott szolgaltatdsok Utjan valdésul meg. A tevékenység célcsoportjai: a gyermekek, a
szllok, pedagdgusok és az iskolai és Ovodai kozosség egésze. Az dvodai és iskolai szocialis
munkasok a Kdzponton beliil 6nallé szakmai csoportot alkotnak, munkajukat kézvetleniil a szakmai
vezetl iranyitasa alatt végzik. A munkavégzés helye a jaras teriiletén 1év6 kdzoktatasi és szakképzési
intézmények. A munkatarsak hetente egy napot a Kozpontban tdltenek szakmai konzultacié és az
adminisztracids feladatok elvégzése céljabol.

A Kozpont egyes specialis szolgaltatasainak igénybevételi rendje:
jogi tanacsadas: hétfo: 15.30 — 17.30 ora

pszicholdgiai tanacsadas: csiitortok: 10-16 ora péntek: 09-15 ora
fejlesztd pedagdgus: kedd: 14-16 ora péntek: 13-16 ora

A jaras szolgalataihoz leadott jelzések szama és érintettek szama 2023-ban.
(Egy jelzésben tobb személy is szerepelhet és egy személyrdol tobb jelzést is kiildhettek. A
Kozponthoz ezen feliil 193 db. jelzés érkezett.)

Telepiilés J el'zésekben érintett | Jelzésekben érintett J elzﬂések Szama
kiskoruak szama felnottek szama 0sszesen
Hatvan 160 49 185
Apc 28 1 36
Boldog 30 3 37
Csany 56 2 75
Ecséd 26 3 25
Heréd 3 4 5
Hort 15 10 26
Kerekharaszt 0 0 0
Lorinci 23 11 34
Nagykokényes 1 3 4
Petofibanya 9 0 9
Roézsaszentmarton 1 1 2
Sziicsi 1 2 3
Zagyvaszanto 3 0 2
Osszesen 356 89 443
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V.10. A jovore vonatkozé célok:

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat:

- F6 célkitiizés, hogy a gyermekvédelmi - gyermekjoléti gondoskodasba keriilt gyermekek
veszélyeztetettségének idoben torténd felismerése megtorténjen, valamint a szamukra
legoptimalisabb megoldas megsziilethessen. Ennek érdekében fontos a veszélyeztetett gyermekek
szdmanak attekintése a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat latokorén kiviil esé szolgaltatasok
bevonasaval, valamint a hatranyos helyzetiiként nyilvantartott gyermekek jelenlegi szdmanak
megismerése utan a szakemberek és a lakossag tajékoztatasa az igénybe veheto szolgaltatasokrol.

- Fontos a kelld id6ben felismert és megsegitett szocialis valsaghelyzetek szamanak csokkentése. Az
elkeriilhetd szocialis—mentalis valsaghelyzetek felismerése, a mar bekovetkezett valsaghelyzet
krizisintervencidja specialis kapcsolatfelvétel, timogatasok megismertetése s felajanlasa altal; a mar
kialakult — és szakember altal azonositott — krizisben a beavatkozasok mérlegelése, konkretizalasa,
végrehajtasa a kliens (felnétt és kiskoru esetében egyarant) veszélyeztetettségének elharitasa
érdekében. Kiskoru esetében a kiskorti szaméra legidealisabb — csaladon beliili — tamogatasok
megtalaldsa, a gyermekben végbe mend tovabbi krizisek észlelése, prevencidja, tadmogatdsa
megfeleld szakember bevondsaval. Sulyos veszélyeztetés esetén hatosagi intézkedés
kezdeményezése a kiskorut érintd eset vezetésében esetmenedzser bevonasa mellett, illetve altala. A
cél elérésének érdekében kitlizott feladat:

- a problémadefinicié pontos meghatarozasara torekvés esetmegbeszélés €s szupervizid segitségével;
a szupervizio egyéni formajanak igénybevétele a személyes elakadas megismerése céljabol;

- szakmakozi konzultaciok mas szakemberek problémaészlelésének megismerése céljabol.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont:

- Modszertani munka folyamatossadganak biztositésa.

- Szakmai nap szervezése.

- Kozpontvezetdk talalkozoja kiillonbozo helyszinekkel, aktualis témakkal.

- Tovabbra is sziikséges a részvétel a felmérések, aktudlis informacidk tovabbitasdban a teriileten
dolgozo kollégék felé.

Bolcsodei ellatas:

- A szakmai szinvonal magas szintli megtartasara torekvés (képzések, tovabbképzések, szines
programok).

- Munkatarsak felzarkoztatasa a pedagogusi mindsitési rendszer kdvetelményei szerint.

- Féréhelyszam bdvités (1 bolcsdde megnyitasa).

VI. Tartos bentlakast nyujto intézmények

Hatvan véarosaban nincs dnkormanyzati fenntartasu idosek otthona. Az idések szamara az alabbi két
otthon biztosit tartos bentlakast nyujtd szolgaltatast:

Szent Erzsébet Idosek Otthona

Elérhetdség: 3000 Hatvan, Martirok ut 3.

Telefon: 37/340-618

e-mail cim: szte.idosotthon@freemail.hu

Fenntart6: Hatvan Belvarosi Romai Katolikus Egyhazk6zosség
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A bentlakésos intézményben folyd gondozasi tevékenység soran az intézmény szolgaltatasat igénybe
vevok részére, fizikai, mentalis, életvezetési, egészségligyi ellatast nytjtanak, amely a lako szocialis,
testi, szellemi allapotdnak megfeleld egyéni bandsmodban vald részesitést jelent.
10+10 férdhelyes, apolast, gondozast nyujtod szocidlis otthon. Az orszag egész teriiletérdl fogadjuk az
1d6s embereket. Célunk az idések otthonaban elhelyezett személyek ¢életkoriilményeinek javitasa,
¢letmindségiik ndvelése.
Demens beteg felvétele orvosi szakvélemény alapjan torténik. Szenvedély beteget és pszichiatriai
betegek fogadasara nincs lehetdség. Az épiilet részben akadalymentesitett.

Heves Varmegyei Fenyoliget Egyesitett Szocialis Intézmény Hatvani Idések Otthona

Elérhetdség: 3000 Hatvan, Korhaz utca 3-5.

Telefon: 37/540-182

e.mail cim: titkarsag@csanyidosekotthona.t-online.hu
www.heves-fenyoliget.hu

Fenntart6: Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Az intézmény feladata a Heves varmegye teriiletérdl érkezd ellatast igénybe vevok teljes korii
ellatasanak biztositasa, amely magaba foglalja a napi 6tszori étkeztetést, a ruhdzatot, illetve textiliaval
vald ellatast, a mentalis gondozast, az egészségiigyi ellatast, valamint a lakhatést.
Intézménylink célja, hogy az ellatasra szorul6 idés emberek sziikségleteihez igazodo segitségnyujtast
biztositsuk, amelynek mértékét €s modjat mindenkor a segitségre szoruld ember szomatikus, pszichés
¢s szocialis allapota alapjan hatdrozzuk meg igy, hogy az egyén személyes szabadsaga érvényre
juthasson. Az intézmény székhelye ¢€s telephelyei nyugodt, csendes kornyezetben tobbhektaros
teriileten helyezkednek el biztositva ezzel a nyugalmat, a jo levegét és a csaladias kornyezetet a bent
lakok szdmara. A lakhatasi feltételeket tobb gondozési egységben 1-5 agyas szobakban biztositjuk.
Az épiiletek a vamosgyorki telephely kivételével (itt személyfelvono lift biztositott) foldszintesek,
akadalymentesen megkozelithetdk.

VII. Civil és egyhazi szervezetek a varos szocialis ellatérendszerében

Az allami és Onkormanyzati fenntartasu jelzérendszeri szerveken és intézményeken kiviil a varos
szocialis ellatorendszerének szerves részét képezik a civil €s egyhdzi szervezetek. Hatvan varosaban
aktivan miikodo szervezetek koziil az alabbiak segitik rendszeresen a szocialis ellatorendszer napi
munkajat:

- Ujhatvani és Ohatvani Caritas

- Voroskereszt

- Baptista Szeretetszolgalat

- Reformatus és Katolikus Egyhazkozség és onsegitd csoportjaik

- Magyar Maltai Szeretetszolgalat

- Hatvani Karitativ Osszefogas

Baptista Szeretetszolgalat

Elérhetdség: 3000 Hatvan, Madach utca 14.

Telefon: 37/ 340-348

e-mail cim: hegymenet@mailbox.hu

Fenntart6: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
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A Szeretetszolgalat hazank egyik legnagyobb egyhazi fenntartojaként a joszolgalati tevékenységével
Osszhangban a szegények ¢és raszorulok megsegitése érdekében dontdtt a szocidlis kozfeladatok
ellatasardl. Szolgalatuk soran a Szocialis és a gyermekvédelmi torvényekben felsorolt, majdnem
valamennyi ellatasi tipust biztositjak intézményeiken keresztiil mar hossza évek ota. A sajat alapitast
intézmények mellett jelentds szamu, az onkorméanyzatoktol és mas fenntartoktol (civil és egyhazi
szervezetektol) atvett ellatasokkal boviilt a szolgaltatasi palettajuk. Tevékenységiik lefedi az orszag
teriletét, felvallalva mind az idds, a hajléktalan, a pszichiatriai- és szenvedélybeteg, mind a
fogyatékkal €16 személyek gondozasat, a gyermekek ¢és gyermekes csaladok ellatasat.

A Malsan Szeretetkonyha a baptista egyhaz tdmogatasaval végez szocialis étkeztetési feladatokat a
telepiilésen.

Az Onkormanyzat a Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat keretein beliill — a
mikddtetés személyi és targyi feltételeinek hianya miatt —nem tudja ellatni az Szt.-ben meghatarozott
ellatasi kotelezettségét, ezért sziikséges volt a szenvedélybetegek nappali ellatasa, illetve a
pszichiatriai betegek nappali ellatasa szocidlis alapszolgaltatdsok biztositasara iranyuld szerzodés
megkotése. A Baptista Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy kezdeményezte a pszichiatriai betegek
nappali ellatasarol szolo ellatasi szerzddés Onkorményzattal torténé megkotését, melyet
kiegészitettiink a szenvedélybetegek nappali ellatasanak szolgaltatasaval is. Az ellatdsi szerzddés
2025. januar 1-jétol, hatarozatlan ideig sz6l. A Szeretetszolgdlat az ellatast, a fenntartasaban 1évo
Hegymenet Klub Térségi Szocialis Intézmény tjan biztositja, az ellatotti féréhelyszam 20-20 f6.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza nappali melegedo, hajléktalan személyek
nappali ellatasa (Informaciokat lasd: 1.4.4. pontban)

Elérhet6ség: 3000 Hatvan, Nagytelek utca 2.

Telefon: 37/344-250

e-mail cim: 60malta@gmail.com

Fenntarto: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet

VIII. A jelenlegi intézményi ellatorendszert érinto fejlesztések

Az igénybe vehetd ellatasok, szolgaltatasok lakossag altali megismertetése (média, helyi sajto,
internet) valamint tajékoztatd kiadvany készitése, mely segiti a szolgéltatasok minél szélesebb
korli megismertetését. Biztositani kell a milkddéshez sziikséges anyagi forrasokat, ennek
érdekében a palyazati lehetoségek folyamatos figyelemmel kisérése, palydzatirds az
infrastruktura fejlesztésére, szinvonalasabba tételére.

l. A TOP-4.2.1-15-HE1-2016-00001 palyazat (Szocialis alapszolgaltatasok
infrastruktirajanak bévitése, fejlesztése — Uj szocialis épiilet kialakitdsa a Szocidlis,
Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalatnak)

Hatvan Viros Onkormanyzata a palyazatot benyujtotta, jogerds épitési engedéllyel rendelkezett,
azonban a Heves Megyei Onkormdanyzat, mint teriileti szerepld nem tamogatta a palyazatot, igy a
tervezett 0j épiilet nem valdsult meg. Ennek okan koltozott a Szolgalat 2017-ben a volt Cukorgyari
portaépiiletbe, kisebb — nagyobb dnkormanyzati forras bevonasaval torténd feljitasokat kovetoen.
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1. Fogyatékkal €16k nappali intézménye

A Bajcsy uti rossz allapotl ingatlan felszdmolasra keriilt 2017-ben és a volt Cukorgyari
portaépiiletben kaptak helyet a fiatalok a Szolgalat keretein beliil. A kialakitas sajat
forrasbol tortént.

. A Szocidlis Szolgilat részére az Onkormanyzat a Fogyatékkal ¢él8k nappali
intézményének 2016. évben palyazati forrasbol uj Peugeot tipusu felszerelt és gyarilag
atalakitott kisbuszt szerzett be, amelyhez biztositott onerd 5,6 Mft, a tamogatas 8 Mft volt.

IV.  Hatvan Varos Onkormanyzata palyazatot nyujtott be a , Bdlcsédei fejlesztési program”
cimii palyazati felhivasra, amelynek keretében az Onkormanyzat két csoportszobas 24
féréhelyes 1j bolcsode épitését €s az elkésziilt épiilet felszerelését, berendezését valositja
meg. A projekt megvaldsitasi litemterve alapjan a projekt kezdési idopontja 2022.04.01.
volt, a fizikai befejezés (projektzaras) idopontja 2024.12.31.

IX. Szocialis ellatasok biztositasaval kapcsolatos jovobeni feladatok

IX.1. Altalanos alapelvek:

e Az emberhez méltd élethez vald jog és annak elidegenithetetlensége, a szocidlis minimum
biztositdsa mindenki szdmara. A varoslakok szocialis biztonsdganak megteremtése.

e Humanus banasmdd: kézéppontban az ember, az egyén és csaladja.

e Egyenld bandsmod elve: elutasitandd mindenféle hatranyos megkiilonboztetés, elditélet.

e A szocidlis ellatérendszer nytjtson megfeleld és hatékony segitséget a hatranyos helyzeti,
krizishelyzetbe keriilt személyeknek, csaladoknak.

e Személyre szabott gondozéas biztositasa, annak érdekében, hogy minél tovabb megszokott
kornyezetiikben maradhassanak az ellatottak.

e Az intézmények jogszabalyok szerinti milkodtetése, illetve targyi- és személyi feltételeinek
biztositasa.

e A dolgozok munkakoriilményeinek javitasa, anyagi megbecsiilésiik elére mozditasa, a dolgozoi
fluktuacio csokkentése.

e Nyitott szocidlpolitika: az dnkormanyzat csak az egyik szerepld a segitségnyujtasban, helyet
kérnek és kapjanak is a nonprofit szervezetek, az egyhédzak és a piaci szerepldk egyarant.

e Az ellatotti igények folyamatos figyelemmel kisérése, illetve az azokra vald gyors reagalas.

1X.2. Jovékép

e Az egyén szamara:
Osszhangban a HEP-ben foglaltakkal, korra, nemre, fogyatékossigra, egészségre, nemzetiségre,
etnikai és vallasi hovatartozasra tekintet nélkiil minden hatvani lakos szdmara biztositjuk a mindségi
¢let feltételeit a kozosség értékrendje alapjan elismerhetd sajatos igénye szerint.

o A kOz0Osség szamara:
A tarsadalmi integracio és kohézi6 erdsodésével békés, nyugodt varos minden itt lako szdmara. Az
»elhetd varos” vizidja kedvezd valtozast hoz a demografiai mutatokban. A letelepedd és csaladalapito
fiatalok nem csak a sajat jovojiiket, hanem a varos jovojét is épitik. Az idéskortiak szdmara
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mukodtetett differencialt ellatorendszer kinek-kinek igénye ¢€s sziikséglete szerint dolgos, alkoto
¢letszakasza méltd lezarasaként deriis, gondtalan, nyugodt életet nyujt. A kozosség ily modon
megnyilvanuld gondoskodasa, embersége az eldrelato fiatalok részére is megnyugtatdoan hordozza a
biztonsagos dregkor igéretét.

IX.3. Célkitiizések
A jovokép valora valasa érdekében az alabbi célkitiizéseket kivanatos elérni:

szegénység €s a tarsadalmi kirekesztddés csokkentése.

a tarsadalmi kohézio erdsitése a gondoskodast, torodést sugalld, az életmindséget javito
koriilmények megteremtésével.

a tartos munkanélkiiliek foglalkoztatasanak ¢és foglalkoztathatdosaganak javitasa
érdekében: folyamatos és zokkenOmentes egylittmiikodés a Hatvani Jarasi Hivatallal, a
kozfoglalkoztatds szervezésének tamogatasa, a kozfoglalkoztatottak tdmogatasa,
kompetencidik megdrzésében, fejlesztésében.

szocialis alap- €s szakellatasok fejlesztése, de legalabb az eddig elért eredményeink,
megteremtett értékeink megdrzése. A személyi ¢és dologi feltételek folyamatos
rendelkezésre allasanak biztositdsa a mitkodési engedélyek véglegességének megtartasa

érdekében.
1X.3.1. Tovabbi kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzetének, esélyegyenldségének vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Adatok hidnydban nem tudhato, de
feltételezhetd, hogy a romdkat érintik
leginkdbb az altalanos iskolai felndttoktatas
hidnyossagai.

Koznevelési intézmények bevondsa, megfeleld
motivacio. Tankeriilet timogatésa, egytittmiikodés.
20 évesnél iddsebbek bevondsa is sziikséges.
Magantanuloi statusz kiadésa csak indokolt esetben
alkalmazhato.

Szegregatum kisérése

szlikséges

figyelemmel

Ezeken a teriileteken lehetdleg ne novekedjen az
alacsony statuszll népesség szama.

Koz0sségi tér, segitd kdzpont 1étrehozasa

A szegregatumok kozelében egy kozosségi tér,
segitd kozpont létrehozédsa, fenntartdsa és
tartalommal valdé megtoltése.

A gyerekek helyzetének, esélyegyenloségének vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

0-7 éves kortiak ellatasi igényeire (pl.: korai

fejlesztésre,  rehabilitdciora)  vonatkozd | megfeleld tajékoztatds és az {igyintézés soran
adatok hidnya torténd segitségnyujtas

A nyilvantartds hidnyossaginak korrigalésa,

Gyermek(ek) elhanyagoléasa a csaladban

Gyermekekkel és  csaladokkal
szakemberekbol munkacsoport
beavatkozasi terv, készitése, végrehajtasa

foglalkoz6
alakitasa,

A nok helyzetének, esélyegyenloségének vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Atipikus munkahelyek hianya (rugalmas
munkaidd, részmunka, otthoni munka)

Igények felmérése, ilyen
munkahelyteremtés 0sztonzése

tipusu
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Felvildgosité kampany szervezése, a megoldasok
eljuttatasa az érintettekhez

Krizishelyzetben igénybevehetd | Ellatasi szerzddés kotése anyaotthonnal, csalddok
szolgaltatdsok nincsenek atmeneti otthonaval.

Nok elleni er6szak a csaladon belul

Az id6sek helyzetének, esélyegyenloségének vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Idéskoraak foglalkoztatasat eldsegitdé ¢és az
Tevékeny iddskor program nem létezik. ¢lethosszig tartd tanulés elvét timogatd programok

keresése, szervezése.

Fiatalokkal k&zos programok szervezése, egymas
Generaciok kozti tavolsag nagysaga. segitése, ehhez kapcsoloddo jo6 gyakorlatok
keresése.

A fogyatékkal él6k helyzetének, esélyegyenléségének vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Beavatkozasi teriiletek szerinti adatbazis készitése
Nincs adatbazis és felmérés a fogyatékkal | (fogyatékosok szama, fogyatékuk kategoridja,
¢lok esélyegyenldségére vonatkozdan. akadalymentesités részletei stb.) Fogyatékos ligyi
mentor kinevezése, képzése, akcidterv készitése.
Kevés foglalkoztatasi lehetéség  a | Fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasi lehetdségeinek
fogyatékkal €16k szamara. novelése, feltérképezése.
(Forras: HEP)

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak el tudjak végezni az altaldnos iskolat nagy szamban
¢és értékteremtd munkaval szereznek jovedelmet, nem élnek szegregatumban, megfeleld kozosségi
tér, segitd kozpont all a rendelkezésiikre. Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok
munkahoz jussanak és élethelyzetiik javuljon. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek védelmét,
fejlesztési igényeik kiszolgalasat, biztonsagos, fejlesztd elhelyezésiiket. A nevelési intézményekben
az oktatasuk-nevelésiik igényeikhez kapcsolddd mddszerekkel torténjen és a halmozottan hatranyos
helyzetii gyerekek minél szélesebb korben tanuljanak tovabb. Folyamatosan odafigyeliink az id6sek
egészségének megbrzésére, foglalkoztatasuk segitésére és az élethosszig tartd tanulasra valo igényiik
kiszolgalasara és arra, hogy életiiket hasznosnak érezzék.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén, hogy ¢életviteliknek megfeleld munkahelyen
dolgozhassanak, a gyermekiiket egyediil neveloknek segitsége legyen és krizishelyzetben megoldasra
¢s nyugalomra leljenek. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok ¢€letét megkonnyitd €s
szamukra segitséget jelentd elvi és gyakorlati segitségnyujtasra (eszk6zok, akadalymentesités,
jeltolmaécs stb.), foglalkoztatottsaguk novelésére.

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adta és ellendrzi, a
telepiilésen miik6dd, nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a HEP-t valositsak meg, illetve timogassak. Vizsgaljak meg €s biztositsak, hogy az
intézményiik muikodését érintd ¢és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb
kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba €s irdnymutatasokba épiiljenek be €s
érvényesiiljenek az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozod azon kotelezettségek,
amelyek a HEP-ban részletesen leirasra keriiltek. Az 6nkormanyzat elvarja, hogy intézményei a HEP
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.
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Az onkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére €s az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Forumot hoz létre és milkodtet, amely
forumnak tagjai — tobbek kozott — a telepiilés polgarmestere, a teleptilés jegyzdje, a helyi nemzetiségi
Onkorményzat vezetdi, a beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd Onkormanyzati bizottsagok
képviseldi, a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi, a helyi jelzérendszeri felelds, a telepiilésen
mikoédo civil szervezetek ¢€s egyhazak képviseldi, az intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi.

A HEP megvaldsulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellenérzi, a HEP végrehajtasaért az
Onkorményzat részérdl a polgarmester felel. A forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az U
HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

Tekintve, hogy a HEP egyik jelentés, atfogé célja a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az
egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedések megtétele, ezért a fentiekben kifejtettek
alapjan megallapithato, hogy a Szocialis szolgaltatastervezési koncepcioban, valamint a HEP-
ban megfogalmazott célok egy része kozos, azok fedik egymast és eldsegitik egymas
érvényesiilését, megvaldsulasat. Tekintve, hogy a kerekasztal és a forum tagjai jelentos részben
ugyanazon (célért tevékenykedd) személyek, ezaltal biztositott a rendszeres feliilvizsgalatok,
egyeztetések, iillések megtartasaval a célként meghatarozottak folyamatos figyelemmel kisérése,
szem elott tartasa gy, hogy tulajdonképpen egy kézben 6sszpontosulnak, mind a koncepcioban,
mind pedig a HEP-ban megfogalmazott célkitiizések.

Hatvan Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepciojanak elkészitése soran az egyes tablazatok,
adatok mellett kozolt forrasokon tul felhasznalasra keriiltek: Helyi EsélyegyenlGségi Program, a
Hatvani Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének gyermekvédelmi és gyermekjoléti teriileten végzett,
évenként elkészitett beszamolodja, Hatvan Varos Lakéaskoncepcidja, a Szocialis, Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgalat Alapité Okirata, valamint Szervezeti és miikodési szabalyzata.

Ezen Szocialis szolgaltatastervezési koncepcid a jelenleg hatalyos jogszabalyi rendelkezések
figyelembevételével késziilt, azonban a jogszabalyi valtozdsoknak megfeleléen a koncepcid
rendszeres feliilvizsgalata sziikséges. Amennyiben megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett intézkedések nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasdhoz, ugy a koncepcidt modositani sziikséges.

Hatvan, 2024. november 15.

Horvéath Richéard
polgarmester



